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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota D.C., 30 de abril de 2023

Sefior

DIEGO ALEJANDRO MARTINEZ ROJAS

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4575826 de 2023
Coordinador Académico

Coordinaciéon de Formacion Complementaria y Bilingtismo

Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes de Abril del afio 2023

Referencia: CO1.PCCNTR.4575826 de 2023

Sandra Rocio Ramos Moreno, identificado con la cédula de ciudadania No. 52063932 de Bogota,
en mi calidad de Contratista del SENA, en Coordinacion de Formacién Complementaria, en
cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacién, presento el
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de VEINTE Y TRES
MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA Y SIETE MIL QUINIENTOS PESOS M/CTE. ($
23.887.500). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer
pago correspondiente por el mes de febrero por valor de TRES MILLONES CUATROCIENTOS
DOCE MIL QUINIENTOS PESOS M/CTE ($3.412.500) y b) cinco pagos iguales correspondiente a
los meses de marzo a julio de 2023 por valor de CUATRO MILLONES NOVENTA Y CINCO MIL
PESOS M/CTE. ($ 4.095.000) cada uno, incluido IVA

Plazo: Seréa hasta el 30 de Julio de 2023.

OBJETO:

Prestar servicios profesionales con plena autonomia técnica, administrativa y financiera, para
orientar la formacion de programas complementarios de modalidad presencial segun
demanda y oferta de la poblacién que atienda la coordinacion académica, garantizando el
cumplimiento del proceso formativo de los aprendices del Centro de Servicios Financieros,
atendiendo los lineamientos de la formacién profesional integral.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Desarrollar actividades de | Recoleccion de Evidencia (guias y talleres)
apoyo en la planeacién de los | informacion de las fichas | cargada en la carpeta que
procesos del programa de | asignadas para planificar | lleva mi nombre del
formacion asignado, segun la
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modalidad en la que se
oriente el programa, de
acuerdo con las necesidades
del servicio del centro de
servicios financieros.

las sesiones de
formacion.

Ficha: 2737133
Mentalidad Empresatrial E
Ideas De Negocio (30
aprendices / 39,00h )

Ficha: 2742390
Mentalidad Empresarial E
Ideas De Negocio (30
aprendices /60,0h)

Ficha: 2742401
Mentalidad Empresatrial E
Ideas De Negocio (30
aprendices /60,0h)

Ficha: 2750483
Mentalidad Empresarial E
Ideas De Negocio (30
aprendices /30,0h)

sharepoint de la
coordinacion.

Apoyar las actividades
relacionadas con el disefio y

desarrollo curricular de los
programas de formacion
asociados con la linea

medular que imparte el centro
de servicios financieros, de
acuerdo con la necesidad y
las tendencias del sector.

Para el periodo objeto de
este pago, la necesidad
del servicio no requirid
ejecutar actividades
correspondientes a esta
obligacion.

Para el periodo objeto de
este pago, la necesidad del
servicio no requirié ejecutar
actividades
correspondientes a esta
obligacion.

Apoyar el proceso de
induccién de los aprendices
asignados.

Para el periodo objeto de
este pago, la necesidad
del servicio no requirid
ejecutar actividades
correspondientes a esta
obligacion.

Para el periodo objeto de
este pago, la necesidad del
servicio no requirié ejecutar
actividades
correspondientes a esta
obligacion.

Gestionar el proceso de
inscripcion y matricula de los
aspirantes cuando se oriente
formacion  complementaria,
de acuerdo con el
procedimiento de ingreso
vigente dentro de los tiempos
establecidos.

Se realizo el proceso de
inscripcion y matricula de
las fichas asignadas de
acuerdo con los tiempos
establecidos por la
Coordinacién de
formacion
complementaria para las
fichas asignhadas

El reporte de inscripcion de
la ficha y reporte de
matricula. Correo
electronico con el Excel
adjunto.
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2737133
2742390
2742401
2750483

Implementar estrategias
metodoldgicas y pedagogicas
que garanticen la retencién
los aprendices durante su
proceso formativo.

Se realizo
acompafiamiento a
aprendices de manera
presencial y/o sincroénica.
Desarrollo de Guias,
Talleres y
acompafnamiento del
material de apoyo.

Comunicaciones por medio
del correo electrénico y/o
Whatsapp relacionados en
el Acta anexa a este
informe.

El informe esta disponible
en el siguiente link:
https://acortar.link/tESKSh

Registrar oportunamente los
juicios de evaluacién de cada
uno de los aprendices
matriculados en los cursos de
formacion complementaria en
los aplicativos dispuestos por
la entidad.

Se registraron los juicios
de evaluacion en el
aplicativo Sofia Plus de
las fichas:

Ficha: 2737133
Mentalidad Empresarial E
Ideas De Negocio

Ficha: 2742390
Mentalidad Empresarial E
Ideas De Negocio

Ficha: 2742401
Mentalidad Empresarial E
Ideas De Negocio

Ficha: 2750483
Mentalidad Empresarial E
Ideas De Negocio

Reporte de juicios de
evaluacién de la plataforma.

El informe esta disponible
en el siguiente link:
https://acortar.link/RwXo3i

Apoyar la gestion de la
divulgacion, promocion,
ingreso, inscripcion y

matricula de los aspirantes
nuevos, de acuerdo con los
lineamientos vigentes de la
entidad.

Se solicité a tiempo la
inscripcion y matricula de
las fichas asignadas o
gestionadas de acuerdo
con los tiempos
establecidos por la
Coordinacién de
Formacion
complementaria.

2737133
2742390
2742401
2750483

El reporte de inscripcion de
la ficha y reporte de
matricula.

Correo electrénico con el
Excel adjunto.
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8 | Realizar seguimiento y control | Se registran las Reporte de juicios de
mensual de los aprendices en | novedades vy juicios evaluacién de la plataforma
el aplicativo dispuesto por la | evaluativos de las fichas | Sofia Plus. Evidencia
entidad, verificando el registro | asignadas de los cursos | cargada en la carpeta que
de las rutas de aprendizaje, | vigentes: lleva mi nombre del
juicios evaluativos, sharepoint de la
novedades académicas | 2737133 coordinacion.

(retiros voluntarios, traslados, | 2742390 https://acortar.link/dG7fnD
aplazamientos, etc...), | 2742401

incumplimientos de la | 2750483

formacion (inasistencias),

gestionando ante la

coordinacion académica los

tramites respectivos.

9 | Aplicar lo establecido en el | Se realiz6 el debido Evidencia cargada en la
reglamento del aprendiz, | proceso segun dicta el carpeta que lleva mi
garantizando el  debido | Reglamento del aprendiz. | hompre del sharepoint de la
Proceso. coordinacion.

10 | Proponer y/o participar en los | Para el periodo objeto de | Para el periodo objeto de
proyectos del Sistema de | este pago, este pago,
investigacion, Desarrollo | la necesidad del servicio | la necesidad del servicio no
tecnolégico e innovacién - | no requirid requirio
SENNOVA. ejecutar actividades ejecutar actividades

correspondientes a esta correspondientes a esta
obligacion. obligacion.

11 | Atender lo dispuesto en el | Se realiz6 induccion y Certificacion de induccién y
cédigo de integridad, el | evaluacion del Sistema certificado del Sistema
modelo integrado de | Integrado de Gestiény el | Integrado de Gestién y el
planeacion y gestion (MIPG), | Sistema de Seguridad de | Sistema de Seguridad de
sistema integrado de gestién | Salud en el Trabajo Salud en el Trabajo que se
y auto control (SIGA), Sistema encuentra en las
de Seguridad y Salud en el plataformas si contratista y
Trabajo (SST) y Sistema “secop Il en la primera
ambiental y de eficiencia cuenta de cobro” en la
energeética. vigencia presente.

12 | Salvaguardar los bienes e | Para el periodo objeto de | Para el periodo objeto de
inventarios que son utilizados | este pago, este pago,
por la Coordinacién | la necesidad del servicio | la necesidad del servicio no
académica para Su | no requirié requirié
funcionamiento. ejecutar actividades ejecutar actividades

correspondientes a esta correspondientes a esta
obligacion. obligacion.

13 | Patrticipar en las actividades | Para el periodo objeto de | Para el periodo objeto de

derivadas de los procesos de
autoevaluacién y  registro
calificado de los programas
de formacién que lo requieran
en los tiempos establecidos

este pago,

la necesidad del servicio
no requirio

ejecutar actividades

este pago,
la necesidad del servicio no
requirié

ejecutar actividades
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por el centro de servicios
financieros, la  Direccién
General y el Ministerio de
educacion Nacional.

correspondientes a esta
obligacién.

correspondientes a esta
obligacién.

de las actividades realizadas,
asi como los comprobantes
de pago de los aportes al
Sistema de Seguridad Social
Integral (Salud, Pension y
ARL) a que haya lugar,
verificando mensualmente su
afiliacion a ARL se encuentre
vigente y  activa, en
proporcion al valor mensual
del contrato, y entregar copia
de la planilla correspondiente
al supervisor del contrato para
cada pago.

los respectivos
comprobantes de pago
correspondientes al mes
abril de 2023

14 | Acompafar activamente a los | Para el periodo objeto de | Para el periodo objeto de
aprendices en las actividades | este pago, este pago,
programadas en el plan de | la necesidad del servicio | la necesidad del servicio no
bienestar al aprendiz. no requirié requirio
ejecutar actividades ejecutar actividades
correspondientes a esta correspondientes a esta
obligacion. obligacion.
15 | Ejecutar las actividades | Se ejecutan y atienden Informe de gestion
contractuales de formacion, | las actividades contractual
atendiendo las necesidades | contractuales segun lo Reporte de Horas Sofia
del servicio, el plan de accién | requiere la necesidad del | plus para el mes.
y en concordancia con el | servicio.
concepto 31557 de 2019.
16 | Realizar y presentar para el | Se realiza y presenta los | Informe de gestion
tramite de pagos, los informes | informes mencionados Yy | contractual

Reporte de Horas Sofia plus
para el mes de marzo y abril
de 2023. Planilla de pago de
aportes Salud, Pension y
ARL,
66976725 correspondiente
al mes de marzo de 2023.

miplanilla.com No.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el

visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales

forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM No DE LA L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
O ra

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentaciéon
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 66976725, expedidas por Miplanilla.co correspondiente al mes de marzo del afio 2023.
(Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
Sl NO _X he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacién de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago deberé quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestidon Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (xx) folios

Cordialmente,

Firma

(ﬂ:‘» Ao Y (

‘.‘ 0\ |_LLﬂ‘;"-"\'\lj-.‘u‘~ll:" JISLIEHAN r\'/
( _ale
Sandra Rocio Ramos I\%em
Contratista
C.C. No. 52063932

Recibi a satisfaccion:

Firma

Diego Alejandro Martinez Rojas

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.4575826 de 2023
Coordinador Académico

Coordinacion de Formacién Complementaria
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: SANDRA ROCIO RAMOS MORENO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS

FECHA INICIAL: 01/04/2023 00:00:00
FECHA FINAL:  30/04/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2737133 - MENTALIDAD EMPRESARIAL E IDEAS DE NEGOCIO
DE APRENDIZAJE:

. COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES
» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IDENTIFICAR EL IMPACTO DE LA IDEA DE PROYECTO EN LA TRANSFORMACION DEL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO DE
ACUERDO NORMAS Y PROTOCOLOS DE INVESTIGACION.FORMULAR PROPUESTAS DE INNOVACION Y MEJORAMIENTO DE LOS
PROCESOS PRODUCTIVOS DE ACUERDO CON LA POLITICA EMPRESARIAL.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 39.00

FICHA 2742401 - MENTALIDAD EMPRESARIAL E IDEAS DE NEGOCIO
DE APRENDIZAJE:

. COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES
» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IDENTIFICAR EL IMPACTO DE LA IDEA DE PROYECTO EN LA TRANSFORMACION DEL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO DE
ACUERDO NORMAS Y PROTOCOLOS DE INVESTIGACIQN.FORMULAR PROPUESTAS DE INNOVACION Y MEJORAMIENTO DE LOS
PROCESOS PRODUCTIVOS DE ACUERDO CON LA POLITICA EMPRESARIAL.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 60.00

4/16/23 2:06 PM Page 1 of 2



FICHA 2742390 - MENTALIDAD EMPRESARIAL E IDEAS DE NEGOCIO
DE APRENDIZAJE:

COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES
Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IDENTIFICAR EL IMPACTO DE LA IDEA DE PROYECTO EN LA TRANSFORMACION DEL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO DE
ACUERDO NORMAS Y PROTOCOLOS DE INVESTIGACION.FORMULAR PROPUESTAS DE INNOVACION Y MEJORAMIENTO DE LOS
PROCESOS PRODUCTIVOS DE ACUERDO CON LA POLITICA EMPRESARIAL.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 60.00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS:  159.00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0.00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0.00

INSTRUCTOR: SANDRA ROCIO RAMOS MORENO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS

4/16/23 2:06 PM Page 2 of 2



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: SANDRA ROCIO RAMOS MORENO

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS

FECHA INICIAL: 01/03/2023 00:00:00
FECHA FINAL:  31/03/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2737133 - MENTALIDAD EMPRESARIAL E IDEAS DE NEGOCIO
DE APRENDIZAJE:

. COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES
» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IDENTIFICAR EL IMPACTO DE LA IDEA DE PROYECTO EN LA TRANSFORMACION DEL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO DE
ACUERDO NORMAS Y PROTOCOLOS DE INVESTIGACION.FORMULAR PROPUESTAS DE INNOVACION Y MEJORAMIENTO DE LOS
PROCESOS PRODUCTIVOS DE ACUERDO CON LA POLITICA EMPRESARIAL.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 21.00

FICHA 2724776 - MENTALIDAD EMPRESARIAL E IDEAS DE NEGOCIO
DE APRENDIZAJE:

. COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES
» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IDENTIFICAR EL IMPACTO DE LA IDEA DE PROYECTO EN LA TRANSFORMACION DEL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO DE
ACUERDO NORMAS Y PROTOCOLOS DE INVESTIGACIQN.FORMULAR PROPUESTAS DE INNOVACION Y MEJORAMIENTO DE LOS
PROCESOS PRODUCTIVOS DE ACUERDO CON LA POLITICA EMPRESARIAL.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 60.00
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FICHA 2703922 - ATENCION AL CLIENTE EN LOS PROCESOS
DE APRENDIZAJE: ADMINISTRATIVOS

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICAR LOS FACTORES QUE INTERVIENEN EN LAS ESTRATEGIAS DE ATENCION AL CLIENTE, DE ACUERDO CON LAS
POLITICAS Y ESTANDARES DE CALIDAD ORGANIZACIONAL.

2. ATENDER AL CLIENTE A TRAVES DE LOS CANALES DISPONIBLES TENIENDO EN CUENTA SUS CARACTERISTICAS, CONDICION
(FISICA HUMANA Y SOCIAL), NECESIDADES Y LOS PROTOCOLOS ORGANIZACIONALES.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

3. DIRECCIONAR EL REQUERIMIENTO DEL CLIENTE SEGUN PROCEDIMIENTOS DE SERVICIO ORGANIZACIONALES.
4. PROPICIAR LA SOLUCION DE LAS NECESIDADES DEL CLIENTE SEGUN PROCEDIMIENTOS DE SERVICIO ORGANIZACIONALES.

5. VALORAR LA ATENCION SEGUN LA SATISFACCION EVIDENCIADA POR EL CLIENTE.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16.00

FICHA 2728994 - MENTALIDAD EMPRESARIAL E IDEAS DE NEGOCIO
DE APRENDIZAJE:

. COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES
» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IDENTIFICAR EL IMPACTO DE LA IDEA DE PROYECTO EN LA TRANSFORMACION DEL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO DE
ACUERDO NORMAS Y PROTOCOLOS DE INVESTIGACION.FORMULAR PROPUESTAS DE INNOVACION Y MEJORAMIENTO DE LOS
PROCESOS PRODUCTIVOS DE ACUERDO CON LA POLITICA EMPRESARIAL.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 60.00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS:  157.00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0.00
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ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0.00

INSTRUCTOR: SANDRA ROCIO RAMOS MORENO

CENTRO DE
FORMACION:  CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS

4/16/23 2:03 PM Page 3 of 3
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No- 03 DEL DIA 30 DEL MES DE ABRIL DE 2023

OBJETIVO (S)

Realizar informe detallado de la gestién de los cursos realizados en formacién complementaria del 1 al 30 de ABRIL de 2023 de
acuerdo con las obligaciones contractuales en desarrollo del contrato No CO1.PCCNTR.4575826 del 01 de febrero de 2023

No.

NOMBRES Y APELLIDOS

No. DOCUMENTO

PLANTA CONTRATISTA

OTRO
¢(CUAL?

DEPENDENCIA/
EMPRESA

CORREO ELECTRONICO

TELEFONO/EXT.SENA

AUTORIZA
GRABACION

FIRMA O PARTICIPACION
VIRTUAL

Sandra Rocio Ramos Moreno

52063932

X

Sena/Centro de
Servicios
Financieros -
Coordinacion de
formacion
complementaria

srramos@sena.edu.co

3163943854

SI

PARTICIPACION VIRTUAL

Diego Alejandro Martinez
Rojas

11.258.599

Sena/Centro de
Servicios
Financieros -
Coordinacion de
formacion
complementaria

diemartinezr@sena.edu.co

3212047005

Sl

PARTICIPACION VIRTUAL

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dard el tratamiento correspondiente en
cumplimiento de lo establecido legalmente.
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ACTA No. 03

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:

Informe de gestidn realizada del 1 al 30 de abril del 2023 correspondiente al proceso de formacion de
la coordinacién de formacion complementaria.

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: 2:00 PM | HORA FIN: 5:00 PM

Bogota D.C. 30 de abril de 2023

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL / CENTRO

Coordinacion de Formacion Complementaria Centro de Servicios Financieros Regional Distrito
Capital.

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Informe de Gestién de cursos de Formacion Complementaria

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Realizar informe detallado de la gestion de los cursos de formacion complementaria realizada del 1 al
30 de abril de 2023 de acuerdo con las obligaciones contractuales en desarrollo del contrato No
CO1.PCCNTR.4575826 de 01 de febrero de 2023

DESARROLLO DE LA REUNION

Se han realizado las siguientes actividades correspondientes a la gestién de cursos de formacién

complementaria de las fichas que relaciono a continuacion:

No. Ficha: Ficha: 2737133

Nombre del curso: Mentalidad Empresarial E Ideas De Negocio
Numero de aprendices: 30

Numero de horas que se ejecutan en el mes: 39 horas.

Estado de los aprendices: Por Certificar

Modalidad en que se esté ejecutando el curso: Presencial

Enlace formato de asistencias: https://acortar.link/tESK5h

Enlace formato de juicios evaluativos: https://acortar.link/RwXo3i

Evidencia fotogréafica de la atencion a estudiantes:
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No. Ficha: Ficha: 2742390

Nombre del curso: Mentalidad Empresarial E Ideas De Negocio
Numero de aprendices: 30

Numero de horas gue se ejecutan en el mes: 39 horas.

Estado de los aprendices: En ejecucion

Modalidad en que se esta ejecutando el curso: Presencial

Enlace formato de asistencias: https://acortar.link/tESK5h

Enlace formato de juicios evaluativos: https://acortar.link/RwXo3i

Evidencia fotografica de la atencion a estudiantes:
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No. Ficha: Ficha: 2742401

Nombre del curso: Mentalidad Empresarial E Ideas De Negocio
Numero de aprendices: 30

Numero de horas gque se ejecutan en el mes: 39 horas.

Estado de los aprendices: En ejecucion

Modalidad en que se esté ejecutando el curso: Presencial

Enlace formato de asistencias: https://acortar.link/tESK5h

Enlace formato de juicios evaluativos: https://acortar.link/RwXo3i

Evidencia fotografica de la atencion a estudiantes:
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No. Ficha: Ficha: 2750483
Nombre del curso: Mentalidad Empresarial E

Numero de aprendices: 30

Ideas De Negocio

Numero de horas gque se ejecutan en el mes: 39 horas.

Estado de los aprendices: Inscritos

Modalidad en que se esta ejecutando el curso:

Presencial

Enlace formato de asistencias: https://acortar.link/tESK5h

Enlace formato de juicios evaluativos: https://acortar.link/RwXo3i

Reporte del tiempo del Instructor- marzo 2023:

TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: SANDRA ROCIO RAMOS MORENO

gomcm CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS

FECHA INICIAL: 01/02/2023 00:00:00
FECHAFINAL: 31022023 25:59.59

ACTIVIDADES ACADEMICAS
FICHA 27371353 - MENTALIDAD ENPRESARIAL E IDEAS DE NEGOCO
DF APRENDIZAJID:
« CONPETENGIA DE APRENCIZAE. eWDM PKE);‘"ECYOG DE K"U:E:DO CON LOS PLAKES
MEBULTADOS DE AFMEWOIZA T
wll'qu LI.L. l-l.iLL‘lJ'\.xl LI 1A LB LRL LISTILE 1L WAL ¥ SeLen 1l

AP OGS & ICHICONTS O WAL ICAURILT RS/ IEM AR (L FUROmNDM 3 VX -yt
PR PRGR. PO T AL PR OV 18 1R (R

T T Y Yy T yam e
[MICHA 2724770 - MENTALIDAD ENPRESANIAL € IDEAS DE NEGOCK)

DE APRENDIZAJE:

COORDINAR FROYECTOS DE ACUERDO QON L OS5 PLANES
+ COMPETENCA DE APRENDIZAIE.  § po RAMAS ESTAIL ECIDOS POR LA TVERESA

RESULTAGON DE AFRERDIZARE

ol nnm: MRACTE [ LA FMA L FUITFLIN0 P LA TRAMBAFIACH T CONTERTL) SOM ¢ PROCLCID b
ACULIEI TV ¥ SETCLOLCE LI MR TRACOIL DB FEESULIAR (€ FRRNAION § VLS Uma s LA LOW
PN ERER 1O TR X AAKRS (O b POLITHOA PGSR

HORAS DEDICADAS EN LA FCHA 6000
LD I Page fef2
ACTIVIDADES ADICIONALES
FETHA MIOIAL | TEDMA FinaAd ACTRAL HITAS

TOTAL ACTWIDADES ADICIONALES. oo

INSTRUCTOR: SANDRA RCCIO RAMOS MOREND

Py CENTRO DE SERVICIOS FINANCEROS

FICHA 2700522 - ATENCION AL CLIENTE EN LOS PROCESOS
DE APRENDIZAJE ADMBMISTRATAMOS

Asencer chrries e mousis c3n poceciTmerks de serace ¢
rorralve

REELLTADCS OE AFRENDTALL

AN A L0 AT S G W T L0 LA LA i D4 TR A G O ALUCRIR) COmiAl
POV ¥ EAPMNTEN [ (A4 1M (VMO
£ UM AL L IO A TRAVCS L L 00 5 OV b TG0 ke CUCARA .5 LTI KAl oy
WA MRS & SO0 L OO SO AI008 R A ATCAMALED

~ CONFETENCW DE APRENDIZAKE

£ DLLCNRA L SRR |1 L LRI SN PRI LA S5 A SRV A0 DA LA ALY
CIREPEA | 5 LN T AR SRR (1 T T SPEE POCCTTMRTTIN T S A SR AT P

LA TP TR A AT MTOM PRI MW L e

MORAS DEDICADAS BN LA FICKA %08

FICHA 728004 - NENTALDAD ENPRESARIAL E IDEAS DE NEGOCID
DE APRENDIZAJE

COORDINAR PROYVECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES
* COMPETENCIA DE FFRENDTAE. ¢ crrsCamaaAs S5 TAIR ECID08 PO LA TNPIESA

WEEIATADOS DE APRERNAJE

LR A L BN LN, LA I O Pt T A A, BAWEM CRUNITRI L L CTRRLID SO 7 PMODOE G
AEALMEI) FOWAMNG ¥ PR TR LAY L8 L3 | KT -w.u\-w S105 0 MRTALIN T MMM C L 1l
VRRENE PRI STV (X AL HER) G0 A PUR S SR AN

MONAS DEDICADAS EN LA FICHA - 802

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS 157 00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT s
FICHA — FRECHA K TREMA FINAL | UVENTT HORAR

TOTAL TIEMPO EDT s 2o

43I0 Pageletd
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Reporte del tiempo del Instructor- abril 2023:

TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: SANDRA ROCIO RAMOS MORENO

CENTRO D
FORMACIoN: CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS

FECHA INICIAL: 01/04/2023 000000
FECHA FINAL.  30\M/2023 23°50:58

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA “ZISTII - MENTALIDAD ENPRESARIAL £ IDEAS DE NEGOCIO
DE APRENDIZAJE:

. COORDINAR PROVECTOS DF ACUERIND CON LOS FLANES
+ DOMPETERCA DE APFENDIZE: ¥ picmanias ESTARLECDOS POR LA EVPTOESA

e L ESULTADOS OE APR

‘
T PO

FICHA 2742390 - MENTALDAD EMPRESARIAL £ DEAS DE NEGOTIO
DE APRENDIZAJE"

COONDINAR PRGYECTOR DE ACLERDO CON LGS FPLANES
* COMPETENCIA DE APRENDZAE. o huncmisias 15 TAR ESID0S POR LA DWPRESA

mULmum
LIEKTIONR EL WPACTS 56 L4 DA 0 MOTECTD PN L UMY (FRAACS (L GONTERT) SCCAAL ¥ 32000 THO
P -t Y

OO0 O Mg-y,\ .uw-n—;;u.un-.-n -(n«-lmv-.( e
TR e TN P8 St st L Pen YA Ter

HORAS DEDICADAS BN LA FICKA 00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 159 00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's
| FCHA FECMA NCIO | FEDIAFINAL | EVENTO | MORAY |

. . COORCINAR PROYECTOS OF ACUERDO CON LDS PLANES
* COMPETENCH DE APRENDRVE.  y cpoc s ESTARLECRGS POR LA EVFRESA,

E1L [ADGS DE APRENDIZAIE i

TULLS LA SRS SHAGRCIN (4 CUMTEATTE SOOI ¥ LA TN I

. A TCMACI N § RV A PROME S L RNV ML AW 1O 18 100
FIELACH FRCLLIC TIVUR [ A0S MU0 SI31 AR PULTED SNl AN

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA - £000

|
L

e Son L R

TRSTE A0 MACI O LA T L. PRI DL OV SO L CTET KA TP
SN A ¥ RIS (TR AC T FORMLLAR PRI AR LI NSRS LT L Lo TOTAL TIEMPO EDT s e
PECCITR PETAAK TN (. MORTRS (I L 1L TEN LG B
|
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA 3000 ACTIVIDADES ADICIONALES
PTUMA BICIAL FRCIA FINAL | ACTIOAD | MORAS
FICHA 2742607 - MENTALDOAD EMPRESARIAL E IDEAS DE NEGOCIO | TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:  ace

INSTRUCTOR: SANDRA ROCIO RAMOS MORENC

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS

U 0PN Pogedst 2

NOTA:

hacer cada uno de los puntos por cada ficha.

OBSERVACION

del 30 de abril del 2023.

Se debe tomar uno (1) solo pantallazo legible por cada una de las evidencias mencionadas y se debe

- Como se evidencia en el presente informe-acta, a fecha de hoy 17 de abril de 2023 se ejecutaron

159 horas; notifico que la hora restantes para cumplir las 160 horas del mes se ejecutaran antes

CONCLUSIONES

Se evidencia la gestion realizada durante el mes de abril del 2023.
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COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Me comprometo a ejecutar las horas pendientes Sandra Rocio Ramos | 17 de abril de 2023
antes del 30 de abril de 2023. M.

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunion virtual

0, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.
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Reporte de Juicios de Evaluacion

Fecha del Reporte: 1110472023

Ficha de Caracterizacion: 2737133

Cogigo: 73310112

Versién: 2

Denor MENTALIDAD EMPRESARIAL E IDEAS DE NEGOCIO

Estado de la Ficha de Caracterizaciéon:

Fecha Inicio:

Fecha Fin:
Modalidad de Formac
Regional:

Centro de Formacion:

EN EJECUCION

29/03/2023

11/04/2023

PRESENCIAL

11 - REGIONAL DISTRITO CAPITAL

9405 - CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS

Tipo de Documento |Numero de Documento |Nombre Apellidos Estado Competencia Resultado de Aprendizaje Juicio de Evaluacién  [Funcionario que registro el juicio evaluativo
TI 1010841639 (CAMILA SARMIENTO CUESTA POR CERTIFICAR 5299 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 205025 - IDENTIFICAR EL IMPACTO DE LA IDEA DE PROYECTO EN LA [APROBADO CC 52063932 - SANDRA ROCIO RAMOS MORENO
PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA | TRANSFORMACION DEL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO DE ACUERDO
NORMAS Y PROTOCOLOS DE INVESTIGACION.FORMULAR PROPUESTAS DE
INNOVACION Y MEJORAMIENTO DE LOS PROCESOS PRODUCTIVOS DE
i 1012918831 ALLISON ANDREA PINEDA GOMEZ POR CERTIFICAR 5299 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 205025 - IDENTIFICAR EL IMPACTO DE LA IDEA DE PROYECTO EN LA [APROBADO [CC 52063932 - SANDRA ROCIO RAMOS MORENO
PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA | TRANSFORMACION DEL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO DE ACUERDO
NORMAS Y PROTOCOLOS DE INVESTIGACION.FORMULAR PROPUESTAS DE
Y MEJOF 'S PROCESOS PRODUCTIVOS DE
TI 1012918945 MARIA GUIO POR CERTIFICAR 5299 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 205025 - IDENTIFICAR EL IMPACTO DE LA IDEA DE PROYECTO EN LA [APROBADO CC 52063932 - SANDRA ROCIO RAMOS MORENO
PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA | TRANSFORMACION DEL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO DE ACUERDO
NORMAS Y PROTOCOLOS DE INVESTIGACION.FORMULAR PROPUESTAS DE
INNOVACION Y MEJORAMIENTO DE LOS PROCESOS PRODUCTIVOS DE
i 1014198632 ANGIE RIVERA POR CERTIFICAR 5299 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 205025 - IDENTIFICAR EL IMPACTO DE LA IDEA DE PROYECTO EN LA [APROBADO [CC 52063932 - SANDRA ROCIO RAMOS MORENO
PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA | TRANSFORMACION DEL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO DE ACUERDO
NORMAS Y PROTOCOLOS DE INVESTIGACION.FORMULAR PROPUESTAS DE
INNOVACION Y MEJORAMIENTO DE LOS PROCESOS PRODUCTIVOS DE
TI 1014482068 MARIA PARDO POR CERTIFICAR 5299 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 205025 - IDENTIFICAR EL IMPACTO DE LA IDEA DE PROYECTO EN LA [APROBADO CC 52063932 - SANDRA ROCIO RAMOS MORENO
PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA | TRANSFORMACION DEL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO DE ACUERDO
NORMAS Y PROTOCOLOS DE INVESTIGACION.FORMULAR PROPUESTAS DE
ON Y MEJO ROCESOS PRODUCTIVOS DE
i 1014666711 [NATALIA VALENTINA GOMEZ CARVAJAL POR CERTIFICAR 5299 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 205025 - IDENTIFICAR EL IMPACTO DE LA IDEA DE PROYECTO EN LA [APROBADO [CC 52063932 - SANDRA ROCIO RAMOS MORENO
PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA | TRANSFORMACION DEL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO DE ACUERDO
NORMAS Y PROTOCOLOS DE INVESTIGACION.FORMULAR PROPUESTAS DE
INNOVACION Y MEJORAMIENTO DE LOS PROCESOS PRODUCTIVOS DE
TI 1016716377 MARIA PAULA OLIVAREZ VIEDA POR CERTIFICAR 5299 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 205025 - IDENTIFICAR EL IMPACTO DE LA IDEA DE PROYECTO EN LA [APROBADO CC 52063932 - SANDRA ROCIO RAMOS MORENO
PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA | TRANSFORMACION DEL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO DE ACUERDO
NORMAS Y PROTOCOLOS DE INVESTIGACION.FORMULAR PROPUESTAS DE
INNOVACION Y MEJORAMIENTO DE LOS PROCESOS PRODUCTIVOS DE
i 1021314293 JOHAN SANTIAGO RODRIGUEZ PALACIOS POR CERTIFICAR 5299 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 205025 - IDENTIFICAR EL IMPACTO DE LA IDEA DE PROYECTO EN LA [APROBADO [CC 52063932 - SANDRA ROCIO RAMOS MORENO
PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA | TRANSFORMACION DEL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO DE ACUERDO
NORMAS Y PROTOCOLOS DE INVESTIGACION.FORMULAR PROPUESTAS DE
INNOVACION Y MEJORAMIENTO DE LOS PROCESOS PRODUCTIVOS DE
TI 1021671343 DILAN MUNOZ POR CERTIFICAR 5299 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 205025 - IDENTIFICAR EL IMPACTO DE LA IDEA DE PROYECTO EN LA [APROBADO CC 52063932 - SANDRA ROCIO RAMOS MORENO
PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA | TRANSFORMACION DEL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO DE ACUERDO
NORMAS Y PROTOCOLOS DE INVESTIGACION.FORMULAR PROPUESTAS DE
INNOVACION Y MEJORAMIENTO DE LOS PROCESOS PRODUCTIVOS DE
i 1021673360 LAURA EMACATALINA MATINEZ ARROYO POR CERTIFICAR 5299 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 205025 - IDENTIFICAR EL IMPACTO DE LA IDEA DE PROYECTO EN LA [APROBADO [CC 52063932 - SANDRA ROCIO RAMOS MORENO
PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA | TRANSFORMACION DEL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO DE ACUERDO
NORMAS Y PROTOCOLOS DE INVESTIGACION.FORMULAR PROPUESTAS DE
INNOVACION Y MEJORAMIENTO DE LOS PROCESOS PRODUCTIVOS DE
TI 1021674195 (OSCAR SANTIAGO VELASQUEZ TOCANCHON POR CERTIFICAR 5299 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 205025 - IDENTIFICAR EL IMPACTO DE LA IDEA DE PROYECTO EN LA [APROBADO CC 52063932 - SANDRA ROCIO RAMOS MORENO
PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA | TRANSFORMACION DEL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO DE ACUERDO
NORMAS Y PROTOCOLOS DE INVESTIGACION.FORMULAR PROPUESTAS DE
INNOVACION Y MEJORAMIENTO DE LOS PROCESOS PRODUCTIVOS DE
i 1021674992 LAURA CRUZ POR CERTIFICAR 5299 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 205025 - IDENTIFICAR EL IMPACTO DE LA IDEA DE PROYECTO EN LA [APROBADO [CC 52063932 - SANDRA ROCIO RAMOS MORENO
PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA | TRANSFORMACION DEL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO DE ACUERDO
NORMAS Y PROTOCOLOS DE INVESTIGACION.FORMULAR PROPUESTAS DE
INNOVACION Y MEJORAMIENTO DE LOS PROCESOS PRODUCTIVOS DE
TI 1021675593 MARTA ALEJANDRA [SANCHEZ RODRIGUEZ POR CERTIFICAR 5299 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 205025 - IDENTIFICAR EL IMPACTO DE LA IDEA DE PROYECTO EN LA [APROBADO (CC 52063932 - SANDRA ROCIO RAMOS MORENO
PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA | TRANSFORMACION DEL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO DE ACUERDO
NORMAS Y PROTOCOLOS DE INVESTIGACION.FORMULAR PROPUESTAS DE
INNOVACION Y MEJORAMIENTO DE LOS PROCESOS PRODUCTIVOS DE
i 1023893785 DANIEL [sotano POR CERTIFICAR 5299 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 205025 - IDENTIFICAR EL IMPACTO DE LA IDEA DE PROYECTO EN LA [APROBADO [CC 52063932 - SANDRA ROCIO RAMOS MORENO
PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA | TRANSFORMACION DEL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO DE ACUERDO
NORMAS Y PROTOCOLOS DE INVESTIGACION.FORMULAR PROPUESTAS DE
INNOVACION Y MEJORAMIENTO DE LOS PROCESOS PRODUCTIVOS DE
TI 1023894218 ANDRES CAMILO LAMUS ROBAYO! POR CERTIFICAR 5299 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 205025 - IDENTIFICAR EL IMPACTO DE LA IDEA DE PROYECTO EN LA [APROBADO CC 52063932 - SANDRA ROCIO RAMOS MORENO
PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA | TRANSFORMACION DEL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO DE ACUERDO
NORMAS Y PROTOCOLOS DE INVESTIGACION.FORMULAR PROPUESTAS DE
INNOVACION Y MEJORAMIENTO DE LOS PROCESOS PRODUCTIVOS DE
i 1023946317 DERLY PAOLA OSPINA PINEDA POR CERTIFICAR 5299 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 205025 - IDENTIFICAR EL IMPACTO DE LA IDEA DE PROYECTO EN LA [APROBADO [CC 52063932 - SANDRA ROCIO RAMOS MORENO
PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA | TRANSFORMACION DEL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO DE ACUERDO
NORMAS Y PROTOCOLOS DE INVESTIGACION.FORMULAR PROPUESTAS DE
INNOVACION Y MEJORAMIENTO DE LOS PROCESOS PRODUCTIVOS DE
TI 1025533390 LAURA VALENTINA PARRADO DIAZ POR CERTIFICAR 5299 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 205025 - IDENTIFICAR EL IMPACTO DE LA IDEA DE PROYECTO EN LA [APROBADO (CC 52063932 - SANDRA ROCIO RAMOS MORENO
PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA | TRANSFORMACION DEL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO DE ACUERDO
NORMAS Y PROTOCOLOS DE INVESTIGACION.FORMULAR PROPUESTAS DE
INNOVACION Y MEJORAMIENTO DE LOS PROCESOS PRODUCTIVOS DE
i 1028484893 FREDY RINCON POR CERTIFICAR 5299 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 205025 - IDENTIFICAR EL IMPACTO DE LA IDEA DE PROYECTO EN LA [APROBADO [CC 52063932 - SANDRA ROCIO RAMOS MORENO
PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA | TRANSFORMACION DEL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO DE ACUERDO
NORMAS Y PROTOCOLOS DE INVESTIGACION.FORMULAR PROPUESTAS DE
INNOVACION Y MEJORAMIENTO DE LOS PROCESOS PRODUCTIVOS DE
TI 1028663404 CAMILA ALEJANDRA HUEPA GUEVARA POR CERTIFICAR 5299 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 205025 - IDENTIFICAR EL IMPACTO DE LA IDEA DE PROYECTO EN LA [APROBADO (CC 52063932 - SANDRA ROCIO RAMOS MORENO
PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA | TRANSFORMACION DEL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO DE ACUERDO
NORMAS Y PROTOCOLOS DE INVESTIGACION.FORMULAR PROPUESTAS DE
INNOVACION Y MEJORAMIENTO DE LOS PROCESOS PRODUCTIVOS DE
i 1028663710 JUAN SANCHEZ POR CERTIFICAR 5299 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 205025 - IDENTIFICAR EL IMPACTO DE LA IDEA DE PROYECTO EN LA [APROBADO [CC 52063932 - SANDRA ROCIO RAMOS MORENO
PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA | TRANSFORMACION DEL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO DE ACUERDO
NORMAS Y PROTOCOLOS DE INVESTIGACION.FORMULAR PROPUESTAS DE
INNOVACION Y MEJORAMIENTO DE LOS PROCESOS PRODUCTIVOS DE




ul 1028664243 ALEJANDRA MONCADA POR CERTIFICAR 5299 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 205025 - IDENTIFICAR EL IMPACTO DE LA IDEA DE PROYECTO EN LA | APROBADO CC 52063932 - SANDRA ROCIO RAMOS MORENO
PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA | TRANSFORMACION DEL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO DE ACUERDO
NORMAS Y PROTOCOLOS DE INVESTIGACION.FORMULAR PROPUESTAS DE
INNOVACION Y MEJORAMIENTO DE LOS PROCESOS PRODUCTIVOS DE
TI 1028681468 KAROL GISETH VARELA GUERRERO POR CERTIFICAR 5299 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 205025 - IDENTIFICAR EL IMPACTO DE LA IDEA DE PROYECTO EN LA [APROBADO CC 52063932 - SANDRA ROCIO RAMOS MORENO
PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA
Tl 1028782539 MIGUEL ANGEL QUINTERO BARRERO POR CERTIFICAR 5299 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 205025 - IDENTIFICAR EL IMPACTO DE LA IDEA DE PROYECTO EN LA [APROBADO [CC 52063932 - SANDRA ROCIO RAMOS MORENO
PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA | TRANSFORMACION DEL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO DE ACUERDO
NORMAS Y PROTOCOLOS DE INVESTIGACION.FORMULAR PROPUESTAS DE
INNOVACION Y MEJORAMIENTO DE LOS PROCESOS PRODUCTIVOS DE
TI 1031541752 JANA MORA POR CERTIFICAR 5299 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 205025 - IDENTIFICAR EL IMPACTO DE LA IDEA DE PROYECTO EN LA [APROBADO CC 52063932 - SANDRA ROCIO RAMOS MORENO
PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA | TRANSFORMACION DEL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO DE ACUERDO
NORMAS Y PROTOCOLOS DE INVESTIGACION.FORMULAR PROPUESTAS DE
INNOVACION Y MEJORAMIENTO DE LOS PROCESOS PRODUCTIVOS DE
i 1032678981 KEVIN CHIVATA POR CERTIFICAR 5299 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 205025 - IDENTIFICAR EL IMPACTO DE LA IDEA DE PROYECTO EN LA [APROBADO [CC 52063932 - SANDRA ROCIO RAMOS MORENO
PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA | TRANSFORMACION DEL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO DE ACUERDO
NORMAS Y PROTOCOLOS DE INVESTIGACION.FORMULAR PROPUESTAS DE
INNOVACION Y MEJORAMIENTO DE LOS PROCESOS PRODUCTIVOS DE
TI 1032798189 NICOLAS [RomaN POR CERTIFICAR 5299 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 205025 - IDENTIFICAR EL IMPACTO DE LA IDEA DE PROYECTO EN LA [APROBADO CC 52063932 - SANDRA ROCIO RAMOS MORENO
PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA | TRANSFORMACION DEL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO DE ACUERDO
NORMAS Y PROTOCOLOS DE INVESTIGACION.FORMULAR PROPUESTAS DE
INNOVACION Y MEJORAMIENTO DE LOS PROCESOS PRODUCTIVOS DE
Tl 1034288101 KAREN TATIANA REYES MANRIQUE POR CERTIFICAR 5299 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 205025 - IDENTIFICAR EL IMPACTO DE LA IDEA DE PROYECTO EN LA [APROBADO [CC 52063932 - SANDRA ROCIO RAMOS MORENO
PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA | TRANSFORMACION DEL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO DE ACUERDO
NORMAS Y PROTOCOLOS DE INVESTIGACION.FORMULAR PROPUESTAS DE
INNOVACION Y MEJORAMIENTO DE LOS PROCESOS PRODUCTIVOS DE
TI 1034290232 JULIAN GABRIEL FLOREZ QUIROGA POR CERTIFICAR 5299 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 205025 - IDENTIFICAR EL IMPACTO DE LA IDEA DE PROYECTO EN LA [APROBADO CC 52063932 - SANDRA ROCIO RAMOS MORENO
PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA
i 1050692286 DARIO GOMEZ POR CERTIFICAR 5299 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 205025 - IDENTIFICAR EL IMPACTO DE LA IDEA DE PROYECTO EN LA [APROBADO [CC 52063932 - SANDRA ROCIO RAMOS MORENO
PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA | TRANSFORMACION DEL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO DE ACUERDO
NORMAS Y PROTOCOLOS DE INVESTIGACION.FORMULAR PROPUESTAS DE
INNOVACION Y MEJORAMIENTO DE LOS PROCESOS PRODUCTIVOS DE
TI 1057488556 ANDRES RIANO POR CERTIFICAR 5299 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 205025 - IDENTIFICAR EL IMPACTO DE LA IDEA DE PROYECTO EN LA [APROBADO CC 52063932 - SANDRA ROCIO RAMOS MORENO
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INNOVACION Y MEJORAMIENTO DE LOS PROCESOS PRODUCTIVOS DE




1 = Asistencia

[Ficha: 2742390

Curso: Mentalidad Empresarial E Ideas De Negocio

Tnstructor: SANDRA ROCIO RAMOS MORENO

PLANILLA DE ASISTENCIA DE ASISTENCIA

TIPO ID|

NUMERO ID

APELLIDOS Y NOMBRES

E-MAIL

TELEFONO

01-abr.-23

02-abr.23

03-abr.23

04-abr.23

05-abr.23

06-abr.-23

07-abr.23

08-abr.-23

09-abr.23

10-abr.23

11-abr-23 | 12-abr.23 | 13-abr.23

15-abr.23

MARIA ARTEAG

1032680931

CAROLINA HERNANDEZ ROBLES
ISTA

AENZ HERNANDEZ

RISTIAN JAVIER LEON HERNANDE:

A PUENTES

'CATALINA BAYONA LARROTA

ERSAIN HUERTAS MARTINEZ

0 LUZ RAMI

YESID FIGUEREDO RINCON

101671 SMITH BARRIOS UMBA
K HILARION
1010196413 |JEFREY ARBEY FORERO PEREZ

JOHAN APONTE RODRIGUEZ

JONATHAN DAVID CHALA PARRA

1032681115 JUAN MENDOZA
1011102744 JULIANA CORREAL
ALEJANDRO PADILLA AVIIL

AURA DANIELA BAYONA LARROTA
1071789167 | LUISA FERNANDA GUTIERREZ QUINTERO
1028902201 | LUNA ANDREA VALDERRAMA LOPEZ
1031542101 LUZ TAUIANA PINEDA POVEDA

L
OLAS SANABRIA

JULIETH FLOREZ MARTINEZ

XIMENA MOLINA COLORADO

ALEJANDRO GARCIA PEREZ

(5 1 U U O U U Y U 11 ) U A Y S

(5 1 O 1S 1 U Y U 15915 15 9 1 Y




WIES ABRIL 2023

16-abr.23 | 17-abr.23 | 18-abr.-23 | 19-abr-23 | 20-abr-23 | 21-abr.23 | 22-abr.23 | 23-abr.23 | 24-abr-23 | 25-abr.23 | 26-abr.23 | 27-abr.23 | 28-abr.-23 | 29-abr.23 | 30-abr-23 | 01-may.-23 | Asistencias

ololofelelelelolelefelelolele|efelelelolo]e o fofo fo us fus | [ foo fufuw fus fns | fofo o fu fus frs oo foo foo [ fus frs fus oo fso foo [ u




it 7333

1 = Asistencia
Curso: Mentalidad Empresarial E Ideas De Negocio
PLANILLA DE ASISTENCIA DE ASISTENCIA

(1 [ G S0 ARELEDCSMNOMERES) EMALY TELEFONO | g1 aor.23 | 02:abr-23 | 03-abr-23 | Okabr-23 | 05-abr-23 | O6-abr-2d | 07-abr-23 | 0B-abr2d | 0-abre23 | 10-abr23 | 11-abre2d | 12:abr23 | 13-abr23 | 14-abr23 | 15-abr.23

1 TI- 1028664243 | ALEJANDRA MONCADA 1 1

2 TI- 1012918831 [ ALLISON ANDREA PINEDA GOMEZ 1 1

3 TI - 1023894218 [ ANDRES CAMILO LAMUS ROBAYO 1 1

4 TI - 1057488556 [ ANDRES RIANO 1 1

5 TI - 1014198632 [ ANGIE RIVERA 1 1

6 TI - 1028663404 [ CAMILA ALEJANDRA HUEPA GUEVARA 1 1

7 TI - 1010841639 [CAMILA SARMIENTO CUESTA 1 1

8 T/ - 1023893785 | DANIEL SOLANO I L

9 TI - 1050692286 [ DARIO GOMEZ 1 1
10 TI - 1023946317 [DERLY PAOLA OSPINA PINEDA 1 1
1 TI - 1021671343 [ DILAN MUNOZ 1 1
12 TI - 1028484893 [ FREDY RINCON 1 1
13 TI - 1031541752 [JAN 1 1
14 TI - 1021314293 [JOHAN SANTIAGO RODRIGUEZ PALACIOS 1 1
15 TI - 1028663710 [JUAN SANCHEZ 1 1
16 TI - 1034290232 [ JULIAN GABRIEL FLOREZ QUIROGA 1 1
17 TI - 1034288101 [KAREN TATIANA REYES MANRIQUE 1 1
18 | - 1028681468 | KAROL GISETH VARELA GUERRERO 1 1
19 TI - 1032678981 [ KEVIN CHIVATA 1 1
20 TI - 1021674992 [LAURA CRUZ 1 1
21 T/ - 1021673360 | LAURA EMACATALINA MATINEZ ARROYO 1 1
22| TI - 1025533390 [LAURA VALENTINA PARRADO DIAZ 1 1
23] TI- 1021675593 | MARIA ALEJANDRA SANCHEZ RODRIGUEZ 1 1
2] TI - 1012918945 [ MARIA GUIO 1 1
25| TI - 1014482068 [ MARIA PARDO 1 1
26| TI - 1016716377 [ MARIA PAULA OLIVAREZ VIEDA 1 1
27 TI- 1028782539 | MIGUEL ANGEL QUINTERO BARRERO 1 1
2| TI - 1014666711 [ NATALIA VALENTINA GOMEZ CARVAJAL 1 1
29| TI - 1032798189 [NICOLAS ROMAN 1 1
30 TI - 1021674195 [ OSCAR SANTIAGO VELASQUEZ TOCANCHON| 1 1
31

32|

33]

34

35|

361

37

38

39)

40

1]

2]

43]

4]

45|

46|

47]

48]

49)

50/

51

52|

53]

541

ASISTENTES 30 30 30 30 30 30




WIES ABRIL 2023

16-abr.-23

17-abr.23

18-abr.-23

19-abr.23

20-abr.23

21-abr.23

22-abr.23

23-abr.23

24-abr.23

26-abr.23

27-abr.23

28-abr.23

29-abr.-23

30-abr.23




[Ficha: 2742401

Curso: Mentalidad Empresarial E Ideas De Negocio

Tnstructor: SANDRA ROCIO RAMOS MORENO

PLANILLA DE ASISTENCIA DE ASISTENCIA

(1 [ G S0 ARELEDCSMNOMERES) EMALY TELEFONO | g1 .abr.23 | 02:abr23 | 03-abr23 | Okabr-23 | o5-abr 06-abr.23 | 07-abr.-23 | 08-abr.-23  09-abr.-23 | 10-abr.-23 [ 11-abr.-23 | 12:abr.-23 | 13-abr-23 | 14-abr.23 | 15-abr.-23
1 NGIE 1 1 1
2 BRAYAN STIVEN RVELAE: 1 1 1
3 REA BABATIVA SIERR 1 1 o
4 CARLOS HERNAN GARCIA CARVAJAL 1 1 1
5 CRISTIAN DAVID PERUELA LOMBO 1 1 1
6 DAVID SANTIAGO LAMUS GLAVIO 1 1 1
7 DURLEY TATIANA AGUILAR TEJADA [ 1 1
8 FABIAN MONSALVE 1 1 1
9 FRANCY HEL cuseA 1 1 1
10 HARRY JOEL CRUZ SIERR 1 1 1
1 JEFRYD CASTILLO CARDENAS 1 1 1
12 JUAN CAMPOS 1 1 1
13 JUAN EESTEBAN CONTRERAS LOZANO 1 1 1
14 RRERO 1 1 1
15 LAURA VALENTINA ACURA CASTRO 1 1 1
16 LAURA VALENTINA BABATIVA SIERR) 1 1 1
17 EANDR VARGAS RUA 1 1 1
18 LIZETH CAMILA PALACIOS MORENO 1 1 1
19 MARIA ALEJANDRA PERUELA LOMBO o 1 1
20 . BELLO 1 1 1
21] NICOLL DAYANA GARGIA VEGA 1 1 1
22| TORRES 1 1 1
23] NDR IACUTVA 1 1 1
2] SHIRLEY HASBLEISDY SANCHEZ GARCIA 1 o 1
25| TANIA KATHERIN HERNANDEZ PULGARIN 1 1 1
26| 1 1 1
27 YEFERSON LINARES LINARES 1 1 1
28] EISON JOSE 1 1 1
29| = VILADA

30 u LADA

31

32|

33]

34

35|

361

37

38

39)

40

1]

2]

43]

4]

45|

46|

47]

48]

49)

50/

51

52|

53]

541




WIES ABRIL 2023

16-abr.23 | 17-abr.23 | 18-abr.-23 | 19-abr-23 | 20-abr-23 | 21-abr.23 | 22-abr.23 | 23-abr.23 | 24-abr-23 | 25-abr.23 | 26-abr.23 | 27-abr.23 | 28-abr.-23 | 29-abr.23 | 30-abr-23 | 01-may.-23 | Asistencias

ololofelelelelelelefelelolelelefelelelolo]e o fo fo fo fus fus fu fo [ fufu fus fus | foo foofo fu fus fus oo foo foo fuo fus frs fus oo foo fro [ fu




