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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

Bogotá D.C., 30 de abril de 2023  
 
Señor 
DIEGO ALEJANDRO MARTINEZ ROJAS 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4575826 de 2023 
Coordinador Académico 
Coordinación de Formación Complementaria y Bilingüismo 
Ciudad 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual 

Mes de Abril del año 2023 

 
Referencia:  CO1.PCCNTR.4575826 de 2023 
 
Sandra Rocío Ramos Moreno, identificado con la cédula de ciudadanía No. 52063932 de Bogotá, 
en mi calidad de Contratista del SENA, en Coordinación de Formación Complementaria, en 
cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación, presento el 
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.  
 
Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de VEINTE Y TRES 
MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA Y SIETE MIL QUINIENTOS PESOS M/CTE. ($ 
23.887.500). Esta suma será pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer 
pago correspondiente por el mes de febrero por valor de TRES MILLONES CUATROCIENTOS 
DOCE MIL QUINIENTOS PESOS M/CTE ($3.412.500) y b) cinco pagos iguales correspondiente a 
los meses de marzo a julio de 2023 por valor de CUATRO MILLONES NOVENTA Y CINCO MIL 
PESOS M/CTE. ($ 4.095.000) cada uno, incluido IVA 
 
 
Plazo: Será hasta el 30 de Julio de 2023. 
 

OBJETO:  

Prestar servicios profesionales con plena autonomía técnica, administrativa y financiera, para 
orientar la formación de programas complementarios de modalidad presencial según 
demanda y oferta de la población que atienda la coordinación académica, garantizando el 
cumplimiento del proceso formativo de los aprendices del Centro de Servicios Financieros, 
atendiendo los lineamientos de la formación profesional integral.  

 
Obligaciones Especificas:  
 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

1 Desarrollar actividades de 
apoyo en la planeación de los 
procesos del programa de 
formación asignado, según la 

Recolección de 
información de las fichas 
asignadas para planificar 

Evidencia (guias y talleres) 
cargada en la carpeta que 
lleva mi nombre del 

javascript:mensaje_alerta(%222083%22)
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modalidad en la que se 
oriente el programa, de 
acuerdo con las necesidades 
del servicio del centro de 
servicios financieros. 

las sesiones de 
formación.  
 
Ficha: 2737133 
Mentalidad Empresarial E 
Ideas De Negocio (30 
aprendices / 39,00h ) 
 
 
Ficha: 2742390 
Mentalidad Empresarial E 
Ideas De Negocio (30 
aprendices  / 60,0h ) 
 
Ficha: 2742401 
Mentalidad Empresarial E 
Ideas De Negocio (30 
aprendices  / 60,0h ) 
 
Ficha: 2750483 
Mentalidad Empresarial E 
Ideas De Negocio  (30 
aprendices  / 30,0h ) 
 
 

sharepoint de la 
coordinación. 

2 Apoyar las actividades 
relacionadas con el diseño y 
desarrollo curricular de los 
programas de formación 
asociados con la línea 
medular que imparte el centro 
de servicios financieros, de 
acuerdo con la necesidad y 
las tendencias del sector.  

Para el periodo objeto de 
este pago, la necesidad 
del servicio no requirió 
ejecutar actividades 
correspondientes a esta 
obligación. 

Para el periodo objeto de 
este pago, la necesidad del 
servicio no requirió ejecutar 
actividades 
correspondientes a esta 

obligación. 

3 Apoyar el proceso de 
inducción de los aprendices 
asignados. 

Para el periodo objeto de 
este pago, la necesidad 
del servicio no requirió 
ejecutar actividades 
correspondientes a esta 
obligación. 

Para el periodo objeto de 
este pago, la necesidad del 
servicio no requirió ejecutar 
actividades 
correspondientes a esta 

obligación. 
4 Gestionar el proceso de 

inscripción y matricula de los 
aspirantes cuando se oriente 
formación complementaria, 
de acuerdo con el 
procedimiento de ingreso 
vigente dentro de los tiempos 
establecidos. 

Se realizó el proceso de 
inscripción y matricula de 
las fichas asignadas de 
acuerdo con los tiempos 
establecidos por la 
Coordinación de 
formación 
complementaria para las 
fichas asignadas 

El reporte de inscripción de 
la ficha  y reporte de 
matrícula. Correo 
electrónico con el Excel 
adjunto. 
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2737133 
2742390 
2742401 
2750483 

5 Implementar estrategias 
metodológicas y pedagógicas 
que garanticen la retención 
los aprendices durante su 
proceso formativo. 

Se realizó 
acompañamiento a 
aprendices de manera 
presencial y/o sincrónica. 
Desarrollo de Guías, 
Talleres y 
acompañamiento del 
material de apoyo. 
 

Comunicaciones por medio 
del correo electrónico y/o 
Whatsapp relacionados en 
el Acta anexa a este 
informe. 
El informe está disponible 
en el siguiente link: 

https://acortar.link/tESK5h 

6 Registrar oportunamente los 
juicios de evaluación de cada 
uno de los aprendices 
matriculados en los cursos de 
formación complementaria en 
los aplicativos dispuestos por 
la entidad. 

Se registraron los juicios 
de evaluación en el 
aplicativo Sofía Plus de 
las fichas:  
 
Ficha: 2737133 
Mentalidad Empresarial E 
Ideas De Negocio  
 
Ficha: 2742390 
Mentalidad Empresarial E 
Ideas De Negocio  
 
Ficha: 2742401 
Mentalidad Empresarial E 
Ideas De Negocio  
 
Ficha: 2750483 
Mentalidad Empresarial E 
Ideas De Negocio   
 

Reporte de juicios de 
evaluación de la plataforma. 
 
El informe está disponible 
en el siguiente link: 
https://acortar.link/RwXo3i   

7 Apoyar la gestión de la 
divulgación, promoción, 
ingreso, inscripción y 
matricula de los aspirantes 
nuevos, de acuerdo con los 
lineamientos vigentes de la 
entidad. 

Se solicitó a tiempo la 
inscripción y matricula de 
las fichas asignadas o 
gestionadas de acuerdo 
con los tiempos 
establecidos por la 
Coordinación de 
Formación 
complementaria. 
 
2737133 
2742390 
2742401 
2750483 

El reporte de inscripción de 
la ficha  y reporte de 
matrícula. 
Correo electrónico con el 
Excel adjunto. 
 
 

https://acortar.link/tESK5h
https://acortar.link/RwXo3i
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8 Realizar seguimiento y control 
mensual de los aprendices en 
el aplicativo dispuesto por la 
entidad, verificando el registro 
de las rutas de aprendizaje, 
juicios evaluativos, 
novedades académicas 
(retiros voluntarios, traslados, 
aplazamientos, etc...), 
incumplimientos de la 
formación (inasistencias), 
gestionando ante la 
coordinación académica los 
tramites respectivos. 

Se registran las 
novedades y juicios 
evaluativos de las fichas 
asignadas de los cursos 
vigentes: 
 
2737133 
2742390 
2742401 
2750483 

Reporte de juicios de 
evaluación de la plataforma 
Sofia Plus. Evidencia 
cargada en la carpeta que 
lleva mi nombre del 
sharepoint de la 
coordinación. 
https://acortar.link/dG7fnD  

9 Aplicar lo establecido en el 
reglamento del aprendiz, 
garantizando el debido 
proceso. 

Se realizó el debido 
proceso según dicta el 
Reglamento del aprendiz. 

Evidencia cargada en la 

carpeta que lleva mi 

nombre del sharepoint de la 

coordinación. 

10 Proponer y/o participar en los 
proyectos del Sistema de 
investigación, Desarrollo 
tecnológico e innovación - 
SENNOVA. 

Para el periodo objeto de 
este pago,  
la necesidad del servicio 
no requirió  
ejecutar actividades  
correspondientes a esta 
obligación. 

Para el periodo objeto de 
este pago,  
la necesidad del servicio no 
requirió  
ejecutar actividades  
correspondientes a esta 
obligación. 

11 Atender lo dispuesto en el 
código de integridad, el 
modelo integrado de 
planeación y gestión (MIPG), 
sistema integrado de gestión 
y auto control (SIGA), Sistema 
de Seguridad y Salud en el 
Trabajo (SST) y Sistema 
ambiental y de eficiencia 
energética. 

Se realizó inducción y 
evaluación del Sistema 
Integrado de Gestión y el 
Sistema de Seguridad de 
Salud en el Trabajo 

Certificación de inducción y 
certificado del Sistema 
Integrado de Gestión y el 
Sistema de Seguridad de 
Salud en el Trabajo que se 
encuentra en las 
plataformas si contratista y 
“secop II en la primera 
cuenta de cobro” en la 
vigencia presente. 

12 Salvaguardar los bienes e 
inventarios que son utilizados 
por la Coordinación 
académica para su 
funcionamiento.  

Para el periodo objeto de 
este pago,  
la necesidad del servicio 
no requirió  
ejecutar actividades  
correspondientes a esta 
obligación. 

Para el periodo objeto de 
este pago,  
la necesidad del servicio no 
requirió  
ejecutar actividades  
correspondientes a esta 
obligación. 

13 Participar en las actividades 
derivadas de los procesos de 
autoevaluación y registro 
calificado de los programas 
de formación que lo requieran 
en los tiempos establecidos 

Para el periodo objeto de 
este pago,  
la necesidad del servicio 
no requirió  
ejecutar actividades  

Para el periodo objeto de 
este pago,  
la necesidad del servicio no 
requirió  
ejecutar actividades  

https://acortar.link/dG7fnD
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por el centro de servicios 
financieros, la Dirección 
General y el Ministerio de 
educación Nacional. 

correspondientes a esta 
obligación. 

correspondientes a esta 
obligación. 

14 Acompañar activamente a los 
aprendices en las actividades 
programadas en el plan de 
bienestar al aprendiz.  

Para el periodo objeto de 
este pago,  
la necesidad del servicio 
no requirió  
ejecutar actividades  
correspondientes a esta 
obligación. 

Para el periodo objeto de 
este pago,  
la necesidad del servicio no 
requirió  
ejecutar actividades  
correspondientes a esta 
obligación. 

15 Ejecutar las actividades 
contractuales de formación, 
atendiendo las necesidades 
del servicio, el plan de acción 
y en concordancia con el 
concepto 31557 de 2019. 

Se ejecutan y atienden 
las actividades 
contractuales según lo 
requiere la necesidad del 
servicio. 

Informe de gestión 
contractual 
Reporte de Horas Sofia 
plus para el mes. 

16 Realizar y presentar para el 
trámite de pagos, los informes 
de las actividades realizadas, 
así como los comprobantes 
de pago de los aportes al 
Sistema de Seguridad Social 
Integral (Salud, Pensión y 
ARL) a que haya lugar, 
verificando mensualmente su 
afiliación a ARL se encuentre 
vigente y activa, en 
proporción al valor mensual 
del contrato, y entregar copia 
de la planilla correspondiente 
al supervisor del contrato para 
cada pago.  

Se realiza y presenta los 
informes mencionados y 
los respectivos 
comprobantes de pago 
correspondientes al mes 
abril de 2023 

Informe de gestión 
contractual 

Reporte de Horas Sofia plus 
para el mes de marzo y abril 
de 2023. Planilla de pago de 
aportes Salud, Pensión y 
ARL, miplanilla.com No. 
66976725 correspondiente 
al mes de marzo de 2023. 

 
A continuación, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. 
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato 
Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las 
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el 
visto bueno del Supervisor.  
 
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales 
forman parte integral del presente informe de ejecución contractual.   
 

ITEM 
 

No  DE LA 
ORDEN DE VIAJE 

 
LUGAR DE 

DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 

1.        

2.        
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe 
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación 
del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente informe de ejecución 
contractual. 
 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrónicos enunciados como 

evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y 

el No. 66976725, expedidas por Miplanilla.co correspondiente al mes de marzo del año 2023. 

(Decreto Ley 2106 de 2019 – “Decreto Ley Antitrámites”) 

 
Declaración bajo la gravedad de juramento. 
 
Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro 
SI____NO _X_ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se 
encuentra(n) en ejecución; la anterior declaración de acuerdo con lo establecido en el numeral 5º 
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y 
hacer la gestión del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia 
frente a la ejecución de los contratos de prestación de servicios profesionales o de apoyo a la 
gestión.  
 
Nota: En el evento de señalar SI, el análisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago deberá quedar documentado 
y publicado en el SECOP II en los documentos relacionados en el archivo Gestión Contractual GC_ del periodo objeto de 
cobro.  

 
Evidencias en (xx) folios 
 
Cordialmente,  
 
 
Firma 
 
 
 
 
Sandra Rocío Ramos Moreno 
Contratista 
C.C. No. 52063932 
 
Recibí a satisfacción: 
 
 
Firma 
 
Diego Alejandro Martínez Rojas 
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.4575826 de 2023 
Coordinador Académico 
Coordinación de Formación Complementaria 



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: SANDRA ROCIO RAMOS MORENO

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS

01/04/2023 00:00:00FECHA INICIAL:

FECHA FINAL: 30/04/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADÉMICAS

2737133 - MENTALIDAD EMPRESARIAL E IDEAS DE NEGOCIOFICHA
DE APRENDIZAJE:

COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES
Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
IDENTIFICAR EL IMPACTO DE LA IDEA DE PROYECTO EN LA TRANSFORMACIÓN DEL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO DE
ACUERDO NORMAS Y PROTOCOLOS DE INVESTIGACIÓN.FORMULAR PROPUESTAS DE INNOVACIÓN Y MEJORAMIENTO DE LOS
PROCESOS PRODUCTIVOS DE ACUERDO CON LA POLÍTICA EMPRESARIAL.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 39.00

2742401 - MENTALIDAD EMPRESARIAL E IDEAS DE NEGOCIOFICHA
DE APRENDIZAJE:

COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES
Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
IDENTIFICAR EL IMPACTO DE LA IDEA DE PROYECTO EN LA TRANSFORMACIÓN DEL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO DE
ACUERDO NORMAS Y PROTOCOLOS DE INVESTIGACIÓN.FORMULAR PROPUESTAS DE INNOVACIÓN Y MEJORAMIENTO DE LOS
PROCESOS PRODUCTIVOS DE ACUERDO CON LA POLÍTICA EMPRESARIAL.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 60.00

Page 1 of 24/16/23 2:06 PM



2742390 - MENTALIDAD EMPRESARIAL E IDEAS DE NEGOCIOFICHA
DE APRENDIZAJE:

COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES
Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
IDENTIFICAR EL IMPACTO DE LA IDEA DE PROYECTO EN LA TRANSFORMACIÓN DEL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO DE
ACUERDO NORMAS Y PROTOCOLOS DE INVESTIGACIÓN.FORMULAR PROPUESTAS DE INNOVACIÓN Y MEJORAMIENTO DE LOS
PROCESOS PRODUCTIVOS DE ACUERDO CON LA POLÍTICA EMPRESARIAL.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 60.00

EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s

EVENTO HORASFICHA FECHA INICIO FECHA FINAL

TOTAL TIEMPO EDT´s: 0.00

ACTIVIDADES ADICIONALES

ACTIVIDAD HORASFECHA INICIAL FECHA FINAL

0.00TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

INSTRUCTOR: SANDRA ROCIO RAMOS MORENO

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 159.00

Page 2 of 24/16/23 2:06 PM



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: SANDRA ROCIO RAMOS MORENO

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS

01/03/2023 00:00:00FECHA INICIAL:

FECHA FINAL: 31/03/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADÉMICAS

2737133 - MENTALIDAD EMPRESARIAL E IDEAS DE NEGOCIOFICHA
DE APRENDIZAJE:

COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES
Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
IDENTIFICAR EL IMPACTO DE LA IDEA DE PROYECTO EN LA TRANSFORMACIÓN DEL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO DE
ACUERDO NORMAS Y PROTOCOLOS DE INVESTIGACIÓN.FORMULAR PROPUESTAS DE INNOVACIÓN Y MEJORAMIENTO DE LOS
PROCESOS PRODUCTIVOS DE ACUERDO CON LA POLÍTICA EMPRESARIAL.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 21.00

2724776 - MENTALIDAD EMPRESARIAL E IDEAS DE NEGOCIOFICHA
DE APRENDIZAJE:

COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES
Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
IDENTIFICAR EL IMPACTO DE LA IDEA DE PROYECTO EN LA TRANSFORMACIÓN DEL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO DE
ACUERDO NORMAS Y PROTOCOLOS DE INVESTIGACIÓN.FORMULAR PROPUESTAS DE INNOVACIÓN Y MEJORAMIENTO DE LOS
PROCESOS PRODUCTIVOS DE ACUERDO CON LA POLÍTICA EMPRESARIAL.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 60.00

Page 1 of 34/16/23 2:03 PM



2703922 - ATENCION AL CLIENTE EN LOS PROCESOS
ADMINISTRATIVOS

FICHA
DE APRENDIZAJE:

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
1.	IDENTIFICAR LOS FACTORES QUE INTERVIENEN EN LAS ESTRATEGIAS DE ATENCIÓN AL CLIENTE, DE ACUERDO CON LAS
POLÍTICAS Y ESTÁNDARES DE CALIDAD ORGANIZACIONAL.

2.	ATENDER AL CLIENTE A TRAVÉS DE LOS CANALES DISPONIBLES TENIENDO EN CUENTA SUS CARACTERÍSTICAS, CONDICIÓN
(FÍSICA HUMANA Y SOCIAL), NECESIDADES Y LOS PROTOCOLOS ORGANIZACIONALES.

3.	DIRECCIONAR EL REQUERIMIENTO DEL CLIENTE SEGÚN PROCEDIMIENTOS DE SERVICIO ORGANIZACIONALES.

4.	PROPICIAR  LA SOLUCIÓN DE LAS NECESIDADES DEL CLIENTE SEGÚN PROCEDIMIENTOS DE SERVICIO ORGANIZACIONALES.

5.	VALORAR LA ATENCIÓN SEGÚN LA SATISFACCIÓN EVIDENCIADA POR EL CLIENTE.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 16.00

2728994 - MENTALIDAD EMPRESARIAL E IDEAS DE NEGOCIOFICHA
DE APRENDIZAJE:

COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES
Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

• COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
IDENTIFICAR EL IMPACTO DE LA IDEA DE PROYECTO EN LA TRANSFORMACIÓN DEL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO DE
ACUERDO NORMAS Y PROTOCOLOS DE INVESTIGACIÓN.FORMULAR PROPUESTAS DE INNOVACIÓN Y MEJORAMIENTO DE LOS
PROCESOS PRODUCTIVOS DE ACUERDO CON LA POLÍTICA EMPRESARIAL.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 60.00

EVENTOS DE DIVULGACIÓN TECNOLÓGICA - EDT´s

EVENTO HORASFICHA FECHA INICIO FECHA FINAL

TOTAL TIEMPO EDT´s: 0.00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADÉMICAS: 157.00

Page 2 of 34/16/23 2:03 PM



ACTIVIDADES ADICIONALES

ACTIVIDAD HORASFECHA INICIAL FECHA FINAL

0.00TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES:

INSTRUCTOR: SANDRA ROCIO RAMOS MORENO

CENTRO DE
FORMACIÓN: CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS

Page 3 of 34/16/23 2:03 PM
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la 
seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dará el tratamiento correspondiente en 
cumplimiento de lo establecido legalmente. 

 
 
 

 
REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACIÓN DEL ACTA No- 03  DEL DÍA 30 DEL MES DE ABRIL DE 2023 

 

OBJETIVO (S) Realizar informe detallado de la gestión de los cursos realizados en formación complementaria del 1 al 30 de ABRIL de 2023 de 
acuerdo con las obligaciones contractuales en desarrollo del contrato No   CO1.PCCNTR.4575826 del 01 de febrero de 2023 
 

No. NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA 
 

CONTRATISTA OTRO 
¿CUAL? 

DEPENDENCIA/ 
EMPRESA 

CORREO ELECTRÓNICO 
 

TELÉFONO/EXT.SENA AUTORIZA 
GRABACIÓN 

FIRMA O PARTICIPACIÓN 
VIRTUAL 

1 Sandra Rocio Ramos Moreno 52063932  x  Sena/Centro de 
Servicios 
Financieros -
Coordinación de 
formación 
complementaria 

srramos@sena.edu.co 3163943854 SI PARTICIPACIÓN VIRTUAL 

2 Diego Alejandro Martínez 
Rojas 

11.258.599 X   Sena/Centro de 
Servicios 
Financieros -
Coordinación de 
formación 
complementaria 

diemartinezr@sena.edu.co 3212047005 SI PARTICIPACIÓN VIRTUAL 
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ACTA No. 03 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: 

 

Informe de gestión realizada del 1 al 30 de abril del 2023 correspondiente al proceso de formación de 

la coordinación de formación complementaria. 

 

CIUDAD Y FECHA: 

Bogotá D.C. 30 de abril de 2023 

HORA INICIO: 2:00 PM HORA FIN: 5:00 PM 

LUGAR Y/O ENLACE:  

 

Coordinación de Formación Complementaria 

DIRECCIÓN GENERAL / REGIONAL / CENTRO 

 

Centro de Servicios Financieros Regional Distrito 

Capital. 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 

 

1. Informe de Gestión de cursos de Formación Complementaria 

 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN:  

 

Realizar informe detallado de la gestión de los cursos de formación complementaria realizada del 1 al 

30 de abril de 2023 de acuerdo con las obligaciones contractuales en desarrollo del contrato No   

CO1.PCCNTR.4575826 de 01 de febrero de 2023 

 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

 

Se han realizado las siguientes actividades correspondientes a la gestión de cursos de formación 

complementaria de las fichas que relaciono a continuación: 

 

No. Ficha: Ficha: 2737133 

Nombre del curso: Mentalidad Empresarial E Ideas De Negocio 

Numero de aprendices: 30 

Número de horas que se ejecutan en el mes: 39 horas. 

Estado de los aprendices: Por Certificar 

Modalidad en que se está ejecutando el curso: Presencial 

Enlace formato de asistencias: https://acortar.link/tESK5h  

Enlace formato de juicios evaluativos: https://acortar.link/RwXo3i   

Evidencia fotográfica de la atención a estudiantes: 

 

 

https://acortar.link/tESK5h
https://acortar.link/RwXo3i
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No. Ficha: Ficha: 2742390 

Nombre del curso: Mentalidad Empresarial E Ideas De Negocio 

Numero de aprendices: 30 

Número de horas que se ejecutan en el mes: 39 horas. 

Estado de los aprendices: En ejecución 

Modalidad en que se está ejecutando el curso: Presencial 

Enlace formato de asistencias: https://acortar.link/tESK5h  

Enlace formato de juicios evaluativos: https://acortar.link/RwXo3i   

Evidencia fotográfica de la atención a estudiantes: 

 

 

 

14/03/2023 

https://acortar.link/tESK5h
https://acortar.link/RwXo3i
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No. Ficha: Ficha: 2742401 

Nombre del curso: Mentalidad Empresarial E Ideas De Negocio 

Numero de aprendices: 30 

Número de horas que se ejecutan en el mes: 39 horas. 

Estado de los aprendices: En ejecución 

Modalidad en que se está ejecutando el curso: Presencial 

Enlace formato de asistencias: https://acortar.link/tESK5h  

Enlace formato de juicios evaluativos: https://acortar.link/RwXo3i   

Evidencia fotográfica de la atención a estudiantes: 

 

 

 

 

 

 

 

https://acortar.link/tESK5h
https://acortar.link/RwXo3i
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No. Ficha: Ficha: 2750483 

Nombre del curso: Mentalidad Empresarial E Ideas De Negocio 

Numero de aprendices: 30 

Número de horas que se ejecutan en el mes: 39 horas. 

Estado de los aprendices: Inscritos 

Modalidad en que se está ejecutando el curso: Presencial 

Enlace formato de asistencias: https://acortar.link/tESK5h  

Enlace formato de juicios evaluativos: https://acortar.link/RwXo3i   

 

Reporte del tiempo del Instructor- marzo 2023: 

 

 

 

https://acortar.link/tESK5h
https://acortar.link/RwXo3i
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  Reporte del tiempo del Instructor- abril 2023: 

 

  

 

NOTA: 

Se debe tomar uno (1) solo pantallazo legible por cada una de las evidencias mencionadas y se debe 

hacer cada uno de los puntos por cada ficha. 

 

OBSERVACION 

- Como se evidencia en el presente informe-acta, a fecha de hoy 17 de abril de 2023 se ejecutaron 

159 horas; notifico que la  hora restantes para cumplir las 160 horas del mes se ejecutarán antes 

del 30 de abril del 2023. 

 

CONCLUSIONES 

Se evidencia la gestión realizada durante el mes de abril del 2023. 
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COMPROMISOS 

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA 

Me comprometo a ejecutar las horas pendientes 

antes del 30 de abril de 2023. 

Sandra Rocío Ramos 

M. 

17 de abril de 2023 

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia) 

 

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunión virtual 

o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual. 

 

 



Tipo de Documento Número de Documento Nombre Apellidos Estado Competencia Resultado de Aprendizaje Juicio de Evaluación Funcionario que registro el juicio evaluativo

TI 1010841639 CAMILA SARMIENTO CUESTA POR CERTIFICAR 5299 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 
PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

205025 - IDENTIFICAR EL IMPACTO DE LA IDEA DE PROYECTO EN LA 
TRANSFORMACIÓN DEL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO DE ACUERDO 
NORMAS Y PROTOCOLOS DE INVESTIGACIÓN.FORMULAR PROPUESTAS DE 
INNOVACIÓN Y MEJORAMIENTO DE LOS PROCESOS PRODUCTIVOS DE 
ACUERDO CON LA POLÍTICA EMPRESARIAL.

APROBADO CC 52063932 - SANDRA ROCIO RAMOS MORENO

TI 1012918831 ALLISON ANDREA PINEDA GOMEZ POR CERTIFICAR 5299 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 
PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

205025 - IDENTIFICAR EL IMPACTO DE LA IDEA DE PROYECTO EN LA 
TRANSFORMACIÓN DEL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO DE ACUERDO 
NORMAS Y PROTOCOLOS DE INVESTIGACIÓN.FORMULAR PROPUESTAS DE 
INNOVACIÓN Y MEJORAMIENTO DE LOS PROCESOS PRODUCTIVOS DE 
ACUERDO CON LA POLÍTICA EMPRESARIAL.

APROBADO CC 52063932 - SANDRA ROCIO RAMOS MORENO

TI 1012918945 MARIA GUIO POR CERTIFICAR 5299 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 
PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

205025 - IDENTIFICAR EL IMPACTO DE LA IDEA DE PROYECTO EN LA 
TRANSFORMACIÓN DEL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO DE ACUERDO 
NORMAS Y PROTOCOLOS DE INVESTIGACIÓN.FORMULAR PROPUESTAS DE 
INNOVACIÓN Y MEJORAMIENTO DE LOS PROCESOS PRODUCTIVOS DE 
ACUERDO CON LA POLÍTICA EMPRESARIAL.

APROBADO CC 52063932 - SANDRA ROCIO RAMOS MORENO

TI 1014198632 ANGIE RIVERA POR CERTIFICAR 5299 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 
PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

205025 - IDENTIFICAR EL IMPACTO DE LA IDEA DE PROYECTO EN LA 
TRANSFORMACIÓN DEL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO DE ACUERDO 
NORMAS Y PROTOCOLOS DE INVESTIGACIÓN.FORMULAR PROPUESTAS DE 
INNOVACIÓN Y MEJORAMIENTO DE LOS PROCESOS PRODUCTIVOS DE 
ACUERDO CON LA POLÍTICA EMPRESARIAL.

APROBADO CC 52063932 - SANDRA ROCIO RAMOS MORENO

TI 1014482068 MARIA PARDO POR CERTIFICAR 5299 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 
PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

205025 - IDENTIFICAR EL IMPACTO DE LA IDEA DE PROYECTO EN LA 
TRANSFORMACIÓN DEL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO DE ACUERDO 
NORMAS Y PROTOCOLOS DE INVESTIGACIÓN.FORMULAR PROPUESTAS DE 
INNOVACIÓN Y MEJORAMIENTO DE LOS PROCESOS PRODUCTIVOS DE 
ACUERDO CON LA POLÍTICA EMPRESARIAL.

APROBADO CC 52063932 - SANDRA ROCIO RAMOS MORENO

TI 1014666711 NATALIA VALENTINA GOMEZ CARVAJAL POR CERTIFICAR 5299 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 
PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

205025 - IDENTIFICAR EL IMPACTO DE LA IDEA DE PROYECTO EN LA 
TRANSFORMACIÓN DEL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO DE ACUERDO 
NORMAS Y PROTOCOLOS DE INVESTIGACIÓN.FORMULAR PROPUESTAS DE 
INNOVACIÓN Y MEJORAMIENTO DE LOS PROCESOS PRODUCTIVOS DE 
ACUERDO CON LA POLÍTICA EMPRESARIAL.

APROBADO CC 52063932 - SANDRA ROCIO RAMOS MORENO

TI 1016716377 MARIA PAULA OLIVAREZ VIEDA POR CERTIFICAR 5299 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 
PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

205025 - IDENTIFICAR EL IMPACTO DE LA IDEA DE PROYECTO EN LA 
TRANSFORMACIÓN DEL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO DE ACUERDO 
NORMAS Y PROTOCOLOS DE INVESTIGACIÓN.FORMULAR PROPUESTAS DE 
INNOVACIÓN Y MEJORAMIENTO DE LOS PROCESOS PRODUCTIVOS DE 
ACUERDO CON LA POLÍTICA EMPRESARIAL.

APROBADO CC 52063932 - SANDRA ROCIO RAMOS MORENO

TI 1021314293 JOHAN SANTIAGO RODRIGUEZ PALACIOS POR CERTIFICAR 5299 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 
PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

205025 - IDENTIFICAR EL IMPACTO DE LA IDEA DE PROYECTO EN LA 
TRANSFORMACIÓN DEL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO DE ACUERDO 
NORMAS Y PROTOCOLOS DE INVESTIGACIÓN.FORMULAR PROPUESTAS DE 
INNOVACIÓN Y MEJORAMIENTO DE LOS PROCESOS PRODUCTIVOS DE 
ACUERDO CON LA POLÍTICA EMPRESARIAL.

APROBADO CC 52063932 - SANDRA ROCIO RAMOS MORENO

TI 1021671343 DILAN MUÑOZ POR CERTIFICAR 5299 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 
PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

205025 - IDENTIFICAR EL IMPACTO DE LA IDEA DE PROYECTO EN LA 
TRANSFORMACIÓN DEL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO DE ACUERDO 
NORMAS Y PROTOCOLOS DE INVESTIGACIÓN.FORMULAR PROPUESTAS DE 
INNOVACIÓN Y MEJORAMIENTO DE LOS PROCESOS PRODUCTIVOS DE 
ACUERDO CON LA POLÍTICA EMPRESARIAL.

APROBADO CC 52063932 - SANDRA ROCIO RAMOS MORENO

TI 1021673360 LAURA EMACATALINA MATINEZ ARROYO POR CERTIFICAR 5299 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 
PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

205025 - IDENTIFICAR EL IMPACTO DE LA IDEA DE PROYECTO EN LA 
TRANSFORMACIÓN DEL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO DE ACUERDO 
NORMAS Y PROTOCOLOS DE INVESTIGACIÓN.FORMULAR PROPUESTAS DE 
INNOVACIÓN Y MEJORAMIENTO DE LOS PROCESOS PRODUCTIVOS DE 
ACUERDO CON LA POLÍTICA EMPRESARIAL.

APROBADO CC 52063932 - SANDRA ROCIO RAMOS MORENO

TI 1021674195 ÓSCAR SANTIAGO VELASQUEZ TOCANCHON POR CERTIFICAR 5299 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 
PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

205025 - IDENTIFICAR EL IMPACTO DE LA IDEA DE PROYECTO EN LA 
TRANSFORMACIÓN DEL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO DE ACUERDO 
NORMAS Y PROTOCOLOS DE INVESTIGACIÓN.FORMULAR PROPUESTAS DE 
INNOVACIÓN Y MEJORAMIENTO DE LOS PROCESOS PRODUCTIVOS DE 
ACUERDO CON LA POLÍTICA EMPRESARIAL.

APROBADO CC 52063932 - SANDRA ROCIO RAMOS MORENO

TI 1021674992 LAURA CRUZ POR CERTIFICAR 5299 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 
PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

205025 - IDENTIFICAR EL IMPACTO DE LA IDEA DE PROYECTO EN LA 
TRANSFORMACIÓN DEL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO DE ACUERDO 
NORMAS Y PROTOCOLOS DE INVESTIGACIÓN.FORMULAR PROPUESTAS DE 
INNOVACIÓN Y MEJORAMIENTO DE LOS PROCESOS PRODUCTIVOS DE 
ACUERDO CON LA POLÍTICA EMPRESARIAL.

APROBADO CC 52063932 - SANDRA ROCIO RAMOS MORENO

TI 1021675593 MARÍA ALEJANDRA SANCHEZ RODRÍGUEZ POR CERTIFICAR 5299 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 
PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

205025 - IDENTIFICAR EL IMPACTO DE LA IDEA DE PROYECTO EN LA 
TRANSFORMACIÓN DEL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO DE ACUERDO 
NORMAS Y PROTOCOLOS DE INVESTIGACIÓN.FORMULAR PROPUESTAS DE 
INNOVACIÓN Y MEJORAMIENTO DE LOS PROCESOS PRODUCTIVOS DE 
ACUERDO CON LA POLÍTICA EMPRESARIAL.

APROBADO CC 52063932 - SANDRA ROCIO RAMOS MORENO

TI 1023893785 DANIEL SOLANO POR CERTIFICAR 5299 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 
PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

205025 - IDENTIFICAR EL IMPACTO DE LA IDEA DE PROYECTO EN LA 
TRANSFORMACIÓN DEL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO DE ACUERDO 
NORMAS Y PROTOCOLOS DE INVESTIGACIÓN.FORMULAR PROPUESTAS DE 
INNOVACIÓN Y MEJORAMIENTO DE LOS PROCESOS PRODUCTIVOS DE 
ACUERDO CON LA POLÍTICA EMPRESARIAL.

APROBADO CC 52063932 - SANDRA ROCIO RAMOS MORENO

TI 1023894218 ANDRES CAMILO LAMUS ROBAYO POR CERTIFICAR 5299 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 
PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

205025 - IDENTIFICAR EL IMPACTO DE LA IDEA DE PROYECTO EN LA 
TRANSFORMACIÓN DEL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO DE ACUERDO 
NORMAS Y PROTOCOLOS DE INVESTIGACIÓN.FORMULAR PROPUESTAS DE 
INNOVACIÓN Y MEJORAMIENTO DE LOS PROCESOS PRODUCTIVOS DE 
ACUERDO CON LA POLÍTICA EMPRESARIAL.

APROBADO CC 52063932 - SANDRA ROCIO RAMOS MORENO

TI 1023946317 DERLY PAOLA OSPINA PINEDA POR CERTIFICAR 5299 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 
PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

205025 - IDENTIFICAR EL IMPACTO DE LA IDEA DE PROYECTO EN LA 
TRANSFORMACIÓN DEL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO DE ACUERDO 
NORMAS Y PROTOCOLOS DE INVESTIGACIÓN.FORMULAR PROPUESTAS DE 
INNOVACIÓN Y MEJORAMIENTO DE LOS PROCESOS PRODUCTIVOS DE 
ACUERDO CON LA POLÍTICA EMPRESARIAL.

APROBADO CC 52063932 - SANDRA ROCIO RAMOS MORENO

TI 1025533390 LAURA VALENTINA PARRADO DIAZ POR CERTIFICAR 5299 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 
PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

205025 - IDENTIFICAR EL IMPACTO DE LA IDEA DE PROYECTO EN LA 
TRANSFORMACIÓN DEL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO DE ACUERDO 
NORMAS Y PROTOCOLOS DE INVESTIGACIÓN.FORMULAR PROPUESTAS DE 
INNOVACIÓN Y MEJORAMIENTO DE LOS PROCESOS PRODUCTIVOS DE 
ACUERDO CON LA POLÍTICA EMPRESARIAL.

APROBADO CC 52063932 - SANDRA ROCIO RAMOS MORENO

TI 1028484893 FREDY RINCON POR CERTIFICAR 5299 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 
PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

205025 - IDENTIFICAR EL IMPACTO DE LA IDEA DE PROYECTO EN LA 
TRANSFORMACIÓN DEL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO DE ACUERDO 
NORMAS Y PROTOCOLOS DE INVESTIGACIÓN.FORMULAR PROPUESTAS DE 
INNOVACIÓN Y MEJORAMIENTO DE LOS PROCESOS PRODUCTIVOS DE 
ACUERDO CON LA POLÍTICA EMPRESARIAL.

APROBADO CC 52063932 - SANDRA ROCIO RAMOS MORENO

TI 1028663404 CAMILA ALEJANDRA HUEPA GUEVARA POR CERTIFICAR 5299 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 
PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

205025 - IDENTIFICAR EL IMPACTO DE LA IDEA DE PROYECTO EN LA 
TRANSFORMACIÓN DEL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO DE ACUERDO 
NORMAS Y PROTOCOLOS DE INVESTIGACIÓN.FORMULAR PROPUESTAS DE 
INNOVACIÓN Y MEJORAMIENTO DE LOS PROCESOS PRODUCTIVOS DE 
ACUERDO CON LA POLÍTICA EMPRESARIAL.

APROBADO CC 52063932 - SANDRA ROCIO RAMOS MORENO

TI 1028663710 JUAN SANCHEZ POR CERTIFICAR 5299 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 
PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

205025 - IDENTIFICAR EL IMPACTO DE LA IDEA DE PROYECTO EN LA 
TRANSFORMACIÓN DEL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO DE ACUERDO 
NORMAS Y PROTOCOLOS DE INVESTIGACIÓN.FORMULAR PROPUESTAS DE 
INNOVACIÓN Y MEJORAMIENTO DE LOS PROCESOS PRODUCTIVOS DE 
ACUERDO CON LA POLÍTICA EMPRESARIAL.

APROBADO CC 52063932 - SANDRA ROCIO RAMOS MORENO

Reporte de Juicios de Evaluación
Fecha del Reporte: 11/04/2023

Ficha de Caracterización: 2737133

Cógigo: 73310112

Versión: 2

Denominación: MENTALIDAD EMPRESARIAL E IDEAS DE NEGOCIO

Estado de la Ficha de Caracterización: EN EJECUCION

Regional: 11 - REGIONAL DISTRITO CAPITAL

Centro de Formación: 9405 - CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS

Fecha Inicio: 29/03/2023

Fecha Fin: 11/04/2023

Modalidad de Formación: PRESENCIAL



TI 1028664243 ALEJANDRA MONCADA POR CERTIFICAR 5299 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 
PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

205025 - IDENTIFICAR EL IMPACTO DE LA IDEA DE PROYECTO EN LA 
TRANSFORMACIÓN DEL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO DE ACUERDO 
NORMAS Y PROTOCOLOS DE INVESTIGACIÓN.FORMULAR PROPUESTAS DE 
INNOVACIÓN Y MEJORAMIENTO DE LOS PROCESOS PRODUCTIVOS DE 
ACUERDO CON LA POLÍTICA EMPRESARIAL.

APROBADO CC 52063932 - SANDRA ROCIO RAMOS MORENO

TI 1028681468 KAROL GISETH VARELA GUERRERO POR CERTIFICAR 5299 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 
PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

205025 - IDENTIFICAR EL IMPACTO DE LA IDEA DE PROYECTO EN LA 
TRANSFORMACIÓN DEL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO DE ACUERDO 
NORMAS Y PROTOCOLOS DE INVESTIGACIÓN.FORMULAR PROPUESTAS DE 
INNOVACIÓN Y MEJORAMIENTO DE LOS PROCESOS PRODUCTIVOS DE 
ACUERDO CON LA POLÍTICA EMPRESARIAL.

APROBADO CC 52063932 - SANDRA ROCIO RAMOS MORENO

TI 1028782539 MIGUEL ANGEL QUINTERO BARRERO POR CERTIFICAR 5299 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 
PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

205025 - IDENTIFICAR EL IMPACTO DE LA IDEA DE PROYECTO EN LA 
TRANSFORMACIÓN DEL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO DE ACUERDO 
NORMAS Y PROTOCOLOS DE INVESTIGACIÓN.FORMULAR PROPUESTAS DE 
INNOVACIÓN Y MEJORAMIENTO DE LOS PROCESOS PRODUCTIVOS DE 
ACUERDO CON LA POLÍTICA EMPRESARIAL.

APROBADO CC 52063932 - SANDRA ROCIO RAMOS MORENO

TI 1031541752 JANA MORA POR CERTIFICAR 5299 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 
PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

205025 - IDENTIFICAR EL IMPACTO DE LA IDEA DE PROYECTO EN LA 
TRANSFORMACIÓN DEL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO DE ACUERDO 
NORMAS Y PROTOCOLOS DE INVESTIGACIÓN.FORMULAR PROPUESTAS DE 
INNOVACIÓN Y MEJORAMIENTO DE LOS PROCESOS PRODUCTIVOS DE 
ACUERDO CON LA POLÍTICA EMPRESARIAL.

APROBADO CC 52063932 - SANDRA ROCIO RAMOS MORENO

TI 1032678981 KEVIN CHIVATA POR CERTIFICAR 5299 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 
PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

205025 - IDENTIFICAR EL IMPACTO DE LA IDEA DE PROYECTO EN LA 
TRANSFORMACIÓN DEL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO DE ACUERDO 
NORMAS Y PROTOCOLOS DE INVESTIGACIÓN.FORMULAR PROPUESTAS DE 
INNOVACIÓN Y MEJORAMIENTO DE LOS PROCESOS PRODUCTIVOS DE 
ACUERDO CON LA POLÍTICA EMPRESARIAL.

APROBADO CC 52063932 - SANDRA ROCIO RAMOS MORENO

TI 1032798189 NICOLAS ROMAN POR CERTIFICAR 5299 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 
PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

205025 - IDENTIFICAR EL IMPACTO DE LA IDEA DE PROYECTO EN LA 
TRANSFORMACIÓN DEL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO DE ACUERDO 
NORMAS Y PROTOCOLOS DE INVESTIGACIÓN.FORMULAR PROPUESTAS DE 
INNOVACIÓN Y MEJORAMIENTO DE LOS PROCESOS PRODUCTIVOS DE 
ACUERDO CON LA POLÍTICA EMPRESARIAL.

APROBADO CC 52063932 - SANDRA ROCIO RAMOS MORENO

TI 1034288101 KAREN TATIANA REYES MANRIQUE POR CERTIFICAR 5299 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 
PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

205025 - IDENTIFICAR EL IMPACTO DE LA IDEA DE PROYECTO EN LA 
TRANSFORMACIÓN DEL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO DE ACUERDO 
NORMAS Y PROTOCOLOS DE INVESTIGACIÓN.FORMULAR PROPUESTAS DE 
INNOVACIÓN Y MEJORAMIENTO DE LOS PROCESOS PRODUCTIVOS DE 
ACUERDO CON LA POLÍTICA EMPRESARIAL.

APROBADO CC 52063932 - SANDRA ROCIO RAMOS MORENO

TI 1034290232 JULIAN GABRIEL FLOREZ QUIROGA POR CERTIFICAR 5299 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 
PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

205025 - IDENTIFICAR EL IMPACTO DE LA IDEA DE PROYECTO EN LA 
TRANSFORMACIÓN DEL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO DE ACUERDO 
NORMAS Y PROTOCOLOS DE INVESTIGACIÓN.FORMULAR PROPUESTAS DE 
INNOVACIÓN Y MEJORAMIENTO DE LOS PROCESOS PRODUCTIVOS DE 
ACUERDO CON LA POLÍTICA EMPRESARIAL.

APROBADO CC 52063932 - SANDRA ROCIO RAMOS MORENO

TI 1050692286 DARIO GOMEZ POR CERTIFICAR 5299 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 
PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

205025 - IDENTIFICAR EL IMPACTO DE LA IDEA DE PROYECTO EN LA 
TRANSFORMACIÓN DEL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO DE ACUERDO 
NORMAS Y PROTOCOLOS DE INVESTIGACIÓN.FORMULAR PROPUESTAS DE 
INNOVACIÓN Y MEJORAMIENTO DE LOS PROCESOS PRODUCTIVOS DE 
ACUERDO CON LA POLÍTICA EMPRESARIAL.

APROBADO CC 52063932 - SANDRA ROCIO RAMOS MORENO

TI 1057488556 ANDRES RIAÑO POR CERTIFICAR 5299 - COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS PLANES Y 
PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA EMPRESA

205025 - IDENTIFICAR EL IMPACTO DE LA IDEA DE PROYECTO EN LA 
TRANSFORMACIÓN DEL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO DE ACUERDO 
NORMAS Y PROTOCOLOS DE INVESTIGACIÓN.FORMULAR PROPUESTAS DE 
INNOVACIÓN Y MEJORAMIENTO DE LOS PROCESOS PRODUCTIVOS DE 
ACUERDO CON LA POLÍTICA EMPRESARIAL.

APROBADO CC 52063932 - SANDRA ROCIO RAMOS MORENO



01-abr.-23 02-abr.-23 03-abr.-23 04-abr.-23 05-abr.-23 06-abr.-23 07-abr.-23 08-abr.-23 09-abr.-23 10-abr.-23 11-abr.-23 12-abr.-23 13-abr.-23 14-abr.-23 15-abr.-23

1 T.I. 1062678946 ANA MARIA ARTEAGA 1 1 1
2 T.I. 1012918956 ANDREA CAROLINA HERNANDEZ ROBLES 1 1 1
3 T.I. 1032680931 ANDRES BAUTISTA 1 1 1
4 T.I. 1028663135 BILLY CUEVAS 0 1 1
5 T.I. 1025325184 CAMILO ANDRES SAENZ HERNANDEZ 1 1 1
6 T.I. 1021314783 CRISTIAN JAVIER LEON HERNANDEZ 1 1 1
7 T.I. 1028681999 DANIELA PUENTES 1 1 0
8 T.I. 1011105440 DANNA CATALINA BAYONA LARROTA 1 1 1
9 T.I. 1014481533 DARWIN ERSAIN HUERTAS MARTÍNEZ 1 1 0

10 T.I. 1016029449 DAVID SANTIAGO LUZ RAMIREZ 1 1 1
11 T.I. 1010841806 EDGAR YESID FIGUEREDO RINCON 1 1 1
12 T.I. 1016717027 EDUARDO SMITH BARRIOS UMBA 1 1 1
13 T.I. 1028664723 ERICK HILARION 1 0 1
14 T.I. 1010196413 JEFREY ARBEY FORERO PÉREZ 1 1 1
15 T.I. 1031542206 JOHAN APONTE RODRÍGUEZ 1 1 1
16 T.I. 1034781504 JONATHAN DAVID CHALA PARRA 1 1 1
17 T.I. 1032681115 JUAN MENDOZA 1 1 1
18 T.I. 1011102744 JULIANA CORREAL 1 1 1
19 T.I. 1028663418 KEVIN ALEJANDRO PADILLA AVIILA 1 1 1
20 T.I. 1019765150 LAURA DANIELA BAYONA LARROTA 1 0 1
21 T.I. 1071789167 LUISA FERNANDA GUTIERREZ QUINTERO 1 1 1
22 T.I. 1028902201 LUNA ANDREA VALDERRAMA LOPEZ 1 1 1
23 T.I. 1031542101 LUZ TALIANA PINEDA POVEDA 1 1 1
24 T.I. 1029145069 MARIA AREVALO 1 1 1
25 T.I. 1023892898 NICOLAS SANABRIA 1 1 0
26 T.I. 1023906684 SHARON JULIETH FLOREZ MARTINEZ 1 0 1
27 T.I. 1023893075 SHARON XIMENA MOLINA COLORADO 1 1 1
28 T.I. 1021679965 YESID ALEJANDRO GARCIA PEREZ 1 1 1
29     
30  
31
32
33
34
35
36
37
38
39
40
41
42
43
44
45
46
47
48
49
50
51
52
53
54

ASISTENTES 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 27 25 25
NO ASISTENTES 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 3 3

No.

PLANILLA  DE ASISTENCIA DE ASISTENCIA

1 = Asistencia
0 = No asistencia

TIPO ID NUMERO ID APELLIDOS Y NOMBRES E-MAIL TELEFONO

Ficha: 2742390
Curso:  Mentalidad Empresarial E Ideas De Negocio
Instructor:  SANDRA ROCIO RAMOS MORENO



16-abr.-23 17-abr.-23 18-abr.-23 19-abr.-23 20-abr.-23 21-abr.-23 22-abr.-23 23-abr.-23 24-abr.-23 25-abr.-23 26-abr.-23 27-abr.-23 28-abr.-23 29-abr.-23 30-abr.-23 01-may.-23 Asistencias Fallas

     3 0
3 0
3 0
2 1
3 0
3 0
2 1
3 0
2 1
3 0
3 0
3 0
2 1
3 0
3 0
3 0
3 0
3 0
3 0
2 1
3 0
3 0
3 0
3 0
2 1
2 1
3 0
3 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

MES ABRIL 2023



01-abr.-23 02-abr.-23 03-abr.-23 04-abr.-23 05-abr.-23 06-abr.-23 07-abr.-23 08-abr.-23 09-abr.-23 10-abr.-23 11-abr.-23 12-abr.-23 13-abr.-23 14-abr.-23 15-abr.-23

1 TI - 1028664243 ALEJANDRA MONCADA 1  1 1 1 1 1
2 TI - 1012918831 ALLISON ANDREA PINEDA GOMEZ 1 1 1 1 1 1
3 TI - 1023894218 ANDRES CAMILO LAMUS ROBAYO 1 1 1 1 1 1
4 TI - 1057488556 ANDRES RIAÑO 1 1 1 1 1 1
5 TI - 1014198632 ANGIE RIVERA 1 1 1 1 1 1
6 TI - 1028663404 CAMILA ALEJANDRA HUEPA GUEVARA 1 1 1 1 1 1
7 TI - 1010841639 CAMILA SARMIENTO CUESTA 1 1 1 1 1 1
8 TI - 1023893785 DANIEL SOLANO 1 1 1 1 1 1
9 TI - 1050692286 DARIO GOMEZ 1 1 1 1 1 1

10 TI - 1023946317 DERLY PAOLA OSPINA PINEDA 1 1 1 1 1 1
11 TI - 1021671343 DILAN MUÑOZ 1 1 1 1 1 1
12 TI - 1028484893 FREDY RINCON 1 1 1 1 1 1
13 TI - 1031541752 JANA MORA 1 1 1 1 1 1
14 TI - 1021314293 JOHAN SANTIAGO RODRIGUEZ PALACIOS 1 1 1 1 1 1
15 TI - 1028663710 JUAN SANCHEZ 1 1 1 1 1 1
16 TI - 1034290232 JULIAN GABRIEL FLOREZ QUIROGA 1 1 1 1 1 1
17 TI - 1034288101 KAREN TATIANA REYES MANRIQUE 1 1 1 1 1 1
18 TI - 1028681468 KAROL GISETH VARELA GUERRERO 1 1 1 1 1 1
19 TI - 1032678981 KEVIN CHIVATA 1 1 1 1 1 1
20 TI - 1021674992 LAURA CRUZ 1 1 1 1 1 1
21 TI - 1021673360 LAURA EMACATALINA MATINEZ ARROYO 1 1 1 1 1 1
22 TI - 1025533390 LAURA VALENTINA PARRADO DIAZ 1 1 1 1 1 1
23 TI - 1021675593 MARÍA ALEJANDRA SANCHEZ RODRÍGUEZ 1 1 1 1 1 1
24 TI - 1012918945 MARIA GUIO 1 1 1 1 1 1
25 TI - 1014482068 MARIA PARDO 1 1 1 1 1 1
26 TI - 1016716377 MARIA PAULA OLIVAREZ VIEDA 1 1 1 1 1 1
27 TI - 1028782539 MIGUEL ANGEL QUINTERO BARRERO 1 1 1 1 1 1
28 TI - 1014666711 NATALIA VALENTINA GOMEZ CARVAJAL 1 1 1 1 1 1
29 TI - 1032798189 NICOLAS ROMAN 1 1 1 1 1 1
30 TI - 1021674195 ÓSCAR SANTIAGO VELASQUEZ TOCANCHON 1 1 1 1 1 1
31
32
33
34
35
36
37
38
39
40
41
42
43
44
45
46
47
48
49
50
51
52
53
54

ASISTENTES 30 0 30 30 30 0 0 0 0 30 30 0 0 0 0
NO ASISTENTES 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

No.

PLANILLA  DE ASISTENCIA DE ASISTENCIA

1 = Asistencia
0 = No asistencia

TIPO ID NUMERO ID APELLIDOS Y NOMBRES E-MAIL TELEFONO

Ficha: 2737133
Curso:  Mentalidad Empresarial E Ideas De Negocio
Instructor:  SANDRA ROCIO RAMOS MORENO



16-abr.-23 17-abr.-23 18-abr.-23 19-abr.-23 20-abr.-23 21-abr.-23 22-abr.-23 23-abr.-23 24-abr.-23 25-abr.-23 26-abr.-23 27-abr.-23 28-abr.-23 29-abr.-23 30-abr.-23  Asistencias Fallas

6 0
6 0
6 0
6 0
6 0
6 0
6 0
6 0
6 0
6 0
6 0
6 0
6 0
6 0
6 0
6 0
6 0
6 0
6 0
6 0
6 0
6 0
6 0
6 0
6 0
6 0
6 0
6 0
6 0
6 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

MES ABRIL 2023



01-abr.-23 02-abr.-23 03-abr.-23 04-abr.-23 05-abr.-23 06-abr.-23 07-abr.-23 08-abr.-23 09-abr.-23 10-abr.-23 11-abr.-23 12-abr.-23 13-abr.-23 14-abr.-23 15-abr.-23

1 CC - 1000377900 ANGIE NATHALIA BABATIVA GAONA 1 1 1
2 CC - 1074526361 BRAYAN STIVEN TABARES ARVELAEZ 1 1 1
3 TI - 1074809759 CAMILA ANDREA BABATIVA SIERRA 1 1 0
4 CC - 1012429789 CARLOS HERNAN GARCIA CARVAJAL 1 1 1
5 TI - 1019987386 CRISTIAN DAVID PEÑUELA LOMBO 1 1 1
6 TI - 1023890317 DAVID SANTIAGO LAMUS CLAVIJO 1 1 1
7 TI - 1028661615 DURLEY TATIANA AGUILAR TEJADA 0 1 1
8 CC - 1003711894 FABIAN MONSALVE 1 1 1
9 CC - 1033702176 FRANCY HELENA ORREGO CUSBA 1 1 1

10 TI - 1023370492 HARRY JOEL CRUZ SIERRA 1 1 1
11 TI - 1073672885 JEFRYD CASTILLO CARDENAS 1 1 1
12 TI - 1025325188 JUAN CAMPOS 1 1 1
13 TI - 1021315566 JUAN EESTEBAN CONTRERAS LOZANO 1 1 1
14 TI - 1021675106 KAREN GUERRERO 1 1 1
15 TI - 1000939033 LAURA VALENTINA ACUÑA CASTRO 1 1 1
16 TI - 1074808438 LAURA VALENTINA BABATIVA SIERRA 1 1 1
17 CC - 1002013665 LEANDRO JUNIOR VARGAS RUA 1 1 1
18 TI - 1011101093 LIZETH CAMILA PALACIOS MORENO 1 1 1
19 CC - 1016099838 MARIA ALEJANDRA PEÑUELA LOMBO 0 1 1
20 TI - 1011094438 MITZY YARUTH BUITRAGO BELLO 1 1 1
21 CC - 1121416734 NICOLL DAYANA GARCIA VEGA 1 1 1
22 TI - 1078826428 OSCAR ANDRES SUASO TORRES 1 1 1
23 CC - 1022447205 SANDRA MAYERLY CARTAGENA CUTIVA 1 1 1
24 TI - 1014738279 SHIRLEY HASBLEISDY SANCHEZ GARCIA 1 0 1
25 TI - 1016713974 TANIA KATHERIN HERNANDEZ PULGARIN 1 1 1
26 TI - 1021677962 VANESSA GOMEZ 1 1 1
27 TI - 1074958742 YEFERSON LINARES LINARES 1 1 1
28 CC - 1014657240 YEISON JOSE RODRÍGUEZ DIAZ 1 1 1
29  CC - 1024580941 YESICA HERNANDEZ VILLADA    
30  CC - 1002800249 YULIETH HERNANDEZ VILLADA

31
32
33
34
35
36
37
38
39
40
41
42
43
44
45
46
47
48
49
50
51
52
53
54

ASISTENTES 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 26 27 27
NO ASISTENTES 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 1 1

No.

PLANILLA  DE ASISTENCIA DE ASISTENCIA

1 = Asistencia
0 = No asistencia

TIPO ID NUMERO ID APELLIDOS Y NOMBRES E-MAIL TELEFONO

Ficha: 2742401
Curso:  Mentalidad Empresarial E Ideas De Negocio
Instructor:  SANDRA ROCIO RAMOS MORENO



16-abr.-23 17-abr.-23 18-abr.-23 19-abr.-23 20-abr.-23 21-abr.-23 22-abr.-23 23-abr.-23 24-abr.-23 25-abr.-23 26-abr.-23 27-abr.-23 28-abr.-23 29-abr.-23 30-abr.-23 01-may.-23 Asistencias Fallas

     3 0
3 0
2 1
3 0
3 0
3 0
2 1
3 0
3 0
3 0
3 0
3 0
3 0
3 0
3 0
3 0
3 0
3 0
2 1
3 0
3 0
3 0
3 0
2 1
3 0
3 0
3 0
3 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

MES ABRIL 2023


