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CONSTANCIA DE PAZ Y SALVO DE APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD 

SOCIAL Y PARAFISCALES 

 
 
 
 

El suscrito(a) FUNDACION CLINICA MEGASALUD IPS identificado con NIT No. 
830.085.763-7 por medio del presente, 

 
 
 
 

CERTIFICO 
 
 
 

Que una vez efectuada la verificación de los aportes al SSSI y parafiscales 
legalmente aplicables, de acuerdo con la ley 789 de 202 manifiesto bajo la gravedad 
del juramento que se realizó de manera correcta y suficiente los aportes 
correspondientes a los últimos seis (6) meses del personal que está vinculado con 
nosotros por nómina.  
 
 
Adicionalmente, que el personal vinculado por contrato de prestación de servicios 
y/o cooperativa, ha cumplido con todos los pagos al sistema de seguridad social en 
salud, pensiones y ARL correspondiente mes de MARZO del 2022, dando 
cumplimiento al Artículo 50 de ley 789 de 2002 y el decreto 2650 de 1993 
 

 
En constancia de lo anterior se expide la presente en Bogotá D.C. a los 14 días 
del mes de abril del 2023. 

 
 
Atentamente 

 

 
 

 

 

 

___________________________________________ 

NUBIA C. GARAY TINOCO  

REVISORA FISCAL 

T.P 29.039 – T  
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Certificado No:

LA REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL

JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador público NUBIA CONSUELO GARAY TINOCO identificado con CÉDULA DE
CIUDADANÍA No 21111774 de VILLETA (CUNDINAMARCA) Y Tarjeta Profesional No 29039-T SI
tiene vigente su inscripción en la Junta Central de Contadores y desde los últimos 5 años.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *
* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *
* * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * * *

Dado en BOGOTA a los 20 días del mes de Febrero de 2023 con vigencia de (3) Meses, contados
a partir de la fecha de su expedición.

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO

REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la página web
www.jcc.gov.co digitando el número del certificado

http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:A055187B1FA8297A


VALOR TOTAL  $                   195,762,412 ALIMENTOS  $                             16,056 NUEVES  $                     4,449 

VALOR COSTOS FIJOS
(PAGO MENSUAL)

 $                   149,889,726 
ELEMENTOS DE ASEO 
PERSONAL

 $                               1,065 ALMUERZO  $                     8,266 

1/3/2023 23/3/2023
VALOR COSTOS FIJOS
(PAGO ÚNICO)

ESPACIO FISICO 
FUNCIONAL 
INSTALACIONES

 $                               5,947 ONCES  $                     3,341 

VALOR COSTOS 
VARIABLES

 $                     42,676,318 23,068$                              16,056$                    

VALOR COSTOS POR 
REALIZACIÓN

 $                       3,196,368 

7. COBERTURA

8. DÍAS HÁBILES DEL CONTRATO 37

9. DÍAS COSTOS FIJO DEL CONTRATO 53
VALOR COSTO FIJO POR
PERSONA DÍA

 $                            56,562 ACTIVIDAD

FECHA DE ACTIVIDAD

VALOR COSTOS POR
REALIZACIÓN A PAGAR EN
EL PERIODO

 $            81,911,565 
 $                          -   
 $            81,911,565 

1 13                                            299,888$                         3                         21,037$                      -$                                     -$                                         320,924$                          
2 15                                            346,024$                         1                         7,012$                        -$                                     -$                                         353,036$                          
3 16                                            369,092$                         -                          -$                                -$                                     -$                                         369,092$                          
4 14                                            322,956$                         2                         14,025$                      -$                                     -$                                         336,980$                          
5 15                                            346,024$                         1                         7,012$                        -$                                     -$                                         353,036$                          
6 11                                            253,751$                         5                         35,061$                      -$                                     -$                                         288,812$                          
7 11                                            253,751$                         5                         35,061$                      -$                                     -$                                         288,812$                          
8 16                                            369,092$                         -                          -$                                -$                                     -$                                         369,092$                          
9 13                                            299,888$                         3                         21,037$                      -$                                     -$                                         320,924$                          

10 15                                            346,024$                         1                         7,012$                        -$                                     -$                                         353,036$                          
11 11                                            253,751$                         5                         35,061$                      -$                                     -$                                         288,812$                          
12 14                                            322,956$                         2                         14,025$                      -$                                     -$                                         336,980$                          
13 15                                            346,024$                         1                         7,012$                        -$                                     -$                                         353,036$                          
14 15                                            346,024$                         1                         7,012$                        -$                                     -$                                         353,036$                          
15 -                                               -$                                 16                       112,196$                   -$                                     -$                                         112,196$                          
16 15                                            346,024$                         1                         7,012$                        -$                                     -$                                         353,036$                          
17 16                                            369,092$                         -                          -$                                -$                                     -$                                         369,092$                          
18 14                                            322,956$                         2                         14,025$                      -$                                     -$                                         336,980$                          
19 15                                            346,024$                         1                         7,012$                        -$                                     -$                                         353,036$                          
20 10                                            230,683$                         6                         42,074$                      -$                                     -$                                         272,756$                          
21 16                                            369,092$                         -                          -$                                -$                                     -$                                         369,092$                          
22 15                                            346,024$                         1                         7,012$                        -$                                     -$                                         353,036$                          
23 16                                            369,092$                         -                          -$                                -$                                     -$                                         369,092$                          
24 15                                            346,024$                         1                         7,012$                        -$                                     -$                                         353,036$                          
25 15                                            346,024$                         1                         7,012$                        -$                                     -$                                         353,036$                          
26 15                                            346,024$                         1                         7,012$                        -$                                     -$                                         353,036$                          
27 16                                            369,092$                         -                          -$                                -$                                     -$                                         369,092$                          
28 11                                            253,751$                         5                         35,061$                      -$                                     -$                                         288,812$                          
29 12                                            276,819$                         4                         28,049$                      -$                                     -$                                         304,868$                          
30 16                                            369,092$                         -                          -$                                -$                                     -$                                         369,092$                          
31 16                                            369,092$                         -                          -$                                -$                                     -$                                         369,092$                          
32 16                                            369,092$                         -                          -$                                -$                                     -$                                         369,092$                          
33 11                                            253,751$                         5                         35,061$                      -$                                     -$                                         288,812$                          
34 12                                            276,819$                         4                         28,049$                      -$                                     -$                                         304,868$                          
35 16                                            369,092$                         -                          -$                                -$                                     -$                                         369,092$                          
36 13                                            299,888$                         3                         21,037$                      -$                                     -$                                         320,924$                          
37 16                                            369,092$                         -                          -$                                -$                                     -$                                         369,092$                          
38 15                                            346,024$                         1                         7,012$                        -$                                     -$                                         353,036$                          
39 13                                            299,888$                         3                         21,037$                      -$                                     -$                                         320,924$                          
40 14                                            322,956$                         2                         14,025$                      -$                                     -$                                         336,980$                          
41 12                                            276,819$                         4                         28,049$                      -$                                     -$                                         304,868$                          
42 15                                            346,024$                         1                         7,012$                        -$                                     -$                                         353,036$                          
43 15                                            346,024$                         1                         7,012$                        -$                                     -$                                         353,036$                          
44 14                                            322,956$                         2                         14,025$                      -$                                     -$                                         336,980$                          
45 16                                            369,092$                         -                          -$                                -$                                     -$                                         369,092$                          
46 15                                            346,024$                         1                         7,012$                        -$                                     -$                                         353,036$                          
47 15                                            346,024$                         1                         7,012$                        -$                                     -$                                         353,036$                          
48 16                                            369,092$                         -                          -$                                -$                                     -$                                         369,092$                          
49 15                                            346,024$                         1                         7,012$                        -$                                     -$                                         353,036$                          
50 15                                            346,024$                         1                         7,012$                        -$                                     -$                                         353,036$                          

29. TOTAL COSTOS 
VARIABLES

701                                          16,170,864$                    99 694,216$                   0 -$                                      0 -$                                         16,865,080$                      

|

30. ITEM 31. VALOR MENSUAL 32. VALOR DIARIO
33. NUMEROS DE DIAS 

NOVEDAD
34. TOTAL VR SERVICIO NO 

PRESTADO

-                      -$                                        
-                      -$                                        
-                      -$                                        
-                      -$                                        
-                      -$                                        
-                      -$                                        
-                      -$                                        

-$                                        

36 38 40 PAULA ANDREA ACOSTA RAMIREZ
37 NOMBRE COORDINADOR (A) 39 NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL 41 NOMBRE PROFESIONAL APOYO A LA SUPERVISIÓN

28. TOTAL COSTO VARIABLE
23. VALOR COSTO 

VARIABLE DÍAS CON 
NOVEDAD 

24. No. DIAS DE 
HOSPITALIZACIÓN

25. VALOR COSTO 
VARIABLE: BIENES 

CONSUMIBLES 
(HOSPITALIZACIÓN)

26. No. DIAS 
MEDIO FAMILIAR

27. VALOR COSTO VARIABLE: 
BIENES CONSUMIBLES 

(MEDIO FAMILIAR)

 14. COSTO VARIBLE: VALOR DIARIO 
POR ALIMENTO

12. COSTOS VARIABLES DIARIO POR PERSONA

19. CUPO
20. DIAS DE ATENCIÓN SIN 

NOVEDAD

21. VALOR COSTOS 
VARIABLES DE LOS DIAS 

DE ATENCIÓN SIN 
NOVEDAD

22. DIAS CON 
NOVEDAD

6 CANTIDAD DE DIAS COSTO FIJO DEL PERIODO. 23

13. COSTOS POR REALIZACIÓN

APORTE SDIS - CONTRATO/CONVENIO MOD 2

2. CONTRATISTA/ASOCIADO

Código:  FOR-PSS-098

Versión: 1

Fecha: 30/11/2020 Memo I2020032986

Página: 1 de 1

MEGASALUD

 PROCESO PRESTACIÓN DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL 

FORMATO LIQUIDACION VALOR A FACTURAR EN EL PERIODO PARA SERVICIOS TERCERIZADOS DE DISCAPACIDAD 

3. NOMBRE DE UNIDAD OPERATIVA /
TIPO DE ATENCIÓN

CIAE GRUPO 9

5 CANTIDAD DE DIAS HÁBILES DEL PERIODO. 16

1. CONTRATO/CONVENIO N° Y FECHA 3949-2022

4. PERIODO

16. TOTAL A PAGAR EN EL PERIODO

29. DETALLE DE NO PAGO POR SERVICIOS NO PRESTADOS 

35. TOTAL NO PAGO POR SERVICIOS NO PRESTADOS

17. TOTAL NO PAGO POR SERVICIOS NO PRESTADOS
18. TOTAL A PAGAR EN EL PERIODO - VALOR A FCATURAR

 $            16,865,080 

50

15. VALOR 
COSTOS 
VARIABLES A 
PAGAR EN EL 
PERIODO

 $                     65,046,485 
VALOR COSTO FIJO 
TOTAL A PAGAR EN EL 
PERIODO

11. COSTOS FIJOS



1/3/2023 23/3/2023

1. 
No.

2. NOMBRES Y APELLIDOS 3. CC
4.CARGO SEGÚN ESTRUCTURA DE 

COSTOS

5. No CONTRATO DEL 
TALENTO HUMANO CON LA 
ENTIDAD CONTRATANTE

6. TIPO DE VINCULACION 
(Contrato a termino fijo o prestación 

de servicio)

7. FECHA DE 
INICIO 

CONTRATO

8. FECHA 
FINALIZACION 

CONTRATO Y/O 
VIGENTE

9. NOVEDAD 
(Renuncia, 

finalización de 
contrato, traslados 

entre grupos, 
Incapacidad)

10. NOMBRE DE LA PERSONA A 
QUIEN REEMPLAZO

 11. VALOR 
UNITARIO 

PAGADO SEGÚN 
ESTRUCTURA 
DE COSTOS 

SDIS 

 12. RETEICA (Si 
Aplica) 

 13. SALARIO 
 14. AUXILIO DE 
TRANSPORTE 

 15. IBC  

 16.SALUD 12,5% 
(el empleador 

paga el 8,5% y el 
trabajador el 4%) 

 17. PENSION 
16% (el 

empleador paga el 
12% y el 

trabajador el 4%) 

 18. RIESGOS 
PROFESIONALE
S % (2,436 riesgo 

III) 

 18.CAJA DE 
COMPENSACION 

% (4,00 )  

 19. ICBF % (3,00 
)  

 20. SENA % 
(2,00 )  

 21. PRIMA % 
(8,33 )  

 
22.VACACIONES 

% (4,17 )  

 23. CESANTIAS 
% (8,33 ) 

 24. INTERESES 
DE CESANTIAS 

% (1,00 ) 
 26. DOTACION 

 27. RECARGOS 
(Extras - Diurnas 
y/o Nocturnas) 

 28.TOTAL 
DEVENGADO 

29. ENTIDAD 
BANCARIA 

30. No 
TRANSACCION 
(Transferencia o 

cheque)

31. FECHA 
TRANSACCION 

1 STIVET GIOVANNY GARZON HERNANDEZ 1,193,219,159 SERVICIOS GENERALES 3949 TERMINO FIJO 27/7/2022 1,418,333$               10,864$                1,407,469 117,172$             1,127,000$          140,875$             180,320$             27,454$                45,080$                33,810$                22,540$                93,879$                46,996$                93,879$                11,270$                SI

2 JUANA GABRIELA ZAMUDIO FORERO 1,022,420,877 SERVICIOS GENERALES 3949 TERMINO FIJO 27/7/2022 1,418,333$               10,864$                1,407,469 117,172$             1,127,000$          140,875$             180,320$             27,454$                45,080$                33,810$                22,540$                93,879$                46,996$                93,879$                11,270$                SI

3 DIRLEY INES TINOCO TINOCO 52,700,056 MANIPULACION DE ALIMENTOS 3949 TERMINO FIJO 27/7/2022 1,418,333$               10,864$                1,407,469 117,172$             1,127,000$          140,875$             180,320$             27,454$                45,080$                33,810$                22,540$                93,879$                46,996$                93,879$                11,270$                SI

4 MARIA LUISA GARCIA CARVAJAL 4,031,519 MANIPULACION DE ALIMENTOS 3949 TERMINO FIJO 27/7/2022 3,498,300$               26,797$                3,471,503 117,172$             1,127,000$          140,875$             180,320$             27,454$                45,080$                33,810$                22,540$                93,879$                46,996$                93,879$                11,270$                SI
5 DIANA SOFIA LEZAMA RATIVA 1,013,591,802 COORDINADORA 3949 PRESTACION DE SERVICIOS 1/2/2023 1,418,333$               22,968$                1,395,365

6 NURY ANDREA ESPITIA MORA 1,023,931,578 PSICÓLOGA 3949 PRESTACION DE SERVICIOS 27/7/2022 2,998,433$               22,968$                2,975,465

HEIDI EFIGENIA ROJAS AMADO 1,078,367,157 TRABAJADORA SOCIAL 3949 PRESTACION DE SERVICIOS 1/2/2023 28/2/2023 RENUNCIA -$                            -$                          0

ESTEFANIA MESSIER SANGUINO 1,147,877,707 TRABAJADORA SOCIAL 3949 PRESTACION DE SERVICIOS 1/3/2023 HEIDI EFIGENIA ROJAS AMADO 2,998,433$               22,968$                2,975,465
8 SONIA ESTHER GARCIA MELO 52,190,974 TERAPEUTA OCUPACIONAL 3949 PRESTACION DE SERVICIOS 27/7/2022 2,998,433$               22,968$                2,975,465

9 LUIS ALEJANDRO CAMILO VARGAS VALBUENA 80,775,239 EDUCADOR FÍSICO 3949 PRESTACION DE SERVICIOS 27/7/2022 2,998,433$               22,968$                2,975,465

10 ISNEL RAMIREZ SILVA 1,030,599,640 ENFERMERO JEFE 3949 PRESTACION DE SERVICIOS 1/10/2022 2,998,433$               22,968$                2,975,465

11 LIZETH PAOLA SANCHEZ SANCHEZ 1,019,067,315 NUTRICIONISTA  3949 PRESTACION DE SERVICIOS 27/7/2022 2,998,433$               22,968$                2,975,465

12 HEIDY HERALDIN REYES DURAN 1,056,482,870 FISIOTERAPEUTA 3949 PRESTACION DE SERVICIOS 27/7/2022 2,998,433$               22,968$                2,975,465

13 CLAUDIA  CRUZ VERGARA 52,392,126 FONOAUDIOLOGA 3949 PRESTACION DE SERVICIOS 27/7/2022 2,998,433$               22,968$                2,975,465

14 CLAUDIA MILENA RODRIGUEZ VARGAS 1,024,487,014 TECNOLOGO AMBIENTAL 3949 PRESTACION DE SERVICIOS 27/7/2022 1,666,733$               12,767$                1,653,966

15  JUAN SEBASTIAN MUNÉVAR CORTÉS 1,030,627,918 TECNOLOGO DE ALIMENTOS 3949 PRESTACION DE SERVICIOS 27/7/2022 1,666,733$               12,767$                1,653,966

16 GISSEL VANESSA TRONCOSO WILCHES 1,020,755,291 TALLERISTA 3949 PRESTACION DE SERVICIOS 27/7/2022 1,666,733$               12,767$                1,653,966

17 DAVID ALEJANDRO RUEDA RICO 1,022,446,150 AUXILIAR ADMINISTRATIVA 3949 PRESTACION DE SERVICIOS 27/7/2022 1,666,733$               12,767$                1,653,966

18 YAMILE CHITIVA RAMÍREZ 1,018,424,851 AUXILIAR DE ENFERMERÍA 3949 PRESTACION DE SERVICIOS 27/7/2022 1,691,267$               12,955$                1,678,312

19 ELVER RENE CUERVO AYA 79,719,295 AUXILIAR DE ENFERMERÍA 3949 PRESTACION DE SERVICIOS 27/7/2022 1,691,267$               12,955$                1,678,312

20 CRISTHIAN DAVID FONSECA LÓPEZ 1,012,388,680 AUXILIAR DE ENFERMERÍA 3949 PRESTACION DE SERVICIOS 27/7/2022 1,691,267$               12,955$                1,678,312

34 FIRMA 34 FIRMA 34 FIRMA

35 35 35 NOMBRE CONTADOR PUBLICO

PROCESO PRESTACIÓN DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSIÓN SOCIAL

FORMATO MATRIZ DE SEGUIMIENTO AL TALENTO HUMANO VINCULADO A SERVICIOS TERCERIZADOS DE DISCAPACIDAD 

Código: FOR-PSS_416

Versión: 0

Fecha: 30/11/2020 Memo I2020032986

Página:  1 de 1 

SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES PROVISION PRESTACIONES SOCIALES

NOMBRE REVISOR FISCAL 

1. CONTRATO/CONVENIO N° Y FECHA 3949-2022

2. CONTRATISTA/ASOCIADO MEGASALUD

3. NOMBRE DE UNIDAD OPERATIVA /
TIPO DE ATENCIÓN

CIAE GRUPO 9

4. PERIODO

7



Código:  FOR-PSS-171
Versión: 1

Fecha: 30/11/2020 Memo I2020032986

Página: 1 de 1

1
2
3
4
5
6
7

8 9 10 12 13 14 15 16 17 18

CUPO Nº IDENTIFICACION PRIMER APELLIDO
SEGUNDO 
APELLIDO

PRIMER NOMBRE SEGUNDO NOMBRE
TIPO DE 

NOVEDAD
FECHA INICIO 

(dd/mm/aa)
HORA DE INICIO 

(hh:mm)
FECHA FINAL 

(dd/mm/aa)
HORA FINAL 

(hh:mm)
DIAS SIN 

ATENCIÓN
DESCRIPCIÓN DE LA NOVEDAD

1 1 1018495609 ALEJANDRO JOSE TUNAROSA LAGOS EFA 23/3/2023 00:00 Finalización de convenio 3949/2022
2 2 1014302924 ALEXANDER DIAZ RODRIGUEZ EFA 23/3/2023 00:00 Finalización de convenio 3949/2022
3 3 1023940076 ANGELICA PATRICIA SILVA LOPEZ EFA 23/3/2023 00:00 Finalización de convenio 3949/2022
4 4 52354068 BREIDY NATALIA SEGURA SEGURA EFA 23/3/2023 00:00 Finalización de convenio 3949/2022
5 5 1020837340 CAROLINA OLARTE SERRANO EFA 23/3/2023 00:00 Finalización de convenio 3949/2022
6 6 1000145317 CINDY KAROLAIN QUINTERO ABONDANO EFA 23/3/2023 00:00 Finalización de convenio 3949/2022
7 7 1019062599 CRISTIAN JAVIER CARDOZO MOYANO EFA 23/3/2023 00:00 Finalización de convenio 3949/2022
8 8 1010063256 CRISTIAN SEBASTIAN ORTIZ MOLANO EFA 23/3/2023 00:00 Finalización de convenio 3949/2022
9 9 1014288064 DANIEL CASSIN CABALLERO PÉREZ EFA 23/3/2023 00:00 Finalización de convenio 3949/2022
10 10 1010207150 DAVID CAMILO PINILLA GARCIA EFA 23/3/2023 00:00 Finalización de convenio 3949/2022
11 11 1233911316 DIANA MARCELA GARCIA GONZALEZ EFA 23/3/2023 00:00 Finalización de convenio 3949/2022
12 12 53906411 ESTEFANIA ROBAYO CIFUENTES EFA 23/3/2023 00:00 Finalización de convenio 3949/2022
13 13 1233912567 HECTOR ANCIZAR HERRERA CALDERON EFA 23/3/2023 00:00 Finalización de convenio 3949/2022
14 14 79631148 HITAYOSARA HERNANDEZ SILVA EFA 23/3/2023 00:00 Finalización de convenio 3949/2022
15 15 1019046756 JENNY MARCELA COBOS PEÑA EFA 23/3/2023 00:00 Finalización de convenio 3949/2022
16 16 53071777 JHON JAIRO JAIME GONZALEZ EFA 23/3/2023 00:00 Finalización de convenio 3949/2022
17 17 1014297102 JOHAN SEBASTIAN POVEDA MARTINEZ EFA 23/3/2023 00:00 Finalización de convenio 3949/2022
18 18 79875996 JOHANNA ALEXANDRA BECERRA AVILA EFA 23/3/2023 00:00 Finalización de convenio 3949/2022
19 19 1001093945 JORGE ARMANDO ACOSTA HERNANDEZ EFA 23/3/2023 00:00 Finalización de convenio 3949/2022
20 20 1077971975 JOSE ECCEHOMO SORIANO SEGURA EFA 23/3/2023 00:00 Finalización de convenio 3949/2022
21 21 81716239 JOSE RAFAEL RUIZ TORRES EFA 23/3/2023 00:00 Finalización de convenio 3949/2022
22 22 1233895011 JUAN NICOLAS BEDOYA TORRES EFA 23/3/2023 00:00 Finalización de convenio 3949/2022
23 23 1019136120 JUAN PABLO RAMIREZ ALARCON EFA 23/3/2023 00:00 Finalización de convenio 3949/2022
24 24 1019149683 JUAN PABLO RODRIGUEZ CARDENAS EFA 23/3/2023 00:00 Finalización de convenio 3949/2022
25 25 1010020879 JUAN SEBASTIAN PARRA CASTRO EFA 23/3/2023 00:00 Finalización de convenio 3949/2022
26 26 1000575549 JULIAN DAVID CARREÑO TIQUE EFA 23/3/2023 00:00 Finalización de convenio 3949/2022
27 27 1020840232 KAREM DANIELA PARDO UMAÑA EFA 23/3/2023 00:00 Finalización de convenio 3949/2022
28 28 1020829135 KAREN MICHELL BUSTAMANTE CADENA EFA 23/3/2023 00:00 Finalización de convenio 3949/2022
29 29 1000379761 KEIR DAVID VILLERO MARTINEZ EFA 23/3/2023 00:00 Finalización de convenio 3949/2022
30 30 1001339974 KEVIN JOHAN SANABRIA EFA 23/3/2023 00:00 Finalización de convenio 3949/2022
31 31 1070923255 LAURA ISABEL CARDENAS PALACIOS EFA 23/3/2023 00:00 Finalización de convenio 3949/2022
32 32 1016069810 LAURA STEFANY ALMANZA SAIZ EFA 23/3/2023 00:00 Finalización de convenio 3949/2022
33 33 1019116739 LAURA VALENTINA ESPITIA JIMENEZ EFA 23/3/2023 00:00 Finalización de convenio 3949/2022
34 34 1020834753 LINA MARINA PALACIOS LOPEZ EFA 23/3/2023 00:00 Finalización de convenio 3949/2022
35 35 52701024 LUISA ALEJANDRA VELASQUEZ QUIROGA EFA 23/3/2023 00:00 Finalización de convenio 3949/2022
36 36 1233893690 MAGDA JENNY BAEZ GARCIA EFA 23/3/2023 00:00 Finalización de convenio 3949/2022
37 37 1018478468 MARIA ALEJANDRA CALVACHE EFA 23/3/2023 00:00 Finalización de convenio 3949/2022
38 38 1010089093 MARIA ANGELICA SUAREZ RIOS EFA 23/3/2023 00:00 Finalización de convenio 3949/2022
39 39 1032466519 MARIA PAULA MATEUS ACOSTA EFA 23/3/2023 00:00 Finalización de convenio 3949/2022
40 40 1136911046 MIGUEL ANGEL ARREDONDO RUEDA EFA 23/3/2023 00:00 Finalización de convenio 3949/2022
41 41 1014310448 NILSA DUFAY TUTA FORERO EFA 23/3/2023 00:00 Finalización de convenio 3949/2022
42 42 53065764 OSCAR MAURICIO RODRIGUEZ CARDENAS EFA 23/3/2023 00:00 Finalización de convenio 3949/2022
43 43 1000934552 PAULA ANDREA PATIÑO MONDRAGON EFA 23/3/2023 00:00 Finalización de convenio 3949/2022
44 44 1075874740 SARITH CAROLINA ORTEGA CARRILLO EFA 23/3/2023 00:00 Finalización de convenio 3949/2022
45 45 1136911438 SEBASTIAN ENRIQUE REYES AVILA EFA 23/3/2023 00:00 Finalización de convenio 3949/2022
46 46 1001095074 SERGIO FRANCISCO TORRES TORRES EFA 23/3/2023 00:00 Finalización de convenio 3949/2022
47 47 52391023 STIVEN FELIPE COJO VILLEGAS EFA 23/3/2023 00:00 Finalización de convenio 3949/2022
48 48 1000575548 SYLVIA CARDENAS EFA 23/3/2023 00:00 Finalización de convenio 3949/2022
49 49 1003479750 YEIMER OSWALDO SIERRA MARTINEZ EFA 23/3/2023 00:00 Finalización de convenio 3949/2022
50 50 1136910985 YUDI ALEJANDRA RUDA TRIANA EFA 23/3/2023 00:00 Finalización de convenio 3949/2022
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CUPO Nº IDENTIFICACION PRIMER NOMBRE
SEGUNDO 
NOMBRE

PRIMER APELLIDO
SEGUNDO 
APELLIDO 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23

DIAS  DE 
ATENCIÓN

DIAS SIN 
ATENCIÓN

NOVEDAD OBSERVACIONES

1 1 1018495609 ALEJANDRO JOSE TUNAROSA LAGOS 1 1 0 1 1 1 0 1 1 1 0 1 1 1 1 1 13 3

2 2 1,014,302,924 ALEXANDER DIAZ RODRIGUEZ 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 15 1

3 3 1023940076 ANGELICA PATRICIA SILVA LOPEZ 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 16 0

4 4 52354068 BREIDY NATALIA SEGURA SEGURA 0 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 14 2

5 5 1020837340 CAROLINA OLARTE SERRANO 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 15 1

6 6 1000145317 CINDY KAROLAIN QUINTERO ABONDANO 1 1 1 1 1 0 0 1 1 1 0 1 1 1 0 0 11 5

7 7 1019062599 CRISTIAN JAVIER CARDOZO MOYANO 1 1 0 1 0 0 1 0 1 0 1 1 1 1 1 1 11 5

8 8 1010063256 CRISTIAN SEBASTIAN ORTIZ MOLANO 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 16 0

9 9 1014288064 DANIEL CASSIN CABALLERO PÉREZ 0 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 13 3

10 10 1010207150 DAVID CAMILO PINILLA GARCIA 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 15 1

11 11 1233911316 DIANA MARCELA GARCIA GONZALEZ 0 1 0 1 1 1 1 1 1 0 0 0 1 1 1 1 11 5

12 12 53906411 ESTEFANIA ROBAYO CIFUENTES 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 14 2

13 13 1233912567 HECTOR ANCIZAR HERRERA CALDERON 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 15 1

14 14 79631148 HITAYOSARA HERNANDEZ SILVA 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 15 1

15 15 1019046756 JENNY MARCELA COBOS PEÑA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 16 Supensión desde desde el 25-01-2023 por cirugía 
de DX Fractura de Fémur

16 16 53071777 JHON JAIRO JAIME GONZALEZ 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 15 1

17 17 1014297102 JOHAN SEBASTIAN POVEDA MARTINEZ 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 16 0

18 18 79875996 JOHANNA ALEXANDRA BECERRA AVILA 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 14 2

19 19 1001093945 JORGE ARMANDO ACOSTA HERNANDEZ 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 15 1

20 20 1077971975 JOSE ECCEHOMO SORIANO SEGURA 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 1 1 0 10 6

21 21 81716239 JOSE RAFAEL RUIZ TORRES 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 16 0

22 22 1,233,895,011 JUAN NICOLAS BEDOYA TORRES 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 15 1

23 23 1019136120 JUAN PABLO RAMIREZ ALARCON 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 16 0

24 24 1019149683 JUAN PABLO RODRIGUEZ CARDENAS 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 15 1

25 25 1010020879 JUAN SEBASTIAN PARRA CASTRO 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 15 1

26 26 1000575549 JULIAN DAVID CARREÑO TIQUE 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 15 1
27 27 1020840232 KAREM DANIELA PARDO UMAÑA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 16 0
28 28 1020829135 KAREN MICHELL BUSTAMANTE CADENA 1 1 1 1 1 0 0 1 1 0 1 1 0 0 1 1 11 5
29 29 1000379761 KEIR DAVID VILLERO MARTINEZ 1 1 0 1 1 1 1 0 1 1 1 0 0 1 1 1 12 4
30 30 1,001,339,974 KEVIN JOHAN SANABRIA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 16 0
31 31 1070923255 LAURA ISABEL CARDENAS PALACIOS 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 16 0
32 32 1016069810 LAURA STEFANY ALMANZA SAIZ 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 16 0
33 33 1019116739 LAURA VALENTINA ESPITIA JIMENEZ 1 0 1 1 1 0 1 1 0 1 1 1 1 0 1 0 11 5
34 34 1020834753 LINA MARINA PALACIOS LOPEZ 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 0 1 0 1 1 0 12 4
35 35 52,701,024 LUISA ALEJANDRA VELASQUEZ QUIROGA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 16 0
36 36 1233893690 MAGDA JENNY BAEZ GARCIA 1 0 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 0 1 1 1 13 3
37 37 1018478468 MARIA ALEJANDRA CALVACHE 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 16 0
38 38 1,010,089,093 MARIA ANGELICA SUAREZ RIOS 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 1 15 1
39 39 1032466519 MARIA PAULA MATEUS ACOSTA 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 13 3
40 40 1136911046 MIGUEL ANGEL ARREDONDO RUEDA 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 0 1 1 1 1 1 14 2
41 41 1014310448 NILSA DUFAY TUTA FORERO 1 1 1 0 1 1 1 1 1 1 1 0 0 0 1 1 12 4

16

23
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1. DATOS GENERALES 

NOMBRE DE LA MODALIDAD: Centro Integrarte Atención Externa 

NOMBRE DE LA UNIDAD OPERATIVA: Centro Integrarte Atención Externa Grupo 9 

NOMBRE Y CARGO RESPONSABLE DE REPORTE: Diana Sofía Lezama Rativa 

PERIODO DE REPORTE:  1 al 23 de marzo de 2023  

 

2. DATO CUANTITATIVO REPORTADO EN EL MES 
 

La cobertura de la unidad operativa es 50 personas  
 

Centro 
Integrarte 

Vienen 
del mes 
anterior 
(se re  

Ingresos 

(se 

registra el 

número 

de 

personas 

que 

ingresaro

n durante 

el periodo 

reportado

) 

Egresos 

(se 

registra el 

número 

de 

personas 

que 

egresaron 

durante el 

periodo 

reportado

) 

Suspendi

dos (se 

registra el 

número 

de 

personas 

que se 

encuentra

n en 

suspensió

n) 

 

Pasan al mes 

siguiente (= de 

vienen + ingresos-

egresos+suspension

es) 

50 49 0 0 1 50 

 
 

2.1 DISTRIBUCIÓN DE ACUERDO AL ENFOQUE DIFERENCIAL 

 

Sistemas de Apoyos 

No de 
personas 

que 
requieren 
apoyos 

intermite
ntes 

No de 
person
as que 
requier

en 
apoyo

s 
limitad

os 

No de 
person
as que 
requier

en 
Apoyo

s  
extens

os 

No de 
personas 

que 
requieren 
apoyos 

generaliza
dos 

F M 

 
No de  
person

as   
indíge

nas 

 
No de  

personas 
Afro  

descendie
ntes 

No de  
person

as 
Raizal

es 

No de  
personas 
Palenqu

eros 

No de  
person

as 
ROM 

No de  
person

as 
Víctim

as  
del 

Conflic
to  

Armad
o 

No de  
person
as del  
grupo  
LGBTI 
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NOMBRE DE LA MODALIDAD: Centro Integrarte Atención Externa 

2 0 33 15 2

5 

2

5 

0 0 0 0 0 1 0 

 
Los datos registrados en la tabla deben reflejar lo registrado en la malla de identificación para estas 
variables.  
 
 

2.2 SEGUIMIENTO A CASOS VALIDACIÓN DE 

CONDICIONES 

 

No. CASOS VALIDADOS 
DURANTE EL MES 

No. CASOS QUE 
CUMPLEN CRITERIOS DE 
INGRESO AL SERVICIO 

EN EL MES 

No. CASOS QUE NO 
CUMPLEN CRITERIOS DE 

INGRESO AL SERVICIO EN 
EL MES 

3 0 3 

 

OBSERVACIONES:  
 
Durante el mes de marzo se remitieron tres casos, con el fin de realizar proceso de validación de 

condiciones, durante las visitas de validación se conceptuó que no cumplen con los  criterios de 

ingresos a la modalidad Centros Integrarte Atención Interna, teniendo en cuenta que uno de estos 

no cumple con los criterios de ingreso porque sus destrezas y habilidades están enfocadas a la 

modalidad de Centro de Atención Distrital para la Inclusión Social (CADIS),1 persona no cumple 

con los criterios de ingreso debido a que no se encuentra en el rango de edad para ingreso al 

programa y 1 persona no cumple con los criterios de ingreso debido a que se encuentra en 

proceso de hospitalización fuera de la ciudad. 

 

 

3. DESARROLLO DE HABILIDADES Y CAPACIDADES INDIVIDUALES 

3.1 PLAN DE ATENCIÓN INDIVIDUAL 
 

¿Cuántos planes de atención se 
formularon en el mes? 

¿Cuántos planes de atención se ajustaron 
en el mes? 

0 0 

 

OBSERVACIONES:  
 
NINGUNA 

 

3.2 INDEPENDENCIA Y AUTONOMIA. 

¿Qué acciones se desarrollaron en el proceso de atención que han favorecido los procesos de 
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NOMBRE DE LA MODALIDAD: Centro Integrarte Atención Externa 

autonomía e independencia de las personas con discapacidad en todas las dimensiones? 

 

Se fortalecen los procesos empáticos entre los participantes, puesto que se aumenta el 

involucramiento en tareas de servicio a sus pares y cuidadores, adjunto a esto, también se 

favorece el reconocimiento de conductas que en respuesta al servicio de sus pares puede 

representar un riesgo para ellos mismos, logrando una discriminación asertiva en el grueso de la 

población. 

Durante las rutinas de acicalamiento y presentación personal las personas con discapacidad 

solicitan verbalmente elementos que necesitan de su kit de aseo, para favorecer su higiene 

personal.  

Muestran habilidades de interacción social en entornos diferentes al Centro Integrarte entablando 

conversación con otras personas, lo que se evidencia respondiendo al saludo o haciendo 

preguntas relacionadas con la temática del momento.  

Se continúan delegando roles ocupacionales durante las diferentes rutinas a los participantes de 

manera aleatoria donde colaboran en actividades instrumentales como organización y disposición 

de sillas y mesas, repartición de cubiertos, recolección de loza, barrido y jardinería entre otras, 

evidenciándose iniciativa para la realización de la tarea propuesta. 

Se continuó la independencia en el uso de tapabocas por parte de la persona con discapacidad, 

haciendo uso adecuado del mismo, entregándolo para desecharlo posteriormente en la caneca 

correspondiente. 

Se reconoció a la persona con discapacidad su colaboración al momento de recibir su medicación, 

según los cinco correctos, y por tanto su adherencia al tratamiento farmacológico. 

 
 

3.3 INTERVENCIONES INDIVIDUALES Y GRUPALES CON LAS PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD 

 

Total de Intervenciones individuales 

realizadas durante el mes con los 

participantes (Se registra el número total 

de intervenciones individuales realizadas 

durante el mes con la población 

participante) 

Total de Intervenciones grupales 

realizadas durante el mes con los 

participantes (se debe registrar el número 

total de intervenciones grupales 

realizadas durante el periodo con la 

población. NO SE REGISTRA EL NUMERO 

DE PERSONAS) 

16 718 
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NOMBRE DE LA MODALIDAD: Centro Integrarte Atención Externa 

OBSERVACIONES:   
 

Las intervenciones individuales y grupales se ejecutaron de acuerdo con el plan de 
atención de cada uno de los casos, no obstante, por situaciones que alteraron la dinámica 
institucional (competencias emocionales, acciones del cuidado de la salud) se realizaron 
seguimientos a necesidad. 
 

 
4. LÍNEA DESARROLLO DE HABILIDADES Y CAPACIDADES FAMILIARES 

 
4.1 INTERVENCIONES INDIVIDUALES CON SISTEMAS FAMILIARES 

 
 

¿Cuántas intervenciones con 
familia se adelantaron en el 

mes? (Registrar el número total 
de intervenciones individuales 
realizadas con familia, debe ser 
la sumatoria de intervenciones 
realizadas en visita domiciliaria 

y entrevistas en el centro) 

De esas intervenciones con 
familia, ¿Cuántas fueron  a 

través de Visitas 
domiciliarias?(registrar el 

número de intervenciones se 
realizaron a través de visitas 

domiciliarias) 

De esas intervenciones con la 
familia, ¿Cuántas fueron a 
través de entrevistas en el 

Centro? (registrar el número 
de intervenciones realizadas 

en el centro) 

8 1 2 

TOTAL 1 2 

 

Teniendo en cuenta lo anterior, las acciones que se realizaron para la implementación del modelo 
durante el mes fueron:  
 

INTERVENCIONES INDIVIDUALES CON FAMILIA 

Diagnóstico Social (se 
registra el diagnóstico 

social que se va a intervenir 
en la temática) 

 

Temática abordada 
(se registra la 

temática trabajada y 
que debe dar 
respuesta al 

diagnóstico social) 
 

No. De 
Intervenciones 
(se registra el 

número de 
intervenciones 

realizadas  
para el 

abordaje de la 
temática) 

No. De personas 
participantes de las 

intervenciones 

¿Cuántas 
personas con 
discapacidad? 
(se registra el 

número de 
personas con 
discapacidad 

que 
participaron 

de esa 
intervención) 

¿Cuántas 
Familias o 
Referentes 
familiares? 
(se registra 

el número de 
participantes 

del núcleo 
familiar que 
participaron 

en esa 
intervención) 
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NOMBRE DE LA MODALIDAD: Centro Integrarte Atención Externa 

Red de apoyo familiar de 
tipología monoparental con 
jefatura femenina basado 
en la sobreprotección y 
permisividad, por lo 
anterior la persona con 
discapacidad no reconoce 
figuras de autoridad 

Estrategias de 

figuras de 

autoridad. 

Normas y límites al 

interior de la 

familia. 

2 0 2 

Sistema familiar nuclear el 
cual se identifica, dinámica 
familiar disfuncional, con 
jefatura masculina 
totalmente autoritario al 
cual se le informo del 
estado de salud de 
participante, pero hace 
caso omiso a indicaciones 
por profesionales sin 
involucrarse en actividades 
relacionadas con las 
dinámicas institucionales. 

Prevención de 

riesgo frente a citas 

médicas con 

especialista. 

1 0 1 

Red familiar de tipología 

nuclear con jefatura 

paterna, con alto nivel de 

corresponsabilidad, con 

factor de riesgo se 

evidencian condiciones 

económicas precarias por 

parte de la madre y 

relaciones conflictivas al 

interior del núcleo familiar. 

Seguimiento a 

compromisos frente 

al proceso de 

atención de la 

persona con 

discapacidad y 

facilitar cuidados 

asistenciales a red 

familiar de apoyo. 

1 0 1 

Bajo nivel de 

corresponsabilidad en la 

red familiar, ya que no da 

cumplimiento en horarios 

punto de encuentro y se 

Redefinición de 

acuerdos en acta 

de compromiso 

familiar. 

1 0 1 



 

 

PROCESO PRESTACIÓN DE SERVICIOS SOCIALES 
PARA LA INCLUSIÓN 

 
INFORME MENSUAL CUALITATIVO Y CUANTITATIVO 

CUMPLIMIENTO DE METAS 
 

Formato no controlado 
 

Código:  

Versión: 0 

Fecha:  

Página: 6 de 13 

 

NOMBRE DE LA MODALIDAD: Centro Integrarte Atención Externa 

encuentra permisiva frente 

al tema de alimentación del 

participante, situación que 

afecta la dinámica 

institucional del Centro 

Integrarte. 

Redes familiares en los 

que existe, alto nivel de 

sobreprotección, por parte 

de los referentes 

familiares, debido a que no 

les permiten explorar sus 

potencialidades y se 

acostumbraron a una 

excesiva atención y 

preocupación.   

Fortalecimiento de 

estilos parentales. 

Normas y límites al 

interior de la 

familia. 
3 0 3 

TOTAL  8 0 8 

 

 

4.2   INTERVENCIONES GRUPALES CON SISTEMAS FAMILIARES. 

 

No. de  
grupos 
focales  

realizados 

No. de 
participant

es por 
grupo focal 

 

Nombre de la 
temática 
abordada 

 

Resultados 

Objetivo Logros obtenidos 
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NOMBRE DE LA MODALIDAD: Centro Integrarte Atención Externa 

1  Sesión: 

“Herramientas 

para hacer 

manejo frente al 

estrés” 

Desarrollar 
habilidades 
sociales de los 
referentes 
familiares del 
Centro 
Integrarte 
Atención 
Externa Grupo 
9, para hacer 
un adecuado 
manejo frente 
al estrés. 

 

Se evidenció al final de la 
sesión, la introspección que 
realizaron los asistentes 
acerca de la importancia de 
desarrollar la habilidad de 
improvisar y desenvolverse 
ante un público 
desconocido, así como 
tener la capacidad de poder 
hacer frente a la vergüenza 
cuando tienen que 
expresarse frente a mucha 
gente. 

También se hizo notoria la 
cohesión existente al 
interior del grupo, puesto 
que a pesar de que las 
actividades generaban, en 
alguna medida presión, 
tensión y/o nervios, todos 
fueron receptivos 
animando y apoyando al 
participante, siendo muy 
respetuosos en el 
momento en que cada uno 
debía pasar al frente o 
exponer su perspectiva 
frente a lo que se 
dialogaba con el auditorio. 
La integración del grupo 
fue la clave para realizar 
de manera exitosa la 
sesión, ya que los 
asistentes interactúan con 
facilidad y logran tener 
una comunicación fluida 
entre ellos. 

  TOTAL 24 
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NOMBRE DE LA MODALIDAD: Centro Integrarte Atención Externa 

4.3 ACTIVIDADES PEDAGÓGICAS Y FORMATIVAS 

 

Nombre de 
la temática  

 

 
No de referentes 
que participaron 
de la actividad 

Resultados 

Objetivo Logros obtenidos 

No  

 
Aplica  No Aplica  No Aplica  

 
 

4.4   ESTRATEGIAS Y ACTIVIDADES DE RECONOCIMIENTO DEL ROL DEL 

CUIDADOR-A (aplica para las modalidades de atención externa) 

 

Nombre de la 
actividad o 

temática  
 

No de 
cuidadores-as 
que 
participaron de 
la actividad 

Resultados 

Objetivo Logros Obtenidos 

Herramientas 

para hacer 

manejo frente al  

Estrés 

 

39 

Desarrollar 
habilidades sociales 
de los referentes 
familiares del Centro 
Integrarte Atención 
Externa Grupo 9, para 
hacer un adecuado 
manejo frente al 
estrés. 

Se evidenció al final de la 
sesión, la introspección que 
realizaron los asistentes acerca 
de la importancia de desarrollar 
la habilidad de improvisar y 
desenvolverse ante un público 
desconocido, así como tener la 
capacidad de poder hacer 
frente a la vergüenza cuando 
tienen que expresarse frente a 
mucha gente. 
También se hizo notoria la 
cohesión existente al interior del 
grupo, puesto que a pesar de 
que las actividades generaban, 
en alguna medida presión, 
tensión y/o nervios, todos 
fueron receptivos animando y 
apoyando al participante, 
siendo muy respetuosos en el 
momento en que cada uno 
debía pasar al frente o exponer 
su perspectiva frente a lo que se 
dialogaba con el auditorio. La 
integración del grupo, fue la 
clave para realizar de manera 
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exitosa la sesión, ya que los 
asistentes interactúan con 
facilidad y logran tener un 
comunicación fluida entre ellos. 

 
 

5. LÍNEA DESARROLLO DE CAPACIDADES EN ENTORNO Y TERRITORIO 
 

5.1 ACCIONES PARA LA INCLUSIÓN 
 

 
 

ENTORNO  

 
No. de personas 

con discapacidad 
incluidos en el mes 
(registrar el total de 

la población 
participante en 
cada uno de los 

entornos) 

 
Entidades con las cuales realizó 

articulación en el mes (registrar todos los 
nombres de las entidades con las que se 
realizó articulación para la articulación en 

los diferentes entornos) 
 

EDUCATIVO 11 Colegio Integrado de Fontibón 

RECREATIVO 0 No Aplica 

CULTURAL           0 No Aplica 

DEPORTIVO 0 No Aplica 

PRODUCTIVO 0 No Aplica 

 
¿Qué acciones se desarrollaron en el proceso de inclusión y cuáles fueron los resultados?  

 
a) EN EL ENTORNO EDUCATIVO: Se realiza gestión con el Colegio Integrado de Fontibón y 

aunque se tenía proyectado para el mes de marzo la matrícula de 3 personas al momento de 
la ejecución solo se efectuó el proceso de matrícula de 2 participantes puesto que al entregar 
documentación requerida uno de los participantes aparecía con matrícula vigente  en el 
colegio  Liceo Arkadia de Colombia por ende solo se realizaron 2 matrículas efectivas en este 
mes. Se matricularon un total de 11 personas al finalizar convenio. 

 

b) EN EL ENTORNO RECREATIVO: No se realiza para el periodo reportado. 
 

c) EN EL ENTRONO CULTURAL: No se realiza para el periodo reportado. 
 

d) EN EL ENTORNO DEPORTIVO: No se realiza para el periodo reportado. 
 

e) EN EL ENTORNO PRODUCTIVO:  No se realiza para el periodo reportado 
 

 

6. LOGROS   
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6.1 Desarrollo de habilidades y capacidades individuales para el fortalecimiento de la 

autonomía e independencia (en función del proyecto de vida) 

 

En los participantes de los grupos 4 y 5 se incrementa el reconocimiento de las propias emociones, 

así como, ser capaces de explicar cómo se sienten; identificar las causas de los sentimientos y 

poner en conocimiento de figuras cuidadoras.     

En participantes de los grupos 1, 2 y 3 se incrementa el reconocimiento y logran diferenciar 

bienestar de malestar emocional, así como, lograr comunicar con gusto y disgusto. 

Aumentan las respuestas asertivas motivadas por las propias emociones; como control de los 

impulsos propios; así como un adecuado manejo de las tensiones y ansiedad, creando una actitud 

positiva frente a los desafíos de la cotidianidad.   

Se evidencian cambios significativos en los participantes que muestran hiperfagia, alcanzando 

que en la actualidad ocupen un lugar en la mesa, permanezcan sentados a la espera de su 

alimento, se ha disminuido significativamente el hurto de alimento y, se alcanza que los 

participantes coman en el mismo espacio temporal y físico que sus pares. 

Los participantes logran identificar las emociones básicas (alegría, tristeza, ira y miedo) en 

terceros, con apoyo verbal y gestual en pro de prevenir conflictos interpersonales entre los 

participantes del centro integrarte.   

Se fortalece el modelamiento, moldeamiento y despliegue de habilidades sociales básicas y de 

habilidades sociales avanzadas, por medio de la participación en grabación de videos para el 

producto final entregable, los participantes muestran alta disposición y adecuado despliegue de 

habilidades sociales. 

Participación en feria productiva y encuentro deportivo trimestral para lo cual asistieron personas 

con discapacidad pertenecientes al grupo 4 y 5 con habilidades de interacción social y/o motoras 

que les permitieron involucrarse en el montaje de stand de exhibición y comercialización de 

servilleteros artesanales y agendas ecológicas realizadas en taller prevocacional y actividades de 

tipo deportivo en el circuito motor donde tuvieron la oportunidad de participar 10 personas con 

discapacidad. 

 

Se logra que algunos participantes toleren estímulos visuales y realicen un primer acercamiento a 

estímulos eléctricos y magnéticos mediante la aplicación de terapias complementarias en salida 

al museo interactivo Maloka. 

Algunos participantes se involucran activamente en el montaje del video entregable del noticiero 

G9 donde logran mejorar todos los tipos expresión corporal y manifestaciones expresivas, tales 
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como: gestos, postura, mirada y expresión facial y corporal. 

Mediante el trabajo de patrones motores finos y coordinación viso-manual se logra que los 

participantes elaboren una réplica de diferentes fósiles en yeso, ubicándolos en la etapa histórica 

correspondiente. 

En el montaje del material audiovisual “Noticiero G9” se evidencia la integración de cada uno de 

los sentidos y regiones naturales de Colombia, trabajadas durante la ejecución del convenio. 

Algunas personas con discapacidad reconocen según sus habilidades y capacidades tanto sus 

requerimientos de apoyo como los de sus compañeros para poder realizar un apoyo en las 

diferentes actividades planeadas, sobre todo fuera de la institución. 

Se logra redefinición de acuerdos con referentes familiares y se ve una mejoría en el proceso de 

las personas en condición de discapacidad. 

Se promovió el consumo de frutas y verduras en los participantes, a través de la estimulación 

visual con alimentos (elaboración de un plato paisajista). 

Los participantes mantienen su estado nutricional, sin mostrar cambios importantes en su peso 

durante el último mes. 

Se adecuan los planes alimentarios en términos de consistencia de algunos participantes para 

mejorar la ingesta de los alimentos, logrando el consumo total de los mismos.  

 

6.2 Desarrollo de habilidades y capacidades familiares  
 

Los referentes de las personas con discapacidad no presentaron nuevas complicaciones en la 

entrega de medicación como de formulación, debido en parte al mejoramiento al seguimiento en 

la recomendación de entrega de estos por vía telefónica. 

Se continúan brindando información al equipo profesional, con respecto a las situaciones que se 

presentan en casa en el total de los referentes familiares del Centro Integrarte.  

Alto nivel de corresponsabilidad, frente a la asistencia de los referentes familiares a talleres 

formativos, estrategias de rol cuidador e intervenciones individuales.  

 

6.3 Desarrollo de capacidades en entorno y territorio 

 

Se realiza gestión con el Colegio Integrado De Fontibón en donde avanza en el proceso de 

matrícula para 11 participantes del Centro Integrarte Atención Externa Grupo 9. 
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Se realizó visita guiada por las instalaciones y experiencias frente a ciencia y tecnología Maloka 

Museo interactivo. 

Se realizó feria cultural y deportiva en compañía de la Subdirección para la discapacidad de 

Fontibón. 

7. DIFICULTADES  

 

Se continúa evidenciando inadecuados hábitos de higiene y presentación personal por parte de 

algunos participantes en los cuales se identifica falta de compromiso de los referentes familiares 

para el refuerzo y orientación de rutinas de higiene y presentación personal desde casa, que 

promuevan hábitos de vida saludable y de autocuidado. 

Se continúan evidenciando dificultades en algunos participantes en lo que respecta al uso de 

implementos de aseo como parte de la rutina diaria desde el hogar. 

La asignación del diferente material administrativo solicitado para la finalización del convenio 

interfiere en el desarrollo de algunas actividades propuestas para la población. 

Se muestra como dificultad, las condiciones climáticas del mes de marzo, las cuales impiden el 

desarrollo de algunas actividades extramurales y al aire libre ya programadas. 

La barrera mental de algunos referentes familiares respecto a imaginarios y creencias que 

mantienen frente a los medicamentos psiquiátricos, dificultan el ajuste y seguimiento constante 

con especialista de psiquiatría para una mejora conductual de los participantes. 

La normalización y negación de conductas disruptivas en el sistema familiar, limita la apertura a 

estrategias de cambio en pro de mejoras comportamentales. 

Las barreras mentales de algunos referentes familiares respecto a imaginarios y creencias que 

mantienen frente a los medicamentos psiquiátricos dificultan el ajuste y seguimiento constante 

con especialista de psiquiatría para una mejora conductual de los participantes. 

 

8. ESTRATEGIAS PROYECTADAS PARA FAVORECER EL CUMPLIMIENTO DE LOS 
OBJETIVOS PROPUESTOS EN EL PLAN DE INTERVENCIÓN DEL CENTRO 

 
No se proyectan estrategias por finalización de convenio. 

 

Fecha de elaboración: 23/03/2023 

Equipo profesional: 



 

 

PROCESO PRESTACIÓN DE SERVICIOS SOCIALES 
PARA LA INCLUSIÓN 

 
INFORME MENSUAL CUALITATIVO Y CUANTITATIVO 

CUMPLIMIENTO DE METAS 
 

Formato no controlado 
 

Código:  

Versión: 0 

Fecha:  

Página: 13 de 13 
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Sonia Esther García Melo-Terapeuta Ocupacional 

Gissel Vanessa Troncoso Wilches-Tallerista 

Claudia Cruz Vergara-Fonoaudióloga 
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