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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Floridablanca, 28 abril del 2023

Senor

YESID MAURICIO FLOREZ GOMEZ

SUPERVISOR CONTRATO No
CO1_PCCNTR_4479196

COORDINADOR ACADEMICO

CENTRO INDUSTRIAL DEL DISENO Y LA MANUFACTURA
FLORIDABLANCA

Asunto: Informe mensual de
ejecucion contractual Mes Abril
ANO 2023

Referencia: CO1_PCCNTR_4479196 del afio
2023

Referencia: CO1_PCCNTR_4479196 del afio 2023

William Pinzén Estupindn identificado con la cédula de ciudadania No. 91474597 de
Bucaramanga, en mi calidad de Contratista del SENA, en FORMACION TITULADA, en
cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia CO _PCCNIR _
4479196 . del 2023 de la referencia , a continuacion , presento el Informe de actividades
realizadas en el 1y el 30 de Abril de 2023 objeto de cobro.

Valory forma de Pago: El valor total del presente contrato es de VEITI CUATRO MILLONES
CIENTO DOS MIL PESOS moneda corriente (24102000 ) + Una adicion por valor
$ 12, 51000 Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera : a
). 9 pagos PRIMERO Y ULTIMO DIFERENTE mensuales por valor de CUATRO MILLONES

DIECISIETE MIL PESOS

moneda corriente ($ 4.017.000) y c). Un pago PROPORCIONAL A 8 DIAS .

Plazo: Sera hasta el 8/11/2023.
OBJETO:

CONTRATAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL PARA
ORIENTAR FORMACION TITULADA COMPLEMENTARIA Y VIRTUAL SEGUN LOS
MODELOS FORMATIVOS ESTABLECIDOS POR EL CIDM SENA, REGIONAL
SANTANDER. DURACION DE 323 DIAS

GTH-F-062 V09



@
SENA

N

Obligaciones

Acciones
realizadas

EVIDENCIAS

Cumplir el objeto del contrato de
manera personal, disponiendo de
toda su capacidad, seriedad,
responsabilidad, profesionalismo
y eficiencia en su desarrollo, que
derive en excelente calidad de la
formacién técnica que imparte,
en el drea para la cual se ha
contratado, en los horarios y
lugares establecidos para
impartir la formacion de tal
forma que no se interrumpa los
procesos formativos ofrecidos
por el SENA de acuerdo a sus
requerimientos

Dar formacion
titulada en el CIDM
en los horarios
programados en
coordinacion.

Titulada Virtual: 2675761-2721377
Induccién 2721217 y 2721218

Titulada presencial: 2498316,
2557722, 2671562, 2557817,
2613613

Induccidn fichas nuevas titulada
presencial

Preparar, orientar, desarrollar y
apoyar procesos de aprendizaje,
en cualquiera de las estrategias
de respuesta institucional, para
diferentes

los grupos

poblacionales objeto de Ia

Formacion Profesional Integral.

Formacion titulada

Alistamiento y
preparacién de
los materiales
parala
formacién.

Desarrollar  mecanismos  que

faciliten la reflexion, la innovacién,

el espiritu investigativo, la

creatividad y la autoevaluacién en
los su

Aprendices, para

mejoramiento continuo.

Apoyar y motivar en
nuestra formacion a los
aprendices

Desarrollo de la transversal de Cultura
Fisica de acuerdo a la progracién dada
por coordinacion academica
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Reportar en el sistema SOFIA PLUS,
en un plazo maximo de tres (3) dias
habiles, una vez se ejecute la
accion correspondiente, todas las
actividades que de acuerdo a los
de
responsabilidad, garantizando Ia

procesos, son su
calidad de la informacién y su

coherencia con el proceso
formativo, tales como: Registro de
juicios evaluativos, creacion de
rutas, asociacién de Aprendices,
registro de juicios evaluativos del

reconocimiento de aprendizajes

Fichas en formacion

. Titulada Virtual: 2675761-2721377
Induccién 2721217 y 2721218

Titulada presencial: 2498316,
2557722, 2671562, 2557817,
2613613

Induccidn fichas nuevas titulada
presencial

promocién de los programas de

Formacién Profesional Integral,
servicios y  actividades de
Divulgacion Tecnoldgica,

programados por el Centro de

previos v comunicar

oportunamente al Coordinador

Académico, anomalias,

inconsistencias, novedades de

aprendices y hallazgos en el

registro de la informacién

Participar en  procesos de [Apoyo de acuerdo a

solicitud en plataformas
virtuales sociales

Manejo redes sociales personales segun
programacion oferta educativa.

Formacion.
Coadyuvar en el proceso de |Apoye lainduccionde
. . : las fichas nuevas Induccion general programada y
ingreso e induccién a los .

8 ) realizada 1 oferta CIDM
Aprendices..
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Documentar en las diferentes
plataformas (LMS, TERRITORIUM)

Uso adecuado en el
proceso de formacion de
la plataforma

22557722, 2557817, 2557706
Finalizadas y evaluadas

7 [los procesos de formacion que [Evidencias del proceso
orienta, asociado con el proyecto [formativo
formativo (portafolio de
evidencias del instructor, material
de apoyo bibliografico, guias de
aprendizaje, talleres aplicados y los
demds documentos y recursos
requeridos por el desarrollo
curricular).
Entregar oportunamente los |Evidencias de los Titulada Virtual: 2675761-2721377
informes requeridos, sobre las procesos formativos en |Induccién 2721217 y 2721218
3 la plataforma
acciones encomendadas y los
productos resultantes de procesos Titulada presencial: 2498316,
de aprendizaje, desarrollados por 2557722, 2671562, 2557817,
los Aprendices a quienes imparte 2613613
Formacion Profesional Integral. Induccién fichas nuevas titulada
presencial Finalizadas y evaluadas
Atender la formacion titulada y [Fichas titulada
apoyar la formacion |Presencialy virtual Titulada presencial: 2498316,
9 . . 2557722, 2671562, 2557817,
complementaria, segun las 2613613
necesidades del Centro de
Formacion..
Acreditar el pago mensual de las [Soporte soi Marzo Numero de planilla 4486150840
10 obligaciones frente al Sistema de

Seguridad Social Integral (salud,
pensién y ARL) como trabajador
independiente, dentro de los
plazos establecidos en el Decreto
1990 de 2016 Articulo 3.2.2.1. y lo
contemplado en la Ley 1955 de
2019, articulo 244, que permite la
posibilidad que los contratistas
coticen su seguridad social mes

vencido. La demora en la entrega

de los soportes de pago mensual
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de estas obligaciones, sera causal
para el aplazamiento del pago de
los honorarios respectivos hasta
que se dé el cabal cumplimiento de
las obligaciones anteriormente
sefialadas. La persistencia en el
incumplimiento de esta obligacion
por parte del CONTRATISTA, sera
causal para la declaracién de
incumplimiento y  caducidad
administrativa

11

Vigilar y salvaguardar los bienes
que hagan parte del patrimonio del
SENA o de otras entidades o de
particulares puestos al servicio de
la entidad y que le hayan sido
entregados para el desarrollo del
objeto del contrato, por lo que son
sujetos de control y vigilancia. En
consecuencia, deberan dar cuenta
sobre la entrega de los bienes al
supervisor y/o interventor del
contrato respectivo y a los érganos
de control fiscal y disciplinario, de
ser procedente.

Cuidado del ambiente
formacion Gimnasio

Cuidado del ambiente de Formacién
Gimnasio

12

Atender  oportunamente los
requerimientos que haga el
supervisor del contrato y presentar
informes  mensuales de la
ejecucion del contrato.

Cumplimiento dado de
entrega de informe

Cumplimiento de horas y fichas de
formacion

13

Presentar por medio de |la
plataforma Secop I, los informes
mensuales de actividades junto
con las cuentas de cobro en las
fechas establecidas por la Entidad,
a efectos que las mismas sean

Fecha de entrega al dia
solicitud

Fecha 17 Abril
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canceladas dentro del mes. Las
de

presentadas

cuentas cobro que sean

de
extemporanea o por fuera

manera
del
calendario estimado por |Ia
Entidad, se

mes. El

tramitard en el

siguiente Sena no

responderd por retenciones o

descuentos que se realicen a los
contratistas por causa de |Ia
presentacion tardia de las cuentas

de cobro.

14

Desplazarse dentro y fuera del
territorio nacional a los lugares
donde se imparte la formacién o
donde se desarrolle las actividades
que sirvan para cumplir el servicio
temporal contratado y legalizar las
6rdenes de viaje (en los caso que
aplique),
términos y lineamientos del SENA,

de acuerdo con los

una vez culminado el

desplazamiento.

Titulada y
complementaria

No se realizo desplazamiento

15

Las demas necesarias para el cabal

cumplimiento del objeto

contractual.

Pagos de diciembre y
enero salud , pension,
Arl

Febrero 2023 planilla # 4486150840

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.
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FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM No DE LA LUGAR DE ’
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucién contractual , deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados
y Planilla # 4486150840 Abril 2023 operador SOI de Bancoomeva

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo |la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro Sl
NO_X_he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se encuentra(n)
en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5° de la Directiva
Presidencial No. 001 de 2022, afin de identificar potenciales conflictos de interés y hacer la gestion
del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia frente a la
ejecucion de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el analisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (8) folios
Cordialmente,

Firma:

WILLIAM PINZON ESTUPINAN
Contratista

C.C. No. 91474597

Recibi a satisfaccion

YESID MAURICIO
FLOREZ GOMEZ CC.

13929677

SUPERVISOR CONTRATO No. CO_PCCNTR_4479196
COORDINADOR ACADEMICO
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WILLIAM PINZON ESTUPINAN

Fecha de Inicio: 15 de Abril del 2023 - Fecha Fin: 15 de Abril del 2024

Vista
Asunto: Charla para inscripcion a la plataforma Caprendizaje Sena

Aprendiz

TECNOLOGO EN DESARROLLO
MULTIMEDIA Y WEB

Bienvenida
Estimados aprendices SENA.
Una cordial queridos aprendices muy amablemente me permito

invitarlos a participar de Is sesion numero 5 de fase de
induccién Caprendizaje Sena

fecha: [lunes 17 de Abril de 2023
Hora: 20:30 pm
proposito |Conversatorio Etapa productiva

Ruta de |Nttp://sena.territorio.la/videoconferencias.php?
ingreso | meetingld=2624522-188serverkKey=0

iMuchos exitos!

Mostrar todo x
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WILLIAM PINZON ESTUPINAN
Fecha de Inicior 15 de Abril del 2023 - Facha Fin: 15 de Abril el 2024

Vista
Asunto: Charla para inscripcién a la plataferma Caprendizaje Sena

Aprendiz

TECNOLOGO EN DESARROLLO
MULTIMEDIAY WEB

Bienvenida
Estimados aprendices SENA
Una cordial queridos aprendices muy amablemente me permito

invitarlos a participar de Is sesion numero 5 de fase de
induccién Caprendizaje Sena

fecha:  [lunes 17 de Abril de 2023
Hora: 20:30 pm
proposito |Cenversatorio Etapa productiva

Ruta de |nttp:/fsena territorio la/videoconferencias php?
ingresa | meetingld=2624522-188serverkey=0

jMuchos éxitos!

Mostrar todo x

B SoporteDePage.G...pdf A
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CARTILLA DE CULTURA FiSICA

Debe contener el siguiente orden Portada Justificacion Objetivo General Objetive Especifico Ficha antropemétrica

SEN A informe evaluacién de la condicin fisica Investigacion de misculos utilizados en SERIGRAFIA Rutina de ejercicios @
con peso corporal de |a semana. con imagenes de cada aprendiz realizndolos, rufina de pausas activas de Vista
SERIGRAFIA Pirdmide de Alimentos

Aprendiz
evidencia para equipos en especifico: No
Fechas de Disponibilidad
Impartido por: Fecha de Inicio: 2023.04-1113:00  Fecha fin: 2023-04-12 16:00
Administrador LMS , SANDRA Se aceptaran entregas tardias
MILENA MANTILLA FLOREZ, JAIME J Mumero de intentos limitados
mﬁﬁmﬁgﬁNgSEMRﬂﬁﬂgmN ) Hacer disponible la evidencia
DANIEL JEREZ VERA, OSCAR ::Itmctun ML_LIAM.PINZDH ESTUPINA.H )
MAURICIO GALA PARRA, LUIS ace para evidencia: hitp://sena ferritorio laftarea_H php?tarea=421225037 Regresar
MIGUEL GELVES HERNANDEZ, Archivos
WILLIAM PINZON ESTURINAN,
SONIAPATRICIA TIRADO Enlazada a ponderacién: Actividades
COGOLLO, MIGUEL GIOVANNI
BUSTAMANTE JAIMES, JOSE YESID Rabrica: No asignada
GUTIERREZ QUINTERQ, NAYITH
ELVIRAMONTOYA ZAYAS

O Comentario(s)

Editar
Herramientas

Mostrar todo x
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INSTALACION DE SISTEMAS
ELECTRICOS RESIDENCIALES Y
COMERCIALES (2557817 PRY
2545341) Vis
P832202 P2557817 R68 C9225
PRY2545341 CARTILLA DE CULTURA FiSICA Aprendiz

Debe contener el siguiente orden Portada Justificacion Objetivo General Objefive Especifice Ficha antropométrica
informe evaluacion de la condicién fisica igacion de misculos utili Electricidad residencial Rutina de

ejercicios con peso corporal de la semana, con imagenes de cada aprendiz realizandolos, rutina de pausas activas
de electricidad residencial Piramide de Alimentos

evidencia para equipos en especifico: No

Impartido por: Fechas de Disponibilidad
Administrador LMS , JUAN CARLOS Fecha de Inicio: 2023-03-30 09:00 Fecha fin: 2023-04-13 23:30 Regresar
PINILLA HERNANDEZ SANDRA Se aceptaran entregas tardias

MILENA MANTILLA FLOREZ,
MERCILA MARIAMARIMON Hacer disponible la evidencia

GUZMAN, DIEGO ARMANDO =

CARTAGENA CALDERON, JORGE Instructor: WILLIAM PINZON ESTUPINAN

EDUARDO MUTIS ORTIZ, JAHIR Enlace para evidencia: hitp://sena termitorio.latarea_tt php7tarea=416293469
LEONARDO TORRES VERA, Archivos

WILLIAM PINZON ESTUPINAN

Niimero de intentos limitados

Enlazada a ponderacion: Actividades

Herramientas Rubrica: No asignada

ir] SoporteDePago.G...pdf A
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Mostrar todo x
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PATROWAE INDUSTRIAL
-
GE PRENDAS OF VESTH

Impartido por:

Administrador LMS , LAURA GAMBOA
MOTTA, SANDRA MILENA MANTILLA
FLOREZ, YENY PAOLA MUNOZ
GALVIS, EDWIN DANIEL JEREZ
VERA, DIEGO ANDRES FLOREZ
SILVA, WILLIAM PINZON
ESTUPINAN

Herramientas

SENA
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FICHA ANTROPOMETRICA

FICHA ANTROPOMETRICA Es importante realizar a conciencia los ejercicios y evaluacion de |a condicion fisica

afiada un pequefio informe ®
Vista

evidencia para equipos en especifico- No

Fechas de Disponibilidad Aprendiz

Fecha de Inicio: 2023-04-14 17:00  Fecha fin: 2023-04-18 16:40
Se aceptardn entregas tardias

Numero de intentos limitados
Hacer disponible la evidencia
Instructor: WILLIAM PINZON ESTUPINAN
Enlace para evidencia: hitp://sena temitorio laftarea_tt phptarsa=423157172
Archivos
[ CULTURARFNRSICANCIDMn2023. ppti Regresar
[ FICHARANTROPOMETRICARAPLICARNARREGLADA docx

Enlazada a ponderacion: Ninguna

Rubrica: No asignada

O Comentario(s)
& Editar

e
» Fuidencia aiin en tiemno i todos (1 _

B SoporteDePageo.G...pdf A
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PATRONAJE INDUSTRIAL DE
PRENDAS DE VESTIR (2557706
PRY 2204635)
P524500 P2557706 R68 C9225

PRY2204635

Impartido por:

Administrador LMS , SANDRA
MILENA MANTILLA FLOREZ,
YOLANDA ORDUZ VALENCIA, YENY
PAOLAMUNOZ GALVIS, EDVWIN
DANIEL JEREZ VERA, DIEGO
ANDRES FLOREZ SILVA, WILLIAM
PINZOM ESTUPINAN, NELSON
FERLEY MALDONADO REMOLINA,
MIGUEL GIOVANNI BUSTAMANTE
JAIMES, NAYITH ELVIRA MONTOYA
ZAYAS

Herramientas

n SoporteDePago.G.pdf A
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Vista
CARTILLA DE CULTURA FiSICA Aprendiz

Debe contener el siguiente orden Portada Justificacion Objetive General Objetive Especifico Ficha anfropométrica
informe evaluacion de la condicion fisica (FICHA ANTROPOMETRICA) Investigacion de musculos utilizados en
patronaje industrial d das de vestir Rufina de ejercicios con peso corporal de la semana 4 ejercicios por dia

de acuerdo 3 a condicion fisica series y repeficiones o iempo de ser necesario, con imagenes de cada aprendiz
realizandolos. Investigacion de fipos de rufinas rutina de pausas activas en patronajs industrial de prendas de
vestir . Pirdmide de Alimentos

*«

evidencia para equipos en especifico: No Regresar
Fechas de Disponibilidad
Fecha de Inicio: 2023-03-31 09:30  Fecha fin: 2023-04-14 20:00
Se aceptaran entregas tardias
Numero de intentos limitados
Hacer disponible la evidencia
Instructor: WILLIAM PINZON ESTUPINAN
Enlace para evidencia: http://sena territorio la/tarea_tt php7tarea=417094764

Archivos
Enlazada a ponderacién: Ninguna

Rilbrica: No asignada

: S 10:05 p. m.
1] ﬁ o £ AZTmE BB

Mostrar todo x
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