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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bucaramanga 17 abril de 2023

Sefior (a)

JUAN ANTONIO TAUTIVA

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4667468
Coordinador Agencia Publica de Empleo

Regional Santander

Bucaramanga

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes Abril del afio 2023

Referencia: No CO1.PCCNTR.4667468 del afio 2023

Nancy Ruth Vesga Celis, identificado con la cédula de ciudadania No. 63.558694 de Bucaramanga,
en mi calidad de Contratista del SENA, en la Agencia Publica de Empleo, en cumplimiento del
Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién presento el Informe de
actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para cada uno de los contratos la suma de
TREINTA Y SEIS MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y UN MIL TRESCIENTOS
SESENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($ 36.461.367). Esta suma sera pagada por el SENA al
contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente a los dias ejecutados en el
mes de febrero de 2023, b) Diez (10) pagos iguales mensuales por valor de TRES MILLONES
QUINIENTOS SESENTA Y TRES MIL PESOS M/CTE ($ 3.563.000).

Plazo: Hasta el 31 de diciembre de 2023

OBJETO:

Prestar los servicios profesionales para apoyar el desarrollo y la implementaciéon de
acciones de orientacién y estrategias de atencién para oferentes o buscadores de empleo
y potenciales empleadores, en el marco de los servicios de gestién y colocacién que se
brindan a través de la Agencia Pablica de Empleo.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 | Adelantar procesos de orientacion Atencion CHAT BOT Se anexa imagen
ocupacional a través de los
diferentes canales entre ellos el
chatbot, a los usuarios de la Agencia
Publica de Empleo para identificar
las necesidades individuales,
mejorar la calidad de la informacion
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registrada en el aplicativo, definir o
redefinir su perfil ocupacional.

Realizar talleres grupales de
orientacion ocupacional de manera
presencial o virtual, segun el
procedimiento de Orientacion
Ocupacional y el documento Guia
de Orientacién Ocupacional.

Taller de Induccion
aplicativo empresas

Se anexa imagen

Desarrollar acciones de atencion
que contribuyan al cumplimiento de
los indicadores de producto y de
gestion, entre ellos los relacionados
con la estrategia CampeSENA,
garantizando la calidad y veracidad
de la informacién registrada en el
aplicativo web de la Agencia Publica
de Empleo.

Se realiza publicacion de
solicitudes de
Hidrocarburos

Se anexa imagen

Realizar el seguimiento a la
ejecucion de los indicadores de
manera periddica y aportar
estrategias de mejora para su
cumplimiento.

Informe semanal de
indicadores

Se anexa imagen

Brindar apoyo al sector empresatrial
en el manejo del aplicativo de la
Agencia Publica de Empleo para el
adecuado proceso de publicacién de
vacantes y la consecucién de
perfiles.

Se realiza atencion y
publicacion de vacantes a
los diferentes empresarios

Se anexa imagen

Realizar el seguimiento a las
solicitudes de vacantes publicadas
por el sector empresarial a través
del aplicativo de la Agencia Publica
de Empleo, retroalimentar los
avances de acuerdo con la
trazabilidad del proceso y propender
por el cierre de la colocacién en la
plataforma.

Se realiza seguimiento a
vacantes y se da cierre a
las mismas con
colocados.

Se anexa imagen

Apoyar las acciones de
intermediacion laboral a través de
las diferentes estrategias, tales
como ferias y microferias de empleo,
ejecucion de convenios, eventos de
promocioén y divulgacion, estrategia
CampeSENA que contempla: DETE
a la plaza, encuentros empresariales
con el sector rural, entre otros;
realizando el registro
correspondiente en el aplicativo
web.

Atencién a empresas

Se anexa imagen
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8 | Realizar procesos de orientacion Orientacion ocupacional a | Se anexa imagen
ocupacional e intermediacion laboral | egresado SENA - Se
grupales e individuales a los realiza mediante el
aprendices, egresados SENA 'y aplicativo todas las
poblacion de la estrategia orientaciones realizadas a
CampeSENA. esta poblacion
9 | Promover en el sector empresatrial Difusion de perfiles Se anexa imagen
los perfiles de los egresados SENA, | empresariales a nuestros
con el fin incidir en su vinculacion egresados por medio de
laboral y contribuir al cumplimiento grupos virtuales o correo
del indicador de colocaciones de electrénico.
egresados SENA. Publicidad de la jornada de
empleabilidad en CIDM
10 | Apoyar la implementacion de Orientacién a poblacion Se anexa imagen

acciones de orientacién ocupacional | migrante
e intermediacion laboral para la
poblaciéon migrante y Colombianos
Retornados de acuerdo con la
normatividad vigente y lineamientos
de atencidn; asi como realizar
talleres de sensibilizacion al sector
empresarial para promover
oportunidades de empleabilidad
para esta poblacion.

11 | Elaborar informes de gestién y Informe de gestién por Se anexa imagen
atender los demas requerimientos funcionario registro
solicitados por la Coordinacion de la | aplicativo APE SENA
Agencia Publica de Empleo, por el
supervisor o cualquier organismo de
control en virtud del cumplimiento
del objeto y las obligaciones
contractuales

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM| No DELA LUGAR DE y
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1,

2,
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentaciéon
del informe de ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar. Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 9449136461 de la planilla, aportes en linea y periodo de abril de 2023. (Decreto Ley 2106 de
2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
Sl NO__X_ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucién de los contratos de prestacién de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestidon Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (xx) folios

Cordialmente,

Firma

Nancy Ruth Vesga Celis
Contratista

C.C. 63.558.694 de Bucaramanga

Recibi a satisfaccion:

Firma

JUAN ANTONIO TAUTIVA DUENAS
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR. 3183728
Coordinador Agencia Publica de Empleo

EVIDENCIAS DOCUMENTALES PERIODO DE FEBRERO DE 2023

1.Adelantar procesos de orientacion ocupacional a través de los diferentes canales
entre ellos el chatbot, a los usuarios de la Agencia Publica de Empleo para identificar
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las necesidades individuales, mejorar la calidad de la informacion registrada en el
aplicativo, definir o redefinir su perfil ocupacional.

= Atencion CHAT BOT

sncia Publica

sha | Age
/A  DEEMPLEO

Tickets respondidos
Cola: .

Fecha: vesde o Hasta -

2. Realizar talleres grupales de orientacion ocupacional de manera presencial o virtual,
segun el procedimiento de Orientacién Ocupacional y el documento Guia de
Orientacién Ocupacional.

» Taller induccion aplicativo grupo empresarial ganaderia manzanares
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..... X | B Comeo: Nancy Rt % | @ Sens aPE x | @ senaave X @ sensase X O Mwnsisp X | $o Cericoconesis x | @ SenaiPE X | C) Tickess respondicc x | @ Nosapesats x| + v - 8 x
<« © @ apesena.edu.co/spe-web/spe/orientacion/talleres
- ° e el
e ) Servicio SENA Agenaa Publica
/ de Empleo

7AV DE EMPLEO ﬁ MINISTERIO DEL TRABAJO

e« O®

©lralportal & Inicio Persona-  Empresas

1
El taller ha sido creado
Talleres de orientacion
Cédigo Taller 0 Guia Lugar Funcionario Registrar asistentes  Evento asocisdo
633096 % APE y Manejo plataforma APE - Socies ACNUR UNAB-SALON D-25 PRESENCIAL ASH ICIO PIMIENTO ANGELICA MARIA [ o]
647153 0 Hoja de Vida Mangjo apli 0 APE SENA Vinual OQJEDA LOBO MARIO ALFONSO o
639608 900  Preparacidn a la vida laboral taller para egresados AMBIENTE 202 REGIONAL AREVALO HERRERA NORMA ROCIO o A
639691 0 Hoja de Vida Taller para egresados Salén de emprendimiento LARALOZANO CARLOS ROBERTO o
699753 29032023 16:15  Hoja de Vida Orientacién en intermadiacién labaral y postulacién a cursos cortos prasenciales y virtuales No tiulados Punto de victimas / municipio Girén JAIMES RINCON LEYDY HELENA a
700544 14/04/2023 0200  Induccidn aplicativo empresas  induccién aplicativo grupo empresarial Higinio Camacho virutal AREVALO HERRERA NORMA ROCIO o Asists
700699 17/04/202303:00  Induccion aplicativo empresas Taller induccion aplicativo a empresa Ganaderia Manzanarez SAS virtual VESGA CELIS NANCY RUTH o Asisty

o Empleo- SENA® Copyright Derschas reservados. Repiblica de Colombia

inado. Recuerde que as un bien pablico, por favor haga un buen uso del mismo y promugvalo

= X

3. Desarrollar acciones de atencion que contribuyan al cumplimiento de los indicadores
de producto y de gestion, entre ellos los relacionados con la estrategia

CampeSENA, garantizando la calidad y veracidad de la informacion registrada en el
aplicativo web de la Agencia Publica de Empleo.

* Se realiza ampliacion de fecha para solicitud de Hidrocarburos, solicitada por la empresa
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Inicio % | @R Comeo: Nancy Ruth v % | G Sena APE X | @ Seranre X | @ sens aPE x| O mwhatstgp X | S CertficacioneszSofia X @ Sers A9

x Tickets respondidosC: X | 4 w - (<] ®
<« C @ apesena.edu.co/spe-web/spe/deman

e« O®
@) Sorvicig sena  Agencia Plblica
y o Emeo /A DEEMPLEO

ﬁ MINISTERIO DEL TRABAJO

O lralportal & Inic P Empresa~  Solicitudes +  Reportes~ spacitacion~  Carte & cloria oficinas « > de Instructores -
Datos de la empresa y la demanda
A continuacidn se presentan los principales datos de la empresa a la que pertenece s demanda sabre la que se le consultan sus historicos. También se presentan los principales datos de dicha demanda Para ver el histérico de
Obrero Industria Petrolera interés, dé ciic en la pestaria que lo define.
Salicitud 3433769
Datos de |a empresa
Candidatos () Seleccionados () =
Identificacion NIT 830206034 Razén social CONSTRUCCIONES DISEROS ESTUDIOS
Actividad economica Construccion de obras de ingenieria civil Empresa temporal No
Actualzar Infermacion oé 1a Soicitua ¢
Fecha Inscripcion 061092010 Pais. Colombia
Departamento Santander Municipio Bucaramanga
Pubicar 1a Solcitud
Disponibles Datos de la demanda
Demanda niimero 3433769 Cargo Obreso Industr Petrolera
Generar Dispnities (Y Contacta CAROLINA PINZON P Teléfonos 3134536260
Fecha Inscripeion 10032023 Niimero de vacanes 2
Candidalos Foslulados
Sintesis da la Soicitud
Resultado del seguimiento Fecha de registro Funclonario que registrd Regional del funcionario
manda ha sido activada por soliciud de ka empr raquiste mas candi 1042023 10:18 52 N th 2 Regional Santander
P — La demanda ha sido activada por solictud de ka empresa que requiers mas candidatos 050042023 10:18.52 ancy Ruth Vesga C: sgional Santander
La demanda no requiere mas candidatos por selicitud de la empresa 16/03/2023 00-00 31 Usuario Empresa Usuario Empresa
i La demanda no fequiers mas candidatas por solictud de la empresa 1610312023 00:00.27 Usaario Empresa Usuario Empresa
Remisién Candicatos Hidrocamuros
La salicitud se inscribe en la APE 101032023 10:47:14 Nancy Ruth Vesgs Celis Regional Santander

Envio Directo 4 elementos encontrados, Elementos 1l 4

Ragisirar Accion de Seguimsento

Inactivar

hitpsi/ape senssdu

AP Buscar

4. Realizar el seguimiento a la ejecucién de los indicadores de manera periédica y
aportar estrategias de mejora para su cumplimiento.

* Informe semanal de indicadores
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Formato para re

SENA

Archivo  Inicio  Insertsr  Disposicion de pdgina  Formulas  Datos Vista  Auomstizsr  Ayuda © Comentarios 15 Compartir
=1, & Cortar B = 3 Autosume ~ @)
Do - [ " E e R o
Pegar - . nsetar Eminar Formato Buscary
= Copiarformato = S e e e seleccionar -
Portapapeles 5 Fuente Himero Estins Celdas Edicén Andiisis | Conidendaida ~
42 - £ g
a A [] c [} £ G H ] K L M N 0 -
1
SEMANA : 7 al 13 de abril de 2023 Vacantes TOTAL

< Inscritos nuevos | Ordentados

B ot | clcnn 0 ey sl e - e

local it

:’::::.: No. Solicitud fen fen identificacidn) | Identificacidn) APE (NIT) # de solicitud Voot Nombre empresa {Bocumnento

: SENA SENA Identificacién)
SUMA
. Cis 26 8 ] ] 3 110 ]
5 3449596 1 900565241 3449596 1 [SENA SANTANDER CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL Inscritos nuevos 9|
[ 3448597 1 901322864 3449597 1 SENA SANTANDER: CENTRO INDUSTRIAL DE WAHTENIMIENTO INTEGRAL Orientado: of
7 3449598 2 3449598 2 [SENA SANTANDER GENTRO INDUSTRIAL DE WA TO INTEGRAL Vacantes 110
[ 3449599 2 3449599 2 [SENA SANTANDER CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL Colocados EGRESADOS 26|
] 3449504 2 3443504 2 SEMNA SANTANDER CENTRO INDUSTRIAL DE WANTENIMIENTO INTEGRAL Colocados DESEMPLEADOS| E
0 3449505 1 3449505 1 [SENA SANTANDER: CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL Empresas nuevas E
il 3449600 1 3449600 1 SENA SANTANDER CENTRO INDUSTRIAL DE. TO INTEGRAL Emplaos culturales | 0|
2 3449507 1 3449507 1 ISENA SANTANDER CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL Oriantados INPEC | [
13 3449510 1 3449510 1 SENA SANTANDER CENTRO INDUSTRIAL DE. TOINTEGRAL
" 3443514 1 3443514 1 'SENA SANTANDER: CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL
15 3449602 1 3449602 1 [SENA SANTANDER CENTRO INDUSTRIAL DE MANTENIMIENTO INTEGRAL
16 3287293 1 3450194 1 INVERSIONES PASTO VERDE SAS.
7 3450575 1 3450162 1 HOGAR SERVICE 343
n Naney 3278172] 1 3450254, 5 FIBERGROUF SAS ESP
] 3278403 1 3450313 1 FIBERGROUP 545 ESP
£ 3289005, 1 1 3450575 1 'STORK LATAM S L SUCURSAL COLOMEIA
3 3285859 1 3278172 1 [STORK LATAM S1_SUCURSAL COLOMBIA
2 3305695 1 3289005 2 STORK LATAM 51 SUCURSAL COLOMEIA
a 3305700 2 3451345 1 METSA 545
2 3304274 1 3451595 2 INDUSTRIAS CTS 55
5 3316105 1 3451654 1 INDUSTRIAS CTS 545
= 3314481 1 3451681 9 FOUNDEVER
2 3451681 3451933 1 (CREZCAMOS S A COMPARIIA DE FINANCIAMIENTO
] 3452311 3 4 3451943 1 [CREZCAMOS 5.4 COMPAFIIA DE FINANGUAMIENTO
) 3451950 1 [CREZCAMOS 5.4 COMPARLA DE FINANCIAMIENTO -
Hojal | Hoja2 @® ol 0

Lista

=

5. Accesbiidac: e necesano imvestigar

5. Brindar apoyo al sector empresarial en el manejo del aplicativo de la Agencia Publica

de Empleo para el adecuado proceso de publicacién de vacantes y la consecucion
de perfiles.

* Se realiza atencion y publicacién de vacantes a los diferentes empresarios (Solicitud 3454349, es
la de la evidencia)
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=== X @R ComeoiMancyRuth'. X @) SenaAPE X | @ seranse X | @ SensavE X | © ) Whatsagp X | S CerticacioneszSofis % | @ Sens APE x Tickets respondidosce x || 4 v - 8 x
<« C  # outlook.office365.com/mail finbox/id/AAQKADFINRIMGMwLTayMmUINGQ3 SOTNILTIhZDM: iYgAQANKs3qeuqlsci%2 BW1KfbVDe4 %30 = o« 0O Q i
. -
fin o = r e
FE  Outlock Ja) i UsmadadeTeams (3 @2 B ®  Nancy Ruth vesga. ( ))

& Inkio  Vis Ayuda

8 = m- Ehiminar 5 Archivar @ & Limpiar  [g Movera 4\ Responder %, Responder a todos * Reen 47 Pasos ripidos 5 Leido / No leido =4 > O B
-1 Favoritos ) Bandeja de entrada ® = Filtrar PUBLICACION DE VACANTES APE SENA & rublica Clasificada\Todos los smpl g1 @
© Bandejad.. 23 | Buenos diss. Compafieros (as]. Envio... Asunto: PUBLICACION DE VACANTES APE SENA
: Para: Agencia Publica de Empleo Santander <apesantander@sena.edu.co>
Elem 2 Laura Marcela Galvis Mateus [] Ce: Mario Alfonso Ojeda Loba <mojedal @sena.edu.co»
v % VALIDACION SIGEP. 10:48
Bomadores 7 Cordial saludo apreciados Contratist.. Buen d
‘ " Amablemente solicito colaboracion con la publicacion de la vacante adjunta en el formato: AUXILIAR DE AUMACEN.
Elementas e... 1 Comunicaciones Institucionales
- ] Redibimos a los nuevos apre... 1033 Agradezco la stencién prestada, quedo atenta a la confirmacion de la publicacin de la vacante.
Agregar faverita Comunicaciones Institucionales Dire..
Y Feliz dia.
Carpetas Juan Carlos Hermandez Vega &
' » ALCANCE Base de dato... (2) 855 Cordialmente,
1 Bandejad.. 23 Cordial saluda Estimados compadier.
MAIRA ESTEVEZ
- 7 Bomadores 7 mm Microsoft Viva Directora de Recursa humana
Su correo electrénico de resu.. 806
B> Elementos .. 2 Privado para usted Hola. Nancy Rut. dustrias LAVCO S.A.S
" Celulari{+57) 3005734218
Elementos e.. 1 o
- e Co = Direccién: Km & Aut Floridablancs - Piedecuesta
3 Correo no de w  Microsoft Outlook Reactions
BY Resumen diario de reaccio.. &
Archivo Microsoft Outiook Nelsy Jeannethe
[7 Notas Norma Rocic Arevalo He... £
PUBLICACION DEVAC.. e 796 Oi@E)e)
7 Fuentes RSS uena tarde. la empresa la tiene a

DECIMOS NO AL TRABAJO INFANTIL

) Historial de c.

Crear carpeta sindesenaboletines °
(E) Boletin SINDESENAE..  Vie 1653 SENA
Grupos Formulario de caracterizacin ejecu. A’T
Nuevo grups Comunicaciones Institucionales
Funcionarios SENA sz el .. Vie 1602
Descubrimient.. Comunicaciones Institucionales Dire...
S . Ivonne Catharing Marin Contre... PUBLICACION DE VACANT., REUNION ES *

= X

Inicio x | @ Come NancyRur X

x | @ senaipe X @ Senaade

x

O () Whatsapp X | S Cenificaciones X | @ Senanre x Tickets respondic: X | @ Nuevapestata X | + v - o X

<« C @ apesenaedu.co/spe-w e« 0§ :
— @ . R

e/ Servicio sena  Agencia Publica

de Empleo 7AV DE EMPLEO ﬁ MINISTERIO DEL TRABAJO

Olralportal & inic Persona - 2~ Sokcudes-  Orfentacidnocupeckonsle  Repodese  Capackacidne  Cartelera Vacantes actorio oficinas>  Banco da Instructores.» 2 Usuario »
Datos de la empresa y la demanda
A continuacion se presentan los principales datos de la empresa a la que pertenece la demanda sobre la que se le consultan sus histéricos También se presentan los principales datos de dicha demanda. Para ver el histérico de
interés, dé clic en la pestafia que lo define.
Auxiliar de almacén

Solicitud 3454349 (RIS
Datos de la empresa

Identificacion NIT 800117272 Razén social INDUSTRIAS LUIS ARMANDO VESGAY COMPANIA LAVCO LTDA
Candidatos (€] Seleccionados ) Actividad economica Fabricacion de partes autopartes) para vehiculos Empresa temporal No
automotores y para sus m
Actualizar Informacion de fa Socitud Fecha Inscripcion 2500712006 Pais Colombia
Departamento Santander Municipio Floridablanca
Pubicarla
Datos de la demanda
Dsgonidles = =
sz Demanda niimero 1454349 Cargo Auxiliar de almacén
Contacto MAIRA JULIANA ESTEVEZ RUEDA Teléfonos 3005734218
Generat Disponiles QD) Fecha Inscripeion 17042023 Nimero de vacantes 1
Candidatos Postulados
slicitud
Sintesis de ta Solcud Resultado del seguimiento Fecha de registio Funcionario que registré Reglonal del funcionario
La solicitud se inscribe en la APE 1710422023 09.26 38 Nancy Ruth Vesga Celis Regional Santander

Cancelar ia Solictud
1 slementos encontrados, Elementos 13l 1

Envio Diecto Estadk

Registrar Accion de Seguimiento

nactwar

=

6. Realizar el seguimiento a las solicitudes de vacantes publicadas por el sector
empresarial a través del aplicativo de la Agencia Publica de Empleo, retroalimentar
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los avances de acuerdo con la trazabilidad del proceso y propender por el cierre de
la colocacion en la plataforma.

* Se realiza seguimiento a vacantes y se da cierre a las mismas con
colocados. Solicitud cerrada para empresa LE Y VE ALIMENTOS MACSOL SAS.

Inicio x @R ComeoxMancyRut X @) Sena APE X | @ SenaiPE x| @ SensPE x | @ () WhatsAgp x| S Cenificaciones 5 % | @ SenaAPE x Tickets respondic: X | @ Musvapestata % | + &7 - g X

< C & outlook.office365.com/mail/id/AAQKADFIN]RIMGMwLTgyMmUtNG 0SOTNILTIRZDM: VFiYgAQALIORTmSw ¥ tMmatpUS000GM%3D 2« O0®
Todas las carpetss €~ vacantes en seguimiento » I8 O UsmadsdeTeams (8 & [ (@ @ naney Ruth vesga.

m  jnido Vi Awda

- e m- T Gliminar ~ 5 Archivar @) Informan EgMovers - Responder &, Responderatodos - Reenvia Pasos rapidos ~ (3 Leido / No heido =3 = B

& Favoritos Resultados = Filtra VACANTES EN SEGUIMIENTQ Publica Clasificada\ Todos los empleados (Sin Restriccian Y =]
Bandead.. 22 o Nancy Ruth Vesga Cekis

. PUBLICACION DE VACANTE.

Eementos . 2 Buen dia. Me per..  Elemento Retencién: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Séb 09/04/2033 10:16

Borradores

Rail Castellanos Corredor

] Elementose.. 1
Reporte de informes se

Cordial saludo

Agregar favorita

e B B ¢

Carpetas Nancy Ruth Vesga Celis Con gusto te comparto la informacion
o VACANTES EN SEGUIM... 1436
778 Nutricionista Bucaramanga se con 63442651 VARGAS ROJAS ANA FRANCISCA
Borradores. Nancy Ruth Vesga Cehs
- VACANTES EN SEGUIMLL  vie 1431 54 Auxiliar de ASTILLO RUEDA CRISTIAN ALFREDO
® Elementos . 2 Buena tarde! Muc...  Elementos emi _
Cualquier inquietud adicional con qusto sera atendida
T Elementos e.. 1 Nancy Ruth Vesga Celis 2
o VACANTES EN SEGUIM... vie 11:35
Correo no de B El

Archivo

Notas Nancy Ruth Vesga Celis
O i s

Fuentes RSS Buen dia Ofehial 5. Elementos eni.
Historial de c. (@ o Costanos Conedor
Nueva base de datos p. Jue 1304
Crear carpets . Buenos dias. Apr..  Bandeja de ent
Grupos Martha Cecilia Meza Puerta
Efvio base de datos d..  Mie12/04
Nueva grupo Sr.... [Boddede ok Cualguier inquietud adicional con gusto seré atendida
Descubrimient Atentamente.
VACANTES EN SEGUIMIEN... REUNION ES i

Administrar a

=
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Inicio X | B Comeo: Nancy Rt % | @ Sens aPE

€« C @ apesenaedu.co/spe-web/spe/demand

e ) Servicio
= de Empleo

SENA

N

@ SenaaPE X | @ senanse X | © MWhatshgp X | So Cetifcacomes S X @) SenaAPE x Tickets respondic: X | @ Muevapesiala X | + v - 8 x
is/3325778 e« O® :

scma  Agencia Publica

7AV DE EMPLEO ﬁ MINISTERIO DEL TRABAJO

[LE ¥ VE ALIMENTOS MACSOL SAS]

Nutricionista
Salicitud 3325770 (T

Candidatos ) Seleccionadas ()
Candidalos Pastulados
Ve Informacit de la Solictud
Dupicar Saliciug
Registrar Accibn oa Segumsento
Hstéricos

Salir

= X

s=  Orientacin ocupacionale  Reportes»  Capacitacion+  Carte

tes~  Directorio oficinas=  Banco de Instructores » A Usuario +

Sintesis de la solicitud
Atrds

A continuacién encontraré un resumen de los datos registrados por la empresa

# Nutricionista

Desarrolar, admiistrar y supervisar programas de nulricién y de preparacion de alimentos en hospilales, colegios y restaurantes, centros geridticos o establecimiantos similares

Hacer astudios ciantificos de nutrcidn y conducir investigacian para mejorar el valor nutricional sabor, apariencia y preparacién da los alimentos.

Participar con &l aquipo médico para determinar necesidades nutric ¥ planear distas terapéuticas y meniis
Plansar, evaluar y dirigir programas de educaciin nuricionsl y desarrollar material para estudiantes y piblico en general.
Proveer asesoria y consultoria sobre nutrcién a profesionales de 1a salud, a grupos de la comunidad y en forma individual

Emgresa servicios alimenticlos institucional requiere para ciudad de Bucaramangs Nutrcionlsta experiencla un (1) afio, contar con tarjeta profesional, supervisar cumplimiento del ciclo de menis y gramajes establecidos, supervisar
calidad ¢ inocuidad de asmentos durane su produccian. inferconsulta nulricional y prescripeidn dietaria a personal remilido, Disponidad inmediata salario 52,600,000

Habilidades

Meses de experiencia Nimero de vacantes
12 1

Candidatos para entrevistar Cargo nuevo

7 No

Tipo de salario Salario mensual

7. Apoyar las acciones de intermediacion laboral a través de las diferentes estrategias,
tales como ferias y microferias de empleo, ejecucion de convenios, eventos de
promocion y divulgacion, estrategia CampeSENA que contempla: DETE a la plaza,
encuentros empresariales con el sector rural, entre otros; realizando el registro
correspondiente en el aplicativo web.

* Atencién a empresas
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Inicio x| @ ComeoMancyRut' X | @ Sena APE X | @ SenanvE

€« c

e ) Servicio
'} de Empleo

@ ape.sena.edu.co/spe-web/spe/funcionario/in

X | @ Seranse

meGestionEmpresasOrientadas/01-04-/01-05-

SENA

N

X | @ (1) Whatsapp X | § Certificaciones X | @ SenadPE x

Agencia Publica

DE EMPLEO

L
SENA

N

Tickets respondidc X @ Sena APE X + ~ - g x
e« OB

ﬁ MINISTERIO DEL TRABAJO

Informe Gestion de Empresas Orientadas
Excel POF Print Search
10M04/2023 15:18.14 63558694 - NANCY RUTH VESGA CELIS 10/04/2023 00-00:00 Intermediacidn laboral se realiza actualizacidn de datos de persona de gestion humana 9010179576 - LABORAL SALUD IPS SA S
100042 01 63550684 NANCYRUTHVESGACELIS  10042023000000  Inlemediaciin laboral  SE CREALA EMPRESA Y SE PUBLICA PRIMER VACANTE 900565241 - INVERSIONES PASTO VERDE SA S
10041202 53 63558694 - NANCY RUTH VESGA CELIS 10/04/2023 00-00:00 Intermediacidn laboral SE CREA EMPRESA EN LA PLATAFORMA Y SE PUBLICAN DOS VACANTES DE PRIMERA VEZ 901322864 - FIBERGROUP S A S ESP
13042023 111106 63550684 - NANCY RUTH VESGACELIS 13042023 000000  Intermediacion laboral e publica solicitud enviada por la empresa 901110336 - SOLUCION GESTION HUMANAS A'S.
1TM4/2023 09:35:18 63558694 - NANCY RUTH VESGA CELIS 17/04/2023 00-00:00 Intermediacidn laboral Se realiza publicacién de vacante solicitada por la empresa 800117272 - INDUSTRIAS LUIS ARMANDO VESGA Y COMPARIA LAVCO LTDA
7042023103248 63550684 - NANCY RUTH VESGACELIS 17042023 000000 Intermediacidn laboral  SE REALIZA PUBLICACION DE VACANTES 9010179576 - LABORAL SALUD IPS S A S
Pravious 1 Next

Showing 110 & of § entries

Agsncia Publica de Emplso- SENA® Copyright. Derechos resarvados. Repiblica da Colombia

Este es un servicio graito & indiscriminado. Recuerds que s un bien pdblico, por favor haga un buen usa del mismo y promugvalo

= X

8. Realizar procesos de orientacion ocupacional e intermediacion laboral grupales e
individuales a los aprendices, egresados SENA y poblacién de la estrategia

CampeSENA.

+ Orientacion ocupacional a egresado SENA - Se realiza mediante el aplicativo todas

orientaciones realizadas a esta poblacion

GTH-F-062 V09
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SENA

Inicio X | @ CorresiNancy© X | @) Sena APE X | @ senarre x | @ senaapE % | @ (WWhatstpp X | $o Certifcaciones X | @3 Sena APE x Tickets respons X | @) Sena APE X @ SenaAPE X+ v = 8 X
€ C & apesenacd b/spe/ e« O® :
v ® . PR
e $oivcio seraa  Agencia Publica
- e Empleo
7AV DE EMPLEO ﬁ MINISTERIO DEL TRABAJO
@ralportal & Inicio Orier - acion Cartelera Va S

Consulta de Histéricos

A continuacién se presentan los histirices de las acciones realizadk

sobre el

Identificacion CCTN91E74
Fecha Nacimiento 2800211980
Fecha Inscripcion 021272015

ultads de Pe:

Fecha del

seguimiento Fecha vencimiento demanda Postulacion
1042023083330 120412023 00 00:00 36025018
20032019 08:18:35 2211072018 00-00:00 23325815
191042018 16:47:14 2010472018 00.00:00 22182751
3000772018 19.59.07 310712018 00-00:00 22056650
23022018 174627 310172018 00-00:00 21486772
02017 08 0443 24082017 00 00:00 20666593
130772017 113208 1410772017 00:00:00 20432667
16/082017 07:38:58 130772017 00:00:00 20423100
07092017 111007 130712017 00-00:00 20415506
04/07/2017 1819557 10/07/2017 00-00:00 20374812

Sensbilz

= X

i6n a la demanda

Nro. Solicitud
3450575
2555484
2453787
2445785
2405213
2343542
2322299
2319300
2319262

2315409

% | @R ComeoiNaacy© % | @ Sena APE % | @ Sena st
e C @ ofer fiaphisedh fia-ofertajcertificac !
L ]
SENA

Soﬁa Plus

rio que consulta, Para ver el histdrico de interés

% | @ SenaAPE %

Cargo
Andamiero

Guardia seguridad

Vigilante

Soldador de soldaduras especiales
Vigilante guardia de seguridad
Vigilante guardia de sequridad
Andamiera

Ayudants o técnico de andamios.
Andamiern

Ayudants obrero de construccion

leeclone a pe:

espondiente

Hombre MAURICIO GARCIA GONZALEZ
Género Mascuino
Estado Actual Inactiva

Admitido  Resultado del seguimienta

si El candidato es seleccionado para ocupar la vacante

Na El candidato no es seleccionado para ocupar la vacante

si El candidato es selsccionado para ocupar la vacants

No €l candidato no es selectlonado para ocupar la vacante

Na La empresa no suministia informacion sobre el procesa de seleccidn

Na La empeesa no suministra informacion sobre el procesa da seleccidn

si El candidato es selsccionado para ocupar la vacants

si El candidato es sslsccionado para ocupar la vacants

No €l candidato no es selecelonado para ocupar la vacante

Na La empresa no suministia informacion sobre el procesa de seleccidn

35 elementos encontrados, Elementos 1 al 10

O (1) Whatsipp

Consultar certificados

Datos del Usuario

Documento: CC 71101674

Nombre: MAURICIO GARCIA GONZALEZ

Programas Titulados

Tipa de Certificado

Programa

x

114

Se Centificaciones X

@ MINISTERIO DEL TRABAJO

Presentar pruebas de seleccion

Fecha de Certificacion

Siguiente — | Ullima ——

@ Sera APt x|

Ticksts respon % | @) Sens APE

x|

N UNO DE
NUESTROS

Oriutincis

Ayuda y soporte.

Estado de Certificacion  Estado del Aprendiz

Acta
Mota
Cartificado

701444 - AUXILIAR EN SOLDADURA POR ARCO ELECTRICO

701444 - AUXILIAR EN SOLDADURA POR ARCO ELECTRICO

701444 - AUXILIAR EN SOLDADURA POR ARCO ELECTRIC

"

Programas Complementarios

4

201601118 23.05:53.0 Fimado Certificado
201601119 23.05:53.0 Fimado Cenificado Descargar
201601119 23:05:53.0 Fimado Cenficado D

13083 b B

Tipo de Certificado Programa Fecha de Certificacion Estado de Certificacion Estado del Aprendiz Descarga
Certficads 2624242 - CURSO ESFECIAL EN FISCICULTURA RURAL Agananzzaze | Fmasm Conticado Descargar
Mota Especial 2624342 - CURSO ESPECIAL EN PISCICULTURA RURAL 20221213 1213220 Frmado Certficado Descargar
Hota Especial 7575237 - CURSO ESPECIAL ENPARETES OREVOOUES 20220916 2270420 Fimado Certfieado Descargar

£Necesits mis informacién?

# Boootd: 3430111

=

13da3s B

Regresar

Horario de atencién: Lunes a Viernes 7.00 am a 7:00 om - Sabados 8 00 am a 1:00 om

GTH-F-062 V09

Funcionario realiza seguimienta

Nancy Ruth Vesga Celis

Patricio Suarez Hunado

Yerlth Viviana Suarez Ortega

Liliana Del Carmen Delosrios Bucheli
Mo disponible

No disponible

Gloria Maria Garcss Zspata

Patricio Suarez Hurtado

Patricio Suarez Hurtado

Mo disponible

@ seast x| +

[ ingresa yu |




SENA

N

9. Promover en el sector empresarial los perfiles de los egresados SENA, con el fin
incidir en su vinculacién laboral y contribuir al cumplimiento del indicador de
colocaciones de egresados SENA.

* Difusién de perfiles empresariales a nuestros egresados por medio de grupos virtuales o correo
electrénico

251 09@EO - .4 80%m
&« Miguel Morales Egresados se... ¢

en linea

g e M ey e e

solicitud 3439603

Perfil: ASESOR TYP (ASESOR COMERCIAL).
Persona capaz de garantizar el
posicionamiento de la empresa como

la nimero uno en brindar un excelente
servicio dentro de la categoria de carnes
frias, a través de la consecucion de

nuevos clientes en Tiendas y Panaderias.
Con moto y papeles al dia.

Empresa: SALSAMENTARIA SANTANDER
Municipio: Bucaramanga

Experiencia: 6 meses

Salario: $1'160,000 + rodamiento + Aux. De
trasporte o T,

Holaa inge...esta para cual vacante??

La que me acabaste de enviar

Listoo

Gracias!!

* Publicidad para la jornada de empleabilidad en el CIDM

GTH-F-062 V09



SENA

Egresado SENA participa de nuestra

Jornada de

Empleabllldad

EN FLORIDABLANCA SANTANDER

i N T—— . -

i

» Actualizacion de datos en la plataforma
de la Agencia Publica de Empleo
» Postulacion a vacantes laborales
» Capacitacion en:
* Diligenciamiento adecuado
de una Hoja de Vida
,, -

|
|
|
|
l

 Presentacion
de entrevista laboral

Jueves

e Abril :

2 2003 9:00 am. P
Kilometro 6 Autopista i”: https://forms.office.com/r/XLkpsTcFRQ
a Floridablanca

Cupos Limitados

10. Apoyar la implementacion de acciones de orientacion ocupacional e intermediacion
laboral para la poblacion migrante y Colombianos Retornados de acuerdo con la
normatividad vigente y lineamientos de atencién; asi como realizar talleres de
sensibilizacién al sector empresarial para promover oportunidades de empleabilidad
para esta poblacion

e Orientacion a poblacion migrante.

GTH-F-062 V09



N

& ComeoiNancy " X | @ icio- GneDriv. X

x | (@ coNSOLDADC X | @) SensAPE % | @ senaape X | © @Whatsipr X | 5 Certifcaciones X | @ SenaaPE X | G sugen-Buscsr X @ Sens x4 v - 8 %
€« C @ apesenasduco/spe-web/eps, 0s/19625522 e« O®
Consulta de Histéricos ’
PPT 586318008 Namb VESIMAR JUNIET LEON ROJAS
12057200 Género Femenina
12023

Estado Actual Activo

Facha registro sistama  Fecha de orientacién  Tipo de orientacién

Vuinerabilidad  Funcionario que registré Observaciones
110412023 16:01:18 /042023

Evento Convenio SENA MinDefensa
Intesmediacidn laboral NANCY RUTH VESGA CELIS

SE REALIZA INSCRIPCION DE LAAPRENDIZ, SE ACTUALIZAN DATOS Y SE ENVIA CERTIFICADO DE REGISTRO Sin eventa asaciado  Na aplica

1 slementos encontrados, Elementos 1 al 1

atps/ape sena.echcolspe-webspe/oferahistoricos/ 1962552 28colapsets

£ Buscar

11.Elaborar informes de gestion y atender los demas requerimientos solicitados por la
Coordinacién de la Agencia Publica de Empleo, por el supervisor o cualquier

organismo de control en virtud del cumplimiento del objeto y las obligaciones
contractuales.

* Informe de gestién por funcionario registro aplicativo APE SENA
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SENA

N

icio x | @R Coreo:Nancy© X | @ Sena APE X | @ senanpe % | @ senanpe % | @ (Whatstpp X | S Certifcaciones X | @ Sena APE X | ) Ticketsrespone X @ Sena APE X @ SenaAPE x| + v - 8 x
€ € @ ape.sena.edu.co/spe-web/spe/funcionario/tableroGestion e« O®
- [ ] . - o -
@ ) Servicio semna  Agencia Publica

e de Empleo 7/\ DE EMPLEO E MINISTERIO DEL TRABAJO

Olralponal  f Inicie onas  Empresas  Soliciudess  Orientacién ocupacionale  Reporese  Capachacins  Cane

tes+  Directoria oficinas»  Banco de Instnuctores+ A& Usuario +

Tablero de Informes de Gestion por Funcionario

A continuacin padrd ver mes a mes, el nimero de regisi

s gestionados en el afio vigenle

Informe de o 0 564 278 o0 ] 0 0 o ] o L]
Gestion a
Personas

Informe de L] 0 & 8 L] o L] L] L] ] o L]
Gestion a
Empresas

Informa de o o 108 138 o o o o o L] o o
Gesfion a
Solicitudes

Informe de 0 [ 1 1 o 0 0 0 ] 0 o 0
Gestion de
los Talleres
Ejecutados

Informe de [ [ 35 1 [ ] [ [ 0 0 [} [
Gestion

Orientacion a

Personas

Informe de 0 0 14 & [] o 0 0 0 0 [] [
estlion

Orientacién a

Empresas

Informede 0 [ 2 T30 0 [ ] ] 0 ] 0
Gestion

Envios

Directos.

Informe de 0 [ 628 216 0 0 0 [ ] 0 ] [
Gestion

Seguimiento

a

Postulaciones

= X

Firma

Nancy Ruth Vesga Celis
Contratista

C.C. 63.558.694 de Bucaramanga

GTH-F-062 V09



