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1,1DESCRIPCi6N GENERAしDE」 OBJETO ���VW7F�6｣f襷U6W'f�6薮5��V�W6訳ﾖ�妨7芳T�����ﾖ�vW7F吐��vﾔ�VF��vvV觜�V�芳W6V�2���b昧��V�8�U���V�&V�沫ｦ��X�v�7T友�W⑦X�V���薮7W7V�&薮6FVﾇ7V'6�7FVﾖ�FU6�遊E���6���
Naciona 剿坊觀認W��'F�ﾖV蹤�Vﾄ6W6��R�

Ci ���6VvﾖV蹤��剩f�ﾖ末���剩6��6R�剳�&�V7F��� 

UNSPSC 

85121502 剳6W'd�6柳FR�6�遊B�剪�剪�剪�

1,2　　VALOR 錨T泌FﾅT苺d粕ﾈ+T�U8��蔟dT6俘ED�8��4U4T薀������E$U8��ﾔ�+X��D�46乃薀�2�

VEINTiOCHOPESOS(21"963.228,OO)lVIICTE.,VlgenCia2023. 

c田po 儷nldad 剪�剳(�ｸ�ｷS����6�顰ﾔ芳�B���儼aIortotal 剪�

ESTIMADO 僮ote 劔劔劔劔es筒調ado 

1 儷PRES CESAR 剪�剪� ��������$2十963.228,00 

丁ot8 �� � 剪�

1.3CERTiFICACiON P」ANANUA」DE ADQUiSICIONES, GASTOSDE FUNCiONAMiENTOYIO INVERSi6NY/O ViGENCIASFUTURAS, �ﾂ�
N〇、 僥echa 剩��ｨ�������FR�6���V�2���駘ｦF�B��&V7X�U6��韮�ipcjon �6�竕+&�B���儼alo「totaI 

1 �13IO2I2023 剴��R�俵�$U2�4U4�"���b�磐VF�8.ｦ��vV觜�V�ﾂ��������� 

Total 劔劔劔劔� 

1,4　C」ASEDE CONTRATO �4�E$�D�6簸腑�$T5D�､6�H�V�F�6吐襷W��VW7F�6�6�U6W'f�6薮5��V�W6柳��妨7芳R������ﾆ�vW7F吐��'F�7Vﾆ�"�(ﾔ�"��紕纔�TFV認V8�VWF��&FS#��Rﾂ��'C3$躔ﾖX�V��4ﾆW����FS�涛2ﾄ3fF没�6庸棉�3fF没�T6�X�V6薬停�
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4.1,4. EXPERIENCIA (En caso que apIique)

4,1,5. Experiencia dei personai (En ca§O de que apiique)

Expe「ienCia especiflCa O se9血ResolucI6∩ 300 dei 24 de lunIO de 2022 “P°「 /a cua/ se何an Requistos Mh肋os y

Hono個nos p寄個/OS Co面旧tos de PIeSfacIch de SeMCIOS de /a DIreCC砂n (ねSanidad’

Capacidad operativa (no ap=ca)

4.1.6. Otras condiciones t6cnicas verificabies (En caso de que apiique)

4.2.　CONDICiONES T亡CNiCAS ADiCiONA」ES DE CA」IFICACI6N Y SU JUSTIFICACi6N (Aplica pa「a

Iicitaci6n pl]biica y seiecci6n ab「evlada de meno「 Cuantfa):

4.3,　EVAしUAC16N ECON6MICA Y FINANCIERA (dependlendo de ia modaiidad de seiecc16n) NIA

4.3,1, EVA」UACldN ECON6MICA N/A

4,3.2. FACTORES ADiCIONALES DE CA」IFiCAC16N Y SU JUSTiFICACI6N:

4.3.3, CRiT∈RIOS DE DESEMPATE N/A

5.　　CONDiCiONES DEL CONTRATO

5.1.　しUGAR DE ENTREGA O LUGAR DE PRESTACi6N DE」 SERViCIO

EI servicio se presta「a en Ia Unidad P「estado「a de Saiud Cesar, ubicada en Calie 14 N0 15-16 Ba「「io Alfonso

L6pez en Va=edupa「 - Cesa「 O fue「a de ias instaiaciones pa「a cumpIi「 ∞n las campaflas por disposici6n de la

UnIdad p「estado「a de Saiud, “donde居r]eCeS佃ad de/ seMc/O de /a Unldad Prestadora de SaIud b IequIe伯母

por /O que Se /e IeCOnOCeIさy pagaIさPaSa/eS y gaStoS de v/aye卿・

FORMA DE EJECUC16N DEしCONTRATO

EI ServlC10 dei ProfesIOnaI, Se P「esta「a PO「 SelS (06) ho「as dia「iaS, t「einta y treS (33) ho「as semanaies y clento

Cua「enta y t「eS (143) horas al mes, en iasjO「nadas esfabIecidas po「 la coo「dinaci6n de Talento Humano seg血

Ia necesldad del servicio

5,2,　P」AZO DE EJECUC16N D軋CONTRATO
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efectuar 4. Comproba「 que el ∞nt「atista mensualmente est負cumpiiendo ∞n la obiIgaCi6n de a剛aci6n y

COtlZaCI6n a los sistemas de Segu「idad SociaしSalud y Riesgos P「OfesIOnaies de acue「do con ei articuIo 282

de Ia Ley lOO de 1993, el articulo 50 de iaしey 789 de 2002 en ∞nCO「dancia ∞n el Dec「eto 1703 de 2OO2,

Dec「eto 510 de 2003, Ley 797 de 2003, Ley 828 de 2003 y Ley l 122 de 2007 5. SoIicita「de manera sustentada

COn m面mo un mes de antiCiPaCI6n p「o「rogas o adiciOneS deI con章「ato. 6, P「oyecta「 ei acta de IIquldaci6n dei

COnt「ato dent「O de ios dos (2) meses siguienteS a ia finaIiZaCi6n dei cont「ato

5.5.　OB○○GACIONES DEL CONTRATiSTA

Las obiigaciones deI contI‘atista estan descritas en ei anexo OBLiGACiONES DEL CONTRATiSTA

5.6.　OBLIGACIONES DE LA PO」ICIA NACiONAL

Las obiIgaCiOneS deI cont「atlSta eStan descritas en el Anexo OBLIGACIONES DEしA POLiCIA NACiONAL

6. FORMA Y PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACi6N

しa forma de adjudlCaCi6n dei p「esente p「OCeSO Se efectua「a en foma totai de acuerdo a io estabiecido en

ei Dec「eto lO82 de 2015

7. ESTIMACi6N. TIPiFICACi6N, ASiGNACi6N DE RIESGOS Y DETERMINACi6N DE GARANTiAS.

」os facto「?S que Se deben tener en cuenta en ia identificacjdn y diSt「ibuci6n de los riesgos y garantias

(Ga「antia UnICa) son:

/　IndlCa「 Ios riesgos cublertOS PO「 Ias ga「antias

Se reIaciOnan en ei Anexo EstimaClch, TIPificac16n, AsignaCI6n De Riesgos Y Dete「minaCI6n De Ga「antねs.

/　¥
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ApIica 僊nexos 

(LosanexosseimprimenjuntoconelestしrdlOP「eVio) 

口 ��囘elane∞Sidad(noapIicaparam面macuantfa) 

菓 埜7�V6貿�6�6薬�� 

音 �6�7F��6��FV芳�V芳�G妨��W&坊�6�����末6����V���VW7F�6�6�W6W'f�6薮7��V�W6柳��ﾆW2��

園 埜7F蒙�6吐簓B�儕ificaci6n,aSignaci6nde「iesgosydeteminaci6ndegarantias 

園 ��册sgoyformademitiga「io. 

□ ��

獲 ��

看 尾&末v�2�尾覿6FT�6�H�V�F�7F�����末6����V�lｦ譁ﾖ�7V�蹤f���

Apiica 派�ｸ�ｶﾗV��&薮6�FｧV蹤�6�妨7GVF薮�&Wf薬�
〈Seleccionariosf〇°胴亡OS甲Ie中高周囲「a〇時「oces°deseieccIOn) 

口 杷�7F��VW6FWfW&貿�6�6吐逞��FX�V�6塗���

ロ ��

口 ��

□ 埜���rienciadeIp「oponente 

ロ �6Y�"�CaCi6ndecont「atosparaac「editaci6ndeexpe「ienciap「oponenteext「anjerosinsucursaio 
dom 免柳V�6��ombia 

口 �6���CaCi6n.p「oponenteextranjero 

S ��芳V�6��ﾖF�B�&末v�F�&薬��

鵜 �6�7FVﾖ�FVvW2�吐襷V��6VwW&芳�G�6�遊FV觀幽�V�&�ｦ��&末v�F��V薬��

看 ��牝4��ｸ�ｷU�6吐邃�$末v�F��V薬��
●　　　●　●　　　　　●　. 

[コ �6���6芳�Ff匁��6妨&��

□ �6W'F貿�6�6吐襷V6���V��6�V貿�'&�6�貳W薄�fX�VV蹤R�

□ �6R�CaCi6ndelacapacidadt6cnica 

口 �6��decomp「omisopostventa 
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MiNiSTERIO DE DEFENSA NACIONAL

POLICiA NACIONAL - UNIDAD PRESTADORA DE SALUD CESAR

En mi CaI-dad Responsabie Talento Humano de la U=一dad P「estado「a de Salud Cesar, man南esto

que se hace ne∞Sa「io garantiza「 Ia co=tinuidad de la p「estaci6n de los servic-OS aSistenciales ya que

en ia UniCIaC=,「estaora de Salua Cesa「, nO se Cuenta COn ei PersOnai Cle Planta Su†iCiente la neCeSidaa

es medIante la contrataci6n de ia P「estac-ch de los Serv-CIOS P「ofesionaies y Apoyo a la Gestich

∞mO Medico Gene「ai en consulta Extema en la Unidad P「estadora de Salud Cesa「, Pa「a eI

desempefty ya que existe eI cupo ap「obado en ia CONSTANCIA DE NECESIDADES DE

PERSONAL ASiSTENCIAL No. 016 - i」 AS seg血comuniCdo oficiai GS-2023-012838-DiSAN.
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MINiSTERIO DE DEFENSA NACiONAL

POLICiA NACIONAし- UNIDAD PRESTADORA DE SALUD CESAR

En mi caIidad de 「esponsabIe de Talento Humano de la Unjdad P「estado「a de Salud Cesa「,

Ce「tifieo, que Una VeZ Verificada la hQJa de vida deI Se斤o「 MANUEL A」EXANDER SERNA

TABORDA, identificado (a) con ceduIa de ciudadania No" 77・192・877 de Va=edupa「. y

ios documentos que soportan Ios estudios y expe「iencia 「eque「Idas pa「a desempe斤arse

como MEDICOGENERAL en consuIta Exte「na en ia Unidad P「estado「a de SaIud Cesa「, Se

Puede evidencia「 que cuenta con Ia idoneidad y Ia expe「iencIa neCeSa「ias pa「a eI desempe斤o

de Ias dife「entes actividades reIacienadas con la impiementaci6n del cont「ato
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No. �� 剪�

D了a �6Y:�����Mes 

01 晩fFﾆ6��6 �32�143 窒C8��cc�經3づ����

AC 剪�UNIDADDE MEDiDA 陪�$�2�8,i+$����

Reai ��「naenMe ��NUMERODE �#��

Departamen 友�T�6W6��R��

P「Ogramadeaiteraci6ndelendoteliovascuぬ「enfocadas 

enatenci6ng「upa 冢dividual,Se 也6�&末率�7F�6�(�VVV�6�7Vﾖ�T蒙VF�6�ﾖV蹤�W7F末�2�

devjdasaiudabie,a 冢之aes(「at 又6��6�遊F�$坊V詛�6�F�V��7F庸ｦF�FW6f�6�6�2��

Ejecuta「lafomulac 冢ysegulmi 也F��ﾆ�7W7V��V薮66���F��f�67#f讎6�2��

Alenderapaciente ntni’rl 儡C「itosen ���T�&�ﾖ�FV�友X�V�6吐襷V坊襷�Vﾆ薮f�67T���VV詛�6�F�2��v(�sﾘ�fX��&�����CONSULTA 

ea devi 帽��4�uU���nzaestrat6 �6免ﾅｦ�4門4��VVT4�5Vﾔ�VﾖVFﾄ6�ﾖV蹤�U7D末�2�6��6�遊F�&ﾆVV詛�6�F�V��7F庸芳�FW6f�6ｦ6�2��

OSServiciosdep「omoci6nyp「evenci6∩,enfocadasen 

demandainducidaydeteccibntemp「anaentodosIosprog「amasdepypdeacue「doa10 

esta �&ﾆV6ﾆF�貳��&W6�V6吐蔘C�&FS#���停�

Apoya「aiosp「og「amasdepsicos 剩�6��ﾇ妨⑨�V�ﾗX�V�ﾆW6FVﾆ�&V�FW��T��6吐逍ﾖ�蹤V譁ﾖ坊蹤�� �2�

de Re Ap SE lec ia eS 棉VBﾂ��7VX�VF��&FS#���54ﾕ����'Fﾄ6ｧ��6吐襷Vﾆ�6(�Vｦv�F�6FW6�遊B��

a「COnSultaaiospacientesconsospechaoconfrmadospa「aCOViD-19. 

ariaimplementaci6nysegu面entcldeiMATISModeiodeA(enci6nInteg「alenSaiud 

2018“Po「mediodelacualseadoptanlosiineamientos 

SyOPe「atjvosdeiaRuta 冢teg「aldeAtenci6npa「alaP「omoci6nyMantenimientode 

udylaRutalnteg「aldeAtenctonenSaIudpa「alaPobiaci6nMatemoPe血ataiyse 

eceniasdirectricespa「asLIOPe「aCi6n’. 

As ��謬46芳簓&Vｦ襾V66吐逍f�'F�ﾆV6蒙坊蹤�V6��6蒙坊蹤�R�CAPACiTACIC)N Y ACTUALIZACION �"�

巾a pe uS po Pa m Sa bu ��maS.P「eSe 也F�襷��8��F貿X�VV蹤W6Wf�ﾇV�6柳觚8���VX��6X��6�6芳W&V��

entespa「aeva 遊��W7V�F��R�encね,aefectosdeme」O「arlap「estaci6ndeiservicioaios 

OSybeneficia「iosdeisubslstemadesaiuddelaPo=ciaNaciona上.seg血loclispuesto 

Iclpa「enfoma ��unionesdecirculosdecaiidadqlleSe「eaiizandemanera 

asp「ac(jcap「Ofesionales. 



1, Pone「 a disposici6n deI CONTRATISTA Ios bienes y luga「es que se 「equieran pa「a Ia

ejecuci6n y ent「ega deI oPjeto cont「atado・

2. Una vez se surta eI proceso de cont「ataci6n estatai, aSigna「 un superviso「, a traVeS de quien

ia POLICiA NAC10NAL mantendfa ia inte「Iocuci6n pe「manente y directa　∞n ei

CONTRATI STA.

3. Ejerce「 eI ∞nt「OI sob「e el cumpIimientO del ∞ntrato a traV6s dei superviso「 designado para

ei efecto, eXigiendoIe la ejecuc16n id6nea y oportuna deI objeto a cont「ata「.

4. Recibi「 a satisfacci6n Ios bienes yIo servICios que sean ent「egados po「 eI CONTRATISTA,

Cuando estos cumplan con Ias condiciones estabiecidas y en especia=as especificacIOneS u

Obligaciones t6cnicas contenidas en ei anexo tecnico.

5. Adelanta「 las gestiones necesa「ias para ei 「econocimiento y cob「o de Ias sancIOneS

苦C謀計認証?u:霊'e:一語「霊to :霊詰㌢誌藍諾ごP霊O :
lnCumPiimiento,

6"　Paga「 aI CONTRATISTA en Ia foma pactada y con suJeci6n a Ias disponibiIidades

P「eSuPueStaIes y de PAC p「eviStaS Pa「a el efecto.

7・ T「a剛ta「 dilige=temente las ap「opiaciones presupuestaies que r徴luie「a pa「a soIventar las

P「eStaCiones patnmoniaIes que hayan su「gido a su cargo como consecuencia de la

SuSC「ipci6n deI cont「ato.

8・ SoilCltar y 「eCibi「 infomaci6n胎cnica 「especto deI bien o servicio y demas deI CONTRATISTA

en desa「「oIIo deI objeto deI cont「actuai

9" Inciui「 aqueiIas obIigaciones p「opias de cada p「oceso que coadyuve= ai cumpiimiento de Ias

Ob=gaciones cont「actuaies.

1O. Rechaza「 ios b'eneS y/o servicios cuando =O CumPia= COn los 「equerimientos tecni∞S

exigidos
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