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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bucaramanga, 19 de abril de 2023

Sefior (a)

DOLLY MAYERLY VALENZUELA SUAREZ
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 4492211
Coordinadora de Formacion Profesional Integral
Bucaramanga

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes abril del afio 2023

Referencia;: No CO1.PCCNTR. 4492211 del afio 2023

Yoelica Andrea Carrefio identificada con la cédula de ciudadania No. 1098610277 de
Bucaramanga N.S, en mi calidad de Contratista del SENA, en la Coordinacion de Formacién
Profesional en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a
continuacién presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total del contrato la suma CUARENTA Y CUATRO
MILLONES CIENTO DIEZ MIL PESOS M/CTE. ($44.110.000) Esta suma sera pagada por el SENA
al contratista de la siguiente manera: a) Once(11) pagos iguales por los meses de febrero a
diciembre de 2023 de CUATRO MILLONES DIEZ MIL PESOS M/CTE. ($4.010.000) cada uno.

Plazo: Sera hasta el (30) de (diciembre) de 2023.

OBJETO:
Prestar los servicios profesionales de caracter temporal para contribuir al cumplimiento de los

indicadores del proceso Gestidon de Evaluacion y Certificacion de Competencias Laborales, a
través de la construccion de instrumentos de evaluacion.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 | Colaborar en la gestién para el

cumplimiento de la meta regional y/o
nacional de construccion de se realiza capacitaciones a Teams
instrumentos de evaluacion, definida | los evaluadores
para el proceso Gestion de

Evaluacion y Certificacion de
Competencias Laborales.

2 | Participar en la transferencia de Participacion de Teams
conocimientos a desarrollarse, lineamientos con la
relacionada con la elaboracion y direccién general

revision de instrumentos de
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evaluacion de competencias
laborales.

3 | Acompafar la construccion de
instrumentos de evaluacion de
competencias laborales.

Brindar capacitacion a
evaluadores del centro
CASA

Evidencia
fotografica de
presentacion.

4 Contribuir en la elaboracion de la
programacion para la construccion y
entrega de instrumentos de
evaluacién, junto con el dinamizador
de ECCL de centro.

Reuniones con la lider
regional

teams

5 | Apoyar en el apadrinamiento a
regionales, centros de formacién o
empresas externas en la
construccion de instrumentos de

Apoya a Capacitar
evaluadores

teams

evaluacion, segun las necesidades
del proceso Gestién de Evaluaciéon y

Certificacién de Competencias
Laborales.

6 Presentar informes mensuales a la
Direccion General, Regional y al
Centro de Formacion sobre el
estado de avance de la construccion
de instrumentos de evaluacion.

Elaborar informes mensual

Carpeta virtual
secop ii

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el

visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM No DE LA LUGAR DE g
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1. 7223 BARRANCABERMEJA 29 MARZO 31 MARZO

2.
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar. Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 67094421 de la planilla, SOl del mes de marzo de 2023. (Decreto Ley 2106 de 2019 —
Decreto Ley Antitramites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
SI_NO_X he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECORP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (03) folios

Cordialmente,

Firma

Yoelica Andrea Carrefio Moscoso
Contratista

C.C. No. 1098610277

Recibi a satisfaccion:

Firma

DOLLY MAYERLY VALENZUELA SUAREZ

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR. . 4492211 de 2023
Coordinadora de Formacién Profesional
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EVIDENCIAS DOCUMENTALES PERIODO DEL 01 AL 19 DE abril DE 2023

Construccion de las baterias en el aplicativo
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FIRMA

YOELICA ANDREA

CARREfioC.C.

60.265.399

CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 4492211 del afio 2023



