@ PIEDRA
DEL SOL INFORME FINANCIERO

CASA DE LA CULTURA

NOMBRE CONTRATISTA | PATRICIA CARO RINCON
CC o NIT N.° | 63.445.206 TELEFONO | 3058177410
CONTRATO N.° | CCPS-CD-008-2023 META | 251
PLAZO | TRES MESES PLAZO CON ADICION I N/A

OBJETO CONTRACTUAL:

“PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA ELABORAR INFORMES DE
EVALUACION Y SEGUIMIENTO A LOS PROGRAMAS DE LA CASA DE LA CULTURA DEL
MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA Y DEMAS ACTIVIDADES RELACIONADAS EN
ATENCION A SU COMPETENCIA."

VIGENCIA CONTRATO

DESDE | 20/02/2023 | HASTA | 19/05/2023

NOMBRE SUPERVISOR

LUIS ANTONIO GALVIS ACEVEDO | CARGO | Tesorero- Profesional Cédigo 201 Grado 13

BALANCE FINANCIERO

VALOR INICIAL

$ 7.500.000.00 VALOR ADICIONADO | §$ 0.00

VALOR A COBRAR

$ 2.500.000.00 SALDO POR EJECUTAR | $2.500.000.00

PERIODO A COBRAR

DESDE | 20/03/2023 | HASTA 19/04/2023

INICIAL ADICIONAL INICIAL ADICIONAL

CDP 23-00016 N/A RP 23-00030 N/A

14/02/2023 N/A 17/02/2023 N/A

CUENTA BANCARIA

BANCOLOMBIA

NUMERO DE CUENTA

799-914298-03 |  mPo | AHORROS

CONTRATISTA: Al firmar el presente formato, el contratista en calidad de trabajador independiente con Contrato de
Prestacion de Servicios suscrito a la Casa de la Cultura Piedra del Sol, manifiesta que bajo la gravedad de juramento, con
las implicaciones penales consiguientes, que los documentos soportes de pago de aportes obligatorios al Sistema General
de Seguridad en Salud, Pensiones y Riesgos Laborales, corresponden a los ingresos provenientes del presente Contrato de
Prestacion de Servicios y son materia de pago sujeto a retencion y descuentos por estampillas a que diere lugar.

FIRMAS RESPONSABLES

0¥
S o)

PATRIGIA CARO RINCON
CONTRATISTA

-2023

RADICACION FECHA: 20 M
FOLIOS:S
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PIEDRA
DEL SOL

CASA DE LA CULTURA

INFORME DE SUPERVISION CONTRACTUAL

NOMBRE CONTRATISTA

PATRICIA CARO RINCON

CCoNITN.°

63.445.206

TELEFONO

305.8177410

CONTRATO N.°

CCPS-CD-008-2023

META

251

PLAZO

TRES MESES

PLAZO CON ADICION

N/A

OBJETO CONTRACTUAL:

“PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA ELABORAR INFORMES DE
EVALUACION Y SEGUIMIENTO A LOS PROGRAMAS DE LA CASA DE LA CULTURA DEL
MUNICIPIO DE FLORIDABLANCA Y DEMAS ACTIVIDADES RELACIONADAS EN
ATENCION A SU COMPETENCIA”

VIGENCIA CONTRATO

DESDE |

20/02/2023 HASTA 19/05/2023

NOMBRE SUPERVISOR

LUIS ANTONIO GALVIS ACEVEDO

Tesorero- Profesional Coédigo 201

CARGO | Grado 13

SUSPENSION

/INO DESDE N/A HASTA N/A

NOVEDADES 52 5RROGA

/INO DESDE N/A HASTA N/A

VALOR A COBRAR

$ 2.500.000.00

PERIODO A COBRAR | DESDE

20/03/2023 HASTA 19/04/2023

PAGO DE SEGURIDAD

NUMERO DE PLANILLA

PERIODO FECHA DE PAGO

SOCIAL

9448352392

MARZO 28/03/2023

CONTRATISTA: el presente informe detalla la ejecucion de las obligaciones contractuales por parte del contratista, durante el
periodo informado. por lo anterior, describo el estado de avance de ejecucion del objeto contractual:

SUPERVISOR: el contratista cumplié las obligaciones generales del contrato. a continuacién, se relacionan las obligaciones

especificas realizadas durante el periodo certificado:

No. ACTIVIDAD CONTRACTUAL DESCRIPCION DE LO EJECUTADO EN EL PERIODO
Realizar y tramitar la matriz de seguimiento del
1. | plan de accién de la CCPS, de acuerdo con la NO APLICA EN EL PERIODO
informacién tabulada por el personal de apoyo.
Durante el periodo 20/03/2023 al 19/04/2023
Realizar los informes de gestion de DIRECCION GENERAL
5 | asaida-san i elaai éng W 15 Tt il Se realiz6 el informe de ge;tién vigencia ?QZZ para la Direccion para ser
) plan de accién d(la la CCPS presentado al concejo municipal y se socializo y complemento con
’ informacién sugerida por el director el Dr. Diego Castro.
Enviado al correo de director y contactenos
Realizar y presentar los informes requeridos por
3. | el Banco de proyectos de la secretaria de NO APLICA EN EL PERIODO
Planeacién de la Administraciéon Municipal
Durante el periodo 20/03/2023 al 19/04/2023
- CONTROL INTERNO
Por solicitud del Dr. Eugenio brinde apoyo y acompafiamiento a la
profesional encargada de MIPG para la reformulacién y actualizaciéon de
los formatos de cuentas mensuales y formatos requeridos por la oficina de
planeacion para el control y seguimiento del plan de accion.
. - DIRECTOR ESCUELA DE MUSICA
ﬁgﬂaéé;é:z:‘f:?:;;é?fndfgﬁr,‘fg?ﬂ:s Se brindo apoyo y acompariamiento en la realizacion de informe en Power
4. que requieran lo soportado en el plan de point para la propuesta a entregar a la cadmara de comercio sobre el
acelsn Festival Nacional de Duetos Hermanos Martinez.
’ - TESORERIA

- Se brindé apoyo y acompariamiento en la oficina de Tesoreria en
aspectos sobre solicitudes de recursos a la secretaria de hacienda
directamente con el Dr. Luis Antonio Galvis y la Dra. Elsa Oviedo.

- Se allego relacion de metas plan de accién para respuesta de oficio
solicitado por la secretaria de Hacienda Municipal. Enviado al correo de
tesoreria y elsaoviedo

Durante el periodo 20/03/2023 al 19/04/2023

- Realicé y envié INFORME DE GESTION SEGUNDO SEMESTRE
2022, POLITICAS PUBLICAS — SECRETARIA DE SALUD
MUNICIPAL.
- MARZO 28 SE ENVIA MATRIZ SRPA CON LA ACTUALIZACION
; ; DE ACUERDO A LOS REQUERMIENTOS POR LA
Y las demas funciones asignadas por el
5. | supervisor que se generen del objeto PROCURADURIA SOBRE FECHAS DE CORTE.

contractual.

- Se elaboro y entrego INFORME DE GESTION 2022, en un nuevo
Formato establecido por la Oficina de PLANEACION, el cual fue
allegado el 25 de marzo del 2023. Y enviado al correo de
contactenos.

- Se actualiza y envia matriz de PAT VICTIMAS A DICIEMBRE
2022, para reunién solicitada a la secretaria de la CCPS, por
parte de Planeacién municipal

EL CONTRATISTA: Declaro bajo la gravedad del juramento que toda la informacion relacionada en el presente informe
correspondg a las actividades ejecutadas durante el periodo informado y los documentos anexos que soportan el pago de
aportes obligatorios al sistema de seguridad social en salud, pension y riesgos laborales para el periodo del informe,
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PIEDRA 4
DEL SOL INFORME DE SUPERVISION CONTRACTUAL

CASA DE LA CULTURA
FLOBIODABLANCA

supervisor.

a realizar el pago del periodo correspondiente.

corresponden a los que legamente efectlio con base en los ingresos provenientes del Contrato y que la planilla aportada esta
efectivamente pagada y recibida a satisfaccién por la entidad encargada de recaudar el pago, de conformidad con lo sefialado
en el articulo 1 del Decreto 1273 de 2018. El presente informe es anexado en la plataforma SECOP II, y el mismo es
autenticado con la remision desde las evidencias, de acuerdo con lo establecido en la ley 527 de 1999. Para ser aprobado por el

EL SUPERVISOR: Certifico que el contratista cumplié con las obligaciones y productos en el periodo del presente informe,
conforme con lo pactado en el contrato y cumplen con los requisitos exigidos por la entidad. El presente informe y sus
evidencias fueron validadas y es aprobado en la plataforma SECOP I, por lo cual autorizo a la Casa de la Cultura Piedra del Sol

EJECUCION DEL CONTRATO

VALOR INICIAL DEL CONTRATO $ 7.500.000.00 | <
VALOR ADICION $0.00
‘ PRIMER PAGO $ 2.500.000.00

SEGUNDO PAGO

$ 2.500.000.00

SALDO PENDIENTE POR EJECUTAR

$ 2.500.000.00

TOTAL $7.500.000.00 | \ $7.500.000.00 1
=
LVIS ACEVEDO PATRICIA CARO RINCON
Tesorero Profesional Codigo 201 Grado 13 CON TISTA
SUPERVISOR

] i Ay
{ C{G R " .
LUIS ANTONIO
|
| ANEXOS EVIDENCIAS — FOTOGRAFIAS - PLANILLAS — TABLAS — CUADROS.
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ACTIVIDAD 4

Direccion Escuela de Musica

Tesoreria
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PIEDRA :
DEL SOL INFORME DE SUPERVISION CONTRACTUAL

CASA DE LA CULTURA
FLOMIDARBLANCE A

ACTIVIDAD 5
Informe Politicas publicas segundo semestre 2022, realizado y enviado S.Salud

. O o e
L 1 | e
A

Matria SRPA actualizado enviado a la Secretaria Departamental de Cultura
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Ftighetae A Atentamante
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Informe de gestion nuevo formato 2022 realizado y enviado a PLANEACION
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Matriz PAT — VICTIMAS A DICIEMBRE 22 Realizado y enviado CONTACTENOS — PARA ENVIAR A &
PLANEACION :
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aportes Resumen General de Pago i
enlinea
| DATOS GENERALES DEL APORTANTE ' J

l‘. Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Depa t Teléf Exonerade SENA e 1 ;
ICBF |
|

f CC 63445204 CARD RINCON PATRICIA INDEPENDIENTE PRINCIPAL Calle 1934 #31 -9 FLORIDABLANCA-SANTANDER 6480823 No {
(DMOS GENERALES DE LA LIQUIDACION |
[ Periodo Clave Tipa Fecha Pago

Pension Salud Pago Planilia Planilia Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2023-03 2023-03 1392735505 9448352392 | 2023/04/04 2023/03/28 | BANCOLOMBIA {:] $348,300
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES e ) g 2 e ¢

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
Identificacton 18C IBC

Sucursal: PRINCIPAL (1 Afiliados) £1,200,000 $192,000 $1.200.000 $150,000 ¢ S $1,100,00u Sk, 300

Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $1,200,000 $192,000 $1,200,000 $150,000 50 sa $1,200,000 $6,300 0 $0
Ciudad: FLORIDABLANCA Depto: SANTANDER ( 1 Afiliados) $1,200,000 5192,000 $1,200,000 $150,000 50 $0 $1,200,000 $6,300 s0 so
T ]cuo B EEE $1,200,000 $192,000 |  EPSO02{ 30 $1,200,000 £150,000 0 5 sof  waenf 30 $1,200,000 $6300] 0 $0 0
Total Afiliados( 1) £1,200,000 $192,000 $1,200,000 $150,000 0 50 $1,200,000 56,300 $0 $0 /
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