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‘1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

La Casa de la Cultura, como institucion cultural y que forma parte del municipio de El Doncello y segun lo que esta
contemplada en el Articulo 2 de la Constitucién Nacional; establece como fines esenciales del Estado: Servir a la
comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes
consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econdmica,
politica, administrativa y cultural de la Nacién; defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y
asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo.

El Decreto 734 de 2012, el cual regulo: la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, el Decreto 2474 de 2008 y el Decreto 2516
de 2011, Articulo 81 Decreto 1510 de 2013, decreto 1082 de 2015, articulo Articulo 2.2.1.2.1.4.1

En cumplimiento a lo establecido en los articulos 3, 5, paragrafo 1 del articulo 6 del decreto 2474 de 2008 y en especial el
articulo 77 paragrafo segundo y articulo 82, del mismo decreto reglamentario, se procede a realizar el andlisis de las
necesidades, oportunidad y la conveniencia de contratar el servicio de apoyo a la gestion.

Los municipios corresponden al segundo nivel de divisién administrativa en Colombia, de acuerdo con el Articulo 311
de Constitucion de 1991y la Ley 136 de 2 de junio de 1994, es la entidad territorial fundamental de la division politico-
administrativa del Estado, con autonomia politica, fiscal y administrativa dentro de los limites que le sefialen la Constitucién
y las leyes de la Republica. Bajo este amparo se tiene que el Municipio debe asumir el desarrollo de actividades misionales
y estratégicas que le corresponden como ente territorial las cuales requieren de personal para su cabal desarrollo en pro de
garantizar los fines esenciales del Estado.La construccion de relaciones sociales basicas de convivencia ciudadana es una
labor primordial de las administraciones municipales, dicha tarea es esencial para generar condiciones apropiadas para la
participacién ciudadana y el mejoramiento social y cultural de los habitantes; funciones atribuidas al gobierno territorial por
los articulos 3° y 311 de la ley 136 de 1994 y la Constitucion Politica respectivamente.

La Constitucion Politica de 1991 precisa competencias a los Municipios en materia de promocién de la cultura como
elemento fundamental para promover el mejoramiento social de sus habitantes. Estas se encuentran consagradas
principalmente en los siguientes Articulos:

. Articulo 7: El Estado reconoce y protege la diversidad étnica y cultural de la Nacion colombiana.

. Articulo 8: Es obligacion del Estado y de las personas proteger las riquezas culturales y naturales de
la Nacion.

. Articulo 70: (...) El Estado tiene el deber de promover y fomentar el acceso a la cultura de todos los

colombianos en igualdad de oportunidades, por medio de la educacion permanente y la ensefianza cientifica, técnica,
artistica y profesional en todas las etapas del proceso de creacién de la identidad nacional. La cultura en sus diversas
manifestaciones es fundamento de la nacionalidad. El Estado reconoce la igualdad y dignidad de todas las que conviven
en el pais.

+Articulo 311: Al Municipio como entidad fundamental de la division politico administrativa del Estado le corresponde prestar
los servicios publicos que determine la ley, construir las obras que demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su
territorio, promover la participacién comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir las demas
funciones que le asignen la Constitucién y las leyes

Los municipios corresponden al segundo nivel de division politico- administrativa en Colombia, de acuerdo con el Articulo
311 de Constitucion de 1991, y la Ley 136 de 2 de junio de 1994. En ese orden de ideas es la entidad territorial el eje central
de la division politico-administrativa del Estado, la cual cuenta con autonomia politica, fiscal y administrativa dentro de los
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limites que le sefialen la Constitucion y las leyes de la Republica. EI Municipio a través de la casa de la cultura del Doncello
debe asumir el desarrollo de actividades misionales y estratégicas que le corresponden como ente territorial las cuales
requieren de personal idéneo en pro de garantizar los fines esenciales del Estado. Se establece en el articulo 6° de la Ley
1551 de 2012 sobre organizacién y funcionamiento de los Municipios, que modifico el articulo 3° de la Ley 136 de 1994, en
su Numeral 5°, el deber que a estos les asiste de promover el mejoramiento social y cultural de sus habitantes. Asi mismo,
consagra que “el fomento de la cultura sera prioridad de los Municipios y los recursos publicos invertidos en actividades
culturales tendran, para todos los efectos legales, el caracter de gasto publico social de conformidad con el articulo 1°,
numeral 8 de la Ley 397 de 1997". De otro lado, en el Articulo 76 de la Ley 715 de 2001 se desarrollan las competencias
municipales en otros sectores de inversion y se precisa que a estas entidades territoriales les corresponde, directa o
indirectamente, con recursos propios, del Sistema General de Participaciones u otros recursos, promover, financiar o
cofinanciar proyectos de interés municipal y en especial ejercer las siguientes competencias en materia de Cultura:

+76.8.1. Fomentar el acceso, la innovacion, la creacion y la produccién artistica y cultural en el municipio.

+76.8.2. Apoyar y fortalecer los procesos de informacién, investigacién, comunicacién y formacién y las expresiones
multiculturales del municipio.

+76.8.5. Formular, orientar y ejecutar los planes, programas, proyectos y eventos municipales teniendo como referencia el
Plan Decenal de Cultura.

La entidad Municipal a través de su casa de la cultura Tiene como base principal el fomento a las expresiones artisticas y
culturales del municipio, en la que se pretende que el municipio de El Doncello sea un municipio de paz y un territorio cultural
y ecoturistico, gracias a que este territorio se caracteriza por la riqueza y diversidad de sus recursos naturales, la calidad de
sus gentes, y la alegria de un municipio donde se respira paz y prosperidad a pesar de que se encuentra soportado en la
informacién estadistica sectorial relevante, resaltamos la importancia que tienen para nuestra administracién municipal, las
opiniones y sugerencias de nuestras comunidades, especialmente las mas olvidadas histéricamente y que generalmente
son reconocidas como vulnerables, pues consideramos que, en ocasiones, las cifras no logran expresar la dimension y los
verdaderos impactos de las problematicas.

El presente proyecto sera ejecutado para establecer unas actividades que conlleven a la alegria, la motivacion y la union en
familia de todos los Doncellenses, pues estas actividades de promocidn cultural hace parte de nuestro territorio ademas de
promover el interés por la cultura que hemos adquirido a través de la historia y asi poder expresar mediante actos artisticos,
procesos de formacion y actividades de expresion cultural que seran fomentados y pronunciados por las comunidades de
las diferentes inspecciones que conforman nuestro municipio, los sectores productivos y comunidad en general; de tal forma
que cada afio podamos exaltar nuestras tradiciones culturales con autenticidad y asi poder mostrar todo lo hermoso que
tiene nuestro bello municipio.

La casa de la cultura Jestis Angel Gonzalez Arias con el fin de Promover y garantizar el derecho a la participacién ciudadana
mediante la formacidén comunitaria con criterios de inclusién social, fortaleciendo los diferentes espacios de participacion y
promoviendo su reconocimiento social, empoderando asi a la ciudadania para el ejercicio de sus derechos y la construccion
colectiva de habitantes y organizaciones de base para aportar a la estabilidad social, econdmica, politica, ambiental y cultural
del municipio, para garantizar la igualdad de género y la reduccién de las desigualdades, la sostenibilidad de los
asentamientos humanos y asi propiciar un clima favorable para la consolidacién de la paz. “se ve la necesidad de llevar a
cabo este proyecto con el objeto: ANUAR ESFUERZOS TECNICOS, LOGISTICOS, FINANCIEROS Y ADMINISTRATIVOS
PARA PROMOVER EL ARTE Y LA CULTURA, COMO ESTRATEGIA DE PARTICIPACION COMUNITARIA E
INCLUYENTE EN LAS ACTIVIDADES LIDERADAS POR LA CASA DE LA CULTURA DE EL MUNICIPIO DE EL
DONCELLO.

De otro lado el encuentro para la competitividad y el desarrollo de oportunidades comerciales como un punto focal obliga

Administracion Municipal 2020 — 2023
Transversal 1 Barrio Abas Turbay Teléfono 3112138518
E-mail cultura@eldoncello-cagueta.gov.co



mailto:gobierno@eldoncello-caqueta.gov.co

,CA,SA DE LA CU,LTURA e ||
9 e “JESUSANGELGONZALEZARIAS"” Nc Lf*

N\ de'la
o \\ultura | gy e
) e Nit. 828000666-9

a la comunidad Doncellense a preparase para enfrentar el reto de prestar servicios asociados a las bondades sociales,
ambientales, productivas y de desarrollo econdmico tal como promocionar nuestro municipio en diferentes aspectos,
aprovechando sus riqueza, el turismo comunitario y de aventura se viene potenciando en el municipio gracias a que los
eventos artisticos y culturales también visibilizan el municipio en rutas turisticas, por sus fuentes hidricas, fauna y flora que
le da un enfoque comunitario incluyente, sostenible y cultural.

Coherente con lo estipulado en el articulo 70 de la Constitucion Politica, se establece que el Estado debe promover y
fomentar el acceso a la cultura de todos los colombianos en igualdad de oportunidades, por medio de la educacién
permanente y la ensefianza cientifica, técnica, artistica y profesional en todas las etapas del proceso de creacion de la
identidad nacional. Igualmente establece que, el Estado promovera la investigacion, la ciencia, el desarrollo y la difusion de
los valores culturales de la nacién.

Ademas, el Articulo 17°. De la Ley 387 de 1997 establece que el Estado a través del Ministerio de Cultura y las entidades
territoriales, fomentara las artes en todas sus expresiones y las deméas manifestaciones simbdlicas expresivas, como
elementos del didlogo, el intercambio, la participacidén y como expresion libre y primordial del pensamiento del ser humano
que construye en la convivencia pacifica.

El Articulo 18 de la ley 397 de 1997, el Estado, a través del Ministerio de Cultura y las entidades territoriales, establecera
estimulos especiales y promocionara la creacion, la actividad artistica y cultural, la investigacion y el fortalecimiento de las
expresiones culturales. Para tal efecto establecera, entre otros programas, bolsas de trabajo, becas, premios anuales,
concursos, festivales, talleres de formacion artistica, apoyo a personas

grupos dedicados a actividades culturales, ferias, exposiciones, unidades moéviles de divulgacion cultural, y otorgara
incentivos y créditos especiales para artistas sobresalientes, asi como para integrantes de las comunidades locales en el
campo de la creacion, la ejecucion, la experimentacion, la formacion y la investigacion a nivel individual y colectivo en cada
una de las siguientes expresiones culturales. Para el logro de dicho objetivo, se contempla la Estrategia Mejoramiento de
acceso alos servicios y al beneficio de la inversién publica. Programa Masificacién de las expresiones artisticas y culturales.
Subprograma Lenguajes estéticos y expresivos. Metas Lograr una cobertura del 100% de la participacion dentro del
programa formacion a formadores en las &reas de musica, literatura, teatro, danza, artes plasticas, cinematograficas, folclor
regional y nacional y realizar 8 eventos con personalidades de la vida artistica nacional, dentro de las &reas de musica,
literatura, teatro, danza, artes plasticas y cine para incentivar a la poblacién en los

Valores estéticos. Para la realizacion del Plan de Cultura 'y Turismo del municipio del Doncello, se partira fundamentalmente
de la utilizacién de metodologias participativas para el abordaje de la comunidad, ademés de otros métodos e instrumentos
de naturaleza cualitativos — cuantitativa y se culminara con una fase propositiva. La metodologia participativa se desarrolla
en el marco de la planificacidn estratégica como proceso que parte de la explicacion y descripcion de una realidad
determinada por parte de diferentes actores sociales y que logra a través de acciones de intervencion transformar la realidad
y obtener la visién que estos desean, a través de una mirada critica y objetiva de una persona o equipo que es el conductor
del proceso. El Plan de Cultura y Turismo del municipio del Doncello, contempla un programa de trabajo que se desarrollara
de acuerdo a las especificadas de los distintos grupos y organizaciones locales, ademas de cémo producto final, una fase
propositiva, en la cual se hace la definicion de la visién, de los objetivos, de las lineas estratégicas.

En la definicion de la Visidn, se plantea el escenario ideal del municipio, al que se quiere llegar en un tiempo determinado,
que para este caso es el 2023, en correspondencia con el horizonte temporal de las visiones turisticas departamentales y
nacionales. En los objetivos, se tiene en cuenta el escenario, las posibilidades y limitaciones del territorio y se proyectan
metas a alcanzar para contribuir a alcanzar la visién. Con la definicion de las lineas estratégicas, se evalua la viabilidad de
cada opcion. Estas permiten definir el enfoque que debe tener cada objetivo, ademas de la identificacion e acciones
concretas a desarrollar para lograrlo, las cuales son materializadas en la definicion de programas y proyectos, para corto,
mediano y largo plazo.
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2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR

2.1. ANUAR ESFUERZOS TECNICOS, LOGISTICOS, FINANCIEROS Y ADMINISTRATIVOS PARA PROMOVER EL
ARTE Y LA CULTURA, COMO ESTRATEGIA DE PARTICIPACION COMUNITARIA E INCLUYENTE EN LAS
ACTIVIDADES LIDERADAS POR LA CASA DE LA CULTURA DE EL MUNICIPIO DE EL DONCELLO.

2.1.1 Alcance del Objeto

El objeto comprende la realizacion de las siguientes actividades:

DETALLE DESCRIPCION

Servicio de disefio e impresion de banner publicitario en alta calidad de impresién full color,
medidas 3m x 1 m, incluye instalacion en el sitio requerido
Alquiler de sonido profesional basico pre amplificado minimo 3 cabinas de alta potencia,
bajos y medios el cual debe estar instalado en el lugar de la actividad,este debe contar
con se respectivo operadorpara su normal funcionamiento
Refrigerios para los participantes de la actividad, se debe presentar 3 opciones de menu
y el supervisor elegira la opcion mas acorde a los participantes y a la actividad
) Decoracion alusiva a la actividad, acorde a la tematica elegida por el supervisor
DIA DEL NINO JAGA Servicio de transporte urbano ida y regreso para la movilizacion de la parafernaria y
elementos necesarios para el desarrollo de la actividad
Servicio de recreacion dirigida: incluye Cafion de espuma, papeletas de colores,
extintores de colores y bengalas de coloresy todos los componentes para una buena
animacion durante la actividad del dia del nifio, duracion minima de 3 horas.
Alquiler de inflable tipo saltarin en lona basta con soportes y terminales en espuma para
apoyar la recreacion de los nifios
Hidratacion con agua mineral en bolsa de 350 ml para para el personal asistente a la
actividad.
Pergamino tipo papiro egipcio para reconocimientos a personajes que aportan a la
investigacion y creacion de danzas en el municipio de el doncello
coctel de bienvenida para los asistentes al evento de galardones puestos en el lugar de la
actividad ( frutos amazonicos)
Presentacion artistica musical, genero de musica folclorica de cuerdas, para amenizar la
GALARDON CELEBRA LA DANZA actividad
garantizar un refrigerio tipo cena especial plato frio para los asistentes galardonados e
invitados especiales a la actividad, este debe incluir la respectiva bebida no alcoholica
como acompafiamiento.
servicio de decoracion del recinto en el cual se realizara la actividad de galardon celebra
la danza
Taller de artes plasticas, dirigido por un profesional en el area, incluye visita al centro de
exposicion y ensefianza de tecnicas modernas aplicadas a las artes plasticas
INTERCAMBIO DE SABERES PARA EL Lrlapnslﬂci)ge_gzp:gal :ltpoF?_use.ta ;l)ara 55 persotnag, d(tesd: e: mqn(ljmzlo de El Doncello hasta
FORTALECIMIENTO DEL AREA DE pi uerto Rico, incluye transporte dentro de la ciudad

ARTES PLASTICAS almuerzo especial para las personas asistentes a! taller y capacitacion, este debe ser
entregado en el lugar de la actividad, incluye sopa, jugo y seco.
Refrigerios puestos en el sitio del taller y capacitacion, las opciones de menu deben ser
cordinadas con el supervisor.
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BAZARES LITERARIOS URBANOS

Servicio de transporte urbano ida y regreso para la movilizacion de la parafernaria y
elementos necesarios para el desarrollo de la actividad

Paletas para el intermedio de las actividades programadas en los bazares literario

Sonido amplificado basico, puesto en el lugar del evento

Servicio de publicidad perifoneo en vehiculo dotado de sonido movil que haga un recorrido
por las calles del municipio para hacer extenciva la aparticipacion al evento de bazares
literarios

TOMAS CULTURALES RURALES

Servicio de transporte para el personal de la casa de la cultura, (15 personas) ida y regreso
desde el municipio de el Doncello hasta los centros poblados de la zona rural del
municipio.

Servicio de alimentos para 15 personas funcionarios de la casa de la cultura que hacen
parte de la comitiva operativa de las tomas culturales en la zona rural

Refrigerios para los invitados y participantes de las tomas culturales rurales, puestas en
el sitio

Paletas para el intermedio de las actividades programadas en las tomas culturales

Sonido movil basico , puesto en el lugar del evento

INTERCAMBIO DE FESTIVAL DE
BANDAS EN SAN JOSE

Transporte especial desde el municipio de El Doncello a San jose del Fragua ida y regreso
para 20 personas

Almuerzo para 20 personas por dos dias en el municipio de san jose, incluye sopa, jugo y
S€eco

Cenas para 20 personas por 2 dias en el municipio de san jose

Desayunos para 20 personas en el municipio de san jose por 2 dias

Refrigerio para 20 personas en la tarde por 2 dias

Hidratacion en agua mineral en bolsa x 350 ml, para el desarrollo de las actividades dentro
del festival

1ER FESTIVAL INFANTIL DE DANZAS
FOLCLORICAS y BODAS DE PLATA

Servicio de disefio e impresion de banner publicitario en alta calidad de impresién full color,
medidas 3m x 80 cm instalado en el sitio designado por el supervisor

Alquiler de sonido profesional basico pre amplificado minimo 3 cabinas de alta potencia,
bajos y medios el cual debe estar instalado en el lugar de la actividad,este debe contar
con se respectivo operadorpara su normal funcionamiento

servicio de alquiler de Tarima y decoracion alusiva para dos dias del evento

alquiler de Sonido en vehiculo movil amplificado para el desarrollo de las comparsas

Hidratacion para el desarrollo total de las actividades del evento por dos dias

Refrigerio para los participantes y representantes de las instituciones del festival infantil

CASA DE LA CULTURA Estatuillas de reconocimiento para los directores de los ultimos 25 afios de la casa de la

cultura
Torta familiar decorada en latas tamafio familiar
copa de vino suave para el brindis, que icluya copas plasticas por unidad
Lavado de trajes , prestados para los defiles de las comparsas de los grupos participantes
del festival
incentivo de participacion para los grupos asistentes del festival representados en juego
de trajes de danzas caquetefias , para 6 hombres y 6 mujeres
Transporte ida y regreso desde el municipio de el doncello a florencia para 22 personas
en transporte especial

PARTIOPACION DEL GRUPODE | DES8nGPars 224 s irlspesas e e dlo e i

DANZAS EN EL FESTIVAL DEL \ugar del evnto P ’ g
PIEDEMONTE AMAZONICO

Almuerzo para 22 x 2 dias para las personas que haran parte de la comitiva del municipio
de El Doncello en el festival del piedemonte amazonico, este debe ser entregados en el
lugar del evento
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Cena para 22 x 2 dias para las personas que haran parte de la comitiva del municipio de
El Doncello en el festival del piedemonte amazonico, este debe ser entregados en el lugar
del evento

Hidratacion agua en bolsa de 350 ml para la delegacion del municipio de el doncello
partipante en el desfile de comparsas del festival del piedemonte amazonico

2.2. Clasificacion Del Bien y/o Servicio “Codigo Estandar de Productos y Servicios de Naciones Unidas” “The United
Nations Standard Products and Services Code® - UNSPSC”

item UNSPSC Descripcion
1 45111700 equipo de composicidn y presentacidn de sonido, hardware y controladores
2 39112300 iluminacién y accesorios de escenarios y estudios
3 82101900 Colocacién y cumplimiento de medios
4 82101600 Publicidad difundida
5 82131600 Fotografos y cinematégrafos
6 82141500 Servicios de disefio artistico
7 82151700 Profesionales de las artes escénicas
8 90111600 Facilidades para encuentros
9 90141700 Deportes aficionados y recreacionales
10 53102200 Ropa folclérica
11 93141700 Cultura
12 82151500 Servicio de artes visuales
13 90131500 Actuaciones en vivo
14 80111600 Servicios de personal temporal
15 49101700 premios
16 50202300 Bebidas no alcoholicas

2.3. OBLIGACIONES

2.3.1. Obligaciones Conjuntas:

1. Colaborar reciprocamente para el normal desarrollo del convenio y del proyecto que constituye su objeto.

2. Realizar su aporte en la forma y oportunidad establecidas en el convenio, siempre que se hubieren satisfecho los
requisitos previstos en el para ello.

3. Coordinar la elaboracion conjunta de un Plan Operativo para la ejecucion de las actividades del convenio.

4. Supervisar y controlar periédicamente la ejecucion del convenio.

5. Concurrir a la liquidacion final del Convenio, una vez cumplido el objeto del mismo.

6. Aportar la informacion técnica disponible y la experiencia institucional requeridas para el desarrollo del objeto del

convenio.
7. Las demas acordadas expresamente por las partes.

2.3.2. Obligaciones de la Entidad Sin Animo de Lucro (Asociado):

1. Dar el crédito correspondiente a la casa de la cultura como entidad participe en el desarrollo del objeto del convenio.

2. Desarrollar en forma integral el objeto del presente convenio, velando por la ejecucién idénea y oportuna de las
actividades del mismo en condiciones y cantidades convenidas.

3. Destinar los recursos solamente para la ejecucion del convenio, de lo cual debera presentar un informe de ejecucion
avalado por el supervisor.
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4. Presentar los respectivos informes al supervisor del convenio designado por el Municipio, con sus respectivos

soportes de ejecucion de los aportes, el cual debera incluir:

1. Informe de Ejecucién;

2. Copia de los soportes legales de la ejecucidn del convenio como facturas, documentacion contractual y las que

sirvan como soporte para la presentacion del informe;

3. Registros fotograficos, Actas, Planillas de asistencia, informe de ejecucion de cada uno de los profesionales y

personas que hacen parte del equipo de trabajo y hayan participado en el desarrollo de las actividades.

Cumplir en el plazo estipulado en el objeto del convenio.

Pagar los impuestos, tasas y contribuciones a que haya lugar para la legalizacion y ejecucién del convenio.

7. Hacer los aportes al sistema general de seguridad social (salud y pension) y parafiscales durante la vigencia del
convenio.

8. Mantener indemne al Municipio frente a reclamaciones de terceros por hechos o actuaciones que le sean imputables
y que deriven de la ejecucién del convenio.

9. Las demés que contribuyan a garantizar el cumplimiento del convenio, asi como las que se concreten por mutuo
acuerdo entre las partes durante la ejecucion del mismo.

oo

2.3.3. Obligaciones de la Entidad:

1. Realizar la supervisién técnica, administrativa, financiera, contable y juridica a las actividades que se ejecutan en
desarrollo del convenio, por medio de un funcionario designado para tal fin y realizar visitas de seguimiento para la
verificacion de cumplimiento de las actividades estipuladas en el Plan Operativo y objeto del convenio.

2. Brindar el apoyo técnico necesario al ejecutor del proyecto para el desarrollo de las actividades contempladas en el
convenio.

3. Efectuar los aportes en los términos establecidos, previo cumplimiento de las condiciones dispuestas para tal fin.

4. Expedir el respectivo Registro Presupuestal

5. Las demas que se concreten por mutuo acuerdo entre las partes durante la ejecucién del convenio.

2.4. PLAZO DE EJECUCION DEL CONVENIO: Las actividades se ejecutaran hasta el treinta y uno (31) de diciembre de
2023 o hasta agotar presupuesto, contados a partir del acta de inicio. En todo caso, de acuerdo con la programacion de los
eventos, el cumplimiento del objeto y las obligaciones podran cumplirse antes del mes, esto es, en los dias definidos por el
supervisor.

2.5. LUGAR DE EJECUCION: El desarrollo conjunto de las actividades derivadas del convenio a suscribir, se
efectuara en el area urbana y rural del Municipio de el Doncello, Departamento del Caqueta.

2.6. VALOR ESTIMADO DEL CONVENIO: El valor inicialmente establecido para el convenio, asciendo a la suma de
CINCUENTA Y DOS MILLONES DE PESOS ($52.000.000) MCTE, correspondiente a los aportes de los asociados, de la
siguiente forma:

APORTES
ENTIDAD entidad Asociado VALOR
CASA DE LA CULTURA JESUS ANGEL
GONZALEZ X $ 52.000.000

2.7. FORMA DE PAGO DESEMBOLSO DE LOS RECURSOS: El desembolso de los recursos aportados por el Municipio se
haran de la siguiente se haré de la siguiente forma:
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a) Un (01) primer desembolso en calidad de anticipo, correspondiente al treinta por ciento (30%) del valor de los aportes de
la entidad, previa cumplimiento de los requisitos necesarios para la ejecucion y presentacién y aprobacion del plan de
inversion del desembolso anticipado y el cronograma de actividades.

b) La casa de la Cultura realizara el pago restante mediante actas parciales de manera mensual, previa presentacion de
factura y soportes de Acuerdo a la disponibilidad que presente el PAC.

El pago sélo se hara, previa Presentacidn del informe de ejecucion del contrato por parte del contratista, el cual debera
ir acompafiado del recibido a satisfaccion del supervisor del contrato, de igual manera debera acreditar el cumplimiento
de pago de aportes al Sistema General de Seguridad Social y parafiscales segun el caso, por parte del contratista, asi
como la respectiva presentacion de cuenta de cobro y/o facturas.

El Contratista debera informar a la CASA DE LA CULTURA de EI Doncello, la cuenta bancaria (corriente o de ahorros),
abierta a su nombre, en la cual le seran consignados o transferidos electronicamente, los pagos que por este concepto
le efectle la CASA DE LA CULTURA de El Doncello.

Nota 1: El Asociado debera presentar la facturacion o documento equivalente, segun aplique, para el desembolso de cada uno
de los aportes a que haya lugar durante el término de ejecucidn del convenio, en fisico y a través de la plataforma SECOP II,
previo cumplimiento de los requisitos exigidos en el Estatuto Tributario y demas normas que lo modifiquen, adicionen o aclaren.
Si la factura no ha sido correctamente elaborada o no se acompafian los soportes requeridos para el desembolso, y/o se
presenten de manera incorrecta, el término para el desembolso solo empezara a contarse desde la fecha en que se aporte el
Ultimo documento y/o se presente en debida forma. Las demoras que se presenten por estos conceptos seran responsabilidad
del cooperante y no tendran por ellos derecho al pago de intereses o0 compensacion de ninguna naturaleza.

Nota 2: El desembolso estara sujeto a la programacion y aprobacién del Programa Anual Mensualizado de caja (PAC)
autorizado, situacién que cooperante declara conocer y aceptar.

Nota 3: Para cada desembolso el asociado debera acreditar el pago de los aportes establecidos en el Articulo 50 de la ley 789
de 2002, (salud, pensién y parafiscales) lo cual se hara mediante certificacion expedida por el revisor fiscal o el representante
legal si no tiene revisor fiscal, y deméas normas que lo modifiquen, reglamentan o complementen.

Nota 4: Cada desembolso se realizara a través de la cuenta de ahorros y/o corriente que disponga el asociado acorde con la
certificacion expedida por la entidad financiera aportada por este.

Nota 5: la casa de la cultura no reconocera pago sobre la entrega de elementos y/o prestacion de servicios que no hubieren
sido considerados dentro de las especificaciones técnicas del convenio y/o documentos previos.

2.8. IDENTIFICACION DEL CONVENIO A CELEBRAR: Por el objeto, las actividades a desarrollar, obligaciones a cumplir y
teniendo cuenta lo dispuesto articulo 355 de la Constitucion Politica, el articulo 96 de la Ley 489 de 1998 y el articulo 5°
del Decreto 092 de 2017, se trata de un convenio de asociacion con entidad privada sin animo de lucro, que corresponde
aquellos mediante los cuales las entidades estatales se asocian con personas juridicas particulares para el desarrollo conjunto
de actividades relacionadas con cometidos y funciones de la entidad, de conformidad con la Constitucion y la Ley.

3. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

De conformidad con el articulo 355 de la Constitucion Politica de Colombia, las entidades publicas podran suscribir convenios
de asociacion con entidades privadas sin &nimo de lucro para ejecutar programas y proyectos de interés publico y que se
encuentren plasmadas en los Planes de Desarrollo.
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El articulo 96 de la Ley 489 de 1998, que a su tenor literal indica:

Articulo 96. Constitucién de asociaciones y fundaciones para el cumplimiento de las actividades propias de las
entidades publicas con participacion de particulares.

Las entidades estatales, cualquiera sea su naturaleza y orden administrativo podran, con la observancia de los principios
sefialados en el articulo 209 de la Constitucion, asociarse con personas juridicas particulares, mediante la celebracion
de convenios de asociacion o la creacion de personas juridicas, para el desarrollo conjunto de actividades en relacién
con los cometidos y funciones que les asigna a aquéllas la ley. (Negrilla y subrayado fuera del texto original)

(..

Mediante Decreto 092 de 2017, se reglamento la forma como el Gobierno nacional, departamental, distrital y municipal
contrata con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad, para impulsar programas y actividades de
interés publico de acuerdo con el Plan Nacional o los planes seccionales de Desarrollo, en los términos del articulo 355 de la
Constitucion Politica, arriba citado.

El articulo 4° ibidem, establece que La Entidad Estatal del Gobierno nacional, departamental, distrital y municipal debera
adelantar un proceso competitivo para seleccionar la entidad sin animo de lucro contratista, cuando en la etapa de planeacion
identifique que el programa o actividad de interés publico que requiere desarrollar es ofrecido por mas de una Entidad sin
animo de lucro.

Seguidamente el articulo 5° determina que los convenios de asociacion que celebren entidades privadas sin animo de lucro
de reconocida idoneidad y Entidades Estatales para el desarrollo conjunto de actividades relacionadas con los cometidos y
funciones que a estas les asigna la ley a los que hace referencia el articulo 96 de la Ley 489 de 1998, no estaran sujetos a
competencia cuando la entidad sin animo de lucro comprometa recursos en dinero para la ejecucion de esas
actividades en una proporcién no inferior al 30% del valor total del convenio.(Subrayada y negrilla fuera del texto original)

Conforme a lo anteriormente expuesto y teniendo en cuenta la naturaleza y porcentaje de aportes estimados en el proyecto
de inversion, a cargo de la persona juridica particular — Entidad Privada sin Animo de Lucro, debera adelantarse un proceso
de seleccion competitivo — Régimen Especial, para escoger una entidad privada sin animo de lucro y de reconocida
idoneidad para ejecutar el proyecto de inversion municipal denominado ANUAR ESFUERZOS TECNICOS, LOGISTICOS,
FINANCIEROS Y ADMINISTRATIVOS PARA PROMOVER EL ARTE Y LA CULTURA, COMO ESTRATEGIA DE
PARTICIPACION COMUNITARIA E INCLUYENTE EN LAS ACTIVIDADES LIDERADAS POR LA CASA DE LA
CULTURA DE EL MUNICIPIO DE EL DONCELLO.

4. ANALISIS TECNICO Y ECONOMICO QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONVENIO

4.1. Analisis del Sector

El Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 establece: Deber de analisis de las Entidades Estatales. La Entidad Estatal
debe hacer durante la etapa de planeacion el analisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del Proceso de
Contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y de analisis de riesgo. La Entidad
Estatal debe dejar constancia de este analisis en los Documentos del Proceso.

En ese orden de ideas, se procedié a realizar el mencionado andlisis para la contratacién que se pretende celebrar; asi:
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Es importante resaltar que la funcién de compras debe estar orientada a satisfacer las necesidades de las Entidades Estatales
y a obtener el mayor valor por el dinero publico. Las Entidades Estatales deben entender claramente cual es su necesidad y
cémo pueden satisfacerla, por lo cual, deben conocer y entender cdmo y con quién pueden establecer la relacion que permite
satisfacer la necesidad identificada.

Para el efecto es necesario conocer el contexto en el cual los posibles proveedores desarrollan su actividad.

Entender el mercado del bien o servicio que la Entidad Estatal pretende adquirir permite disefiar el Proceso de Contratacion
con la informacién necesaria para alcanzar los objetivos de eficacia, eficiencia, economia, promocion de la competencia y
manejo del Riesgo.

El Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 establece: Deber de anélisis de las Entidades Estatales. La Entidad Estatal
debe hacer durante la etapa de planeacion el analisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del Proceso de
Contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y de andlisis de riesgo. La Entidad
Estatal debe dejar constancia de este analisis en los Documentos del Proceso.

En ese orden de ideas, se procede a realizar el mencionado andlisis para la contratacion que se pretende celebrar
A. Econdémico

Segun el Conpes 3639 “En la sociedad operan tres sectores que interactian entre si: i) el sector estatal en el cual operan las
ramas del poder publico, ii) el sector empresarial conformado por la estructura productiva, y iii) el sector sin &nimo de lucro o
tercer sector, en el cual se agrupa una amplia heterogeneidad de formas asociativas que comparten, entre otras, las siguientes
caracteristicas: son instituciones privadas no gubernamentales, tienen formas propias de autogobierno y se crean
voluntariamente, seguin se muestra en la siguiente grafica’

Sector de la
Economia Solidaria

Sector Estatal Soctor Empresarial

Las ESAL que componen el sector, son basicamente:

= Asociaciones, Corporaciones, Fundaciones e Instituciones de Utilidad Comin

= Entidades de la economia solidaria

= Asociaciones de copropietarios, coarrendatarios, arrendatarios de vivienda compartida y vecinos
=  Entidades ambientalistas

! Consejo Nacional de Politica Econdmica y Social Republica de Colombia Departamento Nacional de Planeacion. Conpes 3639. Bogotd, D.C.,
01 de febrero de 2010
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=  Federaciones y Confederaciones

= ONGs extranjeras de derecho privado sin animo de lucro
= Veedurias ciudadanas

= QOrganismos comunales

= Ligas y clubes deportivos

Para efectos de la celebracidn de contratos que trata el articulo 355 de la Constitucidn Politica que establece que “El Gobierno,
en los niveles nacional, departamental, distrital y municipal podra, con recursos de los respectivos presupuestos, celebrar
contratos con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad con el fin de impulsar programas y actividades
de interés publico acordes con el Plan Nacional y los planes seccionales de Desarrollo. El Gobierno Nacional reglamentara la
materia”; y que fue desarrollado recientemente por el Decreto 092 de 2017; son las Asociaciones, Corporaciones, Fundaciones
e Instituciones de Utilidad Comun.

Cifras del Sector

El sector de las ESAL, también denominado de la economia social, es lo suficientemente dinamico como para representar un
reglén importante. Es un sector constituido por el conjunto de organizaciones de emprendimiento, de carécter asociativo y
solidario, legalmente constituidas, sin animo de lucro, administradas democraticamente, auto gestionadas y voluntarias que a
través de sus acciones buscan el bien comun, satisfacer las necesidades humanas, y fundan su quehacer en la solidaridad y
el trabajo colectivo.

Su economia esta dada por las contribuciones del sector publico y privado, para el desarrollo de sus programas y proyectos
de impacto social principalmente. Segun la doctrina especializada, es mas influyente la participacién que reciben del sector
publico: “Las entidades sin fines de lucrativos, en la sociedad actual tienen un papel muy importante junto al Estado. En un
principio las también llamadas organizaciones no gubernamentales (ONG) se han desarrollado con vinculos estrechos con
él, cuestionandose su autonomia dado que la financiacion de gran numero de ellas ha dependido directamente de los
presupuestos del Estado; llegando a ser organizaciones instrumentales del mismo. Asi en los ultimos afios este tipo de
instituciones han incrementado su dependencia del sector publico en detrimento de las fuentes de financiacién privadas. Esta
reflexion no quiere decir que las entidades sin fines de lucro no la tengan como financiacion importante, sino que sus fuentes
deberian ser diversas y suficientes de forma que se garantice la autonomia™.

Ahora bien, segun datos de la Revista DINERO, la economia de las ESAL pesa un 15% del PIB (...) en 2012 este conjunto
de entidades registro ingresos netos de $129,6 billones, casi tres veces lo que reportd Ecopetrol en el mismo periodo. (...)
Las cooperativas y fundaciones del pais registran ingresos superiores a los $30 billones al afio*.

Por otra parte, y segiin Gestion Social, las ESAL contribuyen también en la generacion de empleos. En octubre de 2016 se
reportaron 245.460 empleos frente a los 221.696 reportados en octubre de 2015. Lo anterior muestra un incremento del
10,7%. Las entidades de naturaleza cooperativa y las demas organizaciones civiles, corporaciones y fundaciones reportaron
el mayor nimero empleos, sumando entre estas el 79,5%. Las entidades de naturaleza cooperativa presentaron un
crecimiento del 2,4% en el periodo sefialado, al pasar de 93.001 a 95.231 en 2016. Asi mismo Los departamentos de Bogotd,
Antioquia, Santander, Cundinamarca y Valle del Cauca fueron los que mayor nimero de empleos reportados por entidades
sin animo de lucro. Se resalta el crecimiento que tuvo Antioquia en el nimero de empleos reportados que aumenté el 436,5%,

2 Unidad Administrativa Especial de Organizaciones Solidarias (Dansocial), 2007. En: file:///C:/Users/Lenovo-PC/Downloads/2493-5138-1-
SM.pdf

3 DONOSO Azafidn, Juan de Jesus. Entidades Sin Fines Lucrativos. En: http://www.donoso.es/?p=286

4 REVISTA DINERO. 4/30/2015. En: http://www.dinero.com/edicion-impresa/informe-especial/articulo/entidades-sin-animo-de-lucro-seran-
revisadas-por-el-gobierno/208049
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de 10.947 a 58.733 empleos y Cundinamarca con 48,1% pasando de 7.226 a 10.701 empleados, asi como Valle del Cauca
crecio el 2,0% al pasar de 8.058 en octubre de 2015 a 8.219 en octubre de 2016°.

Precios del sector

Segun el documento de Orientacién Técnica 014 de la CTCP “Las ESAL obtienen recursos de fuentes muy variadas. Estas
fuentes van desde la venta de productos o la prestacion de servicios hasta donaciones o contribuciones, pasando por una
gran gama de modalidades, incluyendo situaciones como la donacion del uso de activos sin transferencia del bien, o del
tiempo de voluntarios. Cuando se trata de donaciones, el aspecto que mas afecta la medicion es el de las restricciones, a las
que nos hemos referido repetidamente’™.

Asi las cosas, dentro de la gama de recursos con que cuenta las ESAL, se encuentran:

= Aportes permanentes

= Recaudos para terceros

= Donaciones

= Contribuciones

= Cuotas de afiliacién

= Subvenciones

= Contribuciones condicionadas

= Donaciones en especie

= Voluntariados

= Remuneracion a costo de contratos y convenios

Como quiera que las ESAL no tienen &nimo de lucro, las actividades las ejecutara a precio de costo sin incluir utilidad.
Principales indicadores del mercado laboral

Noviembre de 2018

Grafico 1. Tasa global de participacion. ccupacicon ¥ desempleo
Total nacional
Mowviembre (2009 — 2018)

Tt 10
Tl

Fuente: DANE. Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH ).

La mayor contribucion a la variacion de la poblacién ocupada se dio en las ramas de Construccién; Industria manufacturera;
y Otras ramas*, estas contribuyeron en conjunto con 1,3 puntos porcentuales. Entre tanto, los servicios personales de donde
se supone se tiene en cuenta la prestacion de servicios, la variacion fue negativa en -1.1 y la contribucion a la tasa de
ocupacion también, por lo que existié un nimero menor de necesidades, en lo que también debe tenerse en cuenta para las
entidades publicas, la restriccion de contratacion por ley de garantias.

5 Gestion Social. Un afio de crecimiento para el sector social. En: http://gestionsolidaria.com/2017/01/10/2016-un-ano-de-crecimiento-para-
el-sector-solidario/ o .

6 CONSEJO TECNICO DE LA CONTADURIA PUBLICA. Documento de Orientacidon Técnica 14. Orientacion Técnica sobre Entidades sin Animo
de Lucro. 2015. En: http://www.comunidadcontable.com/BancoMedios/Documentos%20PDF/ot%20ctcp%2014%20norma.pdf
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Encuesta Mensual de Servicios
EMS
Octubre 2018

Grafico 1. VWariacion anual de los ingresos nominales y del personal ocupado total ssgan
subsector de servicios
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1.3 Variacion anual del personal ocupado total y contribucion por tipo
de contratacion, segun subsector de servicios (Octubre 2018 /
Octubre 2017)

En octubre de 2018, diez de los quince subsectores de servicios presentaron wvariacidn
positiva en el personal ocupado total, en comparacidn con octubre de 2017.

Tabla 2. Variacién anual del personal ocupado total y contribuciéan por categoria de contratacién,

segin subsector de servicios
Dctubre 2018%
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B. Estudio de la demanda

Conforme a la herramienta de andlisis de datos de la Agencia Nacional de Contratacion Publica Colombia Compra Eficiente
se pudo evidenciar que:
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o Adquisiciones previas de la entidad

No existen antecedentes de convenios competitivos en la Entidad.

e Historico de compras de otras entidades y otros consumidores del servicio

Se describe a continuacion los contratos y/o convenios celebrados por otras entidades, que tengan relacién con el objeto del

convenio a celebrar, en aras de fijar el valor a pagar por la actividad a realizar

italle del Proceso Numero: SIP-011-2021

Informaciéon General del Proceso
Tipo de Proceso

Estado del Proceso

Asociado al Acuerdo de Pax
Documentos tipo

Régimen de Contratacion

Grupo

Segmento

Familia

Clase

Detalle y Cantidad del Objeto a Contratar

Cuantia a Contratar
Moneda de Pago
Tipo de Contrato
Modalidad de la Subasta
Lugar Fisico o Virtual de la Subasta
Prest al Proceso

Tipo de respaldo presupuestal
cor

Ubicaciéon Geogréfica del Proceso

CORDOBA - ALCALDIA MUNICIPIO DE CIENAGA DE ORO

Subasta

Liquidado

MNo

No

Estatuto General de Contratacién

[F] Servicios

[90] Servicios de Viajes. Alimentacién, Alojamiento y Entretenimiento
[9013] Artes intorpretativas

[901315] Actuaciones on vivo

REALIZACION DE ACTIVIDADES CULTURALES EN EL MARCO DE LA

CELEBRACION DEL CUMPLEANGS No 245 DEL MUNICIPIO DE CIENAGA
DE ORO. DEPARTAMENTO DE CORDOBA

$ 180,000.000

Peso Colombiano

Prestaciéon de Servicios

PRESENCIAL

OFICINA SECRETARIA PRIVADA. CARRERA 17 NO. 5.13

Cuantia del respaldo presupuestal
S 180.000.000

Nuamero del respaldo presupuestal
06210733

Depart to y de E Cérdoba - Ciénaga de Oro
Depart to y de O de D — Ciénaga de Oro
o 6n Fisica de O 6n de D del Oficina Secretaria Privada en la carrera 17 No $-13, parque principal

Departamento y Municipio de Entrega Documentos
Direccién Fisica de Entrega de Documentos del Proceso
Cronograma del Proceso

Fecha de Inicio de 1a subasta
Fecha Limite de Ent de D

Datos de Contacto del Proceso
Correc Electrénico

on de la Ad,) 1 del Proceso

Documento del proponente
50891527

Iinformacion de los Contratos Asociados al Proceso

Cordoba - Ciénaga de Oro
Oficina Secretaria Privada” en 1a carrera 17 No $-13, parque principal

13.12.2021 09:30 AM
09-12.2021 08:00 AM

ienagadecrofamail com

Nombre Proponente Calficacion
ANA LUCIA ALVAREZ FUENTES 100
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Proveedores Colombia Compra Circulares

Compradores

Transparencia Sala de Prensa Ciudadanos

Detalle del Proceso Numero: CONTRATO 278 DE 2021

Informacion General del Proceso

Tipo de Proceso acién Directa (Ley 1150 de 2007)

Estado del Proceso
Asociado al Acuerdo de Paz
Documer ntos tipo No
Causal de Contratacién

Régimen de Contratacion

Detalle y Cantidad del Objeto a Contratar

Cuantia a Contratar

Peso Colombiano

Moneda de Pago

Tipo de Contrato Otro Tipo de Contrato

6n, Alojam

VAUPES - ALCALDIA MUNICIPIO DE MITU

ento y Entretenimiento

Otro Recurso Valor

SGOS CULTURA $353,459.700

Cuantia del respaldo presupuestal
$ 164.738.775.96
S 75.000.000
S 51,238,323
S 54,000,000
$8.484,799.04

Tipo de Gasto Inversién
Fuente
Fuentes de Financiacién
Otros recursos
Respaldos Presupuestales Asociados al Proceso
Tipo de respaido presupuestal NG gel r prest

cop 001051

coP 001052

coP 001053

cop 001054

coP 001055
Ubicacién Geogréfica del Proceso
Departamento y Municipio de Ejecucion Vaupés - Miti
Departamento y de O de O Vaupés - Mith
o Fisica de O de D deol Proceso CALLE 14 N* 14 - 29 FRENTE AL PARQUE SANTANDER
Departamento y de Entrega D Vaupés - Mith

Ventajas del sector de las ESAL

Contratar con una ESAL, representa beneficios tales como:

e Maximizacion de los recursos publicos, pues se esta ante la posibilidad de recibir cooperacion monetaria de la ESAL,
lo que implica que los excedentes de los recursos disponibles pueden ser reinvertidos en el mismo programa o en

programas del mismo sector.

o Las ESAL tienen ventajas comparativas en el sector, por la experiencia significativa que estas han acufiado en

intervencion social e interaccion con la comunidad.

C. Perspectiva Legal

Se trata de un convenio para el cumplimiento de planes y programas de interés general el cual se suscribira con una persona
juridica privada sin animo de lucro, teniendo en cuenta la idoneidad y experiencia directamente relacionada con el objeto del
convenio, en los términos consagrados en el Articulo 355, Inc. 2° de la Constitucion Politica de Colombia y Decreto

Reglamentario No. 092 de 2017, articulo 5.

El Convenio por suscribirse con la persona juridica privada sin animo de lucro se elaborara teniendo en cuenta el apoyo y la
asociacion para con la entidad territorial para el cumplimiento de los planes y programas de interés general consagrados en

el plan de desarrollo y plan de gobierno.

D. Perspectiva Comercial
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Por tratarse de un acuerdo de voluntades con una persona juridica sin animo de lucro, en que se prestan para establecer que
la perspectiva econdémica para la seleccidn de la persona juridica sin &nimo de lucro NO APLICA.

Para el caso del Departamento del Caqueta 44 mil millones fueron ejecutados a través de proveedores de la region, es decir
un 11.99% del total contratado.

A. Analisis de la Oferta

La Secretaria de Posconflicto y Desarrollo Socio Econdémico, estima conveniente que el objeto del presente proceso de
contratacién sea adjudicado a una Entidad sin &nimo de lucro, que cuente con la capacidad e idoneidad en la Ejecucion del
convenio a celebrar.

En todo caso y como quiera que para esta clase de procesos no se exige el RUP y por ende no habra lugar a verificacién de
indicadores registrados alli, se considera viable aplicar los siguientes criterios de verificacién de experiencia e idoneidad: Las
ESAL con presencia en la region, podrian cooperar con el objeto y trabajo en proyectos similares, son las siguientes:

Razon social Sigla NIT Constitucion | Liquidez | Endeudamiento | Razon de | Rentabilidad | Rentabilidad
cobertura | sobre el sobre el
de patrimonio activo
interés
FUNDACION HUELLAS DE | FUNDAHAF | 8280007753 | 19981002 6.62 0.21 2.22 0.15 0.11
AFECTO Y FELICIDAD
HORIZONTES FUNDACION 9001142531 | 20061020 1.83 0.63 0.47 0.37 0.13
PARA EL AMOR Y LA
SALUD
FUNDACION PARA LA FUNDAFES | 9005821579 | 20130104 20.58 0.03 294.37 1.28 1.23
SALUD EDUCACION Y
DESARROLLO INTEGRAL
DE LAS ORGANIZACIONES
SOCIALES
FUNDACION PARA EL FUNDESA | 8280024339 | 20031027 41.59 0.06 150.64 0.09 0.08
DESARROLLO M
ECONOMICO SOCIAL Y
AMBIENTAL DE LA
AMAZONIA
FUNDACION ALCATRAZ 8280027293 | 20040702 36.08 0.59 999 0.18 0.07
FUNDACION SOCIAL SU 9004687137 | 20111003 9.38 0.06 50.62 0.31 0.29
PROTECCION INTEGRAL
FUNDACION AROMA DE 9003878065 | 20101008 57.82 0.01 153.2 0.68 0.67
MUJER
FUNDACION PARA EL FUNDACO | 8280017061 | 20010706 15.51 0.04 2553.8 0.34 0.33
DESARROLLO LOCAL MUNIDAD
COMUNITARIO
FUNDACION PICACHOS 8280003127 | 19970401 12.22 0.3 32.96 0.01 0.01

Nota. Teniendo en cuenta que hasta el mes de marzo las empresas tienen plazo para la renovacién de su matricula mercantil
y la actualizacién del RUP, se tuvieron en cuenta datos de la informacién financiera a corte 31 de diciembre de 2022, vigente
para 2023.
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4.2 VARIABLES EMPLEADAS PARA CALCULAR EL PRESUPUESTO:

La Entidad determino el presupuesto oficial mediante el analisis del sector y las cotizaciones de varios proveedores del bien
que se encuentra relacionada de la siguiente manera:

CONVENIO LOGISTICA PARA EL ANO-JUSTIFICANDO LAS ACTIVIDADES PRINCIPALES

VITOTAL
VIUNITARIO VITOTAL VIUNITARIO | COTIZACION | V/UNITARIO VITOTAL
DETALLE DESCRIPCION CANTIDAD COTIZACION 1 COTIZACION 1 | COTIZACION 2 2 COTIZACION3 | COTIZACION3 | PROMEDIO FINAL

Servicio de disefio e
impresion de banner
publicitario en alta calidad 1
de impresion ful color, 250.000,00 250.000,00 350.000,00 350.000,00 300.000,00 300.000,00
medidas 3m x 1 m,
incluye instalacion en el
sitio requerido 300.000,00

Alquiler de sonido
profesional basico pre
amplificado minimo 3
cabinas de alta potencia, 850.000,00 850.000,00 1.150.000,00 | 1.150.000,00 | 1.000.000,00 1.000.000,00
bajos y medios el cual
debe estar instalado en el
lugar de la actividad,este
debe contar con se
respectivo operadorpara
su normal funcionamiento 1.000.000,00

Refrigerios para los
participantes de la
actividad, se debe
presentar 3 opciones de 400 6.500,00 2.600.000,00 7.500,00 3.000.000,00 7.000,00 2.800.000,00
menuy el supervisor
elegira la opcion mas
. acorde a los participantes
DIA DEL NINO y a la actividad 2.800.000,00
JAGA

Decoracion alusiva a la
actividad, acorde ala
tematica elegida por el
supervisor

400.000,00 450.000,00 550.000,00 550.000,00 500.000,00 500.000,00 500.000,00

Servicio de transporte
urbano ida y regreso para
la movilizacion de la
parafernaria y elementos
necesarios para el
desarrollo de la actividad

150.000,00 150.000,00 250.000,00 250.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00

Servicio de recreacion
dirigida: incluye Cafion de
espuma, papeletas de
colores, extintores de
colores y bengalas de 1
coloresy todos los
componentes para una
buena animacion durante
la actividad del dia del
nifio, duracion minima de
3 horas. 2.700.000,00
Alquiler de inflable tipo
saltarin en lona basta con
soportes y terminales en 1
espuma para apoyar la 300.000,00 300.000,00 500.000,00 500.000,00 400.000,00 400.000,00

recreacion de |os nifios 400.000,00

220000000 | 520000000 | 3.200000,00 | 3.200.00000 | 2700000,00 | 2.700.000,00
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Hidratacion con agua 500
mineral en bolsa de 350 350,00 175.000,00 450,00 225.000,00 400,00 200.000,00

ml para para el personal
asistente a la actividad. 200.000,00

Pergamino tipo papiro
egipcio para
reconocimientos a
personajes que aportan a 12
la investigacion y creacion
de danzas en el municipio
de el doncello 600.000,00

45.000,00 540.000,00 556.000,00 660.000,00 50.000,00 600.000,00

coctel de bienvenida para
los asistentes al evento de
galardones puestos en el 50 10.500,00 525.00000 950000 | 47500000 | 10.00000 | 500.000,00
lugar de la actividad (

frutos amazonicos) 500.000,00

Presentacion artistica
musical, genero de

musica folclorica de 1
GALARDON cuerdas, para amenizar la 350.000,00 350.000,00 550.000,00 550.000,00 450.000,00 450.000,00

CELEBRALA | acividad 45000000

DANZA garantizar un refrigerio
tipo cena especial plato
frio para los asistentes
galardonados e invitados
especiales a la actividad, 50
este debe incluir la
respectiva bebida no
alcoholica como
acompafamiento. 1.750.000,00

30.000,00 1.500.000,00 40.000,00 2.000.000,00 35.000,00 1.750.000,00

servicio de decoracion del
recinto en el cual se
realizara la actividad de

galardon celebra la danza ! 450.000,00 450.000,00 550.000,00 550.000,00 500.000,00 500.000,00

500.000,00

Taller de artes plasticas,
dirigido por un profesional
en el area, incluye visita al
centro de exposicion y
ensefianza de tecnicas

modemas aplicadas a las 1
artes plasticas 950.000,00 950.000,00 1.050.000,00 | 1.050.000,00 | 1.000.000,00 1.000.000,00

1.000.000,00

transporte especial tipo
INTERCAMBIO DE | buseta para 25 personas { 1.450.000,00
SABERES PARA EL gesde "el rl?untlcmllo de El ' VA 1.150.000,00 | 1.250.000,00 | 1.250.000,00 | 1.200.000,00 | 1.200.000,00
FORTALECIMIENTO | Doncello hastae
DEL AREA DE municipio de Puerto Rico,

ARTES PLASTICAS | incluye transporte dentro
de la ciudad 1.200.000,00

almuerzo especial para
las personas asistentes al 30
taller y capacitacion, este 17.500,00 525.000,00 18.500,00 555.000,00 18.000,00 540.000,00
debe ser entregado en el
lugar de la actividad,

incluye sopa, jugo y seco. 540.000,00

Refrigerios puestos en el
sitio del taller y

capacitacion, las opciones 30
de menu deben ser 7.500,00 225.000,00 8.500,00 255.000,00 8.000,00 240.000,00
cordinadas con el
supervisor. 240.000,00

Servicio de transporte
urbano ida y regreso para
la movilizacion de la
parafernaria y elementos

necesarios para el 205.000,00 615.000,00 195.000,00 585.000,00 200.000,00 600.000,00
BAZARES desarrollo de la actividad
LITERARIOS
URBANOS 600.000,00

Paletas para el intermedio

de las actividades 750 950,00 71250000 105000 | 78750000 |  1.000,00 75000000
programadas en los

bazares literario 750.000,00
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Sonido amplificado
basico, puesto en el lugar 3

450.000,00 1.350.000,00 550.000,00 1.650.000,00 500.000,00 1.500.000,00
del evento

1.500.000,00

Servicio de publicidad
perifoneo en vehiculo
dotado de sonido movil 15 45.000,00 675.000,00 55.000,00 825.000,00 50.000,00 750.000,00
que haga un recorrido por
las calles del municipio
para hacer extenciva la
aparticipacion al evento
de bazares literarios 750.000,00

Servicio de transporte
para el personal de la
casa de la cultura, (15
personas) ida y regreso
desde el municipio de el 650.000,00 1.950.000,00 850.000,00 2.550.000,00 750.000,00 2.250.000,00
Doncello hasta los centros
poblados de la zona rural
del municipio. 2.250.000,00

Servicio de alimentos para
15 personas funcionarios
de la casa de la cultura 45
que hacen parte de la
TOMAS comitiva operativa de las
CULTURALES tomas culturales en la
RURALES zona rural 900.000,00

19.500,00 877.500,00 20.500,00 922.500,00 20.000,00 900.000,00

Refrigerios para los
invitados y participantes
de las tomas culturales

rurales, puestas en el sitio 400 7.500,00 3.000.000,00 8.500,00 3400.000,00 |  8.000,00 3.200.000,00

3.200.000,00

Paletas para el intermedio

de las actividades 400
programadas en las 950,00 380.000,00 1.050,00 420.000,00 1.000,00 400.000,00

tomas culturales 400.000,00

Sonido movil basico
puesto en el lugar del 3

evento 450.000,00 1.350.000,00 550.000,00 1.650.000,00 500.000,00 1.500.000,00

1.500.000,00

Transporte especial desde
el municipio de El 1 1.450.000,00
Doncello a San jose del

Fragua ida y regreso para
20 personas 1.500.000,00

1.450.000,00 1.550.000,00 | 1.550.000,00 | 1.500.000,00 1.500.000,00

Almuerzo para 20
personas por dos dias en 40
el municipio de san jose, 18.500,00 740.000,00 17.500,00 700.000,00 18.000,00 720.000,00
incluye sopa, jugo y seco 720.000,00

INTERCAMBIO DE
FESTIVAL DE Cenas para 20 personas

por 2 dias en el municipio 4 14.500,00 580.000,00 15.500,00 620.000,00 15.000,00 600.000,00
BAN Dj\gsEEN SAN | e san jose ' ' ' ' ' ' 600.000,00

Desayunos para 20

personas en el municipio 40 14.500,00 580.000,00 15.500,00 620.000,00 15.000,00 600.000,00
de san jose por 2 dias 600.000,00

Refrigerio para 20
personas en la tarde por 2 40

dias 8.500,00 340.000,00 7.500,00 300.000,00 8.000,00 320.000,00

320.000,00

Hidratacion en agua

mineral en bolsa x 350 ml,
para el desarrollo de las 60
actividades dentro del 350,00 21.000,00 450,00 27.000,00 400,00 24.000,00

festival 24.000,00

Servicio de disefio e

1ER FESTIVAL impresion de banner

INFANTIL DE publicitario en alta calidad
DANZAS de impresion full color,

FOLCLORICAS y medidas 3m x 80 cm 2
BODAS DE PLATA instalado en el sitio
CASA DE LA designgdo porel

CULTURA supervisor

247.000,00 494.000,00 248.000,00 496.000,00 247.500,00 495.000,00

495.000,00
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Alquiler de sonido
profesional basico pre
amplificado minimo 3
cabinas de alta potencia,
bajos y medios el cual
debe estar instalado en el
lugar de la actividad,este
debe contar con se
respectivo operadorpara
su normal funcionamiento

950.000,00

950.000,00

1.050.000,00

1.050.000,00

1.000.000,00

1.000.000,00

1.000.000,00

servicio de alquiler de
Tarima y decoracion
alusiva para dos dias del
evento

1 3.000.000,00

3.000.000,00

2.000.000,00

2.000.000,00

2.500.000,00

2.500.000,00

2.500.000,00

alquiler de Sonido en
vehiculo movil amplificado
para el desarrollo de las
comparsas

750.000,00

3.750.000,00

850.000,00

4.250.000,00

800.000,00

4.000.000,00

4.000.000,00

Hidratacion para el
desarrollo total de las
actividades del evento por
dos dias

1000 350,00

350.000,00

450,00

450.000,00

400,00

400.000,00

400.000,00

Refrigerio para los
participantes y
representantes de las
instituciones del festival
infantil

400 7.500,00

3.000.000,00

8.500,00

3.400.000,00

8.000,00

3.200.000,00

3.200.000,00

Estatuillas de
reconocimiento para los
directores de los ultimos
25 afios de la casa de la
cultura

155.000,00

1.550.000,00

145.000,00

1.450.000,00

150.000,00

1.500.000,00

1.500.000,00

Torta familiar decorada en
latas tamario familiar

245.000,00

980.000,00

255.000,00

1.020.000,00

250.000,00

1.000.000,00

1.000.000,00

copa de vino suave para
el brindis, que icluya
copas plasticas por
unidad

200 2.500,00

500.000,00

3.500,00

700.000,00

3.000,00

600.000,00

600.000,00

Lavado de trajes ,
prestados para los defiles
de las comparsas de los
grupos participantes del
festival

125 450000

562.500,00

5.500,00

687.500,00

5.000,00

625.000,00

625.000,00

incentivo de participacion
para los grupos asistentes
del festival representados
en juego de trajes de
danzas caquetefias , para
6 hombres y 6 mujeres

450.000,00

2.700.000,00

350.000,00

2.100.000,00

400.000,00

2.400.000,00

2.400.000,00

PARTICIPACION
DEL GRUPO DE
DANZAS EN EL
FESTIVAL DEL
PIEDEMONTE
AMAZONICO

Transporte ida y regreso
desde el municipio de el
doncello a florencia para
22 personas en transporte
especial

1 1.350.000,00

1.350.000,00

1.250.000,00

1.250.000,00

1.300.000,00

1.300.000,00

1.300.000,00

Desayuno para 22 x 3
dias para las personas
que haran parte de la
comitiva del municipio de
El Doncello en el festival
del piedemonte
amazonico, este debe ser
entregados en el lugar del
evento

66 10.000,00

660.000,00

20.000,00

1.320.000,00

15.000,00

990.000,00

990.000,00

Almuerzo para 22 x 2 dias
para las personas que
haran parte de la comitiva
del municipio de El
Doncello en el festival del
piedemonte amazonico,
este debe ser entregados
en el lugar del evento

44 17.500,00

770.000,00

18.500,00

814.000,00

18.000,00

792.000,00

792.000,00
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Cena para 22 x 2 dias
para las personas que
haran parte de la comitiva
del municipio de El 44
Doncello en el festival del 14.500,00 638.000,00 15.500,00 682.000,00 15.000,00 660.000,00
piedemonte amazonico,
este debe ser entregados
en el lugar del evento 660.000,00
Hidratacion agua en bolsa
de 350 ml para la
delegacion del municipio
de el doncello partipante 110

350,00 38.500,00 450,00 49.500,00 400,00 44.000,00
en el desfile de

comparsas del festival del
piedemonte amazonico 44.000,00

52.000.000 52.000.000,00

4.2. VALOR ESTIMADO

Asi las cosas, la Entidad estimé el valor inicial del convenio a suscribir en una suma correspondiente CINCUENTA Y DOS
MILLONES DE PESOS ($52.000.000) MCTE, discriminada y TENIENDO EN CUENTA LA COTIZACION MAS BAJA
PRESENTADA como antes se establecio, la cual fue la de la Fundacion Maguare. Esto, sin perjuicio de que los aportes de la
entidad sin &nimo de lucro puedan ser mejorados al momento de ser presentada su oferta econdmica en el desarrollo de
proceso competitivo, modificandose de esta forma el valor total final del convenio.

Nota: El anterior valor incluye todos los costos directos e indirectos que se causen con la celebracion del convenio; asi como
las obligaciones tributarias (Municipales, Departamentales o Nacionales) a las cuales este obligado el asociado, quien debera
asumir toda la carga tributaria que genere la suscripcion del convenio, correspondiente a la naturaleza juridica del acuerdo.

5. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

El Valor del aporte se realizara con cargo al siguiente rubro, segun Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 26 del 17
de abril de 2023

6. INDICADORES Y REQUISITOS QUE DEBE CUMPLIR Y ALLEGAR LA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO Y CRITERIOS
DE PONDERACION

El presente proceso se desarrollara con arreglo a los principios de transparencia, economia, responsabilidad y de conformidad
con los postulados que rigen la funcién administrativa, sefialados en los articulos 209 de la Constitucion politica de Colombia
y en las leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007.

En el presente Proceso de Contratacién, pueden participar Unicamente entidades sin animo de lucro, debidamente
constituidas en Colombia, que cuente con idoneidad, capacidad y experiencia para desarrollar el convenio a celebrar y debera
acreditar que dentro de su objeto social posee actividades relacionadas con el objeto del presente proceso de seleccion, y
que se encuentre registradas en el SECOP.

Igualmente, podran participar individualmente o en Consorcio o Unién Temporal, consideradas legalmente capaces en las
disposiciones vigentes que no se encuentren incursas en ninguna causal de inhabilidad o incompatibilidad consagradas en la
Ley 80 de 1993 y en la Ley 1474 de 2011, Decretos reglamentarios y demas normas concordantes.

La Entidad Territorial, escogera el ofrecimiento méas favorable mediante la ponderacién de criterios de calidad y precios,
soportados en puntajes, taxativamente sefialados en la invitacidn publica.
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Solo seran objeto de ponderacién las ofertas cuya verificacion las habilite desde el punto de vista juridico, financiero, y técnico:

INDICADOR Y/O REQUISITO HABILITANTE VALORACION
CAPACIDAD JURIDICA Habilitado / No Habilitado
CAPACIDAD FINANCIERA No Habilitado / Habilitado
TECNICO Cumple / No Cumple

Nota: La Entidad Territorial, se reserva el derecho de corroborar la autenticidad de los datos suministrados en la propuesta,
y el proponente autoriza a todas las entidades, personas o empresas que de una u otra forma se mencionen en los
documentos presentados, a suministrar la informacion que se requiera, a visitar sus instalaciones o a solicitar informacién de
cualquiera de sus empleados en caso de considerarlo necesario.

6.1. REQUISITOS Y/O INDICADORES HABILITADORES JURIDICOS (IDONEIDAD)

La ESAL debera presentar:

a)

b)

Carta de Presentacion de la propuesta: En el formato dispuesto para tal fin por parte de la Entidad Territorial. Debera
estar debidamente diligenciado segun la informacién del modelo suministrado por la Entidad, y firmada por el oferente.

En caso de que el oferente corresponda a una union temporal o consorcio, debera venir firmada por el representante
legal, debidamente facultado en los términos de la ley.

En la carta el oferente debera manifestar bajo la gravedad de juramento que él o sus integrantes si el mismo es un
consorcio o una unién temporal no se encuentra(n) incurso(s) en las causales de inhabilidades o incompatibilidades,
prohibiciones o conflictos de intereses, establecidos en la Constitucion Politica, la Ley 80 de 1993, el articulo 18 de la Ley
1150 de 2007, Ley 1296 de 2009 y las demas normas pertinentes.

Si la carta de presentacion de la propuesta no se encuentra suscrita por el oferente, o se presenta incompleta o su
contenido no esta conforme a lo exigido, la Entidad solicitara aclaracidn al proponente, para que dentro del plazo sefiale
para el efecto el aporte o subsane lo pertinente.

Se tendran por no escritas las manifestaciones o condicionamientos dentro de la carta de presentacion o cualquier parte
de la propuesta que sean contrarias al objeto, alcance, obligaciones o especificaciones técnicas del presente proceso,
no obstante, la Entidad se reserva el derecho de solicitar que se aclaren los aspectos que considere pertinentes.

Autorizacion para Presentar Propuesta y Suscribir el Convenio: Si el representante legal de la ESAL o algunos de
los integrantes de un consorcio, 0 unién temporal requiere autorizacion de sus 6rganos de direccion para presentar oferta
y para suscribir el convenio, anexaran los documentos que acrediten dicha autorizacién, la cual serd previa a la
presentacion de la oferta.

Cuando el valor de la propuesta supere el monto de la autorizacion prevista en los estatutos para que el representante
legal pueda presentar propuesta, anexara el respectivo documento donde previamente a la presentacién de la propuesta
se le faculte contratar, minimo con el presupuesto oficial del proceso de seleccién.

En el caso de consorcios, cada uno de los representantes legales de sus miembros debera estar facultado para contratar
minimo por la proporcion en la relacion con la cantidad de sus integrantes frente al presupuesto oficial. Para las uniones
temporales los representantes legales deberan estar facultados para contratar minimo en proporcion a su participacion
en dicha unién frente al valor de la propuesta.
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d)

e)

f)

En el evento en que no se aporte con la oferta la autorizacion prevista anteriormente, la Entidad solicitara al oferente
allegue le documento dentro del plazo que se sefiale para el efecto, dicha autorizacidén debera ser expedida con
anterioridad a la presentacion de la oferta.

Fotocopia de la cedula de ciudadania: El articulo 1502 del C.C. dispone que “Para que una persona se obligue a otra
por un acto o declaracion de voluntad, es necesario: 10.) que sea legalmente capaz. (...). A su turno, el mismo cédigo
sefala en el articulo 1504 sefala que son absolutamente incapaces los menores. En Colombia, la mayoria de edad hace
presumir |la capacidad para obligarse, en consecuencia, la cédula de ciudadania es el medio de prueba de la habilitacién
por edad.

Certificado de existencia y representacion legal. Cuando el oferente sea persona juridica debe acreditar su existencia
y representacion legal, a efectos de lo cual debe presentar el certificado de existencia y representacion legal expedido
por la Cédmara de Comercio de su domicilio con fecha de expedicion igual o inferior a los treinta (30) dias calendario
anteriores a la fecha de la presentacién de la propuesta, en el que conste su existencia, objeto y vigencia, y el nombre
del representante legal de la sociedad o de la persona o personas que tengan la capacidad para comprometerla
juridicamente y sus facultades, y en el cual se sefiale expresamente que el representante no tiene limitaciones para
presentar la propuesta, suscribir el contrato y comprometer a la entidad a través de su propuesta.

La ESAL, debe haberse constituido legalmente, por lo menos cinco (5) aios antes, de la celebracién del
respectivo convenio.

Para el presente caso la ESAL, debera acreditar dentro de su objeto social capacidad juridica para ejecutar
programas, actividades o proyectos que tengan relacion con fines de desarrollo social en beneficio de la
comunidad o de logistica.

Registro Unico Tributario (RUT) expedido por la DIAN.
La ESAL debera anexar registro unico tributario, mediante el cual acredite su condicion de régimen tributario especial.

En el evento de presentar su propuesta mediante la modalidad de UNION TEMPORAL O CONSORCIO deberan aportar
el de cada uno de sus integrantes.

Certificado de Pago de Seguridad Social y Aportes Parafiscales:

De conformidad con lo dispuesto en el inciso 2° del articulo 41 de la Ley 80 de 1993, que fuera modificado por el Articulo
23 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con lo sefialado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, el oferente junto
con la presentacion de su oferta debe acreditar que se encuentra al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al
Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del SENA, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar, cuando
corresponda.

La ESAL debera presentar certificado en el cual conste que se encuentra a paz y salvo en el pago de aportes a los
sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y Cajas de Compensacion Familiar, ICBF y SENA, si a ello hubiere
lugar, durante los seis (6) meses anteriores a la fecha definitiva de cierre del presente proceso de seleccion.

Dicha certificacion debe venir suscrita por el revisor fiscal de la sociedad, si la ESAL de acuerdo con la Ley lo requiere,
0 en caso contrario por el representante legal de la sociedad proponente. Dicha certificacidn, debera venir acompafiada
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9)

h)

i)
k)

6.2.

a)

de la copia de la tarjeta profesional del revisor fiscal y antecedentes disciplinarios, expedido por la Junta Central de
Contadores.

En el caso de consorcios 0 uniones temporales, cada uno de sus integrantes cuando los mismos sean personas juridicas
constituidas en Colombia, deberan presentar en forma independiente dicha certificacion expedida por el Representante
Legal o Revisor Fiscal respectivo y segun corresponda.

NOTA: En caso que el oferente no tenga personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar el pago de seguridad
social y aportes parafiscales en relacion con personal, debe asi indicarlo en la certificacién expedida por el revisor fiscal
o por el representante legal o por la oferente persona natural, segin el caso, estos Ultimos bajo la gravedad del
juramento, el cual se entiende prestado con la presentacién de la oferta.

Igual obligacién debera cumplir y acreditar, durante la ejecucion del convenio, el oferente favorecido, conforme lo
establece la Ley 789 de 2002 y 828 de 2003.

Certificado de Antecedentes Fiscales expedido por la Contraloria General de la Republica, vigentes: La ley 734
de 2002 en el numeral 4 prevé como causal de inhabilidad “Haber sido declarado responsable fiscalmente”. El medio de
verificacion de la ausencia de esta inhabilidad es el certificado de no reporte en el Boletin de Responsables Fiscales de
la CGR.

Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacion, vigentes. El
articulo 220 de la Ley 734 de 2002 sefala que "Ejecutoriada la sentencia sancionatoria, se comunicara por la Sala de
primera 0 Unica instancia, segun el caso, a la Oficina de Registro y Control de la Procuraduria General de la Nacién, a la
Presidencia de la Sala Administrativa del Consejo Superior de la Judicatura, y al nominador del funcionario sancionado”.
Esto implica que el medio de verificacidn de la existencia de sanciones de tipo disciplinario que puedan limitar la capacidad
del oferente o futuro contratista, estan registradas en el certificado correspondiente.

Certificado de Antecedentes Judiciales, vigentes. Sera verificado por el Comité Evaluador.

Verificacion de antecedentes RNMC del representante legal. Medidas correctivas previstas en la ley 1801 del 2016.

Consulta en el RUES, para efectos de verificar que no tenga multas ni sanciones.

REQUISITOS Y/O INDICADORES HABILITADORES DE EFICIENCIA Y ECONOMIA

Eficiencia de la Organizacion:

De conformidad con el analisis del sector efectuado por el Municipio se establecen los siguientes indicadores:

1. Indicadores financieros:
1.1. Indicador de liquidez: Mayor o igual a 2

Formula: Activo Corriente
Pasivo Corriente

1.2. Indicador de endeudamiento: Menor o igual al 30%
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Formula: Pasivo total
Activo Total
2. Indicadores organizacionales:
1.1. Indicador de eficiencia en el gasto: Mayor a 1

Condicion: Solamente se admitirdn ESAL en las que sus gastos de implementacién de proyectos  en el afio
2019 sean como minimo iguales al presupuesto oficial del proceso.

Férmula: Gastos de implementacion de los proyectos en el afio 2020
Total gastos de funcionamiento de la ESAL en el afio 2020

1.2. Indicador de eficacia en el esfuerzo: Menor a 4

Formula: Total gastos de funcionamiento de la ESAL en el afio 2020
Total de contribuciones del sector privado en el afio 2020

NOTA 1: Para acreditar el cumplimiento de los anteriores indicadores, la ESAL debera aportar los estados financieros a corte
del 31 de diciembre de 2020, con sus respectivas notas a los estados financieros, y debidamente suscritos. Tratandose de
consorcio o de unién temporal, cada uno de los miembros debera aportar los estados financieros.

NOTA 2: Si a la fecha de cierre del proceso contractual, la ESAL ya ha surtido su respectiva renovacion de su certificado de
existencia y representacion legal, podré presentar sus estados financieros a corte 31 de diciembre de 2021.

b) Carta de Compromiso de Aporte (Propuesta Econdmica):

La ESAL debera diligenciar y presentar el formato dispuesto para tal fin, y debera indicar de forma clara si efectua un
porcentaje y/o valor superior al establecido por la entidad, realizando la discriminacion del mismo e indicando su condicion,
es decir, en dinero o en especie; esto a efecto de obtener el puntaje de ponderacidn.

6.3. REQUISITOS Y/O INDICADORES HABILITADORES TECNICOS (EXPERIENCIA)

La ESAL, debera estar calificada para la realizacion y ejecucion del objeto y alcance del convenio de asociacion, relacionado
con la atencién integral a adultos mayores; por lo tanto, se requiere que el asociado cuenta con el equipo misional, técnico y
administrativo y experiencia necesaria para cumplir con los compromisos pactados.

6.3.1. Personal

La ESAL, debera adjuntar las hojas de vida del personal con los soportes necesarios para demostrar la formacion, experiencia
y demas condiciones de la descripcion del perfil, ademas de estas, certificacion debidamente suscrita por el representante
legal de la ESAL o quien se encuentre facultado para ello, mediante la cual manifieste de manera inequivoca que cuenta
como minimo con el personal relacionado para apoyar el objeto social como colaboradores permanentes o eventuales, el cual
debe cumplir con el perfil descrito a continuacién:
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CARGO O ROL FORMACION ACADEMICA EXPERIENCIA _
Formal No Formal General Especifica
Minimo dos
afios de
experiencia Haber participado como Coordinador
Profesional logistico por més de 5 afios en relacion
Coordinador Logistico Profesional en Diplomado en Logistica (Contados a con dirigir, ejecutar, coordinar procesos
Dedicacion 100% Administracion. ' partir de la logisticos con entidades publicas o
fecha de privadas en temas culturales, Sociales, y

Recreativas

Coordinador operativo
Dedicacion 100%

Bachiller o técnico.

* Diplomado en Logistica.
* Formacion en organizacion
de eventos.

Minimo de cinco
(03) afios de
experiencia.

Minimo 3 afios como coordinador en
procesos de organizacion de eventos en
actividades culturales, Sociales,
Recreativas y de Bienestar social.

6.3.2. EXPERIENCIA:

La ESAL, debera acreditar estar calificada para la realizacion y ejecucion del objeto y alcance del convenio de asociacién,
relacionado con la atencién integral a adultos mayores; por lo tanto, se requiere que posea la siguiente experiencia:

6.3.2.1. Experiencia General:

CONTRATOS

ALCANCE DE LA EXPERIENCIA

CLASIFICACION UNSPSC

VALOR EN SMMLV

Dos (02)

Acreditar experiencia en la
realizacion, ejecucion y organizacion
logistica de procesos para promover

el arte, la cultura y la participacion
comunitaria.

451117

821016

821316

821415

821517

901116

931415

931417

502023

901315

801116

491017

821515

El valor en sumatoria debera ser Igual o
mayor al 100% del Presupuesto oficial

Notas: Cada contrato debe registrar el 100% de los cddigos clasificadores de bienes y servicios UNSPSC registrados en la

tabla

- Los contratos relacionados para la experiencia general no pueden ser los mismos para la experiencia especifica y viceversa.

La Acreditacion de estos contratos solo sera posible mediante el registro unico de proponentes RUP, el cual debera estar
inscrito y en firme de acuerdo con las Ultimas regulaciones de la ley. Se debe aportar copia de los contratos y/o certificados y

liquidaciones.
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Los contratos celebrados por consorcios, uniones temporales y sociedades en las cuales el interesado tenga o haya tenido
participacién, deben estar identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios en el tercer nivel y su valor expresado en
SMMLYV, del cual solo sera sumando el valor de acuerdo con el porcentaje de participacion que haya tenido en el mismo.

En caso de que los contratos que acreditan la experiencia tengan algun tipo de multa o sancién, no seran tenidos en cuenta
por parte de esta Entidad.

6.3.2.2. Experiencia Especifica 1:

CONTRATOS ALCANCE DE LA EXPERIENCIA CLASIFICACION UNSPSC VALOR EN SMMLV

391123
821019
821016
821316
821415
Acreditar que en su objeto incluya la realizacion 821517 El valor de cada contrato debe ser Igual o
de festivales y/o encuentros culturales. 901116 mayor al 100% del Presupuesto oficial
531022
931417
861017
901315
491017

Dos (02)

Notas: Cada contrato individual debe registrar el 100% de los codigos clasificadores de bienes y servicios UNSPSC
registrados en la tabla

- Los contratos relacionados para la experiencia general no pueden ser los mismos para la experiencia especifica y viceversa.

La Acreditacién de estos contratos solo sera posible mediante el registro tnico de proponentes RUP, el cual debera estar
inscrito y en firme de acuerdo con las ultimas regulaciones de la ley. Se debe aportar copia de los contratos y/o certificados y
liquidaciones.

Los contratos celebrados por consorcios, uniones temporales y sociedades en las cuales el interesado tenga o haya tenido
participacién, deben estar identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios en el tercer nivel y su valor expresado en
SMMLYV, del cual solo sera sumando el valor de acuerdo con el porcentaje de participacion que haya tenido en el mismo.

En caso de que los contratos que acreditan la experiencia tengan algun tipo de multa o sancién, no seran tenidos en cuenta
por parte de esta Entidad.

6.3.2.3. Contenido Minimo De Las Certificaciones
Estas deberan ser expedidas por el representante legal de la empresa o entidad contratante y en caso de una entidad estatal
por el jefe de la dependencia responsable del producto objeto del contrato, o su delegado, en el cual conste la siguiente

informacion:

v Nombre del contratante y contratista
v Numero del contrato, si lo tienen
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Objeto

Plazo de ejecucién

Valor final ejecutado

Fechas de inicio y terminacién, suspensiones, reinicios, prorrogas
Datos de contacto (Nombre, E-mail, teléfono, direccién)

ANNANENENAN

NOTA 2: LA ENTIDAD se reserva el derecho de verificar la informacion suministrada por los oferentes, asi como el derecho
de verificar su ejecucion o existencia. Si se advierten discrepancias entre lo informado y lo establecido por LA ENTIDAD, se
rechazara la propuesta

6.3.2.4. Proponentes plurales.

Para las propuestas en Consorcio, Unién Temporal u otra forma de asociacion, cada uno de los integrantes del proponente
plural debera aportar el indicador solicitado independiente de su porcentaje de participacion en el proponente plural.

6.3.2.5. Proponentes Extranjeros

En consecuencia, para los citados oferentes deberan aportar la informacién antes solicitada (indicadores) para verificar su
capacidad financiera. Las personas extranjeras deberan presentar la certificacion firmada por el Representante Legal,
acompafada de traduccion simple al idioma espafiol, con los valores expresados a la moneda funcional colombiana, a la
tasa de cambio de la fecha de cierre de estos, avalados con la firma de un Contador Publico con Tarjeta Profesional expedida
por la Junta Central de Contadores de Colombia.

La entidad, si lo considera necesario, se reserva la facultad de solicitar informacion adicional, con el fin de verificar y/o aclarar
los datos reportados en los certificados requeridos

6.4. CRITERIOS DE PONDERACION:

El municipio seleccionara la ESAL conforme a los siguientes criterios de calificacin:

CRITERIO DE EVALUACION
Antigiiedad de la ESAL 30
Territorio 25
Aporte del Asociado 30
Mejora de las condiciones 15
TOTAL, PUNTAJE 100

6.4.1. Antigliedad de la ESAL

Se asignaran 30 puntos a la entidad sin animo de lucro que acredite una antigiiedad superior a 10 afios:

CRITERIO PUNTAJE
Antigiliedad superior a 5 afios 30
Antigliedad entre 4 y 5 afos 15
Antigliedad entre 1y 3 afos 5
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6.4.2. Territorio

Se valorara que la ESAL cuente con autonomia administrativa y operativa en el municipio de Belén de los Andaquies o en el
Departamento del Caqueta que le permita ejecutar integramente el proyecto, realizar una buena gestion administrativa y poder
operar de manera oportuna el proyecto, este requisito se acredita con el certificado de existencia y representacion legal
expedido por la Camara de Comercio 0 entidad correspondiente o el documento que haga sus veces.

Ubicacion Geografica PUNTAJE
) Area del Territorio Municipal 25
Area del departamento del Caqueta 20

6.4.3. Aporte del Asociado

Los aportes minimos de la ESAL para la ejecucion del programa o actividad deben ser del minimo del 5 % del presupuesto
oficial.

Los mayores aportes en dinero ofertados por la ESAL seran ponderados de la siguiente forma:

RANGO DEL APORTE EN DINERO PUNTAJE
5% Aporte en dinero de la ESAL 5
Mayor a 5% y menor a 10% Aporte en dinero de la ESAL 10
Mayor al 10% Aporte en dinero de la ESAL 30

6.4.4. Mejora de las condiciones

La entidad otorgara 15 puntos a la ESAL que para la seccién “galardon celebra la danza” incluya los siguientes
requerimientos

ITEMS DESCRIPCION CANTIDAD
1 RECONOCIMIENTOS estatuilla elaborada en acrilico transparente calibre 4
cortadas en laser con troquel alusivo a la danza minimo de 25 cm alto por 5
15 de ancho con impresion en vinilo transparente tipo espejo.

6.5. CRITERIOS DE DESEMPATE

Con el fin de dirimir un empate cuando respecto del puntaje total se llegue a presentar esta situacién en el valor de dos o
mas ofertas de manera que una y otra queden ubicadas en el primer orden de elegibilidad, se escogera al proponente que
presentd la menor propuesta inicial de precio.

Si persiste el empate, la Entidad utilizara las reglas sefialadas en la Ley 2069, articulo 35, asi:

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.
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2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas de la violencia intrafamiliar o de la persona juridica
en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por mujeres cabeza de familia,
mujeres victimas de violencia intrafamiliar y/o personas juridicas en las cuales participe o participen mayoritariamente.

3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que por lo menos
el diez por ciento (10%) de su némina esté en condicién de discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta
es presentada por un proponente plural, el integrante del oferente que acredite que el diez por ciento (10%) de su némina
esta en condicién de discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en el consorcio, unioén temporal o promesa de sociedad futura y aportar minimo el veinticinco por
ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacion en mayor proporcion de personas mayores que
no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensién
establecido en la Ley.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en la ley, que por lo menos
diez por ciento (10%) de su némina pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Room o
gitanas.

6. Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegracion o reincorporacion o de la persona juridica en la cual participe
0 participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por personas en proceso de reincorporacion, y/o
personas juridicas en las cuales participe o participen mayoritariamente.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al menos una madre cabeza
de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, o una persona juridica en la cual participe o
participen mayoritariamente, y, que tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente
plural; (b) la madre cabeza de familia, la persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, o la persona juridica aporte
minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la madre cabeza de familia o persona
en proceso de reincorporacién o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme o cooperativas o asociaciones mutuales; o un proponente plural constituido
por Mipymes, cooperativas 0 asociaciones mutuales.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o pequefias empresas, cooperativas o
asociaciones mutuales.

10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o informacién contable con corte a 31 de
diciembre del afio anterior, por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos realizados a MIPYMES,
cooperativas o0 asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, realizados durante el afio anterior; o, la
oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al menos una MIPYME, cooperativa o
asociacion mutual que tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%); (b) la MIPYME, cooperativa o
asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la MIPYME,
cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios 0 accionistas de
los miembros del proponente plural.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad BIC, del
segmento MIPYMES.
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12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, método que debera haber sido previsto previamente en los
Documentos del Proceso.

De conformidad con los paragrafos primero y segundo del articulo 35 de la Ley 2069.

Los factores de desempate seran aplicables en el caso de las cooperativas y asociaciones mutuales que cumplan con los
criterios de clasificacién empresarial, definidos por el Decreto 957 de 2019, priorizando aquellas que sean micro, pequefias
0 medianas

Para los criterios enunciados que involucren la vinculacion de capital humano, el oferente debera acreditar una antigliedad
igual 0 mayor a un afio. Para los casos de constitucion inferior a un afio se tendra en cuenta a aquellos trabajadores que
hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la misma.

NOTA 1: La condicién de mujer cabeza de familia se acreditara con la declaracién ante el notario de conformidad con lo
previsto en el paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993 - «Por la cual se expiden normas para apoyar de manera especial
a la mujer cabeza de familia» — establece que «La condicién de Mujer Cabeza de Familia y la cesacion de la misma, desde
el momento en que ocurra el respectivo evento, deberd ser declarada ante notario por cada una de ellas, expresando las
circunstancias basicas del respectivo caso y sin que por este concepto se causen emolumentos notariales a su cargo (...)».

NOTA 2: La condicion de mujer victima de violencia intrafamiliar se acredita con la medida de proteccion expedida por la
autoridad competente de conformidad con lo dispuesto en el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008 — «Por la cual se dictan
normas de sensibilizacion, prevencion y sancion de formas de violencia y discriminacion contra las mujeres, se reforman los
Codigos Penal, de Procedimiento Penal, la Ley 294 de 1996 y se dictan otras disposiciones» —, dispone que «Las situaciones
de violencia que dan lugar a la atencion de las mujeres, sus hijos e hijas, se acreditaran con la medida de proteccion expedida
por la autoridad competente, sin que puedan exigirse requisitos adicionales».

NOTA 3: El proponente que desee acreditar que por lo menos el 10% de la némina esté en condicion de discapacidad a que
se refiere la Ley 361 de 1997, debe aportar la certificacion expedida por el Ministerio de Trabajo, en la cual conste que el
personal en condicién de discapacidad lo contrato por lo menos con anterioridad a un afio. Es importante tener en cuenta
que, si el proponente adjudicatario se hizo acreedor a esta regla de desempate, el personal debera mantenerse por un lapso
igual al de la contratacién. La constancia correspondiente emitida por el Ministerio de Trabajo debera estar vigente en el
momento en que la Entidad aplique los criterios de desempate.

NOTA 4: Para acreditar la vinculacién en mayor proporcion de personas mayores que no sean beneficiarios de la pension de
vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensidn establecido en la Ley, el proponente
debera allegar certificacién suscrita por el representante legal o el revisor fiscal (si tiene la obligacion de tenerlo) en la que se
relacione el personal vinculado que cumple con estas condiciones indicando: 1) Nombre y apellidos, 2) Edad, 3) No de
identificacion, 4) Tipo de vinculacién, 5) Fecha de vinculacién. Igualmente debera anexar copia de la cédula del personal
relacionado y el contrato que soporta la vinculacion.

NOTA 5: Para acreditar que por lo menos el 10% de sus trabajadores pertenece a las poblaciones indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, el proponente deberé aportar certificacion suscrita por el representante legal en la que se relacione la
totalidad del personal vinculado y el personal vinculado que cumpla estas condiciones indicando: 1) Nombre y apellidos, 2)
No de identificacién, 3) Tipo de vinculacién, 4) Fecha de vinculacién. Igualmente, por cada persona que retna estas
condiciones deberd anexar copia de la cédula de ciudadania, el contrato que soporta la vinculacién y la acreditacién que
expide el Ministerio del Interior que acredita la pertenencia a estas poblaciones.
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NOTA 6: La condicidn de persona en proceso de reintegracion o reincorporacion se acredita con la certificacion que expida
la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion ARN.

NOTA 7: Para acreditar que ni la madre cabeza de familia o persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la
persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros
del proponente plural. El proponente debera aporta certificacién expedida por el representante legal del integrante del
proponente plural que acredite tal condicion.

NOTA 8: Para la aplicacion del criterio de desempate establecido en el numeral 10, el proponente debera aportar los estados
financieros o informacién contable con corte a 31 de diciembre del afio anterior, que permita establecer tal circunstancia.

NOTA 9: Para acreditar que ni la MIPYME, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes
legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural. El proponente debera aportar
certificacion expedida por el representante legal o el revisor fiscal (si tiene la obligacion de tenerlo) del integrante del
proponente plural que acredite tal condicién.

Los documentos que acreditan las circunstancias para dar aplicacion a los criterios de desempate, se deberan llegar
al momento de la presentacion de la oferta y no sera subsanable por ser criterio de desempate.

De la aplicacién de los factores de desempate y su andlisis frente a cada una de las propuestas que se encuentren en esta
situacion, se dejara constancia en el informe final de verificacion y evaluacion.

Si continia el empate éste se dirimira entre los proponentes que estuvieron en igualdad de condiciones, mediante sorteo de
balota para el efecto, la Entidad publicara un aviso en la plataforma del Secop II, en el que se indicara fecha y hora, citando
a los proponentes que se encuentren en esta situacion, para llevar a cabo el desempate. Para participar en el sorteo, el
proponente debera acreditar la condicion de representante legal o de persona autorizada segun escrito conferido para tal fin.
La inasistencia al sorteo de algun proponente no impedira la realizacién del mismo, caso en el cual tomaré su lugar otro de
los oferentes, 0 un funcionario de la Entidad.

El sorteo por balotas se realiza de la siguiente forma:

Primera ronda:

-Se incorporan en una bolsa balotas, identificadas con un numero igual al nimero de proponentes que se encue7-8+*
ntren en condicién de empatados (1, 2, 3, 4 etc.).

- Teniendo en cuenta el nimero de oferta que se asigna a cada proponente en el cierre del proceso de seleccion (oferta 1,
oferta 2, etc.), el que se encuentre en condicion de empate sacara una de las balotas y con el niumero participara en la
segunda ronda.

Segunda ronda:

- lgual que en la primera ronda, se incorporan en una bolsa balotas, identificadas con un numero igual al nimero de
proponentes que se encuentren en condicion de empatados (1, 2, 3, 4 etc.).

- El oferente que haya obtenido el nimero uno en la primera ronda, seréa el primero en sacar la balota con el nimero que lo
identificara en esta segunda ronda y asi sucesivamente procederan los demas proponentes.

- El proponente que, en la segunda ronda, saque la balota con el nimero uno (1), sera quien ocupe el primer puesto en el
orden de elegibilidad y de manera sucesiva (2, 3, 4, etc.) hasta obtener el orden de elegibilidad.

Administracion Municipal 2020 — 2023
Transversal 1 Barrio Abas Turbay Teléfono 3112138518
E-mail cultura@eldoncello-cagueta.gov.co



mailto:gobierno@eldoncello-caqueta.gov.co

CASA DE LA CULTURA e f ——

® " i A A n
0 f asaé.a JESUSANGEL GONZALEZARIAS Nc LL&
ossultura

@ . Nit. 828000666-9

‘ 7. ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO

Atendiendo a lo establecido en el Articulo 4° de la Ley 1150 de 2007 y los Articulos 2.2.1.1.1.6.1. y 2.2.1.1.1.6.3. del Decreto
1082 de 2015 se efectua la evaluacion de los riesgos previsibles, de conformidad con lineamientos y directrices efectuadas
por Colombia Compra Eficiente, asi:
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8. GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION

La ESAL debera presentar las siguientes garantias:

De conformidad con lo establecido en el articulo 7° de la Ley 1150 de 2007, articulos 2.2.1.2.3.1.1. 2 22.1.2.3.1.5. y
2.2.1.2.3.1.7. del Decreto 1082 de 2015 el contratista se compromete a constituir a su consta y a favor de la entidad dentro
de los Dos (02) dias habiles siguientes a la firma del Contrato, Garantia Unica de Cumplimiento con los siguientes amparos:

Caracteristica

Clase

Tomador
Asegurado
Beneficiario
Amparos, vigencia y
valores asegurados

Tomador

Condicién

Contrato de seguro contenido en una péliza a favor de Entidades Estatales

Contratista

Casa de la cultura NIT: 828000666-9

Casa de la cultura  NIT: 828000666-9
AMPARO

VIGENCIA

VALOR ASEGURADO

Cumplimiento del convenio: (i) El
incumplimiento total o parcial del convenio,
cuando el incumplimiento es imputable al
contratista; (i) EI cumplimiento tardio o
defectuoso del convenio, cuando el
incumplimiento es imputable al contratista;
(iii) EI pago del valor de las multas y de la
clausula penal pecuniaria.

Pago de salarios, prestaciones sociales
legales e indemnizaciones laborales: El
incumplimiento de las obligaciones
laborales del contratista derivadas de la
contratacién del personal utilizado en el
territorio nacional para la ejecucion del
convenio amparado.

del

Buen  manejo desembolso

anticipado

Calidad y correcto funcionamiento
de los bienes

Calidad del servicio: Este amparo debe
cubrir la deficiente calidad del servicio
prestado

Por el plazo de ejecucion
del convenio y seis (6)
meses mas.

Por el plazo de ejecucion
del convenio y tres (3)
afios mas.

Por el plazo de ejecucion
del contrato y seis (6)
meses mas.

Por el término de duracion
del Convenio y seis (6)
meses mas.

Por el término de duracion
del Convenio y seis (6)
meses mas.

10% del valor del aporte de
municipio (En ningin caso
sea inferior al valor de la
clausula penal pecuniaria).

Cinco (5) % del valor total
del convenio

Cien por ciento (100%) del
valor que se reciba a titulo de
aporte inicial

Diez por ciento (10%) del
valor total del Convenio

Diez por ciento (10%) del
valor total del Convenio

e Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con el nombre o razén social y tipo societario
que figura en el Certificado de Existencia y Representacién Legal expedido por la Camara de Comercio
respectiva, y no sélo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad

podra denominarse de esa manera.

o No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno de los integrantes del consorcio.
Cuando el contratista sea una Union Temporal o Consorcio, se debe incluir razén social, NIT y
porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes.
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Otros requisitos

Informacion
necesaria dentro de
la pdliza

Para el Contratista conformado por una estructura plural (union temporal, consorcio): la garantia debera
ser otorgada por todos los integrantes del Contratista, para lo cual se debera relacionar claramente los
integrantes, su identificacion y porcentaje de participacion, quienes para todos los efectos seran los
otorgantes de la misma.

Firmas: La pdliza ineludiblemente debera estar firmada por el representante legal o autorizado de la
Compaiiia o Entidad Bancaria que la expide y por el tomador.

No se aceptan poélizas expedidas por Aseguradoras que hayan sido intervenidas.

No se aceptan fianzas expedidas por Afianzadoras

NUmero y afio del contrato

Objeto y vigencia del contrato

Firma del representante legal del Contratista

En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej. Cumplimiento si el valor a
asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421

[.  Responsabilidad Civil Extracontractual

De conformidad con lo establecido en el articulo 7° de la Ley 1150 de 2007 y los articulos 2.2.1.2.3.1.5y 2.2.1.2.3.1.8. del
Decreto 1082 de 2015 el contratista se compromete a constituir a su consta y a favor del Municipio Garantia de
Responsabilidad Civil Extracontractual, bajo la forma de Contrato de Seguro Contenido en una Péliza; la cual debera

amparar:

Caracteristica
Clase
Asegurados
Tomador

Valor

Vigencia
Beneficiarios
Amparos

Informacion necesaria
dentro de la péliza

Tabla Pdliza de Responsabilidad Civil Extracontractual
Condicion
Contrato de seguro contenido en una péliza
Casa de la cultura  NIT: 828000666-9, terceros afectados
=  Para las personas juridicas: la garantia debera tomarse con el nombre o razén social y tipo
societario que figura en el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por la
Cémara de Comercio respectiva, y no sélo con su sigla, a no ser que en el referido documento
se exprese que la sociedad podra denominarse de esa manera.
= No se aceptan garantias a nombre del representante legal o de alguno de los integrantes del
consorcio. Cuando el contratista sea una union temporal o consorcio, se debe incluir razon social,
NIT y porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes.
= Para el Contratista conformado por una estructura plural (unién temporal, consorcio): la garantia
deberé ser otorgada por todos los integrantes de la estructura plural, para lo cual se deberd
relacionar claramente los integrantes, su identificacion y porcentaje de participacion, quienes
para todos los efectos seran los otorgantes de esta.
200 SMMLV

Igual al periodo de ejecucion del contrato.

Terceros afectados y municipio de Belén de los andaquies

Responsabilidad Civil Extracontractual de la Entidad, derivada de las actuaciones, hechos u omisiones del
Contratista o Subcontratistas autorizados. El seguro de responsabilidad civil extracontractual debe
contener como minimo los amparos descritos en el numeral 3° del articulo 2.2.1.2.3.2.9 del Decreto 1082
de 2015.

NUmero y afio del contrato

Objeto del contrato

Firma del representante legal del Contratista

En caso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej. Cumplimiento si el valor a
asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421
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De igual manera en cualquier evento en que se aumente el valor del contrato o se prorrogue su vigencia debera ampliarse o
prorrogarse la correspondiente garantia.

‘9. LA INDICACION DE SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO COMERCIAL ‘

La contratacion que se adelanta bajo la modalidad de contratacion directa no esta cubierta por los acuerdos comerciales.

10. SUPERVISION |

La supervision del contrato debera ser llevada a cabo por un funcionario que tenga conocimientos y participacion en procesos
de contratacién para adquisicién de servicios objeto del contrato, definicion de politicas y especificaciones técnicas y
realizacion de supervisiones en desarrollo de los procesos de adquisicion de servicios.

En cumplimiento de lo anterior y para garantizar la ejecucion satisfactoria del contrato la entidad designara como supervisor
a: DIRECTOR DE LA CASA DE LA CULTURA JESUS ANGEL GONZALEZ, quien llevara a cabo el seguimiento y control
de este y orientara al contratista en aquellos aspectos que éste requiera, en el marco de lo pactado, verificando que durante
la ejecucidn del contrato se mantenga el equilibrio financiero del mismo.

CASA DE LA CULTURA:

ORIGINAL FIRMADO

JESSICA LORENA GONZALEZ VALENZUELA
Directora

Administracion Municipal 2020 — 2023
Transversal 1 Barrio Abas Turbay Teléfono 3112138518
E-mail cultura@eldoncello-cagueta.gov.co



mailto:gobierno@eldoncello-caqueta.gov.co

