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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Santa Marta, abril de 2023

Sefior

RAFAEL ALFONSO YEPES CONDE

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 4656221

Coordinador académico

CENTRO DE LOGISTICA'Y PROMOCION ECOTURISTICA DEL MAGDALENA.
Santa Marta

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractualmes Abril
del afio 2023

Referencia;: No CO1.PCCNTR.4656221 del afio 2023

DIANA MARIA OVALLE MONSALVE, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.082.841.955
de Santa Marta, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro de logistica y promocion
ecoturistica, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia
COL1.PCCNTR. 4656221, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes
de Abril objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de DIECISIETE
MILLONES CUATROCIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS OCHO PESOS M/CTE
(17.479.808). La forma de pago para el contrato se establece asi: 1) Un primer pago proporcional
al valor de los honorarios mensuales por los dias de prestacion efectiva del servicio, desde la fecha
de inicio del contrato hasta el 30 del mes correspondiente, por un valor de UN MILLON NOVENTA
Y DOS MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y OCHO PESOS M/CTE ($1.092.488). 2) Cuatro (4)
Pagos sucesivos mensuales por los meses de Marzo a Junio, por valor de CUATRO MILLONES
NOVENTA Y SEIS MIL OCHOCIENTOS TREINTA PESOS M/CTE ($4.096.830) cada uno.

Plazo: Sera hasta el 30 de Junio de 2023.

OBJETO:

Prestar servicios personales de caracter temporal para impartir formacion profesional
programada por el Centro de Logistica y Promocion Ecoturistica Regional Magdalena en los
Programas de Formacion Titulada, Titulada Virtual, Complementaria y/o Complementaria
Virtual - SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
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Obligaciones Especificas:
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tecnologicas institucionales de apoyo
académico y administrativo relacionado con
su rol, actualizando y registrando de manera

de la plataforma Territorium, para
el desarrollo de las actividades
asignadas.

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 1. Orientar la formacion de aprendices en el | Se ejecutaron Actividades de | Plataforma territorium,
area, en las competencias, los resultados de | Formacién correspondiente a la | fotos en ambiente de
aprendizaje y las actividades de los | transversal de gestién ambiental y | formacién
proyectos de formacion programados, | seguridad y salud en el trabajo en
dentro de los tiempos que, para cada accion, | la
se determine por parte del centro de
formacion. Competencia: Aplicar practicas de

proteccion ambiental, seguridad y
salud en el trabajo, de acuerdo con
las politicas organizacionales y la
normatividad vigente.

Programa Asesoria Comercial
ficha: 2554834

2 Planear y ejecutar el desarrollo curricular del | Se ejecuto el desarrollo curricular | Plataforma Territorium
programa(s) que se le asignen durante la | para cada una de las formaciones | Portafolio del Instructor
ejecuc@n de su qgntrato (quyecto de asignadas en el mes: guias de LMS
formacion, . P'Ialjeamon p_edagoglca y los aprendizaje y material de apoyo a
recursos didacticos que incluyen guia de o
aprendizaje, material de apoyo a la la formacion.
formacion e instrumentos de evaluacion).

3 Identificar los aprendizajes previos, estilos y | Esta obligacién no se ejecutd en Esta obligacion no se
ritmos de aprendizaje del aprendiz que | el periodo objeto de cobro ejecutd en el periodo
ingresa al proceso formativo, de acuerdo objeto de cobro
con los lineamientos institucionales.

4 Participar en el proceso de induccién de los | Esta obligacién no se ejecutd en Esta obligacion no se
aprendices. el periodo objeto de cobro ejecuto en el periodo

objeto de cobro

5 Realizar seguimiento a los aprendices en | Esta obligacién no se ejecuto en Esta obligacion no se
etapa productiva en su sitio de trabajo y | el periodo objeto de cobro ejecuto en el periodo
seguimiento a la bitacora virtual del aprendiz objeto de cobro
cuando le sean asignados.

6 Llevar control de las inasistencias de los | Se tomo control de asistencia de Soporte de formato de
aprendices a la formacion, registrar en el | las formaciones asignadas en el asistencia aprendices
aplicativo institucional las inasistencias y | periodo de Abril
reportar a la coordinacién académica las
novedades para aplicacion del reglamento
del aprendiz.

7 Asociar los aprendices a la ruta de | Esta obligacion no se ejecutd en Esta obligacion no se
aprendizaje en el aplicativo institucional una | el periodo objeto de cobro ejecuto en el periodo
vez el aspirante esté en estado matriculado objeto de cobro
y verificar con el reporte que todos
aparezcan en formacion.

8 Emitir los juicios de evaluacion con base en | Se emitieron los juicios de | Pantallazos de juicios
la valoracion de las evidencias de | evaluacion correspondientes a los | de evaluacién en sofia
aprendizaje y registrarlas en los aplicativos | RAPS asignados en las fichas de | plusy reporte de juicios
institucionales (administrativo y académico), | Asesoria Comercial,
maximo tres (3) dias después de alcanzado | Contabilizacion de operaciones
el resultado de aprendizaje. comerciales y financieras y

mantenimiento de equipos de
computo
9 Usar y gestionar las diferentes plataformas | Ejecucion de la formacion a través | Pantallazo Plataforma

Territorium

GTH-F-062 V09




@
SENA

N

veraz y oportuna cada una de las acciones
gue integran el proceso formativo.

10 | Participar en la formulacion de proyectos de | Esta obligacién no se ejecuté en Esta obligacién no se
investigacion aplicada, innovacion | el periodo objeto de cobro ejecuto en el periodo
pedagodgica y desarrollo tecnologico, de objeto de cobro
interés institucional SENNOVA.

11 | Participar en los equipos, grupos, comités, | Se realizo participacion de las | Se adjunta fotografias
proyectos y demas instancias institucionales | actividades programadas por | de pantallazo de la
que lo requieran. coordinacion académica como lo | reunion asistida

son:
Reunion Presencial - Equipo
complementaria

12 | Desplazarse a otras ciudades o municipios | Esta obligacién no se ejecut6 en Esta obligacién no se
diferentes al domicilio contractual para el | el periodo objeto de cobro ejecuto en el periodo
cumplimiento del contrato, en caso de que objeto de cobro
Se requiera.

13 | Presentar el reporte de eventos en SOFIA | Informe de reporte de eventos en
PLUS (Programaciéon con visto bueno del | Sofia Plus Pantallazo de informe
coordinador académico o misional) en los reporte de eventos
dias establecidos por el centro, al supervisor Sofia Plus
correspondiente 'y los demas soportes
requeridos para la legalizacién del pago.

14 | Llevar y mantener actualizado el portafolio | Se lleva a cabo el registro en el
de evidencias del instructor segun lo indica | portafolio de los siguientes | Plataforma Territorium
la guia para desarrollar procesos formativos. | documentos: guias de aprendizaje,

disefios curriculares, listado de
aprendices, registro de asistencia
de aprendices.

15 | Responder por la custodia y buen uso de | Esta obligacion no se ejecuté en Esta obligacion no se
equipos, bienes e inventario asignado a su | el periodo objeto de cobro ejecutd en el periodo
cargo o puestos bajo su cuidado, que el objeto de cobro
centro o lugar donde se desarrolle la
formacion le facilite para el desarrollo de su
objeto contractual y hacer entrega formal de
acuerdo con los lineamientos institucionales.

16 | Apoyar los procesos de Aseguramiento de la | Esta obligacién no se ejecuto en Esta obligacion no se
calidad cuando la entidad lo requiera. el periodo objeto de cobro ejecuto en el periodo

objeto de cobro

17 | Apoyar la planeacion y el alistamiento de los | Esta obligacién no se ejecuto en Esta obligacion no se
materiales de formacion, propios de su area | el periodo objeto de cobro ejecuto en el periodo
y apoyar los procesos de evaluacién y/o objeto de cobro
parte técnica de la supervision de la
adquisicion de bienes y/o servicios cuando
la entidad lo requiera de acuerdo con la ley
1474 de 2011 y requerimiento de la
institucion.

18 | Adoptar en la formacion las diferentes | Esta obligacién no se ejecuté en Esta obligacién no se
estrategias pedagogicas que la entidad | el periodo objeto de cobro ejecuto en el periodo
dispone como son: Worldskills, Senasoft, objeto de cobro
Bootcamp, cocina gourmet, entre otras

19 | Participar en procesos de promocion y | Se realizo divulgacion de la oferta | Pantallazo de los
divulgacion de la oferta educativa, servicios | tecnoldgica en los estados de estados
y actividades de divulgacion tecnoldgica | WhatsApp
programada por el Centro.

20 | Participar en las labores de montaje y puesta | Esta obligacién no se ejecuté en Esta obligacién no se
en marcha de equipos y maquinaria | el periodo objeto de cobro ejecuto en el periodo
utilizados en la formacion profesional objeto de cobro
integral, cuando ésta sea requerida.

21 | Rendir oportunamente los informes | se presenta informe mensual de | pantallazo de informe
requeridos sobre las acciones | ejecucion contractual. mensual.
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encomendadas y los productos resultantes
de procesos de formacion profesional.

22 | Solicitar oportunamente los elementos | Esta obligacién no se ejecuté en Esta obligacién no se
necesarios para desarrollar eficazmente su | el periodo objeto de cobro ejecuto en el periodo
labor técnico-pedagogica. objeto de cobro

23 | Incorporar las tendencias tecnoldgicas, | Se desarrollo actividades de | Se adjunta pantallazo

pedagdgicas y de gestion a las estructuras
curriculares por competencias laborales de
las diferentes acciones de formacion
profesional.

formacion virtual en la plataforma
TERRITORIUM Y TEAMS.

Se ejecutaron Actividades de plan
de mejoramiento correspondiente
a la transversal de gestion
ambiental y de Salud Ocupacional
- SST

RAPS:

-Generar habitos saludables en su
estilo de vida para garantizar la
prevencion de riesgos ocupacionales
de acuerdo con el diagndstico de su
condicién fisica individual y la
naturaleza y complejidad de su
desempefio laboral.

-Aplicar técnicas de cultura fisica para
el mejoramiento de su expresion
corporal, desempefio laboral segun la
naturaleza y complejidad del area
ocupacional.

-Asumir responsablemente los criterios
de preservaciéon y conservacion del
medio ambiente y de desarrollo
sostenible, en el ejercicio de su
desempefio laboral y social.

Programa: GESTION DE
MERCADOS
Ficha: 2374556

Programa: GESTION DE
MERCADOS
Ficha: 2348305

Competencia: Aplicar practicas de
proteccién ambiental, seguridad y
salud en el trabajo, de acuerdo con
las politicas organizacionales y la
normatividad vigente.

Programa: CONTABILIZACION
DE OPERACIONES
COMERCIALES Y FINANCIERAS
Ficha: 2557588

Programa: CONTABILIZACION
DE OPERACIONES
COMERCIALES Y FINANCIERAS
Ficha: 2557590

de las actividades
desarrolladas en las
diferentes fichas
asignadas y reunién
virtual en la ficha de
asesorfa comercial
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24 | Asegurar la organizacion, mantenimiento y | Se aseguro el mantenimiento de Fotos de ambiente de
adecuada utilizacion de los recursos que hay | equipos en el ambiente asignado aprendizaje

en su ambiente laboral.
25 | Presentar agendas e informes de | Esta obligacién no se ejecuté en Esta obligacién no se
legalizacion correspondientes a las 6rdenes | el periodo objeto de cobro ejecuté en el periodo
de desplazamiento, cuando a esto se diere objeto de cobro
lugar, en un plazo maximo de 5 dias,
posteriores a la finalizacion de la comision.
26 | Atender oportunamente los requerimientos | Se atendieron las fichas asignadas | Informe mensual de
que haga el supervisor del contrato y | por coordinacién académica y se | ejecucién contractual
presentar informes mensuales de la | realizé elaboracion y presentacién

ejecucion del contrato. de Informe Mensual de ejecucion
contractual
27 | Aplicar al proceso y aportar la certificacién | Esta obligacién no se ejecuté en Esta obligacion no se
de la Norma de Competencia Laboral para | el periodo objeto de cobro. ejecuto en el periodo
la funcién de instructor, con plazo maximo a objeto de cobro

30 de junio de 2023, o durante la ejecucion
del contrato si el inicio de ejecucion se da
posterior a esta fecha.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM No DE LA LUGAR DE g
ORDEN DE VIAJE |DESPLAZAMIENTO  [NICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién
del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecuciéon
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 9449413282 de la planilla, aportes en linea de Marzo del 2023. (Decreto Ley 2106 de 2019
— “ Decreto Ley Antitramites”)

Declaracion bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la aravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
SI_NO_X he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracién de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2023, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia

frente a la ejecucion de los contratos de Prestaci()n de servicios profesionales o de apoyo a la
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Nota: En el evento de sefialar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

gestion.

Evidencias en (12) folios

Cordialmente,

Diana Maria Ovalle Monsalve
Contratista
C.C. No. 1.082.841.955

Recibi a satisfaccion:

RAFAEL ALFONSO YEPES CONDE
Supervisor Contrato No. CO1.PCCNTR. 4656221 de 2023
Coordinador académico
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EVIDENCIAS

Evidencia obligacion del contrato 1

4 3 C & senatenitoriola/content moocphp?idMateria=21062188&social= 24572488

Vista
- Aprendiz
rendarPDF php. i - ; <
ASESORIA COMERCIAL (2554834
FRY 2500831)
Asesorla Comerclal (2554834 Pry °
2500831) SEMNA
PORTAFOLIO DEL 7/\
INSTRUCTOR Regresar
GESTION AMBIENTAL ¥

P

SEGURIDAD Y SALUD EN EL

TRABAJO FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE

) AAT _EV_33.1 Definicion
de conceptos

) ARG _EV_332 Video de

IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

Adecuscin Ecoambisntal en Competencia: Aplicar pricticas de proteccién ambiental, seguridad y salud en el trabajo de acuerdo.
el Hogar canas politic v igente. Codigo 220601501

[2) Madio Ambientz y SST Guia Resultados de Aprendizaje: Interpretar los problemas ambientales y de seguridad y salud en el
1

trabajo teniendo en cuenta los planes y programas establecidos por 1a organizacion v el entormo
[2) Medic Ambiente y SST Guia social.
2 Duracién de la Guia: 14 horas
[2) Medic Ambiente y SST Guia
3

AA1_EV_3.3.1 Definicifn 2. PRESENTACION
de conceptos

d del de la humanidad con
AMG_EV_33.2 Video de
AdscusciA™ Ecoamblental Ia naturaleza y los procesos productivos y de servicios, se debe desarrollar de forma
en al Hogar ‘ambientalmente sustentable, por lo cual la sociedad en general ve la necesidad de realizar

. o un correcto uso de los recursos naturales, realizando sus procesos de manera amigable
Henamntas infmatees con el medio ambiente, para su proteccidn y conservacion.
RAZONAMIENTO

CUANTITATIVO [ enel sector empresarial se incluya

o un mejoramiento del bienestar del talenta humano y por ende mejorar su productividad,
PROYECTO

de una manera amigable con el medio ambiente y que a su vez proteja la salud de los.

trabajadores; identificando y adoptando medidas cuya finalidad es prevenir los riesgos.

derivados del trabajo y enfermedades laborales, a través de condiciones de seguridad

BJ 2614142 MANTE..bs  ~ | B 2557608 - CONTAB.xls ~ | B 2554817 - ASESORL.x¥ls ~ | B 2554834 - ASESORL.Xis ~ | FY 2554838 ASESORL.ds A Mostrar todo X

Asesoria Comercial 2554834

GTH-F-062 V09



SENA

Evidencia obligacion del contrato 2 y 14.

E = | CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES ¥ FINANCIERAS - - X

« © 4 || > OneDrive-Personal » Documentos » DIANA > 1.SENA2023 » POORTAFOLIO DELINSTRUCTOR » CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS & 8

Diapositivas ACTIVIDAD DE

# Acceso rigido ° REFLEXION INICIAL pptx

@™ OneDrive - Instituto Colombiano de Bienestar |
ARCHIVOS

Archivos de chat de Microsoft Tesms

Diseio Curricular paf

Datos adyuntos
L °

fecha de entregs de
evidenciasaxksb

Survey123

GUIA No_doex
@ OneDive - Personal 2 By

o
Datos agjuntos de coreo electrénico Chon
| Documentos GUIA No_1,pdf
Eoro Bocumiiats Racke Aok
Fore

" LLISTA DE ASISTENCIA FICHA

& Imigenes ° 255788 2xlsx

Publico
Proyecto Formativo - 1971759
W te cquipo © Ty, CREACION DE UNA EMPRESA DL

F = ..
Documentos

B Escritorio

& imigenes

D Misica

B Objetos 30

B Videos

Za Disco local ()

s DATOS (E)

o Red

7 elementos

Vista

Aprendiz
renderPDF php . <
CONTABILIZACICN DE

OPERACIONES COMERCIALES Y

FINANCIERAS. (2557588 PRY

2432772) - G ,iqo
ComabizaconDa Opecacines EA

Comerciales Y Financieras

2557558 Pry 2432772) PROCESO DIRECCION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRALFORMATO GUIA DE APRENDIZAJE Regresar

PROYECTO

Generalidades 1 IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE

Fasen del Proyadte GUIA 15. GESTION AMBIENTAL Y DE SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL TRABAIO
Format
IR « Denominacién del Programa de Formacion: Técnico en Contabilizacidn de Operaciones

Fase 1 Andlisis Comercialesy Financieras

Fase 2 Planeacion * Codigo del Programa de Formacion: 133100 Versidn 1

@ Fase 3 Ejecucion « Nombre del Proyecto: Creacién de una empresa diddctica para aplicar criterios de

(@ Fase 4 Evaluacién dicién de los hechas econdmico
= Fase del Proyecto: Andlisis
h e « Actividad de Proyecto AP 4: Alicar criterios de reconocimiento y medicidn en las hechos
T e econgrmicos de scuerda con normstivay poiticascontables.
¥ financiera de acuerda « Actividad de Aprendizaje AA 15: Crear procesos que promuevan la conservacion del medio
con normaiiva y ambientey la seguridad y salud en el trabajo de acuerdo con 105 requerimientos nermativos.

politicas cantables
APLICAR PRACTICAS
DE PROTECCION

* Competencia

« 220601501 Aplicar pricticas de proteccion ambiental, seguridad y salud en el trabajo de
acuerdocon as politicas arganizacionales  Ia normatividad vigente.

AMBIENTAL Y * Resultados de Aprendizaje a Alcanzar:
SEBURIALNY S8 Lk 4 22060150101 Interpretar los problemas ambientales y de SST tenienda en cuenta los planes y
ENEL TRABAIO

programas establecidas por |a organizacién y el entorno social.
& 22060150102 Efectuar las acciones para la prevencidn y control de la problematica ambiental y
de 55T, teniendo en dimients por

[2) Guia de Aprendizajs
1

[ AAT T
definiciones

& 22060150103 Verificar las condiciones ambientales y de SST acorde con los lineamientos
establecidos para el drea de desempefia laboral

& 22060150104 Reportar las condiciones y actos que afecten la proteccidn del medio ambiente y
= Ia 5T, de acuerdo 2 izacional y social.

[ A2 _Mapa

2. PRESENTACION
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€ 3 € @ senateritoniola/content_mooc.php?idMaterias21136088isocial= 24642418

Vista

- Aprendiz

CONTABILIZACION DE AA1. TERMINOS Y DEFINICIONES.

OPERACIONES COMERCIALES Y - Ocultar descripcion
FINANCIERAS. (2557590 PRY
2432772) v # © 11 @

Contabilizacion De Opsracionas “
Comerciales Y Financieras AAT. Terminos y definiciones. Reg
(2557590 Pry 2432772) —

:o Fecha de enlrega: 2023-04-18 23:30:00

Tic
=] smornos saunies ()

PROYECTO
[ GENERALIDADES

(@ FASES DEL PROYECTO
FORMATIVO

Fase Analisis

Planeacion

jecucian

PRESENTACION DEL
MODULO DE
HABITOS
SALUDABLES.

APLICAR PRACTICAS
DE PROTECCION
AMBIENTAL Y
SEGURIDAD ¥ SALUD
EN EL TRABAJO

[2) Guia de Aprendizaje
1

[2) AAL. Termines y

definiciones. v
[2) AA2 Mapa
Conceptual _
Carcateristicas del
Ecosistema e
(8 MATERIAL DE APOYO
] O 11 @

Evidencia obligacidn del contrato 6.

L CTOREESHE

€ 5> C @ formsoffic OfficeDotC 0 =g Dw-hGoiodyZzI2€ saicno.. @ % % O @& ¢

y—T

Preguntas  Respuestas (ED)

Lista de Asistencia _ Sesiones en Linea

1. Nombre Completo

Escriba su respuesta

2. Ficha de Formacion

Escriba su respuesta

3. Fecha de la sesion en linea *

Especifique la fecha (d/MM/yyyy)

4. Correo Electrénico *

Escriba su respuesta

5. Telefono de Contacto *
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Archiva  Inido  Inertar  Disposicion de pagina  Formulas  Datos  Revisar  Vista  Automatizar  Ayuda
Egc“"’ Calibri B E #- s Geneal [ 7] Bueno
Copiar =
L== N K S~ He 8-A~ i = ~ 9% an | For Dar formate  incorrecta Neutral
= S i-|H-|2-4 = | [ Combinary conmar $ v % B 8 | coona~ comorabiny
Potapspeles 5 Fuente = Aiineacién 5 Nimero W Estios
AA1267 M fe

Hora de inicio EJ Hora de final

4/14/2313:11:38
4/14/2313:09:55
4/14/23 13:11:08
4/14/2313:11:07
4/14/23 13:12:40
4/14/23 13:14:18
4/14/23 13:15:31

HEEDHSSCHREEREEERERERGY

B
3

BEEEE

B Nombra Completo

4/14/2313:07:06  Daniel Esteban Pacheco Gomez
4/14/2313:07:30  Reynaldo Alberto Whisgman Rodriguez
4/14/2313:08:03  Danna Lucia Granades Bernal
4/14/2313:08:14  Issa Ariza

4/14/2313:08:25  Carmen Rosa Martinez Escobar
4/14/2313:0841  Mileidys paola henry perez
4/14/2313:0849  Yorleidis vargas castilla
#/14/2313:08:57  Sara rosada

#/14/2313:1140  Alan Andrw Narvaez Salas
4/14/2313:12:25 _ Shaila Cadena Pérez
4/14/2313:1238 _ Stivenson de jesis Castrillin parejo
4/14/2313:12:33  Claudia Maria Frias Prado

4/14/2313:12:38  Kiara Cabana
4/14/2313:13:29  Claudia Maria Frias Prado
4/14/2313:15:52 ra Marcela Cabana Sinchez

4/14/2313:16:31  Maria Alejandra Romero Cantillo
4/14/2313:16:47 _ Kiara Marcela Cabana Sinchez
4/14/2313:26:21 _ Aldair Dé Jesus Barraza Romero.
4/14/2313:32:52  Rubiela vanessa Cantillo Navarro
4/14/2314:08:54  Rubiels vanessa cantillo Navamo
4/14/2314:56:54 Alan Andrw Narvaez salas
4/14/2314:56:27  valentina isabel Ovalle Rudas
4/14/23 14:56:41  Yorleidis vargas castilla

4/14/23 14:56:50  Issa Ariza

4/14/2314:56:56  Valentina isabel Ovalle Rudas
4/14/2315:01:05  laura ester linero gonzalez
4/14/2315:01:36  ALEJANDRA DE FRANCISCO RAYO
4/14/2315:06:50  Reynaldo Alberto Whisgman Rodriguez
4/14/2318:19:12 Julidn David Rodriguez londofio

TTTATATATATATATATYYAYYYYYIY YT Y

Danij

reynaldowhisgman2@gmail.com

2557588 dannabernal1805@gmall.com
2557588 Issariza. 20@gmall.com
2557588 3113743968kar @gmail.com
2557588 af1a/2023 Henrypaclal8@gmail.com
2557588 4/13/2023  Yorleidisvargascastillo@gmail.com
2557588 4/14/2003  Chiquilloedgardo3aa@gmail.com
2557588 4/14/2003  Vulialnarvaez@gmail.com
2557588 4/14/2083  shailacadenaSs6@gmail.com
2557588 4/14/2083  stivenson09801@gmail.com
2557588 4/12/2023 cancer19772010@hotmail.com
2557588 4/13/2003 kymarce7@gmail.com
2557588 4/14/2023 cancer19772010@hotmail.com
2557588 4/12/2003 kymarce7@gmail.com
2557588 4/1a/2023 Alejandraromero2415@gmail.com
2557588 4/1a/2023 kymarce7@gmail.com
2557588 a/1a/2023 aldairlatobarraza@gmail .com
2557588 4/14/2023
2557588 4/12/2023
1557588 a/12/2013
2557588 4/12/203
2557588 4/12/2023
2557588 4/14/2023
2857588 4/14/2023
2557586 4/14/2003

572557568 4/14/2003
2557588 4/14/2023  reynaldowhisgman2@gmail.com
2557590 4/13/2023 ___julianrodriguer10272002@gmail.com
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PAULALIZETH ROA
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Gestion e 1 Ruta de Aprenduzaie T o Evan o

Asocir Aprundiz a una Ruta 9o

Aoreodse Resultados de Aprendizaje Etapa Lectiva

Evatuar Ruta de Aprenaizsie

. TACION DE MODELS ALUDABLES EN SU EST GARANTIZAR LA PREVENCION DE RESGOS CCLPACIONALES DE ACUERDO CON EL DGNOSTICO DESU . ppraogano
Evatuar Ruta oo Aorencizage Mashro PRODUCTOS Y/0 SERVICIOS CONDICION FISCAINDIVIDUAL Y LA NATURALEZA Y COMPLEJ/DAD O€ 51 DESEWPENG LABORAL
AMENTACION OE MODEL
Listar Aprendices Asociedos o Ruta PRODUCTOS VIO SERVICIOS FOREMLING.
ITAGION DE MODEL ApucAR e

Reconocmiento de Asrendizsie PROGUCTOS Y10 SERICIOS AREACCUPACIONAL POR EVALUAR

Provos Matwo Pigna1de1

econocmanto 0o Adzes | o

oo S0 ha quardado con exito e uicio do evaluackon. Si sa registrd un Julcio de evaluscion como NO APROBADO, 66 enviard uma nofficacion via correo eloctronico a aprendiz

Eventos oe Divugacicn Tecnoidgica

7 Gestion de Ambientes
# Gestion de Tiempos
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© 5 g 2 ® Teritorium | CON' X

€ 5 C @ senateritorioa/perfil php7id=24642423 @ 2

ﬁ% ‘ numwmomu

D o oo S

Facha de Incio: 18 de Abiil del 2023 - Fecha Fin 31 0 Mayo del 2023

Asunto: GAy SST _ Disponible Evidencia AA2 Aprendiz

CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y
FINANCIERAS

Estimados aprendices SENA:

Ya se encentra habiitada la evidencia a entregar
correspondientes a la AA2 de la Guia de Aprendizaje

Debera realizar la evidencia de acuerdo a la sigulente
informacion:

\\

AA2 _ EV_3.34.1 Mapa Conceptual _ caracteristicas del
ecosistemas: Accede 3/ recurso dando ol AQUI

+ Fecha de Entrega: Jueves 20 de Abnl

‘Tamblen puede acceder al fecurso en la siguiente ruta- Barra
de Herramientas / Contenido del curso / proyecto / fases del
proyecto formativo / Fase 4 - Evaluacion / APLICAR
PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL Y SST

Cordialmente,

Diana Maria Ovalle Monsalve -instructor Gestion Ambiental y Seguricad
¥ Saiud en el Trabajo ~ dovallem@sena edu co - Centro de Logistca y
Promocion Ecoturistica del Magdalena, Avenida del Ferrocarni 27-97,
Santa Marta, Colombia, SENA- Regional Magdalena

P —

B 2614142 MANTE.xXs A | ) 2557608 - CONTAB..XIs

>

B8] 2554817 - ASESORL.xIs A ‘ RS 2554834 - ASESORL.xs A [ 2554833- ASESORL.Xs A ‘ Mostractodo X

€ 3 C @ senateritoriola/perfilphp?id=24642423 @ e « » 0 ‘

m % ‘ r‘nwmummmwm

Vi
Aprandiz
‘CONTABILIZACION DE
OPERACIONES COMERCIALES Y
FINANCIERAS, (2557588 PRY
2432772)
P133100 2657588 R4T C3629
RY2432772 AAZ_ Mapa asl
AA2_Mapa Conceptual _ caacterisbcas el ecosistamas. «
Regresar

videNcia para equIPos en especilico No

Fechas de Disponibibdad

Focha de Inicio: 20230448 14:54  Facha fin. 2023-04-20 23:30
Se aceptardn enregas tardias
Nimera de intentos limitados

[ Hacer disponible s evidencia

Insiructor: DUANA MARIA OVALLE MONSALVE

@ @ D 4 @

npuitide por: Enlace [ 1 TTT
- Adminisirador LMS , ANGEL Archivos
= EDUARDO ACOSTA ESCALANTE

DIANA MARIA OVALLE MONSALVE Enlazada a ponderacisn: Ninguna

ROSALBA SIADO CANTILLO, JOSE

DE JESUS AYOLA NARVAEZ, Rutrica: No asignada

ROSIRIS DEL CARMEN ARIFIA

CASTRO. DELIAANTONIAFLOREZ

ARIZA, CARLOS ERNESTO URIBE O comentario(s)

NIETO, MARLON JOSE JIMENEZ @ Editar

ESCUDERO. EDUARDO DAVID

ORTIZ GUARDIOLA . # Descargar ZIP _
Calificaciones

Herramientas

# Evidencia aiin en tiempo Selecciona todos ]

Archivos adjuntos
1d Evidencia:425757162
Visuskzar

BJ 2614142 MANTE..bs  ~ | BN 2557608 - CONTAB.xs ~ | B 2554817 - ASESORL.xls ~ | B 2554834 - ASESORL.Xs ~ | FM) 2554838 - ASESORL.ds A
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@ senaterritorioda/perfil php?id = 2464

Instructor
ROSAMARIA SALAS
ORTIZ

Instructor

JOSE LUIS MORALES
REYES
nstructor

Administrador LMS.
nstructor

Gteritorium

ROSALBA SIADO
CANTILLO
ostructor

ALBIS LUZ FONTALVO
SIERRA

7 R
OLGALUCIABRITO
VALENCIA/

Instructor
NORAESTER KING
PALENCIA

nstructor

WILMAR RAMON
| CASTRO ROBLES
Instructor

PAOLA FABIOLA PEREZ
MENDEZ

Instructor

EDUARDO DAVID
ORTIZ GUARDIOLA
Instructor

| ANGEL EDUARDO
= ACOSTA ESCALANTE

«3c

& senaterritoriola/perfilphp?id=24642423

‘CONTABILIZACION DE
OPERACIONES COMERCIALES ¥
FINANCIERAS, (2557588 PRY

P133100 P2557588 R47 C3529
PRY2432772

Impartido por:
Adminisirador LMS . ANGEL
EDUARDO ACOSTA ESCALANTE
DUANA MARIA OVALLE MONSALVE,
ROSALBA SIADO CANTILLO, JOSE
DE JESUS AYOLA NARVAEZ,
ROSIRIS DEL CARMEN ARINA
CASTRO. DELIA ANTONIA FLOREZ
ARIZA. CARLOS ERNESTO URIBE
NIETO, MARLON JOSE JIMENEZ
ESCUDERO. EDUARDO DAVID
ORTIZ GUARDIOLA

Herramientas

BJ 2614142 MANTE..bs  ~ | BS) 2557608 - CONTAB.xs ~ | B 2554817 - ASESORL.Xs A

SENA

@ Teritorwm  CON x [

Publicaciéa priortaria)
DIANA MARIA OVALLE MONSALVE

Facha de lacio. 17 de Al del 2023 - Fecha Fin 31 08 Mayo del 2023
Asunto: GAy SST _ Disponible Evidencia AAT

CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y
FINANCIERAS

Estimados aprendices SENA:

se encuentra habiitada la evidencia a entregar
correspondientes a la AA1 de la Guia de Aprendizaje

Debera realizar la evidencia de acverdo a la siguiente
informacion:

AA1 _ EV_3.2 Terminos y Definiciénes: Accede al recurso
dando cic AQUI

« Fecha de Entrega: Lunes 17 de Abril

Tamblen puede acceder al recurso en la siguiente ruta: Bara
de Herramientas / Confenido del curso / proyecto / fases del
proyecto formativo / Ejecucién / APLICAR PRACTICAS DE
PROTECCION AMBIENTAL Y SST

Cordialmente,

Diana Maria Ovalle Monsalve -Instructor Gestion Ambiental y Seguridad
¥ Ssiud en ¢l Tradajo - dovallem@sena edu co - Centio oé Logistca y
Promocion Ecoturistica dei Magdalena, Avensda del Ferrocami 27-97,
Santa Marta, Colombia, SENA- Regional Magdalena

@ Teriorium | CC %

AA1. Terminos y cefiniciones
AA1 Terminos y definiciones

SVIRNCIA DATA BQUIDOS &N EEpECTiCO NO.
Fechas de Disponibibdad
Facha de Inicio: 2023-04-15 15:08
Se aceptardn enregas tardias
Nimera de intentos limitados
[ Hacer disponible s evidencia
Insiructor: DUANA MARIA OVALLE MONSALVE
Enlace httpiiisena. 1t

ﬁ% ‘ nummmomu

Vista

Aprendiz

\\

ﬂ % ‘ r‘nwmummovum

Aprendiz

*«

Regresar

Fecha fin. 2023-04-17 23:30

Archivos
Enlozada a ponderacién Ninguna

Rurica: No asignada

O comentario(s)

Calificaciones

« Evidencia ain én tismpo

B 2554834 - ASESORL.Xs A
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H 2554838 - ASESORL.s A

@ Editar

Seleceiona todos (]

Archivos adjuntos
1d Evidencia:425468642
Visuahzar O

Mastrar todo

x
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Evidencia obligacion del contrato 11.

Evidencia obligacion del contrato 13.

TIEMPO ACT. APOYQO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: DIANA MARIA OVALLE MONSALVE

CENTRO DE CENTRO DE LOGISTICA'Y PROMOCION ECOTURISTICA DEL
FORMACION:  MAGDALENA

FECHA INICIAL: 01/04/2023 00:00:00
FECHA FINAL:  30/04/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

o Complementaria

FICHA 2348305 - GESTION DE MERCADOS
DE APRENDIZAJE:

ANALIZAR LOS RESULTADOS CONTABLES Y FINANCIEROS
- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGUN LOS CRITERIOS DE EVALUACION ESTABLECIDOS
POR LA ORGANIZACION

- COMPETENGIA DE APRENDIZAJE.  SOMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

DESARROLLAR LOS CANALES DE DISTRIBUCION A PARTIR
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  DEL MERCADO, IDIOSINCRASIA, CULTURA Y NECESIDAD DE
LOS CLIENTES.

DIRIGIR EL TALENTO HUMANQ SEGUN NECESIDADES DE LA
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ORGANIZACION

DISENAR EL PROYECTO DE LA INVESTIGACION DE
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  MERCADOS DE ACUERDO CON LOS OBJETIVOS Y METAS
DE LA INVESTIGACION.

18/04/23 10:51 Page 10f 10

- COMPETENCIA DE APRENDIZAE:  REConGcer recursos financiero de scusrdo con metadolgia y

- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las
+ GOMPETENCIA DE APRENDIZAJE" 1 cocidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 88,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's
|_FICHA | FECHAINICIO | FECHAFINAL | _____EVENTO ____ | _HORAS ]

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00
ACTIVIDADES ADICIONALES
| _FECHAINICIAL | _FECHAFINAL | _____ ACTVIDAD | HORAs |

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: DIANA MARIA OVALLE MONSALVE

CENTRO DE CENTRO DE LOGISTICA'Y PROMOCION ECOTURISTICA DEL
FORMACION: |AGDALENA

18/04/23 1051 Page 9 of 10
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Evidencia obligacion del contrato 19.

ﬁ Mi estado 0 Mi estado Mi estado
= inuto : G hor: hace 1 minuto
° (3
SENA SENA

N N
||0ferta de ||0ferta de

Formacion Titulada Formacion Titulada
2023 2023

virtual virtual

Centro de Logistica y Promocién Ecoturistica Centro Acuicola y Agroindustrial de Gaira
del Magdalena Regional Magdalena
\ 4 A 4 Toferta de Inscripciones del
r 4 al 13 de abril
. TECNICO ada
TECNICO ) - Procesamiento de Pruebas de Software
- Servicios y Financieros TECNOLOGO .

b Més de 35.000 cupos ) 100% virtual

- Integracion de contenidos digitales G
i g - Analisis y Desarrollo de Software 28 ities } Gratis

»100% virtual
) iGratis!

) 100% virtual
) iGratis!

Son 29 programas
técnicos y tecnologos

Son 29 programas
técnicos y tecnélogos

Inscripciones del 4 al 13 de abril Inscripciones del 4 al 13 de abril

Evidencia obligacidn del contrato 21.

P Buscar

Inido  Insertar  Dibuar  Dissfio

Revisar  Vista  Ayuda

£ Edicién ~ 13 Compartir

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Santa Marta, abril de 2023

Sefior

RAFAEL ALFONSO YEPES CONDE

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 4656221

Coordinador académico

CENTRO DE LOGISTICA ¥ PROMOCION ECOTURISTICA DEL MAGDALENA.
Santa Marta

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractualmes Abril
del afio 2023

Referencia: No CO1.PCCNTR 4856221 del afio 2023

DIANA MARIA OVALLE MONSALVE, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.082.841.955
de Santa Marta, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro de logistica y promocion
ecoluristica, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencla
CO1.PCCNTR. 4656221, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes
de Abril objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fijla como valor total para el contrato la suma de DIECISIETE
MILLONES CUATROCIENTOS SETENTAY NUEVE MIL OCHOCIENTOS OCHO PESOS M/ICTE
(17.479.808). La forma de pago para €l contrato se establece asi: 1) Un primer pago proporcional
al valor de los honorarios mensuales por los dias de prestacion efectiva del servicio, desde la fecha
de inicio del contrato hasta el 30 del mes correspondiente, por un valor de UN MILLON NOVENTA
Y DOS MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y OCHO PESOS M/CTE ($1.092.488). 2) Cuatro (4)
Pagos sucesivos mensuales por los meses de Marzo a Junio, por valor de CUATRO MILLONES
NOVENTA Y SEIS MIL OCHOCIENTOS TREINTA PESOS M/CTE ($4.096 830) cada uno

Plazo: Sera hasta el 30 de Junio de 2023

GTH-F-062 V09



SENA

Evidencia obligacion del contrato 23.

100%

10 de 10

iFelicidades! ha logrado el mejor
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