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ACTA No. 15

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:

SELECCION DE INSTRUCTORES FORMACION COPMPLEMENTARIA PRESENCIAL Y
VIRTUAL, CENTRO AGROINDUSTRIAL SENA 2023

CIUDAD Y FECHA: Armenia. HORA INICIO: 8:00 am HORA FIN: 12:00 m
10 de abril de 2023

LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL / CENTRO
Sala de juntas Subdireccion Centro Agroindustrial, Regional Quindio

Realizar seleccion de los instructores para garantizar la atencién de la formacion complementaria tanto
presencial como virtual, dado que con los recursos asignados inicialmente sélo se logré realizar la contratacion
hasta el 19 de abril, pero teniendo en cuenta que la Direccion General mediante Resolucion No. 1-00146 del
3 de febrero asigno recursos por valor de $ 230.496.991 y Resolucién No. 1-00356 recibida el pasado
7demarzo asigno recursos por valor de $798.295.710, se procede a realizar la contratacion de los mismos
instructores que ya habian sido seleccionados del Banco de Instructores correspondientes al programa de
Formacion Complementaria Presencial y Virtual; teniendo en cuenta los lineamientos establecidos en las
Circulares No. 3-2022-000192 y 01-3-2022-000227 de 2022, a través de las cuales, se
impartieron directrices y lineamientos para el proceso de contratacién de servicios personales
en el SENA para la vigencia 2023.

DESARROLLO DE LA REUNION

Se verifica la asistencia de los convocados, de acuerdo con la citacion al comité de manera
presencial. La contratacién de servicios personales en el SENA para la vigencia 2023 se realiza
con plena observancia de los principios de la contratacion y de la funcién administrativa, con
aplicacion de las normas legales y reglamentarias vigentes que rigen el tema, entre ellas:
Articulo 209 de la Constitucién Politica, la Ley 80 de 1993, articulos 23 y ss., y el articulo 32 -
numeral 3.; Ley 1150 de 2007, articulo 2° numeral 4°, literal h) y los articulos 2.2.1.2.1.4.9,
2.2.1.2.1.41 y s.s. del Decreto 1082 de 2015; Directriz Presidencial No. 08 de del 17 de
septiembre del 2022 sobre la austeridad del gasto “Hacia un gasto publico eficiente” mediante
la cual se imparten medidas para fortalecer la racionalizacion, la probidad y la eficiencia del
gasto publico, en desarrollo de los principios que rigen la funcién publica, consagrados en el
articulo 209 de la Constitucion Politica, las Circulares No. 3-2022-000192 y 01-3-2022-000227
de 2022, a través de las cuales, se impartieron directrices y lineamientos para el proceso de
contratacion de servicios personales en el SENA para la vigencia 2023.

1. Se verifica la asistencia de los convocados, de acuerdo con la citaciéon al comité de
verificacién de manera presencial, contando con la presencia de las siguientes
personas.

Jhon Fredy Velasquez Beltran: delegado del director regional

Jorge Mario Pardo Castro: delegado del subdirector del centro

Margarita Salazar Ramos: Coordinadora de Formacion y representante del area de
humanidades

Diego Fernando Sierra Salas: Profesional AGROSENA

Maria Juliana Rodriguez Sierra, Profesional Bilinguismo

Pablo Andrés Lopez Millan: Coordinador Académico

Rolando Alem Gomez Gémez: Instructor representante del area Agricola
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Gloria Abimeleth Ardila Guerrero, instructora representante del area de Calidad
Valentina Franco Gutiérrez, Instructora representante del area de Alimentos
Beatriz Eugenia Bustamante Arce, Instructora representante del &rea Ambiental
Manuel José Pefia Osorio, instructor representante del area Pecuaria

Henry Ortega Barrios, instructor representante del area de Informatica

Rafael Arango Uribe, Instructor representante del &rea de Quimica y Laboratorios
Fernanda Isabel Orozco I. Instructora representante del area Agropecuaria

Maria Fernanda Vargas, Representante de los aprendices

1. DIRECTRICES GENERALES: La contratacion de servicios personales en el SENA
para la vigencia 2023 se debe realizar con plena observancia de las normas legales y
reglamentarias vigentes que rigen el tema, asi como las de austeridad del gasto publico,
garantizando la aplicacion de los principios de contratacion (como transparencia,
economia y responsabilidad, establecidos en los articulos 23 y siguientes de la Ley 80
de 1993), y los que orientan la funcién administrativa (como los de planeacioén, igualdad,
moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, que establece el
articulo 209 de la Constitucion Politica), ademas de la satisfaccion del interés general,
el cumplimiento de los fines estatales, y aplicando ademas las directrices y
procedimientos de esta Circular.

2. DIRECTIVA PRESIDENCIAL 008 DEL 17 DE SEPTIEMBRE DE 2022: Es obligacién
de todos los ordenadores del gasto del SENA dar estricto cumplimiento a la Directiva
Presidencial No. 008 de 2022, o la que esté vigente al momento de realizar la
contratacion.

3. PROTECCION CONSTITUCIONAL ESPECIAL: Los casos de proteccién constitucional
especial de las personas que vienen contratados en el SENA el 2022, deben ser
analizados y resueltos por cada ordenador del gasto teniendo en cuenta los parametros
seflalados por la Direccién Juridica del SENA de acuerdo con las normas y la
jurisprudencia vigente; con este fin, la persona interesada debe acreditar
oportunamente ante la respectiva Regional o Centro de Formacion el cumplimiento de
todos los requisitos.

4. CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS DE INSTRUCTOR: De acuerdo con
lo anterior y teniendo en cuenta el articulo 9 — numeral 17 del Decreto 249 de 2004, el
articulo 22 — numeral 14 del mismo Decreto (modificado por el articulo 4 del Decreto
2520 de 2013), y la Resolucién No. 1979 de 2012, la contratacién de instructores se
debe realizar utilizando el Banco de Instructores que se gestiona a través de la
aplicacion web de la Agencia Publica de Empleo — APE.

Corresponde a este Comité verificar y acreditar el cumplimiento de las directrices impartidas
en las Circulares No. 3-2022-000192 y 01-3-2022-000227 de 2022, a través de las cuales, se
impartieron directrices y lineamientos para el proceso de contratacion de servicios personales
en el SENA para la vigencia 2023, en cada Centro de Formacion y en especial:

Teniendo en cuenta que ya se habia realizado la respectiva verificacion de las Hojas de Vida
en el Banco de Instructores y que se continta con las mismas necesidades de contratacion, se
procede a realizar la contratacion de los mismos profesionales, asi:

PRESELECCION DE ASPIRANTES

Tabla 01
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Nombre Contratista Perfil/Programa p:Ioayceac::iia Programa Vacanteyperfil
proveniente
INSTRUCTORES FORMACION COMPLEMENTARIA PRESENCIAL
SANCHEZ HERNANDEZ | Administracion / 15383 ATENCION Y SERVICIO Seleccionada de la
CHRISTIAN ORLANDO | Contabilidad /ENCC AL CLIENTE. misma vacante
CERON CHACON Cafés especiales 15475 PRODUCCION DE CAFES |  Seleccionada de Ia
VICTOR HUGO ESPECIALES misma vacante
ELABORACION DE Seleccionada de la
GIRALDO ALZATE LIZA Cafés especiales 15520 CURVAS DE TOSTION misma vacante
JOHANA PARA CAFES DE
ESPECIALIDAD
PRECIADO GARZON Cafés especiales 15634 OPERACION DE ] Seleccionada de la
MIGUEL ALFREDO TRILLADORAS DE CAFE misma vacante
CRUZ VALENCIA Cafés especiales 15681 PERFILACION ] Seleccionada de la
ELIZABETH SENSORIAL DE CAFE misma vacante
RIOS GONZALEZ Cafés especiales 15681 PERFILACION ] Seleccionada de la
VERONICA SENSORIAL DE CAFE misma vacante
RAMIREZ ARBOLEDA Cafés especiales 15681 PERFILACION ] Seleccionada de la
ANA JULIETH SENSORIAL DE CAFE misma vacante
PATINO VALENCIA Cafés especiales 15681 PERFILACION ] Seleccionada de la
HENRY LEONARDO SENSORIAL DE CAFE misma vacante
MARTINEZ GARCIA Cafés especiales 15681 PERFILACION ] Seleccionada de la
FABIAN DARIO SENSORIAL DE CAFE misma vacante
PostCosecha de Café - Seleccionada de la
SIERRA GARZON Manejo y 15727 misma vacante
FEDERICO Mantenimiento de
equipos. PRODUCCION DE CAFE
PARADA CARVAJAL o InstitNucionaI de I.a Selgccionada dela
NICOLAS Bilingliismo 15657 Ensefianza de !dlomas - misma vacante
Ingles Presencial
Institucional de Seleccionada de la
Integralidad de la misma vacante
Formacion - Interaccién
JOOR:ll:IE:fEl)\(AAONR[?é‘:S Etica y Valores 15677 Consigo Mismo, con los
demas, con la
Naturalezay con la
Trascendencia
MARTINEZ OCAMPO Agroindustria 15633 MANIPULACION DE Seleccionada de la
ALFREDO ALIMENTOS misma vacante
MEJIA MACIAS LUIS - . . MANIPULACION DE Seleccionada de la
FERNANDO Cérnicos/Agroindustria | 15633 ALIMENTOS misma vacante
SALAZAR YEPES . MANIPULACION DE Sele.ccionada dela
VICTORIA EUGENIA Ambiental 15701 RESIDUOS misma vacante
PELIOGROSOS
TRUJILLO TABARES Tecnologias de la 15692 OFIMTICAY MANEJO Seleccionada de la
OSCAR EDUARDO Informacion DEL INTERNET misma vacante
RODRIGUEZ . PRODUCCION Y Selgccionada dela
Calidad de Cacao 15522 COSECHA DE CULTIVO misma vacante
VALDERRAMA EIVAR DE CACAO

FORMACION COMPLEMENTARIA VIRTUAL
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Seleccionada de la
ALZATE TRIVINO Bilingliismo 15023 Coniorlz‘rizr?tr;ria misma vecomte
DIANA LUCIA 8 -ompiemen
Virtual sin idiomas
Seleccionada de la
VILLANUEVA PATINO Bilingliismo 15023 Con[:orlz‘naﬂzr?tr;ria s vacante
MONICA MARCELA & -ompiemen
Virtual sin idiomas
Seleccionada de la
PEREZ PELAEZ CARLOS | . Formacion misma vacante
Bilingliismo 15023 Complementaria
ANDRES . L
Virtual sin idiomas
Seleccionada de la
LEDESMA JOHN Bilingliismo 15023 Cor::orlzqnizstr;ria s vacante
ALEJANDRO & -ompiemen
Virtual sin idiomas
Seleccionada de la
HERMOSA BUSTILLO Bilinglismo 15023 C niorlmr:ar?tn ri isma vocomte
MURSALIN guis -omplementaria
Virtual sin idiomas
GAITAN VERA M.anlpulauon . Formacién ' SeIe'cuonada dela
alimentos y/o afines al 15023 Complementaria misma vacante
RICARDO JOSE . . L
perfil Virtual sin idiomas
CELIS GARCIA LUZ M.anlpulaaon . 15023 Formacion . SeIgcuonada dela
alimentos y/o afines al Complementaria misma vacante
DARY . . .
perfil Virtual sin idiomas
, . 1502 F fe lecci |
OROZCO OSORIO Agricola y/o afines al >023 Comorlr:r:Celr?t:ria Ser:izf]'q‘;”jadc";:tee @
CARLOS EDUARDO perfil . P L
Virtual sin idiomas
SABOGAL DIAZ Agricola y/o afines al 15023 Co:worlzqnawzr?tr;ria Seﬁzazn:ad;:fela
NILSON ANDRES perfil -ompiemen
Virtual sin idiomas
1502 F fe lecci |
RODRIGUEZ PALACIO | Pedagogia y/o afines al >023 ComorI?ricelr?tr;ria Serriz;:c;njad;:fe @
ANGELICA MARIA perfil -ompiemen
Virtual sin idiomas
JIMENEZ POSADA Pedagogia y/o afines al 15023 Formacién Seleccionada de la
ADRIANA LUCIA erfilg glay Complementaria misma vacante
AMPARO P Virtual sin idiomas
CASTANEDA Gestion oreanizacional 15023 Formacion Seleccionada de la
SEPULVEDA JUAN /o afines il orfil Complementaria misma vacante
FERNANDO Y P Virtual sin idiomas
LOPEZ MORA JORGE Gestion organizacional 15023 Co:10rlemr:2:tr;ria Se;ig;:‘;njadczgfela
HERNAN y/o afines al perfil . P .
Virtual sin idiomas
. . 1502 F io i
BEDOYA MONTOYA Gestion organizacional >023 Comorlemnizlr?tr;ria Seriqeizcr:]lq(;n:ad;:teela
LUZ ELENA y/o afines al perfil . P S
Virtual sin idiomas
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Contabilidad y/o afines 15023 Formacién Seleccionada de la
BAENA TORO DIEGO . y Complementaria misma vacante
al perfil . S
Virtual sin idiomas
1502 F i6 lecci I
VANEGAS BERRIO Contabilidad y/o afines | 2023 Comorlzqégr?tr;ria Senizf:;":adca;:fe a
NINI YULIANA al perfil -ompiemen
Virtual sin idiomas
NEISSA HERRAN Contabilidad y/o afines | 2023 60;022“;2:{;”3 Seﬁg;:‘;"\fad;:fe'a
MARTIN EDUARDO al perfil . P L
Virtual sin idiomas
CHAVARRO ACOSTA | Contabilidad y/o afines | 02> CO;"?:‘SZ’::;HE] Serlﬁzxnjad;:fe'a
MARTHA LILIANA al perfil . P L
Virtual sin idiomas
1502 F i6 lecci I
MEDINA CORREA Contabilidad y/o afines | 2023 Comorlzqégr?tr;ria Senizf:;":adca;:fe a
ANGELICA MARIA al perfil . P L
Virtual sin idiomas
AMAYA ORTIZ Contabilidad y/o afines | 2023 Co:worlznjzr?tr;ria Serlrizf"q‘;":ad;:tee'a
ANGELA ROSA al perfil . P .
Virtual sin idiomas
ARISTIZABAL HENAO | Contabilidad y/o afines | ~202> Cor::worlzqnizlr?tr;ria Serlfiz;'qznjad;:fela
MONICA MARIA al perfil . i L
Virtual sin idiomas
1502 F fe lecci |
LEE MEJIA LUZ Agroindustrial y/o >023 ormacion Seleccionada de la
> . Complementaria misma vacante
MYRIAM afines al perfil . S
Virtual sin idiomas
SALAZAR PUPO Agroindustrial y/o 15023 Co:worlznjzr?tr;ria Serlrizf"q‘;":ad;:tee'a
HERNANDO afines al perfil . P .
Virtual sin idiomas
TUSARMA RENDON Fore'stal v medlc? 15023 Formacion . SeIgcuonada dela
ambiente y/o afines al Complementaria misma vacante
HUGO MARIO . . .
perfil Virtual sin idiomas
Tecnologfas de la 15023 Formacion Seleccionada de la
TABORDA GONZALEZ informaiién /o afines Complementaria misma vacante
WILLIAM ANDRES al perfil y Virtual sin idiomas

En la presenta acta quedaron relacionados un total de 42 instructores seleccionados para
garantizar la atencion en el programa Formacion Complementaria Presencial (17) y Formacion
Complementaria Virtual (25).

OBSERVACIONES O NOVEDADES DEL PROCESO.

Se deja constancia que la seleccidn de los presentes instructores obedece a la asignacion de
recursos realizada desde la Direccion General, mediante Resoluciones enunciadas
anteriormente, para garantizar el adecuado funcionamiento de la formaciéon complementaria
tanto presencial como virtual.

CONCLUSIONES

Se cierra el acta el dia 10 de abril del 2023, con un total de 42 instructores seleccionados para
dar cumplimiento a los procesos formativos en formacion Complementaria presencial y virtual.
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COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Proceder con el proceso de Coordinacién de
contratacion de acuerdo con las | Formacion y Equipo de Inmediatamente

necesidades de contratacion del | Contratacion, Centro
centro y demas requerimientos Agroindustrial Regional
para dar cumplimiento a los Quindio

procesos formativos

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunion
virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DELACTA No-  DEL DIA '\o DEL MES DE D A DEL ANO 2023
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la

seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en
cumplimiento de lo establecido legalmente.
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De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la

seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en
cumplimiento de lo establecido legalmente.
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