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PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFDRMEl DEL 01 AL 31 DE MAYO DE 2018 I

LUGAR DE EJECUCION [CIUDAD-GT]l

IBAGUE -

GT TOLIMA |

QBJETO DEL CONTRATC:

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA SUS SERVICIOS PERSONALES PARA APOYAR LA GESTION Y ARTICULACION DE PROCESOS ORIENTADAS A LA
PROMOCION DE ACCIONES Y ESCENARIOS LOCALES QUE SE REALICEN EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA DE TRABAJO CON COMUNIDADES, RELACIONADOS CON LA CORVIVENCIA, LA
CONSTRUCCION DE PAZ LA RECONCILIACION Y LA PREVENCION DE RECLUTAMIENTQ, USO Y UTILIZACION DE NIRCS, NINAS, ADOLESCENTES Y JOVENES, SEGUN LAS DIRECTRICES
ESTABLECIDAS POR LA ENTIDAD ¥ LAS NECESIDADES DEL TERRITORIO

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERICDO DE ACUERDC CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATOQ

1 Aportar en la construccibn de lineamientas para la formulacién de acciones
'ocales raetaconadas con prevencion de raciutamienio de nifios, nifias,
adofascentes y [dvenes, conwvivencia, construccaidn de paz y reconciliacidn a
partir de su conecimiento del contexto local y en el marco de is implementacton
de |a estratege de trabayo con comunidades

A raves de ta reunion generada el dis jueves 2 de may, con el Prometor Il ¢e Rentegrecidn Jonatan Ferrande Ramirez, sej
adelantd y construyd la idea para el disefho dal poster, direcciondndose et Profesional de Comunicaciones Cnstian Cemilo
Mogollén Adicionalmente, se proyecld ta agencs a desarrollar en la reunidn programada para el dia vrernes 10 de mayo con,
las organizaciones aliadas para el REP 1l del barno Ricaurte, con los siguientes puntos. i } Soaralizacdn cel eronegrama de
actvidades ) Proceso de convocatorta Y i) Orgamzecdn de las pnmeras 3 sesienes Por Uthmo, se8 programd una
préxime rewmon para et dia jueves 9 de mayo enire el Gestor de Ciudadania y al Promoter || de Rewntegracion pars preparar yl
revisar las 3 sesiones a presetar el dia viemes

2 Contnbui a la smplementacidn Oa |a estrategia de trabao con comumidades
para promaove” escensnos locales ralacionados prevencdn da reclutamiento de|
nflos nifas, adolescentes y venes, convivencia, construccidn de paz y
reconciacién 8 partr de su conocimiento del contexto locat

En reunidn sosterida el dia juaves 9 de mayo, con e Promotor |l de Ramntegracidn Jonatan Ramirez y et Gastor del
Ciudadania Jair Mora, con el objeto de avanzar en al procaso dal REP 1) de! barno Ricaurte, especificamerta en su parte del
contenide metodelégico y su desarmolio operat vo del momenic previo, es decir, en |a convocalona Concretamanie, en ta]
realizacidn de carteleras para pegar en el saldn comunal del barmo Ricaurte vy sus alrededares, y, concertanda |a forma de)
ofganizacidn y delegacion de roles de as instiiuciones aliadas para los promeros 3 ancuantros del REP 1)

3 Generar arliculacién con entidades pdblices, privagas, Organizaciones no
Gub tales com y |la acaderma para la implamentacién de la
esirategia ¢o irabaje con comunidades que banelicien a la poblacion objeto de
atencién, sus ‘amilias y los lerntorios de implementacién

El dia viernes 10 de mayo, se realizd la raumid™ con las orgamzaciones eliadas, Colectivo de Mujeres Fortalaza Tolimense,
AJOLIS y Paralavez en las mstelaciones del GT Tolima En el cual, junte con el aguipo de trabgjo @a le ARN infegrado po
Jonatan Ramirez Promotor [ de Reintegracidn, Crstian Camilo Mogollén Profesional de Comunicaciones y Jarr Mora Gastor]
de Ciudfadania $e sogializé el cronogrema de acividades (NOmero de encuentro, Tema, Actividad y Fecha) a desarroilar a 1o
largo det REP |l en el barrio Ricaurte Como segundo punto, se socializé el proceso de convocalona, explicenda qus dsto es,
rasponsabilidad de la ARN, a través del contadio via telei6nica con los NNA participantes del afio antencr por medio de la]
ficha de inseripein y pegando en el salén comunal del barmo y sus alrededores unos poster con la informacén del proceso. Y|
por Ultimo, fa socializecidn y |a detegacion da toles y responsabiidades por institucién para las pneras 3 sesiones,
acoidando y concertando ef encontrarnos el dia sébado 2% de mayo (dia del encuentro de socializacion) media hore antes da]
inictar con |a actividad, es dear, 8 ta 1.30 pm en el saldn comunal de dicho barrio

4 Identihcar actoras claves de Jas comumdad e nstiucionales para la
implemantacidn da la astrategra de trabajo con comunidadas en tas terrtonas

El pnmer encuentro denominade “Inscrnipoidn, socializecién y taller de diagndstico” del REP 1l barmo Ricaurte, tane como
objelivo, conocer y reconocar 8 panir de la realizacidn de un eercicio de leciyra critica del terntong, logrando wvisibilizar las]
poiencialidades y situaciones conllictivas del terrtone Ademas, proporiendo el REP Il como una estrategie crealiva vy an|

pars &l posicicnamignio, sensibiizacién, generacion de confianza v respaldo da
Ia ruta de raintegracitn yio el proceso de remcorperacién en el marco de la
imglementacidn de 15 estrategin de trabajo con comunidades de acuerdo con
los inearmientos de la Entidad y las necesidades oel terntona

) 1 60
pnonzauo:ea "lve Lo?:t :‘:':aselm?gagfas" ove d::arlat ;ﬂazo‘ v logres respuesta a les diferentes reshdades enmarcadas por los particpantes Logranda de ésta maners. sungue muy somers|
v ¥ proy g0 todavia al ir identiicando sujetos {NNA) claves para promoverios a pariopar @ ingidir en su propia realidad.

Realizacién de ia rewnion de seguimienio a la ASS del PPR 0188-17 con el Prasidente de fa Junta de Accibn Comunal de!
50 tar las gesl r tas con acioras comunilanas y sociatesibamo Tolima Grande, e seflor Ecio Heredia y [e sefora Alcire Gireldo, quian hace parte del comité de concihacién yj

convivenCia y representa en este caso a la comunidad En dicho encuentro, se logré constalar que las actividades)

concerladas &l iMoo del proceso han sido realizades hasta ese momento y sdemds se proyectd las 1asiantes con sus
respectivas fechas estpuladas, dejando como compromise que ya la prdxima reumdn es la de cerre de la ASS
Segulamente, se pasé hacar entrega a e Asasora Misional Johanna Lozano del plan de accién, acta de seguimianto v lisal
de asistencia

6 Faciliar ia arliculackdn dal equipo del Grupo termtonal yio Punto de Atencion
yfo Programa Paz y Reconciliacién con los terntonos prionzados pam fortatecer
las dindmicas comumilenas y oudadanas exsientas que favorezcan f(a
prevencidn de reclutamiento, use y utihzacidn de mfios, nifas, edolescantas y)
jbvenes, convivencia, construccion de paz y reconoiacién a party de su
conocimiento Jel contexto local

En reunidén sostenida con fos profesionales cel énfasis comuniterio, se acordaron los siguientes punlos 1) Seguir con 18]
gestién ¢e las ASS y darla sequimienio al mismo, puesto que aln faltan 10 PPR por realizarfo 1i.) Estudiar |la posibshidad de
reahizar la ASS en el Banco de Alimentose e (dagar con los panlicipantes i) Frants a tas ITC, se acordd que Jar Mora
Gastor de Ciudadanis apoyarla la iniciativa de j3venes proyecieda a desarroller en el mumicipio de Lénda y que astd liderada
poe la Profesional Remntegradora Martha Rivera y asi mismo {p compaflera Martha apeyar8 [a wicialiva de Ia Asccracion
Hilando Paz proyaciada a gesarrollar en la vereda Las Delcias del municipio de Lénida y que estd darada por Jair Y v}
R 6n de 2 mas, franle a los iNnsumos solicitedos en el proyecto erticulado con 1a Gobernacion ded Tolima,
en relacién a los procesos del REP y Asociacion Hilando Paz

¥ Aportar en la construcodn de fa documentacion de sistemabizacionas,
lecciones apreandidas y buenas practicas que han 140 2 la cor &

de |a estrategia de trabajo con comunidades defimda por la entidad B nivel
regional y naaonal y dasde |as nacasidades dal ierrtorio

Avances en ol Plan Estratégico del REP |, documento que se encuentra en consirucadn y al cual tiene como obielivo
documentar lodo el proceso, donde contiene un diagntslico acerce del barno Ricaurte, atienzes intennsiitucionales, objativos,
general y especilicos, cronograma de actividades, guia matodokdgica y un plan operativo

& Realzar seguintienio y monitoreo parmanente a los compromisos asumides y
ptanes de sostenibiidad con los temiorios en el marco de la estratagia de
irebajo con comunidadss de la entidad

Formahzacién por medic de un oficio por parte de! GT Telima - ARN, en relacidn a la articulacidn con la Junta de Accidn
Comunal del barno Ricaurie para el préstamo del salén comunsl los sdbados cada 15 dias en el horarno de 2.00 pm & 5 00
pm, iniciando ai 25 de mayo y inalizanda ef 19 de octubre de) presente aflo

|9 Presentar en forma oportung la mformacidn que fa solicite el supervisor del
contrato y particpar en la elaboracién de aguellos nformes que por su
contendo y naluraleza estén dentro del ambito del objeto contratado

Cumphimiento oportuno con la informacion solicitada a mival coyuntual y funciones a realizar, an refacidn al conterido v
naluraleza del contrato, con una buena disposicién y con un alto grago de probidad

30 Desarroltar las demés actividedes que le sean asignadas de acuerdo al
obyeic dal prasenie contrato

Desamollacas de manare efecliva las demas aclividades asignadas, de acuerdo al objeio del contrato

11 Cumplbmiento de 1as obligaciones generales contemdas en el contrata

[lotalidaa de ellas

En relacidn a les demés obhgaciones generales

)alM ¢

JAIR HERN2N MORA RODRIGUEZ

‘Visto Bueno Supervisor

:NOMBRE(S):
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NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL couwmsm| JAIR HERNAN MORA RODRIGUEZ |

C.C.CE-NTRUT-D Nof 1.110589.998 CONTRATO No, 447-2018

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEI DEL 01 AL 31 DE MAYO DE 2019 I

LUGAR DE EJECUGION :caumn.cnl IBAGUE - GT TOLIMA |

OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA ¥ ADMINISTRATIVA SUS SERVICIOS PERSONALES PARA APOYAR LA GESTION Y ARTICULACION DE PROCESOS ORIENTADAS A LA
PROMOCION DE ACCIONES Y ESCENARIGS LOCALES QUE SE REALICEN EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA DE TRABAJO CON COMUNIDADES, RELACIONADOS CON LA CONVIVENCIA, LA

CONSTRUCCION DE PAZ, LA RECONCILIACION Y LA PREVENCION DE RECLUTAMIENTO, USO ¥ UTILIZACION DE NINOS, NIRAS, ADOLESCENTES Y JOVENES, SEGUN LAS DIRECTRICES
ESTABLECIDAS POR LA ENTIDAD Y LAS NECESIDADES DEL TERRITORIO.

Fecha VoBo: S Foal o, oV 2 Y b !

"El registro de datos personafes en este formato, aulorizs a la ARN para la recaleccidn, almacenamiento y uso de los mismos, En cumplimienio & ta Lay 1581/12 y ¢l Decreto 1377113 y las demés normas
que modifiquen, adicianen o complementen. Cono=ca la politica de tratamienio de los datos personales de Is ARN a través del siguiente fink:
http:fhwvww.reirconporacion gov. cofesiatencién/Paginas/politicas. aspx”

"Teoda impresién tisica de este documente se considera Documento no Controlado, La versidn vigenta sa encuenira en el softwate SIGER.




