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1. COMPONENTE ADMINISTRATIVO Vo Bo

1.1. CAPACITACION (Anexo técnico 3.4. PROGRAMA DE CAPACITACIONES

1.1.1. PROGRAMA DE CAPACITACION
1.1.2. PLANEADO - EJECUTADO

Proyectado
Ejecutado
Tabla 1 Plan de Capacitacion Ejecutado Vs Proyectado
: DICIEMBR
Juuo AGOSTO | SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE - ENERO FEBRERO | MARZO
2021 2021 2021 2021 2021 2021 2022 2022 2022

ABRIL MAYO JUNIO Julio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE DICIEMBRE

2022 2022 2022 2022 2022 2022 2022 2022 2022
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ENERO FEBRERO MARZO ABRIL | MAYO | JUNIO | JULID Aagsr 55"“;5“"5“ OCT:BR
2023 2023 2023 2023 2023 | 2023 | 2023 | 2023 2023 2023
: SEGURIDA
PRI!\;ERO e Dl;g':u n?:.?u FOR FOR POR
| auxiuos | _ENEL R p | DEFINR | DEFINIR | DEFINIR
i TRABAIO

1121,

1.1.2.2. Tema
Servicio al cliente y sensibilizacion acoso sexual.

1.1,

1.

14:

2.3. Cuando se realizé.
Entre los dias del 5 al 31 de Marzo de 2023, se realiz6 mediante acceso a la

Descripcion de actividad
En la plataforma de capacitacion de la empresa CLASS-ROOM GSUITE, se generd el

link con contenido de SERVICIO AL CLIENTE Y SENSIBILIZACION ACOSO SEXUAL. El
objetivo es que el trabajador conozca los parametros para brindar excelente
atencion al cliente y refuerzo de aspectos del tema acoso sexual.

plataforma de la empresa CLASS-ROOM GSUITE de capacitaciones de la empresa.

7.4 Como se realizo.

Virtual, mediante acceso a la plataforma de capacitaciones de la empresa por

medio de link especifico que se divulgé a cada trabajador.

2:5; Cuantas personas participaron.

Tabla 2 Participantes Capacitacion del periodo

Total, de Colaboradores

Total, de Participantes a la fecha

554

494

1.1.2.6. Porcentaje de participacion
En la capacitacion de este periodo participo el 89,1 % del personal asignado al

contrato.

1.1.2.7. Promedio de evaluacion

La evaluacién se llevé a cabo dentro de la plataforma de capacitaciones de la

empresa con 5 preguntas. El promedio obtenido fue de 5/5.

Tabla 3 Participantes Evaluados por periodo de capacitacion

Total de Colaboradores Evaluados

Promedio de evaluacion

494

5/5
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Los soportes de la actividad se registran en el CD Anexo 7 Capacitaciones.

1.2. SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (Anexo técnico 3.5. Programa de Gestion
de la Seguridad y Salud en el Trabajo, programa de Bienestar y capacitacion en
bioseguridad (abordaje del COVID19).

1.2.1. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES:
1.2.1.1. PLANEADO - EJECUTADO

Proyectado
Ejecutado

Tabla 4 Cronograma de Actividades Seguridad y Salud en el Trabajo, proyectado Vs. Ejecutado

SEPTIEM NOVIEM
JuLio AGOSTO BRE QCTUBRE BRE DICIEMBRE ENERO FEBRERO MARZO
2021 2021 2021 2021 2021 2021 2022 2022 2022
RIESGO | PREVENCIO | RIESGO PLAN SEMANA DE NO HUBO DIVULGACION | PESY | INSPECCIONES
LOCATIV NEN PSICOSOCIA | ESTRATEGIC | LASALUD | PROGRAMACIO | PROTOCOLOS | PARA | A PUESTOS DE
6] TRABAIO L ODE NDE DE TODOEL | TRABAIOY
EN SEGURIDAD CAPACITACION | BIOSEGURIDA | PERSONA | SOCIALIZACIO
ALTURAS VIAL D, VARIANTE L N DE LAS
OMICRON MISMAS A
| LOS COLEGIOS
DONDE SE
| EVIDENCIARO
NLOS
RIESGOS DE
MAYOR
IMPACTO
ABRIL MAYO JUNIO uuo AGOSTO | SEPTIEMBRE | OCTUBRE | NOVIEMBRE | DICIEMBRE
2022 2022 2022 2022 2022 2022 2022 2022 2022
DISPOSICION NI visTasa | SAPACTAC CAPACITACIO
COLEGIOS , On DE
. ponpe Hay | PUSSTOS | oeoeny - A DE e
AGENDAMIEN i _ | NUEvosY i IDENTIFICACH RIESGO BIOMECANI
TR A | IEN | ITERVENC 1 oaras R ON DE BIOMECAN! | CO, RIESGO
TOAL ON DE VISITA A LOS CAPACITAC :
VACUNAS 1cuaoro  josracit | BVIES | icoiecins | PEMGROSY | o e & Gl nS
COMPRO SEGUIMIENT N CAPACITACH
SUPERIOR ;;mm :EGQU'EM’E" ADECUADO Em:i:m 0 A CUADRD e SEGURIDAD ONEN
PARAEL o DE il DE . VIAL EMERGENCI
PERSONAL DE | RECURSOS e VACUNACIO AS.
VIGILANCIA. VRCUNAGID MIDRICOS | | oo N
: N. OBRA CIVIL. .
&
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ENERO | FEBRERO | MARZO ABRIL MAYO JUNIO wuo | acosto| SEPTIEM | OCTU
BRE BRE
2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023
PREVENCI
ONDE | RIESGO
accioent | QUEBEL ¢ autocuina | riesGo RIESGO | RIESGO | \eoamic| miEsco
_ ! COPASST, PUBLICO, | BIOLOGIC
ES LABORA DOY LOCATIVO, OCON | SIcOsO
REINDUCCI | - QUE ES PROTOCOLO | O, HOJAS POR
: LES, | esTILOSDE | PREVENCH ENFASIS | CIAL USO
ON HSEQ COMITE DE S DE DE DEFINIR
IDENTIFICA | - NvivENC e ONDE | o6sEGURID | SEGURID = kAR
CIONDE | o rar | SALUDABLE | ADICCIONE i X PAUSAS | OEPP
PELIGROS : ACTIVAS
Y RIESGOS.
1.2.1.2. Descripcion de actividad

° En la plataforma de la empresa CLASS-ROOM GSUITE, se publicaron los
temas y sub temas de acuerdo a plan de capacitacion SED (QUE ES EL
COPASTT, QUE ES EL COMITE DE CONVIVENCIA LABORAL).

1.2.1.2.1. Subprograma e intervencion
(Anexo técnico 3.5. Programa de Gestion de la Seguridad y Salud en
el trabajo, programa de Bienestar y capacitacion en bioseguridad
(abordaje del COVID19).

1.2.1.3. Cuando se realizd.

e La plataforma estuvo abierta desde las 08:00 del 1 de Marzo de 2023 y
hasta las 18:00 del 31 de Marzo de 2023, con el fin de dar un amplio
margen de ingreso a nuestro grupo de colaboradores.

Como se realizo.
Virtual, mediante acceso a la plataforma de capacitaciones de la empresa

por medio de link especifico divulgado a cada trabajador.

1.2.1.4.

1.2.1.5. Cuantas personas participaron

La invitacidn a la formacion virtual se extendio al 100% del grupo de
trabajo, con participacion de 420 personas.

1.2.1.6. Porcentaje de participacion

El porcentaje de participacion fue del 75.8 %.

1.2.1.7. Porcentaje de satisfaccion

En la capacitacion el porcentaje de satisfaccién fue del 100 % del personal

participante, a
L
Tabla 5 Participacion y porcentaje de participacion en actividades Seguridad y salud en el Trabajo
Total de Colaboradores Porcentaje de Porcentaje de Satisfaccion G
Participacion G"Pel’ ior

554 75.8 % 100 %
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Los soportes de la actividad se registran en el CD Anexo 14 Seguridad y Salud en el trabajo.

1.3. BIENESTAR (Anexo técnico 3.5. Programa de Gestion de la Seguridad y Salud en
el Trabajo, programa de Bienestar y capacitacion en bioseguridad (abordaje del
COoVID19).

1.3.1. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES:
PLANEADO — EJECUTADO

Proyectado
Ejecutado

Tabla 6 Cronograma de actividades de Bienestar, Proyectado Vs. Ejecutado

NOVIEMB
Julo AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE RE DICIEMBRE ENERO FEBRERO MARZO
2021 2021 2021 2021 2021 2021 2022 2022 2022

NOVIEM
ABRIL | MAYD JUNIO JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE BRE DICIEMBRE
2022 2022 2022 2022 2022 2022 2022 2022 2022
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ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO | JUNIO JULIO | AGOSTO | SEPTIEMBRE | OCTUBRE g
2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 2023 g
| HEROES | HEROES | HEROES | HEROES | HEROES | ..o HEROES =
| QUE QUE Que QUE QUE aUE peiin | AVE
| DEJAN DEIAN  |DEJAN | DEJAN BEIRN. [ eris DEJAN
HUELLA |HUELLA |HUELLA |HUELLA | HUELLA HUELLA
1.3.1.1. Descripcién de actividad
Pasadia a compensar Lago sol melgar, estimulo para los trabajadores
destacados durante el mes de Marzo de 2023.
1.3.1.2.  Subprograma e intervencion
Pasadia a compensar Lago Sol melgar,
1.3.1.3. Cuando se realizo.
El dia 25 de Marzo de 2023.
1.3.1.4. Como se realizo.
Por cada contrato se postularon dos vigilantes destacados durante el mes
de marzo de 2023, para obsequiarles un pasadia para el centro
recreacional Compensar lago sol melgar.
1.3.1.5. Cuantas personas participaron.
En la actividad participaron 2 personas del contrato.
Tabla 7 Total de participantes en la actividad de este periodo.
Total, de Colaboradores Total, de Participantes en la actividad
554 2
1.3.1.6. Porcentaje de participacion
En el evento participd el 0,36 % del personal del contrato.
1.3.1.7. Porcentaje de satisfaccién
El porcentaje de satisfaccidn fue del 100 % del personal que asistio.
Tabla 8 Parcentaje de Participacidn y de Satisfaccién en la actividad de Bienestar del mes
Total, de Porcentaje de Porcentaje de Cantidad de Personas
Colaboradores Participacion Satisfaccion Impactadas
554 0,36 % 100 % 2 “3
Los soportes de la actividad se registran en el CD Anexo 15 Bienestar. FECOS
Grup
Gupgﬂor
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1.3 PERSONAL

1.3.1. NOVEDADES EN ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL (Anexo técnico 3.1.

ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL)
La estructura organizacional no presentd cambios.

At aeAACsn

1.3.2. NOVEDADES EN EL PROCEDIMIENTO DE SELECCION
El proceso de seleccion de personal no tuvo modificaciones.

1.3.3. ASIGNACION DE PERSONAL CON REFERENCIA A NOVEDADES

En el presente archivo se consignan las novedades de ingresos, retiros, traslados,
incapacidades y vacaciones del personal asignado al contrato, el cual esté en el CD
anexo 17.

1.3.4. DESCRIPCION DE NOVEDADES

1.3.4.1. Temporales

Tabla 9 Descripcion de Novedades Temporales
Aislamiento Incapacidades Vacaciones
0 24 3

1.3.4.2. Permanente

Tabla 10 Descripcion de Novedades Permanentes
Cambios Renuncia Solicitudes SED
6 11 0

1.3.4.3. Aseguramientos credenciales, licencia de transito y documentacion

del personal.
Durante este periodo se acreditaron 36 personas, la informacion se

encuentra en el anexo 17 del CD acreditaciones.

PERSONAL DISPONIBLE PARA RELEVO DE PERSONAL: (Anexo técnico 4.1. Reemplazo de

personal)
En la siguiente tabla se relacionan los datos del personal disponible

Tabla 11 Personal disponible para Relevo de Personal

Nombre Identificacién -
ALBECIANO ROJAS YULY PAOLA 1013584121 ¢
DEVIA MOLANO KARLA MARCELA 1007709067
GONZALEZ GUTIERREZ LADY JOHANNA 1024475421 (Supeérior
MORENO SASTOQUE JAVIER ORLANDO 17659136
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Nombre Identificacién

RODRIGUEZ ORTIZ MARIA EULALIA 39775604 :

RODRIGUEZ SUTANEME LESLY ANDREA 1073604424
TORRES GUZMAN DIANA CAROLINA 52465412

1.3.5. ENTREGA DE DOTACION
Durante este periodo se entregé dotacion al personal que lo solicit6 y que

cumplia el tiempo para cambio o prendas deterioradas.

1.3.6. RELACION DE VISITAS DE SUPERVISION Y PRUEBAS DE RESPUESTA: (Anexo,
cuadro, mostrar evidencia)
Se realizé supervision con revistas a cada uno de los puestos tanto en el dia
como en la noche, verificando estado del personal, presentacion,
novedades, revision de instalaciones, verificacion de situaciones de riesgo,
y estado sistemas de alarmas.
Los soportes de las visitas de supervision se registran en el CD Anexo 5 Ronderos:

1.4. NOVEDADES DE INVENTARIO POR COLEGIO / SEDE (Anexo técnico 4.5. Recibo y

entrega de puestos de vigilancia
Relacién de colegios donde hubo cambio de inventario:

Durante este periodo no hubo cambios o modificaciones en los inventarios de las |ED-

Tabla 12 Relacion de Colegios con novedades de inventario en este periodo
Colegio Localidad Sede Tipo Novedad
N/A N/A N/A N/A N/A

1.5. COMUNICACIONES (Anexo técnico 3.7. Comunicaciones)
1.5.1. NOVEDADES EN COMUNICACIONES
Durante este periodo no hubo novedades en las comunicaciones.

1.6. EJECUCION DE PRESUPUESTO

Tabla 13 Detalle de Ejecucion de presupuesto del mes

MARZO DE 2023 Valor Total valor %
Vigilancia ejecutado Ejecutado | Saldo Contrato
K Coordinador/supervisor | Monitoreo | Mantenimientos Total Del contrato contrato Contrato
Preventivos
$ 3 » $ $ 5 $
2.056.724.923 2 IRARI8T 6.777.989 Correctivos 2.076.027.804 | 51.075.877.833 | 39.611.932.520 77.56% 11.463.945.313
_______ &
$6.074.125 ‘y’
El dia 22 de Marzo/2023 se hizo la tercera adicion por $ 11.044.165.825. p—
Guperior
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2. COvVID 19

2.1. Acumulado
Seguimiento a diario de los casos asociados a contagios o sospechas de contagio, tal

como se observa en la siguiente tabla.
Una vez finalizado el mes se determinaran las variaciones de las cantidades de las

novedades establecidas en la tabla.

Tabla 14 Relacidn de Seguimiento a Casos de Covid 19 Acumulado

Total Total Recuperados Aislados Fallecidos Reintegrados
Vigilantes Positivos
519 87 84 a8 3 84
2.2, Por mes
Tabla 17 Seguimiento a Casos de Covid 19, relacion por periodo
Inicio Marzo Presentados en Recuperados Aislados Reintegrados
con Positivos Marzo nuevos
0 0 0 0 0

2.3. Actividades desarrolladas en mes para la prevencién de contagio
e Se realiza seguimiento con el personal para el plan de vacunacién (segunda dosis y dosis
de refuerzo).
e Se verifica el cuadro de vacunacién con la recoleccién de fotocopias del carné de
vacunacion del personal.
Las evidencias se registran en el anexo 16 del CD.

3. COMPONENTE OPERATIVO Vo Bo

3.1. SERVICIO DE VIGILANCIA HUMANA /

Tabla 15 Relacion de Servicios

CANTIDADES DE SERVICIOS PRESTADOS TIPO DE SERVICIO
GRUPOQ | LOCALIDAD SEDES A B C D E
KENNEDY 24H 12HD | 12HN |12HDL-V | BHL-S
7 COLEGIOS Y SEDES 79 163 2 2 63 0
TOTAL GRUPO 7 KENNEDY: 229 SERVICIOS| 79 163 2 2 63 0

3.1.1.RELACION DE PRIMAS DE SEGURO DE VIDA COLECTIVO

.| Valor #
Modali ] " ; Valor Base Valor Valor
Prima | Valor | Vigilan | Dias 8.3 SMLVM Valor AyS Base ALU ALU IV.A Total

mensual | Dia tes

24H 900 30 489 30 440,100 3520B| 475308] 47,531 9,031] $484,339

T R e s

]
g
L4

&

Grupo
;guperlm
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.| Valor i

Modali . : Valor Base Valor Valor

Prima | Valor | Vigilan | Dias Valor AyS AlU LV.A
| TS e 8.3 SMLVM Base ALU Total
B=12H
D 900 30 2| 10 600 48 648 65 12 $660
C=12H
N 0 |30 2| 30 1,800 144 1,044 194 37| $1.081
D=12H | g00 .
DLV 61| 30 54,900 4392| 50202| 5929|  1127] $60.419
D=12H
pLy |0 |3 2| 14 840 67 907 91 17 $924

TOTAL

556 $498.240 | $39,859 | $538,099 | $53,810 | $10224 | $548,323

311

3.1.2.

333

PORCENTAIJE DE PARTICIPACION DE MENORES DE 28 ANOS

El porcentaje de participacion de menores de 28 afios a corte de Marzo de 2023 es
del 6,67 % correspondiente a 37 personas.

PORCENTAJE DE PARTICIPACION DE PERSONAL FEMENINO

El porcentaje de participacién de personal femenino a corte de marzo de 2023 en
del 58,4 % correspondiente a 324 mujeres.

Tabla 16 relacion de Novedades del Servicio

Durante este periodo hubo la instalacion de 2 servicios tipo D

NOVEDADES INSTALACION-LEVANTAMIENTO DE SERVICIOS

NOMBRE ORDEN A B o IZDH E
No ESTABLECIMIENTO DE 24 12H | 12H oL 8H DETALLES
EDUCATIVO SEDE D | N o L-S
1 IED INEM FRANCISCO DE " 0 o lo 2 1o A PARTIR DEL 13/03/2023 POR NECESIDAD
PAULA SANTANDER DEL SERVICIO
TOTAL SERVICIOS INSTALADOS 0 0 o 2 0

Durante este periodo hubo levantamiento de 2 servicios tipo B.

NOMBRE ORDEN A B C 1;‘ E
No ESTABLECIMIENTO DE 24H 12H | 12H DL- 8H DETALLES
EDUCATIVO SEDE D N v LS
1 IED INEM FRANCISCO DE A 0 2 lo o |o PRESTADOS HASTA MARZO 10/2023, POR
PAULA SANTANDER MODIFICACION A TIPO B.
TOTAL SERVICIOS LEVANTADOS 0 2 0 0 0

VIGILANCIA FiSICA

ESCOLTA CANINOS
BOGOTA: Cra.50 No.96-09 PBX: 623 0581
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3.1.4. NOVEDADES MEDIOS DE TRANSPORTE (Anexo técnico 5.3.5. TRANSP(RE

SEGURIDAD '

Durante este periodo no se presentaron modificaciones en los medios de transporte.

3.2. VISITAS COORDINADOR
Durante este periodo, se visitd las 80 sedes de las IED, verificando el desarrollo del

servicio.

Los soportes de las visitas de coordinador se registran en el CD Anexo 5 Ronderos.

3.3. HURTOS

En lo ejecutado del contrato se han presentado 43 eventos de hurtos, los cuales se

encuentran relacionados en la tabla 17.

erior

3.3.1. HISTORICO
Tabla 17 Relacién Histérico de Hurtos
Mes Colegio / Sede Sed Activos reportados Responsabilid | Repos
e ad icion
UNI NO N/A
JUNIO 2021 PROSPERO PINZON CA COMPUTADOR PORTATIL RESPONSABLE
COMPUTADOR PORTATIL - CAMARA SONY
CLASS DISCO DURO 120 GB - CAMARA SONY NO
JUNIO 2021 A HANDICAM DCR-SX22 RESPONSABLE N/A
GENERAL GUSTAVO ROJ NO
T
JULIO 2021 AS PINILLA A COMELTAURR PORTATIL RESPONSABLE N/A
INSTITUTO TECNICO
JULIO 2021 RODRIGO DE TRIANA A COMPUTARCR PARTATIL RESPONSABLE Sl
NO
JULIO 2021 i ——— C TEHER RESPONSABLE N/A
BIBLIOTECA IED
HERNANDO DURAN UNI COMPUTADOR PORTATIL
JULIO 2021 DUSSAN CA RESPONSABLE Sl
AGOSTO CARLOS ARTURO NO
2021 TORRES A MR AUUL EORTaL RESPONSABLE N/A
AGOSTO CARLOS ARTURO NO
2021 TORRES A COMPUTADOR PORTATIL / TABLETAS RESPONSABLE N/A
AGOSTO IED. INEM FRANCISCO NO
2021 DE PAULA SANTANDER A CRMARRFTRERRFICA RESPONSABLE N/A
AGOSTO NO
ER T,
2021 SAN PEDRO CLAV A COMPUTADOR PORTATIL RESPONSABLE N/A
SEPTIEMBRE MANUEL ZAPATA APARECIO
2021 OLIVELLA A TABLETA ELEMENTO N/A
OCTUBRE NO
2021 At A VIDEC:REAKS RESPONSABLE N/A
OCTUBRE
2021 EENNEDY A TABLELAS RESPONSABLE Sl
NOVIEMBRE NO
A
2021 DARIO ECHANDIA B MEDIDOR DE AGU RESPONSABLE N/A
NO
MP
MARZO 2022 ISABELL Ii i COMPUTADOR PORTAIL RESPONSABLE N/A
FERNANDO SOTO TABLET NO
MARZO 2022 APARICIO A RESPONSABLE N/A
VIGILANCIA FiSICA - ESCOLTA - CANINOS - SEGURIDAD ELECTRONICA - ESTUDIOS DE SEGURIDAD E INVESTIGACIONES
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@
Mes Colegio / Sede Sed Activos reportados Responsabilid 3
e ad icion §
KENNEDY PORTATIL HB =
ABRIL 2022 A RESPONSABLE | N/A Z
T
e — OEA A COMPUTADOR PORTATIL RESPONSABLE |
MANUEL CEPEDA
P, it A LAMINAS Y TAPAS RESPONSABLE |
NO
[r—— KENNEDY A COMPUTADOR PORTATIL RESGGNSABLE | Hk
NO
v
— SAN PEDRO CLAVER A MEDIDOR DE AGUA HEEERREE | T
NO
s SAN PEDRO CLAVER B MEDIDOR DE AGUA RESPONSABLE | 1A
PUERTA CUARTO ELECTRICO /
AGOSTO IED M’tr:i;gwm‘“ A PUERTAS DE LOS GABINETES DE LOS E&P EIMERBLE
2022 TACOS N/A
AGOSTO p
g IED NICOLAS ESGUERRA | A PORTATIL RESPONSABLE | /A
AGOSTO NO
- IED SALUDCOOP SUR A VALVULAS SANITARIO (PUSH) RESPONSAGLE | M/a
AGOSTO )
IED PORTA
5022 ED CLASS c TIL, BAFLE RESPONSABLE | ™
SEPTIEMBRE NO
S IED INEM A UN COMPUTADOR PORTATIL o ——r
SEPTIEMBRE | IED HERNANDO DURAN NO
2022 DUSSAN o SLANDADDS RESPONSABLE | N/A
OCTUBRE IED GRAL. GUSTAVO
TATIL
pps i A UN COMPUTADOR PORTA PENDIENTE N/A
OCTURBRE
i IED EL JAPON A UN COMPUTADOR PORTATIL PENDIENTE NTA
OCTURBRE
X
g IED OEA A REJILLAS EXTERNAS PENDIENTE i
OCTUBRE IED GRAL. GUSTAVO
5032 o e A UN CELULAR INSTITUCIONAL Y OTROS | PENDIENTE W
OCTUBRE NO
2022 IED INEM A ELEMENTOS ELECTRICOS RESPONSABLE
N/A
NOVIEMBRE NO
£z
S CARLOS ARANGO VEL A 2 PORTATILES s ——
NOVIEMBRE HERNANDO DURAN " INSUMOS ALIMENTICIOS 20 KILOS DE | NO
2022 DUSSAN CARNE RESPONSABLE | N/A
NOVIEMBRE MANUEL ZAPATA NO
2022 OLIVELLA A CRECRIATILES RESPONSABLE | N/A
NOVIEMBRE 1 JUEGO DE PESAS, | KIT
2022 AR RETIRG HERRAMIENTAS, 1 PRENSA HIDRULICA, |
s A 1 SELLO DE CALIFICACION, 2 RESPONSABLE
PAQUETES DE BOLAS DE TENIS, 1 CAJA
MULTIMETROS, N/A
NOVIEMBRE NO
i SAN PEDRO CLAVER A 1 TABLET RESPONSABLE | /A 2
DICIEMBRE HERNANDQ DURAN NO 1
2022 DUSSAN A ¢ TARLESS RESPONSABLE | N/A COS
DICIEMBRE NO .
1ZA
P OEA A EQUIPOS DE AUTOMATIZACION RESPONSABLE | N/A —
DICIEMERE —— R UN TALADRO NO G-“PEE!"—"
2022 RESPONSABLE | N/A
VIGILANCIA FISICA - ESCOLTA - CANINOS - SEGURIDAD ELECTRONICA = ESTUDIOS DE SEGURIDAD E INVESTIGACIONES
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Mes Colegio / Sede Sed Activos reportados Responsabilid | Repos
e ad icion
ENERO 2023 GRAL. GUSTAVO ROJAS NO
PINILLA A 1 COMPUTADOR PORTATIL RESPONSABLE N/A
FEBRERO NO
2023 EDUARDO UMARNA A 1 TABLETA RESPONSABLE N/A
3.3.2. DEL MES
Durante este periodo no hubo eventos de hurto.
Tabla 18 Relacion de Hurtos por periodo
Mes Colegio / Sede Sede | Activos reportados | Responsabilidad | Reposicion
MARZO N/A N/A N/A N/A N/A
f‘
4. COMPONENTE TECNICO Vo Bo %2 {
4.1, SISTEMAS ELECTRONICOS DE SEGURIDAD
Tabla 19 Resumen de Sistemas Electrénicos de Seguridad
DAD DE Si
AR STEMAS TIPO DE SISTEMA
INSTALADOS
MONITOR NTID NIMIE
GRUP N° A MANTENIMIE BRI MANTENIMIE
(o] HOCALIDAD SEDES ERwE AR NTO CCTV iy NTO ACCESOS
ALARMAS | CCTV ALARMAS
LOCALIDAD 36
7 79 88 2 . 0
KENNEDY

El presente cuadro contiene la informacion de la totalidad de las sedes de las IED de la localidad
Kennedy, la totalidad de los sistemas de alarmas monitoreadas al igual que sus mantenimientos, y
la totalidad de los sistemas de CCTV aprobados durante la ejecucion del contrato se les realice
mantenimientos correctivos y preventivos.

4.2. POR LOCALIDAD COLEGIO GRANDE, MEDIANO, PEQUENO (Anexo técnico 7.2.6.
DISTRIBUCION DE EQUIPOS DE ACUERDO AL TAMANO DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS)

Tabla 20 Relacion de Distribucion de Equipos por Localidad y Tamafio

Localidad Nombre Establecimiento Sede Tipo
I.LE.D. Algueria De La -

Kennedy A Pequefio
Fragua

Kennedy I.E.D. Carlos Arturo T B Pequefio

Kennedy I.LE.D. Carlos Arturo T A Pequefio

Kennedy I.E.D. La Chucua A Grande

VIGILANCIA FiSICA
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SEGURIDAD

Localidad Nombre Establecimiento Sede
Kennedy .LE.D. O.E.A A Mediano
Kennedy LLE.D. O.E.A B Mediano
Kennedy 1.E.D. La Floresta Sur A Mediano
Kennedy I.E.D. La Floresta Sur B Pequefio
Kennedy I.LE.D. Kennedy A Grande
Kennedy I.E.D. Kennedy B Pequefio
Kennedy I.E.D. Kennedy C Pequefio
Kennedy [.LE.D. Nicolas Esguerra A Mediano
Kennedy I.LE.D. San Jose A Grande
Kennedy I.E.D. San Jose B Pequefio
I.E.D. Inem Francisco De
Kennedy A Grande
Paula Sder
I.E.D. Inem Francisco De .
Kennedy B Mediano
Paula Sder
Kennedy I.E.D. Marsella A Mediano
Kennedy I.LE.D. Isabel Il A Mediano
Kennedy I.LE.D. Isabel I B Pequefio
Kennedy I.E.D. San José De Castilla A Grande
Kennedy I.E.D. San José De Castilla C Pequefio
Kennedy I.E.D. Castilla A Mediano
I.E.D. Gabriel Betancourt
Kennedy Mejia A Grande
I.LE.D. Gabriel Betancourt
Kennedy Mejia B Pequefio
LE.D.M el Zapat
Kennedy 4 el e A Mediano
Olivella
Kennedy I.E.D. Dario Echandia A Pequefio
Kennedy I.E.D. Dario Echandia B Pequenio
Kennedy I.E.D. Dario Echandia C Pequefio
Kennedy I.LE.D. Nelson Mandela A Pequefio
Kennedy I.E.D. John F. Kennedy A Grande
I.E.D. Fernando Soto
Kennedy . .e fando A Grande
Aparicio
1.E.D. Fernando Soto
Kennedy . B Pequefio
Aparicio
I.E.D. Fernando Soto .
Kennedy - o Pequefio
Aparicio
Kennedy I.E.D. Jairo Anibal Nifio A Mediano
Kennedy I.LE.D. Rodrigo De Triana A Mediano
Kennedy I.E.D. Rodrigo De Triana B Pequenio

VIGILANCIA FISICA ~ ESCOLTA CANINOS  SEGURIDAD ELECTRONICA  ESTUDIOS DE SEGURIDAD E INVESTIGACIONES
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Localidad Nombre Establecimiento Sede Tipo %
Kennedy I.E.D. Rodrigo De Triana C Pequefio g
Kennedy I.E.D. Saludcoop Sur A Mediano 2
I.E.D. Hernando Duran )
Kennedy A Mediano
Dussan .
I.E.D. Manuel Cepeda .
Kennedy A Mediano
Vargas
I.E.D. Manuel Cepeda )
Kennedy B Mediano
Vargas
Kennedy I.LE.D. Class A Mediano
Kennedy I.LE.D. Class B Pequefio
Kennedy I.E.D. Class C Mediano
I.E.D. Francisco De .
Kennedy ) A Pequefio
Miranda
Kennedy I.LE.D. Jackeline A Grande
Kennedy I.LE.D. Jackeline B Pequefio
Kennedy 1.E.D. Paulo Vi A Mediano
Kennedy I.E.D. Villa Rica A Pequefo
Kennedy I.E.D. Villa Rica B Mediano
I.E.D. Alfonso Lopez
Kennedy ) A Grande
Pumarejo
I.E.D. Alfonso Lopez .
Kennedy . B Pequefio
Pumarejo
Kennedy I.E.D. El Japdn A Mediano
I.E.D. General Gustavo
Kennedy . L A Grande
Rojas Pinilla
|.E.D. General Gustavo -
Kennedy ) . B Pequefio
Rojas Pinilla
Kennedy I.LE.D. Los Periodistas A Mediano
Kennedy [.LE.D. Codema A Mediano
[.E.D. Eduardo Umafia )
Kennedy A Mediano
Luna
Kennedy |.E.D. San Pedro Claver A Pequefio
Kennedy I.E.D. San Pedro Claver B Pequefio
Kennedy |.E.D. Tom Adams A Mediano
Kennedy I.E.D. Tom Adams B Pequefio
Kennedy I.E.D. La Amistad A Grande 03
Kennedy I.E.D. La Amistad B Pequefio FCOS
Kennedy I.LE.D. La Amistad C Pequefio GGFUQO
Kennedy I.E.D. San Rafael B Mediano Superior
Kennedy I.E.D. San Rafael A Pequefio
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Localidad Nombre Establecimiento Sede Tipo z
Kennedy |.E.D. Prospero Pinzon A Grande §
£
4.3. SISTEMAS MONITOREADOS
Tabla 21 Relacidn de Sistemas Monitoreados

Localidad Nombre Establecimiento Sede Paneles

Kennedy |.E.D. Alqueria De La Fragua A il

Kennedy I.E.D. Carlos Arturo Torres A 2

Kennedy I.LE.D. Carlos Arturo Torres B I

Kennedy [.E.D. La Chucua A i}

Kennedy I.E.D. O.E.A A 2

Kennedy I.LE.D.O.EA B 1

Kennedy I.E.D. La Floresta Sur A 1

Kennedy |.E.D. La Floresta Sur B 1

Kennedy I.LE.D. Kennedy A 1

Kennedy I.E.D. Kennedy B i

Kennedy I.E.D. Kennedy & 1

Kennedy I.E.D. Nicolas Esguerra A 1

Kennedy I.LE.D. San Jose A 1

Kennedy I.E.D. San Jose B 1

Rty I.E.D. Inem Fco de Paula A q

Santander
Kantiady I.LE.D. Inem Fco de Paula B i
Santander

Kennedy I.E.D. Marsella A 1

Kennedy I.E.D. Isabel Il A 1

Kennedy I.E.D. Isabel I B 1

Kennedy |.E.D. San José De Castilla A 1]

Kennedy I.E.D. San José De Castilla C 1

Kennedy I.E.D. Castilla A 1

Kennedy I.E.D. Gabriel Betancourth Mejia A 1

Kennedy I.E.D. Gabriel Betancourt Mejia B 1

Kennedy I.E.D. Manuel Zapata Qlivella A 1

Kennedy 1.E.D. Dario Echandia A 1

Kennedy 1.E.D. Dario Echandia B 1

Kennedy I.LE.D. Dario Echandia C 1 “‘g

Kennedy l.E.D. Nelson Mandela A 1 ECOS

Kennedy I.E.D. John F. Kennedy A 1

Kennedy I.E.D. Fernando Soto Aparicio A 2 G&ﬁ%{!or

Kennedy I.E.D. Fernando Soto Aparicio B 1 .

VIGILANCIA FiSICA - ESCOLTA - CANINOS - SEGURIDAD ELECTRONICA
BOGOTA: Cra.50 No.96-09 PBX: 6230581 CEL 321 939 2141

ESTUDIOS DE SEGURIDAD E INVESTIGACIONES

BARRANQUILLA - BUCARAMANGA - CALI - CARTAGENA - GIRARDOT - IBAGUE - MANIZALES - MEDELLIN - NEIVA - MONTERIA - SANTA MARTA - TUNJA - VILLAVICENCIO
wnsnu canuridadennarine cam ca infa@eanuridadeunariarea  VIGH ADO Sunarvinilancia resalucién No. 20204100009387 del 26 de Febrero de 2020



2

il
superior
Localidad Nombre Establecimiento Sede Paneles ‘
Kennedy I.E.D. Fernando Soto Aparicio C 1 ;
Kennedy 1.E.D. Jairo Anibal Nifio A 1 :
Kennedy I.E.D. Rodrigo De Triana A 1
Kennedy I.E.D. Rodrigo De Triana B 1
Kennedy I.E.D. Rodrigo De Triana C 1
Kennedy I.E.D. Saludcoop Sur A 2
Kennedy I.E.D. Hernando Duran Dussan A 1
1Kennedy 1.E.D. Manueli Cepeda Vargas A 1
Kennedy I.LE.D. Manuel Cepeda Vargas B 1
Kennedy 1.E.D. Class A 1
Kennedy I.E.D. Class B 1
Kennedy I.E.D. Class G 1
Kennedy I.E.D. Francisco De Miranda A 1
Kennedy I.LE.D. Jackeline A 1
Kennedy I.LE.D. Jackeline B 1
Kennedy I.E.D. Paulo VI A 1
Kennedy L.E.D. Villa Rica A 1
Kennedy I.E.D. Villa Rica B 1
Kennedy L.E.D. Alfonso Lopez Pumarejo A 2
Kennedy I.LE.D. Alfonso Lopez Pumarejo B 1
Kennedy I.LE.D. El Japén A b
A IED General Gustavo Rojas A 1
Pinilla
Kentiedy IED General Gustavo Rojas B 1
Pinilla
Kennedy I.E.D. Los Periodistas A 1
Kennedy I.LE.D. Los Periodistas A 1
Kennedy I.LE.D. Codema A 1
Kennedy I.E.D. Eduardo Uma#da Luna A 1
Kennedy I.E.D. San Pedro Claver A 1
Kennedy I.E.D. San Pedro Claver B 1
Kennedy I.LE.D. Tom Adams A 2
Kennedy .LE.D. Tom Adams B 1
Kennedy I.E.D. La Amistad A 1
Kennedy I.E.D. La Amistad B 1 -
Kennedy |.E.D. La Amistad c 1 &
Kennedy I.E.D. San Rafael A 2
Kennedy I.E.D. San Rafael B 1 G&iﬁg"o'
Kennedy |.E.D. Prospero Pinzén A 1 -

VIGILANCIA FiSiCA ESCOLTA CANINOS SEGURIDAD ELECTRONICA ESTUDIOS DE SEGURIDAD E INVESTIGACIONES
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Localidad Nombre Establecimiento Sede Paneles
Kennedy I.LE.D. Las Américas A 2
Total de paneles monitoreados 88

4.4. RENOVACION E IMPLEMENTACION TECNOLOGICA EN CCTV E INTRUSION Y
CONTROL DE ACCESO (Que hicieron, de preventivos proyectado vs ejecutado.
Durante este periodo no se realizaron mantenimientos preventivos.

4.5. MANTENIMIENTOS PREVENTIVOS CRONOGRAMA, EJECUTADO DESCRIPCION

DE ACTIVIDADES
Durante este periodo no se realizaron mantenimientos preventivos.

Tabla 22 Relacion de mantenimientos preventivos

MANTENIMIENTO PREVENTIVOS ALARMAS
NOMBRE NOMBRE

SEDE | ABONA PROYECTADO | REALIZADO | ACTIVID
ITEM ESTABLECIMIE SEDE ONADO ROYECT. [o] CTIVIDAD

N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

MANTENIMIENTO PREVENTIVOS CCTV
ITEM o ok SEDE PROYECTADO | REALIZADO | ACTIVIDAD
ESTABLECIMIENTO SEDE
N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

4.6. MANTENIMIENTOS CORRECTIVOS (Descripcion)
Durante este periodo se realizé 9 mantenimiento correctivos de alarmas y 2 de CCTV.

Tabla 23 Relacion de mantenimientos Correctivos y Equipos

RESUMEN DE MANTENIMIENTOS CORRECTIVOS

ftem Nombre de Colegio Sede Sistema Valor Total
1 CODEMA A ALARMA $98,483
2 DARIO ECHANDIA A ALARMA 698,483
3 FERNANDO SOTO APARICIO A ALARMA $664,463
4 JHON F KENNEDY A ALARMA $772,725
5 MARSELLA A ALARMA $437,718
b MARSELLA A ccTv $212,926
7 MANUEL CEPEDA VARGAS A ALARMA $371,971
8 CASTILLA A ALARMA $5437,718
9 O.E.A A ALARMA 598,483
10 TOM ADAMS B ALARMA §377,772

11 HERNANDO DURAN DUSSAN A ccTv $2,503,383

TOTAL $6,074,125

VIGILANCIA FiSICA ~ ESCOLTA  CANINOS

SEGURIDAD ELECTRONICA  ESTUDIOS DE SEGURIDAD E INVESTIGACIONES
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4.7. DESCRIPCION Y CAMBIO DEL EQUIPO TECNICO EVENTUAL &
Durante este periodo no hubo cambios en el equipo técnico eventual. é
u
z
5. Hallazgos y Plan de Accion
Tabla 24 Hallazgos y Plan de Accién
_ GRUPO 7
COMPONENTE | CAPITULO | SEGMENTO ‘
% Pregunta Plan de Accién Evidencia
Se hace la
implementacion
Se llevan S
estadisticas FRSCHIRES Ko RERE
de los casos R
. recurrentes por i
ausentiamal enfermedades
SALUD 90 00% enfermedad e — - e
OCUPACIONAL | *~-7" | general, ! e
: enfermedades o
accidente
5 laborales // se B
de trabajo y : o
envio respuesta ki
enfermedad s ponnry
; al hallazgo via kot
profesional? - B .
correo i
electrénico //
De acuerdo a el
hallazgo
encontrado en la
auditoria, frente
ala gestion a las
recomendaciones
D
ADMINISTRATIVO SEGURIDA laborales en el i T——
INDUSTRIALY memento del
FINANCIERO Y ' .
CONTABLE SALUD EN EL ingreso del
TRABAJO trabajadorala | ——-:
compapiia, se %
Se ejecutan | hace
actividades | implementacion ——
MEHILINA 87.50% p?r?nlgci‘ dreoseri:mr:leanm —
LABORAL T Rl i =
de estilos establecido de
de vida recomendaciones
Saludables |y restricciones,
dando a conocer
al trabajador
mediante
formato escrito
las
recomendaciones
brindadas por
médico laboral
en el momento
del ingreso, en -
caso de haberlas. &
ECOS
Grupo
duperior
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COMPONENTE | CAPITULO SEGMENTO =
% Pregunta | Plan de Accidn Evidencia
Se recordd a
todo el
Se responde el | personal el
Santoy Sefia | conocimiento
s CENTRAL DE | PROCEDIMIENTOS
TECNICO 90.00% | correctamente | del santo y
MONITOREO Y REACCION en dos (2) Eamg dal
Colegios contrato, y la
importancia
del mismo
Lo anterior para su conocimiento y fines pertinentes. /
Cordialmente;
HENRY ALBERT
Represgntante Legal
g s C_A.__,._\ e ¥ £
Vo Bo. JULIAN ANDRES PUENT ECERRA
Director Interventoria
Consorcio seguridad S2
V
<
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Grupo
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RECIBIDO A SATISFACCION No.

=]

LILIANA LINDARTE RODRIGUEZ,
mediante documento de fecha 28 de septiembre de 2021, por ASTRID

identificada con C.C 52.:836.193 Coordinadoera Administrativa y Financiera del contrate de intervenl:
ROCIO ROCA PATING guien obra como Representante Legal de CONSORCIO

de vigilancia y seguridad privada No. CO1 PCCNTR 2485686 de Abril 29 del 2021 GRUPO 7

CERTIFICA

SERVICIO DE VIGILANCIA

]

[ Factura No.

FVEN-44393 |

oria No CO1.PCCNTR 2651929 del 15-07-2021, quien fue delegada
SEGURIDAD S2. en su calidad de interventor del contrato

Que la empresa SEGURIDAD SUPERIOR LTDA con
£O1.PCCNTR.CO1.PCCNTR 2465686 del 29 de abril de
LAS SEDES EDUCATIVAS Y AREAS ADMINISTRATIVAS DE LA SECRETARIA DE EDUCACICN
de la Licitacion publica SED-LP-DSA-002-2021, en cumplimiento a lo estipulado en
efectuar el pago correspondiente al periodo comprendido del 1 al 31 de Marzo

NIT 860.066 946-6, ha cumplido
2021, cuyo objetc es "PRESTACION IN

DEL

con el objeto del contrato de suministro de servicio de vigilancia No.
TEGRAL DEL SERVICO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA PARA
DISTRITO CAPITAL" de conformidad con la adjudicacion del grupo 7

el literal 2.8 " forma de pago” del pliego de condiciones del contrato, se puede proceder a

de 2023 de los servicios de Vigilancia Humana y Electrénica, conforme al siguiente detalle

Valor Inicial del Contrato S 34.957.158.037
Valor Adicion No 1 S 122.124.351
\alor Adicion No 2 $ 4.952.429.620
Valor Adicion No 3 $ 11.044.165.825
Valor Adicion No 4 s -
Valor Adicion No 5 S -
\Valor total del contrato S 51.075.877.833
Saldo antes de esta factura $ 13.539.973.117
\Valor de la factura de servicios prestados s 2.076.027.804
Saldo despues de esta factura $ 11.463.945.313
Grupo 7
Localidades 8
INFORME FINANCIERO
1. VALOR SERVICIO DE VIGILANCIA HUMANA (Periodo del 1 al 31 de Marzo de 2023)
Costo del
Modalidad Servicio . Dias Base 8.8 SMLVM | valor AY.S |valorbase ALU| Valor AU (10%) Yalor ik | - eslor Tt
Diario Servicios (18%) Servicio
A=24H $ 340.266,7 163 1.663.904.000 133.112.320 1.797.016.320 179.701.632 34.143.310 1.831.159.630
A= 24H $ 340.266.7 - - 0 0 0 0
A= 24H $ 340.266 7 - - 0 [e] [] 0
B =12HD $152.357.80 2 3.047.156 243772 3.290.928 329.093 62.528 3.353.456
B =12HD $ 152.357.80 - = ¢} 0 [} 0
B = 12HD $152.357.80 - - 0 [i] 0 1]
C = 12HN $ 187.908.86 2 11.274.532 801963 12.176.484 1.217 649 231.353 12.407.848
C =12HN $ 187.908,86 - - 0 0 1] 0
D=12HD L-V $ 152.357.80 - - 0 0 o] 0
D=12HD L-V $ 152.357,80 61 185876.518 14.870.122 200.746.641 20.074.664 3814 186 204.560.827
D =12HD L-V $152.357.80 4.266.018 341.281 4.607 300 460.730 87.539 4.694.839
D=12HD L-V $ 152.357 80 2 - Q Q 0 0
D=12HD L-V $ 152.357,80 0 0 0 0
E=8HDL-V $101.571.87 0 0 0 0
E = 8HD LV $101.571,87 - - 0 0 0 0
Total Vigilancia Humana 230 1.868.368.225,62 | 149.469.458,05 | 2.017.837.683,67 201.783.768,37 | 38.338.915,99 | 2.056.176.599,66
1,1 PRIMA SEGURO DE VIDA COLECTIVO { Periodo del 1 al 31 de Marzo de 2023)
Modatidad -".?.:“" Pama | vabrbia | #viglantes Dias ] Bl vaormys e VA ValorTotal
A= 24H 900 30 30 440.100 35.208 475.308 47.531 9.031 $484.339
B=12HD 900 30 10 600 48 648 85 12 3660
C=12HD 900 30 30 1.800 144 1.944 194 37 $1.981
D= 12HN 400 0 30 54.900 4382 58.292 5929 1127 $60.415
D = 12HDL-V 300 30 14 840 67 907 91 17 $924
TOTAL 498.240 $39.859| $538.099 $53.310 §10.224 $548.323
2. VALOR SERVICIO DE MONITOREO (Periodo del 1 al 31 de Marzo de 2023)
Costodel | Sistemas
Servicio Servicio  {Menitorea 2 Subtotal costos | valor AYS | valorbase ALU| Valor AlU (10%) ValornIVA o Tqial
Diario dos B (19%) Servicio
Monitoreo 2.519.55 88 6.651.808 $ 6.651.608 $ 665.161 $ 126.381 $6.777.989
Monitoreo 2.519.85 = = $0 0 $ 0! 30
Monitoreo 2.227.32 - - $0 5 0 50 $0
Monitoreo 2 221,32 - - 0 0 0 0
onitoreo 2227.32 - - 0 $0 0 0l
Monitoreo 222732 - 0 $ 0| $ 0! 0
Total Monitoreo 88 6.651.608,23 0,00 6.651.608,23 665.160,82 126.380,56 6.777.988,79
3. VALOR SERVICIO DE MANTENIMIENTO CORRECTIVO (Periodo del 1 al 31 de Marzo de 2023)
Serv!.cm Sistemas Subtotal del servicio Valoriva 19 % Valor total
Correctivo de
Alarmas 9 ] 282169483189 53612202 | § 3.357.816.85
CCTV 2 $ 228261210 | § 43369630 | $ 2.716.308.40
CONTROL DE
ACCESO o S = 3 =
Total Mantenimiento Correctivo | " $5.104.3086,93 $969.818,32 $6.074.125,25

Av. El Dorado No. 66-63PBX 3241000FAX 3153448www.sedbogota.edu.colnformacién: Linea 195
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[__SERVICIO DE VIGILANCIA _|
r RECIBIDO A SATISFACCION No. 23 e, |
é r
servigle Sistemas Subtotal del servicio Valoriva 19 % Valor total
Correctivo de
Alarmas 86 $ - $ - $ -
CCTV 25 3 0 - |8 -
CONTROL DE
ACCESO 0 3 - S -
Total Mantenimiento Correctivo | $0 $0 $0
5. VALOR SERVICIOS ADICIONALES (Pericdo del 1 al 31 de Marzo de 2023)
Tipo de Servicio Vdar* Sant Cant. Dias Subtotal del servicio Valor AlU {(10%) | Valor IVA 19% Valor total
servicio dia | Servicios
Coordinador Z11.016] 1 30 G 330487 60 533,048,765 120 279,00 5.450 766 60
|
Total Servicios Adicionales 1 [ 30 6.330.487,60 632.048,76 120.279,00 6.450.766,60 ‘/

\/alor base A.l.U

$2.031.357.879

Valor A.LU

$203.135.788

IVA 19 % del A.LU $38.595.800
Valor servicios de mantenimiento $5.104.307
\alor IVA mantenimientos 19 % $969.818
Subtotal $2.036.462.186)
TOTAL IVA $39.565.618

Total a Pagar Incluido IVA

$2.076.027.804

/ /

7HENRY ALBERTQ SAETHER PIZARRS
Reprgéentante Legal

SEGURIDAD SUPERICR LTDA
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LILIANA LINDERTE RODRIGUEZ
Delegada representante legal
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