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1.1. CAPACITACION (Anexo técnico 3.4. PROGRAMA DE CAPACITACIONES)
1.1.1. PROGRAMA DE CAPACITACION
1.1.2. PLANEADO - EJECUTADO

Proyectado i

Ejecutado -

Tabla 1 Plan de Cepacitacion Ejecutado Vs Proyectatio

. SEPTIEMBR | ENERO | FEBRER | MARZO
JULIO | AGOSTO E OCTUBRE | NOVIEMBRE | DICIEMBRE | 2022 o 2022
o R P el :

i SEPTIEMBR NOVIEMBR
ABRIL MAYO JUNIO JULIO | AGOSTO E | OCTUBRE E DICIEMBRE
2022 | 2022 2022

ENERO 2023 L% ] ABRIL 2023 ___MAY0 2023

Primeros Auxilios S‘keegu_ r'idad y atencién
- en el trabajo
Proteccién de la Protecsion ds la
Infancia y ot
e Infancia y
| sieatendis Adolescencia
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1.1.2.1.  Descripcion de actividad

En el mes de Marzo de 2023, la capacitacion que se desarrolld para el personal de SED SUBA fue
sobre; Servicio al Cliente la cual tuvo como objetivo: Facilitar la comprensién de la
responsabilidad que tiene toda persona en contacto con los clientes y usuarios, de los recursos
para brindar la satisfaccion total en el servicio

1:1.2.2. Cuando se realizo

La actividad se realizd el dia sdabado 18 de marzo de 2023 desde las 07:00 a.m. Hasta las 11:00
a.m.

1.1.2.3. Como se realizo

Mediante la plataforma de Google Meet en la cual se conectd el personal y el capacitador imparte
el tema, usando ayudas audiovisuales y actividades en linea. Al iniciar la sesidn se trata el tema
del trato adecuado de la poblacién estudiantil y que hacer en caso de evidenciar conductas
inapropiadas. Al finalizar cada sesién se aplica una evaluacién virtual en la que el personal registra
su asistencia y se evidencia la efectividad de la actividad.

1.1.2.4. Cuantas personas participaron

Para lograr la asistencia del personal se establecieron 4 sesiones de 1 hora cada una en la cual se
pueden conectar hasta 100 participantes En la siguiente tabla se registran el total de
colaboradores y el total de participantes en la capacitacién de este periodo.

Tabla 2 Participantes Capacitacion del periodo

Total, de Colaboradores Total, de Participantes a la fecha
436 436

En total se cuenta con la participacion de 436 trabajadores esto debido a la contratacidn de los
servicios diurnos los cuales habian sido terminados en el mes de Noviembre de 2022.

1.1.2.5. Porcentaje de participacion

Basados en el total de colaboradores, el porcentaje de participacién fue del 100%.

1.1.2.6. Promedio de evaluacion

Vigilancia R 20184100052287 del 5 de julic de 2018

Se realizo la evaluacién de la capacitacion por medio de un formulario de Google enviado a
través de los grupos de WhatsApp con un link de ingreso. El 100% de los participantes obtuvieron
resultados satisfactorios al cuestionario, teniendo en cuenta que quienes en un primer intento
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perdieron la evaluacién con calificaciones menores a 80 puntos, se contactaron, se
retroalimentaron y volvieron a resolver el cuestionario para obtener una calificacion
satisfactoria. El promedio final de calificacién fue de 94.17 sobre 100. Informacién dlspomble
para ser revisada en visita admmlstratuva

{
Tabla 3 Participantes Evaluados por periodo de capacitacidn

-'i'_btal, de Colaboradores Evaluados ! § Promedio de evaluacién
436 ; 94.17 / 100

Los soportes de la actividad se registran en el CD Anexo 7 Capacitaciones.

1.2. SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (Anexo técnico 3.5. Progra\ma de Gestién de la
Seguridad y Salud en el Trabajo, programa de Bienestar y capacitacién en bioseguridad
(abordaje del COVID19).

1.2.1. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES:
1.2.1.1. PLANEADO — EJECUTADO

Proyectado
Ejecutado

Tabla 4 Cronograma de Actividades Seguridad y Salud en el Trabajo, proyectado Vs. ejecutado

5 ~ [ sepTiEMBR NOVIEMBR ENERO MARZO
JULIO | AGOSTO E OCTUBRE E DICIEMBRE | 2022 | FEBRERO | 2022
2021 2021 2021 2022

perVigilancia R 20184100052287 dd 5 dejulio de 2018
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AGOSTO |  RE
2022

2022

NOVIEMB | DICIEMB

OCTUBRE
_2022

ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
- 2023 202 2023 2023 2023 2023
Prevencién de
Capacitacién caidas.
Capacitacién SST Salud Publica ~ Charla
Visita a puestos de | Visita a puestos Autocuidado.
trabajo. de trabajo. Visita a puestos
de trabajo.

1.2.1.2. Descripcion de actividad

Se realiza Encuesta de Morbilidad Sentida a Nivel Nacional” formulario de google, Esta encuesta
permitird identificar las principales molestias osteomusculares que se presentan en nuestro equipo
de trabajo y planear actividades dirigidas a minimizar los efectos secundarios que puedan afectar su
salud. j

1.2.1.3. Subprograma e intervencién

)

VIGILADO supervigilarcia R 20184100052287 del 5 de julio de 2018

wWww.sevicol.com.co

e G e R R e N 5 o R < T e e S A N AT




; 10
A . CIL71N°29-44/S LB ]
ﬁ -1 Semos i i bt

mas que PBX: (1) 756 2862

S eg u r i d a d E-mail: principal@sevicol.com.co

- o
Sevicol

El subprograma es el de Higiene y Seguridad Industrial intervencién en los Riesgo asociados a su labor,
Riesgo Biomecanico.

1.2.1.4. Cuando se realizo

La Encuesta de Morbilidad Sentida se realizé durante los dias del 23 de marzo hasta el 31 de marzo
de 2023.

1.2.1.5. Como se realizo

La socializacidn se realiza enviando informacidon referente a la Encuesta de Morbilidad Sentida asi
como el link del formulario de google por medio de correos y grupos de WhatsApp al personal de los
contratos a nivel nacional para visualizar los videos y registrar la asistencia.

1.2.1.6. Cuantas personas participaron

En la siguiente tabla se registran el total de colaboradores y el total de participantes en la
capacitacion de este periodo.

Tabla 5 Participantes en actividad, Seguridad y Salud en el Trabajo

Total, de Colaboradores Total, de Participantes en la actividad
436 436

1.2.1.7. Porcentaje de participacion

Se evidencio en la Encuesta de Morbilidad Sentida una participacién del 100% de la
poblacidn, puesto que la actividad se desarrollé durante varios dias con el fin de dar
cubrimiento a toda la poblacion.

1.2.1.8. Porcentaje de satisfaccidon

Se logra evidenciar una satisfaccion general del personal del dispositivo, quienes en la
evaluacion califican si el espacio de formacion cumplié con las expectativas.

Tabla 6 Porcentaje de Participacion y Satisfaccion en actividades de Seguridad y Salud en el Trabajo

Total de Colaboradores Porcentaje de Participacion Porcentaje de Satisfaccion
436 100% 100%

VIGILADO supervigilarcia R 2018410052287 del 5 de julio de 2018

Los soportes de la actividad se registran en el CD Anexo 14 Seguridad y Salud en el trabajo
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1.3. BIENESTAR (Anexo técnico 3.5. Programa de Gestion de la Seguridad y Salud en el
Trabajo, programa de Bienestar y capacitacion en bioseguridad (abordaje del COVID19).

1.3.1. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES:
1.3.1.1. PLANEADO - EJECUTADO

‘ Proyectado

Ejecutado -

Tabla 7 Cronograma de Actividades de Bienestar, Proyectado Vs. Ejecutado

“JULIO |AGOSTO | SEPTIEMBRE | OCTUBRE | NOVIEMBRE | DICIEMBRE FEBRERO
EURL S 2021 S ST 20 (et 20RTR 2028 abo2022 oo

SEABRICZ0Z2 s e Y0 2022 ST TS T |11 [T

Diciembre

AGOSTO 2022 NOVIEMBRE 2022

JULIO 2022

MAYO
. 2023 2023
+ Seguimiento psicosocial
de e o e
incapacidades prolongadas EP‘” SIY;rVaches Gan
* Espacio de escucha y « Espacio de escuchay

~ ENERO FEBRERO

IV . ; 7! —

* Campafia de incentivos y | * = o iElon Ll Co oA
credito con caja de "
compensacion.

VIGILADO Supervigitancia R 20184 100052287 del 5 de julic de 2018
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1.3.1.2. Descripciéon de actividad

Dias y noches con bienestar: Se realiza visita a los puestos de trabajo de los colaboradores donde se
les realiza actividades lUdicas referentes a la educacion financiera, estas con el fin de concientizar y
fomentar el habito del ahorro y el buen manejo financiero.

Se brindd espacio de escucha como una herramienta que facilita la comunicacién laboral entre los
colaboradores y la empresa implementandolo desde sus circunstancias personales y laborales,
realizando un seguimiento constante dependiendo el caso o la situacién presentando alternativas y
posibilidades de re direccionar o brindarle respuesta al colaborador. '

Seguimientos de solicitud embargos entidades financieras y solicitudes de descuento por némina.
1.3.1.3. Cuando se realizé

Las actividades se realizaron durante el mes de marzo de 2023, estas actividades se continuardn
realizando durante los préximos meses, los espacios de escucha, contintian abiertos para todos los
colaboradores. Las incapacidades prolongadas, se realizard el seguimiento cada 15 dias, ya que es
necesario brindar un acompafiamiento y atencién psicosocial- emocional a los colaboradores que se
encuentren incapacitados, los seguimientos de embargos y descuentos se realizan cuando las
entidades nos notifican de la situacion y se les realiza notificacién y seguimiento via telefénica.

1.3.1.4. Como se realizd

Seguimientos a incapacidades prolongadas psicosocial, se realiza quincenal con el apoyo de los
equipos operativos de seguridad y salud en el trabajo para brindar un acompafiamiento emocional a
los colaboradores via telefénica: Roger Camilo Rodas Molano, Martha Cecilia Silva Reyes, Rubén
Dario Trujillo Guzman, Claudia Cristina Benavides Leon, Jahn Carlos Bustos Acosta

Notificacion y seguimiento de embargos, se realizé a la colaboradora: Rosa Blanco
1.3.1.5. Cuantas personas participaron

En la siguiente tabla se registraron el total de colaboradores y el total de participantes en las
actividades de este periodo.

Tabla 8 Total de participantes en la actividad de este periodo.

SuperVigilancia R 20184 100052287 del 5 de julic de 2018

Total, de Colaboradores Total, de Participantes en la actividad
436 29
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1.3.1.6. Porcentaje de participacién

S eg ur i d al d ~ E-mail: principal@sevicol.com.co

Se evidencid una participacion del 6.65% y una satisfaccion del 100% con la actividad del
mes.

1.3.1.7. Porcentaje de satisfaccion

Se evidencio un 100% de satisfaccién por parte de los colaboradores a los seguimientos y
apoyos realizados por parte del

Area de Responsabilidad Social Empresaria y Bienestar.

Tabla 9 Porcentaje de Participacion y de Satisfaccion en la actividad de Bienestar del mes

Total de Porcentaje de Porcentaje de Sl s
S ) e Personas
Colaboradores Participacion Satisfaccion
Impactadas
436 6.65% 100% 29

1.4. PERSONAL

1.4.1. NOVEDADES EN ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL (Anexo técnico 3.1. ESTRUCTURA
ORGANIZACIONAL)

En el periodo de marzo 2023 no se presentaron cambios estructurales en la organizacién de
SEVICOL Ltda.

1.4.2. NOVEDADES EN EL PROCEDIMIENTO DE SELECCION

No ha sido modificado a la fecha.

1.4.3. ASIGNACION DE PERSONAL CON REFERENCIA A NOVEDADES
Los soportes de las novedades se registran en el CD Anexo 16 Matriz de Personal

1.4.4. DESCRIPCION DE NOVEDADES
1.4.4.1. Temporales

Tabla 10 Descripcion de Novedades Temporales

Aislamiento Incapacidades Vacaciones
0 36 ; 14

VIGILADO supervigitancia & 2018410005287 dd 5 de julic de 2018
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¢ 1442 Permanente

Tabla 11 Descripcién de Novedades Permanentes

Cambios ‘ Renuncia Solicitudes SED
T4 19 6

1.4.4.3. Aseguramientos credenciales, licencia de transito y documentacién del personal.
Los cambios que se registren en el periodo se informaran en su oportunidad y se
tendran los soportes de la SVSP

Tabla 12 Personal Nuevo acreditado segtin registro Supervigilancia

Basqueda de Personal Operativo Acreditado
I |

Identificacién

Apeliidos --» 1° f 28 " }
Nombres --> 18 | [ 2¢! J
I Limpiar | Registros: 1
fxcel | PDF | Imprimir Buscan
Primer Segundo Primer Segundo MNimero = Tipo Vigencia
i g b NIT Razén Social B Cargo = ¢: Estado
Apellido Apellido Nembre Nombre Documento 4 Servicio Acreditacién
= EN #¥ROCESD
GARZOM JOSE EUGENC T437033¢ Toa & ':;_!! WISLANTE =
o ACREGITACON
& EN PROCESD
Lmores2
PERTUZ JSENED HARIRD ENRIQUE B4572ED ES0204 1620 SEGURIDAD Y Wikl AN COLONBIANA SEVICOL LT04 VASILANTE oE
Vipiaata .
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1.4.5. PERSONAL DISPONIBLE PARA RELEVO DE PERSONAL: (Anexo técnico 4.1. Reemplazo de
personal) '
En el contrato de suba para el mes de Marzo 2023 todas las novedades se cubrieron con el personal
disponible y generando turnos adicionales que fueron pagados por la empresa para eventualidades
cubiertas por disponibles.

Tabla 13 Personal disponible para Relevo de Personal

NOMBRE IDENTIFICACION
FUENTES MEJIA NIN{ JOHANNA 1.068.657.011
MARTINEZ DITTA YAIR RAFAEL 77.000.214
LUNA CASTRO ALWIN CESAR 7.631.565
ZUNIGA EDER LUIS 8.533.999
GOMEZ ROMERO JOSE ALIRIO 79.887.626
WALBERTO BERROCAL PADILLA 1.007.409.922

1.4.6. <ENTREGA DE DOTACION:

Para el mes de marzo de 2023 se efectuaron entregas de la dotacion de acuerdo a la programacion
establecida y en cumplimiento con el personal que ya tiene derecho a esta entrega; teniendo en
cuenta que al personal que tiene fecha de ingreso con la iniciacidn del contrato ya se le entrego la
dotacién completa, a la fecha ya se esta entregando al personal que ingreso en el mes de abril de
2022 los cuales estan programados y en proceso se anexa cuadro de dotacion entregada.

1.4.7. RELACION DE VISITAS DE SUPERVISION Y PRUEBAS DE RESPUESTA: (Anexo, cuadro,
mostrar evidencia)

Se realizaron las visitas de la supervision en la aplicacion PASO a cada uno de los colegios, los cuales
guedaron registrados en el programa de ronda se anexan a este informe. En el anexo 5 del cd.

VIGILADO supervigitancia R 20184100052287 del 5 de jullo de 2018
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1.5. NOVEDADES DE INVENTARIO POR COLEGIO / SEDE (Anexo técnico 4.5. Modificaciones a
los inventarios

Relacion de colegios donde hubo cambio de inventario:

Tabla 14 Relacion de Colegios donde se revisd el inventario

_ Colegio [ localidad | Sede | Tipo | KRR Novedad B aiiwlead s il il
.E.D. LA GAITANA SUBA A N/A | DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR EL SENOR RECTOR
LE.D. LA GAITANA SUBA B N/A | DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR EL SENOR RECTOR
I.E.D. JULIO FLOREZ SUBA A N/A__ | DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR EL SENOR RECTOR
I.E.D. JULIO FLOREZ SUBA B N/A__| DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FiSICO POR EL SENOR RECTOR
LR ’é;’ﬁ;g éLERAS SUBA A N/A | DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR EL SENIOR RECTOR
.E.D. TIBABUYES UNIVERSAL | SUBA A N/A | DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR EL SENOR RECTOR
I.E.D. TIBABUYES UNIVERSAL | SUBA B N/A | DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR EL SENOR RECTOR
1.E.D. TIBABUYES UNIVERSAL SUBA C N/A__ | DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR EL SENOR RECTOR
1.E.D. TIBABUYES UNIVERSAL SUBA ) N/A | DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR EL SENOR RECTOR
.E.D. TIBABUYES UNIVERSAL | SUBA E N/A__| DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR EL SENOR RECTOR
1.E.D. NUEVA COLOMBIA SUBA A N/A__ | DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR EL SENOR RECTOR
.E.D. NUEVA COLOMBIA SUBA B N/A | DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR EL SENOR RECTOR
LeL GU;L’::L?E“SORALES SUBA A N/A | DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR EL SEROR RECTOR
RN GU;L‘:\;?E“QORALES sUBA B N/A | DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR EL SERIOR RECTOR
I.E.D. RAMON DE ZUBIRIA SUBA A N/A__ | DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR EL SENOR RECTOR
I.E.D. RAMON DE ZUBIRIA | _ SUBA B N/A__ | DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR EL SENOR RECTOR
1.E.D. RAMON DE ZUBIRIA SUBA C N/A__| DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR EL SENOR RECTOR
R ﬁﬂ’:&%gowz SUBA A N/A | DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FiSICO POR EL SENOR RECTOR
HEE fmm%gémez SUBA B N/A | DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN EfSICO POR EL SENOR RECTOR
: 2
hE. ﬁt}gﬁ%ﬁémz SUBA c N/A | DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR EL SENOR RECTOR 8
o
A Q
LEB. ﬁt}‘m\%go”ﬂ SUBA D N/A | DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR EL SERIOR RECTOR 3
=
TERMINADO DE REALIZAR FIRMADO POR LA RECTORA Y ENTREGADO A i
I.E.D. LA TOSCANA - LISBOA SUBA A N/A i 2
TERMINADO DE REALIZAR FIRMADO POR LA RECTORA ENTREGADO A 3
ILE.D. LA TOSCANA - LISBOA SUBA 8 N/A gty §
I.E.D. LA TOSCANA - LISBOA SUBA C N/A__| DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR EL SENOR RECTOR g
LE.D. DELIA ZAPATA OLIVELLA | SUBA A N/A__| DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR EL SENOR RECTOR T
I.E.D. DELIA ZAPATA OLIVELLA | SUBA B N/A_ | DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR EL SENOR RECTOR 3
Lo GEF;A;:;‘ZZMO“NA SUBA A N/A | DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FiSICO POR EL SERIOR RECTOR :
.E.D. GONZALO ARANGO SUBA A N/A__ | DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR EL SENOR RECTOR 3
I.E.D. GONZALO ARANGO SUBA B N/A__ | DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR EL SENOR RECTOR 3
z Q
hES V'RG'::G‘E‘;T'ERREZ e~ suma A N/A | DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FiSICO POR EL SENOR RECTOR | | §
I
I.E.D. VEINTIUN ANGELES SUBA A N/A__| DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR EL SENOR RECTOR 5|
1.E.D. VEINTIUN ANGELES SUBA B N/A DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR EL SENOR RECTOR I3}
=

WWW.sevicol.com.co




4%

S OMmos CIl 71 N° 29 - 44 / Sucursal Bogotd
. Bogota / Cundinamarca
mas que : PBX: (1) 756 2862

Seg u ri d a d E-mail: principal@sevicol.com.co

Sevicol

I.E.D. VEINTIUN ANGELES SUBA

C N/A__ | DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR EL SENOR RECTOR
I.E.D. VEINTIUN ANGELES SUBA D N/A__ | DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR EL SENOR RECTOR
.E.D. SIMON BOLIVAR SUBA A N/A__| DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR EL SENOR RECTOR
IE.D. SIMON BOLIVAR SUBA B N/A__| DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR EL SENOR RECTOR
LE.D. SIMON BOLIVAR SUBA c N/A__| DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR EL SENOR RECTOR
I.E.D. SIMON BOLIVAR SUBA ) N/A__| DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR EL SENOR RECTOR
I.E.D. SIMON BOLIVAR SUBA E N/A DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN F[SICO POR EL SENOR RECTOR
.E.D. EL SALITRE - SUBA SUBA A N/A__ | DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR EL SENOR RECTOR
I.E.D. EL SALITRE - SUBA SUBA B N/A__ | DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR EL SENOR RECTOR
I.E.D. EL SALITRE - SUBA SUBA C "N/A__| DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR EL SENOR RECTOR
.E.D. PRADO VERANIEGO SUBA A N/A | DIGITALIZADO, IMPRESO Y. FIRMADO EN FISICO POR EL SENOR RECTOR
I.E.D. PRADO VERANIEGO SUBA B N/A | DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR EL SENOR RECTOR
e AN'BA;;TESNANDEZ DE | susa A N/A | DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR EL SENOR RECTOR
LED. AN'BA;;TESNANDEZ PE | supa B N/A | DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR EL SENOR RECTOR
I.£.D. NUEVA ZELANDIA SUBA A N/A__| DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR EL SENOR RECTOR
I.E.D. NUEVA ZELANDIA SUBA ) N/A__| DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR EL SENOR RECTOR
I.E.D. VISTA BELLA SUBA A N/A__| DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR EL SENOR RECTOR
I.E.D. VISTA BELLA SUBA B N/A__| DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR EL SENOR RECTOR
IE.D. VISTA BELLA SUBA C N/A__ | DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR EL SENOR RECTOR
LE.D. VILLA ELISA SUBA A N/A__| DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR EL SENOR RECTOR
1.E.D. VILLA ELISA SUBA B N/A | DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR EL SENOR RECTOR
I.E.D. VILLA ELISA SUBA C N/A | DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR EL SENOR RECTOR
LE.D. VILLA ELISA SUBA D N/A__| DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR EL SENOR RECTOR
I.E.D. REPUBLICA ‘
= ol SUBA A N/A | DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR EL SENOR RECTOR
I.E.D. REPUBLICA
bt SUBA B N/A | DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR EL SENOR RECTOR
LES 4 t’g;gg”‘“o T SUBA A N/A | DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR EL SENOR RECTOR
e fg;h%muo 9 SUBA Al N/A | DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR EL SERIOR RECTOR
=R ‘L’é‘;'ALOOZANO b SUBA B N/A | DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR EL SENOR RECTOR
I.E.D. GERARDO PAREDES SUBA A N/A__ | DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR EL SENOR RECTOR 2
I.E.D. GERARDO PAREDES SUBA B N/A__| DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR EL SENOR RECTOR 8
I.E.D. GERARDO PAREDES SUBA C N/A__ | DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR EL SENOR RECTOR :
I.E.D. GERARDO PAREDES SUBA D N/A__ | DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR EL SENOR RECTOR 3
I.E.D. HUNZA SUBA A N/A__ | DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR EL SENOR RECTOR 3
I.£.D. HUNZA SUBA B N/A__ | DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR EL SEROR RECTOR 3
.£.D. HUNZA SUBA c N/A__| DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR EL SENOR RECTOR 5
LE.D, HUNZA SUBA D N/A__ | DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR EL SEROR RECTOR 8
L.£.D. HUNZA SUBA £ N/A__ | DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR EL SENOR RECTOR 8
L.E.D. HUNZA SUBA F N/A__ | DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR EL SENOR RECTOR 3
I.E.D. NICOLAS S
el SUBA A N/A | DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR EL SENOR RECTOR -
I.E.D. NICOLAS < #
St SUBA B N/A | DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR EL SEROR RECTOR H
HEHEaE N B SUBA A N/A | DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR EL SEROR RECTOR H
BERGOGLIO 3
PREDIO FONTANA GRANDE st
N/A Q|
COLEGIO JUAN LOZANO Hba i / b F%:
I.£.D. SUBA COMPARTIR SUBA A N/A__ | DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR EL SENOR RECTOR 3|
=1
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I.E.D. SUBA COMPARTIR SUBA B N/A DIGITALIZADO, IMPRESO Y FIRMADO EN FISICO POR EL SENOR RECTOR
PREDIO SABANA DE
TIBABUYES SUBA A N/A NO APLICA

1;6. COMUNICAC‘IONES (Anexo técnico 3.7. Comunicaciones)

1.6.1. NOVEDADES EN COMUNICACIONES
Por lo realizado en el mes de marzo 2023, no se presenta novedad en las comunicaciones, radiales
ni por los celulares corporativos

1.7. EJECUCION DE PRESUPUESTO

Tabla 15 Detalle de Ejecucion de presupuesto del mes

VALOR Valor

MARZO DE 2023 TOTAL Ejecutado | Ejecutado cmu :
: CONTRATO contrato contrato
Vigilancia | Coordinador | ..  Mant, ;
= Monitoreo - Total
humana Supervisor correctivos $38.000922350 | $26.034.014.449 76.40% $ 8,966.907.851
$1.463.820.020 $6.342465 . | $6.716.351 | $5.162.960 | $1.482041.797

1.8. COVID 19
1.9. Acumulado
La informacion que se presenta a continuacion es el consolidado de los casos asociados a contagios

o sospechas de contagio presentados en el dispositivo a marzo de 2023:

Tabla 16 Relacicn de Seguimiento a Casos de COVID 19 Acumulado

Total, Total, Recuperados | Aislados Fallecidos Reintegrados
Vigilantes Positivos ; @
436 37 36 52 1 52 3
5
1.10. Por mes a marzo de 2023 3
Tabla 17 Seguimiento a Casos de COVID 18, relacion por periodo §
'"k’:o';;:'o‘;w" Presem:::::: s Recuperados Aislados Reintegrados g
0 0 0 0 i) 3
o
1.11.  Actividades desarrolladas en el mes para la prevencién de contagio B
e Se realizo seguimiento al Plan de vacunacion. 3

e Recordatorio diario sobre el Reporte COVID-19 {Kuvanty) #SiNosCuidamosAvanzamos
e Envio de comunicados sobre la importancia del Refuerzo de la vacuna COVID-19
e Desinfeccion de los puestos y elementos usados en el servicio.
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2. COMPONENTE OPERATIVO Vo Bo__

2.1. SERVICIO DE VIGILANCIA HUMANA

" Tabla 18 Relacion de Servicios

= LOCALIDA ,
_GRUPO. . SUBA SEDES 24H | 12HD 12HN 12HDLV 8HLS
10 -~ COLEGIOS Y.SEDES 7511090 | a2 10 46 5
SUBTOTALSED,ES. 75, 109 | 2 | 10 26 5

En eI mes de marzo 2023 se pasd reVIsta con superwsmn a Ios S|gU|entes predlos que no cuentan"
con servicio de wgﬂanua fija estos son: » ,

. Predlo CAFAM GAV!LANES CALLE 143 A Nro 147 21 (zona 1)

Predlo LEVAPAN CARRERA 101 Nro. 156 09 (zona 2)

En los recorrldos de supervmon se reportaron y dejaron eVJdenuadas la correspondvente revistay -

.en eI soporte del programa PASO

-2.'1_.1. RELACION DE,PRI'MAS DE SEGURO DE VIDA COLECTIVO

¢

LA L. $1.650 $55 327] 30| $539550|  sa3164 $582.714 | $58.271 $11.072 $593.786 |
1A $1.650° $55° fap so| .%o 80 $0 $o| $0
B - $1.650° $55 i 2 30 $3300] $2ea $3.564 $356 $68| $3.632

c $ 1650 $55 10 30 $16:500 .$1.320 $17.820  $1782 $339| $ i8.15_9 :

D $1.650 $55 39| 30| se4350]  $5.148| . $e9sos| 6950 $1.320| $70818|

D $1.650 §55 7)1 73151 5852 $7.900 1 $790 $150 |  $8.050
D - $1.650 $55 S o ‘o $0 30 %0 $0
D $1650] . $55 : 0 0 $0 50 $0 $0
3 $.1.650 $55:. st 30 8250 | 660 $8.910 | ' $'891 $169 | '$9.079

- _TOTALES . . $639.265 51141,52 $ 690.406 $703.524 |

www.sevicolcom.co

" 2.1.2, PORCENTAJE DE PARTICIPACION DE MENORES DE 28 ANOS Y MUJERES
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El porcentaje de participacion de menores de 28 afios a corte del 31 de marzo de 2023 es de
7.56% correspondiente a 33 vigilantes de 436 del total del dispositivo de la localidad Suba; v
el personal femenino corresponde a un 48.62% correspondiente a 212 vigilantes femeninas

2.1.3. NOVEDADES INSTALACION-LEVANTAMlENTO DE SERVICIOS

Para el mes de marzo de 2023, se realizaron la instalacién de los siguientes servicios:

Tabla 19 relacién de Novedades del Servicio

TIPO
FECHA INSTITUCION SERVICIO INSTALACION

1/03/2023 IED JUAN LOZANO Y LOZANO SED D REINSTALACION DE
SERVICIOS LEVANTADOS
POR RECESO ESCOLAR

6/03/2023 IED REPUBLICA DOMINICANA SEDE A D REINSTALACIGN DE
SERVICIOS LEVANTADOS
POR RECESO ESCOLAR

6/03/2023 IED LA GAITANA SEDE B D REINSTALACION DE

SERVICIOS LEVANTADOS
POR RECESO ESCOLAR
6/03/2023 IED LA TOSCANA SEDE B D REINSTALACION DE
SERVICIOS LEVANTADOS
POR RECESO ESCOLAR
6/03/2023 1ED LA TOSCANA SEDE C D REINSTALACION DE
SERVICIOS LEVANTADOS
POR RECESO ESCOLAR
6/03/2023 IED GERARDO MOLINA RAMIREZ SEDE UNICA ) D REINSTALACION DE
SERVICIOS LEVANTADOS
5 POR RECESO ESCOLAR
6/03/2023 IED DELIA ZAPATA DE OLIVELLA D ~ REINSTALACION DE
SERVICIOS LEVANTADOS
POR RECESO ESCOLAR
6/03/2023 - 1ED VEINTION ANGELES SEDE A D REINSTALACION DE
SERVICIOS LEVANTADOS
POR RECESO ESCOLAR

Para el periodo del mes de marzo de 2023, no se realizaron desinstalaciones o desmontes de
servicios: :

Colegio Sede Tipo Novedad
N/A N/A N/A N/A

rVigilancia R 20184100052287 ddl 5 de julo de 2018

2.1.4. NOVEDADES MEDIOS DE TRANSPORTE (Anexo técnico 5.3.5. TRANSPORTE)
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No se presentaron novedades en el periodo de este informe

2.2, VISITAS COORDINADOR
Para el mes de marzo de 2023 se visitaron las 75 sedes con visita personalizada siendo atendido en
algunos casos por los rectores o los almacenistas, se efectud la visita y se dejo constancia en las
minutas de los IED que se anexan a este informe, dentro de la tematica tratada se les socializo la
reinstalacion de los servicios diurnos en forma progresiva y en cumplimiento de lo dispuesto por la
SED. Estas visitas quedaron en el sistema paso que se anexa Los soportes de las visitas de
coordinador se registran en el CD Anexo 5 Ronderos:

2.3. HURTOS

2.3.1. HISTORICO

Tabla 20 Relacidn Historico de Hurtos

www.sevicol.com.co

: Activos e S
Mes Colegio/ sede | Sede fontrdos Responsabilidad Reposicion
Mayo 2021 El salitre A TEIEV'SO; sfa i i Responsable Si
Agosto 2021 Gerardo paredes Medidor de agua No responsable N/A
Septiembre sk v Computador
Vv A :
2021 irginia Gutiérrez portatl No responsable N/A
Noviembre Alvaro Gomez Computador
2021 hurtado A portatil bl eespansakile N/A
Noviembre Alvaro Gémez q
2021 Wil A Tabletas No responsable N/A f
Septiembre Alvaro Gémez L
t -
2021 bt D Tabletas No responsable N/A F
‘Septiembre Alvaro Gomez E b
2021 Ciirtads A Talbietas camaras No responsable N/A g
" Enero 2022 Vista bella C Medidor de agua No responsable N/A 8
8
Enero 2022 lusin togonory B Medidor de agua No responsable N/A 2
lozano &
Septiembre - &
2021 Nueva Zelandia A Tableta No responsable N/A <
g
Marzo 2022 Hlbertn ISga A Portitil No responsable N/A o
Camargo 2
Q
Mayo 2022 La toscana A Eleme’n'Fos Responsable Si , a
tecnolégicos ; 8 |
15!
13
>l
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Mayo 2022 La toscana A Compu?a.dor Responsable Si
portatil
Mayo 2022 Nicolds B Cdmara No responsable N/A
Buenaventura Fotografico
Junio 2022 Gerardo Paredes D 1 televisor responsable Sl
Agosto 2022 Republica B Computador No responsable N/A
Dominicana portatil
Agosto 2022 El salitre C Perdida celular responsable Si
corporativo
Agosto 2022 | Anibal Fernandez B Tablet Lenovo Responsables SI
Soto
Agosto 2022 Nueva Colombia A Medidor de gas No responsable N/A
Septiembre Juan Lozanoy A Rejillas No responsable N/A
2022 Lozano
Septiembre Filarmonico D Juego Mancuernas Responsables Si
2022 Simon Bolivar
Septiembre Ramon de Zubiria B Portatil No responsable N/A
2022
Septiembre La Gaitana A Céamara No responsable N/A
2022 Fotografica
Septiembre Raman de Zubiria A Bicicleta Por establecer
2022
octubre 2022 La Toscana — B Elementos ETB No responsable N/A
Lisboa (REDP)
octubre 2022 Republica B Computador No responsable N/A
Dominicana portatil
Diciembre Ramdn de Zubiria C Celular corporativo Cerrado Cerrado
2022
Diciembre Nueva Colombia A Herramientas de Responsable Sl
2022 jardineria
Diciembre Nueva Colombia A Hidro-lavadora Por establecer =
2022 §
Enero 2023 Nueva Colombia A Herramientas de Por establecer Por establecer %
jardineria n
Enero 2023 El Salitre C Blue rain Por establecer Por establecer 3
Nueva Colombia A Elemento agricola Responsable 23/02/2023 E
Febrero 2023 g
Febrero 2023 Gerardo molina A Televisor plasma Responsable Pendiente a
Ramirez 51" 3
Marzo 2023!? Ramdn de Zubiria C Teléfono celular No responsable N/A E
corporativo §
Marzo 2023 El salitre A "Uno video beam N/A N/A 2
i
L El caso de Ramdn de Zubiria se habia reportado en diciembre 2022 y se habia cerrado por falta de documentacién por g
parte del colegio, posterior a realizar este cierre el colegio presenté la documentacién y se abrié nuevamente el 1 de <
marzo de 2023. g

www.sevicol.com.co
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2.3.2. DELMES
Tabla 21 Relacion de Hurtos por periodo

Mes Colegio/ sede | Sede TS Responsabilidad Reposicién
reportados
Febrero 2023? Gerardo molina A Televisor plasma Responsable Pendiente
Ramirez 51"
Marzo 2023 Ramdn de Zubiria C Teléfono celular No responsable N/A
corporativo
Marzo 2023 El salitre A "Uno video beam N/A N/A

3. COMPONENTE TECNICO Vo Bo

3.1. SISTEMAS ELECTRONICOS DE SEGURIDAD

Tabla 22 Resumen de Sistemas Electronicos de Seguridad

CANTIDAD DE SISTEMAS
INSTALADOS TIPO DE SISTEMA
LOCALID N MONITOREO DE CANTIDAD | MANTENIMIE MANTENIMIE | MANTENIMI
GRUPO AD SEDE ALARMAS CCTvV NTO DE CCTV NTO ENTO
S ALARMAS ACCESOS
10 SUBA 75 84 20 5 13 0

3.2. POR LOCALIDAD COLEGIO GRANDE, MEDIANO, PEQUENO (Anexo técnico 7.2.6.
DISTRIBUCION DE EQUIPOS DE ACUERDO AL TAMANO DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS).

Tabla 23 Relacidn de Distribucion de Equipos por Localidad y Tamafio

Localidad Colegio / Sede Sede Tipo
SUBA .E.D. LA GAITANA B PEQUENO
SUBA lejg.Tf\dE_)\(/)ARo GOMEZ A PEQUENO
SUBA Ha.g.TﬁB\éARo GOMEZ 5 PEQUERO
SUBA I.E.D. LA TOSCANA — LISBOA A PEQUENO
SUBA I.E.D. LA TOSCANA — LISBOA B PEQUENO

2 El caso del Gerardo Molina (Caso 301) fue reportado el 27 de febrero de 2023, sin embargo, no se incluyé en ese
mismo mes ya que fue reportado posterior a la reunién de seguimiento de hurtos realizada el 24 de febrero entre la SED
y la interventoria.

VIGILADO supervigilancia R 20184100052287 del 5 de julio de 2018
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SUBA .E.D. LA TOSCANA - LISBOA ¢ PEQUENO
SUBA .E.D. VEINTIUN ANGELES B PEQUENO
SUBA I.E.D. VEINTIUN ANGELES c PEQUENO
SUBA .E.D. SIMON BOLIVAR A PEQUENO
SUBA .E.D. SIMON BOLIVAR B PEQUERO
SUBA 1.E.D. SIMON BOLIVAR E PEQUENO
SUBA I.E.D. EL SALITRE - SUBA A PEQUERO
SUBA I.E.D. EL SALITRE - SUBA C PEQUENO
SUBA I.E.D. EL SALITRE - SUBA & PEQUERNO
SUBA l[.)lé%bATrgBAL FERNANDEZ A PEQUERO
SUBA ::')E'[s)b ATrgBAL FERNANDEZ % SEGLERD
SUBA .E.D. VISTA BELLA A PEQUERO
SUBA I.E.D. VISTA BELLA B PEQUERNO
SUBA IE.D. VISTA BELLA' o PEQUENO
SUBA I.E.D. VILLA ELISA A PEQUENO
SuBA 1.E.D. VILLA ELISA B PEQUENO
SUBA .E.D. VILLA ELISA e PEQUERNO
SuBA 1LE.D. VILLA ELISA D PEQUERO
SUBA I.E.D. GERARDO PAREDES B PEQUENO
SUBA L.E.D. GERARDO PAREDES c PEQUENO
SUBA I.E.D. HUNZA A PEQUERO
suBa I.E.D. HUNZA B PEQUENO
SUBA 1.E.D. HUNZA c PEQUERNO *
e : ;
SUBA LLE.D. COMPARTIR SUBA e PEQUENO S
SuBA I.E.D. TIBABUYES UNIVERSAL B PEQUERO B
SUBA I.E.D. GONZALO ARANGO B PEQUERO é
SUBA I.E.D. PRADO VERANIEGO B PEQUENO 8
SUBA I.E.D. NUEVA ZELANDIA B PEQUERNO g
3
oo DOMINICANA 8 PEQUERO
SUBA |.E.D. NUEVA COLOMBIA B PEQUERO g
SUBA LE.D. LA GAITANA A MEDIANO g’
SubA LE.D. JULIO FLOREZ B MEDIANO s
SUBA LE.D. JULIO FLOREZ A MEDIANO 2]
5|
=
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SUBA I.E.D. JORGE MARIO
BERGOGLIO & MELIAND
SUBA 1.E.D. GUSTAVO MORALES
eraice B MEDIANO
SUBA 1.E.D. RAMON DE ZUBIRIA A MEDIANO
SUBA 1.E.D. RAMON DE ZUBIRIA B MEDIANO
SUBA I.E.D. RAMON DE ZUBIRIA ¢ MEDIANO
SUBA I.E.D. JUAN LOZANO Y
o et A MEDIANO
SUBA I.E.D. JUAN LOZANO Y
LOEANE: B MEDIANO
SUBA I.E.D. ALBERTO LLERAS
GALAREE A MEDIANO
SUBA .E.D. TIBABUYES UNIVERSAL A MEDIANO
SUBA 1.E.D. NUEVA COLOMBIA A MEDIANO
SUBA IE.D. DELIA ZAPATA
: Gihiin A MEDIANO
SUBA 1.E.D. GONZALO ARANGO A MEDIANO
SUBA I.E.D. VEINTIUN ANGELES A MEDIANO
SUBA I.E.D. PRADO VERANIEGO A MEDIANO
SUBA I.E.D. NUEVA ZELANDIA A MEDIANO
SUBA I.E.D. REPUBLICA
DOMINICANA A GRANDE
SUBA |.E.D. GERARDO PAREDES A GRANDE
SUBA 1.E.D. VIRGINIA GUTIERREZ
DE PINEDA i GRANDE
SUBA I.E.D. NICOLAS
BUENAVENTURA A GRANDE
SUBA I.E.D. GERARDO MOLINA
i s : A GRANDE
SUBA I.E.D. GUSTAVO MORALES :
MORALES GRANDE
SUBA |.E.D. COMPARTIR SUBA A GRANDE :r
0
-
h
3.3. SISTEMAS MONITOREADOS "
Tabla 24 Relacion de Sistemas Monitoreados E
8
Instituto Educativo Distrital SEDE PANEL é
L.E.D. LA GAITANA A 1 3
o
LLE.D. LA GAITANA B 1 &
b
.E.D. JULIO FLOREZ B 1 g
1.E.D. JULIO FLOREZ B 1 s
I.E.D. JULIO FLOREZ A 1 3
LE.D. JULIO FLOREZ A 1 'é;
1|
I.E.D. ALBERTO LLERAS CAMARGO A 1 5|
=

Www.sevicol.com.co
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I.E.D. ALBERTO LLERAS CAMARGO
LLE.D. TIBABUYES UNIVERSAL
I.E.D. TIBABUYES UNIVERSAL
I.E.D. TIBABUYES UNIVERSAL

I.E.D. NUEVA COLOMBIA
I.E.D. NUEVA COLOMBIA
1.E.D. NUEVA COLOMBIA
I.E.D. GUSTAVO MORALES MORALES
I.E.D. GUSTAVO MORALES MORALES
I.E.D. GUSTAVO MORALES MORALES
|.E.D. RAMON DE SUBIRIA
I.E.D. RAMON DE SUBIRIA
1.E.D. RAMON DE SUBIRIA
I.E.D. RAMON DE SUBIRIA
I.E.D. ALVARO GOMEZ HURTADO
I.LE.D. ALVARO GOMEZ HURTADO
I.LE.D. LA TOSCANA — LISBOA
1.E.D. LA TOSCANA - LISBOA
1.LE.D. LA TOSCANA - LISBOA
I.E.D. DELIA ZAPATA OLIVELLA
I.E.D. DELIA ZAPATA OLIVELLA
|.E.D. DELIA ZAPATA OLIVELLA
I.E.D. GERARDO MOLINA RAMIREZ
I.E.D. GERARDO MOLINA RAMIREZ
" |.E.D. GONZALO ARANGO
1.E.D. GONZALO ARANGO
I.LE.D. VIRGINIA GUTIERREZ DE PINEDA
|.E.D. VIRGINIA GUTIERREZ DE PINEDA
1.E.D. VEINTIUN ANGELES
I.LE.D. VEINTIUN ANGELES
I.E.D. VEINTIUN ANGELES
I.E.D. VEINTIUN ANGELES
I.E.D. VEINTIUN ANGELES
I.E.D. VEINTIUN ANGELES
I.E.D. SIMON BOLIVAR
|.E.D. SIMON BOLIVAR
I.E.D. GONZALO ARANGO

SuperViglancia R 20184100052287 dd 5 de julio de 2018
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1.E.D. SIMON BOLIVAR
I.E.D. SIMON BOLIVAR
I.E.D. EL SALITRE - SUBA
I.E.D. EL SALITRE — SUBA
.E.D. EL SALITRE — SUBA
1.E.D. EL SALITRE - SUBA
|.E.D. PRADO VERANIEGO
1.E.D. PRADO VERANIEGO
I.E.D. ANIBAL FERNANDEZ DE SOTO
I.E.D. ANIBAL FERNANDEZ DE SOTO
I.E.D. ANIBAL FERNANDEZ DE SOTO
I.E.D. NUEVA ZELANDIA
I.E.D. NUEVA ZELANDIA
1.E.D. VISTA BELLA
LE.D. VISTA BELLA
I.E.D. VISTA BELLA
I.E.D. VILLA ELISA
I.E.D. VILLA ELISA
L.E.D. VILLA ELISA
LE.D. VILLA ELISA
I.E.D. VILLA ELISA
I.E.D. REPUBLICA DOMINICANA
1.E.D. REPUBLICA DOMINICANA
|IL.E.D. REPUBLICA DOMINICANA
I.E.D. JUAN LOZANO Y LOZANO
1.E.D. JUAN LOZANO Y LOZANO
.E.D. GERARDO PAREDES
1.E.D. GERARDO PAREDES
I.E.D. GERARDO PAREDES
I.E.D. GERARDO PAREDES
I.E.D. GERARDO PAREDES

I.E.D. HUNZA

.E.D. HUNZA

L.E.D. HUNZA
I.E.D. NICOLAS BUENAVENTURA
I.E.D. NICOLAS BUENAVENTURA
I.E.D. NICOLAS BUENAVENTURA

m>>0m>0m>>>m>w>>com>>Om>m>mm>m>nm:b:bmo
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I.E.D. JORGE MARIO BERGOGLIO A 1
I.E.D. SUBA COMPARTIR A 1
I.E.D. SUBA COMPARTIR B 1
I.E.D. EI SALITRE - SUBA A 1
- LE.D. SIMON BOLIVAR D 1

TOTAL 84

3.4. RENOVACION E IMPLEMENTACION TECNOLOGICA EN CCTV E INTRUSION Y CONTROL DE
ACCESO (Que hicieron, de preventivos proyectado vs ejecutado.

Durante el mes de marzo de 2023 no se realiz6 ninguna renovacién de medios tecnolégicos.

3.5. MANTENIMIENTOS PREVENTIVOS CRONOGRAMA, EJECUTADO DESCRIPCION DE
ACTIVIDADES

No se realizaron mantenimientos en el mes de marzo 2023 estos se realizaron en el mes

de octubre de 2022 '
Tabla 25 Relacion de mantenimientos preventivos
RESUMEN DE MANTENIMIENTOS PREVENTIVOS
ftem Nombre de Colegio Sede Sistema Valor Total
N/A N/A N/A N/A N/A

3.6. MANTENIMIENTOS CORRECTIVOS (Descripcién)
Se realizaron lo mantenimientos correctivos segun lo autorizado por la SED y se relacionan en el
siguiente cuadro

Tabla 26 Relacion de mantenimientos Correctivos y Equipos

52

8]

&

o

0

3

s

3

b

VALORE £ -YE g

NOMBRE NOMBRE DEL VALOR 8

ITEM ESTABLECIMIENTO | DE LA SEDE SEDE| DESCRIPCION CANT. | SISTEMA | EQUIPOS IVA 19 TOTAL g
SIN IVA o, 3

: 8

=S

o

g

COLEGIO LA GAITANA Teclado LCD $ K |

1 (IED) LA GAITANA A AR 1 337.878 $64.197 $402.075 3.?
@

Visita para cambio de ALARMA §
" Elementos instalados de 3 Tol
2/ [EELPER B AN | (o parmania A’ | Menor Costo (Fuente, 1 2 $5601| $35642 18
(IED) Transformador, § 5
Fusibles, Baterias EQ‘
5|
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(Bateria de Panel,
Fuente, Botones y
Sensores Inalambricos),
Contacto, Magnético,)
Hasta 10 elementos.
Contempla cableado
suministrado a 2 metros
de cable
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COLEGIO LA GAITANA (IED)

$
367.830

69.888

$437.718

COLEGIO VISTA
BELLA (IED)

VISTA BELLA A

Cémara Fija Analoga
HD Varifocal 2,8-12 de
tipo mini domo o bullet.
Con

IR

COLEGIO VISTA
BELLA (IED)

VISTA BELLA A

Valor Instalacion camara
Andloga Alturade 0 a
3mts

CCTV

3
148.978

$28.306

$177.284

70.066

$13.313

$83.379

COLEGIO VISTA BELLA (IED)

219.044

$
41.618

| §260.663

COLEGIO NICOLAS
BUENAVENTURA (IED)

NICOLAS B
BUENAVENTURA

Fuente de poder para
camara fija minimo de
2A.

COLEGIO NICOLAS
BUENAVENTURA (IED)

NICOLAS
BUENAVENTURA

Video balums pasivos
pareja

COLEGIO NICOLAS
BUENAVENTURA (IED)

NICOLAS 8
BUENAVENTURA

Visita para cambio de
Elementos instalados de
Menor Costo (Fuente,
Transformador,
Fusibles, Baterias
(Bateria de Panel,
Fuente, Botones y
Sensores Inaldmbricos),
Contacto, Magnético,)
Hasta 10 elementos.
Contempla cableado
suministrado a 2 metros
de cable

CCTV

14.827

$2817

$17.644

$
10.260

$1.949

$12.209

29.951

$ 5.691

$ 35642

COLEGIO NICOLAS BUENAVENTURA (IED)

$
55.038

$
10.457

$65.495

COLEGIO GONZALO
ARANGO (IED)

GONZALO

ARANGO A

Teclado LCD
alfanumerico

COLEGIO GONZALO
ARANGO (IED)

GONZALO
ARANGO

Visita para cambio de
Elementos instalados de
Menor Costo (Fuente,
Transformador,
Fusibles, Baterias
(Bateria de Panel,
Fuente, Botones y
Sensores Inalambricos),
Contacto, Magnético,)
Hasta 10 elementos.
Contempla cableado
suministrado a 2 metros
de cable

ALARMA

$
675.757

$
128.394

$804.151

29.951

$ 5691

$35.642

COLEGIO GONZALO ARANGO (IED)

705.708

$
134.085

$839.793

10

COLEGIO GONZALO
ARANGO (IED)

GONZALO

ARANGO 2

Bateria 12V 7A

ALARMA

$
52.807

$10.033

$ 62.840

WWww.sevicol.com.co
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S O m OS CUL 71 N° 29 - 44/ Sucursal Bogota
. Bogota / Cundinamarca
mas que PBX: (1) 756 2862

Se g u r i d a d E-mail: principal@sevicol.com.co

Sevicol

Seguricat y Vglancha

Visita para cambio de
Elementos instalados de
Menor Costo (Fuente,
Transformador,
Fusibles, Baterias

COLEGIO GONZALO GONZALO (Bateria de Panel,

A Fuente, Botones y : $ 5.691 $ 35.642
ARANGO (IED) ARANGO Sensores Inal&mbricos), 29.951

Contacto, Magnético,)
Hasta 10 elementos.
Contempla cableado
suministrado a 2 metros
de cable

COLEGIO GONZALO ARANGO (IED) :2 759 1$5 724 $98.483

"

COLEGIO JORGE Bateria de Sensores
12 | MARIO BERGOGLIO é‘éigg gﬂglo A | Inalambricos Litio 1
(IED) 3VCR2

$
12.692 $2412 $15.104

Visita para cambio de
Elementos instalados de
Menor Costo (Fuente,
Transformador,
Fusibles, Baterias ALARMA
(Bateria de Panel,
e e A | Fuente, Botones y 1 S onn $5691|  $35642
Sensores Inaldmbricos), g
Contacto, Magnético,)
Hasta 10 elementos.
Contempla cableado
suministrado a 2 metros
de cable

COLEGIO JORGE MARIO BERGOGLIO (IED) 4$2 644 ;1 02 $ 50.746

COLEGIO JORGE
13 | MARIO BERGOGLIO
(IED)

COLEGIO ALVARO
18 | GOMEZ HURTADO
(IED)

ALVARO GOMEZ A Expansor de 8 zonas, de

HURTADO Fabricante reconocido §26.859 $ 168.222

$
141.363

Visita para cambio de
Elementos instalados de
Menor Costo (Fuente,
Transformador,
Fusibles, Baterias ALARMA
COLEGIO ALVARO (Bateria de Panel,
14 | GOMEZHURTADO | ALVAROGOMEZ | s | Fiente, Botones y .
(IED) Sensores Inalambricos),
Contacto, Magnético,)
Hasta 10 elementos.
Contempla cableado
suministrado a 2 metros
de cable

COLEGIO ALVARO GOMEZ HURTADO (IED) 15.” 114 352 550 $ 203.864

$
29.951 $5691 $ 35642

5 dejulio de 2018

Camara Fija Anéloga
iR (s orey HD Varifocal 2,8-12 de

LOZANO tipo mini domo o bulett.
ED) Con IR

$
148.978 $28.306 $177.284

ceTV

COLEGIO JUAN Valor Instalacién camara

16 | LOZANO Y LOZANO ig;%gzmo Y| B |AndlogaAlturade0a 1
(IED) 3mts

s
70.479 $15.101 $94.580

COLEGIO JUAN LOZANO Y LOZANO (IED) 2‘.‘,3 457 453 407 $ 271.864

COLEGIO JUAN JUANLOZANOY | | Bateria de Panicos

17 hgg’;”o Y LOZANO LOZANO Inalambricos Litio 3V

$
2 ALARMA 6.490 $1.235 $7.734

VIGILADO Ssupervigitancia R 20184 100052287 da
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S OMOS Cll 71 N° 29 - 44 / Sucursal Bogota
- Bogota / Cundinamarca
mas quge PBX: (1) 756 2862

o &

Sevicol

Segriced v Viglarti

Se g u rld ad E-mail: principal@sevicol.com.co

Visita para cambio de
Elementos instalados de
Menor Costo (Fuente,
Transformador,
Fusibles, Baterias
COLEGIO JUAN (Bateria de Pane!,

18 | LOZANO Y LOZANO [ JOSNLOZANOY | g | Fiente, Botones y 1 " £ $5601|  $35642
(IED) Sensores Inalambricos), 5
Contacto, Magnético,)
Hasta 10 elementos.
Contempla cableado
suministrado a 2 metros
de cable

COLEGIO JUAN LOZANO Y LOZANO (IED) 3$5 451 asszs $43.376

DVR Penta hibrido
(HDCWVI, AHD, TVI,
CVBS e IP) 16 ch,
capacidad de 2 - discos 3 $

B |deaTB, osuperior, de | 718.409 | 136.408 | 3854907
almacenamiento, salida CCTV
VGA/HDMI.
16+8Ch

Valor Instalacién DVR é $
NVR 150.391

COLEGIO JULIO

FLOREZ (IED) JULIO FLOREZ

19

20 | EOLESIO JULIG JULIO FLOREZ B

FLOREZ (IED) $28.574 $ 178.966

COLEGIO JULIO FLOREZ (IED) 8568 800 1$65 o072 $1.033.872

gt [ FOLEGIQEL SALIRE 1o ‘exs e B |Bateria12v7A 1 $

(IED) g - $10033|  $62840

Visita para cambio de
Elementos instalados de
Menor Costo (Fuente,
Transformador,
Fusibles, Baterias ALARMA
(Bateria de Panel,
sl T B | Fuente, Botones y 1 s $5601|  $35642
Sensores Inalambricos), ! ;
Contacto, Magnético,)
Hasta 10 elementos.
Contempla cableado
suministrado a 2 metros
de cable

COLEGIO EL SALITRE (IED) 852 o 1‘5 s §98.483

: Botoén de panico .
23 my AR LRATTANA B | inalémbrico de 4 1 S o7 |steats| s17en
funciones incluye bateria ; v

Visita para cambio de
Elementos instalados de
Menor Costo (Fuente,
Transformador,

Fusibles, Baterias ALARMA
(Bateria de Panel, 5
LA GAITANA B Fuente, Botones y 1 29.951 $ 5.691 $ 35.642
Sensores Inaldmbricos), .
Contacto, Magnético,)
Hasta 10 elementos.
Contempla cableado
suministrado a 2 metros
de cable

COLEGIO LA GAITANA (IED)

COLEGIO LA GAITANA

24| (IED)

$
128.969 | 24.504 $ 153.473

COLEGIO VILLA ELISA VILLA ELISA A Teclado LCD 1 ALARMA

$ : ;
(IED) alfanumérico GITRI /| TOLIER] | 3402070

25
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SO m O S CUL 71 N° 29 - 44 / Sucursal Bogota
- : Bogota / Cundinamarca
mas que PBX: (1) 756 2862

Se g u ri d a d E-mail: principal@sevicol.com.co

Sevicol

WGurCed y Vipatn
Visita para cambio de
Elementos instalados de
Menor Costo (Fuente,
Transformador,
Fusibles, Baterias
(Bateria de Panel, $
VILLA ELISA A Fuente, Botones y 1 29951
Sensores Inaldmbricos), o
Contacto, Magnético,)
Hasta 10 elementos.
Contempla cableado
suministrado a 2 metros
de cable

COLEGIO VILLA ELISA (IED)

COLEGIO VILLA ELISA

(IED) $5.691 $ 35642

26

$ $
367.830 69.888

$
96.277

$437.718

COLEGIO NUEVA NUEVA
COLOMBIA (IED) COLOMBIA

Sensor infrarrojo DT +

A anti mascota interior

27 $18.293 $114.570

COLEGIO NUEVA NUEVA A Cable UTP Categoria 6 5
COLOMBIA (IED) COLOMBIA 23 AWG 100% Cobre

Tuberia EMT3/4", con
accesorios Certificada
COLEGIO NUEVA NUEVA A RETIE

COLOMBIA (IED) COLOMBIA (Tubo 1Mtr, 1 Caja
‘5800, 1 Unién, 2
Terminales, 1 Curva)
Valor de Instalacién

punto Nuevo de Alarma BLARMA s
(Sensor Infrarrojo, 1 34,499 $ 6.555 $41.054
Contacto Magnético, :
Sirena, teclado)

$ 2.603 $ 16.305

$
28 13.702

29 §12.331 $77.234

64,903

COLEGIO NUEVA NUEVA A

30| coLomBiA (IED) COLOMBIA

Valor de Instalacion
Metro Lineal de Cable

COLEGIO NUEVA NUEVA

COLOMBIA (IED) COLOMBIA L R L

31 10.578

Valor de Instalacion

Metro Lineal de Tuberia
con accesorios Altura de $

A loasms126 = 30.172 L N

3/4 (Incluye elementos

de Fijacion)

COLEGIO NUEVA COLOMBIA (IED)

COLEGIO NUEVA NUEVA

32| coLomBIA (IED) COLOMBIA

$

$
250.130 | 47.525 $29T.055

COLEGIO GUSTAVO GUSTAVO A Sensor infrarrojo DT + $ % 18.293

MORALES (IED) MORALES * | anti mascota interior 96.277 F 114570

33

Visita para cambio de
Elementos instalados de
Menor Costo (Fuente,
Transformador,
Fusibles, Baterias ALARMA

COLEGIO GUSTAVO | GUSTAVO {Batevia i Fane),

$
A Fuente, Botones y 1 $ 5.691 $35.642
MORALES (IED) MORALES Sensores Inaldmbricos), 29.951

Contacto, Magnético, )
Hasta 10 elementos.
Contempla cableado
suministrado a 2 metros
de cable

COLEGIO GUSTAVO MORALES (IED)

$

$
126,228 | 23.983 $150.212

COLEGIO REPUBLICA | REPUBLICA
35 | DOMINICANA (IED) DOMINICANA A $44.908| $281.830

$
Receptor DSC 1 236.832

ALARMA

COLEGIO REPUBLICA | REPUBLICA A Teclado LCD 1

$
DOMINICANA (IED) | DOMINICANA alfanumérico 3a7ere | $64.197| . 3402075

'_'VlGiLA_pO Supervigilancia R 20184100052287 dd 5 de julio de 2018
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Sevicol

Segritien y Viglartis

Visita para cambio de
Elementos instalados de
Menor Costo (Fuente,
Transformador,
Fusibles, Baterias
(Bateria de Panel, $
A Fuente, Botones y 1 29 951
Sensores Inaldmbricos), g
Contacto, Magnético,)
Hasta 10 elementos.
Contempla cableado
suministrado a 2 metros
de cable

COLEGIO REPUBLICA DOMINICANA (IED)

COLEGIO REPUBLICA | REPUBLICA

DOMINICANA (IED) | DOMINICANA $5.691 $35.642

37

$719.548

$ $
604,662 114.886

© TOTAL, MANTENIMIENTO CORRECTIVO

$
5.162.960,00

3.7. DESCRIPCION Y CAMBIO DEL EQUIPO TECNICO EVENTUAL

En el mes de marzo de 2023 se realizo el ingreso del Técnico Johanny Caro y del Ingeniero Jerson
Armando Ricaurte quienes fueron seleccionados por la empresa para cumplir en los cargos
establecidos en la ejecucion del contrato, para darle el visto bueno, se presentaron a la interventoria
las correspondientes hojas de vida para su estudio y aprobacion la cual al ser aceptada se procedié6 a
su contratacidn para ejecer sus funciones en la localidad de Suba grupo 10.

VIGILADO supervigilancia R 20184100052287 del 5 de julic de 2018
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S omos CIL 71 N° 29 - 44 / Sucursal Bogota
: Bogota / Cundinamarca
mas qu L PBX: (1) 756 2862

S e g u rl d o d E-mail: principal@sevicol.com.co

" - ®
Sevicol
4. Hallazgos y Plan de Accidn
Se dio respuesta a los hallazgos encontrados, presentados en la siguiente tabla.
Tabla 27 Hallazgos y Plan de Accion

Se eazaVista A ED Conpary Shasede A 52
m&am;mmwum

G rsponde ef Santoy.Sefl comectamente peroes 1) |
THOHID | ome PROCEDMIENTOS REACKION | <400 -
Lo ence yVmV@,nmam;m
confimados de menera oparnay s novedad

anterior para su conocimiento y fines pertinentes.

-?:U:—-—“

Angela Diaz infante
Coordinador Contrgto SED Representante Legal
LOCALIDAD SUBA GRUPO 10 SEVICOL LTDA

Director Interventoria
CONSORCIO SEGURIDAD 52
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LILIANA LINDARTE RODRIGUEZ, identificada con C, C 52,836,193 Coordinadora Administrativa y Fi

Seerctaria de Ervcacion

IBIDO A SATISFACCION No. 23

del contrato de

CERTIFICA:

BOGOT/\

SERVICIO DE VIGILANCIA

Factura No.

8060 §168 7
MONt 1125

No. CO1.PCCNTR 2651929 det 15-07-2021, quien fue delegada mediante documento de fecha 28 de sepliembre
de 2021, por ASTRID ROCIO ROCA PATINO quien obra como Representante Legal de CONSORCIO SEGURIDAD 52, en su calidad de interventor del contrato de Viglancia y Seguridad Privada No CO1 PCCNTR 2465689 del 29-04-2021 del grupo 10

Que la empresa SEGURIDAD Y VIGILANCIA COLOMBIANA SEVICOL LTDA con NIT 890.204.162-0 ha cumplido con el objeta del contralo de suminisiro de éemdo de Vigitancia No.CO1.PCCNTR.2465689, del 29 de Abril de 2021; cuyo objeto es
“PRESTACION INTEGRAL DEL SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA PARA LAS SEDES EDUCATIVAS Y AREAS ADMINISTRATIVAS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO CAPITAL" de canformidad con la adjudicacién

del Grupo 10 de la licitacién publica SED-LP-DSA-002-2021, en cumplimiento a to estipulado en el literal 2.8 "Forma de pago™ del pliega de condiciones del conltrato; se puede proceder a efecluar el pago le al perfode dido del 01 al
31 de marzo de 2023 para el Servicio de Vigilancia Humana y Electséni i al siguiente detalle:
Valor Incial del Conlraio $25460574.021
Val 1 $428.847.699]
§4.122.7119.810| 7
3 S§ 7.988.780.620
alor Total del Contrato $ 38.000.922.350
|Saldo antes de esta faclura $ 10.448.949.648
\Valor de la factura 3 $1.482.041.797|
Saldo después de esta Faclura § 8.966.907.851
[Gmpo 10
(Localidad SUBA
INFORME FINANCIERO
1. VALOR SERVICIQ DE VIGILANCIA HUMANA {Periodo del 1 al 31 de marzo de 2023).-
Modaiidad Casto del Servicio Diaric tsuﬁn Disy Base B.8 SMLVIA Valer ALS Valor Base ALY Valor AlU {10%) Valor VA {19%) Vator Towl Servicly
A = 241 340.266,67 109 30 1.112.672.000 65.013.760,00 1.201 685 760/ ¥ 120.168.576| 22832.029 1,224 517.789)
A= 24K 340.266,67 0 0.00 0| 0| 0 [}
A = 24H 340.266,67 0 0,00 Q| 0 0 o
B= 12D LD 152.357,80 0] 0,00 0 0] al o
B=12HD LD 152,357, 80 0 0,00] 0f [ a o]
8= 12HD L-D 152.357,80 2 30, 9.141.468 731.317 45| 9672766 867.279) 1687583 10.060.369]
C=12HN L-D 187.908,67 10/ 30 56372.6601 4509.812,20/ 60.882.472| 6.088.247 1.156.767| 52,039,239
€=12 KN L.D 187.908.67 0 [ 0] [ 0 o]
D = 1ZHO LV 152,357,680 39 20 118,838,086 9507.127 128.346.213 12.834.621 2438578 130,784 791
D = 12HD LV 152.357,80| 7 18/ 20.263.588 1.621.087 21,884,675, 2.188.467 415809 22.300.484
D= 12HD LY 152.357 80 9 2 0] 0] Q 0
D = 12HD LV 152.357,60) 0| [ 0 0 [ [
E:BHDLS 101.571,67 5 24 12.180.624) 975,090 123,163.714 1.316371 250111 13.412.625|
E=BHDL-S 101.571,67 0| [ 0| [ [ of
Total Vigilancia Humana 1,329.477.426 106,358,183 1.435,815.819,53 143.58.562 27.280.877 148,116,496
1,1 PRIMA SEGURO DE VIDA COLECTIVO (Periodo del 1 al 31 de marzo de 2023) .
Modalidad Valor Primamensual | Valor Dia #Vigilantes Dias bt Valor AyS ValorBase AL | ALU | WA Valot Total
A=24H 650 55 an 539.550 43.164 §62.714 | 58.271 ] 11.072 583.786
A=24H 650 55 - - - - - .
B=1{2H 650 S5 2 30 ~3.300 284 3564 356 68 3632
C=12HN 1.650 55 10 30 16,500 1.320 17.820) 1.782 339 18.159
D=12HDLV 1.650 55 39 30 64.350 5.148 69498 ) 6950 1.320 70818
D=12H0LV 1.650 55 7 19 7315 585 7.800 780 150 8.050
D=12HDLV 1.650 55 - - . - £ .
C=12HDLV 1650 55 - - - - » .
E= 8HOLS 1650 55 ) 30 8.250 860 8310 a3 169 8.078
E=BHDLS 1650 55 i e i i
350 £39.265 690.406 703.524
2. VALOR SERVICIO DE MONITOREO (Periodo del 1 al 31 de marzo de 2023) i
Sarvicks Costo del Setvcso Dano -:.:;h_h"' B Valor Bane Valor A1S Valos A (19%) Vitior AR (19%) Vador VA [19%) Vaior Total Servici
S Euii 83 30 $6.591.12033 S s 125231) 5 6.716.351,61
S 2647.04
Tolal Serviclo Manitoreo L] §6.501.120 $689.112 §125201 s0 50 $6.716.351 61
3. VALOR SERVICIO DE MANTENIMIENTO CORRECTIVO (Periodo del 1.al 31 de marzo de 2023) -
Servicio Hia. Carrestivos de Sistemas Servicio de Obra Valor Antes de VA | Valor ATU [10% A Valor VA 19% Valor totat
Aarmas 12 $2.067.283,00| il 2531.086.77
cerv & - |s 1371.330.00 4 26055441 1.631.89341
Tatal Mantenimianta Corrective = $ 4.338.622,00 ~ 824.238,18 5.162.960,18




i

o 3
')

ALCALDU RAYDR.

€ GOGATADE.

s T aa Starelie de Educicion

RECIBIDO A SATISFACCION No,

4. VALOR SERVICIO DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO (Periodo del 1 al 31 de marzo de 2023 «

BOGOT/\

SERVICIO DE VIGILANCIA

. 8060 163
Factara No. MONI 1425/

‘Servicio Mo, Prevantive da Slaicmas Valor Antes de IVA Valor VA 19% Valof total
ALARMAS.
Tatal Mantenimiento Preventive
9
5. VALOR SERVICIOS ADICIONALES (Periodo del 1 al 31 de marzo de 2023) /
Tipa de Servicia Valor servicio dia Cant Sanvicios CanL Dias Subtew) del senvicio Valor AlU {10%) Valor VA 18% Valor taul

Coordinador General 207473 1 30 224,208, 622 420,48 18, eeihe 5 X
Supendsor Adicenal [ T

‘otal Serviclos Adicionaies 1 30 6.224.204.80 1 622.420.48 118.269,89 1 6.342.464,69)

SERVICIO DE VIGILANCIA $ 1.436.526.026
SERVICIO DE MONITOREO $ 6.591.120
SERVICIO ADICIONAL $6.224.205
SUBTOTAL § 1.449.341.351
AlU (10%) $144.934.135
IVA 18%. $:27.537.486
MANTENIMIENTO PREVENTIVO $0
MANTENIMIENTO CORRECTIVO $ 4.338.622
VA 19% $ 824.338
SUBTOTAL $ 1.453.679.973| -
IVA 19% $ 28.361.824
TOTAL $ 1.482.041.797

La presente certificacion es dada a los S dias dei mes de abri de 2023, en Bogold D.C.

Representanie Legal

T

SEGURIDAD Y VIGILANCIA COLOMBIANA SEVICOL LTDA

WA

S

EZ

Delegada Representante Legal

CONSORCIO SEGURIDAD 82



