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“JOSE FELIX RESTREPO” ’
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NIT. 805027629-1 VALLE DEL CAUCA

I nve n C i b le Secretaria de Educacion

ESTUDIOS PREVIOS

En cumplimiento de lo dispuesto en los numerales 72 y 122 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, de los
Articulo 2.2.1.1.2.1.1 - Estudios y Documentos Previos y 2.2.1.2.5.3 - Manual de Contratacion del
decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, Articulo 17 del Decreto 4791 y numeral 16.3 -
Contratacion inferior a 20 SMMLV del Manual de Contrataciéon de la Instituciéon Educativa
Procedimientos para la contratacion de minima cuantia, me permito presentar el ESTUDIO PREVIO
DE OPORTUNIDAD Y CONVENIENCIA para llevar a cabo la presente contratacion.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD:

La Institucion Educativa José Félix Restrepo esta al servicio dela comunidad educativa, y se desarrolla
con fundamento en los principios constitucionales, sin perjuicio de la aplicacion de los demas principios
generales y especiales que rigen la actividad de la Administracion Publica y de los servidores publicos.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 272 de la Constitucidn Politica, el articulo 25 de la Ley 80
de 1993 numeral 7, el paragrafo 1 del articulo 22 de la Ley 1150 de 2007, y los articulos 2.2.1.2.1.5.1 y
2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, el Ordenador del Gastos de la Institucién
Educativa José Félix Restrepo, en ejercicio de las facultades otorgadas por la mencionada Ley 80 ibidem,
articulo 2° y 11, y por la Sentencia C-374 de 1994; procede a realizar el presente estudio previo de
conveniencia y oportunidad para contratar el Suministro de 2 Kits téner “negro, azul, mangenta y
amarillo” Ricoh MPC2503, 10 Cartuchos de téner Ricoh 5002 para la Institucion Educativa José Félix
Restrepo, para la Institucién Educativa José Félix Restrepo del Municipio de Restrepo.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 9° de la Ley 715 de 2001, se denomina institucién
educativa el conjunto de personas y bienes promovida por las autoridades publicas o particulares cuya
finalidad es prestar un afio de educacién preescolar y nueve grados de educacién basica como minimo,
y la media; la que para prestar el servicio educativo debe contar con licencia de funcionamiento o
reconocimiento de caracter oficial, disponer de la infraestructura administrativa, soportes pedagoégicos,
planta fisica y medios educativos adecuados; debe combinar los recursos para brindar una educacién
de calidad, la evaluacién permanente, el mejoramiento continuo del servicio educativo y los resultados
del aprendizaje en el marco de su Programa Educativo Institucional. Las instituciones educativas
estatales son departamentales, distritales y municipales.

El tema de la contratacién publica en Colombia ha sido extremadamente reglamentado; es asi como
desde la expedicion de la misma Ley 80 en el afio 1993, Estatuto General de Contratacién de la
Administraciéon Publica, se han emitido un sin nimero de decretos y leyes complementarias que han
hecho que se vuelva muchas veces complicado el debido entendimiento de los pasos que debe recorrer
la entidad para satisfacer sus necesidades, partiendo de la etapa pre contractual en sus diferentes
manifestaciones, la contractual y la pos-contractual.

Se expide la Ley 1150 de 2007, "Por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y la
transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la contratacién con
Recursos Publicos" y luego el Decreto No. 734 de 2012, que a su vez es derogado por el Decreto 1510
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del 17 de Julio de 2013. Y en reciente fecha se emite el Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, por los
cuales las entidades publicas se ven avocadas a desarrollar procesos de seleccidn claros y eficaces para
que se pueda identificar claramente qué es lo que en realidad se quiere contratar o comprar, y asi mismo
se cumplan los fines propuestos dentro de la austeridad y economia que impone el erario.

Por ser la Instituciéon Educativa José Félix Restrepo un medio para brindar al estudiante una educacion
integral que abarque los aspectos de formaciéon moral, fisica, emocional e intelectual, para poder
satisfacer sus necesidades y sus funciones, requiere celebrar contratos. Para efectos de realizar el
correcto funcionamiento de la entidad, el Ordenador del Gasto no cuenta con personal de planta
necesario para desarrollar todas las actividades.

La Institucion Educativa requiere contratar la compra téner para impresion debido a la necesidad de
estos elementos para el buen funcionamiento del plantel educativo. En consecuencia, el sefor
Ordenador del Gasto ha determinado la necesidad de adquirir los anteriores bienes relacionados.

La Institucién Educativa, requiere mantener en perfecto estado de funcionamiento los equipos de
impresion de las distintas dependencias para la debida prestacion del servicio publico educativo a la
comunidad, para lo cual es necesario realizar la compra de téner para que las impresoras operen de
manera efectiva teniendo en cuenta que todos los dias se requieren impresiones de documentos tanto
en la parte administrativa como en los académico, igualmente siendo la IE José Félix Restrepo una
institucion tan grande se necesita el suministro de estos elementos para mejorar la calidad del servicio.

Por lo tanto se requiere una persona que oferte dichos elementos para su compra de conformidad a las
necesidades de la IE, que se ajuste de conformidad al mercado y teniendo en cuenta el valor total del
presupuesto oficial.

2. ANALISIS DE CONVENIENCIA'Y OPORTUNIDAD:

Que dicha contratacion resulta oportuna ya que se han verificado la existencia de las respectivas
partidas o disponibilidades presupuestales para poder dar apertura al proceso de seleccion de
contratista por contratacion directa.

Adicionalmente la presente contratacion es oportuna ya que el servicio a contratar se requieren
actualmente en forma temporal solo para llevar a cabo tareas de funcionamiento propias de esta
Institucién Educativa relacionadas con la dotacién de papeleria y material pedagégico de todas las
sedes.

3. ANALISIS DE APLICABILIDAD DE ACUERDOS INTERNACIONALES SUSCRITOS POR EL ESTADO
COLOMBIANO:

De acuerdo a lo establecido en los articulos 2.2.1.2.4.1.1, 2.2.1.2.4.1.2. y 2.2.1.2.4.1.3 del Decreto 1082
de 2015 se procede a establecer si la presente contratacion se encuentra cobijada por los mismos.
Para el efecto verifica: a) Si la cuantia del proceso lo somete al capitulo de compras publicas. B) Si la
entidad estatal se encuentra incluida en la cobertura del capitulo de compras publicas y c) Si los
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publicas.
ACUERDO ENTIDAD PRESUPUESTO DEL EXCEPCION PROCESO DE
COMERCIAL ESTATAL PROCESO DE APLICABLE AL CONTRATACION
INCLUIDA CONTRATACION SUPERIOR PROCESO DE CUBIERTO
AL VALOR CONTRATACION POR EL ACUERDO
DEL ACUERDO COMERCIAL COMERCIAL
CANADA SI/NO SI/NO SI/NO SI/NO
CHILE SI/NO SI/NO SI/NO SI/NO
ESTADOS UNIDOS SI/NO SI/NO SI/NO SI/NO
SALVADOR SI/NO SI/NO SI/NO SI/NO
GUATELAMA SI/NO SI/NO SI/NO SI/NO
HONDURAS SI/NO SI/NO SI/NO SI/NO
LIECHTENSTEIN SI/NO SI/NO SI/NO SI/NO
SUIZA SI/NO SI/NO SI/NO SI/NO
MEXICO SI/NO SI/NO SI/NO SI/NO
UNION EUROPEA SI/NO SI/NO SI/NO SI/NO

4. CONDICIONES DEL CONTRATO.

OBJETO: “SELECCIONAR AL OFERENTE QUE OFREZCA LAS MEJORES CONDICIONES PARA
CONTRATAR EL SUMINISTRO DE 2 KITS TONER “NEGRO, AZUL, MANGENTA Y AMARILLO” RICOH
MP(C2503, 10 CARTUCHOS DE TONER RICOH 5002 PARA LA INSTITUCION EDUCATIVA JOSE FELIX
RESTREPO”

PLAZQ: El término para la ejecucion del contrato sera de ocho (08) dias contados a partir de la
suscripcion del acta de inicio.

ACTIVIDADES A DESARROLLAR DE CONFORMIDAD CON EL OBJETO A CONTRATAR: Las

actividades a desarrollar son las siguientes:

SEGMENTO FAMILIA CLASE CODIGO
Cédigo Nombre Cédigo Cédigo Cédigo Nombre Cédigo Nombre
44 Equipos de Oficina, 4410 Maquinaria, 441031 Suministros para 44103103 Toner para
Accesorios y suministros impresora, fax y impresoras o fax
Suministros y accesorios fotocopiadora
de oficina

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Ademas de todo lo anteriormente para el cabal cumplimiento
del objeto contractual el contratista debera:

El contratista se obliga a proporcionar informacién veraz. Ademas cumplird con las siguientes
obligaciones especificas:

1. Cumplir con las especificaciones técnicas y la cantidad de los insumos presentados en la
cotizacion.
2. Garantizar en el personal suministrado el cumplimiento de los requisitos minimos exigidos.
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3. Informar oportunamente a la Institucion Educativa sobre imprevisto y cambios en las
condiciones del contrato.

4. Atender los requerimientos técnicos de la Institucion Educativa con el fin de garantizar el
cumplimiento del contrato y que estos se comuniquen a través del funcionario encargado de la
supervisidn del contrato.

5. Cumplir las demads obligaciones inherentes a la naturaleza del contrato. Suscribir el acta de inicio.

6. Efectuar lalegalizacion del contrato dentro del término estipulado en el mismo.

Obligaciones relacionadas con el Sistema General de Riesgos Generales: Las obligaciones a
continuacién relacionadas, se encuentran contempladas en el Decreto 723 de 2013 expedido por
Ministerio de Salud y Proteccion Social; lo anterior ante la contratacion y considerando la importancia
del Sistema General de Riesgos Laborales (SGRL).

Articulo 15. Obligaciones del contratante. El contratante debe cumplir con las normas del Sistema General
de Riesgos Laborales, en especial, las siguientes:

1. Reportar a la Administradora de Riesgos Laborales los accidentes de trabajo y enfermedades
laborales.

2. Investigar todos los incidentes y accidentes de trabajo.

3. Realizar actividades de prevencién y promocion.

4. Incluir a las personas que les aplica el presente decreto en el Sistema de Gestién de Seguridad y Salud
en el Trabajo.

5. Permitir la participacion del contratista en las capacitaciones que realice el Comité Paritario de
Seguridad y Salud en el Trabajo.

6. Verificar en cualquier momento el cumplimiento de los requisitos de sequridad y salud necesarios
para cumplir la actividad contratada de las personas a las que les aplica el presente decreto.

7. Informar a los contratistas afiliados en riesgo 1V y/o V sobre los aportes efectuados al Sistema
General de Riesgos Laborales.

8. Adoptar los mecanismos necesarios para realizar el pago anticipado de la cotizacién, cuando el pago
del aporte esté a su cargo.

Articulo 16. Obligaciones del contratista. El contratista debe cumplir con las normas del Sistema General
de Riesgos Laborales, en especial, las siguientes:

1. Procurar el cuidado integral de su salud.

2. Contar con los elementos de proteccion personal necesarios para ejecutar la actividad contratada,
para lo cual asumird su costo.

3. Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades
laborales.

4. Participar en las actividades de Prevencién y Promocién organizadas por los contratantes, los
Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias Ocupacionales o la Administradora
de Riesgos Laborales.

5. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en
el Trabajo SG-SST
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El nivel de riesgo del contratista, para ser declarado para la afiliacién a la Administradora de Riesgos
Laborales, conforme las actividades propias del contrato es: Nivel: I

De acuerdo con la clase de riesgos, el Gobierno Nacional estableci6 la siguiente tabla de cotizacién:

CLASE DE ACTIVIDADES
RIESGO
I Financieras, trabajos de oficina, administrativos, centros educativos, restaurantes.
II Algunos procesos manufactureros como fabricacion de tapetes, tejidos, confecciones y flores
artificiales, almacén por departamentos, algunas labores agricolas.
111 Algunos procesos manufactureros como la fabricacién de agujas, alcoholes y articulos de cuero.
1\ Procesos manufactureros como fabricacién de aceites, cervezas, vidrios, procesos de galvanizacion,

transportes y servicios de vigilancia privada.

\% Areneras, manejo de asbesto, bomberos, manejo de explosivos, construccién y explotacién petrolera.

VALOR: El valor total de la presente contratacion es de DOS MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA
MIL PESOS M/CTE ($2.950.0000.00).

Seglin lo establecido por la Institucion Educativa el valor estimado del contrato es de DOS
MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE ($2.950.0000.00), determinado por el
sistema de precios unitarios fijos sin formula de ajuste; los precios unitarios fueron tomados del
listado oficial de precios de la Gobernacién del Valle del Cauca aplicables para la presente vigencia.

Los andlisis de precios unitarios de las actividades que define el presupuesto oficial el cual forma
parte integral del presente documento, corresponden al Listado de Precios Oficiales de Referencia
para la Contratacién de Obras Arquitectdnicas, Civiles, De Infraestructura Vial y Eléctricos para la
vigencia 2015 de la Gobernacidén del Valle del Cauca.

En consecuencia el valor estimado para la presente contratacion es DOS MILLONES NOVECIENTOS
CINCUENTA MIL PESOS M/CTE ($2.950.0000.00) Los cuales se resumen en el presupuesto,
memorias de calculo, analisis de precios unitarios sin formula de reajuste y demas soportes técnicos
que se anexan por parte de la Institucion Educativa segin las actividades a desarrollar.

RUBRO PRESUPUESTAL. Los recursos necesarios para llevar a cabo la presente contratacion se
imputaran al rubro presupuestal No. 2.1.2.02.01.003 denominado Otros bienes transportables
(excepto productos metalicos, maquinaria y equipo).

FORMA DE PAGO: LA INSTITUCION EDUCATIVA pagara al CONTRATISTA el presente contrato una
vez cumplido el objeto del contrato y previo cumplimiento de la presentacién de la factura por la
Entidad contratante (art. 22 de laley 1231 de 2008) a la cual debera anexar los siguientes soportes:
certificacion de pagos de aportes a seguridad social (Copia de la Planilla) y certificacién del
supervisor del contrato.

5. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION:
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El contrato a celebrarse es un proceso de Contratacion inferior a 20 SMMLV de acuerdo con lo
dispuesto por el Articulo 2.3.1.6.3.17. Régimen de contratacion del Decreto 1075 de 2015 y
numeral 16.3 del Manual de Contratacion de la Institucion Educativa

Adicionalmente la Técnico Operativo con funciones de tesoreria - pagaduria certifica e informa que
en la planta de personal de la Institucién Educativa no se cuenta con la disponibilidad de personal
suficiente para desarrollar el objeto del contrato y las actividades que este comprende, razén por la
cual se requiere realizar la contratacion.

6. ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO:

DETERMINAR EL VALOR DE LOS BIENES Y/O SERVICIOS MEDIANTE INVITACION A COTIZAR A
PROVEEDORES DEL MUNICIPIO DE RESTREPO - VALLE DEL CAUCA

7. PRESUPUESTO OFICIAL PARA LA PRESENTE CONTRATACION: Los recursos requeridos para
llevar a cabo la presente contratacién se imputara con cargo al rubro presupuestal 2.1.2.02.01.003
denominado Otros bienes transportables (excepto productos metalicos, maquinaria y equipo).

8. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION: En cumplimiento del contenido del articulo 5
delaley 1150 de 2007, los requisitos relativos a la capacidad juridica, las condiciones de experiencia,
la capacidad financiera y de organizacién no otorgaran puntaje al oferente, pero su cabal
cumplimiento es requisito perentorio para su habilitacion para la participacion en el proceso de
seleccidn. Toda la informacién que se exige debe ser presentada en forma clara y a través de la
documentacidn exigida.

Los parametros para establecer la idoneidad del contratista a seleccionar se haran con base en
a) REQUISITOS DE ORDEN JURIDICO

Fotocopia legible de la cédula de ciudadania

Diligenciar Formato Unico de Hoja de Vida

Certificacion Camara de Comercio

Fotocopia legible del Registro Unico Tributario -RUT- expedido por la Direccién de Impuestos y
Aduanas Nacionales -DIAN- actualizado a junio de 2022

Certificacion estar Afiliado al Sistema General de Riesgos Laborales como independiente
Certificacidn estar afiliado a un Programa de Asistencia Médica, Quirdrgica y Hospitalaria (EPS)
y al Sistema General de Pensiones en los términos de la Ley 100 de 1993, Ley 789/02, Ley
797/03, Decreto 1703/02, Decreto 2170/02, Decreto 510/03, Ley 828/03 y demas normas que
la modifiquen, adicionen o sustituyan; siendo necesaria la presentacion del documento
respectivo que acredite la afiliacion, junto con fotocopia del recibo de consignacion de los
aportes, lo cual constituye requisito para tramitar los pagos y su afiliacién este como
independiente
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7. Certificaciones de la experiencia profesional; como minimo un contrato de expedicién de poélizas

8. Verificacion de la situacién militar: Conforme al Articulo 111 del Decreto 2150 de 1995, que
modificé el articulo 36 de la Ley 48 de 1993, “... las entidades publicas o privadas no podran
exigir a los particulares la presentaciéon de la libreta militar, correspondiéndole a éstas la
verificaciéon del cumplimiento de esta obligacién en coordinacién con la autoridad militar
competente.

9. Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacién y
deberd ser consultado directamente por la Institucién en la pagina WEB de dicha entidad.

10. Certificado Boletin Responsables Fiscales y debera ser consultado directamente por la
Institucion en la pagina WEB de dicha entidad.

11. Certificacién expedida por la Policia Nacional de Colombia, el Certificado Antecedente Penales y
debera ser consultado directamente por la Institucién en la pagina WEB de dicha entidad.

12. Certificado de Medidas Correctivas

13. Certificado de Delitos Sexuales

14. Ser Facturador Electrénica

15. Propuesta Econdmica

16. Certificacion Bancaria reciente

EXPERIENCIA ESPECIFICA: El OFERENTE debera anexar como requisito técnico a su OFERTA, minimo
dos (2) certificaciones de experiencia sobre contratos cuyos objetos hayan sido iguales o similares a la
presente Contratacion, a través de contratos que a la fecha de cierre del proceso de seleccién que tramita
la Institucion Educativa hayan sido ejecutados, es decir debe tratarse de contratos cumplidos.

Las certificaciones de experiencia deberan reunir los siguientes requisitos:

Nombre o razén social del contratante.

Nombre o razén social del contratista.

Objeto del contrato.

Contratos cumplidos (para lo cual se debe tener como minimo fecha de inicio y fecha de

terminacion).

e Valor del contrato, cuyo monto haya sido igual o superior al presupuesto oficial establecido para
este proceso.

e La certificacion debe estar debidamente suscrita por quien la expide.

e En caso que la certificacién sea expedida a un consorcio o unién temporal, en la misma debe
identificarse el porcentaje de participacion de cada uno de sus integrantes.

o Sila certificacidn incluye varios contratos, se debe identificar en forma precisa si son contratos
adicionales al principal o son contratos nuevos, indicando en cada uno de ellos sus plazos y valor
individualmente.

o La fecha de expediciéon de la certificacion no podra ser superior a veinticuatro (24) meses

anteriores a la fecha de cierre del proceso de seleccion que adelantara esta Institucion Educativa.
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La Instituciéon Educativa se reserva el derecho de verificar la informacién presentada. En caso de que
ésta sea inexacta o presente inconsistencias, el proponente sera descalificado y su propuesta no sera
tenida en cuenta.

9. ANALISIS DE RIESGOS DE LA CONTRATACION: De acuerdo a lo establecido en el Art. 4 de la Ley
1150 de 2007, la Institucién Educativa, ha estimado establecer como riesgos previsibles
involucrados en la contratacion para este proceso los siguientes:

ASIGNAC CLASE FUEN

TIPO DE TIPIFICACION ETAPA DEL ESTIMACION ION DE TE
CUANTIT
RIESGO PROCESO CUALITATIVA ATIVA RIESGO
PROBABILI
DAD IMPACTO
- Desabastecimiento de materiales e ) ) ) ) . No
Econdmicos inSumos No aplica No aplica No aplica No aplica No aplica No aplica aplica
Operacionales Asociados ala operat1v1dad del Ejecucion Raro Raro Contratista Especifico Externa
contrato
. . . . . . . . No
Financieros No aphca No aplica No aplica No aplica No aplica No aplica No aplica aplica
Regulatorios C.amblf)’S regulatorlos que afecten la No aplica No aplica No aplica No aplica No aplica No aplica NO.
ejecucion del contrato aplica
Derivados de los cambios de las
. . politicas
Riesgos Sociales b tal d bi No aplica No aplica No aplica No aplica No aplica No
o Politicos: gubernamentales y de cambios en p! p p No aplica p p! aplica

las condiciones sociales que tengan
impacto en la ejecucién del contrato

10.- ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE LOS MECANISMOS DE COBERTURA QUE
GARANTIZAN LAS OBLIGACIONES SURGIDAS CON OCASION DEL PROCESO DE SELECCION Y DEL
CONTRATO A CELEBRAR GARANTIA UNICA:

Por tratarse de un contrato inferior a 20 SMMLV en el que no existen anticipos, ni pagos anticipados,
se considera innecesario exigirla al haber un riesgo bajo de incumplimiento. La no exigencia de
garantias se fundamenta de manera general, en aplicacién al principio de economia establecido en el
articulo 2 de la Ley 1437 de 2011, y especial en la aplicacion directa del Articulo 2.2.1.2.1.4.5. del
Decreto 1082 de 2015, el cual establece: “En la contratacién directa la exigencia de garantias
establecidas en la Seccién 3, que comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1.del presente
decreto no es obligatoria y la justificacion para exigirlas o no debe estar en los estudios y documentos
previos.

11. CLAUSULAS EXCEPCIONALES: En la presente contratacidn se pactaran las siguientes clausulas:

a) CLAUSULA DEMULTAS. En caso de incumplimiento parcial demostrado de las obligaciones a cargo
del contratista en virtud del contrato que se suscriba, la Institucién Educativa estaria facultada para
imponer multas diarias y sucesivas equivalentes al 1X1.000 del valor total del contrato, por cada
dia de incumplimiento de sus obligaciones, si a juicio de la Instituciéon Educativa de ello se derivan
perjuicios para la administracion, sin que el monto total exceda del diez por ciento (10%) el valor
total del contrato, cantidad que se imputara a la de los perjuicios que reciba la Institucién Educativa
por el incumplimiento.
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b) CLAUSULA DE PENAL PECUNIARIA. En caso de incumplimiento definitivo por parte del
contratista de cualquiera de las obligaciones contraidas con el contrato o de declaratoria de
caducidad, el contratista debera pagar a la Institucién Educativa, a titulo de pena, una suma
equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del contrato, suma que la Institucion
Educativa hara efectiva mediante el cobro de la garantia tinica de cumplimiento o, a su eleccidn, de
los saldos que adeude el contratista, si los hubiere, para lo cual se entiende expresamente
autorizado con la suscripcion del contrato; si esto no fuere posible, se cobrara por via judicial. La
aplicacion de la clausula penal no excluye la indemnizacidn de perjuicios.

NIT. 805027629-1

c) CLAUSULA DE CADUCIDAD, MODIFICACION, TERMINACION E INTERPRETACION
UNILATERALES. En la presente contratacion se pactaran clausulas que hagan aplicables al contrato
las disposiciones contenidas en los articulos 15, 16,17 y 18 de la Ley 80 de 1993.

12. LIQUIDACION DEL CONTRATO: La liquidacién del contrato se llevara a cabo dentro de los CUATRO
(4) MESES SIGUIENTES al vencimiento del plazo de ejecuciéon de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 217 del Decreto Ley 019 de 2012 y en el articulo 11 de laley 1150 de 2007.

13. SUPERVISION: La supervision de este contrato estara a cargo de: Sra. Dabeiba Ordofiez Cobo

14. ANEXOS: Los presentes estudios previos cuentan con los siguientes anexos:

FIRMADO EL ORIGINAL
Sr. Victor Fernando Rivera Soto
Asesor Contratacion
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