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1.INFORMACION GENERAL
MODALIDAD DE CONTRATACION: CONTRATACION DIRECTA
DEPENDENCIA: E.S.E. CENTRO DE SALUD DE TOCA
DOCUMENTO ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS

OBJETO: PRESTACJON DE SERVICIOS PARA LA TRANSMISION DE CUNAS RADIALES Y TRANSMISION PROGRAMAS
RADIALES A TRAVES DE LA EMISORA “TOCAVITA STEREO 106.6 FM” PARA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO “CENTRO DE

SALUD DE TOCA’.

FUNCIONARIO QUE PRESENTA EL ESTUDIO: | HUGO FERNANDO LARROTTA RINCON
CARGO: SUBGERENTE

CIUDAD Y FECHA TOCA - 18 ABRIL DE 2023

) DOSCIENTOS CINCUENTA'Y CINCO (255) DIAS CONTADOS A PARTIR DE LA
TIEMPO DE DURACION DEL CONTRATO: FIRMA DEL PRESENTE CONTRATO Y/O HASTA AGOTAR PRESUPUESTO
DISPONIBLE.

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA CONTRATACION

Que de conformidad con el articulo 209 de la Constitucién Politica de Colombia, la funcidon administrativa esta al servicio de los
intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad,
imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacién, la delegacién y la desconcentracién de funciones.

Que con la contratacion estatal se busca el cumplimiento de los fines estatales dispuestos en el articulo 3° de la Ley 80 de 1993,
modificado por la Ley 1150 de 2007 segun el cual los servidores publicos tendran en consideracién que al celebrar contratos y con la
ejecucion de los mismos, buscan el cumplimiento de la continua y eficiente prestacién de los servicios publicos y la efectividad de los
derechos e intereses de los administrados que colaboran con ella en la consecucién de dichos fines. Los particulares, por su parte,
tendran en cuenta al celebrar y ejecutar contratos con las entidades estatales que colaboran con ellas en el logro de sus fines y
cumplen una funcién social que, como tal, implica obligaciones, por lo mismo son colaboradores de la administracion publica.

Que la Ley 80 de 1993 en su articulo 14 dispone que las entidades sometidas a régimen especial de contratacién deberan aplicar
“(...) en desarrollo de su actividad contractual, acorde con su régimen legal especial, los principios de la funcién administrativa y de la
gestion fiscal de que tratan los articulos 209 y 267 de la Constitucién Politica, respectivamente seguin sea el caso y estaran sometidas
al régimen de inhabilidades e incompatibilidades previsto legalmente para la contratacion estatal”

Que de conformidad con lo establecido en la ley 100 de 1993 y su Decreto Reglamentario 1876 de1994 (compilado en el decreto 780
de 2016), las Empresas Sociales del Estado constituyen una categoria especial de entidad publica, descentralizada, con personeria
juridica, patrimonio propio y autonomia administrativa, creada y reorganizadas por ley, o por las Asambleas Departamentales o por los
Concejos Distritales Municipales, segun el nivel de organizacion del Estado a que pertenezcan.

Que mediante el acuerdo 001 de mayo 2003 del municipio de Toca se transformé la Unidad Administrativa Especial del Municipio de
Toca en una Empresa Social Del Estado Centro De Salud de Toca del orden municipal cuya naturaleza es una Empresa Social del
Estado, Entidad Descentralizada d categoria especial del orden municipal, dotada de personeria juridica, con patrimonio propio y
autonomia administrativa, adscrita e integrante del Sistema Departamental de Seguridad Social en Salud sometida al régimen
juridico previsto en el capitulo Ill, articulos 194 y 195 de la ley 100 de 1993, sus decretos reglamentarios y demas disposiciones que lo
modifiquen, adicionen, reformen o sustituyan.

Que el objeto del Centro de Salud de Toca consiste en la prestacién de servicios de salud, entendidos como un servicio publico
esencial y como parte integrante del sistema Departamental de Seguridad Social en Salud. En desarrollo de este objeto adelantara
acciones de promocion, fomento y conservacion de la salud y de prevencidn, diagnostico, tratamiento y rehabilitacion de la
enfermedad, asi como actividades que busquen el mejoramiento de las distintas unidades que conforman la institucién en beneficio
del objeto social.

Elaboro: HUGO FERNANDO LARROTTA RINCON
REVISO: CRISTIAN ALEXIS LOPEZ
APROBO: OMAR ALFONSO RIVERA JIMENEZ




EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO (CENTRO DE SALUD DE TOCA) Cddigo: F-C:IPV.003
S CENIRODE MANUAL DE CONTRATACION Version: 0
‘ SALUD TOCA '
o oA PROCEDIMIENTO: CONTRATACION DIRECTA Fecha: OCTUBRE 2022
NIT: 820.003.524-6 REGISTRO: CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS Pagina:

Que las entidades de régimen especial como parte del Sistema de Compra Publica articulan (articulo 2.2.1.1.1.2.1.), deben procurar el
logro de los objetivos del Sistema definidos por Colombia Compra Eficiente. Por lo tanto, dando desarrollo a los postulados
normativos, Colombia Compra Eficiente elaboré la “Guia para la entidad estatal con régimen especial de contrataciéon” (G-EEREC-01)
y en la misma sefalo:

“Con base en esta norma, las Entidades Estatales de regimen especial, como parte del Sistema de Compra Publica (articulo
2.2.1.1.1.2.1.), deben procurar el logro de los objetivos del Sistema definidos por Colombia Compra Eficiente (articulo
2.2.1.1.1.1.1.); elaborar y publicar su Plan Anual de Adquisiciones (articulo 2.2.1.1.1.4.1.); enviar mensualmente a las
camaras de comercio la informacion relativa a la inhabilidad por incumplimiento reiterado (articulo 2.2.1.1.1.5.7.); realizar
analisis del sector y de Riesgos (articulos 2.2.1.1.1.6.1. y 2.2.1.1.1.6.3.); y, publicar su actividad contractual en el Secop
(articulo 2.2.1.1.1.7.1.).

Asimismo, deben tener en cuenta las disposiciones previstas en los Acuerdos Comerciales y adecuar sus manuales de
contratacion y sus Procesos de Contratacion a lo previsto en aquellos (Subseccion 1, Seccion 4, Capitulo 2).

Por ultimo, deben tener en cuenta la ,obligacio'n de adoptar un manual de contratacion con base en los lineamientos que
expide Colombia Compra Eficiente (articulo 2.2.1.2.5.3.)”

Que para el cumplimiento del objeto de la entidad, su actividad misional, sus planes de gestion y lineas estratégicas del
centro de salud tiene la necesidad de contar la PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA TRANSMISION DE CUNAS RADIALES
Y TRANSMISION PROGRAMAS RADIALES A TRAVES DE LA EMISORA “TOCAVITA STEREO 106.6 FM” PARA EMPRESA
SOCIAL DEL ESTADO “CENTRO DE SALUD DE TOCA, servicios necesarios para el buen desempefio de los objetivos
misionales de la entidad, ya que dentro del personal de la institucién de planta no hay un o un técnico, profesional
capacitado ni cuenta con la experiencia para ejercer estas actividades.

Que, para satisfacer la anterior necesidad se requiere celebrar un contrato de prestacion de servicios y de apoyo a la gestion que se
encuentra regulado por le ley 80 de 1993, que se suscribe con persona natural o juridica con el objeto de realizar actividades
relacionadas con la administracién o funcionamiento de la entidad.

Que las actividades a establecer dentro del presente estudio a la fecha no pueden ser cumplidas ni delegadas por parte de los
servidores publicos y/o trabajadores que laboran y se encuentran adscritos al Centro de Salud de toca, debido a la insuficiencia de los
mismos en cuanto al nimero de personal existente. De conformidad al actual nimero de personal de planta que cuenta la entidad,
Acuerdo No. 008 del 03 de junio de 2015.

Que esta contratacion sera financiada con recursos de Funcionamiento y tiene como propdsito apoyar el plan de gestion de la E.S.E
centro de salud de Toca para el periodo 2020-2024 aprobado por la Junta Directiva el 05 de junio de 2020 mediante el acuerdo No.
005 de 2020.

Que la anterior necesidad se encuentra incluida y planificada en el PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES con el cédigo del Clasificador
de Bienes y Servicios UNSPSC. Asi las cosas, y por ser relevante en la confeccion de los documentos del proceso, se sefiala a
continuacién la clasificacion a la que corresponde el presente proceso de contratacion:

CLASIFICACION
UNSPSC SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
83121702 S_erv~|C|os Edltorlales’, . de Servicios de informacion $ew!(;|os de . Servicios relacpnados
Disefio, de Artes Graficas comunicacion de masiva con la radio
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| | y Bellas Artes |

Que, sobre este punto, Colombia Compra Eficiente ha sefialado:

“El Clasificador de Bienes y Servicios es una metodologia uniforme de codificacion utilizada para clasificar productos y
servicios fundamentada en un arreglo jerarquico y una estructura logica. Permite la comunicacion entre los participes del
Sistema de Compra Publica y es utilizado en el SECOP, en el Plan Anual de Adquisiciones, en los documentos del Proceso
de Contratacion y en el Registro Unico de Proponentes. Este ultimo, aunque es una herramienta de las Entidades Estatales
sujetas a las leyes 80 y 1150, contiene informacion sobre los bienes y servicios que los proveedores ofrecen a las Entidades
Estatales.

El uso del clasificador en el Secop y en el Plan Anual de Adquisiciones es obligatorio para todas las Entidades Estatales sin
importar el regimen de contratacion que apliquen porque corresponde a una disposicion general que se aplica a todos los
participes del Sistema de Compra Publica.” (Subrayado fuera del texto).

Asi las cosas, es procedente, conveniente y necesario adelantar el presente proceso de contratacion por encontrarse ajustado a la
normatividad vigente y, ademas, por ser un servicio indispensable para el cumplimiento de los objetos misionales de la entidad
contratante.

3. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES ESENCIALES Y LA IDENTIFICACION DEL
CONTRATO A CELEBRAR.
NATURALEZA DEL CONTRATO: Contrato de Prestacion de Servicios

IDENTIFICACION DE LAS PARTES:
CONTRANTE: ESE CENTRO DE SALUD DE TOCA

CONSTRSTISTA: PERSONA JURIDICA

IDENTIFIACION DENTRO DEL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS - CODIGO UNSPSC:

CLASIFICACION
UNSPSC SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
Servicios Editoriales, de Servicios de Servicios relacionados
83121702 Disefio, de Artes Graficas | Servicios de informacion L . )
comunicacion de masiva con la radio
y Bellas Artes

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

Realizar durante toda la vigencia del contrato los aportes al SGSSS.

Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacion que conozca por causa o con ocasion del contrato.
Obrar con lealtad y buena fe en cada una de las etapas del contrato,

Atender con eficiencia y calidad la ejecucion del contrato de servicios profesionales.

Atender las sugerencias dadas por LA ENTIDAD.

Elaborar y presentar los informes que LA ENTIDAD le solicite y con la frecuencia que éste lo requiera.

Mantener la reserva profesional sobre la informacién que le sea suministrada para el desarrollo del objeto pactado.
Acatar y dar cumplimiento a todas y cada una de los lineamientos y solicitudes de la entidad contratante

ACTIVIDADES ESPECIFICAS A DESARROLLAR:
Como obligaciones en cabeza del contratista se pactan las siguientes:

VVVVVVYYV

> Ttransmitir cufias radiales en horarios de mayor sintonia
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2 Transmitir programas radiales en programacion habitual de maximo 30 minutos de duracion.

2 Realizar las actividades contratadas descritas en la clausula primera, de manera oportuna y eficiente.
2 Atender oportunamente las recomendaciones del gerente.

2 |nformar oportunamente cualquier inconveniente que se presente durante la ejecucion del contrato

ESPECIFICACIONES TECNICAS:
PROPUESTA ECONOMICA PARA ALQUILER DE ESPACIO PUBLICITARIO PARA LA DIVULGACION DE CUNAS RADIALES A TRAVES
DE TOCAVITA STEREO 106.6.
ITEM DESCRIPCION VALOR UNITARIO
Emision cufas radiales a través de la emisora Tocavita Stéreo 106.6 FM en su programacion habitual,
1 donde se divulgarén todas las actividades que realiza la entidad como anuncios, comunicados, $7.000
convocatorias, y otros actos de la ESE Puesto de Salud de Toca.
2 Emision de espacios radiales tipo entrevista de 30min maximo cada uno. $70.000

CALIDAD DEL PERSONAL: Se requiere persona juridica que tenga como minimo (3) meses de experiencia actividades relacionadas al
objeto contractual, ademas de estar debidamente constituida y registrada en la Camara de Comercio, con inscripcion y/o registro vigente
como proveedor o afin, que dentro de su objeto social tenga contemplado el desarrollo de actividades iguales o similares a las del presente
objeto de contratacién, sin inhabilidades ni conflicto de intereses para suscribir contratos con la E.S.E. Para lo cual debera allegar
documento que acredite su calidad.

PLAZO DE EJECUCION: El término de duracion del contrato sera DOSCIENTOS CINCUENTA Y CINCO (255) DIAS CONTADOS A
PARTIR DE LA FIRMA DEL PRESENTE CONTRATO Y/O HASTA AGOTAR PRESUPUESTO DISPONIBLE.

LUGAR DE EJECUCION: Carrera 10 No 0-79 Via Tuaneca abajo. Toca, Boyaca; o en el lugar donde se requiera el servicio.

VALOR: El valor del contrato sera la suma de CUATRO MILLONES DE PESOS M/CTE ($4.000.000,00) M/cte. o hasta agotar los recursos
del Certificado de Disponibilidad presupuestal que fueron imputados para el presente proceso de contratacion.

FORMA DE PAGO: El Centro de Salud de Toca pagara al contratista el valor del presente contrato de la siguiente forma: Mediante actas
parciales de acuerdo con la certificacién presentada por el supervisor, previa presentacion del informe de actividades, debido a que el
presente contrato serd de caracter periodico, el precio correspondiente se debera por cada prestacion y en proporcion a su cuantia, y debera
pagarse en el acto, salvo acuerdo en contrario de las partes.

Para el tramite de las actas parciales el contratista debera aportar la planilla con el pago de sus obligaciones al sistema de seguridad social
integral de acuerdo con la normatividad vigente. Paragrafo: Para tramitar el Ultimo pago, el contratista debera aportar ademés del informe
correspondiente al ltimo periodo, un informe final consolidado sobre la ejecucion total del contrato, certificado de cumplimiento y/o recibo.

4. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA, JUSTIFICACION Y FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE LA SOPORTAN.

La contrataciéon se debe convenir mediante la prestacion de servicios de apoyo a la gestién, bajo la modalidad de contratacion
directa, de conformidad con lo establecido en la ley 1150 de 2007, articulo 2, numeral 4. Literal h. y el decreto 1082 de 2015 articulo
2.2.1.2.1.4.9 que sefiala contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos
artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las entidades estatales pueden contratar bajo la
modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestidn con la persona natural o juridica
que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia
requerida y relacionada con el &rea de que se trate. En este caso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente
varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria
que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad; asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o

asistenciales.
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La entidad no asume ni tiene responsabilidad de tipo laboral con las personas que se contraten, siendo de su exclusiva
responsabilidad legal y contractual las obligaciones que de ello se deriven; que existe certificacion expedida por el municipio de Toca
en la que se hace constar que el ente territorial no cuenta dentro de su planta de personal con el recurso humano suficiente para dar
cumplimiento con el objetivo a contratar constitucién politica de Colombia, ley 136 de 1994, y demas normas relacionadas con el
régimen municipal.

Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y decreto 1082 de 2015 y los decretos que la reglamenten o actos que la adicionen o
modifiquen.

Ley 1474 de 2011, por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencion, investigacion y sancién de
actos de corrupcion y la efectividad del control de la gestion publica.

Decreto 1082 de 2015 - articulo articulo 2.2.1.1.2.1.1. Estudios y documentos previos. Los estudios y documentos previos son el
soporte para elaborar el proyecto de pliegos, los pliegos de condiciones y el contrato. Deben permanecer a disposicion del publico
durante el desarrollo del proceso de contratacion.

La “Guia para las entidades estatales con régimen especial de contratacién” (G-EEREC-01)

5. ESTRUCTURA DEL ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR (ANALISIS DE MERCADO, ANALISIS DE LA DEMANDA Y
ANALISIS DE LA OFERTA).

5.1 Analisis del sector-Estudio de mercado

Con el propdésito de cumplir con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.3.2.2 del Decreto 1082 de 2015 y tomando en consideracion la
guia para la elaboracion de estudios del sector publicada por Colombia compra eficiente, materializar los principios de planeacion,
responsabilidad, transparencia, la entidad identificd que el sector relativo al objeto del proceso de contrataciéon que se pretende
realizar esta integrado por un conjunto de profesionales que prestan sus servicios a las entidades y organismos del estado. La
contratacion de este servicio profesional no esta sujeta a requisitos particulares de indole legal, salvo las propias para el gjercicio de
su actividad y es diversa en cada entidad estatal acorde con sus necesidades. La determinacién del perfil del posible contratista
persona natural o juridica y de quien lo cumple estd relacionada con el conocimiento previo de las condiciones académicas,
profesionales y de experiencia y de contratos anteriores ejecutados por el posible contratista.

La entidad ha venido presentando la necesidad de servicios de apoyo a la gestion, méas allé de los propios de los que corresponden a
los cargos de su planta de personal, y en este en particular persiste la necesidad de contratar los servicios profesionales de una
persona natural o juridica con experiencia en servicios de apoyo y acompafiamiento al cumplimiento de las competencias de la
entidad.

En términos de eficiencia, resulta mas conveniente para la entidad que la persona natural o juridica a contratar cuente con la
experiencia requerida, ya que esto le ahorra a la entidad la asuncién de la curva de aprendizaje.

El tipo de remuneracidén recomendado para la prestacién de los servicios objeto del contrato es por actas parciales mensuales. Lo
anterior, considerando que esta forma de pago permite verificar durante un término prudencial el cumplimiento permanente de las
obligaciones a cargo del contratista. Igualmente, esta forma de remuneracion implica adelantar tramites administrativos internos y
periédicos de cancelacion de cuentas, previo el recibo a satisfaccidn de los servicios requeridos, con claridad, agilidad, celeridad y
economia. Para el contratista comporta el percibir oportunamente sus derechos econdmicos a fin de cubrir sus necesidades y las que
demande la ejecucidn del contrato durante un plazo sensato.

En consecuencia, la idoneidad y experiencia que debe tener el contratista se corroboran verificando los soportes contractuales
respectivos. Esto permite establecer que cuenta con las condiciones necesarias para asumir la responsabilidad que implica la
ejecucion del contrato.

PERFIL: Se requiere persona natural que tenga como minimo 03 meses de experiencia actividades relacionadas con el objeto
contractual.
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ANTECEDENTES DE LA CONTRATACION

Estos servicios antes sefialados, fueron contratados por la Entidad en actividades relacionadas por la suma de ($ 2.800.000,00)
Micte, dicho valor fue pactado por el desarrollo de actividades especificas, que se relacionaban dentro del contrato como obligaciones
y cuyo avance se reportaba por medio de informes mensuales, el plazo de ejecucion era de 02 meses y 26 dias. Con la celebracion
de este contrato la Entidad satisfizo la necesidad presentada para el caso y la cual es requerida para adelantar las funciones propias
de la Entidad.

VALOR:

La prestacion del servicio a contratar se calcula por un valor total de  CUATRO MILLONES DE PESOS M/CTE ($4.000.000,00) M/cte.
Dicho valor es del valor del presupuesto del andlisis arrojado en el documento aparte de analisis del sector. Como quiera que la
prestacion del servicio es requerida por El término de duracion del contrato sera de 255 DIAS, el valor total, del contrato incluye la
mano de obra segun los mantenimiento planificados y el costos de los repuestos a proveer

1. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITAN IDENTIFICAR LA PROPUESTA MAS FAVORABLE
DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN LA NORMATIVIDA VIGENTE.

Dada la naturaleza del contrato y los servicios de apoyo a la gestidn a prestar corresponden, a los que se derivan del cumplimiento de
las funciones de la entidad; asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas o asistenciales. Por tanto, no es
necesario recibir varias ofertas, pues se trata de los contratos intuito personal.

Se verificaran los requisitos de orden juridico tales como:

1. certificado de antecedentes fiscales, 2. Certificado de antecedentes disciplinarios, 3. Certificado de antecedentes judiciales, 4. Rut
registro Unico tributario. 5. Requisitos académicos, titulo profesional, y de especializacion, asi como de experiencia.

2. SOPORTE QUE PERMITA LA IDENTIFICACION, EVALUACION, CALIFICACION, ASIGNACION, TRATAMIENTO Y
MONITOREO DE LOS RIESGOS PREVISIBLES.

Conforme a la metodologia adoptada desde el documento CONPES 3714 de 2011 y atendiendo los lineamientos trazados por
Colombia Compra Eficiente, se insertan al final las matrices de identificacién, clasificacién, evaluacién y calificacién de riesgos. La
valoracién final atiende los criterios de Probabilidad e Impacto contenidos en el siguiente cuadro:

NOTA: EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO SERA SUPERVISADO POR QUIEN PARA EL EFECTO

SENALE LA ENTIDAD.
. § ol §5| =
No. Clase | Fuente Etapa Tipo DESCRIPCION (Qué pue@e pasar y como Consecgenma dela ‘—% § 8 2 %
puede ocurrir) ocurrencia del evento =S gl = =
el =1L38| o
o
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el proceso de contratacion contratista
9 General | Inteno | Planeacion | Operacional La descripcion del o servicio requerido no deflnlmon imprecisa del 1 2 3 Bajo
es clara objeto del contrato

La identificacion de la necesidad no | Incumplimiento metas

3 | General | Interno | Planeacién | Operacional : ; . -
permite satisfacer las necesidades de la | plan de accion y
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Entidad Estatal, proyectos
4 General | Externo | Ejecucion | Operacional La calldadl .del bien o servicio puede | Bien o servicio recibido 3 4 7 Alto
resultar deficiente en malas condiciones
5 General | Externo | Ejecucion | Operacional | Incumplimiento del contratista Incumplimiento del objeto 3 4 7 Alto
contractual
Que sobrevenga a cualquiera de las
Externo o . -
. o . partes del contrato situacion de fuerza | Retraso en la ejecucion .
6 General 0 Ejecucion | Operacional o . 2 3 5 medio
mayor que les impida continuar con la | del contrato
Interno . ”
ejecucion del contrato
Que el  Municipio incurra  en S
. e . : - Lo Retraso en la ejecucion .
7 General | Interno | Ejecucion | Operacional | incumplimiento a otras obligaciones que le del contrato 1 3 4 Bajo
competen
En virtud de la anterior matriz de riesgos se propone como forma para mitigar los mismos la siguiente:
Impacto Después del Tratamiento Fecha . —
P P Persona Fecha i Monitoreo y Revision
. . responsable | estimada
Aqui Tratamiento / Proba | Impacto Valor categoria | Afectala en que se
guien se Controles a ser ili ici ejecucion por ENQUESE | o mpleta Periodicid
le Asigna bilida el J implementar | inicia el P Como se realiza | crodicida
Implementados d del riesgo del Contrato . el : d
e | etamient | rotamignt | - e monitoreo? | e o
tratamiento 0 o
) ) ) 1 2 4 Bajo Revisando la
i:ggg Iosorhneggwlgenrléoi: Al finalizar | documentacion del
Comora Zficiente en el Dependenci | Etapa la etapa | futuro Contratista
Juridico mam?al ara determinar NO a que | planeacié | de en la Secretaria | Mensual
y verific:r los requisitos solicita n planeacio Admlinistrativg iy
habilitantes n previa suscripcion
del contrato
Revisando
Al finalizar | estudios  previos
Depende.:n.ma Analizar actividades 1 4 5 Medio No Dependelnma Etapa " la  Etapa | en !a. Sef:retarla mensual
que solicita que solicita | Planeacion | de Administrativa
Planeacién | previa suscripcion
del contrato.
Analizar la necesidad de Al finli Rewj_a ndo )
|2 Entidad para asi . inalizar | estudios  previos
Dependencia . . Dependencia | Etapa la Etapa|en la Secretaria
. realizar una buena| 1 2 3 Bajo No L " e mensual
que solicita PN ) que solicita | Planeacién | de Administrativa
calificacion del objeto P " . o
contractual aneacion | previa suscripcion
del contrato.
Al finalizar
Requerimiento al Etapa de|la Etapa | Realizando una
Contratista cor?tratista 1 4 5 Medio Si Supervisor Contrataci | de correcta mensual
on Contrataci | supervision
on
Al finalizar Realizando  una
Contratista Seguimiento al - objeto 1 4 5 Medio Si Supervisor E?apa”de la  Etapa correcta mensual
contractual Ejecucion | de s
Ei v supervision
jecucion
pactando
dentro  del Realizand
contrato Al finalizar o una
ggmo causal 1 3 4 Bajo Si Contratacion E't:é):cién de Lae Etapa correcta mensual mensual
- ) s supervisio
suspension Ejecucion
del mismo la
fuerza mayor
asignando como Etapa de Al finalizar | Realizando  una
Supervisor | obligacién del | 1 3 4 Bajo Si Contratacion E'e(F:)uci()n la  Etapa | correcta mensual
Interventor o supervisor : de supervision
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del contrato la de Ejecucion

controlar y vigilar el
cumplimiento  oportuno
de las obligaciones que
competen a la Entidad y

la de avisar
oportunamente a su jefe
inmediato las
situaciones que

permitan prever que se
puede incurrir en un
eventual incumplimiento
a fin de que se tomen de
manera  rapida los
correctivos a que haya
lugar

8. OBLIGATORIEDAD DE GARANTIAS

De conformidad con lo estipulado en el decreto 1082 de 2015 articulo 2.2.1.2.1.4.5. No obligatoriedad de
garantias. en la contratacion directa la exigencia de garantias establecidas en la seccion 3, que comprende los
articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1.del presente decreto no es obligatoria y la justificacion para exigirlas 0 no
debe estar en los estudios y documentos previos.

9. DESIGNACION DEL INTERVENTOR O SUPERVISOR
La supervision estara a cargo del Subgerente Hugo Fernando Larrotta Rincon

11. INDICAR SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO COMERCIAL O
UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE PARA EL ESTADO COLOMBIANO. REFERIR EL ACUERDO
O TRATADO

NO APLICA

12. documentos adicionales

1. CDP
2. ANALISIS DEL SECTOR

WY o\

HUGO FERNANDO LARROTTA RINCON

Se suscribe,

C.C 74.334.785 de Toca
SUBGERENTE
Revisé componente juridico: Asesor Juridico
Elaboro: HUGO FERNANDO LARROTTA RINCON
REVISO: CRISTIAN ALEXIS LOPEZ
APROBO: OMAR ALFONSO RIVERA JIMENEZ




