FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

CENTRAL ADMINISTRATIVAY CONTABLE ESPECIALIZADADE PERSOANL

UNIDAD APOYADA: CEDE 11

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PaRCIAL X ] TOTALD]

No.

002

Bogota (Cundinamarca), Marzo 2023

|dentificacion 1.018.483.163
Nacionalidad Colombiana

1. CONTRATISTA
2. SUPERVISOR
Resolucién de nombram nto (2023 790008 e 18 de enero de 2023)
3. No. DEL CONTRATO - FECHA | No. 142
DE SUSCRIPCION Fecha de suscripcion: 11 febr
No. De la Pglizg;:14-46- 101083869f
- P Entidad queexplde la péliza: Segums del Estado
4. POLIZADE GARANTIAUNICA | £o1.2 def dertificado de aprobacion de la Poliza: 14/02/2023
Aprobado por : CR. LIGIAD L ROSARIO MALDONADO CARDENQ
No. CRP:36923
Fecha expechmqn 14/02/2023
idas/Sub-unidad.g jecutora CENAC PERSONAL
5. CRP Depencfenc;a Cede: 14 DINEG
’ Posg:lon gatéiugo de gasto: (02-02-02-008-002-01)
iNACION::
6. FECHA INICIO EJE@;UCFQH )
CONTRACTUAL:: F
PLAZO DE EJECUCION 31.'05/2023
: i PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO PARA LA
OBJETO CONTRACT UAL :DIRECCION DE NEGOCIOS GENERALES
i 1. Realizar acompafiamiento, asesorias y socializaciones en las multiples
actividades de consulta y de reuniones convocadas por el supervisor, en
desarrolio de su objetocontractual segin temas de convenios, acuerdos,
tratados, Loas, Cuf, comités y temas a fines al manual decontratacion del MDN,
la resolucion de delegacidn de funciones contractuales, recursos, convenics,
contratos, liquidaciones, hora catedra, tedo respecto de la Directivai22 de
2019 y demas a fines.

2. Verificacién a las OAS vy a la directiva 050 de 2019, asi como seguimiento
juridico y acompafiamiente a la modificacion que se requiera a mencionada
directiva paraser aprobada por JEMGF.

9. OBLIGACIONES 8 iy e - .
CONTRACTUALES 3. Realizar revision, diagnostico y evaluacion a la normativa respecto de

comisiones ai exterior y administrativas a partir del Decreto 1790 de 2000,
generando asesorias enla materia a las Unidades del Ejército.

4. Realizar acompafiamienio, asesorias y socializaciones en las muitiples
actividades de consulia y de reuniones convocadas por el supervisor, en
desarrolio de su objetocontractual segun temas de convenios, acuerdos,
tratados, comités y temas a fines al manual decentratacién del MDN.

5. Todas las demas que se deriven del normal desarrollo delobjeto del contrato

Socializar casuistica presentada durante el mes.
En cumplimiento a lo sefialado en la ley 100 de 1993, deben acreditar la

No

afiliacién al sistema de pensién, saludy riesgos laborales de que trata el arficulo
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282 de la citadaley. Anexando a su informe mensual fotocopla,ﬁ
documentos que acrediten el cumplimiento de talexigencia.

8. De conformidad con el literal b. numeral 3. Articulo 13 deldecreto 1295 el 994
reglamentado por ¢l decreto 723 de 2013, el contratista debera: mgresar
obligatoriamente al sistema general de riesgos laborales. el mont g
cotizacién debe ser asumido en su totatidad por el contratisia cuando Sgo -
expuesto sea 1,11, 111, i

8. Realizar la entrega del BACKUP de la informacion producto de la eje
det contrato. 5

10. Prestar sus servicios de acuerdo con las normas propiasde su prpf i
actividad u oficio.

11. Presentar mensualmente el informe de actividades al supervisor del con rato
dentro de las fechas indicadas poreste.

e

12. Guardar y mantener la debida reserva y confidencialidadfrente a. temas y
asuntos tratados y conocudos dentro deidesarrollo gjecucion del pr»e;@ente

13.

14. De conformidad con el decretd 2609 de 2012 articulo 3 yla ley 594 de 2000 eI
contratlsta sera responsable por Iagestlon decumental de las actl\.rldades

14 "gdemés que se dériven del normal desarrollo delobjeto del col
OBLIGASFONES CONTRACTUAI‘.ES GENERALES:

16.

planilla de bggg%ﬁe

rafiscales con su respectivo recibode pago e informe de gestion al supepvisor

del contrate, con el fin de realizar el tramite de pago de honorarios, deactierdo

a las actividades realizadas dentro del mes reportado. !

8. El contratista debe custodiar vy a la terminacién del presente contrato devolver

:. los insumos, suministros, herramientas, dotacién, implementacién, |nventanos

y/o materiales gue sean puestos a su disposicién para la prestacnon del

servicio objeto de este contrato.

Entregar al final de la prestacién del servicio, Backus de la lnformacnén

producto ejecucién del contrato.

20. El contratista autoriza al MDN —EJERCITO NACIONAL arealizar los estud|os
de seguridad, comprobacién de lealtad, realizacion de los examenes de
poligrafia y pruebas sicométricas antes y durante la contratacion.

21. Las demas obligaciones establecidas en el estudio previo, documento gue el
contratista declara conocer, y que hace parte del presente contrato. :

22. Las demas obligaciones que se deriven del objeto del contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Conlratista. El Contratista: és
independiente del Ministerio de Defensa ~ EjércifoNacional, y en consecuencia, el
Contratista no es su representante, agente o mandatario. El Contratista no_ tlene Ia
facultad de hacer declaraciones, representaciones o compromisos en nombre del
Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, ni de tomar decisiones o iniciar. 5
que generen obhgaclones a sU cargo.

MARZO 2023} py

10. PERIODO DEL INFORME

11. DOCUMENTOS QUE
SOPORTAN EL CUMPLIMIENTO
DE LAS  OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

Obligacion No 1. Revisar juridicamente los proyectos de Actos Admlmstratlvoscque 1y
sean asignados, que correspondan al ambito del derecho publico, en los temas de
Ascensos, RVA, Comisiones al Exterior, Cambio de unidad, Cambio d&’ E &t
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Renuncias, y nombramientos de Civiles, Directivas, Encargos, Pianes Inigreé

nes .




Escalafon, Manuales y Reglamentos, y demads que trata la Directiva 0000022 de 2020,

TIPO DE
No DOCUMENTO No. DE RADICADO ASUNTO
. Concepte Juridico Retiro
1 Concepto Juridico | 2023248004430513 Servidor Publico
o, . Concepte Juridico retiro
2 Concepto Juridico | 2023248004438153 oficiales y suboficiales
Concepte Juridico
3 Congcepto Juridico 2023248004615683 Comision de estudio
transitoria
Concepto Juridico
4 Concepto Juridico | 2023248004697473 ncmbramiento  Servidor
Publico
;o Concepte Juridico retiro
5 Concepto Juridico 2023248004887483 oficiales y suboficiales
. Concepto Juridico retiro
6 Concepto Juridico 2023248005007273 _ ofiisles y suboficisles
7 Concepto Juridico 2023248005116563 :

Reuniones: Revisidn de polificas convenigs interadmi

ativos convocada por COFIP,

12. VALOR DEL CONTRATO Valor total:_Vanr: $13.600.000 ] i
Valor autorizado a pagar: $3.400.1 31y
Obligacion Entidad ;| Ak, Pago
13. CUMPLIMIENTO PAGO PENSION 11218.400 -
SEGURIDAD SOCIAL SALUD . 170.700 /
ARL 7.200 e

éumplimiento del objeto contractual, firmado por el
tisfaccion del supervisor del conirato, de acuerdo al

2. Copiadiscriminada de los soportes de pago de los aportes mensuales obligatorios al
Sistema General de Sgguridad Social en salud y pension, sobre un ingreso base de

14. DOCUMENTOS QUE HACEN cotizacign det 40% delwalor mensual del contrato, con aporte del 16% en pensiones
PARTE DEL INFORME

:>gonforme lo esiablece la nomatividad legal vigente, la
ion de la materia y de acuerdo a la afiliacion efectuada a laA.R.L

Enel:presente informe se deja constancia que ella contratista cumplié con las
obligaciones confractuales y legales reguladas para este tipo de contrato y como

15. CONSTANCIAS _consecuencia se recibe a satisfaccion de forma PARCIAL [l TOTAL

" Asl misme, se deja constancia que durante la ejecucion del contrato no se han
configurade los presupuestes legales que regulan el contrato laboral.

16, RECOMENDACIONES.

/
17. CONCLUSIONES: /

Para constancia sg.firma en; {Bogoté), a los dias de Marzo 2023

FIRMA SUPERVISOR

TRATIVOS DINEG
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