FUERZAS MILITARES DE COLOMEIA
EJERCITO NACIONAL

CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSOANL
UNIDAD APOYADA: CEDE11

No. 002
Bogota {Cundinamarca), Marzo 2023

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A s;ymar:m PARCIAL[_)_(-:’ TOTAL (]

A Nombre completo; JUAN CARLOS
Coy o iden_tificacién ‘[7.690._818
1. CONTRATISTA Nac;onahdad Colombiana

o E-mail de contacto: Juamoﬁti@h

Nombre completo: CT. Libardc
Cargo: Oficial TuteEas y Desacatos

Resolucion de nombram

b 2. SUPERVISOR 8
w‘

S 2023)
- 3. No. DEL CONTRATO — FECHA | No. 143
DE SUSCRIPCION Fecha de: cnpcu.‘)n 10/02/22

4, POLIZA DE GARANTIA UNICA

No. De la Péliza :17-46.101024464 '
Entldad qqe explde la péjlza Seguros del Estado

dz unigad ejecutora CENAC PERSONAL
Depemdencna CEDE 1

5. CRP sicion catalogo de gasto: (02.02.02.008.002.01.)
_ _jgnte i NACION
| Valor: $13.600. 000
A 6. FECHA INICIO EJECUCIO 14102120223 7

T CONTRACTUAL

7. PLAZQBE EJEC:ITICIC‘N 31/05/2023

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ABOGADO PARA LA

8. Q:B:JETO CONTRAC DIRECCION DE NEGOCIOS GENERALES

1. Las establecidas en la CLAUSULA SEGUNDA OBLIGACIONES DEL
CONTRATISTA del Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales No.
143-CENACPER-2023.

. 2. Asesorar, revisar, tramitar y dar respuesta a las acciones de tutela, derechos

R de peficion e incidentes de desacato que le sean asignados en la Direccion de

' Negocios Generales del Departamento Juridico Integral, realizando las

9. OBLIGACIONES coordinaciones necesarias con las corporaciones judiciales, elaborando los

: CONTRACTUALES . o ) .

! oficios remisorios a las diferentes dependencias y efectuando pemmanenie
seguimiento.

3. Elaborar dos (02) boletines respecto de la Accion de Tutela, incidentes de
desacato y Derechos de Peficion en ef mes de abril y mayo.

4, Apoyar en la elaboracién de los insumos y elementos requeridos (Banners,

o, Brochures, cufias, podcast, programas radiales, libretos, videos) para las

e producciones y publicaciones internas y externas del materiat fisico y digital de
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las politicas ' lineamientos . ¥
la Direccién de Negocios Generales, de acuerdo con cronograma estlpulano ‘
por el Departamento Juridica Integral, relacionados con tutelas, mc:dentes de
desacato
y derechos de peticidn. e
5. Apoyar en la elaboracién vy presentacion de informacion. sq@re"
requerimientos soficitados, con el propdsito de agilizar la elaboracion de estos,
feniendo en cuenta
normatividad vigente. -
6. En cumplimiento a lo sefialado en la ley 100 de 1993, deben acreqlta; Ia
afiliacién al sistema de pension, salud y riesgos laborales de que.trata el
articulo 282 de la citada
ley. Anexando a su informe mensual fotocopia de los documentasr.que
acrediten el cumplimiento de tal emgenma ! e
7. De conformidad con el literal b. numeral 3. Articulo 13 del decreto 1295e 1994
reglamentado por el decreto 723 de.2013, &l conlratista debera ingresar
obligatoriamente al sistema, gérieral de riesgos laborales. el monto de la
cotizacién debe ser asumidoen su totahda por el contratista cuando &friesgo
expuasto sea |11, 1.
8. Realizar [a enfrega del BACKUP de !a mformac:lon preducto de la ejesucroh\del
contrato. R RN
9. Presentar mensiiaimente’ &l informe de aclwidacles al supervisor del contrato
dentro de las ﬁchas indicadas por este ;
10. Presentar menshizlmente el informe de actividades al supervisor del. eontrato
dentro de las fechas ind:cadas por este.
11. Guardar y mantener 1a ‘debida reserva y confidencialidad frente a temas ¥
asuntos tratados vy conocfdos dentre del desarrollo ejecucidn def presente
(:ontrato . reserva i que
‘se hara extenswa a los derechos de autor que de los mismos se deriven los
cuales son de prop|edad del contratante. -
Realizar, | sfibn de documentos en el sistema de gestion documental
{{QRFEQ 'SGED, ‘garantizando con ello la seguridad de la |nformaC|on y la
tbll:dad de los procesos.
De confarmidad con el deereto 2609 de 2012, articulo 3 v Ia ley 594 c!e -2000,-
el contratista serad responsable por ia gestién documental de las actividades
realizadas durante la ejecucion del contrato, incluyendo el cuidado,
conservacién y organizacion del archivo, actividades tales como foliar yla
elaboracion del formato Unico de inventario documental (FUID).
. Socializar con diversas unidades militares, a solicitud de! Departamento
Juridico Integral CEDE-11, temas de su conocimiento en razdn al cumplimiento
del - objeto del

contrat(\

10.

PERIODO DEL INFORME

MARZO 2023

1.

DOCUMENTOS QUE
SOPORTAN EL CUMPLIMIENTO
DE LAS  OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

Obligacién No.2. Durante este tiempo elaboré proyecto de respuesta con base en los
conocimientos propios, para implementar respuestas técnicas asertivas y sustentadas a
las acciones de tutela e incidentes de desacato que se ventilen al interior de la DINEG

No TIPC DE DOCUMENTO No. DE | ASUNTO
RADICADO :
ORFEQ No. RESPUESTA A AUTO

2023116000366 ADMISORIO DE TUTELA
761 :

ACCION DE TUTELA

2 [ACCION DE TUTELA ORFEO No. RESPUESTA A AUTO

2023116000375 ADMISORIO DE TUTELA
851
3 ORFEQ Ne. RESPUESTA A AUTO

2023116000385 ADMISORIO DE TUTELA
an
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ACCION DE TUTELA

4 ORFEQ No. RESPUESTA A AUTO
2023118000411 | ADMISORIO DE TUTELA
81

ACCION DE TUTELA

5 ORFEQ No. RESPUESTA A AUTO
- 2023116000536 ADMISORIOQ DE TUTELA
891

ACCION DETUTELA

5 CRFEC No RESPUESTA A AUTO
2023116000542 ADMISORIO DE TUTELA
81

ACGCION DE TUTELA

“REGPUESTA A AUTO

7
ADMISORIC DE TUTELA
1
Een iRty
A ACCION DE TUTELA :
8 +ORFEC No. RESPUESTA A AUTC
2023116000485 MISORIO DE TUTELA
. prralieer s .
- AGGCION DE TUTELX § .
9 ORFEQ No. RESPUESTA A AUTD

202311 ADMISORIO DE TUTELA
- 901
it ACCION DE TUTELA
: ORFEC No. RESPUESTA A ALTO

2023116000468 ADMISCRIO DE TUTELA
741

Jaccion pe TUTE

ORFEC No. RESPUESTA A AUTO
2023116000423 | ADMISCRIO DE TUTELA
261
. AGCION.DE TUTELA
g ORFEO No. RESPUESTA A ALTO
. 2023116000500 | ADMISCRIO DE TUTELA
2 561
AGCION DE TUTELA
ORFED Na. RESFUESTA ~ A AUTQ
2023116000479 | AOMISORIO DE TUTELA
501
ACCION DE TUTELA
ORFED No. RESPUESTA A AUTO
2023116000436 | ADMISCRIO DE TUTELA
741
i AGCION DE TUTELA
DRFED No. RESPUESTA A AUTO
- - 2023116000470 | ADMISCRIO DE TUTELA
781
. AGCION DE TUTELA
. 16 ORFED Na. RESPUESTA A  AUTO
B 2023116000451 | ADMISCR!O DE TUTELA
C- 131
L= ACCION DE TUTELA
P 17 ORFEQ No. RESPUESTA A  ALTO
Cal 202311600045 | ADMISORIO DE TUTELA
881

ACCION DE TUTELA
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8 DRFEO No. RESPUESTA A ALUTO
2023116000516 | ADMISORIO DE TUTELA -
o
AGCION DE TUTELA s
19 ORFED WFORME DE CUMPLIMIENTE,
N0.20231160047 | —-ORDEN DE COMANDANTE oo
17913 DE LAS FM i
ACCION DE TUTELA i | -

12. VALOR DEL CONTRATO

Valor total; Valor: $13.600.000.00
Valor autorizado a pagar: $3.400.000

13. CUMPLIMIENTO
SEGURIDAD SOCIAL

PAGO

Obligacion Entidad Vir. Pago A
PENSION COLPENSIONES - $218.400
SALUD SANITAS EPS ~ $170.000 :
ARL POSITIVA - $7.200

14. DOCUMENTOS QUE HACEN

PARTE DEL INFORME

1. Informe de gestibn sobre el cumplimiento-del objeto contractual, firmado por el
CONTRATISTA y el recibido a satisfaccion debsupeérvisor del contrato, de acuerdo al
formato establecido.

2. Copia discriminada de los soportes.de pago de los aportes mensuales obhgqtonos al
snstema general de segundad soctai ‘e’ galud y pension, sobre un ingreso base de
del contrato, ton aporte del 16% en pgnsiones

.

’{normatividad legal vigente, la

15. CONSTANCIAS

obllgacmnes contractuales: y legales reguladas para este tipo de contratq,y como
ag g recibe a sattsfaccuon de forma PARCIAL . TOTAL 3

16. RECOMENDACIONES

17. CONCLUSIONES

Para constancia se fiima e
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