Subred Iniegrada
de Servicios de Salud

Sur E.5.E.

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOSDE SALUD SUR E.SE.

INFORME DE ACTIVIDADES PRESTACION DE

SERVICIOS +15 ﬁ

DATOSDEL INFORME

Periodo a Certificar: Desde: 2023-03-01 Hasta: 2023-03-31
Nombre del Contratista: CAROLINA QUIROZ VARGAS NUmer o de Documento: 1024498218
Correo Electrénico: Caromi29@hotmail.con NUmer o Telefénico: 3204520850
N IVAN CADENA . L :
Nombre del Supervisor: GRANDAS Cargo: JEFE OFICINA CALIDAD Cadigo - Grado: 006-05

DATOSDEL CONTRATO

No. Contrato:

3456-2023 Afo Contrato: 2023 CDP Contrato Inicial: 523

Perfil:

PROFESIONAL ADMINISTRATIVO I

Direccién ala que Pertenece:

OFICINA DE CALIDAD

Unidad de Servicios:

USSEL CARMEN - MATERNO INFANTIL

LIQUIDACION DE SERVICIOS

=)
Centro de Costos Direccién Unidad Total Procetaje(%) Centro de
Costos
OFICINA DE
T10SA CALIDAD ADMINISTRATIVA $4056200 100%
VALOR SERVICIO
PRESTADO MES: $ 4056200 CUATRO MILLONESCINCUENTA Y SEISMIL DOSCIENTOSPESOS
EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO
Fecha deInicio del Contrato 2023-02-01 Fecha de Terminacion del Contrato Inicial 2023-06-30
No. Cuenta Segln el Mes Certificado Mes Cuenta de Cobro Valor a Pagar
1 FEBRERO $ 4056200
2 MARZO $ 4056200
VALOR INICIAL DEL VALOR TOTAL DEL SALDO DEL
CONTRATO CONTRATO PAGOSREALIZADOS CONTRATO
$ 20281000 $ 20281000 $ 8112400 $ 12168600




OBLIGACIONESESPECIFICAS (LAS

ESTIPULADASEN LA MINUTA)

ACTIVIDADES DESARROLLADAS
EN EL PERIODO EN
CUMPLIMIENTO DE CADA
OBLIGACION

PRODUCTO O EVIDENCIA

1. Redlizar auditorias de adherencia a
guias de practicaclinica

-Seguimiento a adherencias del mes de marzo a
estrategia multimodal , limpieza y desinfeccion |,
normas de bioseguridad y aislamiento a usuario
protegido como apoyo para datos del comité de
prevencién de Infecciones

-Presentacion del comité de prevencion
de Infecciones del mes de marzo

2. Redlizar actividades requeridas a fin
de realizar seguimiento a indicadores de
adherencia a lavado de manos,
adherencia a protocolos de limpieza y
desinfeccion y demas normas de
bioseguridad asociadas,

-Seguimiento a listas de chequeo aplicadas por
personal del equipo de prevencién de Infecciones -
Solicitud de editable de las 11 listas de chequeo del
programa de prevencién de infecciones para su
respectiva actualizacion

-Revision de actas de los seguimiento a
las unidades y servicios por parte de las
auxiliares del programa de prevencion de
infecciones - Correo con solicitud de
editable de las listas de chegueo
manejadas en el programa de prevencién
de Infecciones

3. Redlizar acompafiamiento analisis de
mortalidad materna, acompafiando el
planteamiento del plan de mejoramiento,

-En el mes de marzo no se realiz6 acompariamiento
a andlisis de mortalidad materna por IAAS , No se
presentaron casos de mortalidad materna.

-En @ mes de marzo no se redizo
acompafiamiento a andlisis de mortalidad
materna por IAAS

4. Redlizar acompafiamiento a analisis de
evento de interes en saud publica
distrital y a nivel de la Subred Integrada
de Servicios de Salud Sur E.S.E.

-Apoyo ante aparicion de casos de Acinetobacter
Baumanii en las UCIS de Tuna con participacion
en comité extraordinario , mesa de trabgjo de
seguimiento de intervenciones desde el programa
de prevencion de Infecciones

- Acta comité extraordinario aparicion de
casos Acinetobacter Baumanii  -Acta
mesa de seguimiento a intervenciones
dentro de la alerta de brote en las UCIS
delaunidad de Tunal

5. Redizar auditoria de apoyo de
investigacion a seguridad del paciente y-
0 concurrentes.

-Se fortalece la gestion del evento adverso durante
induccién brindada a auxiliares del programa de
prevencidn de Infecciones - Se abordaron temas del
ge de atencion excelente y segura como
componente de la politica de seguridad del paciente
durante estrategia de toma de unidades priorizadas
en compafiia de acreditacion , en e caso de la
unidad de mochuelo

- Actay Firmas del personal abordado en
launidad de Mochuelo

6. Participar en los andisis de
infecciones asociadas a la atencion en
salud, Fortalecer

-Se realiza cargue en la plataforma amera de 24
andlisis de infecciones asociadas a la atencion en
salud con sus respectivos andlisis y notificaciones

-Ficha epidemiolégica con 24 casos
confirmados de IAAS y sus respectivos
andlisis de seguridad del paciente en
plataformaamera

7. Apoyar en las unidades asistenciales a
lagestion del evento adverso.

-Se hace fortalecimiento de la gestion del evento
adverso durante induccion a auxiliares del
programa de prevencién de Infecciones e induccion
de odont6loga para la unidad de Meissen

-Firmas del personal abordado en la
induccién

7. Hacer el acompafiamiento a las visitas
de los entes externos segun indicacion de
lajefe de oficina,

-Se realiza soporte del programa de prevencion de
Infecciones ante la eps coosalud para la unidad de
Marichuela. si reporte de hallazgos

-Firmade| soporte de la auditoria

8.Gestionar |a correcta documentacion de
actividades, procedimientos y
recomendaciones de vigilancia
epidemiologica para e programa de
prevencion de infecciones,

-Se reaizo mesa de trabgjo para unificacion del
protocolo de adecuaciones e intervenciones por
parte de mantenimiento con el protocolo de obra
civil manejado por el programa - Se redizo la
solicitud de todos los documentos del programa
para su actualizacion

-Firma de asistentes a la mesa con
mantenimiento - Matriz de documentos
pendientes por actualizar

10

9. Redlizar la entrega oportuna de
informes periodicos de la vigilancia de
las infecciones asociadas a la atencion y
programa  de optimizacion de
antimicrobianos que les sean requeridos.

-soporte de indicadores para construccion de comite
deinfecciones del mes de marzo

-Presentacion comité de Infecciones
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OBLIGACIONESESPECIFICAS (LAS
ESTIPULADASEN LA MINUTA)

ACTIVIDADES DESARROLLADAS
EN EL PERIODO EN
CUMPLIMIENTO DE CADA
OBLIGACION

PRODUCTO O EVIDENCIA

10. ser formador activo en las lineas de

-Durante la toma de unidades con acreditacion se
realiza fortalecimiento de las lineas e calidad como

-Firmas del personal abordado en la toma

1 calidad. lo son humanizacion , habilitacion seguridad del de unidades con acreditacion
paciente y prevencion de Infecciones
11. Participar de las capacitaciones -Reunién diaria temas internos de la oficina de
= p cap Y| calidad -Participacion en mesas de acreditacion de | -Firma de asistencia a mesas de
12 reuniones tanto de la oficina como de la

institucion.

odontologia y urgencias para fase 2 formulacién de
oportunidades de mejora

acreditacion
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INFORMACION DEL PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

Periodo al que corresponde Fecha de Pago Numero de Planilla
el pago
Valor de Honorarios Certificados el
ANO MES ANO MES DIA Mes Anterior $4056200
66344548
2023 FEBRERO 2023 03 16
Valor honorarios certificados el mesanterior en letras CUATRO MILLONESCINCUENTA Y SEISMIL DOSCIENTOS PESOS
ltem Entidades Aportantes a | Ingreso Base de | Valor Minimo | Valor
Seguridad Social Cotizacion delos Aportes Aportado
Pensionado NO PORVENIR $ 259597 $ 262500
Salud COMPENSAR $ 1622480 $202810 $ 205200
ARL 3 SURA $ 39524 $40100
Cajade Compensacion NO Total $ 470876 $ 507800
INFORMACION DE PAGO
Entidad Bancaria BANCO DAVIVIENDA SA. Tipo de Cuenta AHORROS NUmero de Cuenta 4870371962

CAROLINA QUIROZ VARGAS

1024498218

IVAN CADENA GRANDAS

JEFE OFICINA CALIDAD
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