
 
 

 

CUENTA DE COBRO 

MES AÑO NUMERO 

MARZO 2023 
14 DE 

18 

               
FUNDACIÓN CENTRO INTERNACIONAL DE EDUCACIÓN Y 

DESARROLLO HUMANO – CINDE NIT: 860.051.550-8 
                      

DIRECCIÓN: Calle 77 Sur  43A – 27 Sabaneta – Ant TELÉFONO: 5005262 

DEBE A: 

NOMBRE: SUSY YARLEY HINESTROZA RODRÍGUEZ 

NO RESPONSABLE DE IVA 

CEDULA O NIT: 44006074 DV 
 2  

EXPEDIDA 
EN: 

 MEDELLÍ
N 

                   

DIRECCIÓN 
RESIDENCIA: 

CRA. 76 # 53-89 
TELÉFONO 
RESIDENCIA:  5005262 

                      

CONCEPTO: 

Prestación de Servicios Profesional de mediación pedagógica con los niños y 
jóvenes en el marco del Proyecto de Inversión identificado con código BPIN 
2020000100632 denominado “Fortalecimiento de capacidades de CTeI para la 
innovación educativa y el enriquecimiento de los ambientes en educación básica y 
media en instituciones oficiales rurales y urbanas de Medellín”.correspondiente al 
contrato No. CO1.PCCNTR.3567525 

                      

VALOR:  $ 7.655.656 

                      

VALOR EN 
LETRAS: 

Siete millones seiscientos cincuenta y cinco mil seiscientos cincuenta y seis  

  

 
He contratado o vinculado dos o más trabajadores asociados a la actividad:  
SI ___ NO _X__  
 
 
 



 
 

 

 

 

Medellín, marzo de 2023 

 
Señores 
FUNDACIÓN CENTRO INTERNACIONAL DE EDUCACIÓN Y DESARROLLO 
HUMANO -CINDE 
La ciudad 
 
Asunto: Declaración Juramentada para disminuir la base gravable de la 
retención en la fuente por renta y certificación de calidad de declarante del 
citado impuesto. 
 
De manera atenta, y de acuerdo a lo establecido en el parágrafo 1 del Decreto 
Nacional N° 2271 de 2009, presento solicitud para disminuir la base de retención en 
la fuente con los aportes que realizó al sistema de seguridad social por el contrato 
CO1.PCCNTR.3567525 
 
Para tal efecto CERTIFICO BAJO GRAVEDAD DE JURAMENTO que: 
 
1. Los documentos soportes del pago de aportes obligatorios al SGSS, 

corresponden a ingresos provenientes de la prestación de servicios de manera 
personal del contrato materia del pago sujeto a revisión. 
 

2. El valor a disminuir de la base de retención en la fuente corresponde al periodo 
que origina el pago del mes de (febrero) de 2022. 

 

 

FIRMA:                   

  

CÉDULA No 
44006074  

 
                             
       



 
 

 

3. Los aportes realizados al sistema de seguridad social según planilla Nro 
1052200921, la cual adjunto corresponden a este contrato. 

 
4. El monto para disminuir la base de Retención en la fuente por concepto de Salud 

y Pensión, sin intereses de mora es: 
 
SALUD  $     382.800 
PENSIÓN  $  490.000 
ARL                   $         74.600 
TOTAL  $  947.400 
 

5. Para efecto de determinación de la tarifa de la retención en la fuente por renta 
aplicable a los pagos del citado contrato, CERTIFICO BAJO LA GRAVEDAD DE 
JURAMENTO que cumplo con los topes establecidos para SI X NO _____ ser 
DECLARANTE por el año gravable 2022  

 
    

 
Atentamente, 
 
 
 

                                                                      
FIRMA:  __________________________________ 
NOMBRE: Susy Hinestroza 
DOCUMENTO: 44006074 

 

 



Valor del 
contrato 

$103.418.906,00

NOMBRE DEL CONTRATISTA CONTRATO N° CO1.PCCNTR.3567525 Valor mes $7.655.656,00

CARGO
PERIODO DEL 
INFORME

MARZO Valor acumulado $65.140.623,00

PROYECTO Saldo a favor $30.622.627,00

ACTIVIDAD DEL PROYECTO 
(POA)

RELACION DE LA ACTIVIDAD 
CON LAS OBLIGACIONES 

CONTRACTUALES
1.1.1. Realizar espacios formativos con niños, niñas 
y jóvenes. 

a. Generar los procesos educativos y de CTeI con 
los docentes y demás actores claves de la 
comunidad educativa en el marco del proyecto.

1.1.2 Generar ejercicios audiovisuales con los niños, 
niñas y jóvenes.

b. Realizar todos los procesos de formación y de 
procesos pedagógicos con los docentes, así como 
apoyar los procesos pedagógicos con los niños y 
jóvenes.

1.1.3. Divulgar libro del proceso de investigación
h. Participar en la construcción y divulgación del libro 
resultado del proceso de investigación a partir del 
plan de escritura que se establezca.

2.1.1 Realizar talleres experienciales.
d. Diseñar y desarrollar talleres experienciales con 
los docentes.

2.1.2. Realizar curso virtual en metodologías activas
e. Diseñar y desarrollar en articulación con el soporte 
técnico del proyecto, curso virtual en metodologías 
Activas para los docentes

2.1.3. Formar en ambientes educativos diferenciales
f. Realizar formación con los docentes en ambientes 
educativos diferenciales.

2.1.4. Realizar evento de certificación de los 
docentes

g. Organizar en articulación con la coordinación y el 
componente de comunicaciones del proyecto el 
evento certificación de docentes. 

3.1.1. Desarrollar laboratorio de aprendizaje 
combinado

a. Generar los procesos educativos y de CTeI con 
los docentes y demás actores claves de la 
comunidad educativa en el marco del proyecto.

3.1.2. Realizar ejercicios creativos con niños, niñas y 
jóvenes

b. Realizar todos los procesos de formación y de 
procesos pedagógicos con los docentes, así como 
apoyar los procesos pedagógicos con los niños y 
jóvenes.

3.1.3. Desarrollar proceso de microinvestigación
h. Participar en la construcción y divulgación del libro 
resultado del proceso de investigación a partir del 
plan de escritura que se establezca.

3.1.4. Presentar ponencias nacionales e 
internacionales

h. Participar en la construcción y divulgación del libro 
resultado del proceso de investigación a partir del 
plan de escritura que se establezca.

3.1.5. Realizar evento de socialización de resultados
h. Participar en la construcción y divulgación del libro 
resultado del proceso de investigación a partir del 
plan de escritura que se establezca.

3.1.6. Realizar administración
i. Participar activamente de los espacios y 
compromisos que se requieran en pro del alcance 
de los objetivos e indicadores del proyecto.

3.1.7. Realizar supervisión
i. Participar activamente de los espacios y 
compromisos que se requieran en pro del alcance 
de los objetivos e indicadores del proyecto.

Período Pagado Número de Planilla

FEBRERO

Valor pagado en Salud $382.800,00

Valor pagado en Pensión $490.000,00

Valor pagado en Riesgos $74.600,00

Total  Valor pagado $947.400,00

Se tiene proyectada la participación en el 4th Global Conference on Education and Teaching. A 
realizarse en Atenas, Grecia entre el 21-23 de abril de 2023

Esta actividad no fue abordada en este período

Durante este mes, se realizaron reuniones de revisión de informes de manera conjunta y por 
procesos para que guardaran coherencia con la información presentada.

El equipo de trabajo continua la realización de reuniones internas de seguimiento de las 
actividades del proyecto.

AVANCES EN LAS ACTIVIDADES EN EL PERIODO

Durante este período se realizaron 8 encuentros formativos con estudiantes en temas 
relacionados con prevención de las violencias, cuidado de sí, cuidado de los otros. Todo esto en 
clave de CTeI y en conexión directa con la propuesta metodológica de los Laboratorios de 
Aprendizaje Combinado de modo que se fortalezcan los ambientes educativos incorporando 

Se realizaron 6 ejercicios audiovisuales relacionados con la producción de podcast con las 
experiencias pedagógicas durante la pandemia y propuestas para el fortalecimiento de ambientes 
de aprendizaje por parte de los estudiantes.

Durante este período se finalizó con la escritura del libro desde sus diferentes capítulos siguiendo 
el plan de escritura propuesto, con las fechas establecidas y la participación de autores de 
acuerdo con los objetivos propuestos por la coordinación general y los asesores.

Esta actividad ya fue cerrada y entregada de acuerdo con el POA

Esta actividad ya fue cerrada y entregada de acuerdo con el POA

Esta actividad ya fue cerrada y entregada de acuerdo con el POA

Esta actividad ya fue cerrada y entregada de acuerdo con el POA

En este período se desarrollaron todas las actividades correspondientes al laboratorio de 
aprendizaje combinado, aplicando la metodología propuesta por el equipo, dando como resultado 
los prototipos por institución educativa, buscando dar cumplimiento al objetivo del POA. Se buscó 
que estos espacios contarán con la participación activa de docentes y estudiantes.

Se realizaron 6 ejercicios audiovisuales relacionados con la producción de fanzines con las 
experiencias pedagógicas durante la pandemia y propuestas para el fortalecimiento de ambientes 
de aprendizaje por parte de los estudiantes. para este nuevo periodo.

Esta actividad ya fue cerrada y entregada de acuerdo con el POA

APROBADO  POR:
Claudia María Rodriguez Castrillón

FIRMA  COORDINADOR DEL PROYECTO

Pago de seguridad social 

1052200921

                     ______________________________ ____________________________________________ ___________________________________

ELABORADO POR:
SUSY YARLEY HINESTROZA RODRÍGUEZ

FIRMA DEL CONTRATISTA

REVISADO POR:
Norbey Alexander Valencia Bedoya

FUNDACIÓN CENTRO INTERNACIONAL DE EDUCACIÓN Y DESARROLLO HUMANO - CINDE
INFORME MENSUAL CONTRATISTAS Información del cobro 

SUSY YARLEY HINESTROZA RODRÍGUEZ

Profesional de mediación pedagógica con niños y jóvenes

Fortalecimiento de capacidades de CTeI para la innovación educativa y el enriquecimiento de los ambientes en educación básica y media en instituciones oficiales rurales y urbanas de Medellín. 
BPIN 2020000100632

FUENTES DE VERIFICACIÓN

ACTA-06032023-ENCUENTRO FORMATIVO-IE ÁNGELA RESTREPO MORENO
ACTA-07032023-ENCUENTRO FORMATIVO-I.E GONZALO RESTREPO JARAMILLO
ACTA-14032023-ENCUENTRO FORMATIVO-I.E ÁNGELA RESTREPO MORENO
ACTA-22032023-ENCUENTRO FORMATIVO-I.E SANTA ELENA

Esta actividad ya fue cerrada y entregada de acuerdo con el POA

ACTA_06032023_IE_ANGELARESTREPO_LAC
ACTA_14032023_IE_ANGELARESTREPO_LAC
ACTA_09032023_IE_BLANQUIZAL_LAC
ACTA_07032023_IE_GONZALORESTREPO_LAC

INFORME_AVANCE_FANZINES

INFORME_AVANCE_CAPSULAS_AUDIVISUALES

Borrador_libro_21_03_2023

Esta actividad ya fue cerrada y entregada de acuerdo con el POA

Esta actividad ya fue cerrada y entregada de acuerdo con el POA

Esta actividad ya fue cerrada y entregada de acuerdo con el POA

Esta actividad ya fue cerrada y entregada de acuerdo con el POA

GestionPonenciaInternacional

ACTA_14032023_Reunión VIRTUAL con Danalytics y equipo pedagógico

ACTA_28022023_REUNION DE EQUIPO_
ACTA-23032023-REUNION GENERAL DE EQUIPO

Esta actividad no fue abordada en este período



 Dirección

 Identificación

 1

 Teléfono

 Razón Social

 Ciudad  MEDELLIN

 Forma Presentación

 Documento

 I. DATOS DEL APORTANTE

 ÚNICO

 Tipo de Empresa

 CR 76 #53 - 89 INT 12 12 CC 44006074

 Representante Legal

 INDEPENDIENTE

 ANTIOQUIA

 SUSY YARLEY HINESTROZA RODRIGUEZ

 Total Afiliados

 4885272

 Departamento

 NATURAL Tipo Persona

REPORTE INDIVIDUALPAGOSIMPLE |

PAGADA 2023-03-22 15:41:08.0

I 1052200921Tipo Planilla

202302202302

Fecha creación reporte 2023-03-26, 10:00:59 a. m.

Periodo Cotización

Número Planilla

Periodo Servicio

Documento

Tipo Cotizante 59 00
Residente Exonerado

Apellidos y Nombres

HINESTROZA RODRIGUEZ SUSY YARLEY

Código Ciudad -
Departamento

5001000 - 05

 II. DATOS DEL AFILIADO

CC 44006074 Centro de
Trabajo Ubicación Laboral

ANTIOQUIA

 III. APORTE POR CADA UNA DE LAS ADMINISTRADORAS ASOCIADAS AL AFILIADO:

IBC EPS Aporte Salud Aporte
UPC

Total
Aporte

AFP

Total
Aporte

FSP

Total
Aporte
FSPS

IBC

Salario

Código
EPS

Código
Tras. EPS

N
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A
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E Código
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A Tarifa
AFP

Tarifa
EPS

Pensión Salud

D
ía

s 
A

F
P

D
ía

s 
E

P
S

D
ía

s 
A

R
P

D
ía

s 
C

C
F Extranjero Tipo salario

Riesgos Caja

Código
CCF

Tarifa
CCF IBC CCF Aporte Caja

Parafiscales

Tarifa
SENA Aporte

SENA
Tarifa
ICBF

Aporte
ICBF

Tarifa
ARL IBC ARL Aporte RiesgosCódigo

ARL
Clase

Riesgo

Novedades

$ 3.062.262 $ 382.800 $ 3.062.262 $ 74.600 $ 0$ 0CCF04 $ 3.062.262 $ 61.300$ 490.000$ 3.062.262 EPS01030 $ 3.062.26230 30 30 2302010 $ 0$ 0 $ 0 2,436 %16 % 2 % 0 %0 %12,5 % 314-23

 IV.TOTALES

Total Aportes Pensión Total Aportes FSP Total Aportes FSPS Total Aportes Salud Total Aportes Riesgos Total Aportes SENA Total Aportes ICBFTotal Aportes Cajas Total Aportes MENTotal Aportes ESAP

ESAP MENICBFSENAFSP SUBSISTENCIAFSP SOLIDARIDAD

Total Final

$ 0$ 0 $ 0 $ 0$ 61.300$ 74.600$ 382.800$ 490.000 $ 0 $ 0 $ 1.008.700

PROTECCION EPS SURA POSITIVA DE
SEGUROS COMFAMA

Líneas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotá 4446634 - Cali: 554 0515 - Medellín: 514 66 69 - Bucaramanga: 643 80 00 - Cartagena: 694 54 44 - Pereira: 340 25 82 - Barranquilla: 361 88 50 - Resto del País: 018000 971 971 -
¡Más que Fácil, SIMPLE!
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