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NUMERO DEL CONTRATO:

CLAUSULAS CONTRACTUALES Y LINEAMIENTOS GENERALES DEL CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS

SUSCRITO ENTRE EL INSTITUTO DE CULTURA Y LIDER SERVICIOS S.A.S

Entre los suscritos CAMILO NARANJO MOLINA, identificado con la cédula de ciudadania
No. 1.060.650.925 en su calidad de Gerente General, nombrado en encargo mediante el
Decrete 0487 del 24 de julic de 2020, cargo para el cual tomé posesién el dia 31 de julic de
2020 y posteriormente nombrado como Gerente General mediante Decreto 0789 de fecha 31
de diciembre de 2020, para el cual tomo posesion el 4 de enero del 2021, en uso de sus
facultades y funciones contenidas en el Acuerdo 491 del 2 Abril de 2001, actuando en nombre
y representacion del INSTITUTO DE CULTURA Y TURISMO con NIT 800.250.029-7, quien
SOR ANGEL HENAO OROZCO, identificada con cédula de ciudadania No. 24.827.649,
actuando en nombre y representacion legal de LIDER SERVICIOS S.A.S. con NIT
900.502.732-2, quien para efectos del presente contrato se denominara EL CONTRATISTA,
hemos convenido en celebrar el presente contrato de prestacion de servicios de apoyo a
la gestion, previo el siguiente clausulado:

PRIMERA-OBJETO: “PRESTAR EL SERVICIO INTEGRAL DE ASEO, LIMPIEZA Y
RECOLECCION DE BASURAS PARA LAS |INSTALACIONES DEL PARQUE
BICENTENARIO BOSQUE POPULAR EL PRADO, EL ECOPARQUE LOS YARUMOS,
PARQUE DE LA MUJER., MONUMENTO A LOS COLONIZADORES Y EL ECOPARQUE
ALCAZARES ARENILLO DE LA CIUDAD DE MANIZALES, INCLUYENDO EL
SUMINISTRO DE INSUMOS, MATERIALES Y EQUIPOS REQUERIDOS.”.

SEGUNDA - DECLARACIONES DEL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA hace las
siquientes declaraciones: 1.1. Conoce v acepta los Documentos del Proceso. los cuales
hacen parte integral del contrato. 1.2. Tuvo la oportunidad de solicitar aclaraciones y
modificaciones a los Documentos del Proceso y recibi6é del ICTM respuesta oportuna a cada
una de las solicitudes. 1.3. Se encuentra debidamente facultado para aceptar el presente
Contrato. 1.4 Que al momento de la celebracién del presente contrato no se encuentra en
ninguna causal de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién legal para celebrary ejecutar el
presente contrato. 1.5. Esta a paz y salvo con sus obligaciones laborales y frente al sistema
de seguridad social integral. 1.6. El valor del contrato incluye todos los gastos, costos,
derechos, impuestos, tasas y demas contribuciones relacionadas con el cumplimiento del
objeto del presente contrato. PARAGRAFO: EL CONTRATISTA respondera por haber
ocultado u omitido al contratar inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones o por haber
suministrado informacion emrénea o falsa. %
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TERCERA - CAPACIDAD E IDONEIDAD: En cumplimiento de lo dispuesto en el numeral 3°
del articulo 32 de la Ley 80 de 1993, del literal h) del numeral 4° del articulo 2 de la Ley 1150
de 2007, en concordancia con el articulo 2.2.1.2.1.4.9., del Decreto 1082 de 2015, EL
INSTITUTO DE CULTURA Y TURISMO, ha verificado la hoja de vida con los documentos
que la soportan, certificaciones y antecedentes disciplinanos, fiscales y judiciales del
contratista, estableciendo ademas su capacidad e idoneidad para ejecutar el presente
contrato de prestacion de servicios, como se refleja en el certificado de no existencia de
personal de planta de conformidad con el perfil establecido en los estudios previos. Sin
perjuicio de lo anterior, el contratista es responsable de la autenticidad y veracidad de los

Anriimoanine allanadne v an tnda racn reacnnndard nar la dehida aiaciicidn da cue
................. gages, Yy, en 0CC Cas8l, resSpiniela plr & CGouila ojovulivn e cus

obligaciones de conformidad con los requisitos acreditados ante la Entidad.

CUARTA - OBLIGACIONES GENERALES DEL INSTITUTO DE CULTURA Y TURISMO:

1. Expedir el Certificado del Registro Presupuestal del contrato

2. Cancelara EL CONTRATISTA el valor del presente contrato.

3. Designar un supervisor para vigilar el cumplimiento del objeto contractual dentro del
término de ejecucion y demas condiciones establecidas.

4. Certificar el cumplimiento a satisfaccion del objeto y las obligaciones contractuales a

través del supervisor designado.

5. Vigilar que EL CONTRATISTA efectiie el pago de los impuestos que genere el presente
contrato en ios términos y cuantia que senaile la ley.

6. Revisar las condiciones legales y presupuestales del contrato a suscribir.

Presentar al contratista las sugerencias contractuales a que haya lugar.

8. Emitir el informe de supervision.

~

QUINTA — CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS

- CANTIDAD DE OPERARIOS Y TIEMPOS DE SERVICIO
Los operarios y tiempos de servicio son los siguientes:
- Bosque Popular

2 operarios diumos de lunes a vieres, 8 horas cada uno en el siguiente horario: de 7:00 a.m.
a 12:00 my de 12:30 p.m. a 3:30 p.m.

3 operarios diumnos los dias sabado, 8 horas cada uno en el siguiente horario: de 7:00 a.m. a
12:00 my de 12:30 p.m. a 3:30 p.m. W
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3 operarios diurnos los dias domingo, 8 horas cada uno en el siguiente horario: de 7:00 a.m.
a12:00 my de 12:30 p.m. a 3:30 p.m.

- Yarumos

1 operario diumo de lunes a viernes, 8 horas en el siguiente horario: de 7:00 a.m. a 12:00 m
\rrln 1')Qf\nm a’-!'lnnm

B e

2 operarios diumos los dias sabado, 8 horas cada uno en el siguiente horario: de 7:00 a.m. a
12:00 my de 12:30 p.m. a 3:30 p.m.

2 operarios diumos los dias domingo, 8 horas cada uno en el siguiente horario: de 7:00 a.m.
212:00 myde 1230 p.m. 2330 p.m.

- Colonizadores

1 operan‘o diumo de lunes a vienes, 8 horas en el siguiente horario: de 7:00 a.m. a 12:00 m

M S Amanr o el W e it

1 operario diumo los dias sabado, 8 horas en el siguiente horario: de 7:00 a.m. a 12:00 m y
de 12:30 p.m. a 3:30 p.m.

1 operario diumo los dias domingo, 8 horas en el siguiente horario: de 7:00 a.m. a 12:00 my

= Alcazares Arenillo

1 operario diumo de lunes a viernes, 8 horas en el siguiente horario: de 7:00 a.m. a 12:00 m

..................

1 operario diumo los dias sabado, 8 horas en el siguiente horario: de 7:00 a.m. a 12:00 my
de 12:30 p.m. a 3:30 p.m.

1 operario diumo los dias domingo, 8 horas en el siguiente horario: de 7:00 a.m. a 12:00 my
do 19’1ﬂnm -;Q‘lnnm

- Parque de la Mujer

1 operan‘o diumo de lunes a viernes, 8 horas en el siguiente horario: de 7:00 a.m. a 12:00 m

N}




h

iﬁfv

. , i MANIZALES
\ Institutode 2304182 FGRANE

MANIZALES

1 operario diumo los dias sabado, 8 horas en el siguiente horario: de 7:00 a.m. a2 12:00 my
de 12:30 p.m. a 3:30 p.m.

1 operario diumo los dias domingo, 8 horas en el siguiente horario: de 7:00 a.m. a 12:00 my
de 12:30 p.m. a 3:30 p.m.

NOTA 1: Los horarios podran ser modificados en cualquier momento por la entidad
contratante, previo aviso con TRES (3) dias habiles de antelacion al contratista; conservando
en todo momento el niumero de personas requeridas en el presente proceso contractual.

NOTA 2: Los operan‘os (as) dispuestos para la prestacién del servicio de aseo deben ser

..............
Io cua! debe suscnblrse otrosu, de acuerdo con !a d:spombllldad presupuestal exlstente
conservando los precios de la propuesta.

NOTA 3: El Instituto de Cultura y Turismo de Manizales podra efectuar la redistribucion o
solicitar el camhio del personal de acuerdo a las necesidades del servicio previa

comunicacion a la empresa por parte del supervisor del contrato.

NOTA 4: Los uniformes del personal establecidos por la Empresa contratista a utilizar por los
operarios, incluirdn como minimo: Blusa, pantalon y zapatos y deméas elementos necesarios
para la prestacion del servicio Asi mismo dicho personal deberd estar debidamente
carnetizado por ia empresa coniratista.

La firma contratista dotara al personal seleccionado por ésta para el desarrollo de las labores
objeto del contrato, de todos los elementos requeridos por seguridad industrial (guantes,
tapabocas, cinturones, zapatos antideslizantes, botas, sefiales, respiradores reusables para
polvo, etc.).

Cuadro Resumen:

CANTIDAD DE OPERARIOS
Horario por cada operario:
LHOAR De 7:00 a.m. a 12:00 m y de 12:30 p.m. a 3:30 p.m.
Lunes a viernes Domingo y
(dias ordinarios) Sabf‘fé Festivos |
Bosque Popular 2 3 3
Yarumos 1 2 2 |
Colonizadores 1 1 1
Alcazares Arenillo 1 1 1
Parque de la Mujer | 1 1 1
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- ACTIVIDADES MINIMAS

El servicio de aseo en la red de Ecoparques administrado por la entidad, incluye las siguientes

areas:

e Areas intemas, extemnas y comunes

¢ Pisos

e Vidrios

e Entradas, salones, salas de conferencias, comredores de circulacion
e Baiios publicos y de las oficinas administrativas

e Demas areas que indique la entidad contratante.

NOTA: Las areas anteriores podran ser modificadas de conformidad con las necesidades de
la entidad en la operacion del servicio, lo cual sera.

Todas las areas anteriores deberan permanecer limpias y en dptimas condiciones, por lo cual
se tendran en cuenta como minimo las siguientes actividades:

. Barrido y limpieza diaria con desinfectantes anticorrosivos.

° Limpieza de canecas de basura y puntos ecologicos.

» Mantenimiento de los pisos.

° Limpieza de interruptores, paredes, extintores, puertas y ventanas (Dos veces por
semana).

. Aseo diario, detallado y riguroso de las areas comunes.

@ Aseo dos veces por dia de las casetas de entrada y caseta de salida.

. Revision permanente de basureros para despapelar.

o Limpieza de los vidrios y puertas (Diariamente).

o Recoleccion y distribucién de basuras, segun residuos solidos (Diariamente). 5
° Limpieza de materos y matas. =S
- La limpieza de los pisos debe refleiar uniformidad y ausencia de basuras
(Diariamente).

. En los bafios administrativos y operativos, se hard una limpieza y desinfeccién diaria

en cada turno y cada que se requiera (inodoros, orinales y lavamanos), en estas areas debera
permanecer un aromatizante eliminador de olores.

= En log pisos de log hafios, se realizara una desinfeccidon profunda diardamente,

° Lavado de paredes.

e Limpieza de paredes, pisos, bafios, pasillos escaleras y ascensores. Encerado (con
cera antideslizante) y brillado de aquellos pisos que lo requieran, limpieza de vidrios interiores.
. Limpieza de bodega principal de basuras una vez por semana o cada que se requiera

- 1 -su-';rlr\ ~ran hi flrhlonﬂflnra AA Innnrae que |n romiiiara
> el W AW Wl I LA W LN a \1 LA IVHMIUIHII
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s La basura sera empacada en la bolsa que le corresponda segun la norma técnica y
almacenada en los depositos y en la caneca que corresponda segun la seleccion de basuras.
® La basura recolectada sera llevada al lugar indicado por cada coordinador del parque
que corresponda para su distribucién de residuos.
. Otras labores en desarrollo objeto del contrato.
- LOCALIZACION

El servicio se prestara en las instalaciones del Parque Bicentenario Bosque Popular el Prado,
el Ecoparque los Yarumos, Parque de la Mujer, Monumento a los Colonizadores y el
Ecoparque Alcazares Arenillo de la ciudad de Manizales.

- INSUMOS Y MATERIALES

Los insumos que se requieren para la Red de Ecoparques son los siguientes:

INSUMOS PARA LA RED DE ECOPARQUES CANTIDAD
1 Papel Higiénico Industrial 13
2 Traperos de algodon 16
3 Recogedor con banda mango plastico 10
4 | Jabén liquido garrafa por 3 875ML 13 o
5 Jabén en polvo - Detergente - KILOS 17
o] Bayetillas blancas 35 x 60 cm 40
7 Limpido garrafa por 3.850ML 19
8 Ambientador liquido garrafa por 3.875ML 12
9 Limpia vidrios garrafa por 3.875ML 17
10 | Chupas para el sanitario con mango plastico. 12 6__
11 | Escobas de fibras suaves con mango en madera. 13
12 | Escobas duras para carreteras y plazoletas 12
13 | Cepillos para lavar el piso con mango en madera. 10
14 | Baldes con capacidad de 12 a 16 litros 13
i5 | Cepiiio especiai para saniiarios iz
16 | Guantes de caucho calibre 35 - PARES 36
17 | Ambientador para los bafios en spray 17
18 | Tapabocas caja x 50 unidades 10
19 | Sabra para losa 13
20 | Hipoclorito granuiado kilo 2
21 | Acido muriatico garrafa por 3 875ML 9
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entre oftros.

Bolsas jumbo de colores: Negra: Para depositar residuos no
aprovechables como el papel higiénico; servilletas, papeles y
cartones contaminados con comida; papeles metalizados,

MANIZALES
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desechos agricolas etc

Bolsas pequefias 50x60 de colores: Verde: Para depositar
23 |residuos organicos aprovechables como los restos de comida, | 133

24

| recolector.

Bolsas pequefias 50x60 de colores: Blanca: Para depositar
los residuos aprovechables como plastico, vidrio, metales,
papel y carton, y estas queden dispuestas para el carro

133
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- EQUIPOS: HERRAMIENTAS Y MAQUINARIA

El contratista debera contar con los equipos que se requieran para la prestacion del servicio,

anfonr’lldne como herramientas b4 maqlnnona lne cualae eo mencionan 2 ﬁnnhnnannnn

)

El contratista acredité contar con todas las herramientas y maquinaria minima requerida y las
necesarias para la adecuada prestacion del servicio, razén por la cual no se generara cobro

alguno a la entidad en virtud de herramientas y maquinaria.

HERRAMIENTAS Y MAQUINARIA MINIMA REQUERIDA

CANTIDAD

Hidrolavadora

Espatulas

Cepillos de alambre

Bastrillog _
Sopladora

N I -
oo

| Bugui

it

SEXTA - OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA:

1. Rendir informe Parcial dentro de los cinco (5) dias calendarios siguientes al vencimiento

dal narindn Ho lag anh\udadac prnpqqe rlal contratn dner-nfn an :.:I alpanca uln r-nnr-nr-l'-:r(nc

PP s

con el supervisor, de conformidad con el cronograma, si el servicio a contratar asi lo
requiere, sin perjuicio de que sea o no para el tramite de la cuenta.
2. Realizar de forma oportuna los pagos al Sistema General de Seguridad Social Integral

(Salud, Pension y ARL) de conformidad con los plazos establecidos en la normatividad
\nnnnta que rpnu!n la materia v entregar al qunnnnan del contrato de inmediato 12

constancia de pago mediante la planilia unica detallada junto con la constancia de pago,
a fin de verificar el mismo. El pago debera realizarse a través de un operador de pila

debidamente autorizar para realizar recaudos. Q&

79¢

P



gm " 23 04182- MANIZALES
h I 'C:Ihtzl:::qu‘ﬁnsmo +GRANDE

MANIZALES

Cumplir a cabalidad con las obligaciones contenidas en la normatividad vigente referente
al cumplimiento del Sistema General de Seguridad Social y el Sistema de Seguridad y
Salud en el Trabajo.

4. Entregar el archivo digital y fisico en el informe final de actividades, requisito necesario
para obtener el paz y salvo documental.

5. Cumplir con todas las obligaciones inherentes relacionadas con los procesos de
mantenimiento y mejoramiento continuo de los sistemas de gestion y control que
adelanta el Instituto.

6. Asistir y certificarse en la capacitacién sobre induccién al Sistema de Gestion de
seguridad y salud en el trabajo, que programe el area de Talento Humano en
cumplimiento del articulo 11 de! Decreto 1443 de 2014,

7. Cumplir a cabalidad con el objeto del contrato de acuerdo con las directrices que imparta
la entidad, a través del ordenador del gasto y del Supervisor designado.

8. Ejecutar las acciones y actividades con calidad, oportunidad, dentro de la autonomia
contractual que le corresponda.

Q f‘nmnhr con las nhllnnmnnoe antae mencionadas y demas nue le sefale el Instituto a2
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través del Superwsor del contrato, y que tenga relacmn con el objeto contractual.

SEPTIMA - OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA RELACIONADAS CONEL SISTEMA DE
GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SG-SST)

1. Informar al area de SST sobre la ocurrencia de accidentes e incidentes durante ia
ejecucion del contrato. En caso de presentarse un accidente de trabajo, el contratista es
el responsable del reporte de AT a la ARL, de garantizar la atencion médica del
accidentado y de la investigacion del evento; el contratista debe suministrar al area SST
del Instituto de Cultura v Turismo de Manizales copia del reporte v de la investigacion del
accidente junto con los planes de acciones correctivas derivadas del evento.

2. El contratista debe garantizar el uso correcto de los elementos de proteccion personal
por parte de sus trabajadores.

3. No incurrir en las siguientes prohibiciones:

- Estéa prohibido la posesion, comercializacién y consumo de sustancias psicoactivas en
las instalaciones donde se prestara el servicio.

- Esta prohibido entrar a otras areas o realizar actividades diferentes para las cuales el
contratista haya sido contratado

- Esta prohibido operar equipos, maquinas y vehiculos sin autorizacion previa

- Esta prohibido ingresar armas de fuego si no cuenta con la autorizaciéon y su respectivo
salvoconducto. Solo sera permitido su ingreso y porte a las personas que cumpliendo
todos los requisitos de ley las requieren para la prestacion de servicios de seguridad

OCTAVA — OBLIGACIONES CONTRACTUALES ASOCIADAS A LOS EJES DEL SISTEMA
INTEGRADO DE GESTION: 6.1. GESTION AMBIENTAL: Cumplir con la politica ambiental ({&
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del INSTITUTO DE CULTURA Y TURISMO, implementando buenas practicas ambientales
relacionadas con el ahorro y uso eficiente de agua, energia y papel, y manejo de residuos.

NOVENA — OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

o

10.

11.

Realizar |as labores de limpieza, aseo y recoleccion de basura de todas las zonas verdes
y areas comunes: plazoletas, baterias sanitarias, senderos ecoldgicos, parqueaderos y
otras actividades requeridas en el Bosque Popular el Prado, Ecoparque los Yarumos,
Parque de la Mujer, Monumento a los Colonizadores y el Ecoparque Alcazares Arenillo y
donde lo requiera el Instituto de Cultura y Turismo de Manizales.

Efectuar ! asee y limpieza de las instalaciones, bioma, Mall de comidas, salenes
helechos, orquideas y agua, administracion, plazoletas, baterias sanitarias y areas
comunes, parqueadero y zona BBQ, y otros, asi mismo la recoleccion de basuras de piso
y vaciado de canecas de los parques: Bosque Popular el Prado, Ecoparque los Yarumos,
Parque de la Mujer, Monumento a los Colonizadores y el Ecoparque Alcazares Arenillo y
donde lo requiera el Instituto de Cultura y Turismo de Manizales,

El personal seleccionado debera ser idoneo y calificado, reuniendo las condiciones
personales Optimas y caracteristicas humanas sobresalientes, en cuanto a relaciones
interpersonales, responsabilidad, seriedad, presentacion personal, capacidad de manejo,
conocimiento y utilizacion de los elementos puestos a su servicio para la ejecucion de su
lahor

El personal asignado al servicio debera contar como minimo con dotacion compuesta por:
uniforme, delantal y zapatos, asignados por el Contratista, asi como camné de
identificacion.

El contratista debera suministrar al personal los elementos de Seguridad y Salud en el
Trabaijo.

Velar por la seguridad de la fauna y flora de los predios de conservacién e informar si
encuentra actividades de caceria, tala de arboles, incendios forestales, posibles desastres
naturales e invasiones.

Entregar un Informe completo con registro fotografico de las tareas y actividades que se
han realizado. en los formatos que el ICTM le proveera.

El Instituto se reserva el derecho de supervisar la prestacién del servicio objeto del
contrato en los horarios acordados.

Cumplir a cabalidad con las obligaciones contenidas en la normatividad vigente referente
al cumplimiento del Sistema General de Seguridad Social y el Sistema de Seguridad y
Salud en el Trabajo.

El contratista apropiara en su modelo econémico los recursos necesarios para dar
cumplimiento a la clausula anterior y exigira a todo su personal y subcontratistas el
cumplimiento de sus obligaciones en materia salud y seguridad como condicion para el
desarrollo del presente contrato.

El contratista se obliga a mantener al Instituto de Cultura y Turismo de Manizales indemne
a cualquier reclamacion de terceros que tengan como causa sus propias actuaciones en

L
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PARAGRAFO 1: El cumplimiento de las obligaciones en materia de salud y seguridad en el
trabajo es condicion fundamental e integral del desarrollo de este contrato por lo que el
incumplimiento sistematico puede o dara origen a la terminacion unilateral por parte del
instituto o a la imposicion de multas sucesivas cada una por el 5% del monto del contrato.

PARAGRAFO 2: El contratista no estd autorizado para rendir declaraciones a medios de

AamininicraciAn an taman a la lahar dacarralladas ni ninanina atra ane inunlucra a la antidad
comunicacion en Iome a 12 1akor gesairenaca, N ninguna 0ra Que MVOIULIT 3.3 Shulas.

PARAGRAFO 3: EL contratista ejecutara el objeto contractual de manera independiente, es
decir sin que exista subordinacion laboral alguna el Instituto de Cultura y Turismo de
Manizales.

DECIMA -VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO: EI monto dispuesto para asumir
el pago de la labor es de VEINTIDOS MILLONES SEISCIENTOS VEINTE MIL QUINIENTOS
SEIS PESOS M/CTE. ($22.620.506), IVA INCLUIDO.

El pago se realizara por medio de actas parciales, en cada caso deberan mediar: i. Factura o
cuenta de cobro segin aplique. li, Informe de actividades (incluye informe financierc y
soportes). iii. Certificacion de recibo a satisfaccion por parte del supervisor del Contrato. iv.
Constancia de pago de aportes al sistema de seguridad social integral conformes las

disposiciones legales en la materia.

La ausencia de cualquiera de los anteriores requisitos dara lugar a que la cuenta solo se
entienda radicada una vez los mismos se hayan allegade de manera completa, y a partir de

Ty

ese momento correra el plazo que tiene la entidad para efectuar el pago.

Los anteriores pagos estan sujetos a las disponibilidades del Programa Anual Mensualizado

de Caja-PAC y el contratista debera tener en cuenta lo dispuesto por el articulo 19 de la Ley
1160 de 2007, que hace referencia al deracho de tumo,

Con la presentacién de la propuesta, el proponente acepté las condiciones y forma de pago
establecidas por la entidad.

PARAGRAFO: EL CONTRATISTA debera cancelar los impuestos a que haya lugar y en

riantn o lae actamnillac Aohard francalar lae cinniantac:
Al Al B AW LA BeA W \-u\\dlllrﬂllluu N B A WA A A A \-‘qul\.ll LA

De acuerdo a lo establecido en el Acuerdo 1083 del 30 de abril de 2021 “POR MEDIO DEL
CUAL SE EXPIDE EL ESTATUTO DE RENTAS DEL MUNICIPIO DE MANIZALES Y SE

DICTAN BENEFICIOS TRIBUTARIOS DE CARA A LA REACTIVACION ECONOMICA” , en
su capitulo XV “TASA PRO DEPOQORTE Y RECREACION” y XVI * ESTAMPILIAS
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MUNICIPALES” y teniendo en cuenta el valor del presente contrato y la naturaleza del
contratista como persona juridica, a este contrato le corresponden las tasas que se
mencionan a continuacion sobre el valor total del contrato o antes de IVA si se generase, y
transferidos a las cuentas que sean designadas

Estampilla Pro Adulto Mayor Dos por ciento (2%)
Estampilla Pro Universidades Uno por ciento (1%)
Estampilla Pro Cultura Punto cincuenta por ciento (0.50%)
Tasa Pro Deporte y Recreacién Punto cincuenta por ciento (0.50%)

DECIMA PRIMERA - DURACION: El contrato tendra duracion de UN (1) mes y CINCO (5)
dias desde ia finma del acla de inicio, previo perfeccionaimiento y legalizacion del misino, ia
emision del registro presupuestal, la aprobacion de poélizas y la acreditacion de los siguientes
requerimientos:

- Afiliaciones del personal al Sistema Integral de Seguridad Social del personal de Jardineria
y los que vayan 2 dar inicic de manera inmediata.

- Certificaciones de examenes médicos ocupacionales vigentes del personal de Jardineria
y los que vayan a dar inicio de manera inmediata.

- Actas de entrega de elementos proteccion personal segun los riesgos y actividades del
contrato del personal de Jardineria y los que vayan a dar inicio de manera inmediata.

DECIMA SEGUNDA - REGISTRO Y APROPIACIONES PRESUPUESTALES: Ei instituto de
Cultura y Turismo se compromete a hacer registro, y la reserva presupuestal con la cual debe
cubrirse el valor del presente contrato en la actual vigencia fiscal, con cargo al siguiente
certificado de disponibilidad presupuestal.

RUBRO DENOMINACION NUMggF? DE VALOR CDP
2.3.202.020003511 | Red de Ecoparques. 2023218 $22.649.295 00
Cédigo CCEPT 23.2.02.02.009.351 1

DECIMA TERCERA - CESION Y SUBCONTRATOS: El contratista no podra ceder el presente
contrato a persona alguna, o subcontratar total o parciaimente el objeto del mismo, sin la
autorizacion previa, expresa y escrita del INSTITUTO DE CULTURA Y TURISMO, a
excepcion del caso previsto en el articulo 9 de |a Ley 80 de1 993.

DECIMA CUARTA — SUSPENSION: Las partes podran de mutuo acuerdo suspender el
presente contrato, mediante la suscripcion de un acta en donde conste tal evento. El plazo
de suspension no ampliara el plazo de ejecucién del contrato, ni dara derecho a exigir

20
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indemnizacioén, sobrecostos o reajustes, ni a reclamar gastos diferentes a los pactados en el
contrato.

DECIMA QUINTA- INTERPRETACION, MODIFICACION, TERMINACION UNILATERAL Y
CADUCIDAD: Son aplicables al presente contrato las disposiciones contenidas en los
articulos 14 al 18 de la Ley 80 de 1993.

DECIMA SEXTA — SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO: EI INSTITUTO DE CULTURA Y
TURISMO podra imponer multas y declarar el incumplimiento de conformidad con lo
establecido por el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, el articulo 40 de la Ley 80 de 1993, el
articulo 88 de la Ley 1474 de 2011 'y ¢l articule 2.2.1.2.3.1.18 de Decrefo 1082 de 2015 y
demas normas aplicables, asi: 10.1. MULTAS: En caso de mora o incumplimiento de las
obligaciones por parte de EL CONTRATISTAY previo requerimiento e informe del supervisor,
El Instituto de Cultura y Turismo de Manizales podra imponer y hacer exigibles las multas
diarias y sucesivas hasta el uno (1%) por ciento del valor de este contrato por cada dia de
retraco o proporcional a las obligaciones incumnlidas, segiin el caso las cuales entre si no
podran exceder el diez (10%) del valor dei mismo. 10.2. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA:
En caso de incumplimiento total, defectuoso o parcial, de las obligaciones a cargo de EL
CONTRATISTA, éste pagara al Instituto a titulo de pena y estimacion anticipada de perjuicios,
una suma equivalente al diez (10%) del valor del contrato. En el evento en que los perjuicios
suneren el valor estimado en esta clausula, FIL INSTITUTO adelantara las acciones
pertinentes para lograr su cobro imputando el vaior pagado a dichos perjuicios. Las paries
acuerdan que la cuantia de la clausula penal pecuniaria podra ser deducida de las sumas
que por cualquier concepto se deban AL CONTRATISTA y si fuere necesario de la garantia
de cumplimiento del contrato, llegandose en ultima instancia al cobro por la via jurisdiccional
para el saldo no cubierto. Lo dispuesto en la presente clausula también podra ser aplicado en
el evento en que en cualgquier momento de ejecucion del contrato el monto de ia totalidad de
las multas sucesivas impuestas por EL INSTITUTO DE CULTURA Y TURISMO DE
MANIZALES, iguale o supere el diez por ciento (10%) del valor del contrato.

DECIMA SEPTIMA - SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las partes disponen que, en caso
Je Contioversias contraciuales esias serain fesueilas en principio de mulud acuerdd por
arreglo directo entre las partes para lo cual se podran aplicar los mecanismos alternativos de
solucion de conflictos. En caso de que el conflicto subsista, sera dirimido por la Jurisdiccion
Respectiva.

DECIMA OCTAVA - EXCLUSION DE RELACION LABORAL: El presente contrato no

o s e IO IT/A P AL THIR A VW T IO R~
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contratista, y por tanto no tendra derecho a prestacion distinta a la expresamente descrita en
la clausula cuarta del presente contrato, segun el contenido en el numeral 3 del Art. 32 de la

Ley 80 de 1993. %3\

12



l

eg

s

'\ Institutode
5 CulturayTurismo

SIRITRE

MANIZALES

DECIMA NOVENA - PROPIEDAD INTELECTUAL: Los documentos, material audiovisual,
escrito o grafico que surjan en desarrollo del presente contrato seran propiedad del
INSTITUTO DE CULTURA Y TURISMO, acorde a lo consagrado en el articulo 28 de la Ley
1450 de 2011 que establece la propiedad intelectual de obras en cumplimiento de un contrato
de prestacion de servicios; por lo tanto, podran ser utilizados como contenidos del entorno
digital del INSTITUTO DE CULTURA Y TURISMO.

VIGESIMA — TERMINACION ANTICIPADA: Las partes podran terminar anticipadamente el
presente contrato de mutuo acuerdo.

VIGESIMA PRIMERA - CONTROL A LA EVASION AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL

S A S NMAMAFIC/AAT O
i I'H\JUD I'Hl‘\HI'IDDHI—I:D IJU WlllUllHlUﬂu Con IU cbu:unculuu €il Idb I.\:"yb‘b lQU Ub‘ LUUL

Ley 828 de 2003 y Ley 1607 de 2012, articulo 244 de la Ley 1955 de 2019, LACONTRATISTA
deberd cumplir con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y
Parafiscales. El cumplimiento de esta obligacion sera indispensable para que se efectie el
desembolso por parte del INSTITUTO DE CULTURA Y TURISMO.

VIGESIMA SEGUNDA - SUPERVISION: EL INSTITUTO DE CULTURA Y TURISMO
controlara el cumplimiento del presente contrato a través del Profesional Universitario del
Area de Organizacion, sistemas y métodos, o quien haga sus veces, quien ejercera la
supervisién de acuerdo a Ia ley y de conformidad con lo dispuesto en el presente contrato. El

con ias obllgamones contractuales.

PARAGRAFO PRIMERO: En todo caso, el ordenador del gasto podra modificar
unilateralmente la designacién del supervisor, para lo cual comunicara por escrito al
supervisor designado, con copia al contratista, segiin cada caso La modificacion de la
supervision no requerira contrato adicionai, modificatorio u ofro si.

PARAGRAFO SEGUNDO: Cuando el supervisor entre en periodo de vacaciones, licencia o
cualquier tipo de suspension de funciones, antes de empezar dicho periodo, tendra que hacer
la gestion ante el ordenador del gasto. para que su labor como supervisor del presente
contrato sea asumida por otra persona.

PARAGRAFO TERCERO: La supervision del presente contrato se sujeta en forma principal
al cargo designado y no a la persona.

PARAGRAFO CUARTO: Sera responsabilidad exclusiva del supervisor informar a la
Administradora de Riesgos Laborales cuando por cualquier circunstancia se suspenda en
forma definitiva o temporal la ejecucién del presente contrato, o cuando se ceda el desarrollo

del mismo. @
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VIGESIMA TERCERA — LIQUIDACION:

Para efectos de la liquidaciéon del contrato al momento de su terminacion, estara sujeto a lo
dispuesto en la Ley 80 de 1993 y 11 de la Ley 1150 de 2007 ..

VIGESIMA CUARTA - INDEMNIDAD: LA CONTRATISTA, mantendra indemne al

IMICTITIITA P AT TIIPNA W THIMNIORAA o ada aeemlo o -~ o -~ ot
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reclamaciones de terceros que se deriven de sus actuaciones o de sus subcontratistas o
dependientes y realizadas durante la ejecucion del contrato.

VIGESIMA QUINTA - LUGAR DE EJECUCION Y DOMICILI CONTRACTUAL Las
mw oAl e ~

s i~ ~ b
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Manizales.

VIGESIMA SEXTA - REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente
contrato requiere para su perfeccionamiento de la aceptacion y la firma de las partes y para

ci1 ainc~iAN ramarira:
SU SjeCUCiOn FegQueinia.

1. La expedicion del registro presupuestal.
2. La aprobacién de la Garantia Contractual

3. Los demas requisitos exigidos por el Estatuto General de Contratacion de la
Administracidn Piihlica v las normas que n mllnn la materia,

Adicionalmente la acreditacion de los siguientes requerimientos:

- Afiliaciones del personal al Sistema Integral de Seguridad Social.

- Certificaciones de examenes médicos ocupacionales vigentes del personal de .Jardineria
y los que vayan a dar inicio de manera inmediata.

- Actas de entrega de elementos proteccion personal segun los riesgos y actividades del
contrato del personal de Jardineria y los que vayan a dar inicio de manera inmediata.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 7 de la Ley 1150 de 2008 y el Decreto 1082
de 2015, el contratista debera constituir una garantia en favor del INSTITUTO, para amparar
los siguientes riesgos:

AMPARO CUANTIA VIGENCIA
20% del valor del
Cumplimiento de las contrato.
obligaciones surgidas del Vigencia del contrato y
contrato. En ningin caso sea seis (06) meses mas.

inferior al valor de Ila
clausula penal pecuniaria.
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Articulos 2.2.1.2.3.1.7 numeral 3y
2.2.1.2.3.1.12 del Decreto 1082 de
2015

Este amparo debe incluir de manera
exnresa |a cobertura de la clausula

penal pecuniaria y de ias muitas.

Calidad del Servicio

Articulos 2.2.1.2.3.1.7 numeral 6 y
2.2.1.2.3.1.15 del Decreto 1082 de
2015

20% del valor del
contrato.

Vigencia del contrato y
seis (06) meses mas.

Pago de salarios,
prestaciones sociales e
indemnizaciones laborales

Articulos 2212317 numeral 4
2.2.1.2.3.1.13 del Decreto 1082 de
2015

10% del valor de contrato.

Vigencia del contrato y tres
N2\ AaRne

mAe
\UUJ A I AN

Responsabilidad Civil
Extracontractual frente a terceros,
derivada de ias aciuaciones,
hechos u omisiones del contratista o
Subcontratistas autorizados

Articulos 2.2.1.2.3.1.8.y
2.2.1.2.3.1.17. del Decreto 1082 de
2015

En ella tendra la calidad de
asegurados la entidad contratante y
el contratista, seran beneficiarios
tanto la entidad contratants como 105
terceros que puedan resultar
afectados, la poliza de RCE debera
contener en adicion a la cobertura
bésica de predios labores y
operaciones cobertura expresa de
los perjuicios gque cause el
asegurado tanto en la modalidad de
dafio emergente como de lucro
cesante, cobertura expresa de
perjuicios  extra  patrimoniales,
cobertura expresa de

responsabilidad surgida por actos de

200 SMMLV.

Vigencia igual al plazo del
contrato y sus adiciones si
las hubiese.

%_j
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contratistas y subcontratistas, y
amparo patronal

PARAGRAFO PRIMERO: El Instituto de Cultura y Turismo de Manizales no acepta la
imposicidén de garantias, en los términos del articule 1081 del Cédigo de Comercio. Se
entiende que la compaiiia de seguros renuncia a tales garantias con la expedicion de la
respectiva garantia exigida.

PARAGRAFO SEGUNDO: El CONTRATISTA repondra el monto de la garantia exigida cada

vez que en razén de sanciones impuestas o por ofra hecho se disminuyere o agotare, es decir,

cuando por razén de siniestro se afecte su vailor.

PARAGRAFO TERCERO: EI CONTRATISTA debera otorgar las garantias exigidas y
presentarlas para su aprobacion al Instituto de Cultura y Turismo de Manizales, dentro de los
tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcién del presente negocio juridico, so pena de
declararse el incumplimiento dei mismo.

VIGESIMA SEPTIMA - COMPROMISO: LA CONTRATISTA acepta con la firma del presente
documento que ha leido y entendido los riesgos tipificados, estimados y asignados a las
partes intervinientes. contenidos en los estudios previos soporte de esta contratacion. los
cuales hacen parte integrai dei contrato.

VIGESIMA OCTAVA - DOCUMENTOS INTEGRANTES DEL CONTRATO: Hacen parte del
presente contrato todos los documentos de la etapa precontractual, contractual y de la
liguidacion de este, cuando haya lugar a ello.

VIGESIMA NOVENA - NOTIFICACION ELECTRONICA: EL CONTRATISTA autoriza la
notificacion electronica de los actos que profiera el Instituto en desarrollo de la gestion
contractual en todas sus etapas (contractual y postcontractual), de conformidad con lo
establecido en el articulo 56 del codigo de procedimiento administrativo y de lo contencioso
administrativo — CPACA. Para fines de la notificacion electronica la misma se efectuara al
correo electrénico registrado en el SECOP |l por el contratista, el cual se compromete a
mantenerlo activo, vigente a reportar cualquier modificacién sobre el correo electronico para
los fines de notificacion que autoriza al ministerio.

TRIGESIMA - PUBLICACION EN EL SECOP II: EL INSTITUTO DE CULTURAY TURISMO
debera publicar el presente contrato en el SECOP Il

El presente documento es suscrito por las partes (Entidad Estatal y Proveedor) de manera
electronica a través de la plataforma del portal del Unico de contratacion — SECOP |l de
conformidad con las condiciones establecidas por la_agencia nacional de contratacion

Colombia Compra Eficiente en su calidad _de administrador del sistema electrénico deQQR
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Contratacién publica. La autenticacién del SECOP II, es decir las aprobaciones realizadas
con los usuarios asignados constituyen una firma electrénica en los términos del articulo 7 de
la ley 527 de 1999 y las normas que la reglamentan

Para constancia se firma en la ciudad de Manizales, 2 4 ABR 2023
Aprobé: Camilo Naranjo Molina- Gerente General An,///

Visto bueno componente juridico: Ménica Delgado Ocampo - Secretaria General

AP0

Firma el supervisor en sefial de conocimiento de las obligaciones que asume

Leonel Giraldo Aroyave — Profesional Universitario Area Organizacién, sistemas y métodos. %/

)

Proyecto: Luisa Fernanda Guzman Hemandez — Abogada Contratista %?g{
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