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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Villavicencio, abril del 2023

Sefior (a)

MONICA STELLA ROJAS HENAO
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 4502833
Cargo del Supervisor Instructor G20
Coordinacién de programas especiales
Villavicencio

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Mes 04 del afio 2023

Referencia: Contrato N° CO1.PCCNTR. 4502833 del 2023

Gustavo Adolfo Reyes Torres, identificado con la cédula de ciudadania No0.1121865076 de
Villavicencio, en mi calidad de Contratista del SENA, en el centro Agroindustrial del Meta, en
cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacién, presento el
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para la contratacion la suma de Cuarenta millones
seiscientos noventa mil pesos ($40.690.000) COP. Esta suma serd pagada por el SENA al
contratista asi:a) Un primer pago por 2 dias del mes de enero de 2023 por valor de doscientos
sesenta mil pesos ($260.000) M/cte; y, b) Diez (10) pagos iguales correspondientes a los meses de
febrero a noviembre de 2023 por un valor de Tres millones novecientos mil pesos ($3.900.000)
M/cte, cada uno y un pago por once dias del mes de diciembre de 2023 por un valor de un millén
cuatrocientos treinta mi pesos M/cte ($1.430.000).

Plazo: Sera hasta el 11 de diciembre de 2023

OBJETO:

Prestar servicios Profesionales temporales para ejercer el rol de instructor Técnico y/o
transversal de acuerdo a los disefios curriculares y actividades contempladas en las diferentes
fases del programa Integracion con la Media que ejecute el Centro Agroindustrial del Meta en
la especialidad requerida y/o de su perfil

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del
siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

Para el presente mes | Evidencias:
objeto de cobro no se
realizaron actas de | Portafolio del Instructor One
reunion para la | Drive/Gustavo Adolfo Reyes

Participar en la planeacion
1 | de los procesos formativos
de acuerdo con los
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lineamientos institucionales, | planeacion  pedagogica | Torres/Ficha 270621-Ficha
de acuerdo a su perfil . pero se realiza | 2706766-Planeacion
actualizacion en la casilla | pedagbégica  del  proyecto
correspondiente al | formativo

nombre del proyecto de
formacion para las fichas
N°2706721 |L.E Simén
Bolivar Y N°2706766 |.E
Juan Bautista Arnaud

Participar en la generacion y

desarrollo de disefio
curricular,  proyectos de
investigacion

aplicada, innovacion
pedagdgica, desarrollo

tecnolégico, publicaciones y
estudios de vigilancia
tecnolégica y competitiva
para establecer de manera
prospectiva las tendencias de
desarrollo de las diversas
redes de conocimiento de
interés institucional y cuando
el

Centro de formacién asi lo
requiera

Para el presente mes
objeto de cobro, la
Coordinacion Académica
de Programas Especiales
no me ha asignado
actividades relacionadas
con el desarrollo de esta
obligacion especifica del
contrato.

Para el presente mes objeto de
cobro, la Coordinacion
Académica de Programas
Especiales no me ha asignado
actividades relacionadas con el
desarrollo de esta obligacién
especifica del contrato.

Evaluar los aprendizajes
previos, realizar
reconocimiento de estilos y

ritmos ele aprendizaje de las

fichas asignadas, de
acuerdo con tos
procedimientos, plazos vy

herramientas  tecnolégicas
que la entidad defina

Para el presente mes, se

evalla los
reconocimientos de
estios 'y ritmo de

aprendizaje de las fichas
N°2706724 1.E Simén
Bolivar y 2706766 I|.E
Juan Bautista Arnaud

Evidencias: Acta de evaluacion
de los estilos de aprendizaje.

Portafolio del Instructor One
Drive/Gustavo Adolfo Reyes
Torres/Ficha N° 2706766 Actas
de proceso, mes de abril.

Anexo al final de este informe.

Ejecutar la  formacién
profesional integral de
acuerdo el modelo

pedagdgico de la entidad, el
disefio y desarrollo curricular
de los programas del area
tematica de la fichas

Impartir Formacion
profesional en las fichas
2706721 /2479797 |.E
Simoén/Conservaciéon  en
Recursos Naturales
Bolivar y 2706766/
2479764 |.E Juan bautista

Actualizacion
aprendizaje
135)

de guias de
(formato GFPI-

Portafolio del Instructor One
Drive/Gustavo Adolfo Reyes
Torres/Ficha N° 2706721 /
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asignadas; propendiendo por | Arnaud/Produccion 2479797 IL.LE
la permanencia y | Agropecuaria Simén/Conservacion en

certificacion  de los
aprendices en el desarrollo
de la formacién profesional
integral

Recursos Naturales Bolivar y
2706766/ 2479764 |.E Juan
bautista -Guias de aprendizaje

Emitir juicio de evaluacion
de los resultados de
aprendizaje, de las
competencias del programa,

en el desarrollo de su
formacion, aplicando los
procedimientos, plazos vy

herramientas  tecnoldgicas
gue la entidad defina

Para el presente mes ,se
evalla resultados de
aprendizaje
correspondiente a la Ficha
N°2479764 |I.E Juan
Bautista Arnaud ..

Evidencia: Juicios Evaluativos
de las Fichas N°2706727 I|.E
Simén Bolivar y 2479764 |.E
Juan bautista Arnaud

Portafolio del Instructor One
Drive/Gustavo Adolfo Reyes
Torres/Ficha N° 2479764 -
Reporte de juicios evaluativos-
Abril.

Registrar en el sistema de
gestiéon académica
establecido por la entidad en
un plazo maximo de tres (3)
dias, todas las actividades
gque se relacionan en el
procedimiento de la ejecucion
de la formacién profesional

Para el presente mes
objeto de cobro, la
coordinacién Académica
de programas especiales
nos da el lineamiento de
enviar la solicitud de
creacion de eventos al
correo de la coordinacion
de programas especiales

Evidencias:
Pantallazo del envio de la
solicitud de creaciéon de

eventos por medio del correo
electronico de coordinacion de
programas especiales

Adjunto en la carpeta de cuenta
de cobro del mes de abril.

Reportar oportunamente al
coordinador académico, a
través de medios formales,
las novedades que se
generen durante la ejecucion
de la formacién de las fichas
asignadas; y hacer
seguimiento a las mismas.

A la fecha de este informe
no se han registrado
novedades para las fichas
asignadas a mi cargo.

A la fecha de este informe no
se han registrado novedades
para las fichas asignadas a mi
cargo.

Verificar que los participantes
a su formacion se encuentren
en estado "en formacién" en
el sistema de gestién
académica de la entidad

A la fecha de este informe

se ha realizado Ila
verificacion de los
aprendices que se

encuentran en formacion
en las fichas de grado
once:2479797/2479764 y
para las fichas de grado
décimo
:2706721/2706766 ya se
encuentran matriculados

Evidencia:  Pantallazo  del
listado en estado de formacion
para el grado once y listado de
matriculados para las fichas del
grado décimo

Portafolio del Instructor One
Drive/Gustavo Adolfo Reyes
Torres/Ficha N°/lista de
aprendices
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Evidencias fotograficas al final
de este informe

Apoyar en el acopio de los

Para el presente mes
objeto de cobro, la
Coordinacion Académica

Para el presente mes objeto de

. cobro, la Coordinacion
documentos del | de Programas Especiales Académica de  Proaramas
procedimiento de Ingreso de | no me ha asignado : 9

9 aprendices cuando las | actividades relacionadas Especiales no me ha asignado
prend It actividades relacionadas con el
condiciones de la poblacién | con el desarrollo de esta S,
. L o desarrollo de esta obligacion
lo requieran obligacién especifica del e
especifica del contrato
contrato
Participar cuando el centro | Para el presente mes
lo requiera en el proceso de | objeto de cobro, la .
i s L > Para el presente mes objeto de
seleccion, disefio de talleres | Coordinacion Académica T
. . . cobro, la Coordinacion
e instrumentos que alimenten | de Programas Especiales -
. Académica de Programas
los bancos de pruebas para | no me ha asignado : .
10 o . - . Especiales no me ha asignado
la seleccion de aprendices actividades relacionadas vidad lacionad |
con el desarrollo de esta actividades relacionadas con e
L o desarrollo de esta obligacion
obligacién especifica del especifica del contrato
contrato P
Participar en los comités de | Para el presente mes | Para el presente mes objeto de
evaluacibn y  seguimiento | objeto de cobro, la | cobro, la Coordinacién
ordinario  y extraordinario | Coordinaciébn Académica | Académica de Programas
gue se programen para los | de Programas Especiales | Especiales no me ha asignado
aprendices, de acuerdo con |no me ha asignado | actividades relacionadas con el
11 | la citacién realizada actividades relacionadas | desarrollo de esta obligacion
con el desarrollo de esta | especifica del contrato
obligacién especifica del
contrato
Para el presente mes
objeto de cobro, ain no se
Aplicar las medidas | han aplicado medidas | Para el presente mes objeto de
formativas establecidas en el | formativas a los | cobro, aun no se han aplicado
reglamento del aprendiz y el | aprendices de las fichas | medidas formativas a los
12 | manual de los Centros de | 2706721-2479797 I.E | aprendices de las fichas
convivencia del Centro de | Simoén Bolivar y 2706766- | 2706721-2479797 1.E Simoén
Formacion 2479764 |.E Juan Bautista | Bolivar y 2706766-2479764 |.E
Arnaud. Juan Bautista Arnaud.
Participar y aportar en la | Para el presente mes | Para el presente mes objeto de
construccion de los | objeto de cobro, la | cobro, la Coordinacion
13 | entregables de las fases de | Coordinacion Académica | Académica de Programas

Registro
Autoevaluacién para

calificado vy
los

de Programas Especiales
no me ha asignado

Especiales no me ha asignado
actividades relacionadas con el
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programas  en nivel
tecndlogo, cuando el centro
lo requiera

actividades relacionadas
con el desarrollo de esta
obligacion especifica del
contrato

desarrollo de esta obligacion
especifica del contrato

14

Apoyar al centro de formacion
en la promocién de la oferta
institucional  cuando  se
requiera.

Divulgacion de la oferta
formacién Virtual titulada

Evidencia :Divulgacion de la
oferta.
Pantallazo al
informe

final de este

15

Realizar seguimiento a la
etapa productiva,
documentar y acompafar al
aprendiz en reunién(es) con
el coformador, registrar las
evidencias del proceso y
aplicar instrumentos que
evallen la etapa productiva
y aporten a la mejora del
proceso formativo

Se realiza Sensibilizacién
de la Etapa Productiva
con los aprendices de
grado once en compafia
de los los directivos de la
I.E Simon Bolivar y LE
Juan Bautista Arnaud

Acta de
de la Etapa

Evidencia:
socializacién
Productiva

Portafolio del Instructor One
Drive/Gustavo Adolfo Reyes
Torres/Ficha

N° 2479764 -Acta de procesos
-Etapa productiva.

16

Acompanar a los aprendices
a las actividades
contempladas en el Plan
Nacional de

Bienestar al Aprendiz

A la fecha de este informe
no se han generado
actividades por parte de
bienestar al aprendiz del
CAM al programa
Integracion con la media.

A la fecha de este informe no
se han generado actividades
por parte de bienestar al
aprendiz del CAM al programa
Integracion con la media.

17

Ejecutar un minimo de 160
horas mensuales de
Formacion Directa de
acuerdo a la programacion
de la formacién del Centro

Para el presente informe,
se reportan 144 horas
para el mes de abril en
Sofia Plus

Reporte de horas del mes de
abril emitido por el aplicativo
Sofia Plus.

18

Apoyar las etapas
precontractual y contractual
(apoyo técnicos) dentro de
los procesos contractuales y
de cooperacion asignados
por el supervisor o el
ordenador del gasto

Para el presente mes
objeto de cobro, la
Coordinacion Académica
de Programas Especiales
no me ha asignado
actividades relacionadas
con el desarrollo de esta
obligacion especifica del
contrato

Para el presente mes objeto de
cobro, la Coordinacion
Académica de Programas
Especiales no me ha asignado
actividades relacionadas con el
desarrollo de esta obligacion
especifica del contrato

19

Asistir a las reuniones que
programe el ordenador del

Para el
objeto

presente mes
de cobro, la

Para el presente mes objeto de
cobro, la Coordinacion
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gasto y/o supervisor con
ocasion al desarrollo de su
objeto contractual.

Coordinacion Académica
de Programas Especiales
no me ha asignado
actividades relacionadas
con el desarrollo de esta
obligacién especifica del
contrato

Académica de Programas
Especiales no me ha asignado
actividades relacionadas con el
desarrollo de esta obligacion
especifica del contrato

20

Atender las orientaciones del
equipo  técnico-pedagdgico
del Centro de formaciony
de laregional Meta

Para el presente mes
objeto de cobro, la
Coordinacion Académica
de Programas Especiales
no me ha asignado
actividades relacionadas
con el desarrollo de esta
obligacion especifica del
contrato

Para el presente mes objeto de
cobro, la Coordinacion
Académica de Programas
Especiales no me ha asignado
actividades relacionadas con el
desarrollo de esta obligacién
especifica del contrato

21

Realizar la solicitud de la
consolidacién de las
necesidades de materiales de
formacion con todas las
caracteristicas y
especificaciones segun
proyectos de formacién de
acuerdo con la especialidad y
desemperfio

Para el presente mes
objeto de cobro, la
coordinacion académica
de programas especiales
no me ha asignado
actividades relacionadas
con el desarrollo de esta
obligacién especifica del
contrato

Para el presente mes objeto de
cobro, la coordinacion
académica de programas
especiales no me ha asignado
actividades relacionadas con el
desarrollo de esta obligacion
especifica del contrato

22

Informar la necesidad de
giras técnicas, y documentar
el cumplimiento y evaluacion
de la misma

A la fecha de este informe
no se han realizado giras
técnicas en las
Instituciones Educativas

A la fecha de este informe no
se han realizado giras técnicas
en las Instituciones Educativas

23

Promover y divulgar cada
mes las actividades vy el
material bibliografico digital
a los aprendices enviado
por el Sistema de
Bibliotecas SENA. (incluir
referencias bibliograficas,
participar de talleres 'y
eventos, entre otros)

Para el presente mes
objeto de cobro,se
promueve el material
bibliogréafico digital en las
guias de aprendizaje.

Evidencia: Material
bibliografico anexo en la
referencia bibliografica de las
guias de aprendizaje.

Portafolio del Instructor One
Drive/Gustavo Adolfo Reyes
Torres/Ficha N°2479797-
2706721

N° 2479764-2479764, Guias
de aprendizaje
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Evidencias fotograficas al final
de este informe.

24

Elaborar informe de ejecucién
del proyecto formativo

Para el presente mes
objeto de cobro,se realiza
informes de ejecucién de
los proyectos formativos
de las fichas N°2479797
I.E Simon Bolivar y
N°2479764 |.E Juan
Bautista Arnaud.

Evidencias:
Infformes de ejecucion del
proyecto formativo

Portafolio del Instructor One
Drive/Gustavo Adolfo Reyes

Torres/Ficha N°2479797 -
N°2479764  /Proyecto  de
formacién-informe de
ejecucion.

Elaborar

de

académicas
o5 archivo/espacio
orientado por

Coordinacién del Grupo de
Formacion Integral,
Educativa y promocién vy
Relaciones Corporativas del
Centro

los formatos del
archivo de gestién segun los
lineamientos
documental

historia académica de cada
aprendiz y cada ficha. Migrar
la informacion de las historias

gestion
acorde a

digital | no

Gestion

la
Para el presente mes
objeto de cobro, la
Coordinacion Académica
al | de Programas Especiales
me ha asignado
la | actividades relacionadas
con el desarrollo de esta
obligacién especifica del
contrato

Para el presente mes objeto de
cobro, la Coordinacion
Académica de Programas
Especiales no me ha asignado
actividades relacionadas con el
desarrollo de esta obligacion
especifica del contrato

A continuacidn, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM|  No DELA LUGAR DE -
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2,
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Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentaciéon
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar. Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el N° 25826268 Planilla de ASOPAGOS del mes de marzo del 2023. (Decreto Ley 2106 de 2019
— “ Decreto Ley Antitramites”)

Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
S| NO_X__ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracién de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucién de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECORP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en (20) folios

Cordialmente,

Firma

GUSTAVO ADOLFO REYES TORRES
Contratista

C.C. No. 1.121.865.076

Recibi a satisfaccion:

MONICA STELLA ROJAS HENAO
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.4502833
Cargo del supervisor Instructor G20
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EVIDENCIA MENSUAL DE EJECUCION CONTRACTUAL
ABRIL
INTEGRACION CON LA MEDIA
INSTRUCTOR
GUSTAVO ADOLFO REYES TORRES

Obligacion N°3 Evaluar los aprendizajes previos, realizar reconocimiento de estilos y ritmos
ele aprendizaje de las fichas asignadas.
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ACTA No.3

NOMERE DEL COMITE O DE LA REUNION:
ESTILOS DE APRENDIZAJE FICHA 2706766 — LE JUAN BAUTISTA ARNALD

TTOOAD ¥ FECHA: H : 3
EL CALVARIQMETA 2-30 A 3:300M
1150472023 } |
"LUGAR VIO ENLACE® DIRECCION G ECIONAL Y

CENTRO
AULA DE SISTEMASA £ JUAN BAUTISTA
ARNALD AGROINDUSTRIAL DEL META

ACENOX O PORTOS PARA DESARROLLART
1. Apbcar ia matriz de la denlificacion esiios de aprendizaje
2. Cias¥icar la iInformacion oe os aprendces para determines Jos estios o2 aprendizaje

TOEJETIVIORS) DE [A REUNION:
Determinas l0s esllios de aprendizaje de los sprendices de |2 ficha 2706766 oel programa

Consarvacion de recursos naturales con el in o2 desarrollar el procaso de formacion
confoome a la forma oe aprendlzafe o2 cada uno.

DESARROLLO DE LA REUNSON
El dia martes 11 de abw® del 2023 en ia Instiucion Educativa Juan Baulista Arnaud, se e
comparno a los aprendices e formato de eslilos de aprendizaje para que Caca aprensz
te diera respuesta cada enunclado.

Uuna vez aplicaco el formato de estios oe aprem‘lzqe a cada aprendlz, se consoldo los
resutacos cotenkios con e in de clasiNcanas en 1os diferentes equipas de trabajo.

A continuacion, se relacionan fas apﬂ!ﬂoes con &l resuitaco oe A prueba, octerminanca
asl su estiio de aprendzae:

‘No | DOCUEMENTO | NOMERE COMPLETO | ESTILO DE |
DE IDENTIDAD APRENDIZAJE
I T - 1122924937 APA MARIA VELASQUEZ ASBILADOR
QUEVEDO
2z Ti - 102908860 BRAFIAM ARMANDO ROJAS DIVERGENTE
PARRADO
3 T TVZEST2TT3 BRAVANCAMILO VARELA | ACOMODADOR |
X ALFEREZ B
4 TIT0T2916325 | EMANUEL SASITIAGO MARTINEZ | ASSILADOR
MUROZ
B T1 - 1121396205 FERNEY STIVEN ALFEREZ ACOMODADOR
AMAYA

o e

wn

& Ti- 3122516838 FHON ARDERSOMN LOMEANA DIVERGENTE
BELTRAN
7 TV - VIZESTHESE | T ASMICADOR |
VELASQUEZ
8 T 20818235 | JOUETH NATALIA ARIZANOVOA | CONVERGENTE
Ta@ | TIOTIZTESE183 | KAROL YERALDIN CARAVITO | CONVERGENTE
TUNJANG
10 Ti- 31322925338 KEVIN SANTIAGO FMOREND DIVERGENTE
RODRIGUEZ
1 T3 - 1122516346 LINA SOF LA CANDIA SONILLA DIVERGENTE
1z TI- 1121396177 MBCHAEL ANDRES BELTRAN ASSMILADOR
RNANDEZ
RE] TI-TIZTSS50ET RICOULE NATALTAARMAYS | DIVERGENTE |
SANTIAGO
R TITTI27386269 | PAULAANDREA RODRICUEZ | ASMILADOR
HE DEZ
15 T1 - 1073528629 SAMIR EDUARDO CARRANZIA ACOMODADOR
rAONTOYA
16 Ti - 1121838621 SAMIIEL DAVID ASBILADOR
VELASQUEZ ARCE
7 T YTZEsETEY WALTER JUODAN TRUILLO | ACOMODADOR |
ORNZ
CTONCLUSIONES
En conciusion, 10s resullados quE Do 1a prueba apicada a 10s aprendoes fue ol
sigutente:
Divergente: 5
Comeargeste:2
Astmiador: &
Acomodados: 4
COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSAEBLE FECHA
Aprendices
Soaalzar los resudtados de los estlas de Instructar
Aprendizaje 11042023
Dooceme Par
3 registro de asistenc
Nota: Puede incha imagen o de de los ass si == vala de una reumEon
wirtual o de los asistertes 3 = raves de una formn wirtual

tar b ced
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Obligacion N° 5: Emitir juicio de evaluacion de los resultados de aprendizaje
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Obligacion N° 8: Verificar que los participantes a su formacién se encuentren en estado
"en formacién" en el sistema de gestion académica de la entidad

| Reporte de Iﬁscripciones

Cadigo Ficha 2479764
Programa de Formacion PRODUCCION AGROPECUARIA
Identificacion Nombre Estado
TI - 1120006472 ALBA PADLA MEZA LABIO Cancelado
Tl - 1121396146 ANGIE ZULAY RAMOS SABOGAL Matriculado
Tl - 1122122265 ARLEX DAHIANN CAMACHO OLAYA Matriculado
TI - 1122513040 CAMILO ANDRES ARIAS GARCIA Matriculado
Tl - 1123431986 CRISTIAN ANDRES CACERES WVERA Matriculado
Tl - 1121396132 KEVIMN STIWEN BEJARAND UBAQUE Matriculado
Tl - 1120356912 LAURA FERNANDA GARZON TRIVIND Matriculado
Tl - 1121396055 LAURA JULIANA UBAQUE HERNANDEZ Matriculado
TI - 1029985413 LAURA TATIANA VELASQUEZ PATINO Matriculado
Tl - 1121396166 LIZETH CAMILA BECERRA NOVOA Matriculado
Tl - 1121396117 LIZETH MATALIA BRAVO VELASQUEZ Matriculado
Tl - 1121396145 LORENS SHARYK VELASQUEZ BRAVO Matriculado
Tl - 1121396100 OSCAR FABIAN VARON VELASQUEZ Matriculado
Tl - 1120006038 WILGEN ANDREY BAQUERO VELASQUEZ Retiro Voluntario
TI - 1121396061 YEFERSON ADRIAN MUNOZ ROBAYO Matriculado
Tl - 1121396157 YEIDY ALEXANDRA MUNOZ UBAQUE Matriculado
Tl - 1120006172 YUDY CRISTINA BELTRAN ROJAS Matriculado

\ Reporte de Inscripciones

Caodigo Ficha 2706766
Programa de Formacion CONSERVACION DE RECURS0OS NATURALES
Identificacion Nombre Estado
Tl - 1122924997 ANA MARIA VELASQUEZ QUEVEDO Matriculado
Tl - 1029984460 BRAHIAM ARMANDO ROJAS PARRADO Matriculado
Tl - 1122512173 BRAYAMN CAMILO VARELA ALFEREZ Matriculado
Tl - 1012916325 EMANUEL SANTIAGO MARTINEZ MUNOZ Matriculado
Tl - 1121396205 FERNEY STIVEN ALFEREZ AMAYA Matriculado
Tl - 1122516839 JHON ANDERSON LOMBAMNA BELTRAN Matriculado
Tl - 1122518436 JOSUE EMANUEL VELASQUEZ VELASQUEZ Matriculado
Tl - 1120818235 JULIETH NATALIA ARIZA NOVOA Matriculado
Tl - 1121396193 KAROL YERALDIN GARAVITO TUNJANO Matriculado
Tl - 1122925338 KEVIN SANTIAGO MORENO RODRIGUEZ Matriculado
Tl - 1122516346 LINA SOFIA CANDIA BONILLA Matriculado
Tl - 1121396177 MICHAEL ANDRES BELTRAN HERMANDEZ Matriculado
Tl - 1121856881 NICOLLE NATALIA AMAYA SANTIAGOD Matriculado
Tl - 1121396263 PAULA ANDREA RODRIGUEZ HERNANDEZ Matriculado
Tl - 1073628629 SAMIR EDUARDO CARRANZA MONTOYA Matriculado
Tl - 1121838621 SAMUEL DAVID VELASQUEZ ARCE Matriculado
Tl - 1123561488 WALTER JULIAN TRUJILLO ORTIZ Matriculado
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Reporte de Inscripciones

Codigo Ficha

2706721

Programa de Formacion

CONSERVACION DE RECURS0SE NATURALES

Identificacion Nombre Estado
TI- 1122519860 DAVID SANTIAGO ROMERQ CRUZ Matriculado
TI- 1064311609 DUVAM FELIPE THERAN MIETO Matriculada
TI- 1121396196 ELIAS ALEJAMNDRO MOLANO RIVEROS Matriculado
TI- 1123436559 ERICA TATIANA MARTIMNEZ MOREMNO Matriculada
TI-1122517463 VAR YESID PARRADO RIVEROS Matriculado
TI- 1121396210 JAIWVER JEFFREY BAQUERO HERMNAMDEZ Matriculada
TI-11225102749 JHOM ALEJAMDRO CARDENAS MOMTEMEGRO Matriculado
TI- 1122515361 JHOM JAIDER LADING TOVAR Matriculada
TI-1117323165 JUAR JOSE ARISMEMDY OROS Matriculado
TI- 1121396223 KAREM YIBETH MOLANO BRAVO Matriculada
TI-11229228349 KEVIMN ALEXANDER MAVARRETE PRIETO Matriculado
TI- 1122512584 LEIWVER DAMDEMIS AMGEL ZUNIGA Matriculada
TI-1073158418 LISBETH DAMARY AYA TARAZONA Matriculado
CC-1121396048 LUZBEY DAMIELA NOVOA GARCIA Matriculada
TI- 1074415885 MARIA FERMAMDA MURCIA CRUZ Matriculada

PPT - 5406542 MARIAVICTORIA FERNAMDEZ QOJEDA Matriculado
TI- 1129005352 MIRLETH TRUJILLO MEDIMA Matriculada
TI- 1076200543 MANMCY LILIANA BRAVO MUMOZ Matriculado
TI- 1121856130 WILDER CUERVO CARVAIAL Matriculada
TI-1122511939 WILFREDO NOPE MUNOZ Matriculado
TI- 1120565178 YAIDI LICETH ROZ0 SEGURA Matriculada
TI-1108831510 ZHARITH JULIETH SANCHEZ MEDIMA Matriculado

Reporte de Inscripciones
Cadigo Ficha 2479797
Programa de Formacidn CONSERVACION DE RECURSOS NATURALES

ldentificacidn Nombre Estado
TI - 1049234259 ALFRED STIVEN ROA CASTANEDA Matriculado
Tl - 1121396256 ANGY SOFIA ALFEREZ ROMERQ Matriculado
T - 1071628104 CRISTIAN DANIEL SABOGAL TURRIAGO Matriculado
T - 1121396133 DANIEL RICARDOD GUZMAN RIVERQS Matriculado
T - 1121396219 EDWIN RODRIGO ALFEREZ VELAZQUEZ Matriculado
T - 1129004708 JESSICA FERNANDA TRUJILLO MEDIMA Matriculado
Tl - 1122514263 LUIS ANGEL BALLESTERQS MOLANO Matriculado
T - 1121396136 LUZ MARY CRUZ NOVOA Matriculado
Tl - 1122515776 MARILIK PADOLA ALFEREZ LEON Matriculado
T - 1121396149 NEIDER CAMILO GARCIA VELASQUEZ Matriculado
Tl - 1122509658 NURY AMPARO 1QUINAS GUEVARA Matriculado
Tl - 1122512321 SERGIO FERMNAN MOLANO LEON Matriculado
T - 1121832881 SHARYT TATIANA DELGADO SACRISTAN Matriculado
T - 1121396200 SIRLEY JULIANA GARCIA HERRERA Matriculado
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Obligacion N° 14: Divulgacién del calendario de formacion titulada presencial y virtual.

< (6’4‘ ) Mi eslado

Ayor, 12 m

PN
A
Formaclén Tecnotogia,
gEnstronormia, rmada,
> finanzas, agricultura
titulada VPR EN S - RRRDR IES

‘ Mas de
Qratis 35.000 cupos

Inscripciones del 4 al 13
de abril en
www.senasofiaplus.edu.co

LTe gustaria formarte ™ an al SENA7?
Puede hacerio con nuestra segundas Oferta de
Formaocion Virtual Tita Loeor mas

= 1A

Obligacion N°15: Realizar seguimiento a etapa productiva, documentar y acompafar
aprendiz en reunién(es) con el conformador, registrar las evidencias del proceso.
Sensibilizaciéon de la Etapa Productiva
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ACTA No.

SENSIBILIZACION DE LA ETAPA PRODUCTIVA

LE JUAN BAUTISTA ARNAUD
CIUDAD Y FECHA: HORA INIC10: HORA FIN:
El CALVARIO/MMETA 4:30PM 6:00 PM
17 /04/2023
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL /
REGIONAL / CENTRO
LE JUAN BAUTISTA ARNALD CENTRO AGROINDUSTRAL DEL
META
AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Saudo de Blenvenida
2. Soclalizacn oel proceso oe elapa productiva gel programa Tecnico en Producaan
Agropecuaria
3. Conclusiones

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
¢ Sensibllizadon o2 fa elapa proouctiva ded programa Tecmioo en Produccion

Agropecuaria de la ficha 2479764 en 13 LE Juan Bautisia Arnaud

DESARROLLO DE LA REUNION

| Se reane el equipo ejecutor 02l programa 1Echico en produccion Agropecuana oe ia fidna
2479764 con &l abjelivo de soclalkzar |a etapa produciiva.

Por consigulente, sé sodaliza ia rula para € desarrollo de la etapa procuctiva.

-Inkio de 1a etapa productiva (Sockalizackn oe formatos para 3 etapa productiva)
-ARernabivas para desarrollar la etapa Flma.

- deuemamaparaeldesamnaroelaetapapodma

-Ejecucion de la etapa productiva

En e programa de articulacion con la media se recomienda la ejecucion oe la elapa
productiva en la allernativa de proyecto productive con el in de fortaieces las unklades de
produccion que existe en la INSMUCion educativa, con fas siquientes consideraciones:

Serd responsabilicdad del establecimiento egucativo fa planeacion, gestion y ejecucion
compo corformadores en jomadas addonales a Ia formacion 1ecnica en 1o0os s ambios
que esten enmarcados para esle, y sera el SENA quien realice el segquimiento y evakiacin
de las actviiages ded proyecto.

Para la akemativa de proyecto productivo, ademas ded cumplimiento del bempa de las
noras estabiecidas en el Diseno Curriculas, se lendra en cuenta el cumphimiento de los
objetivos estabieckios, £n el foomalo o2 planeacion, seguInienio y evaluacion de elapa
productiva GFPI-F-023.
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Obligacion N°6-17: Ejecutar un minimo de 160 horas mensuales de Formacion Directa
de acuerdo a laprogramacién de laformacién del Centro

PLANILLAS PARA CREACION DE EVENTO ACADEMICO MES DE ABRIL, INSTRUCTOR GUSTAVO

22 I -
ADOLFO REYES TORRES. 45 Publica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccion)
& Gustavo Adolfo Reyes Torres @ © T
Para: Chriispm@hatmail.com Dom 9/04/2023 8:00 AM

CC: Lpatavoreyes@gmail.com

@5 PLANILLA DE EVENTOS ACA..

196 KB

Buen dia,
Cordial Salude, amablemente adjunto la creacion de los eventos correspondiente para el mes de abril con 144 horas.

-Horas de formacion: 120 horas
-Otras actividades: 24 horas.

Por consiguiente, solicitd que sean cargadas las horas de formacién porque las horas de otras actividades ya fueron cargadas en la
plataforma Sofia plus.

Quedo atento, agradezco de antemano tu colaboracion.

Cordialmente,

Cuetavun Adnlfa Raviae Tarrae

Mo @ ¢« @ v B e &
»
FP omtve s SOV B 8

3 %08 R e

M MON f " " T ANE ! 5 GUSTAVO ADOLFO REYES TORRES

Maveny Mot by Meavh o 0e o o de Wi Ay Altwater
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Obligacion N°23 Promover y divulgar cada mes las actividades y el material bibliogréafico
digital a los aprendices enviado por el Sistema de Bibliotecas SENA.

Bioseguridad avicola:

Es el conjunto de medidas tecnicas, sanitarias e inmunologicas que buscan prevenir broteso
enfermedades en las aves, se refiere a la seguridad de la vida.

Bacteria:

Microorganismo de una sola celula con capacidad de crear enfermedades.

Bilis:

Sustancia segregada por el higado de color amarillento que ayuda a digerir las grasas.Biopsia:

Analisis para conocer la causa de una enfermedad a partir del organo o0 muestra de tejidode la zona afectada

6. REFERENTES BILBIOGRAFICOS

-

<

<

https:/irepositorio-sena-edu-
co.bdigital.sena.edu.co/bitstream/handle/11404/7022/MANUAL_BUENAS_PRACTICAS. pdf

https:/irepositorio-sena-edu-co.bdigital.sena.edu.co/bitstream/andie/11404/524 2/manual_marbi.pdf

https://go-gale-com.bdigital. sena.edu.co/ps/retrieve.do

GFPI-F-135 Vo1

w

Impactos (climaticos)

Consecuencias del cambio climatico en sistemas humanos y naturales. Segun la medida de la adaptacion, se
pueden distinguir impactos potenciales e impactos residuales. Impactos potenciales: Todos los impactos que
pueden suceder dado un cambio proyectado en el clima, sin tener en cuenta las medidas de adaptacion.
Impactos residuales: Los impactos del cambio climatico que pueden ocurrir después de la adaptacion

6. REFERENTES BILBIOGRAFICOS

https://go-gale-com.com.bdigital.sena.edu.co/ps/retrieve.do?tablD=T003&resultListType
https:figo-gale-com.bdigital.sena.edu.co/ps/pdfViewer?docld=GALE%7CCX1833600007
https:/irepositorio-sena-edu-co.bdigital. sena.edu.co/bitstream/handle/11404/3500/cuidado_aqua.pdf
https:/iwww-alphaeditorialcloud-com.bdigital.sena.edu.co/reader/agua-fuentes-caracterizacion-
tecnologia-y-gestion-sustentable?location=7

< https:/iwww-alphaeditorialcloud-com.bdigital.sena.edu.co/reader/calidad-de-aguas-usos-y-
aprovechamiento?iocation=1
https:/iwww-alphaeditorialcloud-com.bdigital.sena.edu.co/reader/introduccion-a-la-contaminacion-de-
suelos?location=9

o

@
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determinada. Dependiendo de sus objetivos de creacion, las dreas protegidas incluyen a los
Parques Nacionales, los Refugios de Fauna Silvestre o los Monumentos Naturales.

% Auditoria Ambiental: Metodologia utilizada para evaluar y documentar el grado de afectacion
ambiental que produce el funcionamiento de una empresa o industria.

«» Autdctono: Propio del lugar. Organismo que nace, crece, se multiplica y se mantiene por afios
en un mismo lugar.

+» Avifauna : Conjunto de especies de aves que viven en una determinada localidad, regién o pais.

6. REFERENTES BILBIOGRAFICOS

+» https://www-alphaeditorialcloud-com.bdigital.sena.edu.co/reader/la-salud-del-suelo-
16113321737location=44.

+» https://www-alphaeditorialcloud-com.bdigital.sena.edu.co/reader/trabajos-basicos-en-viveros-
y-centros-de-jardineria?location=24

+» https://go-gale-com.bdigital.sena.edu.co/ps/retrieve.do

* https://go-gale-com.bdigital.sena.edu.co/ps/pdfViewer?docld=GALE%7CCX2190000012

Obligacion N° 24: Elaborar informe de ejecucion del proyecto formativo
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PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL

ETAPA CONTRACTUAL

FORMATO

INFOME DE SUPERVISION

INFORME DE SUPERVISION No 04 Abril del 2023

DIRECCION, AREA,
REGIONAL O CENTRO
ORDENADORA DE GASTO:

Centro Agroidustrial del Meta

SUPERVISOR DEL
CONTRATO:

MONICA STELLA ROJAS HENAO

APOYO A LA SUPERVISION:

N/A

CONTRATO No:

CO1.PCCNTR.4502833

TIPO DE CONTRATO:

Prestacion de Servicios

Prestar servicios Profesionales temporales para ejercer el rol de
instructor Técnico y/o transversal de acuerdo a los disefios

OBJETO: curriculares y actividades contempladas en las diferentes fases del
programa Integracién con la Media que ejecute el Centro
Agroindustrial del Meta en la especialidad requerida y/o de su perfil

VALOR: $40.690.000

CONTRATISTA: GUSTAVO ADOLFO REYES TORRES

NIT: 1121865076 de Villavicencio

LUGAR DE EJECUCION: Meta

FECHA DE SUSCRIPCION: |30/01/2023

FECHA DE INICIO: 30/01/2023

PLAZO INICIAL DEL . :

CONTRATO: Trece (13) diasy Diez (10) Meses

VALOR INICIAL DEL

CONTRATO: $40.690.000

VALOR ACTUAL DEL

CONTRATO: $28.730.000

PRORROGA No : N/A

ADICION No. : N/A

SUSPENSION No. : N/A

GCCON-F-031 V.01
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FORMA DE PAGO:

Se fija como valor total para la contratacion la suma de Cuarenta
millones seiscientos noventa mil pesos ($40.690.000) COP. Esta
suma sera pagada por el SENA al contratista asi:a) Un primer pago
por 2 dias del mes de enero de 2023 por valor de doscientos
sesenta mil pesos ($260.000) M/cte; y, b) Diez (10) pagos iguales
correspondientes a los meses de febrero a noviembre de 2023 por
un valor de Tres millones novecientos mil pesos ($3.900.000) M/cte,
cada uno y un pago por once dias del mes de diciembre de 2023
por un valor de un millon cuatrocientos treinta mi pesos Mi/cte

($1.430.000).
No Obligaciones Actividades realizadas Producto
B El contratista realizo | Documentos ubicados en el
Pal’tICID?.[' en la actualizacion en la casilla | Portafolio del Instructor One
planeacion ~ de 0S| corpespondiente al nombre del | Drive/Gustavo ~ Adolfo  Reyes
procesos formativos de proyecto de formacion para las Torres/Ficha 270621-Ficha
1 |acuerdo ~ con 0S| fichas N°2706720 I.E Simon | 2706766-Planeaccion
lineamientos Bolivar Y N°2706766 I.E Simon | pedagdgica  del proyecto
institucionales, de | golivar formativo
acuerdo a su perfil .
Participar en la
generaciéon y desarrollo
de disefio curricular,
proyectos de
Investigacion Para el presente mes objeto de | Para el presente mes objeto de
aplicada, innovacioén | cobro, la Coordinacion | cobro, la Coordinacion
pedagogica, desarrollo | Académica de Programas | Academica de  Programas
o | tecnolégico, Espemgles no se le asigno al Espeuales no se le asigno al
publicaciones y | contratista actividades | contratista actividades
estudios  de vigilancia | relacionadas con el desarrollo | relacionadas con el desarrollo de
tecnoldgica y | de esta obligacion especifica | esta obligacion especifica del
competitiva para | del contrato. contrato.
establecer de manera
prospectiva las
tendencias de
desarrollo de las
diversas  redes de

GCCON-F-031 V.01
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conocimiento de interés
institucional y cuando el

Centro de formacion asi
lo requiera

Evaluar los aprendizajes

previos, realizar
reconocimiento de : . _
estilos  y ritmos ele EIcontratlsta_e\{aluoIosestllos Portafolio del Instructor One
aprendizaje de  las | 96 aprendizaje de = los| Drive/Gustavo Adolfo Reyes
fichas asignadas, de aprendices de_ las flchas Torres/Ficha N° 2706766 -Actas
acuerdo con’ tos N°2706724 |.E Simon Bollva_ry de Proceso,mes abril

- 2706766 |.E Juan Bautists
procedimientos, plazos

X Arnaud

y herramientas
tecnolégicas que la
entidad defina
Ejecutar la formacion
profesional integral de
acuerdo el modelo
pedagogico  de la | g, contratista impartio | Documentos  ubicados en el

entidad, el disefio vy
desarrollo curricular de
los programas del area
tematica de la fichas
asignadas; propendiedo
por la permanencia y
certificacion de los

Formacion profesional en las
fichas 2706721 /2479797 |.E
Simon/Coservacion en
Recursos Naturales Bolivar y
2706766/ 2479764 |.E Juan
bautista ~ Arnaud/Produccion
Agropecuaria

Instructor One
Drive/Gustavo Adolfo Reyes
Torres/Ficha N°2479797-N°
2479764 -Guias de aprendizaje

portafolio del

aprendices en el

desarrollo  de la

formacion  profesional

integral

Emitir juicio de , Documentos ubicados en el

. El contratista evaluo los .
evaluacion de los .__.— | portafolio del Instructor One
resultados de aprendizaje )
resultados de correspondiente a  la ficha Drive/Gustavo Adolfo Reyes
aprendizaje, de las b Torres/Ficha N° 2479764 -
3
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del

en el
de su
aplicando

competencias
programa,
desarrollo
formacion,
los procedimientos,
plazos y herramientas
tecnolégicas que la
entidad defina

N°2479764 |.E Juan bautista
Arnaud

Reporte de juicios evaluativos-
Abril.

Registrar en el sistema

de gestion academica
establecido por la
entidad en un plazo

maximo de tres (3) dias,
todas las actividades
gue se relacionan en el
procedimiento de la
ejecucion de la
formacion profesional

El contratista recibié
lineamientos para el envio del
correo, creacion de eventos en
sofia plus por parte de
coordinacién academica de
programas especiales

El contratista anexa la evidencia
del envio de la solicitud de
creacion de eventos , carpeta de
cuenta de cobro del mes de abril

Reportar oportunamente

al coordinador
académico, a través
de medios formales,
las novedades que se | El contratista no ha registrado | ElI contratista no ha registrado
generen durante la | novedades para la fichas | novedades para las fichas
ejecucion de la | asignadas . asignadas
formacion de las fichas
asignadas; y hacer
seguimiento a las
mismas.

El contratista realizo la
Verificar que los | Verificacion de los aprendices _ _
participantes a sy|Que se encuent_ran en | El contratista anexa_,el listado en
formacion se | formacion en las fichas de | estado de formacion para el

encuentren en estado
"en formacion" en el
sistema de gestion
academica de la entidad

grado once:2479797/2479764
y para las fichas de grado
decimo :2706721/2706766 ya
se encuentran matriculados

grado once y listado de
matriculados para las fichas del
grado decimo en el formato GTH-
F-062-V09
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Apoyar en el acopio de
los documentos del
procedimiento de
Ingreso de aprendices
cuando las condiciones
de la poblacion lo
requieran

Para el presente mes objeto de
cobro, la Coordinacién
Académica de Programas
Especiales no le asigno al
contratista ,actividades
relacionadas con el desarrollo
de esta obligacién especifica
del contrato

Para el presente mes objeto de
cobro, la Coordinacién
Académica de Programas
Especiales no le asigno al
contratista ,actividades
relacionadas con el desarrollo de
esta obligacion especifica del
contrato

10

Participar cuando el
centro lo requiera en el
proceso de seleccion,
disefio de talleres e
instrumentos que
alimenten los bancos de
pruebas para la
seleccién de aprendices

Para el presente mes objeto de
cobro, la Coordinacién
Académica de Programas
Especiales no le asigno al
contratista ,actividades
relacionadas con el desarrollo
de esta obligacién especifica
del contrato

Para el presente mes objeto de
cobro, la Coordinacién
Académica de Programas
Especiales no le asigno al
contratista ,actividades
relacionadas con el desarrollo de
esta obligacion especifica del
contrato

11

Participar en los
comités de evaluaciony
seguimiento ordinario y
exlraordinario que se
programen para los
aprendices, de acuerdo
con la citacion realizada

Para el presente mes objeto de
cobro, la Coordinacion
Académica de Programas
Especiales no le asigno al
contratista actividades
relacionadas con el desarrollo
de esta obligacién especifica
del contrato

Para el presente mes objeto de
cobro, la Coordinacion
Académica de Programas
Especiales no le asigno al
contratista actividades
relacionadas con el desarrollo de
esta obligacion especifica del
contrato

12

Aplicar las medidas
formativas establecidas
en el reglamento del
aprendiz y el manual
de los Centros de
convivencia del Centro
de Formacion

Para el presente mes objeto de
cobro ,el contratista no ha
aplicado medida formativas a
los aprendices .

Para el presente mes objeto de
cobro ,el contratista no ha
aplicado medida formativas a los
aprendices .

13

Participar y aportar en la
construccion de los
entregables de las fases

Para el presente mes objeto de
cobro, la Coordinacion

Académica de Programas

Para el presente mes objeto de
cobro, la Coordinacion

Académica de Programas
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de Reqgistro calificado y
Autoevaluacion para los
programas en nivel
tecndlogo, cuando el
centro lo requiera

Especiales no le asigno al
contratista actividades
relacionadas con el desarrollo
de esta obligacién especifica
del contrato

Especiales no le asigno al
contratista actividades
relacionadas con el desarrollo de
esta obligacion especifica del
contrato

14

Apoyar al centro de
formacion  en la
promocién de la oferta
institucional cuando se
requiera.

gPara el presente mes objeto
de cobro,el contratista divulgo
en redes sociales la oferta
virtual de formacioén titulada

Registro fotografico ,informe
contractual GTH-F-062 V09 .

15

Realizar seguimiento a
etapa productiva,
documentar y
acompafar al aprendiz
en reunién(es) con el
coformador, registrar
las  evidencias  del
proceso y aplicar
instrumentos que
evallen la etapa
productiva y aporten a
la mejora del proceso
formativo

El contrastista realizo
Sensibilizacion de la Etapa
Productiva con los aprendices
de grado once en compafiia de
los los directivos de la IL.E
Simon Bolivar y ILE Juan
Bautista Arnaud

Documentos ubicados en el
Portafolio del Instructor One
Drive/Gustavo Adolfo Reyes
Torres/Ficha N° 2479764 -Acta
de procesos -Etapa productiva.

16

los
las

Acompanar a
aprendices a
actividades
contempladas en el
Plan Nacional de

Bienestar al Aprendiz

A la fecha de este informe no
se han generado actividades
por parte de bienestar al
aprendiz del CAM al programa
Integracion con la media

A la fecha de este informe no se
han generado actividades por
parte de bienestar al aprendiz del
CAM al programa Integracion
con la media

17

Ejecutar un minimo de
160 horas mensuales
de Formacion Directa
de acuerdo a la
programacion de la
formacioén del Centro

El contratista reporta 144
horas para el mes de abril en
Sofia Plus

Reporte de horas del mes de
abril emitido por el aplicativo
Sofia Plus.
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Apoyar las etapas . -
rF:ac)(/Jntractual P Para el presente mes objeto de | Para el presente mes objeto de
P y cobro, la Coordinacion | cobro, la Coordinacion
contractual (apoyo Académica de Programas | Académica de Programas
técnicos) dentro de los . 9 . Y
Especiales no le asigno al | Especiales no le asigno al
18 | procesos contractuales ; L= : .
y de cooperacion contratista actividades contratista actividades
: relacionadas con el desarrollo | relacionadas con el desarrollo de
asignados por el A o o e
) de esta obligacién especifica | esta obligacién especifica del
supervisor o] el
del contrato contrato
ordenador del gasto
Asistir a las reuniones | Para el presente mes objeto de | Para el presente mes objeto de
que programe el | cobro, la Coordinacién | cobro, la Coordinacién
ordenador del gasto y/o | Académica de Programas | Académica  de Programas
supervisor con ocasion | Especiales no le asigno al | Especiales no le asigno al
19 ) .S . 2.
al desarrollo de su | contratista ,actividades | contratista ,actividades
objeto contractual. relacionadas con el desarrollo | relacionadas con el desarrollo de
de esta obligacion especifica | esta obligacion especifica del
del contrato contrato
Para el presente mes objeto de | Para el presente mes objeto de
cobro, la Coordinacion | cobro, la Coordinacion
Atender las | Académica de Programas | Académica de  Programas
orientaciones  del | Especiales no le asigno al | Especiales no le asigno al
20 equipo tecnico- | contratista ,actividades | contratista ,actividades
pedagdgico del Centro | relacionadas con el desarrollo | relacionadas con el desarrollo de
de formacion y de la | de esta obligacién especifica | esta obligacién especifica del
regional Meta del contrato contrato
Realizar la solicitud de Para el presente mes objeto de
1 la cor?solldacmn de las | pgra el presente mes objeto de cobro,, _ la Coordinacién
necesidades de | cobro la Coordinacion | Académica  de Programas
materiales de formacion | Académica  de Programas Especiales no le asigno al
con todas las Especiales no le asigno al contratista ,actividades
7
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caracteristicas y
especificaciones segun
proyectos de formacion

contratista ,actividades
relacionadas con el desarrollo
de esta obligacién especifica

relacionadas con el desarrollo de
esta obligacién especifica del
contrato

de acuerdo con la | del contrato

especialidad y

desempefio

Informar la necesidad | El contratista a la fecha no ha

de giras técnicas, VY |realizado giras técnicas en las | El contratista a la fecha no ha
22 | documentar el | instituciones educativas. realizado giras técnicas en las

cumplimiento y instituciones educativas.

evaluacion de la misma

Promover y divulgar

cada mes las

actividades y el

material  bibliografico _ Documentos ubicados en el

digital a los aprendices | Para el presente mes objeto de | hortafolio del instructor Onedrive
o3 | €nviado por el | cobro,el contratista divulga el | Gystavo Adolfo Reyes

Sistema de | material bibliografico en las | Torres/Ficha N°2706721-

Bibliotecas SENA. | guias de aprendizaje 2479797-N°2706766-2479764

(incluir referencias /guias de aprendizaje.

bibliograficas, participar
de talleres y eventos,
entre otros)

24

Elaborar informe de
ejecucion del proyecto
formativo

El contratista realizo informes
de ejecucién de los proyectos
formativos

Documentos ubicados en el

Portafolio del Instructor One
Drive/Gustavo Adolfo Reyes
Torres/Ficha N°2479797-
N°2479764/Proyecto de

formacion-informe de ejecucion.

25

Elaborar los formatos
del archivo de gestion
segun los lineamientos
de gestion documental
acorde a la historia
académica de cada

Para el presente mes objeto de

cobro, la Coordinacion
Académica de Programas
Especiales no le asigno al
contratista actividades

relacionadas con el desarrollo

Para el presente mes objeto de
cobro, la Coordinacion

Académica de Programas
Especiales no le asigno al
contratista actividades

relacionadas con el desarrollo de
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aprendiz y cada ficha. | de esta obligacion especifica | esta obligacion especifica del
Migrar la informacion de | del contrato contrato

las historias académicas
al archivo/espacio digital
orientado  por la
Coordinacién del Grupo
de Formaciéon Integral,
Gestion  Educativa y
promocion y Relaciones
Corporativas del Centro

FECHA No. DE VALOR A VALOR SALDO PORCENTAJE PORCENTAJE DE
FACTURA | CANCELAR | EJECUTADO DEL DE EJECUCION FiSICA
CONTRATO | EJECUCION
FINANCIERA No. de %
dias
ejecutados
30/04/2023 04 $3.900.000 | $11.960.000 | $28.730.000 29.39%

OBSERVACIONES

El informe de ejecucion del contratista junto con los soportes del caso se pueden verificar
en la plataforma SECOP I, proceso de contratacion CO1.PCCNTR.4502833 de 2023, asi
mismo los documentos en medio fisico hacen parte de la carpeta de supervision del contrato
y del expediente contractual correspondiente.

Se verifico el cumplimiento de las obligaciones del contratista con los soportes del pago a
seguridad social,pension y riesgos laborales que se presentan en la planilla N° 25826268
expedida por la entidad Asopagos correspondiente al mes de marzo del 2023.

Elaboro: Monica Stella Rojas Henao- Coordinador de Programas Especiales
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