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Valle . | R 4 7 'i’/ .. Departamento Administrative
Invenc‘ble . e Pl deJurldlc: . o ) . .
Santlago de CaI| Kl Abnl de 2023
‘ Doctora R B F T TR R LAY T

LiA PATRICI_A PEREZ CARMONA

. Directora

: Departamentd Admlnlstratlvo de Jurldlca i

- Respetada Doctora

‘_ Comedldamente presento a usted ‘el requenmlento para reallzar el proceso de .
- seleccion dé minima cuantia que tendra por objeto: ADQUIRIR ELEMENTOS E -
S INSUMOS DE OFICINA, CAFETERIA'Y ASEO PARA LA EJECUCION DE LAS
" 'ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL»

CAUCA - DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE JURIDICA

},'_.’Lote1 Papelena

v  1 ESPECIFICACIONES TECNICAS Y CANTIDADES .

DESCRIPCION DEL iTEM .

| PRES‘EN,T\AC'IC'JN

CANTIDAD| .

CC

o VRESMAS DE PAPEL TAMANO CARTA 72G/M2 Cféigzgo Sl 280
~ |RESMAS DE PAPEL TAMARO OFICIO 72G/M2 | Caade 10. 1 200
" [TONER OKI MPS4900/5501/5502 B 1 28 |
* - | TAMBOR DE IMAGEN OKI MPS4900/5501/5502 1 18 . |»
CARPETA LEGAJADORA BLANCA - OFICIO - N
DESACIFICADA sooeRs (CO GANCHO ' 1 1274 |
PLASTICO ) o B
' Caja para archlvo mactlvo ref 009226 1. -.602 -
| 4Lote2 CafetenayAseo .

S DESCRIPCION DEL iTEM - |PRESENTACION 'CANTIDAD
PALITOS MEZCLADORES" ECOLOGICOS 1] R P
CM * 1000 UNIDADES - S RO

" |PAPEL HIGIENICO PEQUENO TRIPLE HOJA *| paquetede30 .|
|41 METROS (unid) _ . ~rollos B
- . |PAPEL. HIGIENICO GRANDE DOBLE HOJA *|- paquetede 2 -

.. |250 METROS - s rollos -

-~ Bolsa basura papelera 50x550m x100und , ‘ 1
JABON LlQUIDO PARA MANOS TARRO * 500] T

AR
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VASO DE DESECHABLE ECOLOGICOS DE|: paquéte‘de,50, 920 -
CARTON 7 ONZAS . , __unidades ‘-
- . |BLANQUEADOR ¢ »38001ML 1 8
. |DETERGENTE EN POLVO * 500 G- oy 1 12
| SERVILLETAS CORTADAS PAQUETE * 200 . paquete de 6 ‘102‘
-|UNIDADES -~ - unidades . - o
- |FILTROS PARA" CAFE PAQUETE S30 ¢ 1 . _ 23
“{UNIDADES . = - N
. | Desinfectante para lnodoros pastlllas azules X 5' 1 ' 6
tund v . o
. |Ambientador Varitas 40 ml Valnllla 1 10
. {Aromatizante con Aparato de conectar o+ 1 5
| Repuesto ‘ . -
| Ambientador Aceites Repuesto X3 Vainilla: 63ml 1 C 8-
Pario de Microfibra absorbente 40x40 cm- 1 ~.10
TAPABOCAS CAJA * 50 UNIDADES : 1 4
| Gorros Cofias Oruga Desechables Paq X 100 Caja/PaqueteX . '1 :
[Unidades . .100Unidades SR
Bata 3/4 Dril Color: Azul Oscuro Ref 120110 ~Unidad 4
CAFE * LIBRA L o1 44
- |GUANTES DE NITRILO CAJA X100 Und talla M 1 1.
.| GUANTES DE NITRILO CAJA X 100 Und talla L 1 1
o _Greca De Café Con 2 Sahdas 45 Tazas , 1 -2

2, OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

- e ‘EI contratista debera entregar productos nuevos ‘en los tlempos estlpulados en
- los estudlos prewos |nV|taC|on publlca y: aceptacion de oferta '

oy EI contratusta debera entregar los productos ofertados én perfectas cond|C|ones .
- de empaque y almacenamiento en el Departamento Admlmstratlvo de Jurldlca |
L j-— Departamento deI Valle del Cauca. = R ‘ -

‘o El contratlsta debera atender Ias devolumones de los productos que sean.
: entregados en malas cond|0|ones en un tlempo no menor.a 48 horas '

3. FUNDAMENTACION JURIDICA DE LA NECESIDAD o
"YEI Departamento Admlnlstratlvo de Jurldlca tlene como misién Garantlzar ,
. asesorar a la Admlmstrac10n Depar’camental para asegurar la Iegalldad de sus
actuaciones, acompanar los "procesos de contratacion publica y - llevar la ,'
o representaCIon judicial que garantice la adecuada y oportuna defensa jud|C|a| y de
o Ios mtereses Iegales del departamento del vaIIe del cauca. o
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" De conformldad con el articulo, 115 del Decreto Departamental No 1-3- 1638 de 23 o
de octubre de 2020, son de responsabilidad y funmones del Departamento o
Admlnlstratlvo de Jurldlca las s:gunentes : : :

1

Estudlar anallzar y conceptuar sobre la apliz,ac:lon de normas y Ia

expedicion -de los actos administrativos  que competan_a los diferentes

“niveles de la admm:stracron del Depanfamento del Valle del Cauca o
_estableciendo un/dad de criterio juridico. :
'Dirigir, coord/nar y asignar a-todos los abogados de la P/anta Global de

" Personal de la Administracién Central del departamento del Valle del

Cauca, adscritos a las. oficinas : asesoras juridicas “de. los" dlferentes

"'organlsmos la representaCIon jUdlCIa/ extrajudicial 'y prejudlc:/al del

“departamento del Valle del Cauca en los procesos en que este sea parte o
~en aquellos en que puede tener interés. -
" Asesorar y coordinar la elaboracién -de los actos contratos y procesos o
*I/Cltatorlos que competan al Gobernador(a) e intervenir de acuerdo con las-

normas internas de contratacién ‘del Departamento, en los' procesos de

- seleccién y en la celebracion y .ejecucién de los contratos de las demas-.

deperidencias y entidades del departamento del Valle del Cauca.

. Asesorar al Despacho del Gobernador(a), a las demas dependenélas de Ia S

admmtstrac:on central y a las entidades descentra//zadas cuando estas lo

Areqweran en los, procesos de formacién, seleccién y ‘célebracion de =
contratos y convenios_y. durante ejecucién "de los mismos, asistir IaSj o

controvers:as conciliaciones ofros que puedan surglr en su desarrol/o o con
posterioridad a'su Ilqwdacwn '
Coordinar la labor de las oficinas asesoras jur/dlcas de las dependenc:as y

.entidades del Depan‘amento del Valle del Cauc:, con el fin de reallzar el :

seguimiento necesario para mantener.la unidad ae criterio jur/dlco

-Dirigir 'y - coordinar la sustancrac:on y preparacion de los actos IR
administrativos de Unica y de segunda instancia que conforme a. Ia o
_normativa juridica deba conocer y resolver el Gobemador(a). '

Dirigir, coordinar y asignar a los abogados de las dependenc:as y a los /efes

' de las oficinas asesoras juridicas . de la Administracion Central del . =

' Departamento del Valle* del Cauca, el reparto de las consultas Jjuridicas, .
derecho .de peticién, acciones de tutela de cumplimiento y. popular y
- requerimientos de . los juzgados y trlbunales que se presenten ante el
."Gobernador(a). ,.
.. Apoyar a las d/recmones o grupos jurldICOS de las d/ferentes dependenc:as '
- del sector central del Departamento del Valle del Cauca en las tomas. de

decisiones que involucren el componente juridico y fijar la pos:mon jUI‘Idlca '

- del Departamento Administrativo cuando se presente desacuerdo. .

Ejercer las funciones de inspeccion, wgllanCIa y control alas entidades sin
animo de lucro, asociaciones o corporaciones y fundaciones o.instituciones

de _utilidad comun, Sujetas a inscripcion ante la Gobernacion del Valle del . \'

: Cauca y ante las Camaras de Comerc:o del Depan‘amento del Valle del N
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: 'Cauca -asi mlsmo sobre Ios organlsmos de accion comunal de pr/mera y
+ segundo grado, -con domicilio. en ‘el Departamento del Valle del Cauca,
- exceptuando aquellos organismos ‘a "los cuales  les ejerce InspeCCIon
. Vigilancia y Control otra ent/dad estatal o dependenc:a de Ia Admm:strac:on
- Departamental ,

1 0. Expedlr ‘los actos. admlnlstrat/vos de reconocrmlento de personenas P
jur/d/cas aprobac:on de estatutos mscnpmones de dignatarios, reformas
estatutarias y registro de libros de las entidades sin &nimo de lucro (ESAL) .
" de caracter educativo y de salud cuyo objeto social sean de competencia de’
la Gobernacién del Valle del Cauca, Clubes y Ligas Deportivas, Organismos -

- Comunales de primer y segundo grado de’ competenc:a la Gobernac:on del .
‘Valle del Cauica. -

11. Expedir los actos admmlstrat/vos que se requ:eran dentro de los procesos
sancronatorlos que se adelantan contra las entidades sin &nimo de lucro,
asociaciones 0 -corporaciones y fundaciones .o instituciones de utilidad.
:comin 'y sobre los organismos de. accién comunal de primero 'y segundo
grado con dom:c:llo en el Departamento del Valle del Cauca, que en
.gjercicio de mspeccmn vigilancia y control le compete. ‘

1 2 Conocer sobre las pet:c:ones de cancelacion de personer/a jurldlca de. Ias .
fundaciones 'y "asociaciones " sin. animo . de Jucro con fines ‘educativos: - -
" cientificos, tecnolégicos, culturales, ‘de recreacién o .deportes. que funCIonen N
“en la jurisdiccion del Depan‘amento del Valle del Cauca. "

' 1 3 Expedir los actos administrativos que resuelvan los recursos de apeIaCIon'

" que procedan contra.los actos dictados por los alcaldes municipales, con
- fundamento en la ley 743 de 2002 y demas ‘normas que Ia puedan, o
. reglamentar o modificar.
114 Conocer de'las demandas de. /mpugnaCIon contra la elecc:/on de d/gnatar/osv -
de .los. organ/smos comunales o contra las deméas decisiones de sus
érganos, siempre y cuando se hayan agotado las instancias comunales. ‘

1 5 Conocer en prlmera instancia sobre los conflictos organizativos que - -

presenten en las organizaciones. de grandor inferior, siempre 'y cuando no- -

- exista organismo comunal de grado inmediatamente superior y una vez se - .

haya agotado la via, ‘conciliatoria en el nivel comunal correspond/ente

16 Brindar, asesoria técnica, juridica y contable. a’ los organismos comunales

de primer y sagundo grado de los .cuales: tierie competenc:a el
" -Departamento del Valle ‘del Cauca asi' como promover actlwdades
. orienitadas a su fortalecimiento. - - _
_17.Resolver recursos de: Feposicién :sobre Ias dec:s:ones tomadas por Ia ‘
Gobernacion del Valle del Cauca: con relacion a la impugnacion. - o
18.0btencién y/o recuperac:on de Ia nac:onalldad colomblana ante el M/nlster/o
de Relac:ones Exteriores. "

19 Realizar la revisioén.de los actos admlnlstratlvos mumc:pales en el ejerCICIO ‘

“del control constitucional de tutela que corresponde al Gobernador{(a). -
20 Estudiar, analizar 'y conceptuar sobre la aplicacion de normas y la
expedlmon de Ios actos admlnlstratlvos que competan a los d/ferentes -

i
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nlveles de la admrn:strac:on depan‘amental del Val/e del Cauca Asamblea*
departamental y demas ‘6érganos de contro/ establecrendo un/dad de e
criterio juridico.

~~ 21.Coordinar los procedlm/entos para la contratacion de abogados externosl_fjf

que adelanten las actuaciones juridicas o presten asesoria especializada,
ejercer el control a los mismos y rendir informes periédicos sobre el estado
de los procesos y la gestion de los abogados. respOnsabIes C .
22.Llevar el registro tnico de la respectiva informacién y proponer el manual de~ o

. contratacién, .ademas Ilevar el reglstro un/co de mformacron de la
. contratacion. : ‘ \
- ‘23 Elaborar los escntos encaminados a la resoluc:on de recursos que deba,_
- .. responder el Gobernador(a) y asesorar a la Administracién en los procesos
instaurados 'a través de - los mecan/smos de partrc:pac:on c:udadana\ '
 “previstos en la Constrtuc:on ylaLey. ~ . .
- 24.Liderar las acciones que se deban adelantar en los procesos concr//ator/os y B

~ ofros que se reallcen en la admmrstracron del cepartamento del Valle deli ’

P _Cauca _
" 25.Asesorar y coordlnar el control de Iegal/dad de Ios actos admmlstratlvos y
otros similares, 'que deba expedir el Gobernador(a) y/o los subalternos del
nlvel directivo de la Admmrstracron Central de la gobemacron del Valle del
' Cauca. -

26. Proyectar e lmpetrar las acciones jud/c:lales (demandas aCC/ones de tute/a )
_incidentes de desacato, derechos de peticién y otros); que corresponda" '
_iniciar al Departamento del Valle del Cauca. . ) :
'~27 Las demas que le asigne la Constitucion, 'la- Iey /as ordenanzas Jos
- decretos, los reglamentos, normas y las- que surjan como consecuenc:a del -

desarrollo normat/vo y junsprudenCIal : '

Por Io anterlor para desarrollar con efi icacia. las actlwdades de func:onamlento

para-el cump//mlento de las funciones'que por ley le han sido asignadas a la. .

dependencra 'se requiere adquirir elementos’ e insumos de oﬁcma cafeteria 'y
aseo ‘para .la ejecucion de las actividades administrativas del DepartamentO»

' Administrativo de Juridica del Departamento del Valle del Cauca, en ‘cumplimiento - -~

de Ios procesos or/entados asu mrsron y el fortalec:mlento de Ia /abor mst:tuc:onal

, Los elementos de cafeterla para la elaborac:on del tmto y del agua aromat/ca‘ ‘
~ contribuyen a la calidad de vida laboral y al bienestar de sus servidores y usuarios.
La carencia de estos elementos puede tener efectos sobre la salud; Ia segundad y.

. .la calidad de' los servicios. De .igual fonna son factores esencrales para Ia

L conwvenc:a socral de serwdores y usuarlos '

De lgual forma es de gran lmportanCIa contar con elementos de papelerla con
__destino a.todas las areas del Depan‘amento Administrativo de Juridica, a fin de

L que, cuenten con el material necesario para la elaboracion de‘doc.umentos -
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14

Los productos de aseo son de wtal lmportanC/a para el curdado y salud de los
. servidores publicos, contratitas y publico en general que acude a las instalaciones

- del Departamento Administrativo de Juridica por lo que la adquisicion de estos
elementos ayudara con el funCIonamlento proplo de esta dependencra hac:endo’.’ '

deél servicios aun mas eflcaz y eﬂc:ente

Por Ias razones expuestas antenormente es necesarlo poder contar una- persona
natural o juridica con capamdad técnica, idoneidad y expenenma necesarla para el

R summlstro elementos e lnsumos de oflcma aseo y cafetena -

‘Atén'taménte, o o

'Subdlrectora Tecnlca de Apoyo a Ia Gestlon

: Elaboro Andrés Qumtero Reyes Abogado Contratlsta@&. S o

1
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DESIGNACION COMITE ESTRUCTURADOR DEL PROCESO

-

B Departamento del VaIIe del Cauca — Departamento Adm|n|strat|vo de Jurldlca :
adelantard Proceso de Seleccion de minima, el cual tendrd por objeto: “ADQUIRIR
ELEMENTOS E INSUMOS DE OFICINA, CAFETERIA Y ASEO PARA LA EJECUCION
- DE LAS ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS DEL DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL.
~ CAUCA = DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE JURIDICA" por consiguiente, se' -
- hace necesario conformar el Equipo Estructurador del proceso en cumphmlento deI, -
‘ numeral 6.9 del Manual de Contratamon : ;

- Conforme alo anterlor el Equo de Estructuracmn del proceso queda mtegrado por las
-siguientes personas quienes seran los encargados de estructurar y adelantar el proceso

‘ LIA PATRICIA PEREZ CARMONA
- Departamento Administrativo de Jurldlca
N Departamento del Valle del Cauca

-contractual: |
'.}ESTRU(.)TURADOR COMPLETO . .pr'OFES]ON.’ : FUNCIQNES“_ R
, . : ‘ ‘ Descritas en el
N ANDRES FELIPE - ‘ R | Numeral . 6.9.1.
Juridico QUINTEROREYEs ~ | Contratista. | del. Manual de
i | Contratacion |
- o ‘| Descritas en el
Téchico ;E\;R.IriUTH MURILLO Profesional Numeral 6.9.3.
S universitario. del Manual de
' ' Contratacion
} | JUANSEBASTIAN |- gif::;‘:ls 2“9,,2'
Financiero - OLAYA PERDOMO. - : | Contratista | el ‘Ménual. de '
| | | » ' -| Contratacién =
 Sefimaldn Saptiago de Cali, 2 Ayl . 2029;‘)_1

O ESTE DOCUMENTO ES PROPIEDAD DFE L A GOBERNAGION DEL VALLE DEL CAUCA PROHIBIDA SU REPRODUC‘C‘ION

POR CUALQUIER MEDIO, SIN AUTORIZACION DEL GOBERNADOR(A) Y/O SU REPRESENTANTE
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Departamento dei Valle : . ’ L
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»: . | DESIGNACION COMITE Version: 01
iﬁ%ﬁ |~ . ESTRUCTURADOR | Fecha de  aprobacion:
e S : ' 13/12/2022 :
Gobernacion., Pagina2de2 -
Enterados

FELIPE QUINTERO REYES
- Rol Jundlco

Jdo:\;ohbqs(ﬁdﬂ Ofor? |
~JUAN SEBASTIAN OLAYA
PERDOMO. s

- Rol Financiero -

Proyecté Andres Felipe Quuntero Reyes Abogado Contranstam -
Reviso: Claudia Cardozo Currea — Coordinadora G.I.T. Revision y Gestion Con
Reviso: Rubén Andrés Castillo Quevedo — Subdirector de Contratacnén\%

\ . : . i . 3
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