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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Velez, 24 de abril de 2023

Sefior (a)

Vilma Vila Herrefio Pardo

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4643162
Coordinador Académico

Centro de Gestion Agroempresarial del Oriente

Vélez

Asunto: Informe mensual de ejecucion
contractual del 01 al 24 de abril del afio 2023

Referencia: No. CO1.PCCNTR.4643162 del afio 2023

Julieth Steffany Soto Laguna, identificada con la cédula de ciudadania No. 1099212486 de
Barbosa, en mi calidad de Contratista del SENA, en en Centro de Gestion Agroempresarial del
Oriente, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion
presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de TREINTA MILLONES
CUATROCIENTOS MIL PESOS M/CTE.($30.400.000,00). Esta suma sera pagada por el SENA al
contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente al mes de febrero de 2023
por valor de UN MILLON QUINIENTOS VEINTE MIL PESOS M/CTE ($ 1.520.000.00). b) Siete (7)
pagos iguales por los meses de marzo a septiembre de 2023, por valor de TRES MILLONES
OCHOCIENTOS MIL PESOS MI/CTE. ($ 3.800.000,00) cada uno. c¢) Un dltimo pago
correspondiente al mes de octubre de 2023, por valor de DOS MILLONES DOSCIENTOS
OCHENTA mil PESOS M/CTE ($ 2.280.000.00).

opiar el texto de la minuta del contrato.

Plazo: Seré hasta el 18 de octubre de 2023.

OBJETO:

Prestacion de servicios personales de caracter temporal para planear, ejecutar y orientar la
formacion profesional integral, que programe el centro de formacion en programas de formacion
titulada en el area contable y financiera, de acuerdo con lineamientos institucionales y
normatividad vigente.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1. Preparar, orientar, desarrollar - Se impartio formacién - Guia de
y apoyar procesos de en el tecndlogo en aprendizaje,
aprendizaje en cualquiera gestién contable y de ficha 2557544.
de las estrategias de respuesta informacion financiera
institucional para los diferentes ficha 2557544 y
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grupos poblacionales objeto de
Formacion Profesional Integral.

tecnologo en gestion
contable y de
informacion financiera
ficha 2672141

Evaluar el proceso de

Evaluacion los

-Reporte de juicios

aprendizaje, las estrategias, el conocimientos que los evaluativos.
medio ambiente, el rendimiento aprendices han recibido
académico de los aprendices y durante el proceso
diligenciar oportunamente los formativo, utilizando los
formatos correspondientes. formatos exigidos en la

FPI. tecndlogo en

gestion contable y de

informacion financiera

ficha 2672141
Participar en procesos de - Se apoyo la promocion - fotos de
promocion de los programas de | y divulgacion de la evidencia de
Formacion Profesional Integral, primera oferta del 2023. apoyo a oferta
servicios y actividades de virtual.
divulgacion tecnolégica
programados por el centro.
Rendir oportunamente los - Reporte mensual | Informe de

informes requeridos sobre las
acciones encomendadas y los
productos resultantes de
procesos de Formacion
Profesional.

de instructor

cumplimiento del mes
de abril.

Responder por la integridad y
buen uso de materiales,

- Velar por el buen uso
de los aplicativos del

- Foto Evidencia de
uso adecuado, de

equipos y demas elementos de SENA. Sofia plus y

la institucién puestos bajo su territorium.
cuidado para desarrollar

labores propias de su cargo.

Reportar en el sistema Sofia - Evaluar aprendices del - Reporte de

Plus en un plazo maximo de 5
dias héabiles, todas las
actividades que de acuerdo
con los procesos que son de
su responsabilidad,
garantizando la calidad de la
informacion y su coherencia
con el proceso formativo, tales
como: Registro de los juicios
evaluativos; Creacién de rutas
y asociacion de aprendices;
Registro de juicios evaluativos
del reconocimiento de
aprendizajes previos;

tecndlogo en gestién

contable y de
informacion financiera
ficha 2672141

juicios evaluativos.
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Comunicar al Coordinador
Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices y
hallazgos en el registro

de la informacion.

Gestion de la Seguridad y
Salud en el Trabajo del SENA,

proceso de formacion,
en territorium.

8. Hacer cumplir y cumplir con el |- Utilizacién del - Fotos
reglamento del aprendiz. reglamento del evidencia.
aprendiz.
10. Custodiar, organizar y archivar |- Archivo de - Pantallazo de
los documentos producidos por documentos archivo de
la dependencia. producidos durante el documentos
proceso de formacion, producidos. Ficha
en territorium. 2557544.
11. Cumplir con las normas de - Archivo de - Pantallazo de
bioseguridad y reglamentos e documentos archivo de
instrucciones del Sistema de producidos durante el documentos

producidos. Ficha
2557544,

segun la normatividad vigente.
12 Las demas que se requieran
para el cumplimiento del
contrato y que sean
concertadas con el supervisor
del contrato.

- Curso MIPG - Certificados Curso
MIPG y lucha contra
la transparencia.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizaciéon de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
O ra

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la
presentacion del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de
ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
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el No. 7873507650 de la planilla, operador SOI y periodo marzo. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “
Decreto Ley Antitramites”)

Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
S| NO__X he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacién de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago deberd quedar
documentado y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC_ del
periodo objeto de cobro.

Evidencias en (15) folios

Cordialmente,

Firma

Julieth Steffany Soto Laguna
Contratista

C.C. No. 1.099.212.486

Recibi a satisfaccion:

Firma
Vilma Vila Herrefio Pardo
Supervisora Contrato No CO1.PCCNTR.4643162 del afio 2023
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GUIA FICHA 2557544

PROCESO DIRECCION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIiA DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICACION DE LA GUiA DE APRENDIZAJE
Guia No. 20 Estado de situacidn financiera de prueba y ajustes

* Denominacion del Programa de Formacién: Tecnologia en Gestion Contable y de Informacion
Financiera

* Cddigo del Programa de Formacion: 123101 Version 1

* Nombre del Proyecto: Aplicacion de la normativa contable, tributaria, laboral, comercial y financiera,
a través de una empresa didactica y/o del sector productivo

* Fase del Proyecto: EJECUCION: Presentar informes contables, tributarios y proyecciones de acuerdo
con politicas y normativa - Verificar Informes teniendo en cuenta normativa y politicas contables.

* Actividad de Proyecto: AP4 - Reconocer los elementos de los estados financieros de acuerdo con
politicas y normativa tributaria

* Actividad de Aprendizaje AA_ 20: Realizar cierre de la informacion contable- financiera y balance de
prueba de acuerdo con normativa y politicas contables

* Competencia: 210303022 Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y normativa

* Resultados de Aprendizaje Alcanzar:

* 210303022 09 Verificar la informacidn de los documentos de los hechos econémicos de acuerdo con
normativa
210303022 10 Elaborar los ajustes para el cierre del ciclo contable de acuerdo con normativa.

* Duracidn de la Guia: 48 horas - 1 Crédito

GTH-F-062 V09



REPORTE DE JUICIOS FICHA 2672141

9545

SENA

Komibre

[Epsiiidac

| Juloko de Evalusold -

Funolonario que regiciro =l Julola svaluativo

BRIGITTE DY AR, [CAETELANGD CARDE AFROEADO 10592 12426 - JULETH STEFFANY SOTO LAGUNA
i
LIZETH YLLLMA FORERO FORERD [ AFRIOEADD ADSSE 12436 - LAGURLA,
12
FUE VARGHS AFROEADD 10592 12435 -
=0
G BT AFROEADD 10RRE 12455 - LA,
=1
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APOYO OFERTA VIRTUAL 2023

14:25
A Ficha 2672141 inst. Juli

TECNOLOGIAS:

stan disps para inscripcién cada afio, de acuerdo con el § Andlisis y D
alendario académico del SENA. IMPORTANT! i 4
tento a nuestros canales de comunicacion para la 2da oferta de
ormacién titulada virtual 2023, la cual se desarrollara del 04 al
13 de abril del afio 2023 a través del aplicativo SOFIA PLUS.

Animacién Digital
nivel Técnico o Tecnolégico. General
7 meses, dependiendo =
G arrollo de Coleccione a Industria de la Moda

Desarrollo de Medios Graficos \

ci6n se efecuta en el ambiente virtual

TECNOLOGIAS:

Atencidn Integral Al Cliente
Chocolateria
Comercio de Productos Sostenibles
Contabilizacién de Operaciones Comerciales y Financieras
Control de Calidad en Confeccién Industrial
Integracién de Contenidos Digitales
Marketing Digital Para el Sistema Moda
Atencién Integral Al Cliente Operaciones Comerciales en Retail
em— -~ Operaciones de Comercio Exterior
Comardio/de Productos Sostenibles - 3 ~ Patronaje Industrial de Prendas de Vestir

T ; Preseleccién De Talento Humano Mediado Por Herramientas TIC

Control de Calidad en Confeccién Industrial Z »
Integracién de Contenidos Digitales N ) A >, ? H
Marketing Digital Para el Sistema Moda £ i
Operaciones Comerciales en Retall 8 : Y

Patronaje Industrial de Prendas de Vestir i Senico S REspcion Hotelera  7:3)

¥
b

Preseleccion De Talento Humano Mediado Por Herramientas TIC
A e . B - buenos dias chicos, por si saben
Programacién de Aplicaciones para Dispositivos Mév de alguien que quiera estudiar
Programacién de Aplicaciones y Servicios para la Nu ’]OO% Virtual, esta’n disponi b|es e

Soﬂ'a, estos téchicos y

PIIHES SIS
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MANEJO ADECUADO SOFIA PLUS

< c senasofiaplus.edu.co,
1 Gmail » YouTube & Maps Costos y gastos pro.. Portal de ofertaed.. @ hitps//tramitesmre.. @ Temitorium || Bienve... i . © MenoresdeEdad].. @ Areas técnicas—Pr...
seha
Wa Plus 7/\ & JULIETH STEFFANY SOT! ©Ayudaysoporte £ Bandeja de tareas ™ LMSSENA & Cambiar Clave
Instructor v
N — . Reporte de Juicios de Evaluacién
(&' Ejecucidn de la Formacion ~
- 2672141 - GESTION CONTABLE Y DE n
Ficha de Caracterizacion INFORMACION FINANGIERA B4
Administrar Ruta de Aprendizaje v “

Consultar Ruta del Aprendiz

Generar Excel de Planeacion
Pedagogica

Generar PDF de Proyecto Formativo
Gestion de la Ruta de Aprendizaje <
Reportes ~
Generacion de Informes
Informe Ruta Aprendizaje
Presentar Informe por Proyecto
Reporte de Juicios de Evaluacion
Solicitud de Segunda Evaluacion <

Complementaria Virtual <
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< c senaterritorio.la 2 %

1 Gmail » YouTube & Maps Costosy gastos pro... 3§ Portal de oferta ed... e : @ Menores de Edad ... Valor presentey val.. » Ejercicio de Kardex...
sena.territorio.la dice

Se envi6 la calificacion. ﬁ M m JULIETH STEFFANY SOTO

Fecha de Inicio: 2023-02-28 07:00 Fecha fin: 2023-03-30 17:00
Se aceptaran entregas tardias Vista
Numero de intentos limitados

Hacer disponible la evidencia .
Impartido por: Instructor: JULIETH STEFFANY SOTO LAGUNA Aprendiz
Administrador LMS |, ELAYNE MARIN N

T MEDE O G Enlace para evidencia: http://sena territorio.la/tarea_tt php?tarea=399286408

VALENCIA, ROSITA DEL CAMPO
ROMERO RUIZ, YEMMY YOHANNA
RIVERA MATEUS, DIANA CAROLINA Enlazada a ponderacion: ACT 14 INVENTARIOS
MONSALVE FANDINO, JULIAN

ANDRES DIAZ RIVERA, CAMILO Rubrica: No asignada

ANDRES SANCHEZ HERRERA,

JULIETH STEFFANY SOTO LAGUNA Regresar
O Comentario(s)

P4 Gamificacion

Archivos

Herramientas

Puntaje por cargar Ia actividad: 0

Puntaje por excelencia

@ Editar

Calificaciones

® Evidencia aan en tiempo. Selecciona todos (]

Archivos adjuntos
Id Evidencia:399493493
Visualizar
EXPOnVALORNNETONREALIZABLEN
X AALORCRAZONAR Eo o 100 0

FORMACION FICHAS
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PORTAFOLIO TERRITORIUM FICHA 2557544

03 Nueva carpeta @ Agregar  Agregar Contenido

Gestion Contable Y De Informacion Financiera (2557544 Pry 2196331) / PROYECTOQ / FASES DEL PROYECTO FORMATIVO / Fase 3 /

FASE EJECUCION

AA_20: Realizar cierre de la informacién contable_ financiera y balance de prueba de acuerdo a normativa y politicas contables_Julieth Soto_del
10 de abril al 21 de abril 2023

NOMBRE TIPO ACCIONES

' GUIA DE APRENDIZAJE Carpeta v @
. MATERIAL DE APOYO carpeta v @
' INSTRUMENTOS DE EVALUAGION carpeta v @
. PLAN DE TRABAJO Carpeta v @
. REPORTE DE JUICIOS DE EVALUAGION carpeta v @
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Fundamentos
Generales

de planeacidn
y gestion

modelo integrado

Hace constar que:

Julieth Steffany Soto Lag

'%x’ El servicio publico | Funcion
&\g’ es de todos Publica

Verificado el aplicativo del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion

una

Participd y completd con éxito el Modulo de Auditoria del curso
virtual del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion - MIPG

LS5

Talento
Humano

MIPG VERSION Il (2021)

Maria G%anélez

Directora de Gestion y Desempeéno Institucional

&

Direccionamiento Gestion con valores Evaluacion de Informacion y
estratégico para resultados resultados comunicacion

Gestion del
conocimiento

Control
interno



ﬁ FUNCION PUBLICA

Verificados los resultados del participante en el curso virtual
Funcion Publica certifica que:

Julieth Steffany Soto Laguna

C.C 1.099.212.486

Participd y completo el curso virtual:
Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcion.

Con una duracion de 20 horas.
Bogota D.C., 21 de abril 2023

Caddigo: 76898344000
Aura Ilsabel Mora

Directora de Participacion, Transparencia y Servicio al Ciudadano



TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JULIETH STEFFANY SOTO LAGUNA

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE

FECHA INICIAL: 01/04/2023 00:00:00

FECHA FINAL:  22/04/2023 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2557544 - GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Elaborar declaraciones tributarias de acuerdo con guia técnica y
normativa fiscal

23/04/23 21:42
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Elaborar informes financieros de acuerdo con metodologias y
normativa

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Evaluar resultados financieros de acuerdo con indicadores y
metodologias

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y
normativa

23/04/23 21:42
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01 IDENTIFICAR LEGISLACION COMERCIAL, TRIBUTARIA, CONTABLE Y LABORAL EN LA CONSTITUCION Y DESARROLLO DEL
OBJETO SOCIAL DEL ENTE ECONOMICO DE ACUERDO CON NORMATIVA.

09 VERIFICAR LA INFORMACION DE LOS DOCUMENTOS DE LOS HECHOS ECONOMICOS DE ACUERDO CON NORMATIVA

10 ELABORAR LOS AJUSTES PARA EL CIERRE DEL CICLO CONTABLE DE ACUERDO CON NORMATIVA.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . ) i
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 60,00

FICHA 2672141 - GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .
normativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

23/04/23 21:42 Page 3 of 6



« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Elaborar declaraciones tributarias de acuerdo con guia técnica y
normativa fiscal

Elaborar informes financieros de acuerdo con metodologias y
normativa

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Evaluar resultados financieros de acuerdo con indicadores y
metodologias

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos
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Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
*« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y
normativa

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 IDENTIFICAR LEGISLACION COMERCIAL, TRIBUTARIA, CONTABLE Y LABORAL EN LA CONSTITUCION Y DESARROLLO DEL
OBJETO SOCIAL DEL ENTE ECONOMICO DE ACUERDO CON NORMATIVA.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

09 VERIFICAR LA INFORMACION DE LOS DOCUMENTOS DE LOS HECHOS ECONOMICOS DE ACUERDO CON NORMATIVA

10 ELABORAR LOS AJUSTES PARA EL CIERRE DEL CICLO CONTABLE DE ACUERDO CON NORMATIVA.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccidn.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: X . . .
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 18,00

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 78,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00
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ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: JULIETH STEFFANY SOTO LAGUNA

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE GESTION AGROEMPRESARIAL DEL ORIENTE
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