Centro de Blenastar dol Acuico Moy or
Senor de loas Milagros
Nit B20207292-0

Girdn, 11 de abrll de 2023

Safiares!

CRISTHIAN CARALLFRO CARRAL
Secretario de Adulto mayor
Girdn

Ref.: SOUCITUD CONVENIO CENTRO DE BIENESTAR

Por madio da la presente me permito solicitar se realice &l convenio con nuestro centro da blanastar del
adulta mayor, a la mayor brevedad posible, nosotros somos una institucidn dedicada o cuidado de fos adultos
mayores del municlplo de Girdn gue no cuenta con una red famlisr, viven solog, estin &n condiciones de calle
o miuchas voces b Familia no se hace cargo de eflos.

Desde hace mas de 10 afos k) nstitucion viems realizando convenios o contratos con [a alcakdia municipal de
Girdn, para la atencidn de los adultos mayores, con recursos que provienen de ka estamipilla del adulto mayor
- 3%, recursos que delwen ser destinados dnicamente pare los ceninos de bienestar que operan en el
mmacipio de Girdn,

En ka actuslidad b irstituckn tene albergados 70 adultos mayores en su totalidad, de los cuales 57 adultos
miayores son adultos subsidisdos y 13 adultos mayores son adultos en modalidad de pentionados.

Por ko tanto, solidto se revise que el convenio a realizar en ba vigencia 1123, sea para a atencidn de 57 adultos
mayores, debido 3 que 5@ requigren de log recursoes para tnda asta poblacién, para brindar un buen servido

da calidad

A contingacion, relacono La lista de adultos mayores que starian vinculsdos con el convenio que se realice

oon la alcaldia de Girdn;

N* | APELLIDOS Y NOMBRES LN

1 | Amaoyn Mantille Dioceling 27.950.087 Bfmango
Amoyn Alvorez Dora 63.35.9926 B/mango
Acevedo Mantillo Alicio 300 207 296 (i
Aguiter Gilma 28 265.78F Diba
Bovrera Mejia Humberto 5. 704317 Piedecuesio
Borrers Aojos ban 1.005 919, 267 Girdn
Barsiin by Gaderees Paio 5.560.321 B mongs
Cmicedo lsobel 37 834,868 BucOramip
Copocho Pérer Githerto 5.557.591 Bucorarmanga

Beverru de Madere Ana Inés 22.263.043 de Borranguills
Beitrdn Nifio Mavia Amparo 37.821.577 Bucaramanga
Coboilern Joimes Moo [aobe! 30,207 857 Girgn

Cobanzo Vargas Luis Mertin 5,583, 147 Girdin

Colderdn Victor Josd 13838656

Costro Robles Morie Consolocidn | 28.421.578 Socormo

Cortés Garela Meria Leanio 21,417 176 Abejorrol

RIRIBIERNBGR|RERE|E|e|n|vjalniaeiwn

Duarte Pedro 13,213,383 Fulln Norte de Santandér
Espinosa Rojas Marie Bolvanera | 43.653.936 puerto Besrio

Fuenres Rodo Emirg 28,155,043 Girdrr

Gdmez Obondo Mara Cristing 27.033.521 Bicorarmange

Gdmez Loper Ana Elvia 40 550,305 £l Carmen

Fanadies Ordfofer Alicio 2B, 146,574 Girdn

NTR4A- Birria EL Linnito - Giesn - Teléfanos; f997476 — 6467700
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23 | Gonidier Flores Carlos Alfonso | 12376456 Banco

24 | Goarin Guarin Emma 28.488.132 Cimitarra

25 | Gdmer Rusda Anfto 28397919 Son Wirente oe Chirmur
28 | Guevaro Gonsaker Freddy 41,176 215 Bucaramanga
27 | Guedez Cordero Alicla del Carmen | 3.926.966 Bogold

28 | Herrera Willoreo! Mariela 27.953,009 Bucoromanga
2% | folmes Ricovdo - u L6 522 Bucargmanga
30 | Jaimes Cornillo Powiing 28 159633 San Andeds
31 | Joimes Valencia Jose Benjomin. | 5.637.827 Ferideblonco
32 | baimes Vego Volentin 5554625 Bucoromangs
13 | Jerer Bueno Alicia F7.E11. 158 Buconmmanga
34 | Liper hiartivez Desiderio 2630863 Yopai

35 | Motajing Larroto Rogerio 5L 3RS Girde

36 | Maontills Dior Cormen 27.940.964 B/manga

7 | Mol Goakirds Mohio ZH S 875 Son Vicente
38 | Nuifez Maoria Luz Stello 37.814 268 Barbosa

39 | Ovrtix Rinoda Juon 2 161 FR1 Son Andres
40 | Ortiz de Montilia losefing 28.789. 700 Los Santos
41 | Fiote Pinille Orfino 28000114 Bovancabermeio
42 | Poiifio Belirdn Lio Mireyo 63 TN7_ 863 BucormmEndga
43 | Quintero Cobafiero Morce fullo | 5.575.177 Bucaremanga
44 | Quesodo de Arriascos inds 38.239.423 lbagué

45 | Ramirez Pedro 91.182.967 Girtn

46 | Rivero Codena Ana dee Dios 37.899_104 San Gi

47 | Rincon de Solo Inocencia 28256 537 San Amdres
48 | Rueda Pabda Cristing 1.095.924 542 Girdn

49 | Sevrono de Mantifo Debono 27.923.218 Horidablanca
50 | Sitva de Mortofiez Hildo 77.928.219 &/mongo

51 | Siiva Amaya Corfos 527191 fio negro

52 | Torarone Torasona Hermelinda | 37.800.221 Bucoramangs
53 | Tasco Covrefio Motide 27609, 140 Barichora
54 | Triona de Motuk Ang Leonor 41390 145 de Bogoid
55 | Suares Anibal 5498970 Sardirota

56 | Suarez Peflolora Algjondro 2,150 537 Riohegro

57 | Zopoto Lipez Rosa Amelio 40.685. 740 A Codorzi
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ALCALDIA MUNICIPAL DE GIRON SECRETARIA DE RECURSOS FISICOS E INVENTARIO

Proceso: GESTION DE RECURSOS FISICOS E INVENTARIO

SOLICITUD DE PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

Girén, abril 11 de 2023

Doctora

IVONNE ADRIANA PORRAS ALONSO
Secretaria de Recursos Fisicos e Inventarios
Alcaldia de Girgn

ESD

De manera atenta, me permilo solicitar ceriificacion de registro en el Plan Anual de
Adquisiciones vigencia 2023, de la siguiente nacesidad del servicio a contratar.

PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES VIGENCIA 2022

&y

APOYQ EN SERVICIOS DE ATENCION INTEGRAL A LOS

h"h“'m“t"“,ﬂz:n , ADULTOS MAYORES DE LOS CENTROS DE BIENESTAR DEL
pt MUNICIPIO DE GIRON — SNATANDER

Cédigols) UNSPSC (04131607

APOYO EN SERVICIOS DE ATENCION INTEGRAL A LOS
Descripcion ADULTOS MAYORES DE LOS CENTROS DE BIENESTAR DEL
‘consignada en &l PAA [MUNICIPIO DE GIRON — SNATANDER

Modalidad de
seleccion consignada |[CONTRATACION DIRECTA

en el PAA

Duracién estimada del
contraio snsl PAA |0 1o (6) MEGED

Fecha estimada de -
Inicio en el PAA ABRIL DE 2023

Duraci6n del Contrato [OCHO (8) MESES

ﬁ:;ﬂﬁﬂﬂh" enel  |crcRETARIA DEL ADULTO MAYOR

Valor Estimado del
bien/servicio §385.808.346

mgh'lﬂdn_ en el PAA:
Valor del bien/servicio|

a contratar por $385 808 348

Oficina Gestora:

Fuente(s) de ESTAMPILLA PROADULTO MAYOR - LEY 1276/2008, LEY 1315/2009 Y LEY
Financiacion: 1850/2017 - 30%

Requiere Vigencia Futura: S1___ NO_X_

Cordiaimente,
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Facha de Aprobacidn 30— 09— 2019

BECRETARIA DE RECURSOS FISICOS E INVENTARIOS

Process: GESTION DE RECURSOS FISICOS E INVENTA

CERTIFICACION DE PLAN ANUAL DE ADGUISICIONES

RIOS

LA SECRETARIA DE RECURSOS FISICOS E INVENTARIOS

En cumplimiento del Decreto 1082 de 2015, Art. Adiculo 2.2.1.1.1.4.1. v la Resolucién No.
01085 del 03 de Abril de 2019

CERTIFICA

Que con base en los datos suministrados por las diferenles Secretarias y Oficinas Gestoras
(responsables de la informacién), se elabord e Plan Anual de Adquisiciones (PAA) vigencia
2023, en el cual se encuentra la siguiente Informacion:

PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES VIGENCIA 2023

MNombre del bien/sarvicio
a contratar

APOYO EN SERVICIOS DE ATENCION INTEGRAL A LOS
ADULTOS MAYORES DE LOS CENTROS DE BIENESTAR DEL
MUNICIPIO DE GIRON — SANTANDER

Cédigo(s) UNSPSC

Descripeidn consignada
en el PAL

94131607

APDYD EN SERVICIOS DE ATENCION INTEGRAL A LOS
ADULTOS MAYORES DE LOS CENTROS DE BIENESTAR DEL
MUNICIPIO DE GIRON - SANTANDER

Modalidad de seleccion
consignada en el PAR

CONTRATACION DIRECTA

Duracién estimada del
contrato en el PAA

OCHO (8) MESES

Fecha estimada de Inicio
on el PAA

ABRIL DE 2023

_I_;umulﬁn del Contrato

OCHO (8) MESES

Hﬂﬁm:hh an al PAA

SECRETARIA DE ADULTO MAYOR

Valor Estimado del

|bien/servicio registrado  |$385 B0& 346

en el P 3

Valor del bieniservicio a

contratar por Oficina 15345 A0 346

Gestora: il

Fuente(s) do ESTAMPILLA PROADULTO MAYOR - LEY 1276/2008, LEY 13152009 Y LEY }
Financiacidmn: 1BSO201 7 - 304% (HEEUHEGS-_FI'EDPPDE}

Vigencias Futuras: WO R .
Estado de la Soficitud do | g

(Vigocls Faoa: =

Solicitud realizada por: | SECRETARIA DE ADULTO MAYOR

PAA vigente a la fecha: | ABRIL de 2023 =

Dado en Giran, a los trece (13) dias del mes de abril de 2023

i

0
s & Inventarios

IVONNE
Secretaria dé Recursos Fisi




———

ALCALDIA MUNICIPAL DE GIRON

Cadiga: | POFO7 | Pagidet
'u'Ers.njn | ol
Fecha de Aprobackon | 2342020

I}IHF'ECIEIN PLAN OE DES-AFI HCILL'D' Y BAMCO DE PROYECTOS |

'I Proceso: EES‘EIDN DE LAS FIMANIAS F"..I'BLlf-l“.S

EERHF‘IIE:AIJI:'.'.! E.l.hl'l:ﬂl I:IIE PROGRAMAS ¥ PROYECTOS BE INVERSICON MUNICIPAL

LA SECRETARIA DE HACIENDA DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE GIRON.

En cumplimienta del Decreta Municipal 343 del 19 de Diciembre de 2008, Capltulo V

Articulo 17
CERTIFICA
PLAN DE DESARROLLO DEL MUNICIPIO DE GIRON: GIRON CRECE 2020-2023 |
Nombre del APOYO EN SERVICIOS DE ATENCION INTEGRAL A LOS ADULTOS
Brivecto MAYORES DE LOS CENTROS DE BIEMESTAR DEL MUNICIPIO DE GIRON
______ o — SANTANDER
Namero BPFIM 2023683070024
Linea
Estratégica TEJIDO SOCIAL Y E_GGN{MEG PARA EL DESARROLLO HUMAND
Programa Atencian imegral de poblacion en sifuacidn parmmanenta de desproteccion socal
yio familiar e
Producto Indicador Valor
EE : Adultos mayores atendidos
| 3&ch_ua de atencidn y con Benicios integrales en
proteccidn integral al carirns de Rlenestar del
adulto mayar,  Codigd! Adiale Mavne
Producta 4104015 Codigo: 410401500
v $788.650 953,00
Homologado: Servicio de
ateniony protsccion | i otC o con
EMEF = 41m'-:][13'ﬂ"f‘rﬁ?ﬂ servicios integrales, Codigo:
in o 410400800 S
Valor Inicial SETECIENTOS NOVENTA ¥ OCHO MILLONES EEIEEII':NTIJE NOVENTA |
= MIL NOVECIENTOS SESENTA ¥ TRES PESOS MCTE ($798.690.963,001 |
. Malor NIA
Contratado
ADICIONAL NIA
Valor Total del | SETECIENTOS NOVENTA ¥ OCHO MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA
Proyecte | MIL NOVECIENTOS SESENTA ¥ TRES PESOS MCTE (5798.690.963,00)
CONCEPTO NIA
(Opcional) : -
Afio | _ 2023 .
| Mtencidn integral de poblacidn en stuacion permanenta de
ELENTE DE Rubro desproteccidn social yio familiar, Sarvicios de atencidn y |
FIH;NCMEIDH proteccidn (ntegral al adulto mayor.
Fuente da :
Financiacion | .Estarrmlll.a Pra Adulto mayor 30%
Valor & 708.600.963,00
Vilor pot ARO VALOR | ADICIONAL
Vigencia 2023 $ 798.690.963,00 M.A
Soficitud CRISTHIAN ENRIQUE CABALLERD CABRAL
__ Realizada por: -
Cficina Gestora | Secretara de Adulto Mayor - -]
NOTA:

La presente s expide para adelantar los tramites perinentes y aspeclos caontractuales; tendrd una

| vigancia presu puestal de 2023 - —
Dado en & municiplo de Girdn, a los diecio {18)\dias del mes da abril de 2023, = sobcitud de la
Sacretaria de Adulto Mayor ,{

MAURICIO ALVAREZ MONTERO
Secretarjo de Hacienda

Revisd: Marky Y. Ardila Mantilla
Directora Administrativola de Pl Desarrollo y Banco de Proyectos
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ALCALDIA MUNICIPAL DE GIRON

Cadigo: PT-F.01 | Pip. 1de 1
Versicn: a1
Fecha de Aprobacidn; 2a9/04/3020

DIRECCION DE PRESLUIPUESTD

Proceso: GESTION DE LAS FINANZAS PUBLICAS

[CIUDAD ¥ FECHA: 13 DE ABRIL DE 2021

SOLICITUD DE DESPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

. NOMBRE DEL CRISTHIAN ENRICUE CABRALLERD
IDEPEHDEHEM. SOLICITANTE: SECRETARIA DEL ADLLTO MEYOR SOLICITANTE: CABRAL
, |APOY D EN SERVICIOSE DE ATENCION INTEGRAL A LOS ADULTOS MAYORES DE LOS CENTROS DE BESNTAR DEL
[P COVGEF o IE (Span e BALIMIGIFIC DE GRON - BANTANDER,
POR VALOR DE: TRESCIENTOS DCHENTA ¥ CINCD MILLONES OCHOCIENTOS OCHO MIL TRESCIENTOS CUARENTA Y SEIS PESOS
' MWCTE ($585.808 146)
IFTHMW SERMICIOSE DE ATENCION Y PROTECCION INTEGRAL AL ADULTO MAYOR
Ileﬂ.l'-DﬂH ADULTOS MAYCORES ATENDIDOS CONSERCICS INTEGRALES EM CENTROS DE BIENESTAR OE ADULTO MAYOR
CODIGD PRESUPLIESTAL DESCRIPICION RUBRD FUENTE DE FINANCIACION VALOR
JTEHCION INTEGRAL DE POBLACICH EN
SMUACION PERMANENTE DE
2.3.2.02 02,008,032 41 4104,04 DESFROTECCION S0CIAL YD FAMILIAR - ESTAMPILLA PROADULTO MAYDR - 20% 5 005,808,246 00

SERVICIOS DE ATEHNCION ¥ PROTECGIOEN
INTEGRAL AL ADLETO MAYOR

o bl

|® 423
SiH v
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dosirneris Macisrml

CERTIFICADDO DE
DISPOMIBILIDAD
PRESUPUESTAL

DOCUMENTO Na.

23-00894

Ciuded y facha © GIRON - SANTANDER, Abnl 19 do 2023

SaNTAMDER

Por comcapio de 1 APOYD BN SERVICIOS DE ATENCION INTEGRAL A LOS ADULTOS MAYORES DE LOS CENTROS DE BIENESTAR DEL MUNICIFIO DE GIRON -

CERTIFICA

CQlue en el prasupessto de Rentas v Gasios de la acheal vigencia Fiscal, esdisle Disponibilidsd an los sigulentes rubros :

Codigo Descripoiin Rubro Fuenis WValor
23202 [ 00502 41.4104.04 Atencitn ntagral da poblacién an situacidn | ESTAMPILLA PROADULTD S5, 808, 346,00
pestrmrnenbe de desproleceion socal yia MAYOR - 309
familiar- Serdicios de atenckdn v prodecosdn
inlegral al adufio mayar
385, H08,346.00
Por un valor de ($385,808,346.00) TRESCIEENTOS OCHENTA ¥ CINCO MILLOMES OCHOCIENTOS OGHO MIL TRESCIENTOS CUARENTA Y SE1S PESOS MICTE.
Matas Asociadas :
Cidigo Mata Dascripcion Rubro Fuenle Valor
202280 Adullas mayores alendidos con saniclos QOTROE RECLIRE0S 385,808, 34600
Integrales en Centros da Blenasiar del
Achufin Mayor
355,608, 346.00

Expedide el dia Abril 19 de 2023

Solicitade Por:SECRETARLA DEL ADULTO MAYOR

Elabond: CAMPD MEDHMA FLIBIELA

L umwolosd X

\_BRECTOR DE PRESUPUESTO (E)
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ESTUDIO DEL SECTOR

APOYO EN SERVICIOS DE ATENCION
INTEGRAL A LOS ADULTOS MAYORES DE
LOS CENTROS DE BIENESTAR DEL
MUNICIPIO DE GIRON - SANTANDER

2023

Alcaldia de Gingn
et My g on-aanlandar, oo co

PBX 546 30 20, Direccitn; Camera 25 W 30 32 Pamue Principal Girén - Cantna
Harasio de atencién: kines a wiemaes de 08:00 am, a 12-00 m, y de 02:00 pom, - 06200 p.m
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1. ANALISIS DEL MERCADO

Que de conformidad con el articulo 208 de la Constitucién Politica de Colombia, la funcidn
adminisirativa esta al servicio de los intereses generales y se dasarrolla con fundamento
en ks principios de Igualdad, morabdad, eficacia. economia, celeridad, imparciafidad v
publicidad, mediante la descenirakzacidn, |a delegacion y la desconcentracikin de
funcionas;

Que gl articuly 32 do la Ley B0 de 1993 sefiala gue son contratos esiatales todos los
aclos juridicos generadores de obligacicnes que celebren kas enlidades, previsios en al
darecho privado o en disposiciones especiales, o derivados del ejercicio de la autonomia
de la voluntad, asi como log que, a tilulo enunciative define la norma.

El articulo 2* de |a constitucidn politica de Colombla sefiala que son fines esenciales del
Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad genaral v garantizar la efactividad
de les principios, derechos vy deberes consagrados en la Constituckdn: en concordancia
con el aricule 209 de la Consfitucidn Pelitica de Colombla en cuanto establece que la
funcion administrativa estéd &l servicio de los infereses generales en =l mismo sentido
destaca que Las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el
adecuado cumplimienta de los fines del Estade. El articulo 4 de la ley 489 de 1928 sefala
que gon Finalidades de la funcidn administrativa, busca |a salisfaccién de las necesidades
generales de todos ks habilantes, de conformidad con los principios, finalidades v
cometidos consagrados en la Constilucicn Politica, Al Municipio, acorde a lo normado en
el articule 311 de ka Consfifucién Poliica de Colombia, "le corresponde prestar los
servicios pubicos que determine a ley, construir las obras que demande el progresa local,
ordenar & desarrollo de su femitorio, promover la parficipacidn  comunitaria, el
mejoramiente soecial y cultural de sus habitanies y cumplir las demas funciones que le
asignan la Conslifucidn v las leyes", de la norma de raigambre Constilucional en
precedencia, se collgé que k3 Entidad Tarritorial tiane la obBgacion deé coordinar los
programas de |la Administracion Ceniral tendientes a la proteccién de la vida, horra y
bienes de los ciudadanos mediante el cumplimiento eficaz de ka constitucidn, las layes y
las normas vigentes,

De conformidad con lo establecide por el articulo 46 de la Conslitucion Palitics de
Colombia, el Estado, la socledad y la familia concurrirdn para la proteceion y la asistencia
de las persenas de la tercera edad y promoverdn su integracién a la vida activa y
comunitaria de ahi que el congreso de la RepibBca expidic la Ley 1276 del 5 de Erera de
20048, a través de |a cual se modificd la Ley 687 del 15 de Agosto de 2001 v se asiablecen
los nuevos crilerios de atencion integral del adulle mayor para lo cusl la precitada ley an
su ARTICULO TERCERO establece ", Autorizase a la Asambleas departamentalss y a
Ios concejos distritales y municipales para emifir una estampilla, la cual se Namara
Estampilla para el Bienestar del adultc Mayor, como recurso de obligatorio recaudo para
contribur & la consiruccion Instalaclon, adecuacitn, dotacién, Blenestar del Anciano y
Cantros wida para la Tercera Edad, en cada una de sus respectivas entidades lerriloriales.,
El producte de dichos recursos se destinara, como minimo, en un T0% para la
financiacion de los centros vida, de atuerdo con las definiclones de la presents Ley; v el
30% restanie, a la dolacion y funcionamiznto de los Cenfros de Biznestar del Ancanc, sin
parjuicio de los recursos adicionales que puadan gestionarse a través del sector privado y
la cooperacion internacional.” Por su parte el ARTICULO 5 de la misma Ley establece
“..El recaudo de la eslampilla serd aplicado, en su totalidad, a la dotacién, v
funcienamiento de los Centros de Bieneslar del Anciano y de los centras Vida para la
Tercera Edad, en su respectiva jurisdiccidn, de acuerde con las definiclones da la

presante Lay",

En la actualidad les adultos mayores enfrentan graves deterioros fisicos v mentales
debido a la perdida de relaciones familiares e interpersonales, debido a que caracen tanta
efos como sus familiares de informacion y preparacidn para culdar ¥ proteger su enforna
biopsicosacial, los Limitados ingreses financieros o nulcs, que generan en el adulto mayor
una baja ingesta de alimento v deterioro de su cuerpo, descuide de su salud por falla de
recursas para su traskado y atencidn integral en salud, descuido de su higiene corporal,
baja autoestima por abandono social wo familiar, estrés continua ya gue muchos no
tienan familia y un techo propio para vivie, depresidn por no saber qué hacer para cubric
sus necesidades basicas, ya que no cuantan con wn empleo para generar iNQrasos Y no
accediaran 8 una pensidén en su efapa productiva de la vida, ya sea por que trabajaron
informalmanta o simplamanta no lograron las semanas necesarias para su0 pansidn,

Alcaldla de Girdn
s fwivve girar-sardanoar, ooy o
FHX 848 30 30, Direcokin: Carem 25 N 3 32 Parque Principal Smdn < Centro
Herano de atenodn; unas & viemes de 0800 a.m. a 12900 m. ¥ da 0F:00 p.m, - 06:00 p.m
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Segin el DANE, En el primer semestre del 2021, |a fasa de desempleo de personas
mayores de 60 afos ¥ mas, es del 15,4%, pera ko cual los hombres representan un 129 v
las mujeras un 20.1% de este grupo, para el afo 2020 se tlene el 74.5% de [a poblacian
gin pensidn en hombre mayores de 62 afos v mujeres de 57 anos v mas,

Ello nos revela que los adultos mayores que no cuentan con una pensidn, un trabajo que
genara ingresos para cubrir las necesidades bagicas de su vida v tampoco cuenlan con
un hogar ¥ una familia que vele por su bienestar conforme a la ley, requieren da un
programa infegral que cubra eslas necesidades basicas de alimentacidn, hospedaje,
higiene, acompafamienio para el cuidado de su saled inlegral, acceso 8 actividades
cullurales, recreacion vy ocio productive que les devuelva fa razén v el deseo de vivir y
sentirse dtiles a la sociedad que sirvid duranie su vida.

Al estar expuesios 8 un estado de vulnerablided econdmica v social aumentan los
factores de riesgo coma o son: Salud deficienta, dafo funcional del adulio mavor,
Alteraciones cognoscitives, Abusa de drogas yo alcohol, enfarmadad mental, violancia vy
maltrato, Problemas de vivienda, Faclores exlernos vy econdmicos, Aislamiento soacial.

ALCANCE

COMPOMNENTEACTVIDAD HUMERD DE PERSONAS QUE

L= UTILEZARAN EL SERVICIO
ORIENTACION PEICOSDCIAL ¥ TERAPEUTICA

ESTE COMPOMNENTE COMSESTE EN BRINDAR ATEMCION PSICOSOCIAL ¥
TERAPEUTICA, MEDIANTE LA REALIZACKIN DE TALLERES FORMATIVOS EN
PRT DE MANTENER 3L ROL S0CIAL FUERA DE L& MISMA, LO CUE LEE
PEAMITIRA WIVIR DE UMA FOREMA MAS PLEMA ¥ EXPERBAENTAR UM
AUMENTO CEL AUTOESTIMS Y BIENESTAR

ALIMENTACIDN

ESTE COMPOMEMTE CONGISTE EN BRINDAR Lb ALBIEMTACKE OUE
ASEGURE LA INGESTA MECESARIA, A MVEL PROTEICO-CALORICD Y DE
MICRONUTRIENTES QULIE GARANTHCEN BUEHAS COMDICIOHES DE SALUD
FARA EL ADULTO MAYOR, DE AGUERDD ©OM LOE MEMUS QUE DE MARERA
ESPECIAL FARA LOS REQUERIMIENTOS DE ESTA FOBLACION, ELABOREMN
LOE PROFESIONALES DE LA MUTRIZIGN

ACTWIDADES DE QGED

ESTE COMPOMENTE CONSISETE EN REALEZAR ACTIVIDADES OQUE
RCENTVEMN A LOS ADULTOS MAYORES EN PARTICIPAR ACTIVAKMENTE EM
DIVEREAS OCUPACIONES DE LA WViDa COTIORNA COWNTRELUYENDD
SEGNFICATIVAMENTE AL DERARROLLD ¥ MEIQRAMIENTO OE 54U CALIDAD
BE Wil MEQIANTE EL BESARRCLLO OE ACGTIVIDADES COMO:

1 CAPACITACIONES EM ACTIVIDADES PROCUCTIVAS,

2. PROMOCHN DEL TRARAX ASOCIATIG DE LOS ADULTOS MAYORES
FARS COMSECUCIIN DE INGRESDS,

AL US0 DE INTERMET
ACTIVIDADES RECRECDEFORTIVAS

ESTE COMPCOHNENTE CONSISTE EN BRIMDAR ACTMVIDADES FISICO
EECREATIVAS ¥ DE ESPARCIMIENTO. PERMITIENDD AL AOULTD MAYOR Lk
DESARRDLLD BTEGRAL GENERAMNOD RECREACKIN,

1.  REALIZAR  ACTIVIDADES DEFORTIVAS, RECREATWAS ¥ DE =r
EEPARCIIENTO A LOS ADULTOS MAYCRES.

2 REALIZAR ACTIVIDADES DE ENCUENTROS INTERGENERAGICNALES

FROGARAMA DE PROMOGION ¥ PREVENCION EN SALUD Y ASE GURAMIENTC
EM EALLFD

ESTE COMPOMENTE CONSISTE EM REALIZAR ACTWIDADES PARA LA
FROMOCKIN DE ESTILOS 0E WVIDA SALUDABLE, DE ACUERDO COM LAS
CARACTERISTICAS DE LS ADULTOS MAYORES. PREVENCKIN DE
{ ENFERMEDADES. DETECCION COFORTUNA DE PATOLDGIAS ¥ DEBEN
REALIFAR LAS SIGLEENTES ACTIVIDADES:

1. ATENCIOM PRIMARIA EM SALUD.

2. GEGTIONEDS WEGESARING PARA EL ABEGURAMIENTG EM SALUD EN
REGIMEN SUESIDIADD,

1 PROMOCION DE LA CONSTITUCION DE REDES PARA EL APOYD
FERMANENTE DE LOE ADULTCE MAYOREE,

4. ALXILIO EXECQLIAL,
5, ELEMENTOS DE ASEDQ PEREOMAL ¥ BERVECIDS OE CORTE DE CABELLG.
. TRANEPDRTE A CITAS MEDICAS O LRGENCIEE QUE 5E RECUIERAN

T. SERYICIO DE HOSPEDAIE

i, SERVIGIO DE LAVERDERIA
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Los Adultos Mayores han sido una generacion olvidada en este sigho v a pesar de [a
existencia de una legislacidn vigente que protege ¥ sinve a la pablacién, parece no ser
suficiente en tanto existan indices de desproteccidn o estadisticas que revelen la ausencia
dal Eztade v la brecha entre la norma v su cumplimiente. Delerminar o8 problemas de
ambito social v la no aplicackédn normafiva 8 la palitica de proteccion al adulto mayor ya
gue es &l camino para la construccion del 1gido social es evidente la crisls gue se vive
actualmente en aste tema en Colomb@ los ambienles v condiciones y procesos de
seguimients hacia ol adullc mayor son escasos, para ello en este caso realizando un
analisis comparative en derecho a les demds siluaciones gue no hacen honor a las
condiciones de dignidad, donde son una poblacién vulnerable como lo determinan las
innumerables senlencias de B code constitucional donde afirman el Eslado de cosas
inconstlucional,

Liegar a la edad dorada es un gran anhelo @n algunas socledades donde s les rnde
Gulta per =u sabiduria v expanencia; paro an la nuasira, muchos padras v sbuslos van &
parar al rincon del alvido, 36k la caridad de terceros o ka mano del Estado ze tendan
para darles un pequets apoyo, mieniras el abandono a manos de los suyos es cada vez
mas creciente. Llegar a la tercera edad puede ser sindnimo de soledad de acuerda con la
organizacion mundial de la salud {OMES), 36 millones de adultos mayores an el planata
sufren de maltratos yio abandonos, El abandono social hacia el adulto mayor suele
definirse como! la falta de atencion v cuidado en aspectos fisicos v emocionales,

En nuestra sociedad, asl como a nivel global las expectativas de vida de la poblacidn
estan aumeniando, para, la poblacidn infantil asta disminuyendo, esto ha fenido comao
consecusncla que la poblacion adulto mayor cada vez es mas numerosa y paulatinamente
y an forma persistente ha provocado que &l adulto mayor empiece a sufrir el abandono
provacands un problema de salud soclal imporants tanto para el adulto mayor, su familia
y la comunidad. La socledad actual es materialista en consecuancia ia inleresa v protege
aquellos individuos econdmicamente productives,

El adulte mayor por sus caracteristicas bioldgicas, sicoldgicas, lo hace un ente poco
productivo por 1o tanto |a sociedad lo margina, En @l articulo 46 de la Constitucian Palitica
& establace una obligaciin concurrente de la familia, la sociedad v el Estada, de
brindaries proteccidn y asistencia a las personas de la tercera edad y en caso de
indigencia, el Estado tiena la obligacién de brindares a estos sujelos de especial
proteccin constitucional los serviclos de seguridad social integral y un subsidia
alimentaria, ¥ solo ante la ausenca de una familia, o ante la imposibilidad comprobada de
sus miembros de brindar la proteccidn esperada, es el Estado v la sociedad quisnes
deban asumir dicha obligacian.

La poblacion de Adullos mayores representa no solo un sactor de la sociedad, sino un
grupo realments vulnerable no son solaments una minoria sino toda una generacion de
aportes sociales, econdmicos ¥ politicos a un pais que siempre ha necesitado JGvones v
pareciera mencspreclar la vejez.

En las Oitimas fres décadas, la figura de |a persona mayer past de ser algo respetado y
valorado, a una figura dejada al margen. El cullo a la juventud, a la competencla, a la
innovacion, llevd a los mayores a la sombra, 51 antes |la experiencia en un trabajo
garantizaba la promacion laboral, durante |a década de 1990 cumplir afios era un factor
en contra. Por mucha experiencia que se luviera, un desempleado de 50 afos tenia muy
pocas posibiidades de reinsertarse en e mercado labaral.

Es necasario volver a valorizar a la persona mayor como fuente de sabiduria, experiencia
¥ conocimiento y darle los medios idéneos para que pueda conlinuar con una vida plena,
no solo como actor pasivo, sino como protagonista de su propia histora, que, seqin las
proyecciones puede ser adn bastante larga, Empoderarios, promover su autohomia y
darles toda el respakdo que necesitan

Ante esta problemdtica social, la actual sdministracidn municipal, conmovida por la
frustrante situacidn que viven muchos de nuestros adulios mayores y aplicando [as leves
de proteccidn social al adulto mayor, intervendra a través de la puesta en marcha de
programas gua permitan promover ¥ realizar acciones gue logren un mejor nival v calidad
de vida para los adullos mayores, fortalecer sus capacidadas v las de sus familias v
garantizar sus derechoa hurmanos,
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Es asi, coma la administracion municipal promueve el mejoramiento de la calidad de vida
de los adultes mayores ¥ por lanto promueeve sus derechos a través de acciones y gasto
social, proporcionando las instalacionss adecuadas, asi como alimentacidn v atencidn
médica especializada a las personas de edad avanzada gue carezcan de ella v no se
encuentren en condiciones de proporciondrsela por si mismas, todo esle destinado a
mejorar la calldad de vida del adulte mayor,

For ko expuesio se evidencia que |la calidad de vida de las personas adulias mayores e
determina en gran medida por su capacidad para mandener su propla autonomia y su
funcionalidad. La atencitn integral debe entenderse entonces como ka sintasis armdnica ¥
coherenle de miiiples variables, no como sumatora de servicios si no coma estralegia
imtegral donde se ariculen fodos los fectores, La atencidn infegral &5 un proceso
importante su cardcter funcional, no cbatante, abarca el punic de vista fislco, estade
psicologico, emecional v espirtual lo cual lleva 8 cabo una educacidn basica que les
permite reconccer su valor como indiiduo-coleciive v el valer de la atencidn brindada
para su benastar.

La atencion integral que requieren los adulios mavores desds punto de vista fisioldgico,
sacig-cultural, psico-educativo les permite Bevar su viejez de manera activa v saludable
por su caracter funcional desde diferentas puntos de vista, va que mayaria de eflos estén
enfrentando por condiciones preccupantes por no acceder @ pensiones de vejez, no tiene
una cobertura de salud adecuade vy atencidn en olras dreas que les brindan beneficios |,
en muchos casas, sufre discriminaciones en e mercado laboral, en los senvicios y en el
frate colidiano en sus comunidades vy en sus famiias gue directamente perjudica e
meforamiento de calidad de vida de ellos,

La poblaciin de Adultos mayores representa no solo un sector de la sodiedad, sing un
grupa realmeants vulnerable no zon solamenta una mineria sino toda una generacldn de
apories sociales. econdmicos v politicos a un pais gue siempre ha necesitado [dvenas v
pareciera mencspreciar la vejez. En las gltimas tres décadas, la figura de la persona
mayar past de ser algo respetado v valorado, a una figura dejada al margen, El culto a [a
juventud, a la compelencia, a la Innovacién, llevd a ks mayores a la sembra. Siantes a
experiencia en un frabajo garanfizaba la promacion laboral, durants ks década de 1580
cumplis afos era un factor en contra. Por mucha experiencla que se fuviera, un
desempleado de 50 afos temla muy pocas posibilidades de reinsertarse en el mercado
laboral,

Las Maciones Unidas realizarcn enire el 8 al 12 de abril de 2,002, en Madrid Esparia: L&
SEGUNDA ASAMBLEA MUNDIAL DEL ENVEJECIMIENTD, con la participacion de 111
naciones enire allas Colombia, guenes adgukeren compromisos de realizar acclones a
favor de este grupo atared, encaminadas a: ARTICULO 13: “Destacar la responsabilidad
primardial de los goblemos de prommover ¥ prastar servicios socigles basicos y de facifitar
el acceso a elfos, frabafando con las awtaoridades locales, sociedad oivil, incluidas las
organizaciones no  gubernamentales, & geclor prvado, log volunlarios, as! como las
famitas y comunidades”, lgualmente, en el capliule Il de la Resolucion proferida en dicha
Asamblea Mundial, e establece: || Recomendaciones para la adopcidin de medidas A,
Orientacién prioritaria I; Las personas de edad y el desarrolle: Numeral 20. de la
Resolucidn aprobada en dicha reunidn, en |a cual se establece: "La parficipacidn en
actividades socialas, economicas, cullurales, deporiivas ¥ de voluntardado contribuye
tambidn a aumentar y mantener e bienestar personal. Las arganizaciones de personas de
edad conslifuyen un medio mporante de facilier la paricipacidn medianie la realizacian
de actividedes de promocian, fomenlo de la nteracclin enfre las gensraclones”,
Igualmente en materia de [ineamientos infermacionales ¥ compromisos para construlr una
politica piblica a favor de la poblackin Adulta Mayor, en marzo del 2.007, &l Ministerio de
la Proteccidn Social, presenta la Politica Colomblana de Vejez ¥ Envejedmianto, basado
an tres (03) componantes: Proteccidn de los Derechos  Humanos, Desarrollo inclushvo-
Proteccitn Social v Envejecimiento Activo, este Giimo traza para su puesia en marcha
las siguientes estrategias: Creacidn de espacios y entormos saludables, peo cultura y
antornos sockales y promocion de habitos y estiles de vida saludables.

En tal virlud, al Ministeric de ka Proteccidn Sccial, an enerc dal 2008, presanta al
Congreso de Colombia, la LEY 1276 *A travds de la cual se modifica da Ley 687 ael 15
de agoslo de 2.001 y se esfablecen nuevos critarios de atencién infegral del adulto
mayer”. Definiands astos como: "El conjunto de proyectos, procedimisntos, prolocolos @
infraestructura flsice, téonica v administrativa orlentada a brindar una atencidn intagral,
durante el dia, a los adultos mayores de B0 y mas afios y mayoras de 55 afios cuando sus
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condiciones de desgaste fisico, vital y psicologico asl lo delermingn y pertenecientes a |os
niveles | v Il del SISBENM. Estos Centres Vida ofrecerdn en forma gratuita al Adulto Mavar
los siguiantes servicios: alimentacidn, orientacidn psicosocial, atencion primaria en salud,
ageguramiento en salud, capacilacidn en aclividades productivas, deporie = cultura -
recreacidn, ancuenlros inlergeneracionales, promocion del rabajo asociativo, promocin
de |la constitucion de redes de apoyo permanents, use de intermet y auxilio exequial, La
Ley 1251 de 2008. por la cual se dictan normas tendientes a procurar la proteccidn,
promociin y defensa de los derechos de los Adultos mayores. Esta ley tiens como objetc
prodeger, promover, restablecer v defender los derachos de los adulos mayores, orientar
politicas que tengan en cuenta el proceso de envejecimiento, planes y programas por
parte dal Estado, |l socledad civil ¥ la  familla y regular &l funcionameento de las
instituciones que prestan servicios de atencion y desarmolio integral de las personas en su
wojoz, de conformidad con el articulo 46 de la Constitucidén Nacional, la Declaracian de
los Derechos Humanos de 1848, Plan de Viena de 1382, Deberes del Hombra de 1848,
la  Asamblea Mundial de Madrid v los diversos Tratados y Confratos  Intemacionakes
suscritos por Colombia. Asl mismo, tiene comao finalidad lograr que los adultos mayores
sean participes en el desarrclic de la sociedad, eniendo en cuenta sus experiencias de
vida, mediante la promoclan, respeto, restablecimiento, asistencia y ejercicio de sus
derechos.

El Estado Colombiano impulsado por el desarollo jurisprudencial de la Corte
Constitucional y dal Derecho Internacional de los Darechos Humanos sobre la proteccion
especial de gue deben ser objeto las personas en estado de debilidad o vulnerabilidad, ha
cesplegado un sinndmean de acciones afirmativas, programas, planes y politicas publicas
enfocados en ofrecer las mayores garantias constitucionales, legales e insfitucionales que
conlleven a garantizarles un minimao vital an condiciones de dignidad humana. Dantro da
las personas calalogas como sujelos de especial proteccién consfitucional y legal, se
encuentran los Adullos Mayores, en especial los que se hallen en condiciones de extrema
pobreza o habitantes de calle, con disminucién polencial de sus capacidades por el
aumento de la edad, abandono 0 en condiciones de discapacidad. La misma Constitussn
Folitica de 1991 frae consigo la proteccidn de los adultos mayores, en los sikuientes
términos: "ARTICULO 46, Ef Estado, [a sociedad y la famila concurmirdn para fa proteccin
¥ la asistencia de \as personas de Ja fevcera edad y promoverdn su infegracicn & fa vida
acliva y comunitaria. El Eslado les garantizard los serviclos de la segunidad social infegral
¥ el subgidio alimentarip en caso de fndigencia.”

Es asi, que los deberes sociales del Estado, la sociedad y la familia frente a la proteccidn
de |os Adultos Mayores, es constitucional, legal v justificable para evitar la alectacion de
los derechos fundamentales de estas personas. Umas de las accionss afirmativas
desplegadas por el Estado en pro de la proteccidn de la vida digna y el mindmo vital de los
Adultos Mayores, se dio con la expedicion de las leyes 1251 de 2008, 1276 de 2000 v
1315 de 2009, mediante la cual se establecen los criterios de atencion integral del adulto
mayor en los Ceniros de Proteccidn Social para el Adulto Mayor, Centros de dia para
adulto mayor & Instituciones de atencion; siendo cada uno de ellos el conjunto de
proyectos, procedimientos, protocolos e infrasstructura fisica, técnica v administrativa
orientada a brindar una atencion integral, ya sea durante &l dia o & noche, a los Adullos
Mayores, haciendo una contribucidn que impacte en su calidad de vida v bienestar. La
atancicn por parte del Estado Colombiano, de la persones en condiciones de
vulnerabilidad o debilidad manifiesta, e ha converido en uwno de los Pilares
fundamentales del mismo a partir de la Constitucidn de 1991, yva que la misma ofrece un
sinndmero de garantias y derechos fundamentales enfocados satisfacer las necesidades
insatisfechas y a brindar atencidn a los mencs favorecidos dentro de la sociedad, creando
discriminacionas positivas, que sirven para proteger a grupos poblacionales que a lo largo
gé |la historia han side objeio de discriminackin, abandorno o persecucidn, La Corle
Constitucional ha manifestado que las Adullcs mayores en condiciones de extrema
pobreza o indigencia son los primero llemados a ser atendidos por el Estado, justficado
g5lo an varias circunstancias: "Enfre Quienes 8 ancuentran an sifuacian de extrems
pobreza, merecen especial alencidn s anclanos nodigentes, aduflas mayores que S8
encueniran en estas clrounstancias: ) no Weren ingresos a que los perciben en cuarntia
inferior & salaro minimo mehsual i) su coberlura de seguridad soclal es Nmilada o
ineqiftaliva o no la Nene; i N} debide a sus alfos Indices de desnulricidn sus condlciones
de vida se ven agudizadas, Slends muy vilnerablez pues sus cﬂpach:‘an‘ﬁs AT
disminuidas ¥ no fanen muchas aporfunidades de meforar su condicidn ™.

! Sentencia C-1035 de 2003, BLP, Clara Inds Vasgas Hemdndes.
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De igual forma, nos sedala @ Core que los Adultos Mayores tienen una espocial
proteceidn cuando se encuentran en un estade de debilidad manifiesta: “Dentre de jos
grupos poblagionales que fa Conle ha reconocido como swelos de especial proleccitn
conslitucional en razdn a su condicidn de debiidad maniflesta, se encuentran las
parsones inmarsas en situacidn de pobreze exlrema, Scbre esfe seclor, ha reconocido
que de [a naturaleza del Estado colombisna emana & deber de atencidn a las persanas
carenies de recursos Econdmicos necesarios para una congrua subsislencia, que no
tenan capacidad para labarar por motivos de edsd o seivd, Especial énfasiz se ha hecho
an la profeccidn especial de quisnes adermds de no conlar con ingresos suficlentes se
encuaniran en una edad avenzada. En ese genfide, se ha sefalads gue “cuando ademéds
de las condiciones de pobreza las capacidades fsicas o psiguicas que pammifen /a
aufodeterminacidn de fa persona en esfado de [pobreza] se han visto disminuidas, surge
un deber de afenciin a ésta por parte del Estado de dirigir su conducta al apayo de este
miembro de la sociedad,

Por lo anterior, es obligacidn del Estado desarrollar politicas pablicas vy ecciones
afirmativas que permitan garantizar a los Adullos Mayores en condicidn de pobreza las
condiciones maleriales para ia realizacidn efectiva de sus derechos fundamentales (Art. 2
oe fa C.N.), dadas lag cireunstancias de debiidad manifiesfa y grave vulnerabilldad en las
gue e sncueniran ssfos grupos poblscionatas”, Por oo, so expidiersn las leves 1251 de
2008, 1276 deo 2009 v 1315 de 2009, que crea |os Centros de Proteccién Social para el
Adulto Mayor, Centros de dia para adulto mayor @ Instituciones de atencidn, como el
conjunto de proyectos, procedimientos, prolocolos e infraestructura fisica, tEcnica y
adminisirativa orientzda a brindar una atencitn integral, duranta la noche o o dia, a los
Aduitos Mayores, haclendo una confribucidn gue impacte en su calidad de wida ¥
bienastar; es asl, que astas instifuciones deben contribuir a brindar una atencidn integral a
las necesidades de esta poblacidn y mejorar sus condiciones de vida, en especial a las
personas mayores de 80 afos en condiciones de pobreza yo indigencia.

Como va se ha dicho |3 atencidn integral gue brinda los Centros de Proteccién Social para
el Adullo Mayor, Cenlres de dia para adulio mayor e Institucicnes de atencidn; debe estar
enfocada al conjunic de servicios gue se ofrecen al Adullo Mayor, orientados a
garanfizarie la satisfaccidn de sus necesidadas de alimentacion, salud, interaccién social,
deporle, cultura, recreacidn v aclividades productivas, como minime. Las entidades
territorieles que cuenten con los Ceniros de Proleccidn Social para el Adulto Mayor,
Centros de dla para adulio mayvor & Instituciones de atencidn; deben asegurar su
furcionalidad v un trabajo interdisciplinaric en funcidn de las necesidades de los Adulios
Mayaoras: para lo cual deben contar como minime con el talento humano necesario para
atender la direccidn general ¥ las dreas de Alimentacidn, Salud. Deportes y Recreacion y
Drcio Productivo, garantizande el personal que hara parte de estas éreas para asegurar
una atencién de afta calidad v pertinencia a los Adultes Mayores beneficiados, de acuardo
con los requisites qua establece para, el talento humano de este lipo de centros, el
Ministerio de k3 Profeccidon Social. De igual manera, debe confar con una infraestruciurs
fisica gue no posea bareras arquiteciSnicas que obslacullce ef goce los derechos los
Adullos mayores, con humanizacion espacial, qua genare aspacios conforlablas, con
tratamiento del uso de la kz, color, iluminacion, sefalizacion v orientacidn 8 |os
beneficiaros de los serviclos del Centre Vida, Ademds, debe contar con espacios gue
incluvan avancas tecnolbgicos que permilan prestar ks servicios ofrecidos de una forma
méas practica v facil,

El Ministerio da la Preteccidn Soclal, conslente de |a necesidad de establecer oriterios gue
ragulen la oferta v garanticen una mejor calidad, eficiencia v oportunidad an la prestacidn
de los servicios de promocién social por pare de los centros, a la poblacién mayor de 60
afos, presenta este documenta con &l fin de ofrecer a las comunidades interesadas,
lineamientos para el mejoramienic da la calidad de 05 centras de promacion social para
personas mayores existentes y pam la implementacidn de nuevos ceniros de promiockin
soclal para personas mayores, Debikde a fas condickones histdricas en las cuales se han
desarrolfado este tipo de instifuciones en todo el pais, 85 necesario eslablecer un proceso
de mejoramiento de |a calided para lo cual, las Direcciones Generales de Promocion
Social y Cakdad de Serviclos 38 han basado en la experiencia del Ministerio, en la
implemeantaciin del Sistama Obligatorio de Garantia de [a Calldad en Sakud; este procaso
permilled que ks centrog, ajusten sus procesps y procadimientos a las circunstancias
actuales v a los desarrollos técnicos v normativos vigentas, Como sefala el documento

¥ Santencia T-207 de 2013, M.P. Jorge lvin Palacio Palacio

¥ eaptencia C-503,/14
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Informe de Colombia “aunque en el pals hay numercsas organizaciones privadas, que
ofrecen sus servicios a las personas y familias vulnerables, se conoce muy poco sobre ka
naturaleza de estas entidades, sus coberturas v modos de financiacicn. A pesar de la
ausencia de una estralegia nacional definida para estas entidades, junto con loa entes
plublicos y cofinanciando los programas, han ido conformando una red soclal que ha
mitigado &l impacto de la crisia y &5 8si coma, segin el censo da 2005 (DANE), el 98 8%
de |os colombianos mayores de &5 anos conviven con sus familias, o cual avala el
enunciado de ta CEPAL, referenie a que en Latinoamérica ka familia, sigue siendo of ente
cuidador principal de la persona mayor”,

La Ley 790 de 2002, crea el Ministerio de la Proleccldn Social y el Decreto 205 de 2003 le
establece dentro de sus funciones “Definir poliicas tendientes a fadlitar la divulgacidn
para el reconocimients ¥ pleno conocimiento de los derechos de las personas en materia
de empleo, trabajo, previsién v seguridad social y proteccién social, asi como la
informacian refativa a los avances en malera de cuidado, protecoidn v mejoramiento di |a
calidad de wvida, Dirigir y evaluar ks politicas y directrices encaminadas a arlicular ka
gestin de |las entidades descentralizadas del sector, para garantizar la socializacion de
los riesgos econdmices v sociales que afectan a la poblacikdn, en especial la mdas
vulnerable®. Dentro de ésia entidad se crea la Direccidn General de Promocidn Social,
encargada enfre otras funciones de ", Establecer los crilerios, requisitos v estandares de
intervenciin, de cbBgatoric cumplimients, para las personas naturabes v juridicas gue
decarrollen  aclividades de profeccion sccial de Ios grupos sociales con  afta
vulnerabilidad”, Las Resoluciones 002 de 2002 y 0956 de 2007 crganizan |los Grupos da
Trabajo para el cumplimiento de dichas funciones. Asimismo, & Decrato 205 estableca las
funciones de la Direccidn Ganeral da Calidad de Servicios, dentro de las cuales sefala”,
Estudiar, proponer y velar por el cumplimiento de las normas sobre garantia de k& calidad
de la prestacién de los servicios de salud vy promocidn social en sus componentes de
habiktzclén, acreditacidn, auditoria a informacidn para la calidad”.

A continuacién, se presentan algunos conceptos bazicos sobre los cuales se consiruyen
estoz lineamientos; algunos de ellos, se retoman de los documenlos técnicos como el
estudio contratado al Centro de Gastion Hospitalana y da los “Lineamientos Téenicos para
la sjecuckin de proyectos territoriales de atencidn integral de la Persona Mayor”, Persona
mayar, Persona sin distingo de gérnera, mayor de 60 afos. Envejecimients: “Proceso
normal por el gue atraviesa el ser humano a lo largo del cido vital, Esto replantea el
anfiguo conceplo de entender que las personas iniclan su procese de envejecimienta a
partir de una edad avanzada determinada {por ejemplo, a los 60 o 70 afios); el proceso 3e
Imicia en la concepeidn ¥ termina con ka muarta”.

Vejez: "Representa el ciclo final del proceso de envejecimiento. Por ello, las condiciones
en esta etapa dependen del desempefio, logros v frustraciones, de los periodos
precadentes. Algo similar sucederia con otras atapas de edad avanzada, La adultez
dependara fambién de la preparacién brindada en la juventud v la nifez, etc. El rasgo de
la vejez radica en que las personas ya no tienen muchas posibiidades de mejorar su
calidad de vida. La disminucidn natural de |a capacidad fisica v el esguema de valoracion
social  imperante  en  las  sociedades ooccidentales  (competencia,  productividad,
irdnvidualisme, ete,), generan marcadas resticciones de lpo econdmico v social para las
personas mavores’. Se  considera enfonces coma una elapa del proceso  de
envie|acimBants, asi coma la infancia y 18 juveniud,

Bienestar de la persona mayor Fersona mayor con satisfaccidn de las necesidades
fisicas, bickgicas, psicoldgicas, scciales, emocionales, mentales y  espirituales,
considarando sus hablios v capacidades.

Cenfros de promocion social para personas mayoras: Son los centros (lamados también
instituciones o servicios de atencidn) que prestan diferantes tipos de atencidn v cuidado a
las personas mayores. Son espacios favorables para la capacitacion, recreacidn y el
desarmallo de proyecios de vida v productivos v destinedos al blenestar de la parsona
mayor, Clases de Servicios que ofrecen los centros de promecidn social para personas
mayores: de acuerde con ef lipo de usuaric al cual se be brinde el servicio v o3 recursas
con los que cuente, pueden ser; servicios habitacionalas o Residanciales, de cuidados, de
asesoria y educacidn, de recreacion y socializacian, Actualments empiezan a funclonar en
ol pais, cenbros especializados en atencidn domiciliaria v senvicios telefdnicos de
asielancia, Cuando los centros ofrecen servicios de salud, estos deben estar hablitados
de acuerdo con ko establecido en el Decreto 1017 de 2006 o la norma que la madifique o
sustituya,
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Sistema de Proteccldn Soclal La Ley 78% del 27 de diclembre de 2002 crea el Sistema de
Proteccidn Social ¥ lo define come "el conjunio de politicas pdblicas crientadas a disminuir
la vulnerabilidad ¥ a mejorar la calidad de vida de los colomblanos, especialmente de los
mﬂt?aj:le.aj:ummgidus- Para oblener como minime el dereche a; la salud, |3 pensidn v al
trabajo”.

Calldad de la atencidn soclal para la perscna mayon Se entiende como ka provision de
servicios de Promocion social a las personas persona mayores individuales o colectivos,
de manera accesible vy equitaliva, a través de un nivel personal Sptmo, leniendo en
cuenta el balance enfre baneficios, riesgos v costos, con el propdsito de lograr la adhesidn
y satisfaccidn de dichos usuarios,

Estdndar Dedaracidn que define las expectalivas de desempefio, estruciura o proceso
gue son esenciales en un centro o servicio, para mejorar la calidad de la atencidn,

MARCO JURIDICO

Constitucidn Politica del 51

Ley 100 dal B3

Ley 12 de 1987

Ley 361 de 1997

Cecreto 1660 de 2003

Ministerio de Salud-Rescluckdn nimerg 6507 de 1877

Ley 10 da 1950

Ley 7156 de 2001

Ley 105 de 1893

Decrata 1538 de 2005

Ley BEZ de 20044

Cddigo penal; Prohibe todo fipo de maliraio hacia el anciano {art, 249 Cadigo
Fanal}. Tipifica el abandono material del anciano (arl. 346 Cddigo Penal), el
internamiento fraudulento (art. 248 Cddigo Penal). Igualmente, hay disposiciones
para beneficiar al procesado qua ha Begado a |a tercera edad, sagin la cual se
suspenda kb detencidn preventiva o la ejecucién de la pana cuande el sindicada
sea mayor de 65 afos (arl. 407 MNumeral 1, Chdige de Procadimients Penal).

LARARNALAE NN

Proporcion de poblacion por grnupo de aedad

5 14 15-58 &80-74

] 3,
FUENTE MINISTERK) DE LA PROTECCION SOCIAL

Lo anterior plantea, como uno de ks relos mas importantes de fransformacidn de |as
politicas soclales, "La profunda modificacion an las tendencias dermograficas mqulers gue
hay se la preste atencldn para el desarrolio futuro de la sociedad, Estos cambios fianen
Incidencia en lz organizacian social, en los valores v normas de comportamiento individual
de la familia, tene implicaciones en el campo sccicecondmics vy en ks sistemas de
educaciin, sakid v segurdad social entre olras cosas,

COVID PANORAMA NACHINAL 2023

La pandermnia del COVID-19 afecta negativamenta el desarmollo de la vida cofidiana
{relaclones, productividad, educacion, cultura, elc.) y representa una emergencla de salud
plblica, una afectacién del comercio internacional, una crisis para los procesos logisticos
de |os territorios con aclividad econdmica primaria, pérdides de productividad. una
comtraccian econdmica, menos inversion, cieme de negocios v pérdida de emplecs en ka
socledad en general. En razon a o anterior, el Gobierno nacional ha desarmollado una
serie de medidas clasicas: 1) bancos centrales reducen tasa de interas de raferencia, con
&l fn de mejorar el financiamiento v la liquidez; 1) reducciones y condonaciones de
impuestas; iil) aumento de los recursos destinedos al seclor salud; v Iv) transferencias
econtmicas con condonaciones v facllidades para la poblacion mas necesitada (Bergldf,
2020; Gopinath, 2020). Los analisias de politica plblica en |os inicios de la pandemia no
lo estimaban como un problema pablico, en razdn a gque era un asunto en wn {eritorio
propic o determinade, el cual deberia ser rezuelto por fa gerancia pibkea; esto percibe
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una falla en la planeacldn, coordinacidn de sectores v verificacian del riesgo, por lo que la
politica piblica se desamolid bajo un enfogque reactivo frente al problema v no al asunto
plibico.

Antes de la pandemia e daba por seaniade gue ioda Amérca Lating dependia
economicamenta, en gran medida, de Estados Unidos. Se decla gue, s este pais
estormudaba, de México para abajo a todos Ios paises les daba gripa. Pero dado qua la
crisia financiera estadounidense de 2008 no destrozd & los latinoamericanas, surgio entre
los macroeconomistas la hipotesis del ‘desacoplamients’, esto es, que nuestros paises
empazaban a ser menos dependientes, Inspirados en esta hipdtesis, los investipadores
Lya Pacla Sierra vy Pavel Vidal Alejandro, de la Ponlificia Universidad Javeriana seccional
Call, buscaron wverficar el desacoplamiente de México, Colombla, Perd v Chile, gue
integran la Alianza del Pacifico, con respects a Estades Unidos v Europa. ¥ aungue este
desacoplamientos es sindnime de menos vulnerabilidad v dependencia respecto a los
palses avanzados, ambién significa una mayor integracidn v vulnerabilidad respecto a las
economias amengentes asidticas,

Hay algunos palses en via de desamollo cuyas economias han crecido a buen ritma, pero
aln no son conslderados 'paises desarrollades’; se trala de [as "economias emergentes’.
Tienan en comon rasges como inestabilidad politica ¥ una clase media débil (hay muchas
mas personas pabres ¥ pocos ricos). En esta clesificacién entran palses de Amérca
Latina como Colombia, Argentina y Chile. En Asia, alguncs ejamplos son China, India,
Corea del Sur e Indonasia.

En el caso de las economias emergentes de Asia, estas han experimentado unas lasas
de cracimisnto de suUs ingresos par capila mucho mayoras gue las latincamericanas, Bn
algurnos casos el doble y hasta el iiple. "Para Asia fue un éxito manejar el modelo de
crecimienic econdmico basado en las exportaciones, migniras que an América Latina
durante mucha tlempo primd o que se llamd la ‘poliica de sustilucidén de importaciones,
enfocada an @l cracimiento econdmica apoyado en loe mercados domésticos v no tanto
&n los marcados intermacionalas”,

Hay algunos paises en via de desarrollo cuyas economias han crecido a buen ritma, pero
adn no son considerados ‘paises desamollados': se trata de las 'economias emergantes’.
Tienen en comun rasgos como inestabilidad politica v una clase media débil (hay muchas
mas personas pobres ¥ pocos ricos). En esta clasificacion enfran paises de América
Latina como Colombia, Argentina y Chile. En Asia, algunos ejemples son China, India,
Corea del Sur e Indonesia. A partir de herramientas sconomelricas, basadas en ka8
estadistica, la mateméatica y la economia aplicadas a datos histdricos de las finanzas v a
la& cuendas nacionales de los paises de la Allanza del Pacifico, los invesligadores
chtuwvieron resultados en los que se observa un degradéd que muestra gue, en efecto, hay
paises an desacoplamiento, otrs que definitivamente estan gjos de alcanzarko v unos
cuanlos guea se sitkan en al madio,

MACROECONOMIA EN LA POSPANDEMIA

Responder esa pregunta no es fci: ol panorama cambid v sigue cambiando; no se sabe
con exaclitud hacia dénde va. Sin embargo, hay algunas pistas. Antes de la pandemia, la
globalizacidn gozaba de un reconocimiento especial, era como al ‘deber ser' de las
economias, v el caso de China era el ejemple perdfecio: su gran éxito se basd en las
exportaciones, en integrarse a [as cadenas globales de valor. Pero la pandemia ha dejado
ver |a otra cara de la globalizacién: interdependencia v vulnerabilldad compartida a escala
global. El caso de la 'crisis de los microchips’ s un buen ejemplo. Ciertas fabricas que
producian estos v olros insumas en las cadenas globales de valor tuvieron que cerrar o
bajar su produccidn a raiz de a COVID-19, situacion que afectd |a produccidn de otros
bienes gue usan esta insume, desde celulares hasta camos,
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REALIDAD SANTANDERENANA

El Consejo Privado de Competilividad ha venido realizando mediciones anuales para
antender lo que pasa en las diferentes regiones de Colombia. La dltima medicitn para el
pericde  2019-2022 ubicd a Santander como el lercer departamento con mayor
competitividad del pals, en un territorio que cuenta con 87 municiplos de los ouales cuatro
de elkos conforman &l drea metropelitana de Bucaramanga con una poblacion que supera
el milkin de habitantes v representa e 55 293 del depardamento.

INDICE DE COMPETITIVIDAD MUNICIPAL V8, MNECESIDADES BASICAS
INZATISFECHAS SANTANDER
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FUENTE DANE

Existen diferencias economicas y de calidad de vida muy marcadas entre la mayoria de
sus ciudades, iniciando con &l hecho de una alla concentracion de habitantes en pocos
centros urbanos, En términos de generacitn de valor agregado, |a dispardad es mas
evidente, ya que dos municipios {Bucaramanga y Barrancabormaja) concentran el 52% de
la que se produce en el deparfamento, diez el 35% v el restants 13% tienen onigen en

setenta y cinco pequefias cludades dispersas por todo el temitorio departamental v con un
alto eomponenis neral

Un Indicador esencial para parcibir el nivel de desarrollc soclal de los municipios
samandersancs s analizar el indice de necesidades bisicas insatisfechas, Se debe
entender por NBI toda aquelta fraccidn de la poblacion que al menos presenta alguna
caracteristica en lemas como viviends madecuada, hacinamiento critico, inasistencia
escolar, alta dependencia econdmica y vivienda sin servicios basicos. En el caso del
departamento existen muchas diferencias entre la capital santandereana y la mayoria de
los municipios dal deparftamento, desigualdades que pueden explicarse por la condicidn
de muralidad de gran pare de las cludades vy por conlar con bajos promedios
poblacionales, que hacen que su astructura de ingresos plblicos corfentes tengan una
pequefia proporcion sobre los ingresos totales, ko que crea una fuerte dependencia hacia
los recursos provenientes de transferencias de 1a nacidn, con consecuencias negativas
para su autonomia fiscal. Esie escenaro imita el rédpido desarrclic de sus condiclones
basicas v por congiguiente de un mejor nivel de competitividad en el cono plazo,

2i bien es cierto que la compelfitividad es algo inherente a a2 scciedad, para realizar ol
frabajo de cuantificarla, es necesario contar com informacikdn relevante v que esté
disponible para cada une de los municipios paricipanies. Cuando hablamos de medir
pequefias ciudades o municipalidades la larea es retadora, va que la disponibilidad de
indicadores se reduce considerablemente 5i [0 comparamos con deparfamentos o palses,
Se incluyen 3 factores que se rabajaron el afio antérior relacionados con condiciones
basicas, eficiencia de mercados ¥ ecosistema innovador, v se adiciond un cuarto factor
Harmado caphial humano, Finalments, se logrd un aumenio de 5 indicadores para un total
de 47, o que s8 puede considerar como un buen avence con respecto a la primera
versiin,

Los cambios descritos anteriormente permilen dar una interpretacion diferente & los
resultades, sin embargo, la modificacién de mayor trascendencia en esle estudio s la
eliminacidn de la clasificacién de municipips por niveles de desamolie, esto implica que
cada une de ks pllares benen abora la misma inckdencia en el puntaje tolal del 1CR,
ienendo en cuenta que cada una de las tematicas fratadas son igualments importantes
para ka competitividad de los termilonos, Asimismo, ta distribusicn porcentual gque se askgnd
& cada una da los indicadores ¥ sub-pilares s resultado de una pondarackin equitativa.
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La infraestrectura es un catalizador de la productividad v de la calidad de vida de sus
habitantes, va sea a ravés de la buena prestaciin de servicios pldblices como también el
actaso a herramianias digitales, En esla ediciin se incluyd el indicador de coberlura da
alcantarillada ya que este permite dar un mejor tratamisnio &l agua, recurso natural que
cada dia floma mas imporiancia deniro del contexio del calentamiento global, Al igual que
el afio anterior, se Incluyeron mediconss da |68 demas serviclos bdsicos <oma
elecincdad, acueducio ¥ gas natural. En materia de tecnologia nuevamente se mide &l
accaso a intemet v el promedic de ancho de banda, aspectos que adquieren cada vez
m&s relevancia en el admbito econdmico, debide a la llegada de k3 cuara revolucion
industrial, stapa actual que cambiara la forma como se realizan procesos productivos e
indusive la vida cotidiana de las personas, graclas a avances en campos como ka
robdtica, inteligencia arificial, internet de las cosas v biotecnologia, enqtre ofros. En el
tercer sub pilar se agregd un segunde indicador afin con el costo de fransporie terastra
medide en dolares por cads tonelada fransportada, informacidn vakosa para regiones que
desean competir tanto en el dmbito local como en el internacional. La temdtica medio
ambiantal ha cobredo fuerza dia a dia por causa de los cambics gue el planeta ha
presentado en las diimas décadas, acciones como la prevencidn de la deforestacian,
cuidados de bosques ¥ parques naturales contribuyen a la mitigacion del impacto causado
por la contaminacidn, por esta razon el primer sub pilar refleja este tipo de aspectos
relacionados con al cuidado de nuestros recursos naturales.

La educacion de |os Integrantes mas jovenes de la sociedad siempre ha tenldo gran
ihjerencia an el nivel de desamolio de un territorio, ya que permile realizar a transicion a
labores de mayor valor agregado dentro de uma regidn, ademas de considerar que ol
capital humano es el mayor aclivo de las empresas e instituciones, La salud juega un
papal fundamantal en fa vida de cada uno de los ciudadanos que habitan un territario, sin
importar la actividad econdmica, edad, género o clase social y es fundamental que todas
las parsonas accedan a este tipo de servicio. Un mal estade de salud en las personas
aumenta |as tasas de ausenlismo tanto en las inslituciones como en las empresas,
impactando nagativamanta an la productividad y desarrclle de una ciudad,

Es la provincia donde se ubica la ciudad de Bucaramanga como su capital, la cual tiene la
particularidad de estar conurbada con olros tres municipios, conformando asi un drea
metropolitana donde se lleva a cabo un amplio volumen de actividad empresarial. Esta
ciudad ocupa fa primera posicion en este estudio al compararse con los demas 27
municipios tenldos en cuenta, Predomina en el pliar de Instituciones, la gestién realizada
en los Olimos 4 afos por pare de la administracidn municipal para disminuir
considerablementa su nivel de endeudamienta, esto le permitic mejorar en los indicadores
de capacidad de ahorro y en su desempefio de recaudo de los impuesios. Infraestruciura
85 olro de sus pilares refevantes, donde la informéatica v telecomunicaciones compuesto
por ke cobertura y ] ancho de banda aumentaron especialments, este (llimo gracias a un
sacior emprasarial en crecimiento con nuevos negocios que demandan una gran cantidad
de profasionales, técnicos y tecndlogos en sistemas informaticos, ademds de un
crecimienio significativo de |la poblacion del drsa metropolitana en el presente siglo.
Indiscutiblemente la ciudad tuvo un buen desempefio en la mayoria de sus piares
comparado con las demas ciudades del departamento, sin embarge, en tres su puntaje
disminuyt en comparacidn con el afo pasado leniendo a la educadcidn como uno de allos.
En esta pilar, aunque ka capital del departamento cuenta con una gran cantidad de
institucionas aducativas, la cobartura para la educacidn media reglstrd un indicador bajo, y
la deserckdn escolar se consolidd como una de kas méds altas dentra del andlisis, Es
necesario aclarar que en este éambito Bucaramanga no estd en las posiciones mas altas,
pero como area metropofitana es lider en el pais en materia de educacion para nifios v
adelescentes segln el andlisis de centros metropalitanas realizado por el Consejo Privado
de Competitividad

PRINCIPALES RESULTADOS DEFARTAMENTC DE SANTANDER

BALANCE GENERAL
INTERACCIONES FINAMCIERAS ESTADOS FINANCIEROS
EMPRESAS 360 EMPRESAS
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FUERTE COMPITE 350

Da ks 360 companias mas grandes de Santander* en el afo 2021, las dedicadas al
desarrolle de actividades industriales fueron Iss que presentaron mejor dinamics, con un
significative aumento de sus ventas de 37.9%. Luego, en la escala de varacidn se
ublcaron kos seciores agropecuarios, comercio ¥ salud, respectivaments. Todos con
crecimientos superores al promedic de las 360

CLASIFICACION DE EMPRESAS NUEVAS SEGUN TAMANO DEPARTAMENTO DE
SANTANDER CORTE 2022
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PUESTE SAMARADIRECTA,

CLASIFICACION POR SECTORES ECONOMICOS DEPARTAMENTO DE SANTANMDER

CORTE 2022
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FLEMNTE CEMARADIRECTA

DIAGNOSTICO SOCIOECONOMICO DE SANTANDER 2021 2022

Las caracteristicas geograficas del temitoro nfluyen en clerto grado en la vocacion ¥
capacidad productiva, factores qua, al ser aprovechados eficazmente con el buen uso de
los recursos ecandmicos, dinemizan la aclividad empresanal Impulsando el desamollo de

la regidn,
En las ultimas décadas, e pals ha vivido distintas situaciones de choques extermnos en

materia financiera, politica, econdmica v social, con repercusiones en la base productva
de sus departamentos y Santander no ha sido la excepckin.
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FUENTE CardaaDIRECTA

De acusrdo con el Banco Mundial, el impacte de la pandemia del coronavirus fue descrta
como la peor recesian desda la Segunda Guerra Mundial, En Colombla, las medidas de
aislamlenio soccial cbfigatoric adoptadas por 8] gobiemo nacikanal v koeal para miligar la
propagacién ded virus, influyeron drasticamente en la economia con un efecio direcio
schre los seclores scondmicos, que lerminaren ocaskonando wuna reduccién en la
produccion de las empresas, el empleo v el ingreso de os hogares, lo cual afectd
considerablemente los niveles de pobreza v desigualdad.,

En al afio 2021 y 2022, |la economia santandereana empieza a dar sefiales de
recuparacidn, con una buena dinamica en casi todos sus sectores, mejorando la
confianza de los empresarios v generando auments &n la inversién privada, logrando asi
superar [a contraccion econdmica, Esla reactivacidn se explica por el incremento de 9,5%,
valor que fue mejor de b esperado, contrastado con la fuerte caida de -8.6% en el afo
2020, Ia lasa mdz alla registrada desde 1287, marcando un camblo con respecto a las
tendencias recesivas que se presentaron en los afos posteriores a finales de los ochenta,

Santander representa el 6.2% del PIB del pals, valor que o posiciona coma la cuarta
sconomia mas grands por departfamentos en Colombia, puesto que logrd alcanzar en el
afio 1998, deapués de mantener durante 14 afios consecutivos el quinto lugar {entre 1984
y 1997). En tminos constanies, el depariamento elevd en 4.5 vaces su volumen de PIB
desde comienzos de la década de los afos 80 vy lo triplicd con respeto al valar que
registraba al iniciar la aperura economica aen 1880, resultado gue demuesfra una
evplucion en su base productiva con un mayor ndmere de empresas, auments en el
tamaho de estas v mejores niveles de emprendimignts,

La descomposician del PIB de Santander por sectores econdmicos refleja un alio grado
de diversificaclén de su aparato produciive, fambidn se adviere gue cada una de sus
actividades ecandmicas han kgrado expandirse considerablernente en las dltimas
décadas y mantanen un buen nivel de participacién en el PIB nacional.
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FUENTE DAKE

El sector servicios concentra la mayor proporcidn con respecio al PIB total del
departamento v logrd aumentar su valor en 4,8 veces en los dliimos cuarenta afos (enire
1981 v 2022). Santandar cusnta con una gran oferta an el sector serdcios, principalmeanta
en las aclividades relacionadas con el rangldn de la salud gracias a su infraestneciura
especializada. En la regidn se encuentran ubicados ceniros que prestan senvicios de alta
complejidad coma kb Fundacidn Cardiovascular de Colombla v la Fundacidn Fosunab, kos
cusles genefan mas de 2500 emplecs entre directos e indirecios, enfidades que han
lograda  afadir slemenics de nnovacion, irvestigacidn cientifica v desarrclle del
conooimianto a 1a prestacion de sus servicios.

La industria manufactura &5 el segqurido sector econdmico mas importante  del
dapartamenic; concantra al 8,2% de la industria del pais ¥ ocupa el quinta lugar a niveal
naclonal, Fue el ssgundo asctor gue mas crecld con respecto al afo 2021 (13.8%),
suparando |As expeciatives del mercado, En las ditimeas custro décadas alcanzd a
Alcaidia de Girdn
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incrementar su tamafio en 3,9 veces, De acuerdo con la Encuesia Anual Manufacturera
an el 2021, dentro de la industria la actividad que mas peso tiena en su valor agregado es
el grupo de alimenlos, el cual representa el 46.5%, entre los gue se destacan
procesamianto de carnes, elaboracion de bebidas y los lacteos. La refinacion de petrdleo
confribuye con el 37,9% del lotal del seclor.

DESCOMPOSICIGN DEL SECTOR INDUSTRIA EN SANTAMDER, AND 2022
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FUENTE DAME

El Comercio es la iercera aclividad econdmica de mayor importancia en el PIB de
Santander, representa el 14,1% del total y fue el que oblve el mayor incremento con
relacion al ano anterior (21,4%). Es una de las actividades que més ha lograde expandirse
en la economia local, consiguid aumentar su volumen en 5 veces y mejord su ranking
ganando 3 lgares a nivel naclonal durante Jas ditimas 4 décadas. En este sector sa
encuentra agrupada una gran parte del tejido empresarial del departamento, &l 43,3% de
las empresas aclivas.

El sector agropecuaric ocupa el cuarto lugar en relevancia del PIB de Santander y
represanta el B,1% de ia produccidn total del departamento. Es la aclividad que mas
lugares ha ganado en &l ranking por depariamentos en Colombla (4 puestos) ¥ mejord 4.7
veces su tamafio entre 1981 v 2022, Santander cuenla con el mayor inventario de
animales en ¢l sector avicola, caprino y bufalino, manteniendo la primera, segunda v
tarcara posicidn respectivamente & nivel nacional. En el tema de cullives, sobresalen los
de cacao, paima de acsile y café, con mportantes contnbuclones en la produccion del
pals, Aumentar la competitividad v k3 eficiencia de las actividades productivas, apoyvar
nuevos sectores emergentes, realizar inversiones en tecnologia, impulsar el polencial
agropecuariy, son focos de oporunidad para dinamizar B economia local, generar la
coneclividad rural con el area urbana y mejorar las condicionas de vida de su poblacidn.

A fravés del indicador de importancia econdmica desarroliado por el DANE, los resultados
para Sanfander musstran gue los municipios gue conforman el AMB tienen una
parficipacién de 48,7% en el tolal del valor agregado depariamental, regiones que rednen
una poblacicn de 1.3 millén da parsonas, gue squivalen al 55.7% de la entidad lemitorial,
condicionas gua son explicadas an gran parle por al slto grado de imversion en
localdades de mavor tamafio, Al agrupar los municiplos cuyo valor agregado superan los
32 mil millones de pesos, en este rango logran entrar & de los BY gqua componan a
Zontander, los cuales son Bucaramanga, Barrancabermeja, Floridablanca, Girdn,
Piedecuesta v Lebrija, regiones que en su conpunts aportan el 77,1% del valor lotal del
dapartamanta,

Segln la divisidn administraliva por provincias de Santander sin tener an cuenta a la
Metropolitana (provincia que agrupa los municipios que componen el AMB), la de mayor
paso es Yarigules con el 14.9%, en donde Bamancabermeja sobresale entre los
municipios con &l nivel mas alto, debido a la hdusiria pelroguimica que posee, En su
arden |2 sigue Wélez con 8,5%, Guanentd con 7.2% v Comunera con 4,4%,

VALOR AGREGADD MUNICIPAL POR PROVINCIAS DE SANTANDER SEGUN
RAMGOS, ANO 2022
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Superado el tema de la pandemia de la covid18, gran parie de las empresas locales
lograron mantenerse a flole, adaplandose a cambios significatives en su dindmica
productiva. Al core de noviemnbre de 2022, Santander cusnta con un universo de 105.478
empresas, 4 vecas mds da [@s que cperaban en el afo 2000 y 2 veces can relacicn al
2010. En &l #rea metropolitana de Bucaramanga se concentra & 72,0% del total de
comparnias inscritas absorbiendo una gran parte de |a mano de obra en la region.

STOCK DE EMPRESAS ACTIVAS
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FUBEHTE Cansis, OF COMERCET OF BUGARANAMGE,

Las microempresas rednen & 94,9% del tofal v son compafias que tienen un vakr de
activos que no supera los $500 mikones de pesos, Dentro de este mismo grupo, pere con
un rango de activos mas bajo (enfre O ¥ 510 millones de pesos), se caractedizan por lener
una estructura arganizacional poco definida, no tienen control financiero y contable, no
utilizan inventarios, no cuentan con plan de ventas en sus acthidades, utlizan muy poeo
las harramisntas digitales para promocionar sus productos v serviclos, elementos gue son
importantes para mejorar su posicidn compelitiva y poder expandirse en el mercado local
y nacional. Las empresas de gran tamano (valor en activos superior a $500 millones de
pesos) representan el 5,1% del tolal. Una caracteristica particular de este grupo de
empresas es su antigiedad, el 50,1% superan los 11 afos y las compadiias mas jovenes
(entre O y 5 afios) constituyen el 22,7%. Los sectores econdmicos mds representativos en
esle grupo empresanal son: los sefvicios con 33,7%, &l cemercio 25,4% v la consfruccidn
14,5%. Por sectores econdmicos, el comercio abarca casi la mitad del total de negocios
en Santander (44,5%). Deniro de ese secior, sobresalen las fendas con el 20,0% v
droguerias con el §.4%. Ofra caracteristica de este grupo de emprasas es que al 58 6%
ne sobrepasen los S afios de antigledad y solo 8l 5.4% es representado por compafias
que superan los 20 afos.

STOCK DE EMPRESAS POR SECTORES
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FUBNTE CantaRA DE COMERCID DE BUCARAMAMGA,

En el afio 2021 y 2022 se crearon 15.450 nuavos emprendimiantos con ung inversion total
en actives de $176.795 millones de pesos. El B3.5% de los nuevos negocios an el 2021 v
2022 se registraron bajo la figura juridica de persona natural (12973 empresas) y
aportaron un valor en actives de 74 mid millones de pesos parg una participacidn del
39.1% del total. Esta condicidn conlleva clertas debilidades que necesitan
scompanamiento para contribuir con su sostenibilidad en el largo plazo que puede estar
relacionado con formacidn, asesorfas y olros temas perfinentes con el desarrollo
empresarial, Una caracteristica que vale a pena mencionar es que solo 6 empresas de
los nuevas emprendimientos en el 2021 y 2022 superan los 50 empleados, en actividades
como el transporte, comarcio v construceion, Bl 45,5% de los nueves emprendimiontos
estuvo representado por el comercia, denfro de este e deslacan con mayar nimero de
rnagocios, ka5 fiandas, comercio @ través de Internal, prendas de vastir, droguerias v
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productos agricolas, Los servicios es el segundoe rengldn mas importantas, con las
actividades de peluquerias, consulterlas, publicklad & inmobiliarias, entre ofros.

e total de nueves emprendimbentos, e 52,4% estuvo representiade por mujeras, con una
inversian en acltivos de $17.4 mil millones, lo gue eguivale al 31,7%. En los negocios
dirigidos por mujeres se destacan las tiendas con 12,8%, las peluguerlas con 4.6% ¥ los
expandios de comida en la mesa con 3,8%. Por tamafics, apenas el 0,1% san empresas
con grandes inversicnes en sus activos, en actividedes come el comerclo mayorista de
amentos, construccidn, comercio minorista de lbros v alojamienta. En las nuevas
empresas creadas por el genero masculing, se cbserva que la inversiin en activos es
superict en 10.8% frente al de mujeres, con MEenDs emMprésas, perc con mayores
inversiones, En las compadias de alto valor, scbresalen aclividades como cria de ganado
boving, construcclén de cbras chiles, panaderias, comercio minorista de productos
agricelas y cultive de palma para acsite,

Em terminos generales se aprecian diferancias de génerg en kos lipos de emprendimienia,
pugs los resullados demuestran gue las mujeres so concantran an cieras actividades
econagmicas, particularmente en hospedajes, preparacion de alimenios, pelugquerfas v
flandas, negoclos gue en su mayvosia presentan margenes reducidos de beneficios v
menares perspeciivas de crecimiento, Por su parte, los hombres paricipan en sectores
como ka construccidn, ganaderia y temas agricolas, en aciividades con mejores margenes
financieros.

La supervivencia de empresas no depende dnicamente del desempeno emprasarial,
tambign influyen factores como el femitorio donde se asienfan ¥ un entoemo propicio para
los negocios. Existen evidenclas de que la supendvencia v el famaho inkcial de la empresa
estan relacionados, 8 mayor tlemano empresarial an el momeanto de su constitucian as
menar su probabifidad de desaparecer, En Santamder |2 tasa de supervivenciad de los
nuevos negocios aleanza un valor de 37.8%, es decir 60 de cada 100 empresas creadas
na kogran schrevivir les 5 afios de vida, comporlamients que S8 axplica por la gran
cantidad de emprasas que se crean bajo el fipo juridico de persona natural, lag cusles por
s condicidn de alta vulnerabilldad no les permite mantenerse en &l mercado,

Tambien se observa que los seclores donde hay mayor concentracidn de empresas,
Henen una baja tasa de supervivencla, como es el caso del comerclo v servicios, situacidn
gue demuesira que por ser &n sU Mayoria negocios pequedics, su nivel da productividad
e mds baje comparade con las grandes empresas, su esiruciura admirdstrativa es débil,
tienen baja calificacion de capital humano, ¥ un escaso nivel de desarrolio v lecnalogia.

La aclividad agricola cumple un papel fundamental en el desarmollo de Santander
proporcionands susienio 8 la zona rural, abastecimiento alimentara a la poblacidn,
suminisiro de materias primas para la Indusiria v una buena parte de su produccion se
destina a los mercados inlermacionales. De acuerda con el DANE, en Santander el sector
primario fene una gran imporlancis economica, con mas 1371 mil unidades produclivas,
cuenfa con un Area destineda a la agricultura de 507 mil hectaresas, superficie gue
afquivale al 26,1% dal total dal territorie departamental. Dentro da esta frea el 92% esta
cultivada, el 7,1% &5 considerada de descanso v el 0,8% de barbecho.

Da las 377 empresas que exportaron en &l 2021, se encontrd que en los olimos 5 afos el
29, 1% no hablan realizado ventas al exterior, miantras que la mayoria, compuasias por el
43, 7%, enfran v salen del mercado global, El 27 2% han sido constantes en sus
operaciones enlre &l perleds 2017 v 2022, Vale la pena resaltar que las empresas que
han sido constantes esidn establecidas, en su mayoria, en la calegoria de pymes v
presentan el promedio de edad mées elevado, con mas de 20 afos, indicado con elio que
el acceso frecuente a mercados externos depende en buena parte de la madurez que
alcancen las compafifas en términos de esirategla, capasidad financiera v visidn global,
De acuerdo con el nivel lecnobdpico, las constantes se caracterizan por tener una gran
proporcion de sus producios en la clasificacién de bienas primarios, con el 89,8%.
Mignfras gue las nuevas s& caraclerizan por lener ung canasta de bienes variada en
nivebes de techoldgicos

[FC, VARIACION MENSUAL, ANC CORRIDO ¥ AMUAL
TOTAL IPC
FACIOMNAL
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En el mes de noviembre de 2022, el nimero de personas ocupadas en el total nacional
fue 22,486 miles de personas. Las ramas que mas aportaron positivaments a la varacion
de la poblagion ocupada fueron Industries manufaclureras, Actividades artisticas,
gritretenimiento recreacidn ¥ ofras actividades de servicios; ¥ Comercio Y reparacin de
vehiculos con 2.0, 1,86y 008 puntos porcentuales, respectvamenta,

PREAMBULD ECONOMICO NMACIONAL 2023

La fiesta de la recuperaciin econdmica colombiana se va con &l 2022, Los crecimientas
espectaculares del PIB ya dan muesiras de la desaceleracion que marcard el praximo
gfio. La economia echara el freno v lo complicard las cosas al pais ¥ al Gobiarno de
Guslawo Petro. El primer presidente de izquierdas de [a historia moderna del pais tiena un
ambiciose plan de relormas que podria encallar si el ritmo econdmico dela de
acompafiarle. Las proyecciones intermas y externas no contemplan un crecimiento
superior al 2% y al Banco Replblica lo baja hasta el 0.5%. Unos datos muy alejados del
11% que crecid |a ecanomia en 2021 y sobre el 8% gue lo hard este 2022,

El entorna tampoco acompaiia. A los problemas estructurales de Colombia -el empleo, ka
pobreza, la baja productividad o los défigits- se suma un contexio Internacional en crisls.
El pais demostrd su resistencia despuds de la pandemia y supard el golpe economico
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mejor que la mayoria de los paises del mundo, pero |a crisis mundial después de casi un
afio de guerra en Ucrania pane en dificultades a una economia emergents como |a
colombiana. La recesion, aungue suave, que sa pronosiica an Eslados Unidos v Europa
tempoco sera de ayuda.

La inflacion ya es la més alta del sigle (13,22% anual) v a los colombianos les resulta
cada mes mas caro llenar la nevera. Se espera que el aumenio de precios se moders en
2023, perc habré que esperar al segundo irimesfre para que se empiece a notar, Las
tasas de interés también estdn en su lecho desde hace dos décadas v con una inflacidn
&n alza no se eSpera que bajen hasta bien entrado el ano. El délar carrard este curso en
su mAximo histdrico, sobre los 4.760 pasos.

Los datos negativos afectaran a todos los ambilos. Un informe del BBVA Research, qua
estima el crecimianto en 0,7% para 2023, destaca gue en los proximos meses tanto el
emplec coma gl consumo de los hogares, motor del crecimienio este afo, comenzardn a
sufrir, El desempleo habla lograde recuperarse al nivel de antes de la pandemia, paro se
espara gue vuelva a subir por encima del 10%. A eso le hay que sumar una informalidad
lzboral del B0%, En el caso de log hogares, e ahorro gue habia crecldo durants fa
pardemia se ha ldo agotando, lo gue unido a la inflacidn v a las allas tasas de interés
rabajaran 1 capacidad de consumao,

Peiro llegd al poder con muchas banderas, una de allas la de erradicar el hambre, Mi el
clima ni los precios ayudan. Los Oltimos meses se ha vivida la peor ala invernal en una
dacada, con lluviss extremas por todo el pals que han acabado con cosechas y han
llevade & més de 400 municipios a declararse en calamidad pdblica. El Goebiarno se vio
obligade & sacar dinero de otras partidas para destinar 2,1 billones de pesos (414 millones
de ddlares) a mitigar sus efectos, gque seguramente confinuaran el préximao afio con Herras
anegadas y planiacionss arrasadas,

Después de una gran dindmica en el comportamiento de la economia en 2021 y gran
parie de 2022, no solo impulsada por [a base de comparacidn frente a 2020 afo de la
pandemia y pare de 2021 con marchas y blogueos que paralizaron la produccidn, sino
por el gasto de los hogares y el consuma, viene |a etapa del ajuste, pues mantenar
crecimientos histdricos coma kos del anc pasado o el primer semesire de 2022, de doble
digito, no es sostenible para una econamia coma la colombiana.

Como explica Anif, |a economia comienza 8 mosirar sefales de ralenlizacion. Como as
natural, a medida que se dejan atras los efeclos estadisticos ds bass, las tasas de
crecimiento se atenlan y convergen cerca al promedio histdrico, "Los menores
cracimienios en el comercio ¥ la industria, as como la varkaclon dael Indicador de
seguimiento a la Economia (ISE) de septiembra dejan entrever que la economia se aleja
de las variacionas de dos digitos. Ademas, la confraccidn intermensual de la ecanomia en
ese paricdo correbora al endurecimianto de las condiciones de crecimianta®.

A su vez, en e tercer imestre de 2022, el PIB crecid 7,0 %, respecto al mismo perodo
del afio anterior. La actividad econdmica que més contribuyd al crecimianto de este
pericdo es comercio al por mayor y al por menas; reparacisn de vehiculos automotoras v
matecicletas; Transporie v almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida qua crecid
8,1 % v contribuye 1,6 puntos porcentuales (p.p.) a la variacicn anual,

Once de las 12 actividades con las que se calcula ¢l PIB presentaron crecimientos
posiivos en Ias variaciones anuales, con excepcidn de la agricullura. En el caso de las
variaciones trimesirales, son & de &3 12 las que registran expansion. También se
cestacaron las actividades aristicas v de eniretenimianto con 1,1 p.p. de participacion y
las industrias manufactureras con 0,9 p.p.

De hacho, las expectativas de qua la inflacion pusda ceder en el corto plazo son cada vez
més inciertas. Sagun Corficolombiana, |a inflacian anwal habria llegado en octubre a la
cumbre de una meseta (alrededor de 12,2 %) en |2 que cerrarfa 2022 v se maniandria
hasia enero, o que implica incrementos mensuales elevados vy carcanos a los
presentados hace un afio. Desde febrero, empezaria a disminwr gradualments ante |a
maderacidn en precios de alimentes v bienes, cerrando 2023 en 7.6 %,

Las prasiones inflacionarias que persisten estan atadas a mayores cosios de produccidn,
un inviernao fuerte y pronunciado que afecta la produccion de alimentos, el incremento en
el precia de la gasclina, la ndexacidn de arrendos v olros companentes al salaro minimo;
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gl traspasc de |la depreciacién del peso a la Inflacién (ferdmeno concddo como pass-
through), ¥ una forfaleza del consumo de [os hogares que adn se manliene.

Para LatinFocus el comportamiento de |a economia también ha tenido ramificacicnes en
la arena politica. Los comentarios del presidente Gustavo Pefra expresando su apoyao a
politicas econdmicas heterodoxas han sido wvistos como mellas en la confianza de los
inwarsionistas.

Se espera qua eén el horizonta de prondstico el consumo se reduzca desde los allos
niveles actuzles, en parte como consecuencia de unas condiciones financieras intemas
mas apretadas, de una menor demanda represada, de mayores presiones cambilarias
gobre los precios de los bienes importados, ¥ de un deteriore dal ingreso real por el
aumento de la inflacidn”, agregd el informe.

Ademas, la inversidn continuaria rezagada, sin alcanzar los niveles observados anles de
la pandemia, en un entorne de altos costos de financiamients v elevada incerfidumbre, "La
menor dindmica proyectada da [a demanda interna v kos altos niveles de los precios del
pefrélec v de ofros bienes bdsicos que exporta el pais se reflejarian an una reduccion del
dificit comercial. Con todo esto, al crecimiento econdmico para todo 2022, 2023 y 2024
ga situania en el 7,8 %o, 0,5 % v &l 1,3 %, respectivamenie.

Dos escenarios se plantean en el horizonte, Uno, del gerente del Banco de la Repdblica,
Leonardo Villar, en el que &l crecmiente del afio enfranta se ubica an niveles de 0,5 %,
muy afectado por lo que se conoce como efecto base. “Estariamas creciendo muy poco
con respecto a un nivel muy alte. Ezo significaria que ol nivel de actividad econdmica el
afio antrante seguirla sienda inesperadamente aito an el sentido en que serla muchisimo
mayor de lo que cualquier analista hublera pravisto hace 3 o 4 meses”, v otre horizonte lo
plantea el mismo presidente Guslave Pebro, que, en un evento gremial, hace unas
semanas, advitio |os tiempos dificles que se avecinan, Lo gue viene a5 una lormenta
economica, la guerra, b3 resuftados del descalabro v de la pardlisis del capilalismo
mundial products de |a pandemia, las politicas puUblicas mundiales, han llevado a la
economia da todo el universo a una recesion”,

ASPECTO ECONOMICO
El andligis acondmico se cantra an ks factores que influyen en el poder de compra v los
peirones de gasto de las Entidades Eslatales

a. Cambios en los Presupuesics

Existen diversos factores que pueden Influlr significativaments en los presupuestos
establecidos por las entidadas {eriioriales, entre los mas importanies 32 encuaniran; Los
Dezastres Maturales, Las flucluaciones en la politice monetarla del pals, las varackones
en ks preclos nacionales e intemacionales de oz insumos v 108 cambics inlemos an la
asignacion de recursos.

b, Cambios en las formas de adouisicidn

Las entidades temitoriales pusdan ajustar sus adquisiciones de acuerdo a faciores como
la disponibilidad de recursos, la pricrizaciin de elementos a adquirr vy los cambios en los
niveles de precios de adguisicidn de elemantos.

¢, Cambios en los Ciclos de Produceicn

Para el presente procesc se aclara que son las modfficaciones fécnicas aquedas que
representan cambilos significatives en las elapas productivas relacionadas con la
naturaleza dal presente provecto, en razon de ko cual el fundamenis tScnico gue ampara
&l provecto serd los referentes técnicos disefiados para esfos propositos,

d, Fluctuaciones del valor da las maferias primas y costos de produccion

Estas fluciuaciones se derivan de [os procesos mismos de produccian de [as empresss |a
cuales estan supeditadas a las vardaciones en los costos de bos Insumcs requerides para
la fabricacidn de elementos tecnoldgicos. En este aspecte debe ponderarse os escases
presentada a nivel mundial en materias primas como el cobre, componente principal de
log gircuitos electrdnicos v que incremenia los cosios finales de log productos,
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Los presupuestos an genaral astan influenciados directamanta por los niveles de inflackin,
lo cual hace gus, an términos reales, con la masa nominal de cada partida se pusdan
atquirir cantidades diversas de insumos, El comporiamiento de la inflacidn en los Gltimos

afias ha tenido e sigulenie comporamianto:
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Hodarss de atencidn; lunes & viemes de 0B:00 a.m, a 1200 m, ¥ de 0200 p.m. - 08:00 p.m
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GIIRON
5 GUAYIARE = F ) ] i
41 HLALA 35 A24 TH T
e ] L& GLIAIIR S, 2320 2,160 1424 2.H53 |
&7 RAG DAL ETLA, 38 38 31 =]
MET#, 13,055 14,680 13228 i2.a17
53 RARIND 120 118 T s
NORTE DE SANTANDER 385 326 2, A
PUTLIRAYD 1,087 BET 853 A
63 [ ¥ ]2 "a] [m] | 2 1ii 17
6 RS ARAL N 45 4 25 | a3
BAN ANORAES, PROVIDEMCIA ¥ EANTA CATALINA
BB ARCHIPIELAGO) : 1 1 1 1
q:} SANTANDER, 2311 2332 1,064 1.790 |
SUCRE 4T 4B a7 46
7 TOLIMA =T £56 537 431
7E VALLE DIEL CALIGA 152 141 62 108 |
o WELIFES « 1 1 1 1
i oH VICHADA, F | 1 1
INDUSTRIAS MANUFACTURERAS
VALOR AGREGADD, SERIES ENCADENADAS DE VOLUMEN CON ASD DE REFERENCIA 2075
SERIE 2005 - 2021™
MILES DE MILLONES DE PESDS
COLOMELA Rl Lt Rl R E] 13,874 105,005
& AMATONAS i 12 11 12
a5 ANTICGLLA 20483 20,450 | 12103 21,810
&1 ARALISA 134 132 171 144
R ATLANTICD 5874 f.110H 5500 A.B13
11 BOGITA MG, 13,47 18,578 16,888 30,254
13 poLhaR & Bdd 4,853 4 407 B.188
15 BOYALA THTT 7.018 2 .56A 2,086 |
17 CALDAS 1.788 1804 1.688 1577
18 CAGLIETA 160 g2 i1 104
A5 CASAMARE a3 335 25 350
g CALICH L4 2631 2,50 EET
0 CESAR ] p 0 B3 i
A CHOCH 3 3 28 1
73 CORDOBA 1,461 1453 1,400 1,555
s CUNDINAMARTA iosEd 11126 020 11815
) G inia i 1 i a
25 GUAVIARE 12 12 11 12
I HLPLA &ns 501 255 G4
A LA GUANRA as 58 53 58
47 MAGDALERA A7 £70 455 627
5l META B L 13 155
57 rARIAD L3 a8 327 384 |
54 RORTE DE SANTANDER 243 [l T Ed1
i3 PUTURA YO a0 | i) 12
B3 QLAMDHD =4 ] 328 3rd
B6 RISARALDA 1881 1,885 1.785 2008
Y BAN AHDRES, PRCVIIENCAR Y S0ATA CATALINA 5
83 {ARCHIPIELAGD 17 15 18
8 SANTANOER EEL BM4E B.B78 10,058 |
i EUCRE LR} AT a1 B4
73 TELIA 1,600 1,803 1550 1.872
T VALLE DEL CAUGA 14,898 14,087 43359 14,714
g7 YALPES 1] i 0 ]
i) WIS HAD, 4 4 i 4
SUMNISTAO DE ELECTRICIDAD, GAS, VAPOR ¥ AIRE AGGNDICIONADD: DISTRIBUCION DE AGUA; EVACUACION ¥ TRATAMIENTD DE
AGUAS REEIDUALES, GESTION DE DESECHOS ¥ ACTMIDADES DE SANEAMIENTC AMBIEENTAL

Alcaldia de Giran
hhtip -y giron-sanEnder goy. oo
PRY 646 33 30, Direcsdn: Camarm 25 M 50 32 Parqus Principal Gindn - Candro
Horarlo de atencsn: lunes a vemaes de 03:00 a.m. a 1200 m. y de 0200 pon. - 0600 p.m
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VALOM AGREGADD, SERIES ENCADENADAS DE YOLUMEN COM ANG DE REFERENCLA 2015
SERIE 2005 - 2021
MILES DE MILLONES DE PEEDS

COLOMBIA 15952 EEBDE 25.005
#1 AMAZONAS 1 18 18 18
il ANTICELLE 535 5371 5220 B.A34
k] ARALITA P} M 33 34
L] ATLANTICO 2458 2553 7,485 LESE
i BOSOTA D.E. 4,181 4330 kL] 4376
1 BOLMWAS L] [ra) 24 e
15 AT 1,414 1348 1337 1452
A7 CALDAS () 717 (i) T
i1 CADUETA il i) 25 265
a5 CASAHARE 21g s 2148 220
b CALICA A6 420 404 A1
20 CESAR 33r 343 ELE) aan
a7 CHOCT a2 3] 2 az
23 CORDOBA 552 655 542 571
) GLINOINAMARTA i | ZEEE 2807 2800
e cuamla 1 1 1 1
5 GUAVIARE 5 5 5 5
1 HLILA Bt A _Bus 625
A4 LA GLAIRA, 409 420 418 431
a7 RAGOALENA 188 102 182 a5
ED META_ 2 ] S0 el
[ MARIFD 153 160 159 155
Ed NORTE DE SANTAMDER iy a0 209 308
Be FLITLIMAYD 17 17 i 17
] QUINGID 150 154 148 155
i FaBARALDA
BAN ANDRES, PROVIDENGUA T BukH T A G TALINS - = % =

| Bn | (ARCHIPIELAGOI 24 M 24 o

| a8 SANTANDER 1.188 1.180 1,140 145
70 BUCRE 140 142 131 143
71 TOLIMA e 415 E ) 477 448
piih VALLE DEL CALEA ZHIE EEED 2547 268
ar WALPES 1 1 i 1
a0 WIGHADA 8 3 2 2

CONSTRUGCS HHH

WALDR AGREGADD. SERIES ENCADENADAS DE VOLUMEN CON AND DE REFERENCIA 2015

SERIE 2005 - 2024™

MILES DE MILLONES DE PES0S
1

L8

Bt ARALICA 178 151 158 184
i ATLANTICE A 2428 1722 14
1 BEEOTA D5 108TE a7 B.ETD B 833 |
13 BOLIVAR aiTa 3231 £.305 2452
i BOIYACA il 2544 1,012 1874 |
iT CALDOAS g4 ] Tid 762
g CAQLETA ser b 208 250
RS CASANARE 404 419 a6 2% |

Alcaldia de Girdn

PEE G448 30 2, Deecedn: Camera 25 W 30 32 Pamue Prncipal Gindn - Canin
Homr de sienckn: unes a viemes ga 0B:00 am. a 12:00 m, y da 02900 pm, - 0800 p.m
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CIROMN
1% CAlICH 1508 1,340 L.0E 1,344
i) CESAR 700 705 504 Big
27 CHOCY 153 174 128 131
aa ] CORBOBA a3 g7s 707 i1k
25 3831 dpas 2LHE Za%4
! BLUAIHA FL] 46 15 4l
) GLAARE =7 ] 48 a4
il HLILA, 1,167 1182 gan 1.054
44 Ly s AR, E76 A5 hd 1 Bi1
47 MAGDALENA -] T8 548 B33
] META 1458 1410 1.005 1nts
53 HARIRD 1147 1.154 ¥ 1]
B4 HORTE DE SANTANDER 1407 1,348 1041 1.473
] PUTLIMAY D o) i) 187 7a |
2] CUNDG £ o) 298 428
i RISAEALDE, [ i Boa EAD
SEMN ANDRES, PROVIDENGE ¥ BAMTA GATALINA 1
i {ARCHIPIELAGD m an ag |
Ba SANTANDER 4.672 4,914 3,338 3198
™ BsUchRE ] T Eo5 =38
] TOLIMA 15833 1,485 1133 1333 |
T WALLE DEL GALKCA ] Ao 2708 2248 |
a7 VALPES zn ] 0 20
) WVICHADA sa | 63 47 47

COMERCHD AL POR MAYOR ¥ AL POR MENOM: REPARACION DE VERICULOS AUTOMOTORES ¥ MOTOCICLETAS; TRANSPORTE ¥
ALMACENAMIENTO; ALOJAMIENTO ¥ SERVICIES DE COMIOA
VALOR AGREGADD, SERIES ENCADEHNADAS DE ¥OLUMEN CON ARD DE REFERENCIA 2015
SERIE 2005 - 2021°F

MILES DE MILLONES DE PESODS

COIL O A {d5438 | 158 E0D 130,234 157 441
a1 AMAFOMAE 182 148 159 4
05 ANTHRGANA 20.218 21,038 18441 22,805
a1 ARALICA 450 | 4EE 412 4ra
08 ATLANTICD T.988 T.ATd £.7HE 8114
11 BOGOTA 0. a2.707 44,308 38,83 44,008
i3 BOLMNAR 6.288 6.483 4052 BRI
b 15 BOYACA 4,188 4,320 3538 4220 |
17 CaLOAS 2353 2.385 2,107 F.5TH
1 CAZUETA (] [} 530 (34
85 CASAHARE 7.306 7368 2988 2292
19 CALCA 1.56T 1548 1,559 2008
= CESAR 1,858 | 2011 1 EE8 2013 |
i cHOCH 4a8 | 508 ars 511
23 CORDOEA 2148 2343 1843 2405
25 ELEDIMAMAT G 1,502 1583 L5 788
EL) LA 51 52 41 50
45 GLAYIARE 124 128 101 179
a4 HLILA EE.E-'!' 2.3TH 2112 2.4%3
ad LA GLRA IS 1,248 1217 1091 1,373 ]
a7 RS AL ERLS, 2408 2472 20185 2.7
1) META 3428 e Bl ] 148
G2 MAR R L443 2535 2288 P
54 HSRTE DF SANTANDER 2343 2451 2,138 ZE4E
Bt FLITLMAYD S g2 435 51z
L] QLD 1.503 1 448 o0 1632 |
] | RISARALDA LAT4 2774 2801 2,037
1 SAN AHDRES, PROVIDENCHA ¥ SANTA CATALINA s
EE JARCHIPIELAGD] 803 [ B

Alcaldia de Girdn

PEX £48 30 30, Dirsccién; Camarn 25 M* 10 32 Parque Prinsipal Glrén - Cantrg

Hormro de adencicn: lunes a viermes da D800 5m. a 12900 m. y de 02:00 p.m, - 08200 pom
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53 BANTANDER TRIE 7443 5554 7953
L) AE 1247 1275 1064 1381
T3 TOLME 1.04 1298 2708 3418
b WALLE DEL CALICA 14758 f4.811 12831 15.152 |
57 VALIPES il &2 43 50 |
2] WICHADA 68 (o] a7 i

INFOEMACION ¥ COMUNICACIONES

YALOR AGREGADD. SERIES ENCADENADAS DE WOLUMEN CON AT DE REFERENGIA 2015
SERIE 2008 - boa1*®

MILES DL ML LONES DE PES0S

L

23 CORDOHA 443 ddd ] 498
a8 CUNBMAMAREA 1231 1.244 1478 1367 |
84 GLUAIRL 1 1 1 i
85 GLiAVIARE B f & g
at HAJILA 344 343 az 353
L] LA GLUALR &7 o B3 1]
47 MAGOALENA i il 27 pLrai)
50 METH, 330 337 313 138
S NARIFD 218 217 205 440 |
54 HNORTE DE SANTANDER 233 238 224 210
b6 PUTUMAYD 12 13 12 13
k] GuNoig 152 153 144 154
=] RISARA] %A AEE 40 ara a5

SAM AHOAES, PROVIDENCES ¥ BANTA CATALINA ]
5 (ARGHIFIELAGO!] 17 i 1 18
2] SANTANDER 1447 14z 1.373 1,580 |
i) SUCRE. 164 155 158 143
73 ToL ik a4 483 481 a6 |
o] MALLE DEL CALCA 2188 b} 2142 2205
=7 WALPES ] 1 q 1]
59 VICHADIA 3 3 3 4

ACTIWIDADES FINAMNCIERAS ¥ DF SEGUROS

VALOR AOREGADD, SERIES ENCADENADAS DE VOLUMEN C:ON AND DE REFERENCIA 2045
SERIE 2008 - 2o21™

MILES DL MILLOMES DE PEEDS

COLCMEIA 9047 41,303

43441 41.508 |
H1 AMAZONAS 16 18 14 i7
il FUNT T eI, 3.237 LR [ ri7

Alcaldia de Girdn
hiEpcfivwwiw, giron-santander gov,ca
PR G 30 20, Direcoidn; Camera 25 N® 30 32 Perque Principal Girgn - Centro
Horarz dia giencidn; kines a viemes da 08:00 am. & 12:00 m, y de 02:00 por - 085:00 pomi
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SGITRON
21 ARALICH ﬂ E!_ = EE
(] ATLANTICN — — 1,547 1,753 1,781 1817
1 BOGaTA DG 15404 el ] 21.070 21.754
2 m_-l..h-'hﬁ T2 TS Ta3 5
15 BOYACK 448 475 435 Bi
i7 CALDWE £33 455 4EF 433
18 CAQUETA o3 L o1 14
w5 CASANARE 17 168 121 156
18 | GALICA 2T 266 patel |
frax] CESAR 287 ik ] b (4] J8
iF CHOGS 7 g T3 i)
) CORDOAA 225 7 155 BT
] GLUNDINAMARE A 652 604 Tio 735
] BN fi 7 T T
a5 GLUAVIARE 14 15 15 18
1 HLILA, a07 420 430 L4
44 LA GLAIRA 124 151 154 181
47 MAGRALENA M5 523 | Ere pbr
5 META ahi 483 | 501 513
2 NARMID 3HE 407 T &2
] HORTE DE SANTAMDER 12 &30 448 #53
BG PUTUMAYD a7 61 =
[is] ZUINDID 208 272 ord ) 28
i RESARAL DA &85 E22 ] 550
BAN ARCRES, PROVIDEMCIA Y SAHTA CATALINS e
.. [AREGHIFELAG EI) an 4 iz |
B8 SANTANDER 1.340 1487 | 1,470 1_513_
Ta EUGRE 179 180 | 154 15
74 TOLRAA 51 520 541 B&T
4 WALLE DEL CALICA 5204 450 v 4.5
g7 WALIPES a gl 3 3
0 WIZHADA B 10 10 11

ALTIVIDADES INMSBILLARAS
VALDH AGREGADD, SERIES ENCADENADAS DE VOLUMENM COM AHO DE REFERENCLA 2016
SERIE 2005 - 20240
MILES DE WILLOHES DE FESOS

COLOMEBLA TT 4% 13,384 $1,1350 .20
g% AMAZOMAS 4 2% 21 28

(i ANTIOOUIA 11,067 11,513 11.780 12787

A1 ARALICA 184 164 1R7 173

il ATLANTICO 273 2830 2.BaT 2.950

11 Do, o138 T J.800 33063

i3 BOLIVAR 2037 o 2134 165
15 Oyarh 1 1375 1404 1450

17 CALOAS &1a 1 B5E T

18 CACRIETA il bt 278 o1
| [ CASANARE 710 ars 183 =0
| 18 CALIGA 753 7T T a5
0 CESAR A E21 ] akl

7 CHOCA T i i} m

3 LORDORA 540 | 533 BT 513
CUNOINAMAIEA 2550 2473 2523 215

e AL 10 1 10 1Q 10

o4 GUAVIARE 33 18 o 8

i HLULA, A0 fzg E40) e
44 LA GlAKRA iy anl T 404 |

47 MAGOALENA, g 11 Tag | TiE Th4

Adcaldia de Giron
pilig;ifanans giran-santander.go. co

PEX 848 30 30, Direccion: Carrara 25 K 30 32 Pargue Princpad Giran - Cantro
Horark de miencldn: lunes & viernes de 08400 am. a 12:00 m y de 2100 p,m, - 06:00 p.m
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GIROMN
S wriverreerrrivr Plige eyl

50 META 933 960 871 1.680c3

532 HARIND 1474 1.1#0 1.136 1.165

54 HORTE OF SA7TANDEE 1370 1.311 1,336 1,354

i PLTLIM&Y D 153 15§ 158 180

63 CRUNDID Ta5 T4 A0 ]

L. 4 RIZARAL DA 1.6 1038 1047 1.0
AN ANDAES, PROVIDERGIO, ¥ SANTA GaTALINA a7 o

-] [ARCHIPIELAGO) 65 B3 Ed

&8 EAMTANDER L ¥ & i 4,420 4,645

7 SUCRE 4 ama | 414 422

Ti T ik 1.08% 1.433 1,151 1378

76 VALLE DEL CALICA 10532 11,200 11353 | 160

HF VALIFES 0 0 10 10

3 WREHADS ] 25 a5 JE

ACTIVIDADES PROFESIONALES, CIENTIFICAS ¥ TECHICAS; ACTIVIDADES DE SERVICZOS ADMINISTRATIVOS ¥ DE APGYD
VALOR AGREGADD, SERIES ENCADENADAS DE VOLUMEN CON ARG DE REFEREMCIA 2HH5 -
SERIE 2008 - 3021™
MILES O€ MILLONES DE PEEOS

it ANTIOGUA 11,080 11,564 11088 | 12,348
At ARALEA o 20 S 22
o8 ATLANTICO 2728 2837 2.087 2641
1" BOGOTAD.S, 12513 20,356 16064 20,003
13 | BDLIAR 2115 R 20E 23
15 BOVACA o230 1,023 1.001 1104
17 CalBas 1.0 1041 104 1,198
18 CADUETA 111 113 110 115
] CABMMARE 145 154 150 183
19 CALICA 1134 1.473 1,128 58T
20 CESAR =S 50 610 BAd
2 CHEC 4 k| q

L5 ] CORDOAA 1,045 1.091 1017 1,010
25 CUNDINAMARCA 2881 2974 2854 3,187 |
g4 GLAIS 1 1 1 1
35 GUAVIARE 2 2 a
21 HULA fii e =g 847
L1 LA GLALRA 22 22 il 23

I 47 MACDALENA 202 18 ra) 412
5l META 713 7ad gar 7
52 NARISID 448 aat ax? 470
54 HORTE DF SANTANDER 4T 286 a8 &0 |
L4 PUTUMAYD 48 a5 25 =
53 ouUmDio T 253 337 s |
55 RISARALDA 1273 1221 1982 1.7%9

SAM ANDRES, PROVIDENGA ¥ BANTA GATALINA

23 {ARCHIPIELAGO) A7 - 45 13
& SANTANDER 27335 | 2440 2.207 | L4148 |
™ | SUCRE 168 166 165 180
73 | Touma =T 207 890 57
76 VALLE DEL CAUGA .87 BT 7,468 8,181 |
ar WALPES 1 1 1 1
ag VICHADA 3 3 3 4

ADMINISTRACISS POBLICA ¥ DEFENSA; PLANES DE SEGURIDAD SOCIAL DE AFILIACION OBLISATORIA; EDUCACION; ACTIVIDADES DE

ATENCIGN DE LA SALUD HUMANA ¥ DE SERVICKIS SOCIALES

VALOR AGREGADG, SERIES ENCADENADAS DE VOLUMEN CON ARD DE REFERENCIA 2015

SERIE 2005 - 2031°

_ Alcaldia de Girdn

Pbipcliwww, giran-santandarqoy, oo
PEBX 648 50 3], Doeomian; Cammra 25 H* 30 33 Perque Principal Girdn - Cendra

Horario de atancien: nas 8 viemes ©a 08200 am. a 12:00 mu  de 02:00 pom. - 0800 pom
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CGIROMN
WILES DE MILLONES DE FEEDS
COLOMBARY, 125,948 132,332 158,514 142578
#1 AMDZOINAS 101 210 211 | 226
5 ANTICOLRA 14, 152 14,075 14,000 16,265
21 ARALIEH R 721 127 T2
] ATLANTIED ET13 g fi,43 ESHT
11 BOGOTA DG pa g AT il.AZ1 A GG
13 BOLMER E270 547 5,563 £.987
15 B ACA a0l 3153 3472 3.88
17 CaLDAS 21420 e L] &.3248 2437
1& CADUETA jﬂif idge 1,179 1208 |
L CASAMARE 1,020 1.674 1082 1,188
19 CALICA 3049 2 3,359 3490
20 GESAR £ 5a0 280 27 2544
i CHOCO 1.208 1374 1450 1357
23 COREOBA A0S0 4553 o s 4348
25 CLBJDIMAMAR A 5,064 5,199 B.241 G411
a4 GLIAINI 128 134 16 148
a5 Q].Iﬁ‘ﬂ!.ﬁ; 283 214 ZTE -
i HUJLA 2522 2,668 2579 7443
T LA GUAJIRA 1,818 1,035 1M 2136
&7 MASSTAL EN ERLF 5,285 37T 358
50 META 248 25060 285 22
57 NARIAD 1478 36 A8ET 3348
fid KORTE DE SANTANDER a1 3705 3.3 <hidld
B PLITLIGAY O [ fiag | s B
83 QuINDio 1.208 1213 | 1278 1.3 |
fif RISARALDA T .10 2317 238 2.5489
SAN ANDRES, FROVIDENCIA Y SANTA CATALINA P

T (ARCHIPIEL A GO 154 it E15
B8 SANTANDER 5,387 5,74 L B.172
M SUCRE 207 2338 2204 2.51B
m TOLIMA 4088 3.244 3260 | 2.q84
8 VALLE DFL CALICA A0EDT 14,188 11,1081 11,808
a7 VALIPES 115 i3 123 132
% VICHADN, i L] 204 b

ACTIVIDADES ARTISTICAS, DE ENTRETENIMENTO ¥ RECREACKON ¥ OTRAS ACTIMIDADES DE SERVICIDS; A0TIVIDADES OE LOS

HOGARES INDWIDLUALES EN GALIDAD DE EMPLEADGRES; ACTIVIDADES NO DIFERENCIADAS DE LOS HOGARES MDIVIDUALES COMD

PRODUCTORES DE BIENES ¥ SERVIGIOS FARA USDO PROFID

YALDR AGREGADS, SERILS DNCADENADAS DE VOLUMEN COM AR DE REFERENCIA 3015

EERIE 2005 = 2024™ {

MILES BE MILLOKES DE PESOS

COLOMALL 20,024 23883 | ar.a07

a1 AMETOHAS 7 il 7 o

4 ANTIOGLIA 2,880 3.373 2am2 1.058

B ARAUCA 22 15 23 A

hi A ATLANTICD |_ 814 1.047 938 1,321
. 11 BOGOTA DS, 1 6.002 10,326 9,340 12,975
13 BOLVAR | 444 EOT an fag |

15 BOYACA ] 283 4T 344

17 CALDAS i 348 344 485

18 CADUETA 55 il 2] B4,

£ CASAMARE 47 54 1] aF

13 CALICA 218 2 - =

Alealdia de Girdn

hittpFiesnss, g

hitp:fhawiw.qiran-santanGeer eoy.co
PEX 848 30 30, Direcelén: Camara 26 N® 30 52 Parqus Principal Girdn - Candro

Heraro de adencidn: lmes a viemes de 08:00 am, a 12:00 m. y de 02:00 p.m, - 06200 pum
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CGIROMN
L N TR TT TS TS S Y TR S )
20 CESAR 148 164 | a1 180
27 CHOCO 35 38 ail A7
23 | CORGIEA 274 37 2539 | g
25 CUNCIKAMBRCA - (] £ ETZ
' i GLIAINGA 3 3 3 4
ai GLUAVIARE & -] ] hlk]
Ll HIMLA, a0 3657 31 420
4 L GUARRSA %48 155 135 168
&7 ML ERS 753 T 233 ana
& META 182 PRk 151 230
52 HARIF a3t 365 317 a0
54 NORTE DE SANTANDER 470 Bd2 458 RSA
B PUTUMAYD 53 ] & ra
2] [#1] o] [ 168 we| 152 219
] RISARALDS 437 460 a3 A07
SA ARIDRES, PROVIOENCE ¥ GANTA GATALITA
o (ARCHIFELAGO] 1 A 7 1
EE AHGER, EAT rag BEE a0
i BLCRE 264 232 i 243
73 TOLIMD, E'=] &7 50 454
78 MALLE DEL CALDA 1,858 158 LaLE FAET
57 WVALPES 2 Z 2 3
a8 WIZHAD, 5 5 5 i

VALOR AGRECADD
SERIES ENCADENADAS DE VOLUMEN COM ARD DE REFEREHCIA 2015
SERIE 209% - 2021"™
MILES DE SiILLONES DE PFEBOS

i AMAZOMAS £18 £35 BRE a5
1] ARTICOLLA 114,056 118008 110354 125430
B ARAL 4178 4478 4448 4837
1] ATLANTICO 1804 34 237 32535 IEETD
11 BCAGOTE DU, £86.030 0E.55Y 182284 211,834
13 BOLvAR 27,379 20,437 26,338 28,747
15 BIVACA 21,633 13.061 FOIEE 214689
ir CaLDAS i2a72 | 12,734 12 16 13,470
18 CADLUFTA 3,353 3,430 i2ie EEZ
a5 | CABANARE __1z790 12.873 1770 11 863
iy CAUGH 13811 142410 1333 14474
Fli) CESOR 15,553 15.107 13.7H 14 255 |
v CHOG 2108 3.240 1187 3403 |
| 23 CORDOEA 13313 13 13000 44,307 |
24 CLINDHRAAR R T 45,348 4747 44,570 44T |
L GLUAINIA = 303 12 2a3 323
5] GEUAILRE G5 L] 50 i i
il HLALA 12610 12867 12,389 13.377
e IR B.ESH E.EZE B3 513
47 MAGDALEMA, }O.674 10,938 16278 11485
50 META BT 26018 aler 2T 350 |
52 HARIRG 11.890 12.384 11472 12,336 |
B+l HORTE DE SANTAMDER 12880 12.756 13047 13.339
HE PUTLRLAY O 5271 3.160 2734 2an
e} £.405 E.ET1 __BiT3 &aia
] FEISamal [ == 12583 12,754 13,044 13.381
SAN ANDRES, PROVIDENGHS T SAN TA GATALINA o
[ ARE HFELAGD) 1268 1044 1358
I i BANTANDER A5 30 £5.383 42.253 45372

Alcaldia de Girdn

hipdhsowna gira

PRX G446 30 230, Direcckin: Camara 25 N* 30 32 Parque Prncipal Gindn - Canirg
Horariz de atenciin: kires a viemes da 0B:00 &a.m. a 12:00 m, v de 0200 p.m. - 0600 pum
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SITRO
Bt prn e g i el
10 SUCRE A.716 F.061 £.540 7.9
73 TOLIMA 18,837 17477 18878 17.802
75 | VALLE DEL CAUCA 7R.A430 75800 A8 A44
g7 VALIPES 244 348 230 254
0% VIGHADA E41 EER 540 | 5ad
MPUESTOS
SERIES ENCADEMADAS DE WOLUMEN CON ARD DE REFERENCIA 2045
SERIE 2005 - 20217
MILES DE MILLONES DE PESOS

COLOMBLA 78.083 81,439 TE. 387 a4.78t

ANAZOINAS 20 31 2% a2
ANTRIGUIA 11,114 11,660 10,840 12548
AFALIGH 118 1= 118 121
ATLANTICO 7085 JESS 3,634 4088
| BOGOTA DS, e d g T T4 AT 28411
| BOLIVAR 2425 A543 e 3,85% |
| BOYACA 180 166 1.603 1857
17 CALDAS 1.0 1.053 1011 1,133 |
18 CADUETA 172 1 167 185 |
#= CASAMARE 2l Er3 AT 510
18 CALCA 12337 1373 1307 .42
= CESAR 537 53 45 _5Ez |
3T CHOGO a7 101 57 10
23 CORDIBA pig 818 AL Dk
25 CLUMDINAMARCA 5302 5416 E1EE (Wi
s Ll kalis 0 11 10 11
B GLAVIARE 25 25 24 i
41 HULA a1 Tl 748 AT
44 L& GLMUIIRA daz R 2 a1
ai MAGDALEMA 574 584 553 | §a7
50 META 1,133 1,084 1107 1,235
62 PUARIFRD E45 671 Gi1 T
- 54 NORTE DE SAMTANDER ¥iz:) T4 T5E [r] ]
A PUTUMAYD 122 124 107 i
] CUHDIS A - T s A8
[ RISARALDA, 1170 1210 1137 1244
ERH ANDRES, PROVIDENCIS ¥ SANTA CATALPE 1o
2 [BHCHIFIELAGD) c 108 34 195
[T EANTANDER a7 10,138 B4E3 10,878
bl SUCRE BLFS 405 380 az3
73 TOLMA, 182 1.331 1,258 1,320 |
T YALLE DEL GALICA, A.798 B.580 5,033 i,563
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FLENTE DANE
INFORME FINANCIERD

SUPERINTEMDECIA DE SOCIEDADES

La Superintendencia de Sociedades presentd la Informacidn Financiera con corte 2 31 de
diciembra da 2021, con fecha de recibc hasta 16 de mayo de 2022, Informacion
empresarial en el Sistema Integrade de Informacidn Societaria (S11S). El corte 2021 se
implementara para €l analisis de la oferta de los diferentes estudios del sector de fos
procesos de contratacicn.

La informacidn empresanal permite:

Identificar tendencias del sstade de situacion financiera en cuanto & los aclivos, pasivos v
patrimonio,

Idantificar tendencias del estado de resultado Intagral en cuanto a ingresos operacionales
¥y 103 indices de rentabilidad.

Hacer analisis sectoriales y regionales para implementar politicas pablicas.,

Identificar fendencias seclofales v regicnales.

Hacer analisls y reportes pericdisticos v académicos.

Hacer una supervision consiructiva, pedagdgica y preventiva por pare de |a
Superiftendencia de Sociedades a sus suporvisades,

S0OCIEDADES QUE FORMAM PARTE DE LA EMPRESA
Mueve mil empresas representativas de |la economia nacional
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FUENTE SUPERSCCIEDADES

ESTADD DE SITUACION FINANCIERA 9.000 EMPRESAS SIGLIIENTES
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FUENTE SUPERSCCIEDADES
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TASA DE CRECIMIENTO PORCENTUAL CUENTAS PRINCIPALES
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En ol afic 2021, s= presenta una tasa de crecimiento de dos digites para Activos v Pasivos. Patrimaonso
prefenta ung taka de crecimiente de un digito.

FUENTE SUPEREQCIEDADES

ESTADD SITUACION FIMNAMCIERA 9000 ERPRESAS
DILLODONES DE FESOS CoOFRIEMTES
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FUENTE SUPERS0CIEDADES
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FUENTE BUPERSOCIEADES

Los ingresos operacionales de las 5.000 empresas siquienies mas grandes equivalen a
34 % del PIB do 2021,

RENTABILIDAD EN EL TIEMPDO DE LAS D000 EMPRESAS SIGUIENTES MAS GRANDES
PORCENTAIES DURANTE EL FERIDIOEC 2017 - 2000
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FLENTE SUPERSOCIEDADES
DISTRIBUCION DE LAS 9.000 EMPRESAS POR REGION ARO 2021
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FUENTE SUPERSOCEDADES
INGRESOS IFERACIONALES 9.000 EMPRESAS PDR SECTOR
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FUENTE SUPERSOCIEDADES

ESTADD OE SIiTUACHIMN FIRNAMNCIERS 3.000 EMPRESAS POR SECTOR
CIFAAS DILLOWHES DE BaSds
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FUENTE SLFERSOCIEDADES
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REMTABILIDAD POR REGIONES DE LAS 9.000 EMPRESAS
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FUENTE SAFERECCIEDADES
REMTABILIDAD POR SECTORES OE LAS 9.000 EMPRESAS
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FUENTE SUPERSOCIEDADES

COMCLUSIONES INTERACCIONES FINAKCIERAS ESTUDIO CE LA
SUPERINTENDENCIA DE SOCIEDADES

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA:

La tasa de crecimiento promedio (5 afios) del patimonio ha sido 517 %, En 2021 fue de
4.44 T,

La taza de crecimianto promedio (5 afos) del activo ha sido 6.6 %, En 2021 fue de 10.7
o,

La tasa de crecimiento promedio (5 afios) del pasive ha sido B.35 %. En 2021 fue de
18.03 %.

La razdén de apalancamiento se encuenira en 0.9 en promedio, lo gue sugiere que las
emprasas estin usando mds patrimonio (53 %) que pasivo (47 %), para solventar sus
activos.

Estado de Resultado intagral:

Los ingresos operacionales presentaron una variacion de 28.9 % en 2021; asl mismao, la
uilidad {Ganancia/Pérdida) varid en 120.6 % en el mismo perigdo,

RENTABILIDAD:

La rentabilidad del patrimonio, ROE, ha side B.7 % en promedic an los 0iimos 5 afos ¥

cerrd 2021 en 10.9 %,

La rentabilidad dal active, ROWA, ha sido 3.5 % en promedia an los Gilimos 5 afios y cemd

2021 en 5.5 %.

El margen nato ha sido 4.8 % en promedio en fos Ultimas & aflos y cerd 2021 en 7 %,

Esto significa que, en consclidada, por cada $100 de Ingresos se obfienen 57 de
anancia.

gas pérdidas reportadas se ublcaron en 355 billones en 2021, lo cual significt un

mneremeanto de

$3.4 billones entre 2020 v 2021, Sin embargo, se redujo en 634 el nimere de empresas

que |as declaran, pues pasa de 1464 an 2020 a 530 en 2021,

PIE:

Los activas de las 9.000 empresas siguientes mas grandes totalizaron 5504 billones, $673
manas que el PIB de 2021 que 3& ubico en 31177 billones,

En total se reportaron $400 biflones en ingrescs operacionales, lo que equivale a 34 % del
PIB, miantras que [as ganancias alcanzaron 528 billones (2.4 % del PIB).

Alealdia de Glrén
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REGICNALES:

En |z regién Bogotd - Cundinamarca se domicilian 4057 emprosas, eslas aporian 46.2 %
{5184 8 Billones) del total de ingresos operacionales. En Antioquia se domicilian 1736
ampresas gue aportan

18,7 % {378.8 Billones) d2 ingresos cperacionales.

Les activos de las empresas de Bogotd - Cundinamarca ¥ Antioguia suman 3351 billones
Y 5u patrimonio 51581 Billones,

SECTORIALES;

Los macrosectores comercio v sendcios aportan la mayora de [os Ingresos operacionales
$138 v $122 billones, respeclivamente, un total de 34.5 % comercio y 30.5 % servicios.

La mayor rentabilidad por patrimonio v activos se presenia =n los sectores comercio vy
agropecuano con 15.3 % ¥ 7 %, respeciivaments

El soctor serviclos @5 @l mas grande por actives con $231 billones v presenta & margan
mas alto, por cada $100 de ingresos obtiene $11.9 en ganancias.

En un contexto de reactivacion econdmica, donde el PIB nominal creckd 17.8 % en 2021,
mejord la rentabilidad de las 8000 siguisntee empresas mas grandes, més alld def
aumento de las ganancias,

Les ingresos operacicnales de las 9.000 empresas crecieron 1.6 veces por ancima del
crecimienio econdmico en 2021,

La actitud dal empresarado colombiano, permitieron a las 9000 siguientes mas grandas
marternes €l nivel de solvenda v apalancamianio entre 2020 v 2021,

El sector Comerclo volvid a ser el mayar generadar de ingreses oparacionales dentro de
las S0 empresas an el ano 2021

El principal avmenio de las ganancias se presentd an el seclor Servicios, ol cual ragistrd
ganancias por 7.2 billenes de pesos en 2021.

En |a regibn Bogota-Cundinamarca se domicillan la mayoria de empresas, seguida por
Antioguia, Costa Facifica v Costa Atlanlica; seglen su nivel de ingrasos operacionalas,

ACUERDOS INTERNACIONALES

Mota 1: La informacién contenida en este documento fue elaborada por el Ministerio de
Comercio Industria v Tursma — MINCIT ¢ la Agencia Nacional de Contratacian Pablica —
Colombia Compra Eficients la publica por su importancia para las entidades poblicas y los
participantes an la confratacidn,

Nota 2: Segun el Ministerio de Comercio Industria y Turismo = MINCIT &l vakor de ios
umbralas tendra vigencia del 1 de enero del 2022 hasta o 31 de diciembre de 2023,
excapio respecio de los Acuerdos Comerciales suscritos con la Union Europea, México y
los Estados AELC cuyos umbrales lendran vigencia del 1 de ensro de 2023 hasta el 31 de
diciembre de 2024, y el Acuerdo Comerclal suserite con el Reine Unido de Gran Brelafa e
Ifanda del Norte cuyos umbrales tendrén vigencia hasta el 31 de diciembre da 2023,

Maota 3: El Acuerdo Comercial entre Colombia y los paises del Trigngulo Maorle de
Centreamérica (El Salvador, Guatemala y Honduras) no se incluye en el presente
documento dado gue no se establecieron umbrales para su aplicabilidad.

Mota 4: 5in perjuicio de las parficulares de la coberura dispuesta par cada Acuardo
Comercial, por regla general, las entidades del nivel central corresponden a las entidades
del sactor nacional ¥ las entidades del nivel subcentral corresponden a las entidades del
secior temritorial, En tode caso, se recuerds que las entidades estatales tienen |a
obligacidn de identificar los Acuerdos Comercinles aplicables a8 sus procesos de
contratacidn,

ACUERDOS COMERCIALES FLAZODS

FLEnEedsl | PLAZO CURNDD HAY
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ENTIDADES DEL MIVEL SUBCENTRAL DEL GOBIERNC

Se incluyen todos los DEPARTAMENTOS
MUMICIFICS

ACUERDO DE LIBRE COMERCID ENTRE CAMADA ¥ COLOMBIA

| SUBCENTRAL BIENES ¥ SERVICIOS

P
| SUBCENTRAL SERVICIOS DE CONSTRUCCION

MA |

ACUERDO DE LIBRE COMERCIO ENTRE ESTADOS UNIDOS Y COLOMBIA

SUBCENTRAL BIEMES ¥ SERVICIDS
SUBCENTRAL SERVICIOS DE CONSTRUCCION

§ 1825.530.678
5 25.725.714.885

ACUERDO DE LIBRE COMERCID ENTRE COREA Y COLOMEIA

SUBCENTRAL BIENES ¥ SERVICIDS
SUBCENTRAL EERVICIOS DE CONSTRUCCION

5 1.028.000.000
§ 77.110.000.000

ACUERDO DE LIBRE COMERCIC ENTRE COSTA RICA Y COLOMBIA,

SUBCENTRAL BIENES ¥ SERVICIOS 5 1.825.530.878

e e m g =

| BUBCENTRAL SERVICIDS DE COMSTRUCTION * 26,745,714 885
ACUERDO DE LIBRE COMERCIO ENTRE CHILE ¥ COLOMBIA

SUBCENTHAL BIENES ¥ SERVICIOS 3
EUBCENTRAL SERVICIDS DE CONSTRLUGCION

1.021.836 954
% 25 545 093 BER

ACUERDO MARCO DE LA ALIANZA DEL PACIFICO

SECCION B CHILE BIENES Y SERVICIZS
SECCION B CHILE SERVICIOS
CONSTRUGCICH

§ 1.028.247.507 |
§ 25,708 187670 |

CE

| SECCION B PERL BIEMES ¥ SERVICIOS

Lt e I § 1.028.247.507
] SECCION B PERL SERVICIOS DE CONSTRUCCION

€ 25,706,187 670 |

SECCION B MEXICO BIEMES Y SERVICIOS MUA, |
SECCION B MEXICO SERVICIOS DE CONSTRUCCICHN MUA |

ACUERDO DE LIBRE COMERCIO ENTRE COLOMEIA ¥ LOS ESTADOS AELC (EFTA, -
SUIZA, LIECHTENSTEIN, HORUEGA E ISLANDIA)

§ 1,071.3654.018 |
5 26, 783.850.461 |

SUBCENTRAL BIEMEE ¥ SERVICIOE
SUBCENTRAL SERVICIOS DE CONSTRUCCION

ACUERDO DE LIBRE COMERCIO ENTRE LA UNION EUROPEA ¥ COLOMBIA

" % 1.071.354,018

SUBCENTRAL BIEMES Y SERVICIDS
$ 26,783.850.461

SUBCENTRAL SERVIZIOS DE CONSTRUCCIN

APLICACION DE LOS ACUERDOS COMERCIALES PARA ENTIDADES ESTATALES
DEL NIVEL MUNICIPAL

BENES ¥ SERVICIOS COMNSTRIMCION § 25 706 187670

Alcaldia de Girén
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LA DECISION 438 DE 1995 DE LA SECRETARIA DE LA CAN ES APLICABLE A TEO0E LA PROCESOS DE CONTRATACION DE LAS ENTIDARES
EXTATALES OF NIVEL DEPARTAMENTAL QBLKSADAS, INDEFENDIENTEMENTE CEL VALDR DEL PROCESS DE CONTRATACION

FUENTE COLOMEIA COMPRA EFICIENTE

En los casos en que exista Trato Macional por reciprocidad, la Entidad Estatal debe
otorgar & los bienes, servicios y/o proveaedores exiranjeros, & mismo trate que da a los
blenes, semrvicios y'o proveedores nacionales y en consecuencia dar a esas ofertas el
puntaje adicional de que trata la Ley 816 de 2003 y las preferencias en caso de empates
de acuerdo con @l numeral 1 del articulo 35 de la Ley 20609 de 2020, asi come las demas
prefrogalivas en cabeza de la Industria colombiana, Lo anterior, siempre gue el oferente
dal bien o servicio acredite que cumple con la regla de origen del pals al que e certifico el
Trate Macional por reciprocidad.

La tabla muestra los plazos previsios en los Acuerdos Comerclales, Incluyendo los plazos
para los Procesos de Contratacion de Bienes y Servicios de Caracteristicas Técnicas
Uniformes y de los Procasos de Contratacién cuya informacién ha sido publicada en el
Flar Anual de adguisiciones.

TABLA DE VERIFICACION DE TRATADOS INTERMACIOMALES
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FUENTE COLOMBIA COMPRA EFICIENTE

Da acuerdo a |a tabla de verificacion de fralados internacionales, El municlplo de Girdn,
MO aplica tratadas Intermacionales por tralarse de un proceso Régimen espedal Convenio

da Azociacidn
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[MCENTIVOS EN LA CONTRATACICN PUBLICA

La Enfidad Estatal debe establecsr en los pliegos de condiciones para 2 confratscion,
dentro de los criterios de calificacion de las propuestas, los incentives para los blenes,
servicios v oferentes nacionales o aguellos considerados nacicnales con ocasidn de la
exisiencia de trato nacional.

Este incenfivo no es aplicable en los procescs para la adquisicidn de Bienes v Servicios
de Caracteristicas Técnicas Uniformes.

CONVOCATORIAS LIMITADAS A MIPYME.

Las Entidades Esiatalas independienfemente de su régimen de confralacisn, los
palrimonios autdnomos constituidos por Entidlades Estatales ¥y los pariculares gque
ejecuten recursos pdblicos, deben limitar [a convocatoria de los Procesos de Contratacion
con pluralidad de oferentes a las Mipyme colombiznas con minima un (1) afo de
existancia, cusndo concurran 108 sigulentes requistos:

1. El valor dél Proceso de Contratacian sea menor a ciento veinticinco mil dolares de los
Estados Unidos de América (US5125.000), liguidadas con ka tasa de camblo que para el
afecto determina cada dos afos el Ministerio de Comercio, Industria y Turisma.

2. 5o hayan recibido saolichtudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar
la convocatora a Mipyme colombianas, Las Entidades Estatales independientemente de
su mgimen de confratacion, los patrimonios autdnomos constituidos por Entidadaes
Estatales v los parficulares que ejecutan recursos pdblicos, deben recibir estas solicitudes
por lo menos un (1) dia habil antes de la expedicidn del acto administrative de aperiura, o
el que haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de
Caontratacidn,

Traténdose de personas juridicas, lag soliciiudes solo lag podran realizar Mipyma, cuyo
objeto social ks permita ejecutar &l contrato relacionado con el proceso contractual.

Las cooperativas y demas enlidades ¢e economia solidaria, siempre que tenmgan la
palidad de Mipyme, podran salicitar y parlicipar en lag convocatorias fimitadas en las
mismas condiciones dispuestas en el presente artlcule, (Modificado por el A, 5 del
Decreto 1860 de 2021)

LIMITACIONES TERRITORIALES,

De conformidad con el pardagrafo 1 del ardicule 12 de 1a Ley 1150 de 2007, las Entidades
Estatales, independientemente de su régimen de contratacidn, los patrimonios auténomos
eonsfituidos por Entidades Estatales y los parficulares gue ejecuten recursos piblicos,
pueden reallzar convocatorias limitadas a Mipyme colomblanas que tengan domicilio en
los depadamentos o municipios en donde se va a ejecutar el contralo. Gada Mipyme
deberd acreditar su domicilia can bs decumentos a ks gue e rafiere a continuacidn,
{Modiicade por & Art, § del Decreto 1860 de 2021)

ACREDITACION DE REQUISITOS PARA PARTICIPAR EN CONVOCATORIAS
LIMITADAS. La Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial
gstablecido por 12 ley da la sigulente manera:

1. Las personas nafurales mediante cerlificacidn expedida por ellos y un contador pdblico,
adjuntando copla del registro mercandtd,

2, Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representants legal y el
contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del cerificado de
existencia y representacian legal expedide por la Camara de Comercio o por la auterldad
competenta para expedir dicha certificacion.

Para la acrecitacién deberdn observarse los rangos de dasificacion empresarial
establecidos de conformidad con la Ley 520 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las
normas gue lo modifiguen, suslituyan o complementen. En todo caso, las Mipyme,
tamhién podran acreditar esta condicion con la copia del cerificade del REGISTROD
UNICO DE PROPONENTES, el cual deberd encontrarse vigente y en firme al momenio
de su presentacidn,

Para efecios de la limitacidn a Mipyme, los proponentas aporar@n |a copia del ragistro
marcantil, del cerificado de axistencia v representacion lagal o del Reglstro Unico de
Propanentes, seqin comesponda conforme a las reglas precedantes, con una fecha da
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maxime sesenta {60) dias calendario antericres a la prevista en el cronograma del
Proceso de Confratacitn para el inicio del plazo para salicitar la canvocatoria limitada.

En las convocatorias Bmitedas, las Entidades Esfatales independieniemente de su

régimen de contratacidn, los patrimonéos autdnomas constituidos po

r Entidades

Esiatales

v los paficulares que sjeculen recursos piblicos, solo deberdn aceptar |as ofertas de
Mipyme o de proponentes plurales integrados daricamente por Mipyme.

EMPRESAS MIPYMES DEFARTAMENTO DE SANTANDER, CORTE VIGENCIA 2021
FUENTE SUPERINTENDEMNCIA DE SOCIEDADES

__rr_g BATOM SOCLAL OEPARTAMENTD | CiUDAD DOMICILID SECTOR
! FARFINT BA5 SAMTANDER me COMETRLICOICM
2 ADADMOUSETRIAE DEL Z4iR DE CEEAR LTDH ' T8 BCA, BANTANDER FLORIDASLAMCH AN UEFACTLRS
] ANBADL 5 & _ 8 SAMTAMDER LR ALA RS, AL OO LLE RS
L] FFEMM_DEI. SHIENMTE 5.5 SANTANDER BLIGARARNELS AN L ACTLIRS
] SLUFERANMERCADTE MAS POR MENDOE 5.4.8 SANTANDER ST ARERSNCA I:E:l._i-’ﬂ
8 | ACEREDCH SILAA B4 —SATANDER | GIRDN L AGEOCECUARS |
T WCE DS TAN MIGUEL A5 EANTANDER BLCARSMANGS KSH LFACTURS
-] BACRER 543 SaNTANDER GIRGH COMERCID
8 | MAYORAUTOS SA% SANTANDER | OLCARAMANGA COMERCID
1] TEOS Y SAMTANDER FILACARARMMICHY MANLFACTLIRA
1| AUTCSERVICID LA QUINTA SAS BANTANDER | BARAANCABERMELL LEAERC IO
iz EXTAACTORA &M FERKANDD S6& SANTAMPER QLCARAMANGS | RN R ACTLURA
13| CodiaRe AUTCMCTHIE CIESES, SA COMIDSEL S&y BANTANDER GIRCH COMERE I
M| GRURD ISTRICOMER 345 SANTANDER I COMERGID
Eh PALEAS CLEAQIMOBAS BLICARELRY SRS snﬂﬁm | ALCARALARAGA, M LFACTLIRA
i) Ci ML TIBEAVICKYS OE iNGERIERLL 18 54 SANMTAHCER BARAAHCABEAMEL, Al LA TLIA
17 WLTLIEMPLEDS 3 CANTAMOER |  BUCARGANGA SERVICHIS
5 | HANEZ CASTILLA DISTREBUCIONES B4 __RANTANDER QEaN COVERCIS
i) CABPRSS Ga BANTEMCER Bz AL LA GA EOMERCID
20 | ARDISA 2A SANTAKDER LA P LA G A SOMERCID
21 ALCH LTOE -tﬁﬂtﬁ_.hl;ﬁn FILIC A R LARHG COMERCKY
| CeEEROE F CONSTRLICE NS ShS _BaNTRMCEA ELICARALMANGA, COMSTRUCCEN
B3| DAOGAN LT HANTANDER ERICARLUANGE, EOMERCYS
2 | CEWTE UTE BA BANTRMEIER |  BUCKRREMSHOA | SERVICIOG
B | SAUARSA K LA LTOA SANTAKNDER ERICARAMANGA PARUBACTIFA
2| MONTARES Y CONSTRUGCIONES FERMAR EAS SANTANOER | Emrmancasmuess | consTRucoON
i DIATEGD 345 RANTAWOER | PARRANCABERMEM |  CONSTRUGCIGH
Fi:} CONYSER BAS SANTANDER BARAAHCASERYESA COMBTRUC SN
o] FILTROS PARATHO S5 SANTARDER Bl TR AR A, PRI FAL TUHA
|39 | SORCREMMVIL 845 BANTANTIER FLOMIDARLAHGA _MARUFACTURA
=) DROGAE PAGLE MEMOE GA5 SENTAMOER | BUCEAAMANGA COWERCIC
32 | FERSALTOS B.A.5 EANTANDER |  BUCARAMANGA COMERCIS
38 | CEMTRAL MOTOR A5 SANTANTIER BUEAAAMA NS COMERGID. |
u PROCLICTON VICKY S48 CANTAMDER BUCAERARARGR | MANUFSCTURA
35 Oi8 HOEFITAL S48 TANTANOER BLIZASARLL NS COMERCIO
Bl numﬂ,mrﬂagﬁ E&MNTANDER [ COMERCIO
3| K2 WGENIERIA BAS SANTANDER | HUCARAMARGE SERVICIS
__3A | EXTRACTORE VIFICAYS S48 EANTAMDER |  BUSARAMAKES KAMLIEACTLIRR
30 | B COMCENTRADASL G458 | EANTANDER GIROH MANLIFACTLIRA
|30 COMPARIA PESCUERA DEL WAR 343, EANTANDER GIROH COMERCID
41 EL ROGAL RATERIALES BE GRHSTRUGTIQH 54 2aciTANDER Had IS0 CIOMEMSIO
4z DUSTAIBLICADNER ARAM LTDA EAMTANDER BLICARANS LA COMERGID |
43 | ARROCE BARICHARL 348 SANTANGER | OUCARAMANGE | RMANLEACTIIRA |
44 | DISTRIBUSEHES SRAkARASTES L THS SANTAMDER | GIEGH. CIRAERGID
45 PETROCABINGE &8 FANTAMDER BLCARAMARSE SERYICIOE
48 | GASAGAC &R EANTANDER GIRGH COMERTIG
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47 | MUISCA CONETRUCCIONES SAS EANTAWDIER EILMCARAR AT COMETRUCCHY

40 | TG ELECTRIGAS JE S48 EANTANDER BILACARAMANGS COMERSID

43 | FERRETERIA AGROTODO 55 EAHTASDER BILCARAMAREA CEMERS IO

£ | BIKOON CAGH SAS ZANTAMDER BLICARAMAMEA COMERTID

5! | ESPUMAS SANTANDED 545 _ SANTANDER . | BUCARAMANGS MAKLEACTLIRS

£l L CONSTRUCTORA (NKOVA 545 EANTAKDEA BLICARAMANGA, CONSTAUCCION

51 | FRIGORIFICD METROPGLITANG 5A8 SANTANOER GFON Sgvees |

81 | MOTORESTE MOTORS B4 EANTAMDER BUCARAMANGA. COMERZIO

55 | UNIDMAGRD 5.4, BAMTANGER | WMUCABAMANGA | cougRoio

51 | CENTRAL MOTOR AMERICA E45 BANTAMDER BLICARAMANGA, COMERECID

57 | OPERAMDO MEDSCOE & QUFLRGICOS 84 __BANTANDER BLICARAMANG, COMERGID

81 | CONSTRUCCIOMES DEBERGS ESTUDINE B4 BAMTAMDER ELCARAMANGS COKSTRUCCON

58 | INVERAZAD B A BAMTAHDER GFON COMERCIO
- T BE COLO AR, S48 BAMTAMDER BLICA RS ANEA, CONSTRUCCIEN

a1 BAFRENDS BANOEL EAR BAMTANDESR ELICARAMANEA COMERCID

Bz | TAR £45 BAMTAMDER BUIF AR AN, EOUERER

8 | BRUPO FEXWAD SAS SAMTANDER FLORIDAELANTCA, COMERCID

a4 i BT S BANTAMDER EUCARAMAKGS, COMERCE

B | FRAVICOL BAS SAMTANDER EUCARA ARG, COMERCID

BE | BRACHOMITOS BAG BAMTANDER ELCARAMLKOL COMERES

E7 | DOMIDRIENTE 545 SANTANDER ELOREMEL AN WAL EACTLURR,

68| DISAKEESAS SANTAMDER | BARRAMCARERMEIA COREREE

B |WETALTECOEAS SANTANDER GISON MARLIEACTIRA |

M| MUTRIMEZCLAS ¥ ACEMTES SAD EANTANLER B AR ARG MARLIFACTLRA

# iNEMES EAS SANTANDER | BARRAMCARERMEJA A& MUFACTLEA

1| DISCOUACTEDS 545, SANTANIER N COMERCID

¥ | CHP MATERISLES PAAS COMSTRUCCION 34 EANTAMDIER, BRI COMERCID

Ti__ | LLmmip A% SANTANOER oo COWEHEIO

75 | A SAMENTARIL SANTANCER SA EANTAMOPE | mUCAMAMANGE | MapuFAcTURA |

mn | INERSIONES FiL LAGS RUEDE S 6.9 SANTANDER BLICARAMANGS MANLFACTURA
L7 | COMPARIAD EALMACENAMIENTO Y LOGITTICA SA, SANTANOE N BILH: AHAMANDE SERVICES

M COMMNER LTOA BANTARDER | BUCARAMANGA 1 SEEVICEKS

73 [COLOEEFSAS EANTARDER FLOFUDWELANGA MANUEACTLIRA

il SUATIHARCAS BAS SANTANMOER kel Ll ] e o o [

0t | PROOUGTORA AVIGULS BE LOE ANDES FROAMDIES LTDH. BANTANCER FLEFRDADLANEA MEADFECUARKD

B | BOEAE SANTANGER FECECUESTA CONSTRUCTION
=] AT

01 | marip ojl TooLs sas SANTANCER BLICARABAMGA, HORDCARIURDS

B |FETRDCOEA HaMTAMDER QA0 EERWICKDS

a5 | coMERPOLSAS GANTANRER _ BUGAIARANGA COMERDK:

BE | RO CONSTRUCT RIS SAS BANTANDER BUCARAMANGA | COMSTRUGCON

87 | SAKETALNVIAR DE COLOWEIL S48 SANTAMDER FLOR HASL AMCa COMETRUCCION
|88 | oimTmmcn v CoSERTURA Sl BANTAMDER, Gifuge COMEREIS

B0 RAITO 5 A& EAKTAMDER LR ARAMARGE FERVIZIDS
|50 lomern WORDER &6, SARTAMOER HROH SOMERCH)

51 VSRR DETRECHIES SAS SANFAMDER | GIRON HEMELE
3% | §|sTREAADOAS EL HUESD SAS EAMNTAHOER | BARRAMOASERMEM, SOMERSID |
| = |PETROLABN SAS SAHTAKTIIR HLICARAMANDE, COMSTRUCCKIN

84 | KBFALTART 5A5 EH RECHGANIZACION SANTAKDER GROH CEMETRLIGCHAN

B | CiGaBaAcs IMFEXF BAS SANTAHOER BUCARAANGA COMERCIC

5 | AESTALRAMTE MERCASAK PARAILLA B AS ANER BLICA R ARITA, EERVICIOE

a7 CEPQBEITD CE MATERIALES BILVA B4, BANTANDER GEHOH DR

B3| FEOYOCTOS ¥ SERVCKNS 845 SANTAHDER BUGARRERAMGE | SERYICIE

U3 | NOLSTAIA DE RUEDAS LTT __FANTRHDER | BUCARAMAKGH COWERCH:
| | TORD ASED SR EAMTANDER | BUCARGMEMGS COWEREED

11 | ALPO A8 SAMTANDER | BARBAMCAESEMEIS | MANUFACTIINA
| o3 | sARDINES LA COUNA 545 BANTAMOER BLICAAAMARGSA HERVICICS,
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i | SANTEROER BUCARAMANGS, SERVEANS
104 SANTAKTIER - | BAICERRAMANOA MU FACTLEA
108 SANTAERDER B Cm RAM AN G, GOHAER T
135 | TEREE 545 SANTEHOER | RUCEAWANGA COMERCK
CORERCIALIZADRIRA DE COMBUSTELES ¥ LLIBRICANTEE
07| COMERCOME BAE SANTAKDER BN EIL COLERCHD
|08 | AMERICANA DE EERMICIDS LTOA EANTANDER BUCARAMAMGA |  sEmvicios |
108 CARLDULAST BAS SaNTAKOER ILLIRH AN R PASRE I FA D TUR,
10| ALPR CONSTRLCOCHES A5 SANTANDER BUCARAMAMGA | CONSTRUCCHOM |
i1 CLLE CAMPESTRE [IE SLICARAMANGA D&, SaHTAMDER FLOANGAHLARKCA WIS
11 | IRVERTA LNG 84S, SANTAMOER PLORIDABLARG A SERYEIDS |
113 WW SAMTANDER BLICARL ARSI BERYICITE
CIRSAMIEAL KON BARCI SEMUICICS BAS SERVINACIOMGAL
14| Bas FANTAMOER | BLCARAMANGH COMERCIO
N2 | EL TEMPLODE LA MODE EREECE SRS EANTAMDER BARRAHCASERMELA COMIETRCIC)
110 | COMERCIAL DE ORANCS FTERSACIORAL B85 SANTAMDER |  BUCARARARGS IR
HT | (SHADESIS MANTANARES SAS SANTANDER | FLORUDERLENCA | RGRCECCUGAID |
M8 | HEMMANDET GOMES OOMNSTALICTRES GA SANTAMDER | AUCARARANEA COMATRUCEION
13 | DESPENSAS SANAGUSTINGAS SANTANDER: Tl COMERIIC
120 |CONELTED EAZ SAHTANDER | [UCARARARGA CONETRUCGON
EEP | AV LIWITADA SAMTANDER HUCAFAMANDA | GimaERGID
K| SERVICIOS FETROUERDSE SERFEL SAE BAMTAMDE R CANRERA, COMETRUDCHIN
#23 | JB EERVIPETROL B&S SAMTAHDER el BERVICKE |
il | INCRISTRIAS AVIA &8, BANTANDER GCM WANUFATTLIRA
LS | RUERRGTA FRY BANTANDER | PUcARAMAMGAs |  CORSTRUCCION
126 ASFALTCE ¥ EMLESICHES OE COLOMELA A4S SANTANCER BARRANCHBERMELY MARNLFSCTLIRS
13T COLOME LIS O AVES H&MTAMDER GEOM EEAORETLIARD
| 126 | COMERCANFADORA CARGAMACDL 45 SANTANBEN | MARRANCADEAMEMN CONERCID
178 | LOGESTICA ISTITUCICHAL COLSRNIARA §A.5 EAMTSNDER | A ORTAELANCY SERACIS
130 | URSACCLONEK 585 BANTAMDER | BUCARAMANGA | CONSTRUCCION
13 L SLFRIN LTOS SANTAMGER | EAICHRASANGA CORERT
13z OCH Bas EANTAROER EUCARAMANGA |  <OMFACK) |
| 133 | SOLUSIONES PLANTIAT NDUSTHIALES 5.4 SANTANGOER | pcsmasansi MANUFACTURA
LBl ARPCCES W CEREALEES OE LA COETA 58 SANTRNOER. ERHAS AN AN G, FARUFACTLAA
13F YARLOREE BMOCE LIARKE HG S8 SANTAMDER BLHCA AR A NS
| 134 | sEeWIALGUETO SAS BANTANDER ETHIN GOMERCD |
|| PARGLGCENTRAL S48 SARTANDER DLICARAMMNGA CONBTRUICEEN
13 | FRODUCTOS HOSPITALARKRS 3.4, PROH B4, SHNTAMDER BUCARAMBH G4 AP
16 | CEANMOTOS S AS EANTANDEN BUCARARMANGS COMERCICH
141 ) O 545 EANTANDER | DLCARAMAKGA COMERCID
LT | AVIRSR GAS SANTANDER FLOAIDAILANCA MELIFAC TR
U3 | GRONES S EAMTANHDER FLORIDASLRKICA, AR LIF BCTL R
o] SERVICIOS TECHIGOS FIRESTRIALES FETROLERCS SAS SANTAMDER HAR LA RAMUEADTURE
Md_C LASTRCHE LGRS | TOA SANTAMDER BUCARMAIGH, COMERCHD
#5 | MOTORESTE MUTOS B4 SANTANDER BT ARARAMLL (R4 Lowi o N
e CONTAUCT oS CONSLIEGRS SANTOE 5.5, HANTANCER BUCARAMENCA | CORSTRUCCHIN |
MT | MANIMUERLET O sas HANTANGER ERITZAIRARANIG A HANUFACTURA
[l IHGLNNA, BUSINEEE GROUF FAAMEVILOLS 94 AN TANGER GIRGH COMERCID
o AAROCES OE SANTAMDER S A BANTAMIER Bl CARE AN A LR UF A TS
160 | DISSARARE A SANTARDER | SARAMAOE-TOMmES | GOMERDID
1| GRLPD ALIMENTICIT ALEWA L FOMEE B85 E4NTAKOER BLICH ANUFACTURS
15z MUKNCC CROES LTDA SANTAROER BLICARAMANGA, COMERCKD
133 | EMLAGE EMPRESARISL DE SEAVICHDS 5.4 HANTAWORR | BUCARSMANGA SERVICIOE
| 154 | Gy YIS MAMIRET ¥ COMPARS 58 SENTAMDER |  GBUCARAMANGA |  SERVICDE
15 !Emmanﬁmnau SANTAMIER | RARRANCARERMEL: | COMERCKI
| jag ig s B ENGEREEAOS DE SISTEMAL ASDCIADDE - DOt EA P - - P
B ES MD 5845 EANTANOER | BAIHANCANEHNEL, | COMSTRUGCEN
|15 | AWICOLA SIHAIN SAE | BUCKREMANGA | AGROPECIARKY

Alcaldia de Girdn

' - "

r o)

PEX G448 30 3, Deecoiin: Camrara 26 M &) 32 F"n.rqu-l Principal Gardn - Cantro
Horario de slencidn: lines o vismes da 08:00 a.m, a 1200 m, ¥ da 0200 poe, - 08:00 pom




&

Phgina 65 de 76

CTRCOM™N
Bl it P ey |
1650 | COMOSRAE Bag SAMTARDER B AR A RGA, COMSTRLIC KN
180 | METRCLMEA 5.5 EN REESTRUCTISMCK SANTARDER BICARANANIGA, SERVICIOE
181 | MECAM BAS SAWTARDER L Eiai AR A, COMSTRIACCION
162 | SERUIVARIAR 5iS SAKTAMDER | BARRAHCABERMEM, CHOLERC
{83 | LUSRIORAE BAE EAHTANDER B ARAMARTA BA AL T,
ik | MAFARL | TUBILAY SAS SANTANEIER EA ARARNAKGS, COLERCE
165 | EERVICIOS FOMEBRES 34N PEDRO LTOA BANT APNDER BILCARAMAKGS SEVICI0S
165 | BOOH LTS SANTAHEDER ERLMCARA UL KOS, COHBTRIRS 0
107 | ALFREDD AMAYE H CW S48 SAKTAMDIER FLORDADILANCA GONETRUCZEN
6B | ASEQ EEAVICICS BAE EANTANDER BT ARLARA KA ESERICIOS
180 | CRANGE EXPORT BA SARTANDER GIROM COMEACID
170 | MBLLAS ¥ QAVIDMES DE BANTAMDER LBATAOS WALLAZAN LTOS, EAWTANDER BT AELSRA KIS, BAHUFASTURS
1M | RG0S Y FRUTAS DE COLOGBIL SLG SAKTAMDER LERRLL MANUFACTLIRA
CONRE TRUCCIORES DBRAS 7 GUMINISTHOE GA3 BN
172 | REORGEMITACITN SANTAMDER | MARRANCARERMEM, | CONSTRUGCER
| 173 | mrecRa cesenooos sas SANTANDER BILME AR AR AR, GRS IO
174 | COMSTRUSANTANDIR 585 BANTANDER B SR ARA NG DONSTRUSCEN
175 | ILUMHACION FARIGUIES BA EANTAMDER | BARRAHSABERMES, |  ConisTRUGE e
176 | PURICLOA SA5 SAKTAMDER EILCARAMANEA COMERCID
177 | DISTREBUCIONES WEMBLILI BAS B4 WTANDER Bt AL LA COWBRSID
178 | MOLINGD DE ORENTE 54, SANTANDER FLORIDASLANCA, MANUFACTLIRN
3 UTEEHING S REA [ s A N e |
78| CONSTRLUCCIONES E&5 SAWTAMDER | BARRAHCARERMESS |  CONBTRLCCI
| 80 | ELECTRD REY EANTANDOER EILAE AFLERLA LA SRR
|1 | PupRpss TRANSFORMADORA DE ALUMINID SA% SANTAMOER EHC ARLARMA KA, MAHUFEACTLIRS |
142 | JAC DISTRMUCICHES 545 SANTAMDIR SAM GIL COMERCED
185 | SUMMMISTROE. TRANISFOATE ¥ TECHOLOOW 5.4.8, ZAMTAMDER EILAE RAARARILE COMERS I
L4 SPILIRD DiOHLS RaS =ANTASDER EILA MM AR A RS MRHJE'HLEEM
185 | TEMFORMG 84 EARTAY EILCARMMANGA BERVICDS
| i85 | SEFMB BAS SANTEMDER | BARRAHCASERMELS |  COMSTALICCIN
|17 L EROENCAIES SAG SANTANOOR | BILMARAMAKNGA COMERDID
188 | ELECTROVERM BANTANDOER BLICLASMANGE COMASRCIC
160§ HARDWATRE AEESOMAS SOFTWARE LTOA ESAMTAKDER BLCAAMANGA CEMAERT G
150§ STAGE EVENTOSE ¥ PRODUCCICMNES SAS BAMTANIER GRON SERVICIDE
16 | PORTCARGD LOGHETICS PO1 SAS SANTANDER FLORIDWEL AMCA SESVICIDE
1E | ABTEMARKOL COLOMIE Sag LANTAHOER BLICARAMARNGA COME TR
| 163 | INGECAR S FANTARDEN | BUCAEAWARGE 1 COMSTRCCION
14| WOVILEIAD ¥ SERVICKS GRON SAS SANTANDIER GRCH SERVICIS
166 | RUEDAS ¥ COMPARS 5AS SANTANDER | BARRAMCAHEAMEL | CONSTRUCIION
|18 | MARSSAS EMMTANDER BUCARARAMGS, BERFERS
107 | GARGILLANTAS 54 GANTANDER BAICARAMANTA COERCHT
135 | eoidPaRA CAUCHE RA COLOMEAA S5, FAMTANDEN pUGAmAMaNGs | MakurAcTORA |
192 | INVERSKINES DE TRANSPORTADORES DEL SUR 54 SAMTANDER | FLORESELSMDA | COMERCED
0| FITTMG yALYES 5A5 BAMTANDER BN ARARMAISTE, COMERCHD
1 | DISCER BAS e U SANTAMDER B ARAMARGS, COHSTRUCOIEN
P07 | SUBYED CONSTRUCTORES B.A. SANTAMDER BUABAMAKGS COHSTRUCEY |
203 | AGENDIA WELLGE LIMTATS SANTAMDER B AR AMARGE COMERCHD
T4 |G CIL S SANTAMDER | FLORICABLAKCA CLHAERCID
pas | oCLLLamEs ¥ TELECAMUNISACIONES CEITEL 24 ZAMTAMDER | RER GIL COMERICID
356 |TOoLEH BAS SANTENOER | BUCASAMANGE | SERMICICS
257 | TUBERIAS LAWIMAE ¥ FERFILES SAE EANTARDER | BARRAMCABERMESS EORERTID
206 | GONFITERAEL PLA A DIFRIBLEIGHES SAS SANTANDER BUCATMAMNGA | COMEFRZID
2 |ANTUELEAE. GANTAKDER BUCLRAMANGE SERVICHIE
210 EURPALED DEL ORIEMTE A5 SAMTARCHIR L DA BLANCA COMERCIO
211 JEQENCAL FRESS G SANTANOER. | BUCARAMaNGR | 2 SANUIFACTLIGS |
FhF] EWE INGERERIA 5.4, BT SANTANDER BUCARSLEANGA CORITEURCION |
213 | NCRSTRIA BeR NERA DS BANTANDER LIMITADS SANTANDER QRGN WAHUFACTURA
4 LICTCHR G S | BANTANDER FLOMDARL ANCA SERVICIOE

Alcaldia de Giron
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21| DERMATOLDGOS DEL ORENTE 54 SANTANOER | BUCARAMANGE COMERCID
| 216 | OESCONT SA8 EBP SANTASOER. | FLORDABLAMGA | SERYKGIOS |

217 Ak COMUNCHEIONES B85 SaNTANER BLICERAMANTA SERMICHDE

218 | MYERSORADEL DRIENTE DOl RMBING 5.0, FANTAYOER FEDEGUL ST GERERCA

214 FRIDEOL 345, SANTAENDER ELICARAMMNGA COMERCIC
| 20 | a@ H M EANTRNOER SHON EOsEmEIC
331 | MyERsionaEs RESTAEEO LTDA O | e AT DACTTRIR

212 BEHHER 3A3S BANTANDER FRON COMERTID

273 FERRECAMNPD A5 BANTANDER Bl CRRAM SR T GORERCID

g | o8| FROANALES IS SAG QD ERHTANOER FLOMDANLANEA SEIRICIOG

£ MIMENTOS H-I-MM.EE-WEA. EANTANOER RIRON FAAKLIFACTIIRN

26 RARTLA WVEDA SAS BAMNTAMOER ELICERAMANDN SERMICIDE

T MULTIFILTROS LTDA SanTANOER RON COMRRDG

26| OISTRBACORA MOTOCENTRD 54 SANTAMUER | BUCASAMANGA COMERCY

228 ESTACROM DE SERNIC D Bak PECHD DE ORIENTE 8.4 SANTAMNDER PEDECUESTA O RO

FANLECIONE S KATEFLALES ¥ TELECOMUMICA CACHT 5 [

bl COLTMELA RAS BANTAHDER EL CARtA N [, GOl ERCICH

Fail AEDEDATA LINET AL SanTRNOER FLORDAALKMCA SRERVICITE

32 POLLOEYL LIS 1 BAS EANTANOER BLICAAMARNEA AGROPECLUARID

23 | FULHERS SERVICE ¥ COMPASIA B1E ELNTANTIER BLICAHAMAEA EERACIOG
|1 EM DR MGENIERCS 548 EANTRNDER FLORITAR LARGA, CONSTRUCTICH

295 | MADUINADSS ¥ MONTAIES GAS EANTANOER | DFEoN MERLFACTURS

s 1] LOGERTICA MULTIMODAL ESPECIAL IEADW.: LKE S A E EANTANDER ¥ I0AH FEANICHIE

T | U WOTO DEL MAGOLENN S84 EANTANUIER | BARRANCABERMELS COMERCID

] ] £ LG STOR S48 ESANTAMDER BUTAFAM AR CEIE RS0

E0 | NGEMERIA SUMMISTROS Y SERVICIOS PROFESIONALES SA5 | EANTAMDER |  BUCARAMANGS GOMERCID
90| SAIPER AGRO S SANTANDER. | BLCARAMANGS COMERCID

241 DISTRIBLIGOINES ANDINAS BIEM HECHAS 5AS SANTANDER BUCARAMANGA |  CoweErgin |

it IMYERSIONET LA E7 B4 SENTaM(ER | SLCAOEasnLs COMERCID

291 | FAHELEE ESTRUCTURALES SRS GANTANDER | FIEDECUESTA BERVICIS

254 | ACRDPECUAA, VILEA SANORA SA5 EANTANDER AL ARAMENGA ACGHOPECURRE

Ft SGUPCR DDODEGA @0GOTA A5 BENTAMDER LI AR ARG, COMERCID

il CVE 5.0.5. (DEMTRG DE VACLIMAS SPEICER) SAMTAMDER LS AP B G LOWERCID

k7 WED 8.4 8 EH RECROANLIIAZ 0N BEAMTAMDER BARAANCABERRME LA BN U ACTLRA

2| BVEREHES LA PERNGLILS A5 BAN TANDER AL ARAAAHIGH CORSTALGGKN
| 348 | ARKADEA FAML Y CENTER EAS SANTANDER | BUCARAMAMEA BERVICIS
|26 ___| BERVIEETAL 58S SANTANCER BARAANCARERLELL DONSTRUCCIN |
| 35 | BLAWCOWER SAS SANTAMCER |  FuORshABLANCA COWERCHD

253 | i HERMA S Sh SANTANCER HUTCRRBLEANGA COWERCID

21| MUTCPARTES CASTEL MOTORS 855 EANTANDER EAICARAHANTA COMERCID

254 | VESOA BALLESTEROS HERMANCS 5AS SANTANDER BUCARAMANGS | MAMIFACTURA
L &33 L % SANTAHOIER | FLOBIDABLANCA | COMERCHD

230 | TOOORAS NG DS TRELUCIDNES 5.4, SNNTANDER FLOFIDABLANCE GOERT

257 | ABSGECT 84N SANTANOER BLICARAMANGS COMERDID

Este instrumento les facilita a cuidadores domiciliaries o en Centres de atencion, la
definicién de la situacidn de las personas mayores, con el fin de desarroliar planss de
accion para su atencion adecuada. A mayor puntaje. mayor nivel de dependencia v por
tanto, mayaras niveles de cuidado incluyendoe atencidn médica permananta,

TEST DELTA
1. DEPENDENCIA

MOWILIZACION:
(0 Auldmono.,

(1) Asislencia ecasional para [a movilizacion desde la cama, we, silla o silla de ruedas,
&lcaldia de Girdn
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(2) Precisa ayuda frecuente para la movilizacion desde la cama, we, silla o silla de ruedas.
{3) La ayuda es necesaria de forma permangnte,

DEAMBULACION % DESPLAZAMIENTO,

{0} Autdrome, sungue leva algin medio de apoyo,

(1) Mecesita ayuda esporadica,

{2} Pracisa ayuda con frecuencia para la deambulacicn.

{3) Hay que desplazare siempre. Incapaz de impulsar la sills de ruedas. Encamado

ASED:

(0} Autdnome,

(1) Precisa ayuda ocasional en el aseo diario: lavado de manos, cara afeitado, peinado,
alc,

{21 Mecasila ayuda frecuantermants para el aseo diara.

(31 Hay guse avudarlo slempre,

VESTIDO:
(0) Autdnomo,

(1) En ocasiones hay que ayudarke. Precisa de supenvision,
{2) Necesita siempre ayuda para ponerse alguna prenda o calzarse
(3) Es necasario vestido v calzaro tolalmente.

ALIMENTACION:

(0] Lo hace salka,
(1) Pracisa ayuda ocasional para comer. A veces hay quTe preparane los alimentos.
(2} Precisa con frecuencia ayuda para comer, Se e suelen preparar los alimentos.

(3} Hay que administrarie la comida,

HIGIENE ESFINTERLAMNA:

(0] Continencia. Incontinancia urinaria esporadica.

(1) Incontinencia urinaria nocturna v fecal esporadica, Colostomia,

(2} Incontinencia urinara permanente diuma v noclurna, Sonda veshcal,
(3} Incontinencia urinaria y fecal lotalas,

ADMINISTRACION DE TRATAMIENTOS:

(0} Mo preciza, Gestion autonoma,

(1) Mecesita suparvieidn en la toma de medicacion ylo ayuda ocasional en la
administracion de determinados tratamientos,

(2} Hay que prepararle v administrarle la medicacion diaramente.

(3} Precisa suercterapla, oxigencterapia, alimentacion por sonda nasogastrica, alc.

CUIDADDS DE ENFERMERIA: Prevencion de escaras, control de balance de ingesta-
wlirminacidn, conslantes vitales

{0} No precisa.

{1} Precisa cura o acluacion de enfarmaria ocasiona.

{2} Precisa cura o acluadcion de enfermeria peridgdicaments

{3} Supernvision confinuada: atencidn a enfermos terminales, curas de lesiones graves,
el

HECESIDAD DE VIGILANCIA:

{0} No precisa,

{1} Trastomnos da conducia temporales que impliquen necesidad de vigikancia ocagional
(por ajamplo; Inquietud psicomotriz, ..}

(2} Trastomnos de conducta permanentes que alteren la convivencia de forma leve o
moderada (por ejemplo; ideas de muerta, auto-hateroagresividad)

Alcaldia de Girgn
hitpclwww. girea-sanlandargonen
PEX 646 30 30, Direcclén; Camrer 25 N 30 32 Pamue Principal Girta - Canir
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(23] Trastornos de conducta intensos permananies que alteren la convivendcia da forma
grave (por ejemple: resgo de sulcldio, vagabunded, sindrome de fuga, etc.)

COLABORACION;

(0] Colaborader,

(1) Comporamiento pasivo [nacesita estimulo)
(2] Mo colabora,

[3) Rechazo categdrico y constante,

2. DEFICIENCIA FISICA
ESTABILIDAD:

{0} 5& mantiens bien de pie o en cualguisr posiura,

{1} Ligera inseguricdad en |a marcha, Riesgo leve de caida (por ejemplo; mareos
frecuantas).

{2} Marcads inseguridad en la marcha, Caldas frecuenias

{3) Mo pusde permanacer de pia sin apoyo.

VISION ¥ AUDICIKON:

{0) Vigidn Normal o correccidn con lentes, Oye blen. Casos no valorablas,

{1} Ligera disminucian de la visidn, mal compensada con lentes. Sordera moderada. Lieva
audifona,

{2} Mareada disminucion de la visién, que no puede compensarse con lkentes. Sordera
total.

2} Ceguera hotal.

ALTERACION DEL APARATO LOCOMOTOR:

(0 Movilidad v fusrza normales. Sensibiidad total. Casos no valorables,

(1) Ligera limitacidn de la movilldad en alguna de las exiremidades o fronco,

(2) Limitacién moderada de la movilidad en alguna de las extremidades o tronco.
Anquilosis de alguna articulacidn importante. Amputacian parcial de alguna extremidad,
[3) Limitacidn grave de la movilidad. Amputaciin completa sin prdtesis, Desarticulacion.

OTRAS FUNCIONES NEUROLOGICAS: Rigidez, movimientas anomales, crisis

comiciabas.

(0} Sin alleraciones,

{1} Temblar ligera, Mavimientos anormales ccasionales, Ligera hipertonia, Ligera rigidez.
(2} Temblor moderado. Crisis comiciales ccasionales. Movimienlos anormales frecuentes
(disquinesias, distonias). Rigidez modarada.

(3} Temblor importante, Crisis comiciales frecuentes, Rigidez importante. Movimbanlos
anormales permanentes.

APARATO RESPIRATORIO Y CARDIOVASCULAR:

(7] Sin alteraciones.

(1) Dizefia de mediano esfuerzo (escaleras, cusstas). Claudicacidn intermitants leve..
(2] Disnea de minimos esfuerzos. Dolor vascular igero y permananta,

(3] Disefia continua grave. Dalor vascular permanantemants modarado o grave,

3. DEFICIENCIA PSiQUICA
LENGUAJE ¥ COMPRENSION:

{0 Habla normalments. Comprensidn buena.
{1} Alguna dificultad an la expresidn oral, En ocasiones no entiende ko gue se e dice.
{2} Disartria o disfasia intensa, Poca coherencla o expresividad. Es frecusnie que no
rasponda drdenes y sugeranciag,
{3) Afasia. Languaje intefigible o Incoherante. Apenas habla. No responde a ardenes
sancillas,

Alcaldia de Girén
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ORIENTACION ¥ MEMORIA:

vl Miaa danesld

(1) Bien orlentade en iempo y espacio. Buena memana
(1) Desorantacidn ocasional. Buen maneje en su casa o planta. Desplstes v alvidos

acasionales,

{2) Desorentado en tempo o espacio. Perdida frecuenta de objetos. |dentifica mal a las
personas, reconaciendo lazos afectivos, o recuerda mal acomacimiantos nuevaos y

nombres.

{3 Desorientacidn tolal. Perdida de |a propia identidad. Mo reconoce lazaocs afectivos.
Apenas recuerda nada,

TRASTORMOS DEL COMPORTAMIENTO:

{1 Mo presenta problamas,

{1) Trastornos de comportamiento con alteraciones conductuales leves (por ejamplo:
irritabilidad, trastornoes del control de los impulsas),

{2) Trastornos del comportamiento con alleraciones conductuales moderadas (por
sjemplo: agresividad moderada, conducta desorganizada).

(3] Trastomes del comportamiento con alleraciones conductuales graves.

CAPACIDAD DE JUICIO: Valerse correctamente del dinero cuando va a comprar, llamar
deede un taléfono pablico, ejecucitn de drdenss senciflas,

{00 Mormal para su edad v situacian.
(1) Tieng alguna dificultad para resolver problemas v siluaciones nuevas.
{2] Le cuesta mucho resolver problemas sencillos.,

{31 No puede desarrollar ningln razonamianto,

ALTERACIONES DEL SUERD:

(2 Duerme blen hablualments sin medicacidn,
{1) Duerme bign con medicacion.
(2] Duarme mal con medicackin sin afeclar al entormo,

[3) Alleraciones graves del suefia con agilacidn noctuma,

NORMATIVIDAD APLICABLE
REGLAMENTACION FECHA DEHDIIIHM:IE;H
Por la cusl se siplde sl Estatuto General de
ey 28 de ochubre de 1999 | o ontratacien de la Administracian Poblios .
Paor la cual sa crea e Ministerio del Medio|
Ambiente, s&  reardena el Secior  Publco
Ley 59 2 da diclembre de ancargada da B gesicn ¥ conservacion del medic
' 1993 amblenta y los recursos naturales renovables, so
organiza el Sislema Nacianal Ambiental, SINA y se
dictan olras disposicionss,
Por I cual se dictan disposicones basicas sobre el
fransporte, se  roedEminbuyen  compelencias Y
Ley 105 20 e :ﬁr.;:ghre ol |recursns  entre I8 Macikdin  § s Entidsdes
Terforiakes, s8 reglaments la planeacion &n &l
sechor fransports v se dictan olras dispealsiones
Par k cual se  establecan mecanismos de
Lay 361 7 de febrero da 1507 | integracidn social de lags personas con Bmitacidn y
g& dictan otras disposiciones.
Par la cual s diclan disposicionss para promover
Ley 580 10 da julio ds 2000 &l desarrodln de lag micro, peguefas ¥ medisnas
BMpres,
Por medio de |a cusl se apoya a la indusita |
Lay 816 U7 de julio de 2003 nacional a fravis de la contratacidn pdblica
Lav B50 18 de noviembre de | Por medio del cual &2 reglamentan |as veedurias
¥ 2003 cludadanas
Pear madico de la cual ge introducan medidas para ia
Lay 1150 16 de julis de 2007 | eficiencia y la frangparencia en 1a Ley B0 de 1883 ¥

|82 dictan otras disposiciones generales sobre fa

Alcaldia do Giran
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REGLAMENTACION

FECHA

DENOMINACIIN

canirataciin con Recursos Pubicos,

Ley 1474

12 de Julio de 2011

Por la cual se dictan normas arlentadas a tartalesor |
los mecanismos de prevencion, imvestigaciin v
sancidn de actos de comupeldn y la afectividad dal
control de ks geslidn poblica,

Cecreio 4170

{3 da noviembra de
2011

Faor al cual se crea la Agencia Mackonal da
Conlratachdn Fublica =Colombla Compra Eficianie—
, =& determingn sus objetives v estniciura.

Decrola 0189

10 de enero de 2012

For o cual =e dician NOMMag Para SUPRmc o
meformar regulacionss, procediméenios ¥ iramites
innecesarios  edsternies en la  Administracidn
Fublica

Decrelo 1082

20 de mayo de 20156

For al cual se reglamenta el sistema de compras v |
contratechin plblica

Ley 2068

31 de diclembra de
2020

marco regulaterio que propicla el emprendimiento y
&l erecimienio, consolidacion v sestenibilidad de las
empresas, con el fin de aumentar &l bisresfar
soclal y generar equidad

Decretn 100

13 da abeil de 2021

marco regulatoric que proplcle & emprandimients y
el crecimianto, consalidacitn v sostenibilidad de las
emprasas, con 8 fin de sumentar & hlensstar
social y ganarar eguidad. Elimina la prahibicidn do
publicar laz variables wlilicedas para calsular &l
vaky esfimado dal contrato cuando ss trale de
concurss de mentcs. Modifica el precedimiants de
concurss de mérites, esclareciendo los dedalles
gue deben publicar las  enfidedes estatales.
Muodifica la suliciencia de la garantla de astabéifidad
v calidad de la obra, determinands las condiciones
e deben obrar en los documentos del proceso;
| ademas, eslablece la posibildad de canlmatar por
vigencias inferlores @ 5 afios (con vigencia mindima
da un afa)

Decrale 578

31 de mayo da 2027

Decreto 16860

astablecid la obligaciin de repartar la informacién
contabée de que Iratan los numerales 1.3 {sopla da
la infermacion contable del Wiime afo exigida por
las normas tributarlas) v 2,3 [Estados financenos
de & saociedad vy los  estedos  financieds
consolidados del  grupo  empresadial) del
mencionade articulo, Toniends esto en cuenta el
Decreta 579 de 2021 modificd diche obligacian v
estableciy que 58 debe reportar la mencionsda
informaciin contable correspandienta a log tras [3)
afos fscales anteriores al respecive acto de
Inseripeitn,

24 de diclembre de
2022

propone facilitar @ acceso da las Mipymes a la
modalidad de contratacién de minima cuantia, la
Fmitacion de estos procesos a Mipymes, define ka
posibilidad de eslablecer criterios diferanclales a
faver da las Mpymes en les procesos de
contraiacién  publica, amplia ol ambEo  de
aplicacidn de las medidas de compras

FUENTE FRLF1A
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2 ANALISIS DE LA DEMANDA

VIGENCIA 2022

DEPARTAMENTO DE SANTANDER

ENTIDAD MUNICIPIO DE GIRON

SEGMENTO TODOS LOS CODIGOS
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Giron, 19 de abril de 2023

ESTUDIOS PREVIOS

De acuarde a lo requeride per los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la ley 80 de 1993,
modificada por la Ley 1150 de 2007 y & Articule 2.2.1.1.2.1.1. del Decrato 1082 de 2015,
se describe a continuacion la conveniencia y oportunidad de |la contratacion para:
“APOYD EN SERVICIOS DE ATENCION INTEGRAL A LOS ADULTOS MAYORES DE
LOS CENTROS DE BIENESTAR DEL MUNICIPIO DE GIRON - SANTANDER’, para lo
cual ha de tenerze en cuenta lo siguiante:

1. DEFINICION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER
CON LA CONTRATACION,

RESUMEN DE LA NECESIDAD: El Municipio Girén, es una entidad descentralizada
temritorialmente que goza de personeria jurldica, autonomia administrativa ¥ patrimonic
propio, regida por la Constitucion Nacianal y las layes que |a regulan, segin lo establecida
en el Articulo 311 de |a Carta Polltica, ley 1368 de 1994, Ley 1551 de 2012, por |a cual se
dictan las normas tendientes a mademizar la organizacion y &l funcionamiento de los
Municipios. La Constitucién en su articule 314 establece como jefe de la administracién
local y representante legal de los municipios al alcalde, estableciendo sus funciones en el
Articulo 315, entre las cuales se encuentra, cumplir y hacer cumplir la Constitucién y las
leyes.

Cua &l articulo 2 de la Constitucion Politica de Colombia, reza que son: “fines asenclales
de! Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la
efectividad de los principios, derechos v deberes consagrados en la Constitucion: facilitar
la participacion de todos en las decisiones cque los afectan y en la vida econtmica,
politica, administrativa y cultural de la MNacidn; defender la independencia nacional,
mantener la integridad temitorial v asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un
orden justo®.

De conformidad con lo establecido por el articule 46 de la Constitucidn Politica de
Colombia, el Estado, la sociedad vy la familia concurriran para la proteccion v la asistencia
de las personas de la fercera edad y promoveran su integracidn a la vida activa y
comunitaria de ahl que el congreso de la Repdblica expidic la Ley 1276 del 5 de Enero de
2009, a través de la cual se meodificd la Ley 687 del 15 de Agosto de 2001 y se establecen
los nuevos criterics de atencldn integral del adulte mayor para lo cual la precitada ley en
su ARTICULO TERCERO estabiece °._.Autorizase a la Asambleas departamentales y &
los concejos distritales y municipales para emitir una estampilla, la cual se llamara
Estampilla para el Bienestar del adulto Mayor, come recurse de ebligatorio recaudo para
contribuir a la construccidn instalacidn, adecuacidn, dotacion, Bienestar del Anciano y
Centros vida para la Tercera Edad, en cada una de sus respectivas entidades territoriales,
El producto de dichos recursos se destinara, comeo minimo, en un 70% para la
financiacion de los centros vida, de acuerdo con las definiciones de la presente Ley; y el
20% restante, a la dotacion y funcionamiento de los Centros de Bienestar del Anciano, sin
perjuicio de los recursos adicionales que puedan gestionarse a ravés del sector privado v
la cooperacion internacional.” Por su parte el ARTICULO 5 de la misma Ley establece
"...El recaudo de la estampilia seréd aplicade, en 3u totalidad, a la dolacién, v
funcionamianto de los Centros de Bienestar del Anciano y de los centros Vida para la
Tercera Edad, en su respectiva junsdiccion, de atuerdo con las definiciones de la
presante Ley”,

En la actualidad los adultos mayores enfrentan graves detericros fisicos v mentales
debido a la perdida de relaciones familiares e interpersonales, debids a que carecen fanto
ellos como sus familiares de informacidn v preparacién para cuidar v proteger su entorno
biopsicosocial, los Limitados ingresos financieros o nulos, que generan en el adulto mayor
una baja ingesta de alimento ¥ deterioro de su cuerpo, descuido de su salud por falta de
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recursos para su traslado y atencion integral en salud, descuide de su higiene corporal, baja
autoestima por abandono social y/o familiar, estrés continue ya que muchos no tienen
familia y un techo propic para vivir, depresion por no saber qué hacer para cubrir sus
necesidades basicas, ya que no cusntan con un empleo parm generar ingresos ¥ no
accedieron a una pensicn en su etapa productiva de |a vida, ya sea por que trabajaron
informalmente o simplemente no lograron las semanas necesarias para su pensidn,

Segun « DANE. En e primer semestre del 2021, |a tasa de desempleo de perscnas
mayores de 60 anos y mas, es del 15,4%, para lo cual los hombres representan un 12% y
las mujeres un 20.1% de este grupo, para & afio 2020 se tiene el 74.5% de la poblacién sin
pensidn en hombre mayores de 62 afios y mujeres de 57 afios y mas,

Ello nos revela que los adultos mayores que no cuentan con una pensidn, un trabajo que
genere ingresos para cubrir las necesidades basicas de su vida y tampoco cuentan con un
hogar y una familia que vele por su bienestar conforme a la ley. requieren de un programa
integral que cubra eslas necesidades basicas de alimentacion, hospedaje. higiene,
acompafiamiento para el cuidado de su salud integral, accesc a actividades culturales,
recreacion y ocio productivo que les devuelva la razin y el deseo de vivir y sentirse (tiles a
la sociedad que sirvid durante su vida,

Al estar expuestos a un estado de vulnerabilidad econdmica y social aumentan los factores
de nesgo como lo son. Salud deficiente, dafio funcional del adulio mayor, Alleraciones
cognoscitivas, Abuso de drogas ylo alcohol, enfermedad mental, viclencia y maltralo,
Problemas de vivienda, Factores externos y economicos, Aislamiento social,

Para todo lo expuesto, fue confecclonade el PROYECTO: "APOYO EN SERVICIOS DE
ATENCION INTEGRAL A LOS ADULTOS MAYORES DE LOS CENTROS DE
BIENESTAR DEL MUNICIPIO DE GIRON - SANTANDER", LINEA ESTRATEGICA:
Tejido Social y Econdmico para el desarrollo Humano, PROGRAMA: Atencion integral de
poblacion en situacion permanents de desproteccion social y/o familiar, PRODUCTO:
Servicios de atencion y proteccién integral af adulio mayor, INDICADOR: Adultos mayores
atendidos con sarvicios integrales en Centros de Bienestar def Adulto Mayor, Proyecio que
cuenta con viabilidad y aprobacion deniro del banco de programas y proyectos de
inversion municipal con BPPIM Mo 2023683070024 segin Cerificado de fecha 18 de abril
de 2023, expedido por la secretaria de Hacienda del Municipio de Giron.

Que &l municipio de Girdn requiere celebrar un convenio de apoyo cuyo objeto es APQYQ
EN SERVICIOS DE ATENCION INTEGRAL A LOS ADULTOS MAYORES DE LOS
CENTROS DE BIENESTAR DEL MUNICIPIO DE GIRON - SANTANDER

De acuerdo con lo anterior, el Municipio de Girdn ve la necesidad de ejecutar programas
que permitan atencion integral a la poblacién adulio mayor del Municipio a través de la
atencion de esta poblacion con instifuciones cuyo objeto social sea la atencion a dicha
poblacion, por lo anterior, es indiscutiblemente necesario suscribir un convenio cuyo objeto
ez APOYO EN SERVICIOS DE ATENCION INTEGRAL A LOS ADULTOS MAYORES DE
LOS CENTROS DE BIENMESTAR DEL MUNICIPIO DE GIRON - SANTANDER

Ahora bien, la mision de la SECRETARIA DEL ADULTO MAYOR del Municipio de Girdn es
valar por @l bianestar de la poblacidn adulta mayor.

Le corresponde a esta dependancia, dentro de sus funciones: Brindar atencion integral a la
poblacion adulta mayor gue se encuentre en estado de desproleccion.
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2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES
ESENCIALES Y LA IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR.

El cbjeto de la contratacian del presente estudio es el de suscribir un convenio cuyo objeto
es APOYO EN SERVICIOS DE ATENCION INTEGRAL A LOS ADULTOS MAYORES DE
LOS CENTROS DE BIENESTAR DEL MUNICIPIO DE GIRON - SANTANDER

El Supervisor del contrato sera el secretanio del adulto mayor yfo el funcionario que haga
sus veces, quien cerificara el cumplimiento de sus obligaciones como requisito de pago del
valor pactado,

2.1 ALCANCE DEL OBJETO:

Esle companents consieta en bindar slencion peicosocial v lerapdutics, medants
I8 replzacion de tElores lormetives en pro o manbsner sU nod social fuorn do fa
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Sy |
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condiciones de salud para o adultc mayor, de aoueido con los mends que de |
mansra especl pard los réguerimientes de osta poblacidn, elaboren los
profesionales de fa nulricidn [
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madanta el deammells de EoBdacieg o
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 ingresos.
2, Lisa de infemeat

ot L e e T .
Este Componenta consiste én brindar acividades flsico recreativas y de

eaparcimiento, parmifiando Al adulo mayer N cesaro®o infegral EBM"BT"UEI
FECTRECHAN.

1, Realizar octividades deportivas, recraafivas y de esparcimiando a los Iﬂ-l.lltﬂi|
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vida spludabie, do souordo conm los cemacioristicas de fos odulios mavores,
pravancian da anfermadadas. deteccitn oporhuna de patelagiss y daban reailzar =
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5. Elamenios 4& asas pereonal y Servicias de oorte de cabala. I
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4, Tramnporie o otes michoas o Urgencan que Be feguisian
7. Servicio de Hespedaje

. Servicio de lamanderia

2.2, PLAZO EJECUCION: OCHO (08) MESES, sin exceder la presente vigencia fiscal,

2.3. VALOR: El valor asciende a la suma de TRESCIENTOS OCHENTA Y CINCO
MILLONES OCHOCIENTOS OCHO MIL TRESCIENTOS CUARENTA Y SEIS PESOS
MCTE (5385.808.348).

2.4. FORMA DE PAGO

EL MUNICIPIO pagarsd al ASOCIADD el valor del convenio de acuerdo a su dispenibilidad
presupuestal de |la siguiente manera:

1. El DOCE PUNTO CINCO POR CIENTO (12,5%) del valor total del convenio, es decir, la
suma de CUARENTA Y OCHO MILLONES DOSCIENTOS VEINTISEIS MIL CUARENTA Y
TRES PESOS (¥ 48.226.0423, oo) a modo de pago anticipado previa aprobacién del plan de
manejo, debidamente aprobado por el supervisor del contrato y presentacitn de cuenta de
cobro por parte de la entidad asociada.

2. El saldo restante, equivalente al OCHENTA ¥ SIETE PUNTO CINCO POR CIENTO
(87 ,5%) del valor del convenio, a2 decir la suma de TRESCIENTOS TREINTA ¥ SIETE
MILLONES QUINIENTOS OCHEMNTA Y DOS MIL TRESCIENTOS TRES PESOS
(§ 337.582.303, oo) se cancelara mediante ocho (8) actas parciales mes vencido, sobre la
correcta ejecucién y prestacidn del senicio de los adulios atendidos en el respective mes
informado y soportado por el centro de blenestar, e informe de Supervision donde se
verifique la ejecucion de las actividades convenidas, previa cerificacion de cumplimiento
expedida por el Supervisor del contrato, cuenta de cobro, acta de pago, cerificacién yio
planila de pago de la seguridad social, y demds soportes que aseguren que el servicio fue
presiado a entera satisfaccion por parte del supervisor y demas requisitos exigidos para al
respectivo pago.

MNOTA 1: VALOR. En el valor se entienden incluidos fodos ios costos directos 2 indirectos
que ocasione |a ejecucidn dal contrato

NOTA 2: Del valor mensual a cancelar se debera descontar el DOCE PUNTQ CINCO POR
CIENTO (12.5%) del valor de cada acta, valor equivatente a la suma entregada como pago
anticipado.

NOTA 3: ESTAMPILLA. Se aclara al asociado que parie de los recursos del presupuesto
aportado por & municipio destinados para el desarrolle del convenio, proceden de la
astampilla municipal v qua eslos estan sujetos &l recaudo de los mismos, por tal motivo los

a realizar con esios recursos eslan sujetos a la disponibilidad de los dineros
recaudados de la estampilla en el momento de la generacion del pago. sin que esto genere
intereses, ni reclamos por parte del asociado dado su conocimianto,

NOTA 4: JUSTIFICACION DEL PAGO ANTICIPADO, La entidad considers conveniente
incluir dentro de |la forma de pago un pago anticipado equivalente al DOCE PUNTO CINCO
POR CIENTO (12,5%) en razdon a [0S recursos que seé requieren para &l inicio de |la atencion
de los adultos mayores, asi como para la adguisicion de insumos y alimentos.

NOTA 5: DOCUMENTOS SOPORTES. El CBA debera presentar la factura o la cuenta de
cobro, segln sea el caso, constancia de pago de aportes a la seguridad social, parafiscales,
riesgos profesionales y demas documentos requerdos para el pago de la cuenta de cobro.
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NOTA 6: PLAN DE INVERSION DEL PAGO ANTICIPADO: Para el desembalso del pago
anticipado EL CBA debera presentar un Plan de |nversién, el cual deberd ser aprobado por
supervisor del contrato, Los fondos de la cuenta del pago anticipado no podran ser utilizados
para ningun gasto de legalizacion del contrato, en razdn a ello &l Plan de Inversién no puesde
incluir gastos de legalizacion,

PARAGRAFO: DEDUCCIONES, EL CBA autoriza al MUNICIPIO, para que, por conducto
de Tesoreria, efectie de los desembolsos a su favor, las deduccionas por concepto de los
gravamenes departamentales, municipales y legales a que hubiere lugar, teniendo en
cuenta para la respectiva deduccion, los pardmetros que para tal efecto haya astablecido
la disposicion que dio origen al gravamen.

El dltimo pago sera a la terminacidn del contrato con el recibo a satisfaccion par parte del
supervisor del contrato y acta de liquidacion debidamente suscrita por las partes.

2.5. LUGAR DE EJECUCION: Municipio de Girdn — Alcaldia de Girén Santander.
2.6. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

En desarrolio de ia contratacion a realizar, se debe tener en cuenta lo establecido para el
efecto en el articulo 5 de la Ley 80 de 1993, &l articulo 50 de Ley 789 de 2002, y cumplir
con Ias siguientes obligaciones:

2.6.1. Por parte del Asoclado

1) Destinar ngurosamente los dineros aportados por MUNICIPIO al cumplimients de los
términos y objeto convenido

2) Suscribir la liquidacion del Convenio,

3) Aceptar |a supervisidn del MUNICIPIO y asi como las instrucciones impariidas por el
mMismo, que seran comunicadas de manera escrita, a lravés del supervisor del convenio

designado.
4) Rendir cuentas al MUMICIFIO, scbre la inversién de los dineros aportados por este.

5} Cumplir en debida forma y a cabalidad el presente convenio.

6) Llevar un archivo nico y exclusivo con toda la documentacién del proyecto, mantenero
actualizado y disponible para el MUNICIPIO, cuando este lo requiera, asl como para los
entes de control.

7) Coordinar el desarmolio del convenio con el supervisor designadeo por el MUNICIPIO,

8) Constituir las garantias que sean requeridas con ocasién del presente convenio, las
cuales deberan ser debidamente aprobadas por el MUNICIPIO.

9) De conformidad con lo establecido en el articulo 50 de ley 789 de 2002, y la ley 828 de
2003, EL ASOCIADD, deberd acreditar & pago de los aportes del recurso humano
requerido como apoyo para la ejecucidn, del presente convenio, entre ellos al sistema de
salud, pensiones, fesgos profesionales, Servicio Nacional de Aprendizaje SEMA, Instituto
Colombiano de Bianestar Familiar y Cajas de Compansacion Familiar,

10) Las demas obligaciones que se deriven del presente Convenio.
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2.6.2. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO.

1) Pagar &l valor del convenio de acuerdo con los términos establecidos en los estudios
previos & invitacion qua se reahcs.

2) Aprobar de acuerdo a los informes de supervision los pagos para la ejecucién de los
recurses del convenio, e impartir instrucciones por escrito por parte del supervisor
designado por el MUNICIPIO para que se adelante |a cancelacion de los pagos a que haya
lugar,

3.) Ejercer |a asesoria necesaria para |a ejecucidn del Convenio,

4) Designar un Supervisor que vele por el riguroso cumplimiento del objeto aqui acordade
Y para que los recursos del presente convenio se inviertan de confarmidad con las normas
que rigen la materia,

3. LOS FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE
SELECCION

ARTICULO 2 de la Constitucion Macional sefiala *(...) Son fines esenciales del Estado-
senvir @ la comunidad, promover la prosperdad general v garantizar la efeclividad de los
principios, derachos y deberes consagrados en la Constitucon (...)°

ARTICULD 48 de la Constitucion Nacional sefala “El Estado. la sociedad y la familia
concurmrdn para la proteccitn y la asistencia de las personas de la tercera edad y
promoverdn su infegracidn a la vida acliva y comunilaria,

El Estado les garantizara los senicios de la segurided social integral y ef subsidio
alimentario en caso oe indigencia.”

La ley 1276 de 2008 en su articulo 1"; dice, {Ibidem); La presente ley tiene por ohjeto Ia
proteccion a las personas de la tercera edad (o adultos mayores) de los niveles | y || de
Sisben.

A partir de la expedicion de la Ley 48 de 1986’ s& establece la destinacidn de ls estampilla
pro construccion, dotacion y funcionamiento de los centros de bienestar del anciane, narma
legal que presenta dos modificaciones, las cuales se encueniran contenidas en las Leyes
687 de 20012 y 1276 de 20097,

A la fecha, la Ley 1276 de 2009, establece entre oiras disposiciones, las siguientes:

“ARTICULO 3. Modificase ef articulo 1o de |a Loy 687 de 2001, el cual quadars asi:
Autorizase a las Asambleas departamentales y a los concejos distritales y municipales para
emilir una estampilla, la cual se lamara Estampilla para el bienestar del Adulio Mayor, coma
recurso de obligatorio recaudo para contribuir a la construccidn, instalacidn, adecuacion,
dotacidn, funcionamiento y desaroflo de programas de prevencitn y promocion de los
Centres de Bienestar del Anciano y Centros de Vida para la Tercera Edad, en cada una de
sus respeclivas entidades ferriforiales. El producto de dichos recursos se destinard, como
minime, en un 70% para la financiacidn de los Ceniros \Vida, de acuerdo con las definicionas

" Paor la cual se auloriza la emisihn de una estampiin pro-construceidn, dotacitn v Junclanamiendo de los centros de
bisnestar del onciana, se ssinblece su destnrcicn v 8@ dictsn olrss deposicones

* Pof medio de k= cusl se modifea la Lay 48 da 1986, que sidonizs [ emisisn de una estampilla pro-detacién y henclonamienia
de les Contron de Bionestar del Ancisne, insBuciones ¥ centros de vida para la fereera edad, s¢ establecs s deslinacion ¥
se dictan oiras daposiciones

* A wavds de @ cual s8 modilice ks Ley 687 del 15 de agosto de 2001 y se astablacan nuses criterias de atencida imlegral
def ackilo mayvor an lon candon wida
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de [a presente /ey, y 8l 30% restante, a la dofacidn y funcionamiento de los Centros da
Bienaestar del Anciano, sin peruicio de los recursos adicionales que puedan gestionarse a
través del sector privado v la cooperacidn infemacional,

PARAGRAFO: el recaudo de la Estampilla de cada Administracién Depariamental se
distribuira en los distritos y municipios de su Jurisdiccién en proporcidn directa al nimero
de Adultos Mayores de los niveles | y || del SISBEN que se atiendan en los centros vida y
en los centros de bienastar del anciano en los entes Distritales o Municipales.”.

ARTICULO 5. Modificase el articulo 4o de la Ley 687 de 2001, el cual quedard asi: El
recaudo de la estampilla serg aplicado, en su fotalidad, a la detacidn y funcionamiento de
los Centros de Bienestar del Anciano y de los Centros Vida para la Tercera Edad, en su
respectiva jurisdiccion, de acuerdo con las definiciones de la presente ley.”.

Las disposiciones transcritas indican que la emision de la estampilla, tiene por objeto
contribuir &: (...} la construccion, instalacidn, adecuacion, dotacion, funciocnamiento v
desamollo de programas de prevencidn y promocidn de los Centros de Bienestar del
Anciano y Centros de Vida para la Tercera Edad, en cada una de sus respectivas entidades
territoniales (... )", limitando la distribucién del recaudo asi; “como minimo, en un 70% para
la financiacion de los Centros Vida, de acuerdo con |as definiciones de la presente lay; v &l
30% restante, a la dotacién y funcionamiento de los Centros de Bienestar del Anclana”, todo
ello sin perjuicio de los recursos adicionales que puedan gestionarse a través del secior

privade y la cooperacion intemacional,

L_E‘f_ 1315 DE 2009 por medio de la cual se establecen las condiciones minimas que
dignifiquen |a estadia de los aduftos mayores en los centros de proteccion, centros de dia
& instituciones de atencidn.

Colombia compra eficiente en respuesta a consuita de fecha 21 de noviembre de 2017
suscrita por LUISA FERNANDA VANEGAS VIDAL, subdirectora de Gestién Contractual_en
lo referente a la aplicacion del Decreto 092 de 2017 la confratacion surgida en
cumplimiento da la Ley 1276 de 2009 sedala lo siguiente:

*1. ias reglas de interpretacion de las Leyes establecan gue se debe prefenr la apiicacion
de fa Ley que regula ia malena de manera especial,

2. la aulonzacion del Legislador para celebrar directamente convenios con fos cenfros Vida
¥ los Cenfros de Bignestar del Anciano, con &l fin de inverlir los recursos recaudados de la
“Estampilla para ef bienestar del Adufto Mayor® en el desanoiio de progremas de prevencitn
y promocion consfiluye una normma aspecial para la compleamentacion de esfuerzos
institucionales, comunitanios, econdmicas vy sociales, por lo tanfo, estdn excluidos de la
aplicacidn del Decrato 092 da 2077

Por lo anterior la celebracion del presenle convenio e realizard a ravés de conbratacion
directa siguiendo los parémetros establecidos en la Ley 1276 de 2009,

En el contexto normativo descrifo, carresponde al Municipio de Giron, en cabeza del Alcalde
como responsable de los programas que =e deriven de la aplicacion de los recursos de la
eztampilla gue comprandan los Cantros Vida vy Centros de Bienestar del Adulto Mayor, por
lo cual como se estabisce en ia necesidad desciila en el presente documento se requisre
es suscrblr  un convenio cuyo objeto es la APOYO EN SERVICIOS DE ATENCION
INTEGRAL A LOS ADULTOS MAYORES DE LOS CENTROS DE BIENESTAR DEL
MUNICIPIO DE GIRON - SANTANDER.

4. EL ANALISIS TECNICO ¥ ECONOMICO QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO
DEL CONTRATO, INDICANDO COM PRECISION LAS VARIABLES
CONSIDERADAS PARA CALCULAR EL PRESUPUESTO DE LA RESPECTIVA
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CONTRATACION, ASI COMO SU MONTO Y EL DE LOS COSTOS PARA LA
ENTIDAD ASOCIADOS A LA REALIZACION DEL PROCESO DE SELECCION Y

A LA EJECUCION DEL CONTRATO.

41. CALCULO VALORES UNITARIOS

Con base al analisis adelantado en el estudio técnico presentado en banco de proyecios,
en & gque se busco a traves de 3 cofizaciones de entidades afines al proyecto, encontrar &
valor promedio unitano por componente o actividad y de esta manera definir el valor unitario
basa del proyecto de la siguienta forma,
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4.2, POBLACION

la poblacién cbjetivo del surge de las bases de datos de la secretaria del adulto mayor, la
cual es alimentada por las necesidades de la comunidad quienes escalan o informa de las
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diferentes situaciones de adulfos mayores en estado de vulnerabilidad, sin cubrimiento de
sus necesidades basicas y atencidn integral, la segunda fuente de informacion son los
cantros de bienestar del municipic quienes vienen recibiendo el apoyo de la administracion
desde periodos anteriores a través de convenios de asociacion que se fundamentan en el
articult 46 de la Consfiucion Politica de Colombla, el Estado, 1a sociedad y 1a familia concumiran para la
profeccion y la asletencia de las personas de la fercera edad y promoversn su integracion a la vida activa y
Comuaria de ahi que el congreso de 1a Replblica expidid ia Ley 1276 del 5 de Enerc de 2009, 3 fravés de la
cual se modifich la Ley BET ded 15 de Agosto de 2001 y se establecen los nueves criterios de atencln integral
del adulto mayor para lo cual la precitada key an sy ARTICULD TERCERD establece "Autorizase a la Asambleas
departamentses y a los concelos distitales y municipales para emifir una eslampila, la cual se lamara
Estampia para el Bienestar del adulio Mayor, como recurso de obligatorio recaudo para contribuir a la
construccion instalacion, adecuacion, dotacion, Bienestar del Anclano y Centros vida para la Tercera Edad, en
cada una de sus respectivas entidades temforiales. Bl producto de dichos recursos ge destingra, como ménima,
et un 7% para la financiacion de los centros vida, de acuerdo con |as definiciones de la prasante Ley; y e 30%
restanie, a la dofacion y funclonamientn de los Centros de Bienestar del Anciang, sin perjuicio de los recursos
adicionales gus puedan gestionarse a travis del sector privado v la cooperacion intemacional.” Por su parte &l
ARTICULD 5 de la misma Ley establece *.. Fi recaudo 4= Ia astampilla sera aplicado, en su totaidad, a fa
dotaclon, y funcicnamiento de los Centros de Blenastar del Anciano y de ios centros Vida para la Tercera Edad,
&N sU respeciiva jurisdiccion, de acuerdo con lss definiciones de la presents Lay".

Teniendo en cuenta que los recursos son de destinacién especifica y para dar claridad en
el proceso contractual se anexa solicitud directa del centro de bienestar sefior de los
milagros con la relacidn de los adultos mayores a beneficiar,
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5. FUENTE DE FINANCIACION

El valor del presente contrato, se cancelard con cargo al rubro presupuestal ATENCION
INTEGRAL DE POBLACION EN SITUACION PERMANENTE DE DESPROTECCION
SOCIAL YIO FAMILIAR - SERVICIOS DE ATENCION ¥ PROTECCION INTEGRAL AL
ADULTO MAYOR, CODIGO 2.3.2.02.02.008.02.41.4104.04- Fuente de Financiacién
RECURSOS ESTAMPILLA PROADULTO MAYOR 30% CODIGO META: adultos
mayores atendidos con servicios integrales en centros de bienestar del adulto mayor,
del presupuesto ganaral de gastos del Municipio de Girén Santander para la vigencia fiscal
2023, contemplados en la disponibilidad presupuestal No. 23-00894 del 18 de abril de 2023
por valor total de TRESCIENTOS OCHENTA Y CINCO MILLONES OCHOCIENTOS
OCHO MIL TRECIENTOS CUARENTA Y SEIS PESOS M/CTE ($385.808.346).

6. SOPORTE QUE PERMITA LA TIPIFICACION, ESTIMACION, Y MITIGACION DEL
RIESGO

MATRIZ DE RIESGOD

El Municipio de GIRON procede a realizar el analisis de caracter social, econémico y politico
e identificar los riesgos que puaden presentarse dentro del process de contratacién que se
procede a adelantar, teniendo como referencia las variables definidas en & Manual para la
Idantificacion y Cobertura del Riesgo publicade por Colombia Compra Eficiente.

Se pretende contribuir & la reduccion de controversias judiciales y extrajudiciales en contra
dei estado, y lograr, que las partes del convenio estatal puedan hacer las previsiones
necesarias para mitigar los riesgos, por ello se hace necesarios, estimar, tipificar v
cuantificar los riesgos previsibles involucrados en la contratacidn estatal.

LA ESTIMACION consiste en valorar la probabilidad de ocurrencia y el nivel de impacto de
los riesgos gue han sido tipificados y que teniendo en cuenta su materializacidn, requieren
una valoracion,

ESTIMACION CUALITATIVA: Es aquella que se realiza cuando se trabaja los resgos para
una estimacion cualitativa mediante rangos que permitan al servidor publico calificar joa
resgos en una matriz, en diferentes niveles de probabilidad & impacto.

LA PROBABILIDAD es entendida como una medida de la creencia o conocimiento que se
tienen acerca de la ocurrencia futura o pasada de un evento y generalmente se pueds
estimar como la frecuencia con la que se obliene un resullado en un experimento aleatario.

IMPACTO O SEVERIDAD: Es la medida de la magnitud de las consecuencias monetarias
de un avento generador de riesgo sobre el objeto de! convenio,

ESTIMACION CUANTITATIVA: Una vez realizada la evaluacion cualitativa, incorporanda
los criterios evaluados en la etapa cualitativa y realizando una aproximacidn numérica de
dichos criterios.

Teniendo an cuenta las moedificaciones an la Ley B0 de 1993, se dictaron otras disposiciones
generales aplicables a toda contratacién con recursos pdblicos. Con la Ley 1150 de 16 de
Julio de 2007 e intreduperon medidas para la eficiencia y la transparencia; en el Articulo 4
de la Ley 1150 de 2007 se contempla La Distribucién del Riesgo en los Convenios Estalales,

DEL RIESGO PREVISIBLE EN EL MARCO DE LA POLITICA DE CONTRATACION
PUBLICA" y se sefiglaran |08 riesgos de conformidad con 1o sefalado en el mismo asi:

1 Rissgos Fcondmicos' Son aquelios que se dervan del comporfamianto dal
marcado, fales comao la fuctuacidn de los precios de los insumos, desabastecimiento
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¥ especulacion de los mismes, enire ofros. Por ejemplo, es usual gue en convenios
gue involucran la ejecucion oe aclividades en cuya estruclura se ha definido un
marco cambiario, se idenfifiguen alferaciones por el comportamiento de la moneda
0 por circunstancias colaterales gue imponean una incidencia critica. Asi mismo, an
oz convenios de suminisiro de bisnes o prestacion de servicios, donde no es posible
Revar a cabo &l objelo del convenio por desabasfecimiento o especulacion dentro
del marcado propio de los insumos. Su inclusion dependera de fa posibilidad de
pravisidn del misma.

2. Riesgos Sociales o Politicos: son aguellos que se dervan por cambios de las
politicas gubemamentales que sean probables y previsibles, tales como cambios en
ia situacion politica, sisterna de gobiemo y cambio an las condiciones sociales que
tengan impacto en la ejecucidn del convenio. También suelen presentarse por fallas
en la manera en que se relacionan enire i, el Gobiemo y s poblacidn, grupos de
interés o la sociedad. Por ejemplo, los paros, hueigas, actos terronistas, efc. Para la
daterminacion de su previsibiidad, [a entidad podra acudir a las autondades plbficas
competentes en la recopilacion de datos estadisticos o fuenles oficiales (POLICIA
MNACIONAL, FUERZAS ARMADAS DE COLOMBIA, MINISTERID DE LA
PROTECCION SOCIAL, efc.)

3. Riesgos Operacionales: Son agueflos nesgos asociados a la operathvidad del
CONVEmnID,

Entre asfos enconframos: la posibiidad de gue e/ monfo de /g inversidn no sea al
previsto pare cumplir &l obyefo del convenio. También se presenta la extension de/
plaze, cuande los convenios se realizan en hempos distinfos a los inicialmente
programados por circunsfancias no imputables a (as parfes. Adicionaimente, se
presenta por la posibiidad de no obtencion del objeto del convenio como
consecuencia oe la exisiencia de inadecuados procesos, procedirnientos,
parametros, sistemas de infarmacion y fecnologicos, equipos humanos o fEcnicos
&in gue los mismos sean imputables a las parntes.

Dichos riesgos hacen parte del rnesgo operacional slempre vy cuands no sean
obligaciones de las parfes y se matenalicen durante la ejecucidn del convenio18. En
general no Son Nesgos operacionales las especificaciones de matenales o senvicios
incorrectos, fallas en el embalaie, manipwacién, transporte o descarga del bien
surministrado, insuficiencia en los proveadores, perdida o desfruccidn de los bienes
a suministrar, dafio, hurto o perdida de maferales o equipos para la ejecucicn de/
canvenio, oblencidn ¢ rencvacidn de licencias o permisos, enfre ofros,

Fara reducir ia incidencia de este fipo de nesgos, es necesano confer durante la
elapa de estructuracidn de los convenios con los esfudios respectivos y adelantar
actividades que permitan confar con un adecuado nivel de informacidn sobre las
especificaciones de los diferentes objelos conlractuales, con &l fin de fortalecer el
andiisis de costos, lo cual reduce los factores de riesgos que inciden sobre el
Convenio.

4. Riesgos Financieros Esite nesgo liene dos componentes basicos. & riesgo de
consecucion de financiacion o resgo de hquidez, vy el resgo de las condiciones
financieras.

El primaro sa rafiere a ia diicuifad de conseguir ios recursos financiams, ya 584 an
el sector financliero o &f mercado de capitales, para lograr &l objefivo del convenio.
El segundo hace referencia 8 los Erminos fnancieros de dichos recursos, entre
estos encontramas plazos, tasas, garantias, confragarantias, refinanciacionas antre
oiros,

5. Riesgos Regulatorios: Son los posibles cambios reguwatoros o reglamentanos
gue siendo previsibles, afeclen el equilibio confractuval. For gjemplo, cambios en las
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tarifas, mercados regulados, cambios en los regimenes especiales [regalias,
pensional), designacidn de zonas francas, planes de ordenamiento territoral,
expedicidn de nommas de cardcter técnico o de calidad, antre ofros

6. Riesgos de la Naturaleza. Son los evenlos causados por fa naluraleza sin la
intervencion o voluntad del hombre, gue aungue pueden ser previsibles por su
frecuencia o diagnistico estén fuers del control de las partes. Para |a delerminacién
de su existencia y/o previsibilidad, se podrd acudir a las autoridades publicas o
enfidades competenfes en la recopilacién de dalos esfadisticos o fuentes oficiales
(INSETITUTO AGUSTIN CODAZZI, INGEOMINAS, IDEAM, ete.)

Para el gjercicio de bipificacién, éstos se refieren a los hechos de la naturaleza que
puedan tener un Impacto sobre la efecucion del convenio, por efemplo, los
fembiores, inundacionas, uwas, saguias, enfre ofros, siempre y cuando los mismos
DUedan Dreverss.

7. Riesgos Ambientales: Se refiere a las obligaciones que amanan de las fcencias
ambientaias, de los planes da manajo ambiental, de las condiciones ambieniales o
ecologicas exigidas y de la evolucitn de las lasas relrbutivas y de uso del agua. Por
gjemplo, cuando durante la ejecucidn del convenio se configuren pasivos
ambientales causados por mala gestidn de la licencia ambiental ywio el plan de
manejo amblental o & costo de las obligaciones ambientales resulfe superior al
estimado no siendo imputables a las partes.

8. Riesgos Tecnoldgices: Se refiers a eventuales fallos en las telacomunicaciones,
suspension de servicios publicos, advenimiento de nuevos desarrollos tecnoldgicos
0 esléndares gue deben ser fenidos en cuenta para (a8 efecucion del convenio, asi
como fa ohsolescencia fecnologica.

LUna wvez hecha la clasificacidn por ipo de nesgo se recomienda hacer una definicidn
concreta de cada uno de los nesgos gque se incluyan, confarme al lenguaje comin
de los mismos”

En cuanto a la asignacidn de riesgos el documento recomienda la siguiente
asignacidn:

Riesgos Econdmicos. Se recomienda que por regla general y bajo la premisa de
contar con informacién suficiente y con las condiciones necesarnas para llevar a cabo
&l abjeto contractual, & resgo se traslade al ASOCIADO en atencidn a su experticia
en &l manejo y posibiidad de adminisiracidn efectiva de los resgos econdmicos.
Desde luego, allo no podréd hacarse en relacion con nesgos gue &l mismo no pueda
conlrolar, como condiciones macroecondimicas no previsibles, las cuales por ser
imprevisibias escaparfan de la drbita de aplicacion del arficulo 4 de fa Lay 1150 de
2007,

Riesgos Sociales o Polificos: Se recomienda gue por regla general el resgo
jprevisibie de esta naturaleza lo asuma la entidad confratante qgue, en atencion a su
condicidn, se presume gue cuenfa con un manejo y posibilidad de administracidn
efectiva def mismo. De manera excepcional se puede frasiadar el nesgo cuando, por
gfemplo, existan mecanismos de coberiura en e mercado,

Riesgo Operacional: Por regla general y bajo la premisa de contar con informacién
suficiente, los nesgos operacionales se transfieren al ASOCIADO, en la medida en
que cuenia con mayor expenancia y conocimiento de las varables gue deferminan
el valor de la inversidn y tendrd a su cargo las aclividadas propias del convenio. En
aquelios convenios donde se prasanie un alto componente de complaiidad técnica,
ias entidades estalales pusdsn consideraria posibiidad de wliizar como mecanismo
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de mitigacion & Oforgamiento de garantias parciaies para cubrr eventuales
sobrecosios asociados a la complejidad identificads.

Riesgos Financieros: Se recomienda gue el resgo se fraslade al ASOCIADO por
mgla general y bajo /a pramisa de contar con informacion suficlente. En atencidn a
su expericia en fa consecucion v estructuracion de los recursos necesanos, se
presime gue cuenla con un mangjo y posibilidad de adrministracion efectiva de los
rigsgos financiarns,

Riesgos Regulatorios: Se recomienda que, por regla general, el resgo lo asuma
la parfe que cuenta con un manejo ¥ posibiidad de administracidn efecliva de los
nasgos mgulatonos por su naturaleza y en virtud de las nommas propias de cada
reguliacion.

Riesgos de [a naturaleza: Siempre v cuando existan formas de mifigacidn al
afganm del ASQCIADD, los nasgos de fa naturaleza deben ser trasladados al

TYEMO.

Riesgo Ambiental: La asignacitn del nesgo ambiental depende de 8 especificidad
de Cada Droceso, Dor ejemo.

¥ Cuando se cuente con licencia ambvental debidamente ejecufonada wio plan
de manejo ambiental, antes del cierre de la licitacion, el ASOCIADO asumird
tos costos implicitos en e cumplimiento de las obligaciones definidas en
dicha ficencia y'o plan de mansjo ambisnfal.

«  Cuando se cuenie con licencia ambiantal debidamente ejecuforiada antes
del cierre de la licitacion vy ésfa sea modificada por saficitud del ASOCIADO,
&l asumird los costos que impligue esta modificacian.

¥ El nesgo de que, duranfe la gjecucion, la operacion y el manfenimiento de
las obras, s configuren pasivos ambieantales causados por el incumplimiento
o fa mala gestidn de fa licencia ambiental ywo el plan de manejo ambiental
serd asumide por el ASOCIADQ.

v  Cuando no se cuente con licencia ambiental debidaments efecutonada yo
plan de man&io ambiental, antes osl ciewre de la licitacion, los costos por
abiigaciones ambienfales se deberdn estimar y prever en 105 convenios
acorde con la naluraleza y magnitud odel objefo confraciual. En esfos casos
la entidad estatal podra asumir el nesgo de que los costos por obiigacionas
ambientales resuften superiores a lo eslimado.

v Cuando poria naluraleza del proyecto no e requiera licencia amblental, los
cosfos para realizar un adecuado mangjo ambiental se deben eslimar y
prever en los convenios acorde con la naluraleza y magnitud del proyecio.
En esios casos, la enlidsd estalal podrd asumir 8l nesgo por los coslos de
las obiigaciones adiclonales resultantes de la exigencia de un plan de manejo
posternor al cierre de [a icitacidn, sdlo cuando la exigencia no sufa del mal
manefo ambiental del proyecto

Riesgos Tecnoldgicos: Se refiere a evenluales fallos en las telecomunicaciones,
suspansién de servicios piblicos, advenimianto de nuevos desarrolios facnoldgicas
o estédndares que deben ser tenidos en cuenta para la sfecucion del convenio, asi
como la obsolescencia fecnoldgica.

Uina vez hecha la clasificacidn por lipo de nesgo se recomiends hacer una definicidn
concrefa de cada uno de los mesgos gue se incluyan, conforme al lenguafe comdn
de los mismos”
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El enterno socio ambiental: La Camara de Represeniantes propende por ser el organismo
de transito lider a nivel nacional en la prestacion de senvicios cerlificados en calidad y |a
promecian de la sequridad vial, contandoe con un talento humano altamente calificado e
iddneo, logrando el reconocimiento y satisfaccion de nuestros clientes y grupos de interés,

Se busca gestionar el uso sostenible de los recursos naturales fomentando el tratamiento
adecuado de residuos, reduciendo el consumo de materas primas e implemeniando
buenas practicas ambientales en los lugares de trabajo, asi mismo se pretende garantizar
los recursos humanos, economicos, fisicos y técnicos necesarnos para & funcionamiento,
mantenimiento y mejora del sistema de gestion y & cumplimiento de los objetivos de la
entidad.

El sector del objeto del Proceso de Contretacion vy su mercado; El cual encuentra su estudio
de analisis en el documento denominade Analisis del Seclor, el cual hace parte integral del
prasente Estudio Previo.

La normativa aplicable al objeto dal Proceso de Contratacion; Constitucion Politica, Ley 80
de 1983, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, Decreto 019 de 2012, Decretc 1082 de los
2015 y demas normas que regulan el procedimianto en maleria de contralacion estatal,

Experiencia propia y de otras Entidades Estatales en Procesos de Contratacién del mismo
tipe: La presente se encuenira plenamenie identificada en el acapite denominade Analisis
del Mercado del presente Estudio Previo.

Tomando como referencia la practica y desarolle de los diferentes procesos de
confratacion en vigencias anteriores, los riesgos identificados por otras entidades y
proponiendo planes de accidn- tratamiento que mermen dichas circunstancias y permitan
garaniizar el cumplimiento de la finalidad que persigue el proceso contractual.

Al respecto, la entidad establece |a clasificacidn del riesgo segin su clase, su fuente, la
etapa del proceso de contratacion y su tipo:

i

| Ejecisesan

Riesgo ecorbmica
Resge Sedlal o Peiito |
Reesgos Fnanoeros |
| Risages Requistorios

Finngak e 1 Maturalera

Rinsgas Ambiertales

Fienos Tacndldghcos

Evaluar y Calificar Los Riesgos
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Una vez definide lo anterior, la enfidad procede a evaluar los riesgos identificados
estableciendo el impacto de los mismos frente al logro de los objetivos del proceso y Ia
probabilidad de ocurrencia de! evento, atendiendo a lo dispuesto en |a siguiente tabla:

-

Categoria
Rano [Pueds Ocurnin excepcionalmentes)

Valoracidn |

1

Empectable {pusde e Deasionnlmenie)

o

2

Prohabie (probabiemente va & ocurrir)

g “Posible [Pusds acumr #n Cumquier monments Fustiray)

Casi Cierio jopure gria meycria B crcunsiances)

Posteriorments, sa realiza la calificacion cualitativa del riesgo, y Ia calificacion monetaria, la
cual coresponde a la estimacion de los sobrecostos ocasionados por la ocurencla del
riesgo como un percentaje del valor total del presupuesto del convenio,

MPACTO : |
Perturba ln |
Dificulla ta ““’;‘;1"; eyt gt
Obsirrye la ejeoucin ffocha la q“’m“n CORTRO de
) ejesucitn del conven de seoucidndal | nte T A
Calkheacidn it manera baja. SOnYRnN|D Bn asl EHAve
Cualitaiva PR Agbicande medidas alterar ol inclotharay Impsiitan
infranacendantg | Minimas se peads | beneficio para acucin de e
lograr el ohjeto lag partes ‘““ﬁm CONBECIEEn
cortrapfual : _.'!:1.qu el e
Lo# sobre GeBneE (i Impacio
Goabod no Lon sabrecnahon impacio solbiie h“::lr:“u: o wobra 8l
i represenian o repnesenian &l valor del valce dal
tl':lll::-lr: més del tnopor | mas del dncopor | convenio ertre mf;ﬁ 8} convenio en
cento (19%) del | clento (S%) del | el cinca (S} y | HCS Y mas del
walor del valor dal corwenls, | el quince ootz iﬁm treinta por
= _conenin cierho [15%}) cienio {3076)
Insegnifcarnia Me=nor Moderade Ielayar Catastrifion
Cotogoria | ‘Waloracadn . i - P .

A continuacion, se sumaron las valoraciones de probabilidad e impacto para obtener |a

valoracion total del riesgo:
™ Dibcula la
o Olbatruaye |a
e | Ml | secucitngy | FPemubals
Obestnnde (a e b et clin canwenio HMFHE o
Calleasitn #jecucion de Aphcnndo - | el corvenio | sustancialmente | |I
Cunitativa DoRanie de meddas | MnaMerarel | perosunesl | Lo onna |
| mansra e i benafcio pecmite |a nconssouion 1
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Con la informacion antenor, la valoracion completa del riesge permite establecer su

cafegoria:
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Se considera viable la ejecucion de un convenio cuyo objeto sea: APOYO EN SERVICIOS
DE ATENCION INTEGRAL A LOS ADULTOS MAYORES DE LOS CENTROS DE
BIENESTAR DEL MUNICIPIO DE GIRON - SANTANDER lo cual se debera proceder a
realizar el corespondianta proceso de contratacion. Sin embargo, |a prioridad y condiciones
del mismo seran establecidas segin como lo considere convenients la entidad
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CONVQCATORIA DE VEEDORES

CONVOCATORIA A VEEDORES

La Suszcrita Jefe de la Oficina de Contratacion, convoca a la Ciudadania en general,
para conformar los respectives Comités de Veeduria Ciudadana, a efectos que
desarrollen el respectivo control social sobre [a elapa pre-contractual, contractual y post-
confractual.

Lo antericr, en cumplimiento articulo. 66 Ley 80 de 1993, y la Ley 850 de 2003.

OB.JETO: APOYO EN SERVICIOS DE ATENCION INTEGRAL A LOS ADULTOS
MAYORES DE LOS CENTROCS DE BIENESTAR DEL MUNICIPIO DE GIRON -
SANTANDER.

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: Se cuanta con el COP Mo, 23-00884 dal 18 de abril
de 2023, por valor de TRESCIENTOS OCHENTA Y CINCO MILLONES OCHOCIENTOS
OCHO MIL TRESCIENTOS CUARENTA Y SEIS PESDS MCTE ($385.808.346, oo)
M/CTE.

Para mayor informacion, pueden acercarse a la Oficina de Conlratacion de la Alcaida

Municipal de Giron Santander ubicada en la Carrera 25 N 30 32 Parque Principal o
comunicarse al teléfono 6483030

Giron, 19 de abril de 2023

LUZ MIREY A MACHUELA RANGEL
Jefe Oficina de Cogtratacidn

Siendo las 8:00 am., del 18 de abril de 2023, se fija el presente aviso en la canelera
principal de la Oficina de Contratacion ubicada en la Carera 25 N® 30 32 Parque
Frincipal- Girdn

Elaboet. Josd Alsfandre Rueda Turizo, CPS-Cficing de Cenlratacitg K

Alcaldia de Girdn
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Girdn, 18 de abril de 2023

Sefiora

ROSALBA SANTA PATING

Cantro Bienastar Adulte Mayor Sefior de los Milagros
Girdn

Rel. |nvitacidén celebracikin convenio de asociacion a Centro de Bienestar del Adulto Mayor,

Cardial saludo,

Por medio del presente escrito me permito realizar invitacion para presentar propuesta en los

siguientes términos,

1. OBJETO.

APOYQ EN SERVICIOS DE ATENCION INTEGRAL A LOS ADULTOS MAYORES DE LOS

CENTROS DE BIENESTAR DEL MUNICIPIO DE GIRON ~ SANTANDER
1.1. ALCANCE DEL OBJETO.

El Munkcipio de Girdn, para llevar a cabo la ejecucion del convenio, raguiara:

Esfe componanbe contiste an bindar stancion peicosccial f erapautica, mediants |3
realicacitn de ballares fermafvas an gre de rmantanar su red social fuera de la misma,
lo gue les permiticd wivir da uma foma més plana ¥ eepenimanisr un oumenio dal
autoestima y bienastar

Esla comporenie consisle en bindar & admenacion oue Bsegure 1B ingesta
necesana, a nieel proteico-caldficn ¥ ge micronuirienies que paranticen buenas
cordiciones de salud para el adulla mayar, de acuerde con ks mends que de
marars  especial para os reguenmienics de esia poblacion, efsboren los
profeslonees da s nuirkcin

“AGTIVIDADES DE OCIO

Este cormponenta consisla an realizar actvidades gue incénbiven a las adultos
mayaras en paricipal aclvements en diversas coupaciones de ba vida colidiara
contribupenda significativaments al dasancio y mejoramiznio de su calidad de vida,
medlarie el desarrclo de acdividades como:

ket —

1. Capeockaciones an aotvidades produciivas.

2, Promogian dal frabajo asscisiiva de ke addlics mayores pard consecucin de
Irgresas,

3. Uso da internel

ES RECREODEPORTIVAS

e TR

Esle Coemponanta consisie en brndar aclividades flalce recreativas y de
msparcisients, permbende al adufic mayor um desarolo Whegral parmrando
IECraacEin
1. Reslzer actvidades deportivas, racreslives ¥ de eapargimignto a los adullos
TGy s,

2. Rasiizar actividades de encusnlsos indergenesaconalkes.

-r '-'!;q-.:-l:-_.'_ r TR

E7
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Ecle compansnts Sonsiste en fealizar actividedes para la promiecion da aalles da
wikd gakidable. de acuerds con kas camcledskcas de ko edultam MY,
prevancion de enfarmedagas, detecdidn cporuna de patolcgias v dehan raalizar fas
giguieries actividades:

1. Abercidn primaria an salad
2 Gestiones necesarias pera &l ssguramiento an salud an ragimen subsidiado

- e,

4. Promocidn da |3 congbibugién de fedes para el apoya pemanente de o adulbas
MBYTIEE,

4. Aurcilio exequial.

4% Elementos de ase0 personal y senvicios de corte de cabela,

. Transpories a ctas médicas 0 wenclas QU 58 TaquUREren

T. Seniclo de Hospadaje
8. Servicio de lavanderia

4. CONVOCATORIA DE VEEDORES

El MUNICIPIO DE GIRON, de conformidad con las disposiciones contenidas en el articuls 66° dea |a
bey 80 de 1983 CONVOCA a los VEEDORES CIUDADANOS para que realicen el contral social an
las etapas pre-contractual confractual y post-contractual del pressnte proceso de seleccion de ¥
del convanio que se darive de 2|,

3. ELABORACION Y PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Las propuestas deben ser enfregadas de manera persanal, por el oferente o en su defecto o travas
de autorizacion escrita, firmada por el Representante Legal, en la Oficina de Contratacion del
Municipio ubicada en la carrera 25 Mo, 30-32

4. OBLIGACIONES DE LAS PARTES
4.1. OBLIGACIONES DEL ASOCIADO.

Ademas de las obligaciones y derechos contempladas en los articulos 4° y 5° de la ley 80 de 1993
¥ demds nofmas concordantes y lee convenidos en el convenlo, el Asociado se aobliga
eipacialmante a:

1) Destinar rigurcsamente los dineros aportados por MUNICIPIO al cumplimients de los térmings y
chjeta convenido,

2} Suscribir fa llguidacion del Convenio,

3} Aceplar la supervision del MUNICIPIO y asi como las instrucciones impartidas por el mismo, que
s&ran comunicadas de manera escrita, a través del supenvisor del convenlo designado.

4} Rendir cugntas al MUNICIPID, sobre la inversian de los dineros aportados por este

5} Cumplir @n deblda forma v a cabalidad el presente comsanio.

6) Llevar un archivo Unico y exclusive con ioda la documentacién del proyects, mantenerlo
actualizado y disponible para el MUNICIPIO, cuando este o requiera, asi como para los entes de
cantral.

7) Coordinar el desarroiio del convenio con &l supervisor designado por el MUNICIPIO

8) Constituir las garantias gque sean reguendas con ocasion del presenie convenio, las cuales
deberan ser debidamente aprobadas por el MUMNICIPIC,

8) De conformidad con |o establecido en el articulo 50 de ley 789 de 2002, v la ley 820 de 2003, EL
ASOCIADO, debera acreditar el pago de los aportes del recurso humano requenida como apoyo
para la ejecucion, del presente convenio, entre elios al sistema de salud, pensiones, rissgos
profesionales, Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, Instituto Colombiano de Bienastar Familiar
y Cajas de Compensacion Famifiar,

10) Las demas cbligaciones que se derven del prasanta Convenio

4.2, OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO:

Alcaldia de Girdn
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Ademas de las obilgaciones y derechos contermnplados en el aticulo 4° y 5° da la Ley 80 da 1393 v
demas normas concordanmtes Y los convendos en el convenio, el contratante se obliga
aspecialments a; Efectuar bos registros v operaciones presupuestales vy contables necesaros para
uumplirlﬁabalmanta el pago de los servicios que el Asociado haya prestado a ésta con base en el
convenia,

2. VALOR ESTIMADO ¥ 5U JUSTIFICACION
4.1, PRESUPUESTOD OFICIAL.

Para la presente confratacién e Municipio de Girdn, cuenfta con un prasupuesto oficial
TRESCIENTOS OCHENTA ¥ CINCO MILLONES QCHOCIENTOS OCHO MIL TRESCIENTOS
CUARENTA ¥ SEIS PESOS MCTE (5385.808.346), inclulde impuesios, tasas, retanciones v
contribuciones que se causen por el hecho de su celebracion, ejecuckan v liguidacién, de acuerdo
al sigulente presupuasto:

VALOR i f
COMPONENTE [ ACTIVIDAD PUR i’éﬂ?.'é?.ﬂf YALOR | VALOR : TOTAL

ADULTO 08 CIARID | MEMSUAL
MAYOR (MES)

L:'GFEEE[

| TERAPEUTICA

EE:HE companenta  corséste  en  beindar

| glemcitn  pesosecial . tarapéutca, |

(e & sl go | 1550 | | sziow | sssoaws | 8 [ oo

aopcial fuera de B misma, la gue les
I!pcmﬂ:i'i wivir de una farma mds plena ¥
| Expedimentar un aumenio del auboestima ¥
- bienestar

| ALIMENTACION

Esie componente consiste en brindar |a
aimentackin que  asegure @ ingesix
mocasara, @ nivel probeicg-cakirico ¥ de
micraruirierdes que garariicen buenas | §ETH.58 LTS £ ES16TS | 16,550,279 -] 132 400,039
condiciores de =alud para sl adulto mayoar,
de acuerds con los ments que de manera
especial para oS requenmierdos &l
desarmlia de exta poblacn, slaboren e
prafesionales de nutrician.

ACTIVIDADES DE Q21O

Este componente consiste en  realzar
achvidames qua incentiven a los adulins
mayes en parficipar acivamente  en
diversas ooupaciones de 13 vida colidlana
conirbiyands significalivarnenta &l
desarralle ¥ mejoramiEnte de sy calidad

da wids. mediane @ desarmlle de | 1,306.21 & 102,054 | 3088624 i 24,708 893
AcherdRcas ooma:

1. Copacilasiomes  an Bcividacss

Lpdiyctives,

2 Promesian del lrabgjo asociative de los
adultos mayoses para consscucdn de
ﬂgr::m.

3. Uso de inlamel
ACTIWIDADES RECREQDEPOHTIVAS

Este companente contile an  brindar
potividades  fisico-recraalivas y  de| 182022 ET 103, 7EA | 3112877 & 4,900,613
| esparcimiani, pemitends &l adulfic
| mawar un desarrclia imlegral generands
| recrEaCiin,
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1. HRealizar  aclividades  deporiivas,
reoreativies ¥ o@ esparcmanie 8 los

adulins mayores.

2. Reagbrar sclividesdes de epcusnbes
invtergenascionales.

FROGRAMA DE PROMOCION Y
FREVENGIOHN EH SaLUD Y
ASEGURAMIENTD EN  SaLun Y
HOIFEDAJE PaRA LOS ADULTOS

| MAYORES

Este componenle consisle en mealizas
aciividades pars la promacidn de estilos
saudahles, de Stusmda con las
caracieriasbices de los adukos mayores,
prevencion de shnlammedades, deteoodin

cporivng de patdganos, hospedam y

servicio de lavandarla para los Rdulos

mayoies y deben mealizar a5 sgissnes |

activigadas;

1. Slencidn prifmaria en salud,

2. Gestones  nacosaras | para al 12,774,032 &7 120,119 |21,B843E578 - 174,748 B2E6
asegquramients  an  salud e rdgimen

subsidiada,

3, Promecian de la constitucidn de redes

para el apoys pernanents de los adulies

Py Fas.

4 Auxiic Exgguial

8. Elamentos da gssn personal ¥ serdcics

da cona de catelio.

E. Transporte a cfas médicas o uigencias

GRUE S8 requEsTan.

7. Gervicio de hospedae,

B Serdicic de lavanderia.

TOTAL 282033 &7 1,807 635 ldﬂ.ﬂ'ﬂ.ﬂﬂ ] 2B5.BOB. 348

Fara garantizar &l pago del convenio que aurja del presente proceso, el Municipio, cuenta con el
siguienta Certificado de Disponibilidad Presupuestal: COP N 23-00894 de facha 19 de abril de

2023, expedido por el Director de Presupuesto del Municipio

3. FORMA DE ACREDITAR LA CAPACIDAD JURIDICA.

5.1. PARTICIPANTES: Perscna Natural o Persona Juridica, nacional o extranjera, yio Consorgic o
Unign Temporal, ¢ cualquier tipo asociative reconocido por la ley, legalments capaces que cumplan
con las condiciones de participaciin que se indican en |a presents Invitacian,

5.2. REQUISITOS

PROPUESTA

o Carta de Presantacidn

«  Propuesta Técnico econdmica.

DOCUMENTOS DEL REPRESENTANTE LEGAL

Cedula de ciudadania
RUT

= = o=

Certificado de Antecedantes disciplinarios
Cerificads de Antecedantes fiscales

Alcaldia de Girdn
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s Nombramianto y posesian o documentacion gue haga SUs veces
«  Autorizacidn para contratar por el manto del convenio, si hubdere lugar a ello.
v  Cerificado de antecedantes judiciales
» Centificado de antecedentas policivos.

DOCUMENTOS DE LA PERSONA JURIDICA

EL ASOCIADD deberd ser un Centra de Bienestar del Adulto Mayor con domicilio en & Municipio
da Giran [(Santander), cuyo objeto social sea velar por i@ salud e Integridad fisice, personal y
emocional de la poblacidn adulta mayor del Municipio de Girdn, asi como, fomentar y fortalecer tas
manifestaciones culturales, recrestivas deportivas y artisticas de [a tercera edad, 8l cual debera
presentar la siguiente documentacidn:

Acreditar gue su domicilio se encuentra ubicado en ef Municipio de Girdn (Santander)
Autorizacidn funcionamianto de Centro de Bienestar Adulto Mayor,

RUT

Certificado de Antecedentes disciplinanos

Certificado de Antecedentes fiscales

Certificado de estar al dia en &l pago de seguridad social y aportas parafiscales.
Estetutos.

Documentacion que acredite la Personeria juridica

Declaraciones de renta del diimo ane, si hubiere lugar a ello.

Habiktacian en el registro especial de prestadores de salud vigente.

Formulario Régimen Tributario Especial

EXPERIENCIA:

Se debe acreditar minimo dos [2) convenios yio confratos a fravés de los cuales se acredite
experiencia relacionada con el desarroflo de programas de prevencidn y promaclan en favor de la
poblacidn adulto mayor,

En |a carta de |2 propuesta se sintetizaran las actividades que comprenden la propuesta, las cuales
se daberdn sujetar 8 las especificaciones y exigencias previstas en los presantes términos y
deberan camprandar en aspecial las actividades descritas an el alcance del ohjeto

EQUIPD DE TRABAJO:

En desamrollo def convenio se debe acreditar por parte de 1a entidad minimo el siguiente personal

= Un (1) psictlogo
= Un (1) nutriclonista
« Un 1) Auxiliar de enfermeria

Sa debe allegar las hojas de vida dal personal antes referenciado acompafado de los respectivos
anexos.

6. FORMA DE PAGO.

EL MUNICIPIO pagara al ASOCIADO el valor del convenio de acuerde a su disponibilidad
presupuestal de la siguiente manera:

1. El DOCE PUNTO CINCO POR CIENTO (12,5%) del valor tatal del convenio, es decir, la suma
de CUARENTA ¥ OCHO MILLOMES DOSCIENTOS VEINTISEIS MIL CUARENTA ¥ TRES
PESOS (3 48.226.043, oo) a modo de page anficipado previa aprobacidn del plan de mangjo,
debidamente aprebado por el supervisor del contraty y presentacidn de cuenta de cobro por parts
de la entidad ascciada.

Alcaldia de Girdn
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2. El zaldo restanke, equivalente al QCHENTA Y SIETE PUNTO CINGOS POR CIENTO (B7,5%) del
valor del convenlo, es decir la suma de TRESCIENTOS TREINTA ¥ SIETE MILLOMES
QUINIENTOS OCHENTA Y DOS MIL TRESCIENTOS TRES PESOS (5 337.582.303, oo 58
cancelara mediante achic (B) actas parciales mes vencido, sobre la correcta ejecucion vy prestacion
del servicio de los adulics atendidos en &l respectivo mes informado vy soporiada por el cenfro de
bienestar, & informe de Suparvisidn donde se varifiqgue |z ejecucidn de las sctividades convenidas,
previa cartificacian de cumplimienic expedida por &l Supenvisor del confrato, cuenta de cobro, acta
de paga, certificacion yo planiila de pago de la seguridad social, y demas soportes qua aseguren
que el servicio fug prestado a entera satisfaccion por parte del supenvisor y demas requisitos

exigidas para el respectivo pago

NOTA 1: VALOR En el valor se entlenden incluidos todos los costos directos e indirectos que
ccasianae la aecucitn deal contrato

NOTA 2. Del valor mensual a cancelar s& deberd descontar el DOCE PUNTO CINCO POR
CIENTC {12,5%) del valor de cada acta, valor equivalente a la suma entregada como pago
anticipadc.

NOTA 3: ESTAMPILLA. Se aclara al ascciade que parte de los recursos del presupuesto aportado
por el municipio destinados para el desarmollo del convenio, proceden de la estampilla municipal ¥
gue estos estan sujetos al recaudo de las mismos, por tal motive los pagos a realizar con estos
recursos estan sujetos a la disponibilidad de los dinercs recaudadas de la estampifa en el
momenio de la generaciin del pago, sin que esto genere intereses, ni reclamos por parte dal
ascciado dado su conocimianto.

NOTA 4: JUSTIFICACION DEL PAGD ANTICIPADOD. Lz entidad considera conveniende nciuir
dentro de la forma de pago un pago anficipado equivalents gl DOCE PUNTO CINGO POR CIENTO
{12,5%) en razon a los recursos que se requieren para el inicio de la atencién de los adullos
mayores, asl como para la adquisicidn de insumos vy alimentos.

NOTA 5: DOCUMENTOS SOPORTES. El CEA deberd presantar I3 factura o ia cuenta de cobro,
segin sea el caso, constancia de pago de aportes & |a seguridad social, parafiscales, riesgos
profesionales v demas documentos requeridos para el pago de la cuenta de cobro.

NOTA 6 PLAN DE INVERSION DEL PAGO ANTICIPADC: Para el desembolso del pago
anticipade EL CBA deberd presentar un Plan de Inversion, el cual debera ser aprobado por
supenvisor del contrato. Los fondos de la cuenta del pago anticipado no podrdn ser utilizados para
ningln gasto de legalizacidn del contrata, en razdn a ello el Plan de Inversién no puede incluir
gastos de legalizacidn,

PARAGRAFO: DEDUCCIONES. EL CBA autoriza al MUNICIPIO, para que, por conducto de
Tesoreria, efectde de los desembolsos a su favor, las deducciones por concepio de las
gravemenes departamentales, municipales v legales a que hubiere lugar, enjiendo en cuenta para
la respectiva deduccion, |08 parametros que para tal efecto haya establecido |a disposicion que dio
origen al gravamen.

El timo pago sera a |a terminacion del contrato con el recibo a satisfaccion por parte del
supenvisny del contrato v acta de liquidacion debidamente suscrita por las partes.

7. PLAZO DE EJECUCION DEL CONVENIO,

El plazo de ejecucion, es decir, el tiempo durante @i cual @l asoclado se compromete a realizar |a
entrega del objeto del convenio a8 entera salisfaccidn del Municipio en un plazo de OCHO (8]
MESES, contados a partir de la fecha del acta de inicio, una vez cumplidos los reguisitos de
legalizacidn ¥ ajecucion del convenia,

La vigencia del convenio serd el plazo de ejecucidn del convenio ¥y cuatro [4) meses mas

8. GARANTIAS DURANTE LA EJECUCION DEL CONVENIO

Alcaldia de Girdn
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El Asociado deberd constituir a Favar del MUNICIPIO DE E!RDH, Coma mecanisma da cobartura
del rigsgo, una gerentia de conformidad con kb establecido para e efecto en el Art
2.2.1.2.31.1., del Decreto 1082 de 2015,

Con el fin de amparar los perjulcios de naluraleza contraciual o extracontractual, derlvados del
mcumplimeento del convenio, como requisdto para la legalizacion, el Asociado deberd constituir
parantlas mediante convenios de saguro contenidos en polizas expedidas por una compafias de
seguros legaimenie establecidas en Colombia, cuya pdliza matriz esté debidamente aprobada por
Iz Suparintendencea Bancaria, que coblje los siguientas amparas:

¢ Cumplimiento: Este ampare cubre a la Entidad Estalal de los perjuicios dervados de: (a)
al incumplimignto total o parcial del convenio, cuando el incumplimiento 82 imputable al
Asociado; (b} el cumplimiento tardio o defectucss dal converio, cuando el incumplimiento
@5 Imputabla al Asociado; (c) el pago del valor de las mulias v de la clausula panal
pecuniaria, La suficiencia de esfa garantia debe ser por &l DIEZ POR CIENTO (1096) del
Valor dal Convenlo y por @l término de vigencia del convenio y s&is (8) meses mas.

+« Pago Anticipado: La garantia de pago anticipade debe estar vigente hasta la liquidacian
del convenio o hasta que la Enfidad Estatal verifigue el cumplimiento de ftodas (as
actividades o la entrega de iodes los bignes 0 semvicios asociados al pago anticipado, de
acuerdo con lo que datarming la Entidad Estatal. El valor de esta garantia deberd ser el
ciento por ciento (100%) del monte pagado de forma anticipada, ya sea este en dinero o en
BEpecie

# Pago salarios, prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales: Por el
DIEZ POR CIENTO (10%) del valor tatal del converdo, v deba tener vigencia duranie e
tarming de ajecucian del corvenio y tras (1) afios mas.

+ QCalidad del servicio: Este amparo debe cubrir |z calidad de los servicics que recibe |a
Enfidad Estatal en cumplimiento de un convenio, La sufickencia de esta garantia debe ser
por ol DIEZ POR CIENTD {10%) del valor del convenic por &l ¥rming del misma v seis (6)
MEBsSSs MAs,

+ Responsabilidad civil extracontractual:  Conuna cuantla equivalente a DOSCIENTOS
{200) SALARIOS MINIMOS MENSUALES VIGENTES y con una vigencia igual al plaze de
ejecucitn del convenio

La presenta imvitacion se realiza en Girdn, a los diecinusve (19) dlias del mes de abril de dos mil
velntitrés (2023)

Alcaldia de Girdn
htip:ffanes. airon-santandar.ooy. o
PEX 648 30 30, Direccion: Camera 25 W' 30 32 Fargue F'rln:lpal Birdn - Centro
Horaris de atencidn: lunes a viernas de 08:00 a.re 8 1200 m. y da §2:00 p.m. - D800 p.m







Contro de Bisreatar ool Oodto ayor
Senor de los Millagros
Nit 890207992-0

Girdn, 19 da abvil da 2023

Safiores:

MUMICIPIO DE GIRDN
Carrara 25 Mo 30 -32
Girgn

Ref.: PROPUESTA TECNICO ECONOMICA

Por medio de [a presants me permito presentar propuesta para celebrar y ejecutar; "APOYO
EN SERVICIOS DE ATENCION INTEGRAL A LOS ADULTOS MAYORES EN LOS
CENTROS DE BIENESTAR DEL MUNICIPIO DE GIRDON-SANTANDER".

De acuerdo a los paramefres que a continuacion se detallan:
ALCANCE DEL OBJETO Y/O DESCRIPCION DEL REQUERIMIENTO
Las actividades que deberdn ser desarrolladas durante la ejecucidn del convenio seran

En cumplimiento del objeto del presente convenio de apoyo, el CBA SENOR DE LOS
MILAGRDS, daberd prestaries los giguientes senicios a los 57 adultos mayores a su cargo:

El centro de bienestar ofrecera como minimo los siguientas sarvicios al adulto mayor, sin
perjulcios de que la entidad pueda mejorar esta canasta minima de servicios:

1). ERINDAR ORIENTACION PSICOSOCIAL ¥ TERAPEUTICA: Servicio profesional P&F
de orlentacién paicosocial y ferapéutics.

2Z). PROFPORCIONAR ALII‘EHTAEIH‘!‘I_: Ran:h:rnga alimenticias diarias,
4 Brindardesaylno, madia mafiana, almuarzos, media tarde y comida.

3). DESARROLLAR Y EJECUTAR ACTIVIDADES DE OCIO PRODUCTIVO: Servicio

profesional - para” brindér “capacitaciones. y  desamollar actividades en productividad,
promocion del trabajo asceiativo v use de Intarnat.

4), DESARROLLAR Y EJECUTAR ACTIVIDADES RECREQDEFORTIVAS: Servicio
profesional para desarrollar actividades lisico-racreativas, esparcimiento y encuentros
intergensracionales.

5). PRESTAR SERVICIOS SOCIALEE CON ALOJAMIENTO PARA ADULTOS
MAYORES: Servicio de Hospedaje lavanderia, Auxilio exequial, suministro elementos de
asao0 y acompafamiento y ranspone a citas medicas

DOCUMENTOS SOPORTES DE LA PROPUESTA

Los siguientes documentos se deben anexar a la propuesta, los cugles son ks necesarios
para la calebracidn del convenio:

Propuesta

a) Carta de presentacidn
b) Propuesta Técnico Econdmica

Documentos del Representante Legal

Cro. 28 N234A-3 Barrio Fl Llanito — Giron - Teléfonos: 6997476 — 6467 TiH)

Email: ebamilagrosgironia gmail.com




Centro de Bienascar del Adulco Mayor
Senor de los Milagros
Mit 8902079920

8) Cedula de ciudadania

b) RUT

c) Certificado de antecedentes disciplinarios

d) Certificado de antecedentes fiscales

&) Autorizacion para contratar por el monto del convenio, si hubiera luegar 3 elio.
f) Certificado de antecedentes judiciales

g} Certificado de antecedenies policivos

Documentos de la persona Juridica

a) Acreditar que su domicilio se encuenire ubicado en el municipio de Girdn Santander

b) Documento de uso de suelos

3:; Efjr.lrneptu sanitario del centro de atencién donde prestara los servicios

€) Cerificado de amecedentes disciplinarios

fi Cerficado de antecedentes fiscales

gl Cenificado de estar al dia en el pago de seguridad social y apories parafiscales de
los ultimos & meses

h) Estatutos

i} Documentos que acrediten la personeria juridica

I} Declaraciones de renta del Gllime afio, si hubiere lugar a ello.

k] Habdlitacion en el regisiro especial de prestadores de salud vigente

I} Acreditar estar inscrito en al SECOP

m) Suscribir el compromiso de transparencia

Experiencia
a) Se debe acreditar minimo dos (2) convenios y contratos a través de los cuales se
acredite experiencia relacionada con el desamolio de programas de prevencion y
promocion en favor de la poblacion adulta mayor,

TIEMPO DE EJECUCION

EéigggummseﬁemmrmﬂnMMwﬂmﬂ}mha{uhHﬂﬂmmrﬂresdeﬂdmtﬁi

PRESUPUESTO

Se ha estimado para el cumplimientd del objeto del convenio derivado del presente proceso,
un presupuesio de TRESCIENTOS OCHENTA ¥ CINCO MILLONES OCHOCIENTOS
OCHO MIL TRESCIENTOS CUARENTA Y SEIS PESOS ($ 385.808.346), de los cuales el
municipio aportara en dinero la suma de TRESCIENTOS OCHENTA Y CINCO MILLONES
OCHOCIENTOS OCHO MIL TRESCIENTOS CUARENTA Y SEIS PESOS ($ 385.808.346)
M/CTE, incluidos todos los costos, tasas y demas tribufos que se causen por el hecho de
sU ::alahradﬁn ajecucion v iquidacion, acorde al presupuesto detallado en el proyecio de
inversion.

Cra, 28 N°MHA-M Barrio El Llanito — Girdn - Teléfonos: 6997476 — 6467700

Email: chamilagrosgiron ¢ pmail.com




Contro de Bioneastar dol Adulto Mayor
Senor de los Milagros

Nit 890207992-0
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FORMA DE PAGO

EL MUNICIPIO pagara al centro de bienastar al valor del convenio de acuerdo a su
disponibilidad presupuesial de la siguignte manera;

1. El DOCE PUNTO CINCO POR CIENTOQ (12,5%) del valor total del convenio, es decir, la
suma de CUARENTA Y OCHO MILLONES DOSCIENTOS VEINTISEIS MIL CUARENTA Y
TRES PESOS ($ 48.226.043, oo} 2 modo de pago anficipado previa aprobacion del plan de
maneajo, debidamente aprobado por el supervisor del contrato y presentacion de cuenta de
cobro por parte de |a entidad asociada.

2. Bl saldo restante, equivalente al OCHENTA ¥ SIETE PUNTO CINCO POR CIENTO
(87,5%) del valor del convenio, es decir ia suma de TRESCIENTOS TREINTA Y SIETE

Cra. 28 N34A-34 Barvio El LEanito = Girdon - Telétonos: 6997476 — 6467700

Email: chbamilagrosgiron e gmail.com




Ceantro de Bieonostar del Adulco Mayor
Senor de los Milagros

Nit 890207992-0

MILLONES QUIMIENTOS OCHENTA Y DOS MIL TRESCIENTOS TRES PESOS
($ 337.582.303, o0) se cancelara mediante ocho (B) actas parciales mes vencido, sobre la
correcta ejecucion y prestacion del servicio de los adultos atendidos en el respective mes
informado y soportado por el centro de bienestar, e informe de Supervisidn donde se
verifigue la ejecucion de las aclividades convenidas, previa cedificacion de cumplimiento
expedida por el Supervisor del contrato, cuenta de cobro, acta de pago, cerificacdn yio
planilla de pago de la seguridad social, y demas soportes que aseguren que el servicio fue
prestado a enfera satisfaccion por parte del supervisor y damds requisitos exigidos para
respeclivo pago.

NOTA 1: VALOR. En el valor se enfienden incluidos todos los costos directos & indirectos
que ocasiona |a ejecucion dal contrato

NOTA 2. Del valor mensual a cancelar se debera descontar el DOCE PUNTO CINCO POR
CIENTO (12,5%) del valor de cada acta, velor equivalente a la suma entregada como pago
anticipado,

Cordigimente,

ROSALBA SANTA PATIN
Representante Legal

Cron. 28 NEMA-3 Barrio E@L lanito = Girdn - Teléfonos: 6997476 — 6467 T7IH)

Eomail: chamilagrosgiron a gmail.com




Ceantro de Bieneastar del Adulto Mayor
Senor de los Milagros

Nit B90207992-0

CARTA DE PRESENTACION

El Centro de Blenestar del Adulto Mayor Sefor de los Milagros de Girdn, es una
Institucidn privada sin animo de lucro, que pertenace a la Parroquia San Juan
Bautista de Giron, con principios y valores éticos, morales y espinituales, que brinda
atencion integral al Adulto Mayor mas vulnerable, en un ambiente familiar de
acogida. Administrade por un equipe interdisciplinano con el objetive de velar
continuamente en mejorar su calidad de vida, buscando ser lideres en la prestacion

. de servicio al cuidado del Adulto Mayor, mediante el fortalecimiento personal,
profesional y espintual de nuestros colaboradores y con la participacion activa de la
comunidad.

La Institucion brinda atencion integral ofreciendo los servicios de: Vivienda para
adultos mayores internos, vestuario, alimentacién balanceada, terapia ccupacional
ocio productive, manualidades, acompaifiamiento espinitual, enfermeria, atencion de
medico general, acompafamiento permanente en todas las actividades, psicologia,
trabajo social, fisioterapia, nutricion y dietética, recreacion actividades culturales,
lavado de ropa, servicio funerario, para aquellos adultos mayores que permanecen
dia a dia en nuestra institucién,

Cra 28 N"344A-34 Barrio El Llanito — Girgn - Teléfonos: 6997476 - 6467700 - Email: chamilagrosgiron@gmall.com
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ACTA DE REUNION

“ACTA No. #0 de | FECHA: 10/01 | HORA INICIO: 2:30PM | LUGAR: Centro de Bienestar del
2023 2023 TERMINACION 530 | Adulto May:
PM

OBJETIVO DE LA REUNION: INFORMAR SOBRE NUEVO CONVENIO CON LA ALCALDIA
@ ! Y AUTORIZACION DEL REPRESENTANTE LEGAL

RESPONSABLES DE LA REUNION: Junta Directiva

So hicieron presenfe los miembros de la JUNTA DIRECTIVA, de conformidad con
los astatutos dal CENTRO DE BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR SENOR DE
LOS MILAGROS, se procedid a verificar el quorum, enconirandose los sigulentes
asistentes, gue demosiraron ser miembros de la Junta Directiva:

CONVOCADOS | ASISTENTES
. . NO
Pbro. GUSTAVO CEDIEL GOMEZ
MARCO FIDEL MARTINEZ
SOR ROSALBA SANTA PATINO
AIDA RODRIGUEZ DE MANTILLA
. MARTHA SUSANA PINILLA MANTILLA
LUZ MERY DIAZ ALVARES REVISORA FISCAL X
CARMEN ELISA GARCIA RINCON

x| x| x| x| i@

L

ORDEN EL DIA

;: VERIFICACION DEL QUORUM
2 APROBACION DEL ORDEN DEL DIA
3 SALUDO DE BIENVENIDA
" ORACION
> LECTURA DEL ACTA ANTERIOR
- INFORME SOBRE NUEVO CONVENIO GON LA ALCALDIA Y AUTORIZACION
REPRESENTANTE LEGAL




1. De conformidad con los estatutos del centro de Bienastar, existe quorum decisorio
al asistir la mitad mas uno de los miembros de la JUNTA DIRECTIVA.

1. Se procede a dar lectura al orden del dia el cual es aprobado por todos los

asislentes.

Saludo de bienvenida a cargo de Sor Rosalba Santa Patifio y se onenta el curso de

la reunion.

Oracion dirigida por el padre Gustavo Cediel Gomez

Se hace lectura del acta anterior, siendo aprobada.

S e informo a los asistentes sobre la firma de convenio para el afo 2023

solicitandose la comespondienta autorizacion para su respectiva firma.

Se anexa a la presente acta control de asistencia.

Mo siendo ofro el objeto de la presente reunion se da por terminada, la hermana Sor

Rosalba da los agradecimientos por la presencia y la buena disponibifidad de todos y se

da por terminada la reunién siendo las 5:30 p.m.

ha

S

Elisa Garcia Rmcdn
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g e CERTIFICADO DE TRADICION
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INVERSIONES SERPI LTDA, ADQUIRIC BN MAYOR EXTENSION ¥ EN DOS PORCIONES POR COMPRA A GUEVARA JOSE AGUSTIN Y GUEVARA
GUSTAVO, MEDIANTE ESCRITURA. 386 DE 15 DE FEBRERD DE 1074, NOTARIA 3, OF BUCARAMANGA, REGISTRADA EL 21 DE MARZO SIGLIENTE, ¥
MEDIANTE ESCRITURA 387 DE 22 DE FEBRERO DE 1978, NOTARIA 3, DE BUCARAMANGA, REGISTRADA EL 09 DE MARZO SIGUIENTE.  MEDIANTE
ESCRITURA 347 DE 13-02-85, NOTARIA DE GIRON, REGISTRADA EL 14-00.05, IWERSIONES SERPI LTDA. EFECTUD DENTIFICACION. MEDLANTE
ESCRITURA 1854 DEL 23-08.93 NOTARIA O GIRON REGISTRADA EL 25-08-03, INVERSIONES SERP| LTDA. EFECTUD DIVISIGN MATERIAL -
MEDIANTE ESCRITURA 233 DE 07 DE ABRIL DE 1588, NOTARIA UNICA DE GIRON REGISTRADA EL 11 |BIDEM, INVERSIONES SERP] LTOA
EFECTUO LOTED. MEDIANTE EECRITURA 1998 DE 05 DE JULID DE 1378, NOTARIA 3. DE BUCARAMANGA Y REGISTRADA EL 05 (BIDEM,
INVERSIONES SERPI LTDA., EFECTUO ENGLOBE E IDENTIFICO LOTEQ. G RA VA ME N: MEDIANTE ESCRITURA 1182 DE 11-04-08, NOTARIA 8 bE
BAMANGA., REGISTRADA EL 15-05-05, INVERSIONES BERP| LTDA. CONSTITUYO HIPOTECA ABIERTA JUNTO CON OTRO INMUEBLE, POR VALOR DE
$250.000.000 ML, A FAVOR DE BANCO DE BOGOTA, ACLARADA MEDIANTE ESCRITURA 1485 DE 17-05-85, NOTARIA & DE BMANGA., RECIETRADA
EL 1940505 VALORIZACION: MEDIANTE OFICIC 1551 DE 17-03-08 DE LA SECRETARIA DEL TESORD MUNICIFAL DE BIMANGA., REGIETRADD EL
23-03.59, INVERSIONES SERP| LTDA CANGELD LA RESCLUCION 001148, GUEVARA PEDRAZA GUSTAVO Y GLIEVARA PEDRAZA JOSE AGUSTIN,
ADQUIRIERDN EN MAYOR EXTENSION ESTOS DOS LOTES, POR ADUUGICAGICON GLUE SE LES HIZO BN EL JUKCIO DE SUCESION DE GUEVARA
SONZALEZ OCTACIO, MEDIANTE SENTEMCIA DEL 25 DE ABRIL DE 1262, JUZGADS 2 CTO. DE BLUCARAMANGA, REGISTRADA EL 21 DE MAYO DE
1862 Y OTRO LOTE: POR COMPRA A PINILLA DE SERAAND LEONOR, MEDIANTE ESCRITURA, 3354 DE 04 DE SEPTIEMBRE DE 1985, NOTARIA 3, DE
BUCARAMANGA, REGISTRADO EL 30 IBIDEM. PINILLA OE SERFAND ARENAS LEONOR, ADGUIRIO POR COMPRA A SERRAND AREMAS JOSE
JAIRD, MEDIANTE ESCRITURA 1387 DE 10 DE MAYO DE 1967, NOTARIA 3. DE BUCARAMANGA, REGISTRADA EL 24 DE NOVIEMERE DE 1967,
SERRANG AREMAS JOSE JAIRD ADGUARID EM MAYOR EXTENSIOPN FOR COMPRA & DEL RID ZAFRA FLAMINIO, MEDIANTE ESCRITURA 162 DE 00
DE AGOSTO DE 1858, MOTARIA DE RIDNEGRD, REGISTRADA EL 27 DE OCTUSRE DEL MISMO AV EN EL LIBMRO 1, TOMO Il PAR, PARTIOA 833,

DRECCION DEL INMUEBLE
Tipa Predio: SN INFORMACION
1) LOTE #2 BARRIO CASTILLA L& HUEWA :

DETERMIMACHIN DEL IMMLIEBLE:
DESTINACION ECONOMICA:

MATRICULA ABIERTA CON BASE EM LA(s) SHIGUIEMTE!S) (En ca2o do inkegracien ¥ olrak)
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ANOTACION: Nro 001 Fecha: 23-03-1508 Radicacan: 1090-300-6-13559

Doc: ESCRITURA 1558 DEL 14-10-1958 NOTARIS DE GIRON N WALOR ACTO: &
ESPECIFICACIHDR: OTRD: 815 OTROS IDENTIFICACION

PERSONAS QUE INTERVIENEN EN EL ACTO {®=Tltular de darecho real do dominio=Titutar de dominio incomploto)

e i SUPERINTENDENC A
ANGTACION: Nro 002 Facha: Iﬂm-?ngﬁt'l? _.: Il:' E ﬂﬁ?ﬁ; E\uﬂ ‘& g —

Boe: ESCRITURA 434 ue_"l.Lﬂ%m A N VALOR AGTO: 325,000, coo
ESPECIFICACION: - SIACIN K Eheo it % B Y ad B OO NS
PERSONAS QUE INTERVIENEN EN EL. _ THug gp dReEho I'g'nﬁ:ld d@g_m&"lﬂuldgﬁ dﬁlpﬁlﬁwaﬂnj (1

DE: INVERSIONES SERPI LIMITADA

A: BANCO DE BOGOTA x

[ Lt

ANHOTACION: Hre 003 Fecha: 14-11-2007 Redicacitn: 2007-200-6-52758

Doc: ESCRITURA 3771 DEL 30-12-2001 MOTARIA CUARENTA ¥ CINCD DE BEOGOTA D.C. WALDR ACTO: 527.864,916.62
EEFECIFICACIZN: MOO0 DE ADOLNEICICMN: 0138 DOMATICHN

PERSONAS QUE INTERVIEREN EN EL ACTO (¥-Titular de derecha real de dominle,l-Titular de dominie Incompleio)

DE: BAMCD DE BOGOTA

A: EL ABILD ANCIANOS SENOR DE LOS MILAGROS X

ANDTAGION; Nro 004 Fecha: 14-11-2007 Ragicapidne 2007-300.6-63 e

Doz ESCRITURA, 3083 DEL 28-D9-2007 MOTARIA OMNCE DE BOCOTE D.C, WALOR AETO: 80

ESPECIFICACION: OTRO: 0301 ACLARACION ESCRITURA 3771 DE 20-12-01 (MUMERD DE IDENTIFIGACION DEL LOTE CBJETD DE LA DOMAGION)
PEREOMAE OUE INTERVIEMEM EN EL ACTO [(X-THular de derecho real de dominio b-THular de dominio Incomplela)

Az ASHLD DE ANCIANDS SEROR DE Lﬂﬂ-m‘l.lﬁliélﬂ- 5

A: BANCO DE BOGOTA 5.4, i

.

ANOTACION: Mro 008 Fecha: 01-07-2008 Radicacitn: 2000-H00-5- 28007

Do ESCRITURA 1678 DEL 26-05-2008 ROTARIA DEGIMA DE BUCARAMANGS, WALOR ACTO: 50
EBFECIFICACION: DTRO: 0818 ENGLOSE

PERSOHNAS QUE INTERVIENEN EN EL ACGTO (X-Titular de derecho real de dominio,|-Titular de dominio incompleto]

A BEILD DE AMCIANGS SEROR DE LOS MILARGS DE GIROMN HITE FO0207as20 X

NRQ TOTAL DE ANDTACIONES: *5°
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CONCEFTO DE US0 DEL SUELO No. 196 i

(PARA mmmumwumemnmwm
Y DE SERVICIOS)

23 DE JULIO DE 2014

Bt e

EL SUSCRITD JEFE DE LA OFCINA ASESORA TE PLANEACION MURICIPAL DE GIROWN, EN DE 5U5
FACULTADES LEGALES ESPECIALMENTE LAS CONFERIDAS POR EL DECRETO MUNICIPAL Nd.765 DE
2005, LEY 9 DE 1989, LEY 388 DE 1997, DECRETO 2150 DE 1995, LEY 232 DE 1995, No.
mmmmmmmwmvmmmmmm 060 DE
2003, DECRETO REGLAMENTARIO 4002 DE 2004, ACUERDD MUNICIPAL 103 DE 2010, AF:Enm
No. 019 DE 30 DE ROVIEMBRE DE 2012 ¥ DEMAS NORMAS CONCORDANTES.

TEMNIENDO EN CUENTA:

]
5

. 1. QOue elila) sefior(a) ASILO DE ANCIANOS SEROR DE LOS MILAGROS, identificadola)
856.207.952-0, en {a fecha 11-07-28i4; RAD. Recepoidn Mo. 15637, sodicitd 2 ests
concepifo de uso de suelo, eonforme a las normas urbanisticas contempladas v vigentes en el
Plan de Ordenamiento Territorial POT. para el ejercicio de ka actividad institucional déstinada
a: CENTRO DE BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR SEROR DE LOS MILAGROS (ASILO). f ;

2. Que los establecimientos comerciales, industriales o de otra naturaleza, ahlartnsnnna&pllhﬁm
deben cumplir con  los requisitos del Decreto 2150 7 95, Ley 232 f 95 v ko -enel
Acuerdo municipal No, 100 de 30 de Noviembre de 2010 y sus decretos reglam ; por
nﬂﬂﬁmﬂmnﬁpﬁhmﬁﬁdﬁmﬁmﬂﬂamﬁmﬂmﬂnmm
{P.0.T.) para el municipio de Girdn.

1meﬂmuuﬂnzmd.quszdems,mmmhﬂﬁﬁudemﬁmidmm?m S
sus veces expediri concepto de uso de suelo para el ejerdcio del comercio ide los
establecimientos abiertos al pdblico, al mismo tempo sefials que se debe u:pednf por la
autoridad competents lo referents a la intensidad ayditiva. :
. 4. OQue el predio identificado con cédula catastral No. 00-01-0036-0032-000, Iu:a!i:&d:n en la
carrera 28 No. 34 A-34, Barrlo £l Uznito, Municipio de Giron, segin el Acuerdo iu o
100 de 30 de noviembre de 2000, v sus reglamentarios, por medio del cual se adoptd la
excepcionst de ntrma del Plan de Ordenamiento Terrftoriat (9.0.T.) def Municipio San fudn Giren -
v segun &l componente urbano del Acuerdo en mencidn se encuentra en un sector -
y definido por el POT asf: Uso: institucional - Ares de actividad: Zona de ad de
servickas-irstitechonades tipe 1, Tratamiento: Corsofidacidn. ﬂ
£




~ BENOR DE LOS MILAGROS (ASILGY, localizade en la carrera 2€ No. 34 4-34, Barrio £ Uanito, con
' ﬁumﬂmmmm,ﬁﬂumﬁ%um:hmmdumda
contoempladas an el Acuerdo Municipal No. 100 del 30 de noviembre de 2010 (POT).

MTRC DF IENESTAR DEL ADULTD MAYOR SEROR DE LOS MLAGRCS {ASHIDY: “Son establadwientos
s mwmwmmmmfmmmm&mmmwlrmwa

ﬁ:hertu-urm mh;mmi_ﬁH.mh Crdensmea Mo, U017 de 2002 {Cidige de Polichs
para =l Departaments de Santander), Dedgeto 060 de 2003 y demds normas concordantes,
_ enhhsﬂhﬂetuutndmmtﬂuhhﬁphuhﬂdehmﬂmuﬂﬂdnm
Elwl:ntnmmwmﬂmﬂn:?mmthadﬁwrm&uﬁuHdeﬂmm;u
Vo == cowitie b destirackm del wisno 'y por e viclecom de inx normas de wrbenisme, 12
i a Asesora de Planeacidn y/o la dependendis que hage sus veces padri revocar el otorgamientn del

cpncepito de uso de suelo {Acuerdo No. 103 de 2010] De igual manera segiin fo estipulade en el articulo
d-uh'aﬂHl!ﬂﬁ.hﬂﬁ:h:ﬂt?hmﬂémamﬁmhmmm:tmmquhnmmm
fos requisitos provistos en el etiouko sepundo de esta ley, sigtiendo ] procedimiento sefatade Bn
Cdigo Contencloso administrativa,

o

> tmﬁﬁhrmﬂmﬂmmmmhnﬁdm de Saneamilento amblental de La Secretaria de

E‘temm:epmsea:pdeamﬂumddel interesado{a) en La Cludad San luan Girdn s los veintitrés [23)
i :ﬁaﬁ del mes de julio de 20048 vy esth exento de pago, de conformidad con el Articuls Séeptimo del
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(& @  GIRON
GIRON

|. il CARLOS ROMAN / ALCALDE 2020 - 2025

|

| A SUSCRITA SECRETARIA LOCAL DE SALUD, del Municipio SAN
JUAN GIRON, teniendo en cuenta, que medianie ACTA DE
INSPECCGION Y VIGILANCIA SANITARIA No. 136 por la Tecndloga en
Aguas ¥ |Saneamiento Basico Salud Ambiental el dia 30 del mes de
AGOS de 2022 | cerifica que el astablecimiento descrito 2
continuagion cumple con las condiciones sanitarias establecidas en la

LEY 09 /de 1.979, por lo cual transcribe el siguiente.

|
| T:nuceﬂusnmmmn FAVORABLE No. 2022-136

DESTING rr NOMBRE GENTRO DE BIENESTAR DEL ADULTO , MAYOR
. SENOR DE LOS MILAGROS

DIRECCION CARRERA 26 # 347 — 34 EL LLANITO GIRON
FHDFIEJ RIO ICA MENOR AN DE GIRON
ADMINIS RL. ROSALEA SANTA PATI &n

FECHA | 01 DE SEPTIEMBRE DEL 2022

EXPEDIDA EN | GIRON

| VALIDO HASTA 08 DE JULIO DEL 2023

I

S Anexarn y anukan aﬂm‘!pliiﬂs Pro Ancianc Municpal (33.350) No 3033780, Pro Cuittura ($3,350)

;ﬂgﬂ%ﬁ"rﬁ , Pro n-aaamnn;un.mm Mo 2502200470457, Taza do eancapto santlario (576 OO Mo
1akk

| / P i oy
LAURA LUCIA %ﬂh Enﬁuzz

| | ria Local de Salud
ITLF
Froyecto Adfana ' :
n..m;ﬂ:immm ;
| Alcaldia de Girén / Nit: 890.204.802-6
Carrera g2p N* 30 32 Pargue Principal Girgn - Centro
| PBX E--iiE 40 30 / www.giron-santandengov.co

| ()i Alcaldia de Giron W) (S]] @AicaldiaGiron
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COMTRALORIA

GENERAL D L& SE U CA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL ¥ COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

e s ver consuliado el Sistema de Informacidn del Holetin de Responzables Fiscales SIBOR, hoy marsfes 11 de
abril de 2023, a las 16:04:34, el nomero de identificacion de ln Personn Juridica, relacionado o confinuaciin, MO SE
ENCUENTEA REPORTADD COMO RESPONSABLE FISCAL.

 Tipo Documento [t ==
No. Identificacion 8902079920
Cadigo de Verficacion B89020799202:3041 1160034 .

Esta Centificaciin = vilida cn todo el Territorio Nacional, siempre v cuando ¢ tipo y mimem consignados on cl
resprectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Deereto 2130 de 19935 v la Resolucidn 220 del 3 de octubre de 2004, la firma mecinica agui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Cienens: WER
COn—
Con el Cixbigo de Vertficackn pusde constatar [a astenticidad del Certificado. ,
@ Carrera 69 No. #41-35 Piso 1. Codigo Postal 111071, PRX 5187000 - Bogota D.C Pigina | de |
Colombia Coatralona General MO, BOGOTA, DA,



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WER
15SEST
MHW'E CERTIFICADO ORDINARIO Hoga 1 do 01
(GEMERAL DE LA No. 220692214

Bogots DG, 11 de abel dal 25

La PROCURADURIA GEMERAL DE LA NACION certifica guar una vaz consultado el Sisterna de Informacion de Regicino do Sancdonet @ habfidades
(51K}, la pevsona CENTRO DE BEENESTAR DEL ADULTO MAYOR SEROR DE LOS MILAGROS DE GEROM, SANTANDER  demliicado(a) con MIT
mdmesn SREAITIRI0;

HO REGESTHRA SANCICHNES NI INHABILIDADES WIGENTES

ADVERTERCRA: La comficsddn da aevlecadenios dabsard conlanar laa aralacicnes e e gandionss O inhaibdades que sh encuaniran vigania
Cuands ge ralg de nombramienis o pospsiin en cagos gue exijan para su desemperto ausencia de antecedenies, s certificaran lodas los.
anoiacionas que figunen en el registro. (Aatbouls 238 Ley 1962 de 2018)

MOTA: El cortificado de antecedantes discipinanos e un dooumenio que conlisot: s ancksciones o inkabibdades generadas por dancicres penales, |
discipdnaniag, inhabileisdes que e derfvan o les ieediones coriaciuakes oon o esbado, de bos Telins oo reeponsabilidad fiecgl, o las doichnoes (o
peatica da investicora y e las condenas profonidss contm senvidanes, ex sevidores pablicos y partioulans qua desempaficn funcones pdblicas an 1
o da ta aocktn de mpoticdn o lemamsentn on garantin. Ecta decumento tlera efectos para acosded ol seciar plblico., en log idrminos gua |
seinblazcs la lny o dembe diposicionss vigeniss, S inlogran al mgistio da anbacodents sl o repores Qe hegan Las suboidadi
nacionakes cplpmblanas. En capg da nombramienin o suscripan de contratos oon o estado, e esponsabildad de la Entidad, vakdar la informacikin
quee presents of EpEmaie en Lo piging webs ity procuradiosia, goy oodporialiantecedentes himl

CAVINRNRN AN

CARLOS ARTURLD ARBLOLEDS MONTOYA
Jofe Omsidn de Relacloramiento Con El Chudadana

ATEMC I :

ESTE CERTIFICADD COMSTA DE 0 HOJA[S], BOLD EB VALIDD EH 5U TOTALIDAD. YERIFPIUVE QUE EL MUMDRO DEL CEATINICADO SEA EL MISWO EN
TOOAS LAS HOLAS,

Divisidn che Belaconamisnio con &l Ciudadand.
Liriea grabuita 018000810315, guelasiprocuradura gov.oa
Carmora b Mo, 18- G0 Pl 1: Phy SETATS0 axt. 12170 Bogobh DUC
VAW, DEOCLETBOITIEL 0V, GO




CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES ARTICULD 50 LEY 789
DE 2002

ROSALBA SANTA PATINO, identificado con CC.31.200.373, en mi condicion de Representante Legal de

CENTRO DE BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR SENOR DE LOS MILAGROS DE GIRON SANTANDER

identficada con Nit 890.207.992-0, certifico el pago de los apories de segunidad social (persidn, sakud y resgos
profesionales) y de los aportes parafiscales (Instlulo Colombiano de Bienestar famiiar ICBF, Sanvicio Nacional de
Aprendizaja SENA v Caja de Compensacion Familiar), pagados durante los Offimos el (B) meses calendario
legaiments exgibles a la fecha de presentacion del informe o cuando ha habedo lugar. Lo anterior, en cempiimiento
de o dispuesto en el articulo 50 de ks Ley TBS de 2002,

LUZ MERY DIAZ ALVAREZ wentificada con cedula CC. 1.102.350 924 de Piedecuesta, y con Tarjeta Profesional
Ko ATE107-T de fa Junta Cenirai de Contadores de Colombia, en mi condicion de Revisor Fiscal dal CENTRO DE
BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR SEROR DE LOS MILAGROS DE GIRON SANTANDER identificada con Nit

890.207.992-0, luego da examinar de acuerdo con fas nomas de suditoria generalments aceptadas en
Colombia, los estades financieras de la comparniia, certifco el pago de los aportes de seguridad social {pensidn,
salud y riesgos profesionales) v de los aportes parafiscales (Insthudo Colombiang de Bienestar tamiliar ICAF, Servido
Nacional de Aprendizape SEMNA v Caga de Compensacion Famdiar) pagados por fa compariia duranie fos Glimos sais

{5} calandario legalmenta exigibles a |a facha de presentacidn de la propuesta, dichos pages comesponden a los
monins contebilizados y cancelados por la compafila duranie dichos 6 meses o cuando ha habide lugar. Lo anlerior,
an cumglimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 788 de 2002

Nota: Para cerfificar e pago de los apories comespondientes a los Sistemas de Sequridad Social, se deberdn lener
an cuenta los plazos pravistos en el Decreto 1406 de 1999 artlculos 19 a 24, Azl misme, an el caso del pago
comespondients a los apories parafiscales: CAJAS DE COMPENSACION FAMILIAR, ICBF y SENA, se deberd tener
an cuenta el plazo dispuesto para tal efects por el articulo 10 de la ley 21 de 1082, reglamentade por el Decreto
1464 de 2005 y por & Decreto 1670 de 2007.

Dado en Girdn a ks freinta dias (30) dias del mes de marzo de 2023,

'.w.I' L e
Mo, 176107-T
Revizor Fiscal

Powiredlicn

ROSALBA SANTA PATIND
CC. N* 31.200.373
REPRESENTANTE LEGAL
NIT. 890.207.992.0
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GoONERMNACION DE GANTANMDER d-ﬂﬂim.

== a e

EL EI:JEEHMDF.?: DE SANTANDER,
CRiin qupitde = '

=n vso de 6us atribuciones legales, v

C ONESE!I!DERANDO;
) Gue el sefior Presbitero ISALAS DUARTE CANC
en su r:ar'at:ter de Presidente de la Junta Dtrccr.lva de la Funcfac!m danam

L

[ " T

ASILO DE ANCIANOS " SENCR DE LOS MILAGRGES", con damicillo en

A e Y

nicipio de Giron, en memorial de Octubre E do 1980y reclbido en este De

el 20 de Octubre del mlsmo del mismo aiio, sollcjta al Gabernador recon

————— e e

miento de Personaerfa .,h.:r*-f{,llca._par‘a la Fun:,jar_-['&-.: -

el 28 . Qua dp conformidad con los Estatutos que han de
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de las parsorias_ ancianaﬁ de uno y otro sexo mayores de sesenta y cinco a

r —— e s it e e e

__ Que a la sollcltud en estudlo se 'iE“-l;.'l"I"lp'lﬁﬂ EE A

crelo Ne, 650 de Sepuﬂmhr'e 30 de 1980 dp] Eﬁﬂﬂr fhr'-z rhlspn da Bucarami
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ARQUIDIOCESIS DE BUCARAMANGA

DECRETO No. 125
(Diciembre Z de 2013)
{Por el cual se aprueba la Reforma de los Estatutos del Centro de Bienestar del Adulto

Mayor "Sefior de los Milagros” en Girdn)

+ ISMAEL RUEDA SIERRA
Arzobispo de Bucaramanga

CONSIDERANDO:
1. Que mediante Decreto nimero 27 del 04 de& mayo de 2010 se constituyo el Centro
de Bienestar del Adulto Mayor “Sefor de los Milagros™

Z. Que en virtud de las disposiciones estatutarias 2l Venerable Sefior Cura Parroco de
San Juan Bautists de Girdn, Presidente de la Junta Directiva, ha solicitado 1a
aprobacidn de una reforma de Estatutos.

3. De acierdo a fo dispuesto en ef canon 314 del C.1.C. & Arzoblspo de Bucareamanga
25 competente para aprobar las Reformas estatutarias del Centro de Bienestar del
Adulto Mayor “Sefior de los Milagros”, en Girdn (5)

DECRETA:
Artl, I.- Se aprueban las Reformas convenldas por la Junta Direciiva del Centro de
Bienestar del Adulto Mayor "Sefior de los Milagros”, en Girdn (S) o diz 9 de octubre de
2013. Por anto los Estatutos de la Entidad quedaran asi:

Capftulo I- NOMEBRE, NATURALEZA, DOMICILIO, DURACION.

Art. 1- La fundacién continuard llamandose “CENTRO DE BIENESTAR DEL ADULTO
MAYOR "SENOR DE LOS MILAGROS", #n Girdn (s)

Art. 2.-El Centro de Bienestar del Adufto Mayor “Sefior de los Milsgros™ &5 una
Eapfh.ﬂnm' sin &nimo de hicro, cuyos bienes se asignen a! fin gue se espedifica en &
1.

Art. 3.- El Centro de Bienestar del Adulto Mayor “Sefior de los Milagros” tiene por

domicilio |2 dudad de Gindn, Departamento de Santander, en i3 Republica de
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ARQUIDIOCESIS DE BUCARAMANGA

Art. 4.~ El Centro de Bienestar del Adulto mayor "Sefor de los Milagros™ se constituye
par tempa indefinido y sélo se disolverd cuandp, a juidio de Ia Junta Directiva, no esta
cumpliendo con los objetivos gue condujeron su fundacion.

LCapitulo II- OBJETO

Art. 5.- El objeto de la Fundacidn "Centro de Bienestar del Adulto Mayor “Sefior de los
Milagros” es proporcionar techo, alimento y mejor estar a las personas de uno y otro
sex0, mayores de sesenta y Gnco anos.

Paragrafo: El Centro de Bienestar del Adulta Mayor "Sefior de los Milagros® a mis de
servir como residencia v casa a los adultos mayores, ampliara su objeto social para
ayudar como CENTRO DIA al adulto mayor, brinddndole atencidn integral y
alimentacidn duranta ef dia.

Art. 6.- El Centro de Bienestar del Adulto Mayor “Sefior de los Milagros” desarrollara su
objetivo con autonomia e independencia y solo estara sujeto a la vigilancia legal
establecida para esta clase de enlidades y a las pautas trazades en el presente
estatuto.

Capitulo ITI - PATRIMONIO

Art, 7.- El Patrimonio dei Centro de Bienestar del Adulto Mayor "Sefior de los Milagros”
estara constituido por los aportes y donaciones en efectivo o en especie gue le hagan
fas personas o entidades que deseen vincularse a Ja Caritativa actividad que fa obra
pretende.

Art, 8.- La fundacidn no podrd aceptar donaciones, herencias o legados condicionales
o modales cuando la condicion © el modo contrarian las disposiciones del presente
estatuto.

Capitule IV - LA JUNTA DIRECTIVA

Art. 9.- La Administracion y Direccién del Centro de Bienestar del Adulto Mayor "Sefor
de los Milagros" corresponde a la Junta Directiva y al Director Administrativeo.

Art. 10.- La Junta Directiva es la suprema autoridad del Centro de Bienestar del
Adulto Mayor “Sefior de los Milagros®” en Girdn, estard integrada por el Pémoco de San
Juan Bautista de Giron quien la presidird; un delegado del Excmo. Sefior Arzobispo de
Bucaramanga, un miembro del comité de asuntos econdmicos de la parroguia San
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Juan Bautista, una Religiosa de la Comunidad que regenta el Centro y tres miembros
de Ia saciedad de Girdn, elegidos por &l Parroco.

Art. 11.- Formara quérum la mitad mas uno de los miembros de la Junta Directiva. La

aprobacion de cualquier decision requiere fa mayoria absoluta de los votos de los
asistenies,

Art. 12.- La Junta Directiva se reunira ordinariamente cada mes.

Art. 13.- Los miembros de la Junta Directiva, a excepcion del Parroco de San Juan
Bautista de Girdin, seran designados por un periodo de dos afhos.

Art. 14.- La Junta Directiva estard conformada por Presidents, Vicepresidente,
Secretario, Revisor Fiscal y tres Vocales.

Art, 15.- La Junta Directiva respetando los fines de a fundacion, podra darse su propio
reglamento.

Art, 16.- SON ATRIBUCIONES Y FUNCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA
q. Utilizar los medios a su alcance para lograr los fines de fa fundacion.

h. Establecer las normar convenientes para la correcta fiscalizacion de los ingresos
y egresos de la entidad.

i. Aprobar e improbar el presupuesto que presente el Director Administrativo.

j. Interpretar, reglamentar los estatutos de la Fundacion; o mismo que decidir
sobre la reforma de Estatutos o liquidacion,

k. Crear los cargos necesarios para e fundonamiento de fa entidad v determinar
sus funciones v asignaciones.

|. Ejecutar cualquier acto civil o comerdal, como enajenar o adquirir bienes,
mrinmmuuymahmmmmm.

Art. 17.- ATRIBUCIONES DEL PRESIDENTE

3, Cumplir y hacer cumplir ¢ Estatuto v sus reglamentos

h. Corwvocar y presidir las reunionss de la Junta Directiva vy demas eventos de la
fundadi

c. Convocar y presidir las sesiones del Organo de Administracion,
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ARQUIDIOCESIS DE BUCARAMANGA

daﬁuwmmvmnmmmﬂmmmeﬂnmmwlﬂsqueaeﬁﬁaﬂ
mm.mmmm,mmms,muﬂm.m=fumﬂs
documentos.

e. Ordenar los gastos hasia pnrdﬁssuluriﬁnﬁrﬂmnﬁrﬁmwmﬁmmmmum
dmmmmwmmmedﬁm.

f. wmal&m.pﬂﬁnpﬂd&gﬂcﬁén,mhﬁamwnpﬂvm

EMQW,}UHMWHEIWEEGLEWE,Mﬂ
documantos cormespondientes.

Art. 18.- ATRIBUCIONES DEL VICEPRESIDENTE

3. Eh&xpmmmmmgﬂmhﬁdemmlamm
Directiva y reemplazard al President= en sus ausencias temporales o definitivas.

Art. 19.- ATRIBUCIONES DEL SECRETARIO

a. Amdmmmhmvhmmﬁﬁéﬂﬁkﬁmhﬁ

b. Llevarﬂmgﬁmmmsmmﬂ:rﬁdeiamnmcﬁwvmmwmm
wrmpmﬁentesycerﬂﬂr:&rcmwihmlas coplas que se requieren.

G EﬂmUmcarhmnmtudademmrmmmdehJumamﬁﬁva

d. LﬁemraﬂuaﬁzadﬂenetimmmrespmdmtﬂﬂlﬁmdﬂdEMmHMWdem
fundacidn.

e. Notificar, comunicar y publicar, segun el procedimiento que debe seguirse en
cada caso, los acuerdos, Mﬁﬁ;mhﬂeﬁfﬁrmﬂm,
divulgar las actividaces de la fundadidn.

F. Diligenclas los asuntos de caracter oficoso

i 8 mrmmmmermmhmmm?m
documentos que se asigne [a junia directive

h. Todas las demés que corresponden a la naturaleza del cargo vy las que le asigne
la junta directiva o 1a ley.

1. Uavar el archivo de correspondencia.

art. 20.- ATRIBUCIONES DEL REVISOR FISCAL

a. Velar porque los miembros de la junta directiva, los miembros del Grgano de
Administracidn, comisiones y empleados, se ajusten en todos sus actos a las
normas legales estatutarias, reglamentarias y disdplinarias.

b, Daner an eiecucisn los sistemas de control que adopte la junta directiva

Calie 23 Mo 21-16 - Teléfonos: (107) 642 34 54 - 542 43 BT - Fax 642 13 61
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ARQUIDIOCESIS DE BUCARAMANGA

la contabilidad y todos sus aslentos y llbros que sean de rigor por

- virtud de la ley o de los drganos de Administracién y control.
d. Velar porque Ja contabilidad, actas, comespondenda, ejecucidn presupuestal e

e,

f.

informes a los distintos entes estatales y privados estén permanentemente
actualizados.

Revisar y aprobar las cuentas, los balances vy los estudios financieros que ef
Director Administrativo presente a la Junta Directiva.

Respaidar con su firma, cuando los encuentre correcto, los estados de cuentas y
balances.

Asesorar al Director Administrativo v a la Junta Directiva en los asuntos
contables, presupuestales y financieros cuando se le requiere,

CAFITULD V.- DIRECTOR ADMINISTRATIVO

Art. 21.- El Director Administrative es el representante iegal de la fundacidn y sera de
su cargo el gobiemo y la administracion directa del Centro en todos aquellos asuntos
que no se haya reservado la Junta Directiva.

Art. 22.- El Director Adminisirativo es de libre nombramiento y remocidn de Ia Junta
Directiva.

Art. 23.- SON FUNCIONES DEL DIRECTOR ADMINISTRATIVO

a.

Representar legaimente a la fundacidn en lo administrativo, en lo judicial y
extrajudicial.

Cumplir y hacer cumplir los estatutos.

Convocar y asistir a las reuniones de fa Junta Direcliva. tendrd voz pero no
Violo.

Preseniar anualmente a fa Junta Directiva el informe de los ingresos y egresos,
los mismo que de la marcha general de 1a fundacion.

Eaborar y presentar, cada afio el presupuesto de gastos.

Asumir las funciones propias de su cargo y aquellas que le ordene la junta
directiva.

Abrir y manejar las cuentas comientes de Ja fundacidn en las entidades
crediticias.

Calle 33 MNo. 21-16 - Teléfonos: (0097) 842 34 54 - 842 43 A7 - Fax: 642 13 51
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o]

X

E =TI ET

h. Ejecutar operaciones finanderas v contratos con la autorizacion 8 Junta
Directiva.

CAPITULO VI.- REFORMA DE ESTATUTOS Y DISOLUCION

Art. 24. Para la reforma de estatutos se requiere el voto afirmativo de las 2/3 partes
de los miembros de la Junta Directiva en dos reuniones distintas celebradas en un
intervalo no menor de quince dias.

Pardgrafo: De conformidad con ko dispuesto en los cinones 314 vy 320, §2, para que
tanto fa reforma de Estatutos como la exdincion de la Fundaddn, puedan entrar en
vigencia se requiere un Decreto del Sefior Arrobispo de Bucaramanga,

Art. 25.- La fundacién Centro de Bienestar del Anciano "Sefior de los Milagros™ podra

ser disuelta cuando a juicio de la junta directiva, se advierta que no estd cumpliendo
con los fines para los cuales fue constituida,

Art. 26.- La decision de extinguir el Centro de Bienestar del Andano "Sefior de los
Milagros™ debe contar con el voto positive de las dos terceras partes (/3) de los
miembros de la Junta Directiva, en dos sesiones celebradas con un intervalo no menor
de quince dias.

Art. 27.- Una ver disuelta la fundacidn v puesta en estado de liquidacion, serd el
mismo Director Administrativo el liguidador vy los bienes, tanto muebles como
inmuebles, pasaran a la Parroguia San Juan Bautista de Giron.

Art. 11.- el presente Decreto entra en vigendla a partir de la fecha
Publiquese y cimplase

Dado en Bucaramanga a los dos dias del mes de diciembre de del afio de gracia dos
mil trece.

Calle 33 Mo, 21-16 - Telélonos: (0B7) 642 34 64 - 542 43 37 - Fax: 842 13 84
Bucaramanga - Santander - Colombia .4,



ALCALDIA JAVIER

ACEVEDO
ALCALDE

ACTO ADMINISTRATIVD Codiga: GD=-F.0G Pap.1del Version: 00 SECRETARLA LOCAL DE SALUD

D007 80
RESOLUCION NO. DE 2023

( 3pENE N3 )

POR LA CUAL SE AUTORIZA EL FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO DE BIENESTAR
DEL ADULTO MAYOR SENOR DE LOS MILAGROS.

El Secretdrib de Salud Encargado del Municipio de San Juan de Giran — Santander en uso
de sus iones legales, en espacial las conferidas mediante Resolucion No. D383 de
marzo 27 Hg 2019 del Municipio de Girdn, y

. CONSIDERANDO:

1. Quelel Articulo 46 de la constitucian politica establece que el estado, la sociedad y
la familia concurrirdn en la proteccion y la asistencia de las personas de la tercera
edpd vy promoveran su integracidn a la vida activa y comunitaria.

2. Quella ley 1276 de 2009, sediala que el Ministerio de Salud y de fa Proteccion Social
establecera los requisitos minimos esenciales que deberan acreditar los centros
i ra obitener la autorizacion de funcionamiento.

alel articulo 4 de la ley 1215 del 2009 establece los documentos que debe
ar &l representante legal de las Instituciones reguladas mediante dicha ley

:]:imicitar anta |l Secretaria de Salud corespondiente sea Departamental,
| o Municipal la autorizacién para su funcionamiento.

4, la resclucidn 024 de enero 11 de 2017, modificada por la resolucian 055 de

e 12 de 2018, dal Ministerio de Salud y Prateccion Social establece los

. sitos minimos esenciales que deben acreditar los centros vida y asl mismo
ablece las condiciones para la suscripcion de convenios docente -asistenciales.

5. Qualel articule 2 de la resclucidn 055 de enero 12 de 2018, modifica &l articulo 3 de

dsolucion 024 de enero 11 de 2017, el cual establece AUTORIZACION DE
IONAMIENTO. Para obtener la autorizacion de funcionamiento en los
inos de la presente resolucidn el representante legal del Centro debera:
gantar la solicitud ante ka Secretaria de Salud o la enfidad gue haga sus veces
ivel Municipal o Distrital, a través de su representante legal. Adjuntando la
mentacion de que trata el siguiente articula. Cumplir con los reguisitos minimaos-

slan cumplimiento de la resolucion N® 055 de enerc 12 de 2018, la Direccion
stativa de Poblacién Vulnerable debidamente designado por el articulo 3 de la
sdlucion 0983 del 2019, realizo el dia 24 de enero de 2023 visita de verificacion
fnplimiento al Centro de Bienastar dal Adulto Mayor Sefior de los Milagros con
piid @n la camera 28 Mo. 34A-34 Barrio El Llanito del municipio de San Juan de
30 Santander, previo cumplimiento de los requisitos minimos esenciales
eslablecidos en la resolucidon 055 de energ 12 de 2018,
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ALCALDIA JAVIER

ACEVEDO
ALCALDE

Cidign: GO-F 01 Pig. 2 de & Versign: 00 SECRETARIA LOCAL DE SALUT

por lo anteriormente expuesto, el Secretario de Salud Local del Municipio de
Juan de Girén Santander.

RESUELVE:

ARTICUL
ADULTO
sade en |
Santande

ARTICU
tiene un

. ARTIGU
en al artl

NOTI

PRIMERO: Autorizar el funcionamiento al CENTRO DE BIENESTAR DEL
YOR SENOR DE LOS MILAGROS, identificado con NIT 880.207 £92-0, con
arrera 28 No. 344-34 Barrio El Ulanito del municipio de San Juan de Giron

TERCERO: La presente resalucion rige a partir de |a fecha de su expedicion y
de vigencia en concordancia a la resolucion 055 de 2018,

CUARTO: Contra la prasente Resolucion proceden |os recursos contemplados
76 de la Ley 1437 de 2011,

ESE Y CUMPLASE 30 ENE 90

Dado en :]:srl Juan de Girdn a los TREINTA (30) dias del mas de ENERD de 2023

7 =
N—xA"‘ e
LAURA LUCIA FONSECA G ALEZ
Secretaria de Salud

s THERINE WEGA MORA, Dismcion Operaiva oe Prlacones wmﬂﬁeﬁjﬁ#ﬂ
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
(GENERAL DE LA NACKN No. 220691753

Bagetd DC, 11 de abeil dol 2023

La PROCURADURAL, GEMERAL DE LA MACIN cartifica e una ver consullado o Sisterma de Informacidn de Rogistro de Senciones & Inhabiidades
(SR eXla) saitona] ROSALEA SANTA PATIRD kemificado(a) con Cadula de ciudadania namem 312003 73;

MO REGESTRA SARCIONES NI BNHABILIDADES WIGENTES

ADVERTENCIA; Lo cortificociin do antocodontos deberd comoner kas anotacion es da las sanciones o inhalklkadas que 56 sncusniren vienkes,
Cuamdo s= rabe de nombramiznio o posesitn en cargoes que akian pam 30 desempeio ausench de oriscedanies, s ceriifcarsn indas laa
Enalaciones que Teguren e &l radising, (Anlcuko 238 Lay 1852 de 20108)

HOTA: Bl carilicadn de anecadenies daciplinanos oz un documenta que conSone las anctacionas @ inhabilidades genoradas por sancionas penali,
diEciplinarias, habdifaniag gus s Eariven G e mdacres eonirschsiess on el sstadn, de los Blcs con responsabididad fiscal, do lns decisiones &
pérdida de mvestidum y de los condenas proferidas confira senvidores, & senddonss plblicos. ¥ particulanes qui desampanm kecionos plblics en t
ejarcici de e podkdn Je regecin o Senacienio on gaentin. Este decemonio tlene elecios parm accader ol sector patbiico, an los Waminos qui
establezca ia ley o demds disposicienes vigenbes. Se inbagran al regisin da amecedentes solyments los reportes que hagan las aoiondades
racipnales colpmbianas. En caso de npmbramisnto o suscripoion de coniraios con o eslac, e eeponsabilidad de ks Enlidad, wabdar ka informapidn
s preserde o gepiranis en B pdging weh’ hiipcossw prooiraduna gov codporialiamiceodionies himl ]

o .
CAFIRSRERN

CARLDE ARTURD ARBOLELDA MOMNTOYA
Jake Divisidn de Relaconanienta Can E| Cuwdadano

ATEHCHIN |
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CONTRALORIA

RENBRAL N LA REPUSL A

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Qe una vez consultade ol Sistema de Informaciin del Boletin de Besponsables Fizcales "SIBOR, hoy martes 11 de
abril de 2023, a las a0, el nimero de identificaciin, relacionado a continpnacidn, MO SE EMCUENTRA
REPORTADC COMO RESPONSABLE FISCAL,

P menis Cédula de Ciudadania
Mo. Identificacién 31200373 == r=
de Verificacion 312003732304 11160000

Exta Centificaciin es vilida en todo el Termitorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimen consignados en ¢l
respective documento de wdentificacion, coincidan con los aqul registrados.

Dtmﬁnmiﬂ-.lnmdﬂu:uhllﬁﬂltI?Bﬁyhﬂmlmﬁuﬂﬂdﬂﬂkmmhcdam,hﬁmum:ﬁninqﬁ
plasmada tiene plena vabidex para todos los efectos legales.

o

Dnlsgaits

Ciom el Cadipn de Verificszidn constatar la sutentscidad del Certificadn, ¥ il
@ Garreza 69 No, 44-33 Piso 1. Codigo Postal | 11071 PR 3157000 - Hogotd D.C Pigina | dc |
Colombis Creteral NC, BOGOTA, DC.
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Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 04:02:25 PM horas del 11/04/2023, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 31200373
Apellidos y Nombres: SANTA PATINO ROSALBA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

. En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES
JUDICIALES" aplica para todas aquellas personas que no regisiran antecedentes y para quienes
la autoridad judicial competente haya decretado la extincidn de la condena o la prescripcion de la
pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a
lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Eihamalgunaduchmnalresuhadn consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las

al mas cercanas.
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104423, 16:05 Gonsuila FRNMC
ﬂ Policia Nacional de Colombia

trr (Default.aspx) Q.
Portal de Servicios al Gudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

A Consuita Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 11/04/2023 04:05:05 p. m. & ciudadano con Cédula de Ciudadania N°, 31200373 y Nombre:
ROSALBA SANTA PATINO.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “For la cual se expide el Codigo Naconal de Sequridad y
Comvivenda Cudadana®, Registro interno de validacion No. 57829758 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad ded presente documento a traves de la pagina web institucional digitando
hitps://www.polida.gov.co, meni dudadancs/ consulta medidas corredtivas, con & documento de
identidad y la fecha de expedicidn del mismo. Esta consulta es vilida siempre y cuando & nimern de
ciédula corresponda con el dooumento de identidad suministrado.
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Ceontro de Bienestar del Adulto Mayor
Senor de los Milagros
Nit 890207992-0

Girdn, abrnil 19 de 2023

Sefiores
MUNICIPIO DE GIRON
Ciudad

ASUNTO: ACTUALIZACION REGIMEN TRIBEUTARIO ESPECIAL 2023

En atencidn a la solicitud realizada referente a la solicitud del Formulario 5245
Actualizacion del Regimen Tributaric Especial afic 2023 me permilo manifestar o
siguiente:

La Ley 2277 de 2022 modifict el articulo 364-5 del ET para establecer que las
entidades del régimen tributario especial deberéan actualizar anualmente, en los
primeros & meses de cada afio, su calificacidén en dicho régimen especial,

Citado a continuacian:

Titulo W1 - Régimen Tributario Especial
Art. 364-5. Registro web y remision de comentarios de la sociedad civil,

Adicionado- Todas las entidades que pretendan ser calificadas en el Régimen
Tributario Especial deberan registrarse en el aplicative web gue para ello sefale |a
DIAN. El registro de que trata el presente articulo tiene por objeto que el proceso de
calificacion sea publico, que la comunidad se pronuncie sobre los requisitos de
acceso al Régimen Tributario Espacial, v gque remita comentarios generales y
obeervaciones sobre la respectiva entidad. El Gobierno Macional reglamentard los
plazos y condicicnes a los que se refiere este articulo,

La entidad solicitante debera, durante el término establecido en el reglamento para
la calificacion dentro del Régimen Tributario Especial, previa solicitud de la DIAN,
remitir las explicaciones gue correspondan para desestimar los comentarios y las
observaciones presentadas por la comunidad.

Nuevo texto 2277 de 2022) La fidades del Réni io Especial
wﬁ Ina prlmarqs sels (6] meses de cada ano, |a

Cra28 N°348-34 Barrio El Llanito — Girdén - Teléfonos: 6997476 — 6467 700 - Email; chaml|lagrosgiron@gmail.com




Centro de Blenestar del Adulto Mayor
Senor de los Milagros
Nit 890207992-0

Por lo anterior, certifico que una vez realizado el debido proceso de actualizacion
remitiramaos el formulario 5245 de 2023 para que sea debidamente actualizado
dentro de la informacian correspondienta al Centro de
Bienestar del Adulto Mayor Sefior de los Milagros de Girdn Santander.

Se expide an Girdn &l dia 19 de abril da 2023

Atentamente,

%@m
DIANA C LINA MEDINA CONDE

Contadora Piblica
TP 162654-T

Cra 28 N"33A-34 Barrio El Llanito — Girdn = Teléfonos: 6937476 = 6467700 - Email; chamilagrosgiron@gmall.com
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COKNTRATAGHIN

AGTA GE TERMIKACIGN ¥ LI POR RUTUO ACUERDD

ACTA DE TERMINACION ¥ LIQUDACION POR MUTUO ACUERDO

[TIFGDE CONTRAT
Mo, ¥
Tl . b F
MEoC.C. NO BS02CT 5940
TFORTALECMMIENTS & LOS CENTROS DE BIENESTAR
G FARA CL ADULTO MAYAR BN CONDICIONES DE
VULNERABILIDAD ECOMOICA ¥ BOCIAL BN EL
MU |0 DE GIRON - SANTANDER" i
| WALOR IMICLAL: 2700080 =~ [
WVALOR ADICIONAL 01 133.600000
W, A T aaL: L] J =3
RIELE T MEGER
™ 1 3 M 33 LA
%ﬁ?& SV R T =
FECHA DF [MICIAGION: NEF O ]
W" E DE 203%
PURCEEHCY e Gy
[ OFICI M, S TURA EECRAR TARIA DL 10 MATCIR

En Gién, a los diez (100 dias del mos de diclembre, se reunieron, SILVIA
JULIANA GCARVAJaL RODRIGUEE en cafdad de Supervisorn LUZ MIEEYA
MACHUGA, JEFE OFICHA DE CONTRATACION | v ROSALBA SANTA
PATIFIO, quian camparscs N nomom propio, en calidad e Canlragista, con el fin
da aumcrir I presente Acta de terminacion ¥ Squidacian por mutuo acuardo,

CONSIDERAMDO

1. Que entrs ol Municiplo de Grén Santander y CBA SEROR DE LOS
MILAGROS se celabrd of contralo Mo, 044 del 25 de enerd de 2018, cuya
ebjoto B3 "FORTALECHAMENTO A LOS CENTROS DE BIENESTAR PARA
EL ADLALTG MAYOR EN CONDICIONES DE VULNERABILIDAD
ECOMNOMICA Y SOCIAL EM EL MUNICIPIO DE GIRON - SANTANDER",

2 @ua ol dla 25 de enefo de 2019 g8 suscribic endre el cupervisiin def
gontrato y el contratista, Acla de inkcis del contrato Mo, 014,

3, Oué el scte de inico ariba descrita fue fada eomo facha $2 terminacidn &
dia 24 de agosto de 2018,

& Que el dis 23 de agosio de 2018 2 firmd ef adcional 01 por un valor da
CIENTO TRENTA ¥ OCHO MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS con
un plazs de TRES (3} MESES QUINCE [15) DIAS el cual tiena fecha da
ierménackn ol 08 DE MCIEMBRE DE 2018,

&. Clua &l @timo periodo @ cobrar por parte del contratiste es desde of 25 de
roviembre al 0B do didemboe de 2018,

6. Chu Sficd por pade ol superdasr el cumplimienio del obgbs
m:tmmi:mﬂma acta final suscrita @l disz (10) de disiembre de 2019

Alcaldls do Girdn
L G 04, BOE-5

PR el 30 30, Dl odén; Gamem 25 N 30 13 Parque Princisal Qingn - Ceslio
wm“mm..Hm“:ﬂ-ﬂjnm_|1i'mmgdi{ﬂ:ﬂﬂnm.'ﬂﬂm#ﬂ
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Tafmp Avcaols WURMIFAL DC Gl s e
i - TEICINA OE CONTRATACILN
'..!!m_.}f"- "~ Troeesa: GESTEN Y DESARROLLG DELS |
e CON TRATAC TN,

ACTA DE TERMASION ¥ LIGRADWE KIH POR MUTLO ACUERDO

7. Que en congecuencia se procederd @ la liguidacidn dal mismo de
mnlmmhdmnnliﬂfﬂnﬁﬂd&lnuyaﬂdﬁ1myﬂmrmmn:hah

Ley 1150 da 2007

8. s sl baksnce inanciero del contrato yio comvania es el sigibents:

RELACION Y BALANCE
A 3iroog
1 ML 04 ]
|r|-_|:E l i T
VR Eﬁm 0 NFORNE DE ;ﬁ_ﬁ:m_m__,-"’f
SLPERV AL Ho |~
YA & P Fm”:nmgn RECIED O IHFORME DE A5 00,000
BUPEAVI
L E'% ACTA DE RECIDO O INFORME OE mx”f
SUPERVISION PASCIAL Mo 3 4 -
VA A PASADG ACTA DF REGIED O INFURME OE T
BUPEAVIBION PARCIAL He 4 {
v R |EMIEEE RECIED @ TNFORNE DE ET 0L
LPERY BARE 5 i
VR A PAGADG ACTA DE RECINN O INFORME DF ﬁ.ﬁﬁ;
|§!.E'fﬂmﬂapm:mmu o
HPmEﬁaEEEHEﬂ-mﬂIHP{WdEEE WET [
BCTA DE REC i = o T
SUPTRY :
WA A [A OF RECIHO O IHFORWE DE 8 BO0A000 |
GHIH PARGIAL Mo 8 : :
Wi A PAGADO ACTA DOE BG O WFORME DE 73 E00.000
| SUPERVIEHEH PARGIAL Mo 10 -
ACTA FINAL TR |
SUMAS IGUALES 415,800,060 | 415.200.000

WOTA: Cus vez la Tescreria Municipal do Girdn, efactis of ditma pago
RS b of i@ Snal suscrita por & contratisla v & supandsor & dia diss
(10 amire, Fg paries inlorvinlBnies e declaran B paz y sahw por todo

cancapbe derivada de B ejecucian del conlrate Mo, 014,

8, Que durants |a ajecucidn del contrata se verificd el cumplimiento de las
ablgaciones del coniraiisia frente & los aportes & slstema de seguridad
social, de conformidacd ericulo 50 da ka Ley 788 do 2002 y ariculo 23

ool dey 11560 da 2007,

10, GARANTIAS DEL CONTRATO:

Mo as esigloron garaniiag on of contrato refarancisds,

1. CONSTANCEAS:

Asl los partes firmanies de asls acta manilestaron asiar do acuerdos con fa
presanta acta o6 Fquidacion v defamos los sigulentes acuondos,

Alcakila oe Girdn
Pk 290,04 A0 34

B fdn 50 0, Dlemozies Camers 25 W 30 22 Pmn;rmwlﬁm Gunlrg

Heparis de alackin: usds & virmes do D00 am & 2000 M, v de 0000 pom. - D600 6
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-1 ALY Frocass: GUSTICH T DERANROLLED BF LA
GOMNTRATA RGN

ACTABE TERMIMASION ¥ LIGUIDASISN POR MUTIES ASLERDD

ACUERDAN

Qus &l presenie to fue eecutado bajo la supervision dae |a dal
BOUSD mEyor.

Dar por terminado &l Contrato Mo, 014 del 25 do anero dg 2098
ﬂ{};’.;&m‘énm

Dar por liquidada & Contrato Mo 014 del 25 de enero de
ks partes a Paz y Saho enfre efiss, libres de ioda desayefiencia, ung vaz
haga afsstive el page comespandants pl acla firal dobidamarnts firmags por
suparviser dervaco de la ﬂ]mtﬁﬁﬁﬁmﬂmh Mo, 014,

Cue =l contratists renuncia i/p@quw reclamacidn aadicial o axdrajudicial por
conceplo dal contrato Mo, (1

Que fas parfes oslan de acuands con el cofenitd de la predganle acks de
liquidacidn quo = reaiza dumnhrmldad:ml;a&rfs.ln an &l artlcuks 11 de fa
ley 1150 de 2007 y &l arl 60 de |a ey B0 de 1893

Fara constancia o (o anleror sgfirma e pesenda aca por los ge e el
inlerviniaron y 22 deciaron @ pa y ealvo por iods cORcepls, Une Va2 oa Nagd
afeciivo &l pago del gue [ala el numeral arterior & los diez (10} diaz dal mes
de Diciembre da 2018~

e AD L S laa jd'n.am{amﬂﬁ

ROBALBA SANTA PATIND SILVIA JULIANA CARVAJAL B
COMTRATISTA SUPERVISOR

LUZ MIREYA MAG
JEFE OFICINA

Aloaldis da Glrdn
At B0 304 138

ANN-SRS RN I G5
% 2 25 i 52 52 Parque Prncipal Giron - Cantn
mﬂuwuuumwrmmtm w1200 m v de 000 pm. - 000 o
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ACTA DE TERMMACKA Y10 LIZUISASKSN A% TI0P ADA POR MUTUD ACUERDD

ACTA DE TERMINACION ¥ LIGUIDACION ANTICIPADA POR MUTLO

ACUERDO
| TePO) DE CONTRATD. CONVENID DE AFGYD
CONTRATO Mo ¥ FECHA: N 078 1 da merza 2021
ASOCIADG 5: CENTRU DE BIENESTAR SEROR DE LOS MILAGROB |
L LK, . RN 5 '
FERTALECIIENTE 4 LE8 EENTRON B BENESTRR|
DRJETG: PARA EL ADULG MAYOR EN CONDICICHNES DE
VULKERAHILIDAD ¥ CALLE EN EL MUSICIPID pE
GIRON-SANTANDER
VALOR MICIAL: $ 264.000.000
PLAZ( ISCLAL 10 MESES
| BUPERVISOR VOUAN SERRANG GARRIDD
| FEGHA DE INCIACION | 02 [F MARZD DE 2021
FECHMADE TERMINACION | 31 DE DICIEMBRE DE 2021
e —— | RGN - BANTANDER, B
OFICING SESTORMA: | SEGCRETARIA DEL ADULTO MAYOR i

En Grdn, a los treinta (30) dias def mes de dizeenbe, se reunleron, B docam TOLAND
SERRANO GARRIOO, an calidsd de Supenisor, CARMEN ELISA GARCIA RINCON
QN COMPArECe COma representante fagad (E) del CBA SEROR DE LOS MILAG
LUZ MEREYA MACHUCA, quien comparese comp JEFE OFICINA DE CONTRATACHKIN,
con &l fin fe susCnbir [a presande Acta e l8rminacian wWo lguidacita por mailug eeuesrds,

COMSIDERANDO

1. Oue enlre @ Municiplo d& Glmn Sostander, CBA Sefor de los Mitagros se celebrd
a8 "FORTALESIMIENTO A LOE CENTROS

&l coriralo WY 076 del 2027,
DE BIENESTAR PARA EL ADUL

¥ GALLE EN EL MUMIGIFIO DE GRON-SANTANDER

2 Cue ol dia 02 de marzo del 2021 se susedbid entee I8 Bupe ragian del contralo y el

conlealiata, Ada de inicig gel convenlo de apoye Mo, DTE-2021

3, Que ol acta de inlcio arsiba descria fue ¢
DE DICIEMERE DE 2021

MAYOR EN CONDICIOMES DE VULMERARLIDAD

jeda coma fecha de lerminagidn &l dla 31|

4. Qg eldia 15 de diclemnbes de 2021 2 susonbe modficaloo al convenio da apoye |
Mo, 078 de 2021 & iravés de sustiugién de fusnles por apores del depatamento '

A0

5 Oue el diimo periode & cobrar por parte del contratisis es desde of 02 de
diclambira al 30 e Siciembne del 2021

B, Qe 3¢ veillco por padde del supSristr ¢l cumplimenin del objews contracisl l
medinnt= acia final suscrle ¢l 30 de didemsre dal 2027,

T. Quean contecuencia se proceend o bs (Muidecitn del misme de carfarmidad con
el anicule 50 de la ley 80 de 1583 ¥ &l antieulo 11 de & ey 1150 da 2007,

g Que sl balance fimandero del commnio e apoya N* 076 el 02 de maro d& 2021

e 8l siguienis:
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ALCALDLR MLIKSCIPAL DL SEON

Wermsin:

(=]

“Fecha g Aprozaoie:

ETAINIR

BFICINA, OE CONTRATACITH

Procaia: O YT b LY ]
COMTRATACKIH

LETA DE TERMIMNACESY ¥ih LIGLIOASIAN ANTICPADS POR MUTUAD ACLUERDD

RELACIIN ¥ BALAMNCE
l..rn.u::nﬁ CONTRATO INCLAL 5 254.000.000
ANTICIPC BCIAL a
ANTICIPD ADICIORAL ]
VALOR PAGADD ACGTA CE RECIBD O INFORME 528 400000
PERVISION PARCIAL N™ 1
VALGR PAGADD ACTA DE RECIBOD O INFORME & 26,400,000
ﬁﬁ_ﬁéﬁﬁﬁﬂ,'%ﬂﬂ_%ﬂfi. Sl
VALOR P oo A DE RECIED O INFO S 26400, 000
CE SLUPERV|SION PARCIAL H" 3
VALOR PAGADD ACTA DE RECIHD O IRFORME § 26, £00. 000
CE E.EEEE ;ﬂﬂu FPARGIAL N* 4 R
VALOR PAGADCD ACTA CE RECIEC O MNFOHEME S 78 400 000
= W FARCIAL W' 5
VALDOR FA I'_'IDH.I’LL‘:TA CE I;IHE[:IECI- 0 INFORME A0 D
| i, il
VALDR FAGALDD ACTA OE RECIBD O INFORME AL 00
OE EUPEE{IEIGH FPARCIAL N T
VaLOR PAGADD ACTA DE RECIED O INFORME 3 2BA00. 000
| O SUPERVISIDN PARCIAL N &
VALDR PARADG ACTA DE !EE|E (=] IHiEHE 5 26400 000 =
OE SUPERVISION PARGIAL W™ @
WALOH PAGALIC) BLaT A Fb %m EAFE £ DEEDI OO0
& FAVOR DEL MUMIGIPID 5 BA0.000
SUNIAS IGUALES == §2E4.000.000 | % 264 000000

NOTA: Que wnea ver & Tesororls Municpsl oo Girdn, alectle o diimo page
compspondanie aca nal suscie por & Contralista v al superdsor al die 30 deismbra
2021, las paries intarvinlentes s declaran & par y seho por lodo concapto dervabo oe ia
efemucitn del convenie de spoyo N 716 0ol 02 da maren dal 2021,

% Que duanle @ ejpoucikdn del conlmeio sa werficd &l cumpimisnio de iss
obligacienas del corralista frerte & los aportes ol slsloma da segurided social de
conformided con el arlicu’s 50 do la Ley 785 da 2002 y anlcule 23 de ka lay 1150

da 2007.
10. GARANTIAS CEL CONTRATO:

Anpjursdities Ssfutos del EBlada 5.4,

B
gl AL OTrEE

36.4D0.000
CEL SEfCID AR 000 DIDAROZT AL 07
| PAGD SALARIDS, PRESTA E | 26.400.000 TIN3R0E AL 00112028
THDEMHIZACIONES
POLIEA Fa | k46 fiTosanda
W EGURDE DEL EETADD =
DE EXPEDIGICN
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CONTRATACKIN

BCTE DE TERBINACION Y0 u&mmmn_:n?nm POR MUTUD ACUERDO

E& [ VALOW ASFSURADO [VIGENELA
RIFONSABLIDAD  GWIL | 1BL705200 [t AL eiees
| EXTRACONTRACTUAL AL

oL

11. COMSTANCIAS:

Asl les partes firmantos de asta scta manifedtaren estar de grunmdo gon i precenss
acia de fquidaciin anticipads ¥ dejemos ko siguleries acunrdos;

ACUERDAN

Clue of presans convents de apoye Mo 076 de 01 de marzo del 2021, fue eiecitads |
e la Supanvigion de la secreans ded stullo mmer del municse de Girde.

Ciar paf ieemin®co & convenio da spoyo Mo 076 del 01 da mazs del 2024

Dar por lquidado e converdo de spoyo Mo, 0T0 del 01 de mazo ded 2091,
dedardndoss las pates a Pax y Sabva erdne ellas, ibves 48 1oda dessvenencia.

Jue e contmlista renunda a cualguier recamecdn jedoial © exirsjedicial po
cancapia Ganvenio de apaye Mo, 078 del 01 de mares del 2021,

Clue Ies partas esbtin 48 Aouweto con o condonide o 8 presenta &cls de bguidacitn
gua sa realza de conlomridad con b provsla an al seilouls 11 de |8 ley 1150 &8 2007
y ol ar B0 de & ley 80 cda 1953

Pera constanchs de B anledsr se firma la presenin acla por los que en dla
mardmiaren v se daclaran a paz y sehve par inde corcapta,

7
A GARCLA HINCON roLAKDA
oo ACE () SUFERVISOR

e g

LUZ MRCYA MACHUCH ;
JEFE DE OFICINA DE mmw
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ALCALDIA MUNICIPAL DE GIRON
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Varlén: ]

Fecha Go Aprobacibn 1R

DFICINA DE CONTRATACION
Procesn; GEGTION T ODESARROLLD DE LA,
CONTRATACKM

ACTA DE TERMINACION ANTICIPADA ¥ LICUEDACION POR MUTUIO ACUERDD

ACTA DE TERMINACION ANTICIPADA ¥ LIQUIDACION FOR MUTUO

|~

ACUERDO
'TIPO DE CONTRATO: ICONVENID DE APOYO ¢
CONTRATO No. Y FECHA: INo 276 de 27 de enero 2022 «
CONTRATISTA: CENTRO DE BIENESTAR SENOR DE LOS MILAGROS
Nit @ C.C. No. WIT BE0Z07892-0 ~
“FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL A LOS cBA
CENTROS DE BIENESTAR PARA LOS ADULTOS
OBJETO: MAYORES EN CONDICIONES DE VULNERABILIDAD
Y CALLE EN. EL MUNICIFIO DE GIRON,
o SANTANDER"
VALOR INICIAL: 145054600 -
VALOR ADICIONAL: NIA =
PLAZD IMICIAL: 11 MESES -
PLAZO ADICIONAL: NiA :
JAVIER GUSTAVO PULIDO MANTILLA
SUPERVISOR SECRETARIO DE ADULTO MAYOR (E) ©

Resolucion N° 003885 de Diciembre 15 de 2022

FECHA DE INICIACION:

04 DE FEBRERQ DE 2022

FECHA DE TERMINACION INICIAL:

03 OE ENERO DE 2023 7

NUEVA FECHA DE TERMINACION

28 DE DICIEMBRE DE 2022 ©

MUNICIPIO:

GIROMN - SANTANDER

"OFICINA GESTORA:

SECRETARLIA ADULTO MAYOR

En Girdn, 2 los Velntinueve (28] dias dverpwde Diclembre de 2022 <0 reunieron, el Daclor
JAVIER GUSTAVO PULIDO MANTILLA, Secrelaric de Adulte Mayor (F), la Doctora LUZ

MIREYA MACHUCA RANGEL,

Oficina de Contratacion y ROSALBA SANTA PATINO,

quien comparece en nombre proplo, en calidad de Contratista, con el fin de suseribir |3 presente
Acta de Terminacion Anticipada ¥ Liquidacion por Mujuo Acuerdo.

de 27 de enero 2022 ;

Uy Do

CONSIDERANDO

. Que entre &l Municiplo de GirdnqSantender v ROSALBA SANTA PATINO se celebrd el
CONVENIO DE .ﬁ.PG‘a’FiJ’;ENTRD DE BIENESTAR SENCOR DE LOS MILAGROS
oh

Mo 278

to es “FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL A LOS CBA

CENTROS DE BIENESTAR PARA LOS ADULTOS MAYORES EN COMDICIONES DE
VULNERABILIDAD Y CALLE EN EL MUNICIFIO DE GIRON, SANTANDER™:

Que el dia Cuatrp (04) de Febrero de 2022, se suscribid enire el supanizor del contrato v el

contratista, Acta de inicio del CONVENIO DE APQYO CENTRO DE BIENESTAR SEROR DE
LOS MILAGROS Mo, 276 de 27 de enerp 20227

3. Que en el acta de inici
de Enero de 2023,

rriba descrita fue fiada como fecha de terminacion el dia Tres (03)

Que |las pares proceden de comlbn acuerdo a terminar anticipadamente e CONVENIO DE

APOYD CENTRO DE BIENESTAR SENOR DE LOS MILAGROS No. 276 de 27 de enero

2022 v en consecuencla el Secretario de Adulto Mayor (E), del conlraino acredita

gue &l

contratista ejecutd sus ar:ﬁxf;da:tes y obligaciones confractuales hasta el dla Veintiocho (28)

da Diclembre de 2022

Cue el dlitimo periodo a cobrar por parte del conirafislta es desde el
Diclembre de 2022 hasia el dia Velntlecho (28) de Diclembre de 2022,

E!Mu:ﬂm {04) de



Cadiga: OCF24 | Pdg. 2ded
Versitn: an
Fecha de Aprobacioe:; EET R Tr L]
ALCALD(A MUNICIPAL DE GIRGN CFICINA OF CONTRATACIGMN
Procoso! GEGTICN ¥ DESAHROLLO DE LA |
CONTRATACION

ACTA DE TERMHACION ANTICIPADA ¥ LICUIDACION POR MUTUD ACUERDD

7.

e e

Gue se verificd por pare del Secretaric de Adulto Mayor (E), el cumplimiento de las
actividades confractuales mediante Informe de Supervisidn Final suscrito el dia Veintinueve
(29} del mes de Diciembre de 2022,

Cue en consecuencia se procederd a la terminacidn anticipada v liqguidacion de comdan
acuerdo dal misma de conformidad con el ariculo 80 de la Ley 80 de 1983 v el attieulo 11 de
la Ley 1150 de 2007. .~

Que el balance financiero del contrato yio convenio es el siguiente; -
RELACION ¥ BALANCE

[VALOR CONTRATO INICIAL $ 345.054.600 /| ]

TADICIONAL NiA
VALDR PAGADD ACTA OE RECIBED O INFORME L 11,353.5&];—
OE SUPERVISION PARCIAL Na_ 4 = y
VALOR PAGADD ACTA OE RECIED O INFORME £ 31.368.600 il
DE SUPERVISION PARCIAL Mo.2
VALOR PAGADD ACTA DE RECIBO O INFORME % 31.368.600
DE SUPERVISION PARCIAL Ma. 3 = =
VALOR PAGADD ACTA DE RECIEO O INFORME % 31,368,600
| DE SUPERVISION PARGIAL No. 4 hoat
VALOR PAGADOD ACTA OE REGIBO O INFORME $ 31.368.800
| DE SUPERVISION PARCIAL No. §
VALOR PAGADD ACTA DE RECIBO O INFORME $ 31.368.800
DE SUPERVISION PARGCIAL Na. B
VALOR PAGADD ACTA DE RECIBD O INFORME % 31.368 600
DE SUPERWISION PARCIAL No. 7 L
VALOR PAGADD ACTA OE RECIBD O INFORME $ 31.368.600
DE SUPERVISION PARCIAL No. B
WVALOR PAGADD ACTA DE RECIED O IMFORME £ 31.368.600
DE SUPERVISION PARCIAL No. 8
VALOR PAGADD ACTA DE RECIBO D INFORME § 31.368,600
DE SUPERVISION PARCIAL No. 10 -~
AGTA DE PAGO FINAL § 26.140.500
SALDC A FAVOR DEL MUNICIPIO 5 $ 5.226.100-
SUMAS IGUALES $ 345.054.500 | S 345.054.600 ~

NOTA: LUina vez |a Direccion de Tesorela de [a Alcaldia de Girdn, efectte el gllims pago
corespondiente al Acta Final suserita por el contratista y el Supervisor el dia Yelntinueve
{29) del mes de Diclembre de 2022, las partes intervinientes se declaran a paz y salvo por
iodo concepio derivada de la ejecucidn del CONVEMIC DE APQYO CENTRO DE
BIENESTAR SENOR DE LOS MILAGROS No. 276 de 27 de enero 2022,

8. Que durante la efecucidn del contrato se verificd el cumpliméenic de las obligaciones dal

cantratisia frente a los aportes al sislema de sequndad zocial, de conformidad con e articuio
50 da la Ley 782 de 2002 y articule 23 de [ﬂa'IE'!.r 11580 d= 2007,

GARANTIAS DEL CONTRATO:
APROBACION DE POLIZAS
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Froceso; GESTIGN T DESARROLLO CE LA |

CONTRATACICH

ACTA DE TERMBMACIAON ANTICIPADA ¥ LIQLEDASIEN POR BUTUD ASUERDS

Cue el dia 28 dol mes de Enero da 2022, fue aprobada la Garantia Unica por la Jefe de la
Oficina de Contratacidn con los slusentes Amparas v Vigencias;

POLIZA N° - 96-44-101163407
ASEGURADORA : SEGUROS DEL ESTADD
FECHA DE EXPEDICION 2810112022
AMPARD VALOR ASEGURADO VIGENCIA
CUMPLIMIENTO § 34,505 460 2710112022 AL 30/08/2023
CALIDAD DEL == -
SERVICIO § 34.505 460 27/01/2022 AL 30/08/2023
PAGO SALARIOS,
PRESTACIONES E $ 34,505,450 . 27/01/2022 AL 30/12/2025
INDEMNIZACIONES N
POLIZANT 5640-101059763 -
ASEGURADORA SEGUROS DEL ESTADO
FECHA DE EXPEDICION 28012022
AMPARO VALOR ASEGURADO VIGENCIA
PREDIOS : i
CABBREC S $ 200.000.000 2700712022 AL 30/12/2022
OPERACIONES
10.COMSTANCIAS:

Asl las partes firmanles de esta acta manifestaron estar de scuerdo con la presenta
terminacidn anticipada v liquidacidn v dejamos los siguienies acuerdos,

ACUERDAN
CQue el presente conirato fue ejecutado bajo la supervisién del Secretara da Adults Mayor.

Dar por terminada Anficipedaments &l CONVENIO DE APOYO CENTROD DE BIENESTAR
SEROR DE LOS MILAGROS Mo, 276 de 27 de enero 2022, el cual fus ejecutado hasta el
dia Veintlocho (28) de Diciembre da 2022.

Dar por liquidade Anticipadamenta el CONVENID DE APOYQ CENTRO DE BIENESTAR
SEMOR DE LOS MILAGROS  No. 276 da-27 de enero 2022, declardndase las partes a Paz
¥ Salvo enfre ellas, libres de loda desavenencia, una vez se haga efectivo el pago
comespondiente al Acta Final, debidamente firmada por el suparvisor derivado de la
ejecucién del Contrate de Prestacidn de Servicice y presenta acta de Tefminacion y
Liguidacién Anticipada de comin acuardo.
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ALCALDIA MUMICIPAL DE QIRGH GFIGINA DE CONTRATACION

[ Procese: HT OE [DOELA
CONTRATACION

ACTA DE TEAMINAGICH ANTICIPADA ¥ LIGUIDACIGN POR MUTIID ACUERDD

=

Qua el contratista renuncla a gualguier reclamacidn judicial o extrajudicial per concepto del
CONVENIO DE APOYO CENTRO DE BIENESTAR SENOR DE LOS MILAGROS  Me. 278
de 27 de energ 2022,

Que las partes estan de acuerdo con el contenido de la presente Acta de Terminacidn
Anficipada y Liguidacion por Mutuc Acuerdo, que se realiza de confarmidad con lo previsto
en el Arficulo 11 de la Ley 1150 de 2007 y el Art. 60 de la Ley 50 de 1993.

Para constancia de lo anterior se firma la presenta acta par los que en alla infervinieran y se
declaran a paz y salvo por fode concepte, una vez se hagae

Acta Final, se suscribe por [as parles el dia Veintinueve
2022,

zcdive el pago del que trata el

A

B PATING

O MAYOR (E)
A det Dlelambre 15 de 20232

LUZ MIREY A UCAa RAMNGEL
Jafe Oficna ontratacion

g






DIAN| | CEETEERmEE | o 110
was s md ] | , enlfades obigadas a deckavar d
4, Phimarrn e dormtan 1116611965810
:-l-m e Trinutaria 14T SOV, |7 P aplieie T p—
gEs0207992 o |
a VL Pl sl k pe
DE BENESTAR DEL ADULTO MAYOR "SERIOR DE LOS MILAGROS" DE GIRON, SANTANDER sla 7 3 o
B
g P e P (B N 0
E o e 15T
| b ] % | 1AL TR T (] o
; w [ ™) PN o 18,647 000
:E-ﬁ-mrmwm P 50,456,000 | | Sunins gracaties o o
vz s L [ S —r ™ o
T £ LI 1T T S —— m [
::.h:hl:l:l:lm el L i B v piggrrgn Ly 1314 o 208, = o
e ™ 154696000 | § | uotemrsin. parion e st . 2. 41 | 3 0
lEroe sl i a r ; o porw’ e v O bl [ 1] o
I.ll'_-_l—t - 1ESOTETN | B | Gonovion scasionclios ne grsadas v ssnke = L]
;n ; - 1m,*.15_mni.§ PR —— = o
T k. b - 'IMM_I I P ——— o 1]
e T Tp——————— ar RO ST i 'ﬁmmﬂ_ﬂﬂl dlaiels | gy o
Eh'unlt-ﬂ- 48 o [ gﬁmﬁm A | g L]
== el o) |Eintrasan—— 0
Tt e e et | o ? St g | g 0
| e, et st s e | o | e T 5
B e I 0| = o
w_— -] 0] |Demsss st o L]
J ot e ke 7 54 0 impmate st e e . o
- L] L = o s T QATRESAY DR B L]
g e | 1] Pﬂw‘u—-—u ' o
prpr 5 TEATIOND | | Voot st . ot " L]
S » TIa 00000 | § it legts s ™ | o
o = M = 0
Vi i LR e te s i P 0§ 3 | ot Bt sty 2551 £T. o o
lTu-Il_-l— W i m 1]
; [-n- & i (1]
£ e dTEarn = L 0
i | iasion de diskfacian § e £ ] L]
o | Chaiain R = 1 [}
P - “ e [
3 rintet amis it dndusiinn W T L]
oo & i o
ér L - e o
| Fizmiia pos da ™ 1im i}
- T0E e ) o " T i
I }n—-l-.—-:q—u- ) 1!1 1]
Pt s e e = i 1]
LTI = 'illl [i]
L ; L. 18,5647 000 s e s, s o b Mokt oy § | 115 L]
W1, o Reprmeonmcin. | | | . Enpuincin owicksiiven [ P
Pt . i b ke s il (._-lfex. ", 580 Paga botal § '[ o
.- Contaicr o Foussm i
_THP'-H-—M“::EMD h “m.ﬂﬁz i Sl g pusen b ey bmbprray g b IAAM ¢ Brihashn
Sy . G/ 0 9100088899270




EDINGON GOMEZ AGUDELO

EDINSON GOMEZ AGUDELO

PERFIL PERSONAL

. Salidos conocimientos ledricos de las ciencias humanas y sociales y de la disciplina,
una amplia formacion ética basada en el desamolio de actitudes de didlogo y manejo
de la concertacion, con habilidad para la negociacion y resolucion de conflictos con
base en la creacidn de alternativas de soluciGn.

La atencion presiada a poblaciones vulnerables, familias, grupos e individuos, ha
permitido ser organizador y motivador en los procesos que coadyuvan a elevar el
nivel de vida de los mismos. Como profesional se ha intervenido buscando fomentar
acciones de desamollo y transformacion en las dinamicas sociales, para contribuir
asi a la generacion de alternativas de solucion a los problemas sociales, que afectan
a las personas segin su condicion de género, clase, temitorio o etnia.

El desempefno profesional se ha proyeclado en el marco de ias necesidades
regionales y nacionales, para incidir en & desarollo y bienestar social con
capacidad para plantear alternativas de solucion frente a la problematica existente,
para geslionar, investigar, planificar, promover, prevenir, educar y rehabilitar,
interviniendo en politicas sociales conducentes al Bienestar Social y la construccidn
y reconstruccion del Tejido Social

El trabajo realizado con las comunidades ha permitide reflexionar acerca de las
problematicas del entorno local, regional y naclonal; fortaleciendo la conciencia
critica, analitica y responsable por lo social; generando un alto compromiso humano
para promover la igualdad y la justicia social.



EDINFON GOMEZ AGUDELD

La experiencia de intervencidn se ha desamoilado con personas, familias,
comunidades, instituciones y localidades en el marco de las entidades pablicas,
privadas y ONGS; desamollando acfividades interdisciplinarias, con calidad ética y
eficiencia en el ejerciclo profesional

Altamente capacitado como accionista social con énfasis en desastres, aplicando
alios estindares de calidad para contribuir con la paz, los derechos humanos y el
progreso del pais, aportando a la construccion y concrecidn de planes de gesfidn
de resgo en desasire.

- —

DATOS PERSONALES

Nombres EDINSON

Apellidos GOMEZ AGUDELO

Fecha de nacimiento enero 4 de 1971

Lugar de nacimiento Barrancabermeja (Santander)
. Estado civil CASADO

Cedula de ciudadania 01178265 de Giron

Direccion de residencia Cra 23 #32 38 Bl 3 apto 202

Barrio Apartamentos el camizal Giron

Movil 3138325456

E-mail edisonsici@hotmail.com



BDINSON GOMEZ AGUDELO

™EsSTUDIOS REALIZADOS

TECNICO LABORAL POR COMPETENCIAS EN ACCION SOCIAL CON
ENFASIS EM DESASTRES.

ESCUELA DE CAPACITACION "CARLOS LLERAS RESTREPO®
DICIEMBRE 06 DE 2021

PSICOLOGIA

UNIVERSIDAD NACIONAL ABIERTA Y A DISTANCIA
w DICIEMBRE 2.003

BUCARAMANGA

BACHILLER COMERCIAL

INSTITUTO INTEGRADO FRANCISCO SERRANO MUNOS
GIRON 1990

BUCARAMANGA,

« CURSO DE ALOJAMIENTOSTEMPORALES
BOGOTA -DEFENSA CIVIL COLOMBIANA.13/11/2022

= CURSO ORIENTACION A DIGNATARIOS
BOGOTA -DEFENSA CIVIL COLOMBIANA_ 28/08/2020

= CURS0O SOPORTE VITAL BASICO
BOGOTA -DEFENSA CIVIL COLOMBIANA 2G/09/2019

.' s CURSO FORMACION A FORMADORES

UNIVERSIDAD FRACISCO DE PAULA SANTANDER-UNIVERSIDAD DE
PAMPLONA- MAYO DE 2018

« CURSO DE HERRAMIENTAS DE DIAGNOSTICO PARTICIPATIVO
UNIVERSIDAD FRACISCO DE PAULA SANTANDER-UNIVERSIDAD DE
PAMPLONA- MAYO DE 2018

= DIPLOMADO EN GERIATRIA
UTS-GIRON-SANTANDER-JUNIO DE 2017

« CURSO DE SEGURIDAD ESCOLAR “CUSE"
BUCARAMANGA —DEFENSA CIVIL COLOMBIANA-21 MARZO 2015

« CURSO "FORTALECIMIENTO A LA CAPACITACION DE LOS ENLACES
MUNICIPALES Y FUNCIONARIOS DEL SNARIV ©
BUCARAMANGA- 14 DE AGOSTO DE 2014,

= HERRAMIENTAS APLICADAS A EXEL FORMULAS Y FUNCIONES-
BUCARAMANGA-NOVIEMBRE-2012 SENA

« SEGURIDAD INDUSTRIAL 1
SENA- CIMITARRA-AGOSTO-2011

« SEGURIDAD INDUSTRIAL 2
SENA- CIMITARRA —SEPTIEMBRE-2011

« CURSO BASICO DEFENSA CIVIL
BUCARAMANGA 15 DE NOVIEMBRE 2011
ACTUALIZACION  DE ABRIL 2022

=« DIPLOMADO "GESTORES DE CONVIVENCIA CIUDADANA"




EDINSON GOMEZ AGUDELO

ABRIL DE 2010- 15 DE MAYQ DE 2010 -ACR ALTA CONSEJERIA PARA
LA

REINTEGRACION. -CORPRODINCO,

= CURSO ATENCION DE PRIMEROS AUXILIOS AVANZADOS (APAA)
OCTUBRE 23 DE 2009 — DEFENSA CIVIL COLOMBIANA,.

» CURSO DE PROFUNDIZACION EM INTERVENCION GRUPAL-
SEPTIEMBRE DE 2006 BUCARAMANGA. ASOCIACION PARA EL
DESARROLLO COMUNITARIO MANOS SOLIDARIAS.

» CURSO DE PROFUNDIZACION EM INTERVENCION INDIVIDUAL-MAYO
DE 2005 BUCARAMANGA. ASOCIACION PARA EL DESARROLLO
COMUNITARIO MANOS SOLIDARIAS.

. CONOCIMIENTO EN SISTEMAS

= Office (Word, Excel, Power Point)
= Herramientas aplicadas a Excel

e

"XPERIENCTA LABORAL

UNION TEMPORAL UNIVERSIDADES DEL NORORIENTE UNIVERSIDAD DE
. PAMPLONA & UNIVERSIDAD FRANCISCO DE PAULA SANTANDER 2017 NIT.
201115902-1

Cargo : Cogestor Social
Jefe: LEONILDE MELENDEZ
Tiempo: 10 de diciembre de 2017 - 15 de septiembre de 2018 - 9
MESES Y 5DIAS
« Teléfono: 3115127523

UNION TEMPORAL PROSPERIDAD Y PAZ

Cargo : Gestor de Formacion

Jefe: JHONY VEGA

Tiempao: octubre 20 — abril 30 de 2017({6 masas)
Teléfono: 3133804844

CETA COOPERADOR

Cargo: Coordinador psicosocial

Jefe: (Gonzalo Basz Monrroy

Tiempo: 1 abril — 31 de diciembre de 2015(8 meses)
Teléfono: 3144147 T90-3176552116

a & = @




EDINSON GOMEZ AGUDELD

CORPRODINCO
Corporacion de Profesionales para el Desarrollo Integral Comunitario
Clle 14 # 34-39 Los Pinos
www.corprodinco.org

Cargo : Agente Educativo

Jete: Alexandra Milena Oriega

Tiempo: septiembre 16 — 31 de diciembre de 2014(3 meses 15 dias)
Teléfono: (7) 6323619 - 3153719841

CORPORACION ESCUELA GALAN para el Desarrolio de 1a Democracia y
DEFARTAMENTO FARA LA PROSPERIDAD SOCIAL *DPS™

« Cargo Geslor Local , Capilalizacion, dirigido a fin de realizar las
actividades necesarias para fortalecer negocios individuales o
asociaciones, consecucion de proveeduria y acompafiamientio a las
antregas a la poblacion focalizada por el DPS

Jefe MARISOL URUETA ATENCIO
Tiempo  ABRIL DE 2014- OCTUBRE 2014
(6 meses/16 dias)

+ Teléfono 3174172036

.. CORFUTURO c.ta
Unida Temporal Trabajemos Unidos

+ Cargo Coordinador Regional Programa  Trabajemos
Unidos -TU
« Jefe MARCELA CASTANO
= Tiempo 03 de Diciembre de 2012- 23 de agosto de 2013
(8 meses 20 dias)
= Teléfono TO36254-3146450182

TY S TEMPORALES LTD

« Cargo Asesor Psicosocial
« Jofe Ps lucy stella Fuentes Torres
« Tlempo 01 de junio de 2012 - 15 de julio de 2012

{1 mes 15 dias)
« Taléfono 3200066



EDINSON GOMEZ AGUDELD

FUCODLDE
Fundacidén Colombiana para ¢l Desarrollo-FUPAD
Cargo Asesor Psicosocial
Jafe Leonilde Melénder
Tiempo 16 de julio de 2012-10 de diciembre 2012
(4 meses 24 dias)
Teléfono B5TFT7T3-3132101551

COOPERATIVA EMPRESARIAL DE
TRABAJO ASOCIADO - CETA

Cargo Coordinador— PROYECTO 0789 (Cimitarra)
Departamento Administrativo De La Presidencia De La Republica
Alta Consejeria Para La Reintegracion

Jofe Leonilde Meléndez Rojas

Tiempo 4 de Abril de 2011 — 30 de diciembre de 2011
(8 MESES. 26 DIAS)

Teléfono I33I68T4ATT

FUNDACION DEL ALTO MAGDALENA

- Psicsl . Pe; ial
Jefe Leonilde Meléndez Rojas

Tiempo 17 de julio de 2010 — 28 de febrero de 2011
Teléfono 3N336BT4TT

CORPORACION DOMINICANA OPCION VIDA, JUSTICIA Y PAZ

« Cargo Psicilogo- Asesor Psicosocial
= Jefe Cesar Alino Gomez Sepllveda
CONVENIO = |PERIODO

Eﬁﬂmﬂ F:I-F-Aﬁ-ﬂiﬂi‘llﬂ:!—ﬂﬂ 19/08/2008 A 30/1 272008
CONVENIO CHF-AS-016/003-08 05/012009 A 17/01/2000
CONVENIO Gi No.D0E2-ACCION 09/06/2009 A 30/12/2009
m:w_ =
CONVENIO GI No.D0B2-ACCION 12/01/2010 A 28022010
BSOCKL
CONVENIO Gl No.00E2-ACCION 01/03/2010 A 30/06/2010
SOCIAL )

= Tiempo 1 ANO 4 MESES Y CINCO DIAS

= Teléfono BG456764



EDINGON GOMES AGTDECO

CORPORACION PARA UN FUTURO MEJOR “ELOGIOS"

« Cargo CO-TERAPEUTA
= Jefe DR.AMPARO DURAN MOSQUERA
= Tiempo 3 meses (14/01/2008-28/03/2008)

e Teléfono 6322832- G392576

ARQUIDIOCESIS DE BUCARAMANGA “"SECRETARIADO
ARQUIDIOCESANO DE PASTORAL SOCIAL"

« Cargo Psicologo

= Jefe Pro. German Medina Lizarazo
s« Tiempo 24 Meses (01/12/2005-31/1272007)

= Teléfono Ga25876

FUNDACION JORGE OTERO DE FRANCISCOD

“HOGAR MARIA MARGARITA™
= Cargo Psicologo — Asesor Psicosocial
= Jefe SOR MARIA CECILIA VANEGAS
= Tiempo 16 meses (01/08/2004-01/01/2006)
= Teléfono 6550905-6550006
EDINSON GOMEZ AGUDELO
CC91178265
TP 6884-2004
CEL 3138325456

HEFERENCIAS PERSONALES

CAROLINA LOPEZ
Economista- 3142333642

LEONILDE MELENDEZ
Ingeniero de Mercados -3115127523

MARTHA MARIA RODRIGUEZ PRADAP
PSICOLOGA-315372707
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Curriculum Vitas

Nelly Garcés Castafeda
NUTRICIONISTA - DIETISTA
MAGISTER EN CALIDAD ¥ GESTION INTEGRAL

DATOS PERSONALES:

Nombre: Melly
Apellidos: Garcés Castafeda
Focha de nacimiento: 20 de Noviembre de 1979
Lugar de Nacimianto: El Playén, departamento de Santander.
Pals: Colombia
Documento de identidad: C.C. N® 37.745.845
Direccion residencia: Calle 51 N° 16 — 51 Apto 501 Bucaramanga
Teléfono residencia: (097) 7003614
reléfono mavil: 3156798011

nutricionistagarces@yahoo.es
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L& GOREANACION DE SANTANDER
SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL

CERTIFICA QUE

NELLY GARCES CASTANEDA

Con documenta de senthcacin numess

1745845

Fartiepd y speobo el curso Virtual “DESARROLLO DE CAPACIDADES EN LA ESTRATEGIA (AMI INTEGRAL BAJO LINEAMIENTOS 2016"
afertado por ol Departamento de Santander y b Secretaria de Salud Departamental,
con una tenvidad de M horas y una calificaciin de APROBADO

5
-l
i l

T TP LR URAIE ] AL Tk AR L W AL |
Director de Saiud Integral ooy Farultad de Salud UG

SEGURIDAD
ALIMENTARIA
T NUTRICIONAL




5 MIKISTERIO DE SALUD
e GOBERMACION DE SANTANDER

A L BECRETARIA DE SALUD
g —] KV,
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Mombrs:  NELLY GARCES CASTARED
C.C. Mo 1. 743,545 o, \
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LA UNIVERSIDAD INDUSTRIAL DE SANTANDER
CONFIERE EL TITULO DL

NUTRICIONISTA Y DIETISTA

il

NELLY GARCES CASTANEDA
LU Ml Sl e eapyetdi e PO ARAMA NG
Quien cumplic satisfactoriamente los requisitos acadénicos exigidus.
En testinronio de ello le olorga el presente
DIPLOMA
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ACTA INDIVEN AL DE CRAIN No. 047
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reglameniane, coafivie el lilgle de Expeeiglisia en brrencia en Riesgos Laborales,
Seguridad v Salud en I Trabaje « Velly barves (mlaieda oon ovdula de audedama Yo
JETIABES gurn aprobes b i de grado correspemdiende o ol com it mormas begules. bos
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winrgw of Byploma Vo | 20007 que la aririliba some bl regosinisk rn o Folio 388 def Libew Vo, 8)8
dr Begistre de Tilules expedides por ln Torperacien [niversitaria Ninale de Bios -
LRTL/ATH[R

la torpararion | nivervilaria Minnte de Dios = DTNV TR et ol oda para conferie esie
litade por b Lev 30 del 22 de Worembre de [992 H programa cuends con Besoloosn de Begovive
liolificads woysin Codipw \NIES M3) 52 o oduke post o Bimeslerss de Eduvariom Vv somal.

En ragidamri de b aplrvser s firmst em b comded e Bavairamangse. deperr sl ds Santander ¢l
dig doevraete (17) de Abedd e dos ol vennle (908

L)
T .iIIJ.i-rd'i-‘n'_'-"i'
Ui st oo faifbun [imads {wria Goarin Garlsrre
Eeclur [T rw et lermrrial

w2 ey cua BENE W e Bamiil vovelges Cud e @i



Corparacian Muiversitaria Minnto de Bios
Nelly Garces Castancda
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FRIMER CLAUSTRO USIVERSITARID DE UOLOME A

ACTA DE GRADO No. 680.260.2018
{ Libro 11, Folle 32 )

* UNIVERSIDAD SANTO TOMAS

En la cudad d¢ Bucaramanga, Departamento de Saniander, Republica de Colombia, sl
dig 05 de Dolupre ds 2078 ln Unrjarsidad Sante Tomas. sn nomore ds 13 Rapublics
de Ualombaa y con aulorizacidn diel Minsteno de Educacdin Macomil Bagin Bocreia
Ejecutivo Mo 1770 del 17 da Juba e 1966 hajo s Presmencia dol Sefior Recior Fr
ERCO AN MACCHI CESPEDES, OF y aciuando como Secreianas Genaral ia
Doctora GLADYS ROJAS VILLAMIZAR celmbid sewcn solemne y pablica con ohisin
e slarger & Wuls & o8 estudianics asprantss. 5l Gado

Comprobado el cumplmanio de odos 108 regusiios egales ¥ 08 sssbaecdos en &
Reglmments Goaneral de la Linecarsadad. confing el Tiluka de

MAGISTER EM CALIDAD ¥ GESTION INTEGRAL

a:MELLY GARCES CASTAREDA
C.C o Hp, 37T45845 oe BUCAHAMANGSA,

El graduands emeiid o juramenbo de ngor por o gue =8 comprometd 3 eercer A
profesion con responsabilidad v honsader. de oondorrmuded con e Conatitucion v {ae
Leyes o8 i3 Hepublica de Colombia, ponef lodo el ampefio &n ol oesarrollo del pals ¥
oo Sus inESuCicGE, BAndar pansmsn RpoYD B kol programas d8 juetitis social y
dignificacidn de s pamona humana ¢ Eevar sempre s alte sl Rorhee § o8 poncipios
de i Universidad Sanbs Tomis. Acio seguics ol sefor Presidente de i ceremonia
procedd & b arrege del Diploma que e stredita para o sercioo de s profesidn, de
Bruer Lo E4 legralacsn vigerte

ImMienansimn an in canmmonia como aultrdndes do 3 Unversidad

El Racior Saccipral P ERICO JUAN MACCH CESPEDES. OP
La Secrptang Secocional  DEA GLADYES ROJAS VELLAMIZAR
El Decano (8h, OR OSCAR HUGD VARELA VILLALBA

Para porsiancia se sxpide v firma o presenis Acls, valida pam fodos jos sfecios
begaes comespandisnies,
Fio GLADYS RDJAS VILLAMIZAR, (hay wn setlio)

Es fasl copim tomade del ongmal, gue 5= Beya an los archivas e in Secrataria Ganeal
s b Universidad Sanio Tomas Secoonal Buchramangs.

Sa angide =0 ia cudad o Bucaramangs s dis 05 os Ochubirs de 2078

» : -



SUPERVISORA FPROYECTO ICBF SANTANDER FPROIMAPSA LIS
(Agosto — Noviembre 2006)

JEFE DE LA UNIDAD FUNCIONAL DE NUTRICION ¥ DIETETICA ESE
Hospital Psiquiatrico San Camilo (Abril 10 - Septiembre 6 de 2005)

NUTRICIONISTA UNIDAD MOVIL INSTITUTO COLOMBIANC DE
BIENESTAR FAMILIAR, Cdcuta. (Marzo 31 - Abril 7 Da 2005)

COORDINADORA PROGRAMA: SUMINISTRO DIARIO DE 9200
COMPLEMENTOS NUTRICIONALES A LOS ADULTOS MAYORES DE
LOS ESTRATOS 1.2 ¥ 3 DE BUCARAMANGA. Petrocasinos S.A. (Marzo
13 de 2004 - Enero 19 de 2005)

NUTRICIONISTA DE PRODUCCION DE ESTABLECIMIENTO DE ALTA Y
MEDIANA SEGURIDALD DE GIRON. Jotamar {Enero y Febrero de 2004)

NUTRICIONISTA PAB 2003. CENTRO DE SALUD SANTO DOMINGO

SAVIO El Playén. (Agosto - Noviembre de 2003)

REFERENCIAS PERSONALES ¥ LABORALES

NOMBRE: DIANA CECILIA ALVAREZ SALAZAR
CARGO: DOCENTE NUTRICION - UIS
CEL: 3017142085

NOMBRE: MAURA LILIANA PEREZ
CARGO: DOCENTE UNIVERSITARIO - UIS
CEL: 3118476511

NOMBRE: RUTH BARON PINTO
CARGO: NUTRICIONISTA
CEL: 31150879201

NELLY GARCES CASTANEDA
Nutricionista y Dietista-UIS
Mg en Calidad y Gestion integral
Esp Gerencia de Riesgos Laborales y Seguridad y Salud en el Trabajo
C.C. 37.745.845 de Bucaramanga




JORNADA DE DIABETES. Escuela De MNutricion Y Dietética — UIS.
Bucaramanga, 1999

DISTINCIONES

+ Reconocimiento por ocupar el quinto puesto a nivel nacional en el
ECAES 2007 de Tecnologia en Gestion Empresarial, UNIVERSIDAD
INDUSTRIAL DE SANTANDER. —Bucaramanga Febrero de 2008.

EXPERIENCIA LABORAL

NUTRICIONISTA DIETISTA, de la Estrategia de Cero a Siempre en el
Hogar infantil Acomunal (febrero de 2013 a Diciembra de 2021).

NUTRICIONISTA DIETISTA, de la Estrategia de Cero a Siempre en la
modalidad Desarrollo Infantil en medio Familiar en Comucsa (Noviembre de
2012 a Diciembre de 2021).

NUTRICIONISTA SALUD PUBLICA, Secretaria De Salud De Piedecuesta.
(Enerc 2018 a Diciembre de 2021).

NUTRICIONISTA SALUD PUBLICA, Secretaria De Desarrollo Social De
Piedecuesta. (Octubre de 2016 a 14 de Diciembre de 2017).

NUTRICIONISTA SALUD PUBLICA, Secretaria De Desarrollo Social De
Piedecuesta. (26 de marzo de 2012 a 24 de Diclembre de 2015).

NUTRICIONISTA, SEGURIDAD ALIMENTARIA, PROGRAMAS DE
COMPLEMENTACION NUTRICIONAL, VIGILANCIA NUTRICIONAL,
Secretaria De Salud y Ambiente De Bucaramanga. Bucaramanga (Agosto
2009 a Diciembra 2011)

NUTRICIONISTA, PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS. Hospital
Muestra Sefiora De Guadalupe. Municipio de Guadalupe { Noviembre 2009
a Diciembre 2011)

NUTRICIONISTA, PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS., Ese
Hospital Luis Carlos Galdn Sarmiento. Municipio de Charald (Agosto a
Diciembre de 2011)

NUTRICIONISTA, PLAN DE INTERVENCIOMES COLECTIVAS ESE
Coromoro. (Mayo a Diciembre de 2011)

NUTRICIONISTA ALPINA LINEA PRODUCTOS FUNCIONALES.
Consultoria Comercio Y Mercadeo Lida (Mayo a Octubre 2010)

NUTRICIONISTA EJECUTORA PROYECTO FORTALECIMIENTO AL
PLAN NACIONAL DE ALIMENTACION ¥ NUTRICION PAB 2007. Alcaldia
De Cachira (Septiembre - diciembre 2007)

NUTRICIONISTA EJECUTORA PROYECTO FORTALECIMIENTO AL
PLAN NACIONAL DE ALIMENTACION ¥ NUTRICION PAB 2006. Alcaldia
La Esperanza (N.5.) (Junio — diciembre 2006)



TALLER-DESARROLLO DE CAPACIDADES EN LA ESTRATEGIA

IAMI INTEGRAL BAJO LINEAMIENTOS 2016, Bucaramanga, Diciembra
de 2020

AUDITOR INTERNO SISTEMAS DE GESTION INTEGRADOS HSEQ IS0

8001:2015, 1SO 14001: 2015 E IS0 45001:2018 (In Company) SGS.
Bucaramanga, Diciembre de 2019

CONSEJERIA EN LACTANCIA MATERNA Institutc Proinapsa - UIS.
Bucaramanga Septiembre de 2017,

IMPLEMENTACION DE LA ESTRATEGIA |1AMI INTEGRAL.
Bucaramanga, Julio de 2017.

FACILITADOR EN AIEPI COMUNITARIO Secretaria de Salud De
Santander. Bucaramanga Octubre de 2015.

NIVEL AVANZADO-FACILITADOR SERVICIO A LOS CLIENTES DE
ACUERDO CON LAS POLITICAS DE LA ORGANIZACION, Sena.
Bucaramanga Junio de 2015.

ENCUENTROS DE ESTILOS DE VIDA — ALIMENTACION SALUDABLE.
Secretaria de Salud De Santander. Bucaramanga Diciembre de 2014.
FORUM DIABETES EL RETO EN LA REGION NORORIENTAL DE
COLOMBIA. Observatorioc de Diabetes en Colombia. Bucaramanga.
Octubre 2013

IV SEMINARIO DE ESTILOS DE VIDA SANTANDER ACTIVO Y
SALUDABLE. Secretaria de Salud De Santander. Bucaramanga,
Sepliembre de 2013,

Il JORNADA DE HUMANIZACION DL PARTO, EL NACIMIENTO Y LA
CRIANZA. Fundacidn Camino Claro v Red Ibfan ALC. Floridablanca Agosto
2013

TALLER ACTUALIZACION EN DIABETES Y SUS COMPLICACIONES.
Fusande. Piedecuesta Octubre 2012

JORNADAS EN LA RUTA DE LA HUMANIZACION DL PARTO, EL
NACIMIENTO Y LA CRIANZA. Fundacion Caminoc Claro. Floridablanca
Agosto 2012

ESTRATEGIA IAMI, Instituto Proinapsa — UIS. Piedecuesta - 2010
BUENAS PRACTICAS DE MANUFACTURA. Asociacién Colombiana De
Restaurantes. Bucaramanga. 2004

GENERALIDADES DE RIESGO BIOLOGICO. Colmena - Riesgos
Profesionales. Bucaramanga, 2001

GESTION LOCAL ¥ PROYECTOS DE INVERSION SOCIAL. Escuela De
Mutricion ¥ Dietética — UIS, Bucaramanga, 2000

XVl Congreso anual "AVANCES EN METABOLISMO Y SOPORTE
NUTRICIONAL", Asoclacidn Colombiana De Nulricion Clinica, Cartagena,
2000




( J TAHEH José Macdonell Lenis Gallego




PERFIL PROFESIONAL

Mutricionista Dietista, magister en calidad y gestion integral, especialista en
gerancia de riesgos laborales y seguridad v salud en el trabajo, auditora intema de
sistema integrados de gestion, con veinte afics de experiencia en el area de salud
publica, en trabajo comunitario, programas de atencion a primera infancia,
administracion de servicios de alimentacion, consulta nutricional, coordinacitn de
programas de complementacion nutriclonal y vigilancia nutricional.

Profesional con sdlidos conocimientos en disefio de minutas, control de costos y
produccidn, direccitn de personal v resolucion de conflictos, asesoria en lactancia
matarna & implementacion de la astrategia 1AMI- AIEP|, Plan decenal de Salud
FPublica, Busnas Practicas de Manufactura y proyectos de Seguridad alimentaria y
nutricional,

Persona responsable, emprendedora, creativa, dedicada, lider y proactiva; capaz
de establecerse retos, con excelente manejo de las relaciones interpersonales
basadas en el respeto y solidandad.

FORMACION ACADEMICA

« ESPECIALISTA EN GERENCIA DE RIESGOS LABORALES Y
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO. Universidad Minuto de Dios.
Bucaramanga. 2020

+ MAGISTER EN CALIDAD Y GESTION INTEGRAL. Universidad Santo
Tomas. Bucaramanga. 2018,

« TECNOLOGA EMPRESARIAL. Universidad Industrial de Santander,
Bucaramanga. 2008

« NUTRICIONISTA DIETISTA, Universidad Industrial de Santander.
Bucaramanga. 2002,

» BACHILLER COMERCIAL, Instituto de Comercio Camilo Torres. El Playon
1997,

+ BASICA PRIMARIA. Escuela Luis Carlos Galan Sarmiento. El Playén.
1891,

FORMACION COMPLEMENTARIA

+ CURSO-DESARROLLO DE CAPACIDADES EN LA ATENCION
INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA E INFANCIA EN EL MANEJO DE
LA INFECCION RESPIRATORIA AGUDA, ENFERMEDAD DIARREICA
AGUDA, ENFERMEDADES INMUNOPREVENIBLES Y LACTANCIA
MATERNA EN EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER. Bucaramanga,
Diciembre de 2020



CENTRO OE SALUD

Santo Jominge Savio

EL SUSCRITO DIRECTOR DEL CENTRO DE SALUD SANTO DOMINGD SAVIO
DE EL PLAYDM SANTANDER

SE PERMITE CERTIFICAR

Que la sefors NELLY GARCES CASTANEDA. idenlificads con I8 cddula da
ciudadania numero 37 745 BAS expedicda en Bucaramanga, presth sus servicios
& asia Institucion como NUTRICIONISTA — DIETISTA desde =1 01 de  abril al

31 de diciembre dal 2007

La anterior certificacion se axpide & solicitud persanal de ia ineresada 3 los § dias
desl imas de ensro del 2003

En constancia e firma,

3

LACIDES PUMAREJD GUEVARA
Brrector Cantro d= Ssdud
Sartd Domingo Savio

e anthivo |
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HOJA DE VIDA

DATOS PERSONALES
NOMERE GLORIA
APEL MANTILLA GOMEZ

I.IED
CEDULA DE CIUDADANIA

63.545.820 DE BUCARAMANAGA

EDAD 26 ANOS
FECHA|DE NACIMIENTO 02 DE NOVIEMBRE DE 1983
LUGAR|DE NACIMIENTO BUCARAMANGA
ESTADO CIVIL UNION LIBRE
DIREGdION CRA 6 # 4 — 30 SANTA ANA
TELEFQNO 6382718
CELULAR

ESTUDIOS REALIZADOS ]
GRADOIDE ESCOLARIDAD 11* BACHILLER COMERGIAL
CURSDS REALIZADOS PLAN COLOMBIA ATENGION EN

PREVENCION AL ADULTD MAYOR




TITULOS OBTENIDOS . SUXILIARE DE ENMFERMERLA
- REFERENCIAS LABORALES
EHTIKI?.D - BALOMES MEGOL
CARGO DESEMPENADO : ARMADORA ¥ RELLENADORA DE
BALOMES

MOTIV® DE RETIRD . TERMING DEL CONTRATO
ENTIDAD CASA DORA SARA MURNOZ
CARGO DESEMPENADO : OFICIOS VARIOS
MOTIY DE RETIRO : VOLUNTARIO

. REFERENCIAS PERSONALES
NOMBHE JAIRO LEON LEON
cp.nclc MAGISTER
TELEFQNO 68109609
NOMBRE ELIZABETH MARTINEZ
CARGO AUXILIAR DE ENFERMERIA
TELEFQHO 408513 - 6711965

R —————

e e RS B E————

s




NOMBRE : YANET CORONADD

CARGO £ AUXILIAR DE ENFERMERIA
TELEFQNO - NT7-7IT-H521
ﬂ INFORMACION FICHA DE EMPLEADOS
FECHA|DE INGRESO A LA
INSTIFQWCION H 1% MAYD DE 2003
Xewdein PAmun e

GLORI BANTILLA GOME?
C.C. 6. 445,529 BIMANGA

T EEESE——.



REFUEBLICA DE COLOMBHIA
IDENTIEICACION PERSONAL
CHOULA DE CIUTNDRNS,
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en Acclon ® PROGRAMA JOVENES EN ACCION
CERTIFICA QUE
4l

Con Cédula de Ciudadania No.

ha realizado el CURS0 AUXILIAR EN PREVENCION Y ASISTENCIA DE ADULTOS MAYORES

con _Rd0  horas de duracidn,

impartide por la Entidad Capacitadora COM

y ha cumplide con sus PRACTICAS LABORALES en

ASILO SENOR DE LOS MILAGROS
Se otorga el presente Certificado de Participacion.

en [ciedad) ___ Bucaramanga a 24 de Febrarg de 200 3 .
x’*'"\.

U pic u‘utl.ktm.rf; Bu.w.(é:&

Coordinadors Nacional
PROGRAMA JOVENES EN ACCION

e

" ReprBsentaps legal
ENTIDA ACITADORA

%J’J'ﬂ"iﬂﬁ.'ﬁ ..-'u":i- J‘f'\. @.ﬂ-n“".l'ﬁéﬂ'an Hm m



ESCUELA COLOMBIANA DE FORMACION EN SALUD -

EFORSALUD
b CERTIFICA QUE:

Gloria Mantilla Gomez
C.C. 63.545.829 de Bucaramanga

Asistid y Aprobd el Diplomado en

Software Administrativo y Operativo para
Auxiliares de Enfermeria
Con una intensidad de 80 Horas

nga a los Diez y Nueve (19) dias del mes de Diciembre del afio Dos Mil Nueve (2009).

i '5 f '
ROY TELLEZ ' f*usrm.n:u ZALEZ JU
del Dipfomado




Hombre:

o hp._ 03,545,028 TE

st MIILIAR 16 BUTRIERT)
TR e — . '

Wildo como documenio de eniificacidn pam pEstRcEn de
servicios de salyd.

ILog dains regisiradns en e5ia el denifcan o declaame pam s
Arkacons ame bk Sacretaa o2 Sal

Esin trjeti 52 madpivd anbe bodea |5 dctuacionas que surian ante las
Ermpresas da Saud




Cédigo: 0C ~F.06- 1010.028.01
Versitn 00

Fecha de Aprotacion:

ALCALDIA MUNICIFAL DE GIRON OFICINA DE CONTRATACION

" PROCESO: GESTION Y DESARROLLD DE LA |

CONTRATACHON.

INFORME DE EVALUACION

INFORME DE REVISION Y VERIFICACION DE REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES.
CONDICIONES DEL CONTRATO:
OBJETO:

AFPOYD EN SERVICIOS DE ATENCION INTEGRAL A LOS ADULTOS MAYORES DE LOS
CENTROS DE BIENESTAR DEL MUNICIPIO DE GIRON — SANTANDER.

PLAZO DE EJECUCION: OCHO (8) MESES

PRESUPUESTO OFICIAL: TRESCIENTOS OCHENTA ¥ CINGCO  MILLONES
OCHOCIENTOS OCHO MIL TRESCIENTOS CUARENTA Y SEIS PESOS MCTE
($385.808.346)

PRESENTACION DE PROPUESTAS

Una vez verificada la entrega de documenios se encontrd una (1) propuesta en original
presentada por

MHa, Oferenie

1 CBA SENCR DE LOS MILAGROS

Los Valores de la anteror propuesta leida directaments de la carta de presentacion de |a
propuasta son los siguientas.

Ma. Cferanta Valor

1 CBA SENOR DE LOS MILAGROS § 385.608.346, 0o

VERIFICACION DE REQUISITOS HABILITANTES:

A confinuacidn se muestra la verificacion hecha a la oferta presentada por CBA SENOR DE
LOS MILAGROS, Entidad sin &nimo da lucro, idenfificada con el NIT, B890.207.992-0,
representada legalmente por ROSALBA SANTA PATINO, idenfificada con la Cedula de
Ciudadania No, 31.200.373 expedida en Tulua .

REQUISITO OBSERVACION
Carta remitente de presentacion de fa propuesta debidamente firmada, con
la manifestacién express de que conoce ¥ aceplta las condiclones, de la CUMPLE
contrataciin,
Registro Unica Tributario (RUT) CUMPLE
Fatocopia de la cédula de ciudadania representants legal, CUMPLE
Cerfificado de antecedentes fiscales expadide por ta Contralorla General de CUMPLE
la Repdblica vigente de |a entidad y representante legal,
Certificade de antecedentes disciplinanos expedide por la Procuraduria CUMPLE
CGeneral de la Nacidn vigenie de la entidad v el representants legal.
Acreditar estar al dia en el pago de los regimenss de salud, pensidn y CUMPLE
parafiscales.
Personeria Juridica CUMPLE

Alcaldia de Gindn

bt i giron-santander gov.co
PEX 646 20 30, Direccldn; Camera 25 M 30 32 Pangee Principal Gindn - Cenlra
Horario de alencion: lunes a viermeas de 08:00 am. a 1200 mo v da G200 pom. - 0E00 pm




—g—_

Codigo: QC —F .08~ 1010.023.01
. Versidn og
Wl Fecha de Aprobackn: i
al E?(i'.' N ALCALDIA MUNICIPAL DE GIRGN OFICINA DE CONTRATACION
sty PROCESD: GESTION Y DESARROLLD DE LA
CONTRATAGION.
INFORME DE EVALUACION
Estatutos CUMPLE
Certificado de infractores de Ley 1801 de 2016 CLUMPLE
Cartificacién sobre antecedentes Judicizles CUMPLE |
| Autorizacién funcionamiento de Centre de Blenestar Adulto Mayor | CUMPLE
Declaracion de Renta CUMPLE
Haoljas de vida de parsonal solicitado CUMPLE
Formulario Régimen Tributario Especial 5245 | CUMPLE

EXFERIENCIA

Le igual forma, se observa que la presente enfidad cuenta con una experiencia para Ia
ejecucicn del Convenio que se pretende ejecutar de conformidad con la siguiente relacidn de
Confratos yio Actas de Liquidacicén,

Mre OBJETD VALCH FLAFD ENTIDAD 1 Hre.
COMTRATANTE CONTRATS

FORTALECIMIENTD A LOS
CENTRIOS ©DE  BIENESTAR
PARA EL ADULTO MAYOR EM
GOMDICIONES OE | § 418800000 | 10MESES | MUNICIFIO OE G14/2018
1 VULNERASILIDAD 15 DlAS QRN {Siden
ECOMOMICA ¥ SOCIAL EN EL
MUNICIFIO CIE GIRON-
SANTANDER

FORTALECIMIENTO & LOS
GENTROE DE BIEMESTAR
PARA EL ADULTO MAYOR EN
- CONDICIONES DE | § 264.000,000 | 10 MESES MLARICIPEO DE OFE2021
) VULMERABLIDAD GIRGM (Gidar)
C ECOMOMICA ¥ S0CIML EN EL
MINIGIPICE DE GIRCIN-
SANTANDER

FORTALECIMIEMTD
INSTITUCIOMAL & LOS CBA
CENTROS DE BIEMESTAR
PLARA, Los ADULTOS | £ 348084800 | 11 MESES | MUBIGIPIC oE FTEI0RT
3 MAYORES EN COMDICIONES GIRON [Siar)
DE VULNERABILIDAD ¥ GALLE
EN EL MUNICIFID DE GIROK-
EANTAMDER

CONCLUSION:

De acuerdo con los términos establecidos en la invitacion, se puede conclulr que la oferta
presentada por CBA SENOR DE LOS MILAGROS, Entidad sin animo de lucro, idemtificada
con el NIT. B880.207.992-0, representada legaimente por ROSALEA SANTA PATINO,
identificada con la Cedula de Cludadania No. 31,200.373 expedida en Tulud (Valle), es
favorable para el Municipio puesto que:

+ Cumple con los requisitos minimos habilitantes establecidos en la Invitacion

= Mo se encuentra incursc en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades
contempladas en el articulo 8 de la ley B0 de 1.953,

M-;al_-:lia de Gircn

htipcifweny giron-sandander, gow.co
PEX 646 20 30, Direccidn: Camera 25 N® 30 32 Parque Principal Gindn - Centra
Horario de atancién: lunes a viernes de 08:00 am, a 12,00 m. y do 02:00 p.m. - 02:00 p.m




. Gﬁdlgg: 00 =F.08— 1010.026.0
] LB T Versidn 0
{"?Q Fecha de Aprobacdn:
(1] I‘?‘f}N ALCALDIA MUMICIPAL DE GIROMN OFICIMA DE COMTRAT AN
ol PROCESD: GESTION ¥ DESARROLLD OE LA
CONTRATACION.

INFORME DE EVALUACION

» La propuesta se ajusta a los pardamefros de la administracidn municipal.

Para constancia de lo anterior se firma en Girdn a los veinticuatro (24) dias del mes de abril de
dos mil veintitrés (2023).

CRISTHIAN E ='=- = ;

KBlALLERD CABRAL JOSE AL%
Sacrelario A uille CES-Oficina anlrataci

Alcaldia de Girdn
hitip:ihwes giran-santander ooy, oo
PBEX 548 30 30, Dirgccidn Camern 26 M° 30 32 Pargee Principal Girdn - Centro
Horaro de atencion: lunes a viernes de 08:00 am. a 12:00 mu y de 0200 p.m. - 0500 pom




GIRON

Pl b e e Tde s =i

Girdn, abril de 2023

CERTIFICACION DE LA CAPACIDAD FINANCIERA CENTRO DE
BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR “SENOR DE LOS MILAGROS"
DE GIRON SANTANDER

En cumplimiento de las normas de realizacion, asoclacldn y asignacion, los Ingresos
¥ los gastos de la Declaracién de Renta (enero 01 a diciembre 31 de 2021) vigente a
la fecha de svaluacidn del convenio, CENTRO DE BIENESTAR DEL ADULTO
MAYOR "SENOR DE LOS MILAGROS" DE GIRON SANTANDER, estan conforme a
su actividad de objeto social y el reglstro de las operaciones en |a cuenta aproplada,
por el monto commecto y en el perfodo correspondients, para obtener el juste edmputo
del resultado neto del periodo,

En mi opinién, la Declaracién de Renta arriba mencionada, prasanian
razonablements |a siluacidn financiora de la CENTRO DE EBIEMESTAR DEL
ADULTO MAYOR “SENOR DE LOS MILAGROS" DE GIRON SANTANDER. a 31 de
diciembre de 2021, Los hechos econdmicos han sido correctamente clasificados,
descritos y revelados y todos los elementos han sido reconocidos como importes
apropiados.

INDICADORES DE EFICIEMCIA

e avidencia gue el parcentaje amojado, satisface las necesidades de la comunidad
linterés general) y menos en su propia adminisiracion, indicador dptimo, coharente ¥
razonable.

EFICACIA SECTOR PRIVADD VIGEMCIA 2021
Se evidencia que la eficacia las contribuciones del sector privado es positivo, optima
¥ U crecimiento es razonable en relacidn al sector privado.

El Municiple de Giran, Santander asevers que la CENTRO DE BIENESTAR DEL
ADULTO MAYOR "SENOR DE LOS MILAGROS™ DE GIRON SAMTANDER,
presento formate 5245, Adtualizacion para la vigencia 2022 para Régimen Especial
ante la Direccidn de Impuestos vy Aduanas Macionales (DIAN). Vigente para la
suscripeion del presente convenio de asoclacitn

S0 expide la presenle cedificacion del mes de abril de 2023, para el Convenio de
Asociacidn con el fin de dar APOYO EN SERVICIOS DE ATENCION INTEGRAL A
LOS ADULTOS MAYORES DE LOS CENTROS DE BIEMESTAR DEL MUNICIPIO
DE GIRON - SANTANDER

CP LEONA IDES FIGUEROA
CPS MUNICIPIO DE GIROMN (ASPECTOS FIMANCIERDS

Alcaldia de Girdn / Nit: 890.204.802-6
Carrera 25 N* 30 32 Parque Principal Girén - Centro
PBEX B46 30 30 /f www.giran-santandar.gov.co

(f) [@) Alcaldia de Giron [y [[@]) @AlcaldiaGiron
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