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Doctor ]

JAVIER ALONSO VILLAMIZAR SUAREZ
Secretario de Salud de Santander /
Presente

Asunto: Necesidad de suscribir un contrato interadministrativo de prestacion dgservicios con
una Empresa Social del Estado para el proyecto “IMPLEMENTACION DE ACCIONES PARA
LA PROTECCION CONTRA LAS ENFERMEDADES INMUNOPREVENIBLES Y CONTROL DE
LAS ENFERMEDADES PREVALENTES DE LA INFANCIA EN SANTANDER”M-

Respetado Doctor Javier,

En atencion a la necesidad de contratar con una Entidad -Estatal para avanzar y continuar
fortaleciendo las estrategias de atencion dirigidas a disminuir la morbimortalidad de nifios y
nifias, a través de AIEPI, Madre canguro, Salas ERA, procesos relacionados con la primera
infancia e infancia, para lo cual es necesario facilitar el desarrollo de capacidades de los agentes
del SGSSS, le solicito respetuosamente se autorice suscribir un contrato interadministrativo con
una Empresa Social/del Estado para que desarrolle el siguiente objeto: “REALIZAR UN CICLO
DE EDUCACION/PARA LA SALUD A MADRES, PADRES Y CUIDADORES EN LAS
PRACTICAS CLAVES - AIEPI EN EL ENTORNO COMUNITARIO, AMBITO RURAL PARA LA
IDENTIFICACION Y CUIDADOS DE ENFERMEDADES PREVALENTES DE LA INFANCIA EN
LOS MUNICIPIOS PRIORIZADOS DE SANTANDER ENMARCADO EN EL PROYECTO
IMPLEMENTACION DE ACCIONES PARA LA /PROTECCION CONTRA LAS
ENFERMEDADES INMUNOPREVENIBLES Y CONTROL DE LAS ENFERMEDADES
PREVALENTES DE LA INFANCIA EN SANTANDER.”.”

Agradezco su valiosa colaboracion.

Atentamente.

X

GERMAN EDUARDO MARIN CARDENAS
Director de Salud Integral

Calle 37 N° 10-30 Palacic Amarillo | Bucaramanga/ Colombiz [PBX (57« 7) 6510880 | Cédige Festal EBOOOE
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: LA SECRETARIA DE PLANEACION DEPARTAMENTAL
En cumplimiento del Decreto Departamental 143 de 2001 Art, 1°, Literal B, Numeral 14, y

Nombre del Proyecto

- PLAN DE DESARROLLO "SANTANDER SIEMPRE CONTIGO Y PARA EL
IMPLEMENTACION DE ACCIONES PARA LA PROTECCION CONTRA -
LAS ENFERMEDADES INMUNOPREVENIBLES Y CONTROL DE LAS

Decreto 303 de 2005, Articulo 15.
CERTIFICA

ey

DO 2020-2023"

ENFERMEDADES PREVALENTES DE LA INFANCIA EN SANTANDER.

Nimero SSEP]

20210680000034 i

| Nimero BPIN

2021004680038 i

Linea Estratégica

Equilibrio Social y Ambiental

Sector PDD

Siempre Salud ]

gector CATALOGO DE PRODUCTOS
L ONP MGA SuIip

Salud y Proteccion Social

Cédigo Sector CATALOGO DE

| PRODUCTOS DNP MGA SUIFP

 PRODUCTOS DNP MGA SUIFP 19

Programa POD Salud Pablica y Prestacion de Servicios
Programa CATALOGO DE .

| PRODUCTOS DNP MGA SUIFP Salud Pablica

Cédiga Programa CATALOGO DE | -

Meta de producto CATALOGO DE
PRODUCTOS DNP MGA SUIFP T

Cuartos Frios con Mantenimiento

Serviclo de Gestlon del Riesgo para Enfermedades Inmunoprevenibles.
Servicio de Suministro de Insumos para el Manejo de Eventos dg [nterés en
Salud Publica.

Cédigo Meta de producto 1805013
CATALOGO DE PRCDUCTOS DNP | 1905027
MGA SUIFP ) 1805029

i Indicador de producto CATALOGO
| DE PRODUGTOS DNP MGA SUIFP

Cuartos Frlos con Mantenimiento

Campafias de Gestién del Riesge para Enfermedades inmunoprevenibles
implementadas.

Enlidades Territoriales con Servicio de Suministro de Insumo para el Manejo de
Eventos de Interés en Salud Publica.

Cédigo Indicador de producto
CATALOGO DE PRODUCTOS DNP
MGA SUIFP

180501300
190502700
19052900

Valor Total del Proyectu

$5.986.576.752,00 3/ /

Valor Total de la Vigencia

$1.802.250.000,00

Valor Solicitado Oficina Gestora

Qbra:

Interventorla:

Otros: | $1.802.250.000,00 7

Total: | $1.802.250.000,00

DISTRIBUCION DE LOS RECURSOS

Vigencia Actual } E:L%m?&zﬁ l;ur;#l?tfglgﬁ;::n;] Vigencla Futura {Ordinaria - Excepclonal) 204#
B Obra: Obra: Obra:
Interventeiia: /nterventoria; Interventorla:
Otros: | $1.802.250.000,00 /1 Otros: Otros
Total: | $1.802.250.000,00 Total: Total

Fuente(s) de Financiacion:

Cédigo (s) PUC-CCPET 1

; A :

SGP-SALUD PUBLICA COLECTIVA (860.000.000,00) ""/ 2.3.2.02.01.003.19.1905.1905013.01V]
SGP-SALUD PUBLICA COLECTIVA ($30.000.000,00) ¢

SGP-SALUD FUBLICA COLECTIVA (81.376.250.000,00)° -
SGP-SALUD PUBLICA COLECTIVA ($336.000.000,00) v

2.3.2.02.02.006.19.1905.1905029.01~
2.3.2.02.02.009.19.1905.1905027.01 "] -
2.3.2.02.02.009.19.1905.1905029 02 1

Nombre: LUIS FELIPE TARAZONA VELASQUEZ

Solicitud realizada

Cargo: Secretario de Salud Departamental (D) segin Resolucion No 1528 del 02

Chil o Mﬁ‘; de 2023

CESAR AUGUSTO

Vo, Bp Secrelario de Planeacion

, /r’ CAURA PAOLA NARANJO BAUTISTA

prafacianal Gruno PAOYeclos e Inversidn Pubiica

mareflela (Ndep - ®

DIANA PAOLA PLATA MATEUS

Coord. Grupo

pb FEd 2

)
GABRIEL ANDRES BARTIA MORENO

cles e Invarsion Plblica O RI GI NAL
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CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL Nro:23000726

Expedido en Bucaramanga, en
EL DIRECTOR TECNICO DE PRESUPUESTO

Febrero 09 de 2023

En Cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto 111 de 1896 Articulo 71.

CERTIFICA

Que en el presupuesto de gastos de la vigencia Actual,
por valor de $251,250,000.00
CINCUENTA MIL PESOS M/CTE. ).
Vigencia : Vigencia 2023

Unidad Gestora : SECRETARIA DE SALUD

Rubro presupuestal 12.3.2.02.02.009.19.1905.1505027,01
Detalle Rubro

se registra una partida
( DOSCIENTOS CINCUENTA Y UN MILLONES DOSCIENTOS

Céd. interno:236094

Implementacidn de acciones para la proteccidn contra las
enfermedades inmunoprevenikles y control de las

enfermedades prevalentes de la infancia en Santander

Fuente de Financiacidn
Acto Administrativo

SGP-SALUD PUBLICA COLECTIVA
DEC 704 16 DE DIC 2022 LIQUIDACION

Valor Rubro - 251,250,000.00

C¢6d. Proyecto Inversidén : 20210680000034

Meta 202117 .8 251,250,000.00
No BPIN 2021004680038

Vigencia del Cdp 325 dias

Concepto del Cdp i

IMPLEMENTACION DE ACCIONES PARA LA PROTECCION
CONTRA LAS ENFERMEDADES INMUNOPREVENIBLES Y

CONTROL DE LAS ENFERMEDADES PREVALENTES

INFANCIA EN SANTANDER /% FIN */

Cbhservaciones :

Registrado por : ESTEVEZ NINO LILIAN IA

Revisado por :

DE LA
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ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS

De conformidad con los lineamientos previstos en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la ley 80
de 1993, modificado por el articulo 87 de la ley 1474 de 2011, el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del decreto
1082 de 2015 y demas normas que modifiquen, reglamenten o sustituyan, se procede a realizar el
analisis de conveniencia y oportunidad para establecer la necesidad y oportunidad de realizar la
presente contratacion.

A su vez el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del decreto 1082 de 2015 sefala que los estudios y documentos
previos son el soporte para elaborar el proyecto de pliegos, los pliegos de condiciones, y el contrato,
igualmente establece los elementos que deben contener los estudios y documentos previos.

AUTORIZACION PARA CONTRATAR.

La competencia para adelantar el proceso de seleccion y contratacion que nos ocupa, se fundamenta
en |as siguientes disposiciones:

» El Decreto Departamental No 621 de noviembre 16 de 2021 expedido por el Gobernador del

Departamento, quien cuenta con facultades para celebrar contratos mediante la Ordenanza

N ° 054 del 25 de noviembre de 2022, por medio del cual se efectiian unas delegaciones en,

el Departamento de Santander y se delega en titular de la Secretaria de Salud, la competenma;‘s

para ordenar el gasto, el ejercicio de la facultad de seleccionar, adjudicar, celebrar, ejecutar,
adicionar, modificar, aclarar, generar las ¢rdenes de pago, suspender, terminar y liquidar
convenios o contratos a nombre del Departamento, con personas publicas o privadas y en
general, expedir los correspondientes actos administrativos que se produzcan con motivo u
ocasion a la actividad contractual, que se adelante en cumplimiento de la misién y funciones
propias de la Direccidn, con cargo al presupuesto de gastos de inversion

» La ordenanza 13 del 01 de junio de 2020 por la cual se adopta el Plan Desarrollo /
Departamental 2020-2023: “SANTANDER SIEMPRE CONTIGO Y PARA EL MUNDO". I/

» Certificado N° 83 dél 08 de febrero de 2023,”emitido por la Secretaria de Planeacion
Departamental, SSEPI No. 20210680000034 PIN: 2021004680038

> Resolucién 012629 del 25 de junio de 2015, expedida por el Gobernador de Santander, por
medio de la cual se expide el manual de contratacion del Departamento de Santander,
modificada por la resolucién 5302 del 21 de abril de 2017/

» Decreto 462 del 17 de septiembre de 2021, expedida por el Gobernador de Santander, por
medio de la cual se expide el manual de funciones y/o activida/ldes que deben cumplir los

interventores y/o supervisores del Departamento de Santander

Que la Secretaria Administrativa del Departamento de Santander pub;b el objeto del

v

presente estudio dentro del Plan Anual de Adquisiciones del Departamento
CONVOCATORIA DE VEEDORES

El Departamento de Santander convoca a los VEEDORES CIUDADANOS para que realicen el
control social en las etapas pre-contractual, contractual y post-contractual del presente proceso de
contratacién.

1. DEFINICION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION

El Articulo 2 de la Constltucron Politica de Colombia prevé: “(...) son fines esenciales del Estado:
servir a la comunidad, prom ver la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios,
derechos y deberes congdgrados en la Constitucion; facilitar la participacion de todos en las
decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la Nacién;
defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia
pacifica y la vigencia de un orden justo. (...)"

El Articulo 209 de la Constitucion-Politica expresa que la funcién administrativa esta al servicio de
los intereses generales y se de$arrollan con fundamento en los principios de igualdad, moralidad,
eficacia, eccnomia, celerida’é, imparcialidad y publicidad... En el marco de este precepto
constitucional, el Estado debe satisfacer las necesidades generales de toda la poblacién, desarrollar
los principios y finalidades consagradas en la gestion pUblica y priorizar de manera permanente el
interés general.
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En el marco de lo contemplado en la Ley 1098 de 2006- Codigo de Infancia y Adolescencia- el
Estado, como parte del contexto institucional en el desarrollo integral de los nifios, las nifias y los
adolescentes, en sus diferentes niveles y en atencién al numeral 1 del articulo 41 de la precitada
ley/debe: “garantizar el ejercicio de todos los derechos de los nifios, nifias y los adolescentes’. De
l’ misma manera, al ser la salud reconocida como uno de los derechos fundamentales de los nifios
y nifias (articulo 44 de la Constitucién Politica de 1991), se debe tener presente el articulo 27 del
mismo codigo segun el cual “se entendera como salud integral la garantia de la prestacion de todos
los servicios, bienes y acciones conducentes a la conservacion o la recuperaciéon de la salud de los

nifios, nifias y adolescentes”.

2 De conformidad con ley 715 de 2001 por la cual se dictan normas organicas en materia de recursos
y competencias y se dictan otras disposiciones para organizar la prestacion de los servicios de salud
y educacion, entre otros, determind entre las competencias de las entidades territoriales del orden

Departamental en el sector salud las siguientes:

Articulo 43.1.2. Adoptar, difundir, implantar, ejecutar y evaluar, en el ambito departamental
las normas, politicas, estrategias, planes, programas y proyectos del sector salud y del
Sistema General de Seguridad Social en Salud, que formule y expida la Nacién o en armonia
con éstas. Articulo 43.1.6 Adoptar, implementar, administrar y coordinar la operacién en su
territorio del sistema integral de Informaciéon en salud, asi como generar y reportar la
informacién requerida por el Sistema. ltems 3 del articulo 43: De salud piblica. Articulo
. 43.3.1 Adoptar, difundir, implantar y ejecutar la politica de salud publica formulada por la

Nacion.

La Ley 1122 de 2007 establecié: “La salud publica esta constituida por el conjunto de politicas que
buscan garantizar de una manera integrada, la salud de la poblacién por medio de acciones de
salubridad dirigidas tanto de manera individual como colectiva, ya que sus resultados se constituyen
en indicadores de las condiciones de vida, bienestar y desarrollo del pais. Dichas acciones se
realizaran bajo la rectoria del Estado y deberan promover la participacion responsable de todos los

sectores de la comunidad”.

Que la Ley 1438 de 2011, en su articulo 2°, establece que “El Sistema General de Seguridad Social
en Salud estara orientado a generar condiciones que protejan la salud de los colombianos, siendo
el'bienestar del usuario el eje central y nucleo articulador de las politicas en salud. Para esto
doncurrirén acciones de salud publica, promocién de |a salud, prevencién de la enfermedad y demas
prestaciones que, en el marco de una estrategia de Atencion Primaria en salud, sean necesaria para

promover de manera constante la salud de la poblacion (...)"

Que el articulo 2 de la Ley Estatutaria 1751 de 2015 "Por medio de la cual se regula el derecho
fundamental a la salud y se dictan otras disposiciones" establece que el derecho fundamental a la
salud es auténomo e irrenunciable en lo individual y en lo colectivo, de tal manera que son titulares
. dél derecho a la salud no sélo los individuos, sino también los sujetos colectivos, anudandose al

concepto de salud publica.

Que en el mismo articulo 6 de la mencionada Ley Estatutaria 1751 de 2015, se define el elemento
de accesibilidad, conforme al cual los servicios y tecnologias de salud deben ser accesibles a todos,

en condiciones de igualdad.

Par’su parte, en el Plan Decenal de Salud Publica, adoptado mediante la Resolucion 1841 de 2013,

la definicion de la Dimension transversal gestion diferencial de poblaciones vuinerables, se
plante6 que la salud es un derecho fundamental que deberia ser particularmente protegido a los
grupos vulnerables y en mayor riesgo de experimentar barreras en el acceso. Los nifios y nifias
corresponden a un grupo vulnerable que requiere una especial proteccion legal, y de hecho, son
reconocidos como sujetos de especial proteccién en el articulo 11 de la Ley 1751 de 2015, con el
objeto de resguardarlos de barreras de acceso de diferente tipo. De esta forma, la formulacion,
ejecucion y evaluacion de politicas, planes, programas y proyectos dirigidos a nifios y nifias para
garantizar su derecho a la salud se fundamenta en el cumplimiento del PDSP y la Ley Estatutaria

de Salud, entre otros.

Con/'la politica de atencién integral en primera infancia (Ley 1804 de 2016) se refuerza e_-l proceso
de’garantia de los derechos a los nifios y las nifias en la primera infancia y el compromiso de las

instituciones del Estado en el cumplimiento de la ley.

Sefentiende por lo tanto la competencia del Departamento en la adopcion de programas y proyectos
ef materia de salud para todas las personas de su territorio, con particular necesidad de avanzar en
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la garantia del derecho al mas alto nivel posible de salud para las personas con especial proteccion
constitucional de sus derechos, como los son los nifios y las nifias.

Dado el panorama existente en salud infantil por el aumento de los casos de mortalidad y buscando
garantizar el adecuado cumplimiento de las competencias asignadas al departamento, se hace
indispensable adoptar una estrategia acorde con los lineamientos previstos en las circulares:

Circular 023 del 2017, la cual establece las acciones en salud publica para la vigilancia, prevencion,
manejo y control de la IRA, y en el punto 3.3.1 en Gestién del conocimiento plantea que se debe
‘Fortalecer la capacitacion en los protocolos y guias vigentes para la vigilancia y la atencion de la
IRA en los profesionales, técnicos y auxiliares de los prestadores de servicios de salud de la
4urisdiccion... Igualmente, adoptar las Guias de Practica Clinica —-GPC- relacionadas con la
enfermedad respiratoria aguda: manejo de neumonia y bronquiolitis; diagnéstico y manejo de la
tosferina y diagnostico y manejo del asma en nifios, logrando su implementacion y seguimiento para
el cumplimiento de las mismas.” .

Circular 005 del 2020, la cual establece las directrices para la deteccion temprana, el control y la
atencion ante la posible introduccion del nuevo coronavirus (2018-nCov) y la implementacion de los
planes:de preparacion y respuesta ante el riesgo, y plantea como acciones para la prevencion y
control en el punto 3.2.1 y 3.3.1 la necesidad de “Capacitar a las redes de prestacion de servicios
en medidas de prevencion y control de Infecciones Asociadas a la Atencion en Salud (IAAS) y
adherencia a protocolos y guias de manejo en IRA”, al igual en su punto 4.3.7 “Intensificar los
procesos de generacion de capacidades en los profesionales, técnicos y auxiliares de los
prestadores de servicios de la jurisdiccion sobre los lineamientos, protocolos y guias dispuestas en
el sitio web de coronavirus en Minsalud” como accién de las entidades territoriales con respecto a
las acciones para la atencion y prestacién de servicios de salud . Asi mismo, en la circular 52 de 9
de Diciembre de 2022, se dan las instruccicnes para la intensificacion y fortalecimiento de las
acciones de atencion integral y control de la Infeccion respiratoria aguda- IRA y la COVID 19, en el
numeral 2.11 Realizar la consolidacién y remisiéon de informacion del Programa Nacional de
Prevencion y Control de la IRA, de acuerdo a la periodicidad mensual, trimestral, semestral o anual
indicada por el Ministerio de Salud.

La Secretaria de Salud ha venido trabajando en la primera infancia e infancia con avances
fundamentales principalmente en fortalecimiento de las estrategias de atencion dirigidas a disminuir
la‘morbimortalidad de nifios y nifias, a través de AIEPI, Madre canguro, Salas ERA, entre otras. Sin
embargo, se requiere avanzar y continuar fortaleciendo estos procesos relacionados con la primera
infancia e infancia, para lo cual es necesario facilitar el desarrollo de capacidades de los agentes
del SGSSS. En este contexto, se hace evidente la necesidad urgente de fortalecer y avanzar los
constructos que permitan no solo asegurar que los derechos de los nifios y nifias estén en primer
lugar de la agenda de la politica publica en salud, sino también lo relacionado con la atencion integral
que se requiere en estas edades con el enfoque de salud familiar y comunitaria, haciendo énfasis
en la transectorialidad para mejorar las condiciones de salud y afectar positivamente los
determinantes de las salud, entendiendo que la atencion en salud debe ser un proceso continuo
que se centra en el cuidado de las familias, preocupandose de la salud de las personas antes que
aparezca la enfermedad, entregandoles herramientas para el auto cuidado, gestién y promocién. En
caso de enfermar, las personas seran atendidas en las etapas tempranas de la enfermedad, para
controlar su avance y evitar su progresion a fases de mayor dafio y de tratamientos mas complejos.
Integra acciones individuales y colectivas para aportar a la garantia del goce efectivo al derecho de
la salud de toda la poblacion. respondiendo por las acciones de salud a nivel primario en funcién de
indicadores de proceso y resultados en salud. Los ejes estructurales de la atencion integral de la
estrategia de cero a siempre: salud, alimentacion y nutricion orienta acciones articuladas, el
personal de salud esta llamado a brindar ademas de las atenciones propias de sus funciones
esenciales, orientacion y apoyo a ambos padres para el cuidado y la crianza desde un enfoque
holistico relacionado con las practicas de puericultura realizando el intercambio de las practicas
cotidianas y de la evidencia cientifica tanto para madres como para los padres en el ejercicio de la
maternidad y paternidad.

El Departamento necesita responder a los compromisos adquiridos respecto a la morbimortalidad
Infantil por enfermedades prevenibles y evitables, apuntar al logro de las metas del Plan Decenal de
S4lud Publica y del Plan de Desarrollo Departamental “Santander Siempre Contigo y Para el Mundo”
2020-2023, para lo cual requiere de talento humano capacitado e idéneo para el acompanamiento
a las entidades territoriales e IPS

Entre tanto el Ministerio de Salud y Proteccion Social, mfediante Resolucion 429 de 2016 establecio
como responsabilidades de las Entidades territoriales:
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* |Implementar las Rutas Integrales de Atencign en Salud- RIAS adaptado al &mbito territorial
y a los diferentes grupos poblacionales.
s Fortalecer capacidades para la adopcion, implementacién, seguimiento y evaluacion del
modelo dentro de sus competencias.
}

En este sentido, le corresponde al Departamento brindar asesoria y asistencia técnica para
desarrollar y/o fortalecer capacidades para la implementacion de las estrategias de atencion integral
a los integrantes del SGSSS. El desarrollo de capacidades Municipales para el fortalecimiento de la
gestion de salud publica en torno a la atencién integral de la primera infancia a infancia, en el proceso
de implementacion de la Ruta de Atencion para la Promocién y Mantenimiento de la Salud, que
mediante Resolucion 3280 de 2018, establece las directrices para su operacion y contiene las
acciones de proteccion especifica y deteccion temprana de obligatoric cumplimiento por los actores
del sistema tanto en lo individual como en lo colectivo, por lo que desde la Secretaria de Salud de
Santander se hace necesario el acompafiamiento y asistencia técnica a fin de adaptar la atencién
en salud en funcion de las condiciones de los ambitos territoriales urbafios, de alta ruralidad y
dispersos, principalmente en el grupo poblacional de primera infancia.

En cumplimiento de los objetivos y parametros legales, asi como de los lineamientos contenidos en
cumplimiento de las metas de Bienestar y de producto que se encuentran articuladas o inmersas en
el Plan de Desarrollo “SANTANDER SIEMPRE CONTIGO Y PARA EL MUNDO 2020 - 2023";
contenidos en la Linea Estratégica: EQUILIBRIO SOCIAL Y AMBIENTAL, Sector: SIEMPRE
SALUD, programa SALUD PUBLICA Y PRESTACION DE SERVICIOS. Proyecto, el cual se
encuentra articulado con el Plan de Desarrollo Territorial 2020-2023 y Plan Naciconal de Desarrollo,
y para dar cumplimiento a las metas de resultado y de producto que se encuentran articuladas o
inmersas en el plan de desarrollo “SANTANDER SIEMPRE CONTIGO Y PARA EL MUNDO 2020
- 2023”; se adelantaron todas las gestiones pertinentes para la formulacion del proyecto
“IMPLEMENTACION DE ACCIONES PARA LA PROTECCION CONTRA LAS ENFERMEDADES
INMUNOPREVENIBLES ¥ CONTROL DE LAS ENFERMEDADES PREVALENTES DE LA
INFANCIA EN SANTANDER?”, y por lo tanto requiere ejecutar la actividad: * REALIZAR UN CICLO
DE EDUCACION PARA LA SALUD A MADRES, PADRES Y CUIDADORES EN LAS PRACT[CAS
CLAVES- AIEPI EN EL ENTORNO COMUNITARIO, AMBITO RURAL PARA LA IDENTIFICACION
Y CUIDADOS DE ENFERMEDADES$” PREVALENTES DE LA INFANCIA EN LOS MUNICIPIOS
PRIORIZADOS DE SANTANDER?”. E| Supervisor del contrato sera un funcionario adscrito a la
Secretaria de Salud Departamental —Direcciéon de Salud Integjll quien certificara el cumplimiento
de sus obligaciones como requisito de pago del valor pactado.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES
ESENCIALES Y LA IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

2.1 OBJETO

Descripcién del objeto a contratar

REALIZAR UN CICLO DE EDUCACION PARA LA SALUD A MADRES, PADRES Y CUIDADORES
ENLAS PRACTICAS CLAVES- AIEPI EN EL ENTORNO COMUNITARIO, AMBITO RURAL PARA
LA IDENTIFICACION Y CUIDADOS DE ENFERMEDADES PREVALENTES DE LA INFANCIA EN
LOS MUNICIPIOS PRIORIZADOS DE SANTANDER ENMARCADO EN EL PROYECTO
IMPLEMENTACION DE ACCIONES PARA LA PROTECCION CONTRA LAS ENFERMEDADES
INMUNOPREVENIBLES Y CONTROL DE LAS ENFERMEDADES PREVALENTES DE LA
INFANCIA EN SANTANDER /

2.2 ALCANCE DEL OBJETO.
Las acciones que se plantean desde lo comunitario estan orientadas a:

1. Presentar Plan de Trabajo y Cronograma general de actividades Productos: Entrega a) Plan de
Trabdjo General b) Cronograma mensual de actividades general de actividades con el visto
buéno del referente del programa.

2. Analisis de la situacion epidemiolégica de morbilidad y mortalidad en IRA, EDA y DNT aguda en
nifios ménores de 5 afos en la zona rural dispersa del area de influencia y relacionarlos con los
avanges de la ruta integral de atencién de promocion y mantenimiento de la salud del momento
del/curso de vida de primera infancia. Productos: Informe del andlisis realizado con los
diferentes/actores que prioricen las actividades segun el diagnostico encontrado.

3. Disefio de un ciclo de Educacién para la Salud (EpS : presentar la Metodologia- descripcion del
procegd a implementarse de educacion y comunicacion para la salud en el ambito rural Revisar
el anexo técnico de Educacion para la Salud (EpS) y se seleccionaran las capacidades que
apuntan al cuidado de salud esperado de las 18 practicas claves de AIEPI; en coherencia con

77?
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las directrices descritas en el documento del marco conceptual y metodolégico para el desarrollo
de la educacion para la salud de las RIAS- Plan de salud publica de intervenciones colectivas.
Productos: Documento informe (1. Introduccion, 2. Alcance, 3. enfoques, 4. estrategias
metodologicas/ fundamentos pedagdgicos a desarrollar para las 9 sesiones, 5. resultados
esperados.

Realizar cuatro (4) reuniones de concertacion y articulacién (para la puesta en marcha del
proceso de educacion y comunicacién para la Desarrollar minimo 1 ciclo, compuesto de 9
“Sesiones con la misma familia para el logro de un resultado concreto — acorde con el PTS-,
previamente definido y acordado con los participantes. Productos: a. Participacion de la
autoridad local/ municipal (actor local segln corresponda de Salud o de poblaciones vulnerables-
priorizadas- lideres e instituciones y otros), b) Soporte de convocatoria a reuniones de
concertacion v articulacién (oficio- correo electrénico de notificacion) ¢) Actas de reunion
concertacion de apoyo de registros fotograficos, materiales a usar en las sesiones, vy
concertacion de cronogramas, € tercera reunion avances de la actividad de capacitacion vy
responsables de la comunicacion y novedades gue afecten el cronograma; entre otras) f.
Presentacion de informe de resultados de la capacitacion realizada con la comunidad

Realizar 9 sesiones educativas a 7 familias en el municipio seleccionado de Santander, se
realizara solo una sesidn educativa a la semana de minimo dos horas en cada familia que tengan
nifgs menores de 5 afos, sesiones presenciales. (minimo de 2 integrantes por familia), se debe
utitlzar los elementos de proteccién personal en el marco de la bioseguridad. Productos: a)
listados de asistencia ¢) registros fotograficos si se tiene autorizacion d). Fichas tematicas. e.
Informe

Con los siguientes temas:

a) Atencion y consejeria de la niflez en la familia con las 18 practicas claves AIEPI en Ia
comunidad.

b) Amamantar a su bebe de manera exclusiva durante los seis primeros meses.

c) Suministre alimentos complementarios a partir de los 6 meses de edad.

d) Proporcione micronutrientes (vitamina A, hierro y Zinc)

e) Promueva el desarrollo mental y social del nifio, procure estimularlo mediante la

conversacion, juegos y otras interacciones fisicas y emocionales apropiadas

fy Mantenga al dia con el esquema de vacunacion

g) Lavado de manos e higiene personal y de la vivienda

h) Utilice mosquiteros para evitar el dengue

i)  Mantenga habitos apropiados para la prevencion y atencion de personas infectadas con
VIH/SIDA.

jY’ Mantenga una adecuada higiene oral

k) Proteja a los nifios que tienen contacto con personas enfermas de tuberculosis

l) Cuando el nifio se enferme continle alimentandolo y dando liguidos.

m) Administres a los nifios enfermos el tratamiento casero apropiado.

n) Evite el descuido y maltrato de los nifios

o) Aseglrese que los hombres participan en el cuidado de los nifios y se involucran en la salud
reproductiva de la familia.

p) Tome las medidas adecuadas para prevenir y controlar lesiones y accidentes en los nifios.

q) Reconozca cuando los nifos necesitan tratamiento fuera del hogar y liévelos al personal de
salud para la atencion.

r) Siga las recomendaciones del personal de salud relacionado con el tratamiento, seguimiento
y referencia del caso.

s) Aseglrese que toda mujer embarazada reciba atencion prenatal adecuada.

t) Organice la ruta de atencion para IRA EDA de la zona rural en donde se desarrollé el ciclo
de educacion hacia la baja complejidad de atencion. Producto: a. Infografia de la ruta b.
Socializacion de la ruta

6. Disponer de material didactico para el desarrollo de las actividades con cada una de las familias

por ejemplo papeleria, folletos, plegables, pendones, marcadores y demas materiales/elementos
necesarios para fortalecer la educacion individual en los tres mensajes claves de IRA v las otras
actividades de la estrategia comunitaria de AIEPI.)

TALENTO HUMANO:
El equipo técnico estara conformado por profesionales con capacidad para el desarrollo de los temas

priorizados, dada su experiencia y conocimientos, con los siguientes perfiles:

a) una (1) enfermera profesional y/o con experiencia en temas relacionados en educacion para I%

comunidad,

b) un (1) auxiliar de enfermeria con experiencia en trabajo en comunidad
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PRESUPUESTO OFICIAL:

VALOR

No DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD UNIDAD TOTAL CANTIDAD VALOR TOTAL

UNITARIO

Realizar cuatro (4) reuniones de concertacién y
articulacion (para la puesta en marcha del proceso
de educacion y comunicacion para la Desarrollar

1 | minimo 1 ciclo, compuesto de 9 sesiones con la reuniones $ 300.000 4 $1.200.000

misma familia para el logro de un resultado concreto
— acorde con el PTS-, previamente definido y
acordado con los participantes.

Ve

Realizar 9 sesiones educativas a 7 familias en el
municipio seleccionado de Santander, se realizara
solo una sesion educativa a la semana de minimo
dos horas en cada familia que tengan nifios menores
de 5 afios, sesiones presenciales. (minimo de 2
integrantes por familia ), se debe utilizar los
elementos de proteccion personal en el marco de la
bioseguridad.

familias $ 2.700.000 7 $ 18.900.000

d

Disponer de material didactico para el desarrollo de
las actividades con cada una de las familias por

3 ejemplo papeleria, folletos, plegables, pendones, material $ 3.225.000 1 $ 3.225.000

marcadores y demas materiales/elementos
necesarios

'

Informe del analisis realizado con los diferentes
actores que prioricen las actividades seguin el
diagnéstico encontrado, : Documento informe (1.

4 | Introduccion, 2. Alcance, 3. enfoques, 4. estrategias Informe $ 1.800.000 1 $ 1.800.000

metodoldgicas/ fundamentos pedagdgicos a
desarrollar para las 9 sesiones, 5. resultados
esperados.

(I

VALOR TOTAL CON IVA $ 25.125.000 |~

3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONRATISTA, INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS
JURIDICOS QUE SOPORTAN SU ELECCION.

Teniendo en cuenta que se trata de un contrato interadministrativo, dada la naturaleza juridica de las
partes intervienen y el objeto a contratar, se trata de un contrato bajo la modalidad de contratacion
directa, de acuerdo con lo establecido en el articulo 2, 3, 13 y 32 de la ley 80 de 1993, asi como el
literal ¢) del numeral 4) del articulo 2 de la ley 1150 de 2007 (modificado por el articulo 92 de la ley
1474 de 2611) y los articulos 2.2.1.2.1.4.1.y 2.2.1.2.1.4.4 del decreto 1082 de 2015. Se trata de un
contrato interadministrativo para la prestacion del servicio publico de Salud en el departamento de
Santander.

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO

4.1 VALOR ESTIMADO P
El valor estimado para el contrato interadministrativo’es la suma VEINTICINCO MILLONES CIENTO

VEINTICINCO MIL PESOS COP ($25.125.000) \

4.2 VARIABLES QUE SOPORTAN EL VALOR

Teniendo en cuenta que se trata de un contrato interadministrativo que la Secretaria de Salud de
Santander suscribe con la Empresa Social del Estado para la implementacion de acciones para la
proteccion contra las enfermedades inmunoprevenibles y control de las enfermedades prevalentes
de la infancia en Santander, el valor de este corresponde al presupuesto que ha definido y soportado
la oficina gestora.

4.3 FORMA DE PAGO DE LOS RECURSOS

EL DEPARTAMENTO pagara al CONTRATISTA mediante UN (01) PAGO a la ejecucion del 100%
del valor del contrato, con el recibo a satisfaccion por parte del supervisor del contrato designado
para tal efecto, con el cumplimiento de los requisitos legales y administrativos necesarios para el
diligenciamiento de la respectiva obligacion contraida, anexando el contratista el informe de
cumplimiento a satisfaccion del objeto contractual dado por el supervisor designado por el
Departamento, al igual que el pago del Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscal, de
conformidad con el articulo 23 paragrafo 1 de la Ley 1150 de 2007.

El dltimo pagé sera previa firma de la liquidacion del contrato con el recibo a satisfaccion por parte
del supervisor del contrato designado para tal efecto.
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CERTIFICADOS DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

El valop'del presente contrato se cancelara con cargo al certificado de disponibilidad presupuestal

N° 23000726 de fecha 09 de febrero de 2023, gor valor de DOSCIENTOS CINCUENTA Y UN
MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS MCTE COP ($251.250.000);/Rubro
2.3.2.02.02.009/19419051 905027.01,/'Detalle del Rubro: implementacion de acciones para la
protecciéon contra las enfermedades inmunoprevenibles y control de las enfermedades prevalentes"’
de la infancia en Santander, Cddigo Interno: 236094, Fuente de Financiacion: SGP-SALUD
PUBLICA COLECTIVA, expedido por el Director Técnico de Presupuesto. 4

Recursos que se encuentran dentro del proyecto “IMPLEMENTACION DE ACCIONES PARA LA
PROTECCION CONTRA LAS ENFERMEDADES INMUNOPREVENIBLES Y CONTROL DE LAS
ENFERMEDADES PREVALENTES DE-LA INFANCIA EN SANTANDE ’Vél cual cuenta con
certificacion N° 83 del08 de febrero de/2023, SSEPI No. 20210680000034/BPIN: 2021004680038/
del banco de programas y proyectos de inversion publica de la Secretaria de Planeacion del
Departamento de Santander

5. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

El contrato tendra un plazo de ejecucion de CUATRO (04) meses,/contados a partir de la suscripcién
del acta de inicio sin que sobrepase la vigencia fiscal 2023.

6. LUGAR DE EJECUCION. /
. El objeto del contrato a celebrar se desarrollara en el municipio de Puerto Wilches .

7. CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES PARAFISCALES

La Empresa Social del Estado debera presentar certificacion expedida por el revisor fiscal, cuando
este exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante legal, en donde se
acredite estar a paz y salvo por concepto del pago de los aportes de sus empleados al sistema
integral de seguridad social, parafiscales, demas obligaciones. /

S

8. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

Atendiendo a la naturaleza juridica de las partes y el objeto que se pretende contratar, se suscribira

un contrato interadministrativo; y por tanto es un contrato con modalidad de contratacion directa al
que no le aplica ningun criterio para la seleccion de |la oferta, pero si es necesario que la Secretaria

de Salud de Santander verifiqgue la idoneidad del contratista, es decir, que su naturaleza juridica
corresponda a la de entidad estatal y ademas que las obligaciones surgidas de la relacion contractual
tengan relacion directa con el objeto social de la entidad contratista.

9 ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO
A continuacion, se presenta la matriz de riesgos:

[ TABLA MATRIZ DE RIESGOS
o &
7 g
consecue | o g o ‘g!
nciasde | © ] 5 = o
N CLASE | FUENTE | ETAPA TIPO DES:E?:: C'fﬁ.ﬁ? e i I z g s g, 2 tratamlentaloontrolesia:sar
P J1.E9INa pUe ocurrenci | ® =3 5 2 $ implementados
ocurrir) 2 £ = ]
a del © = ] i 5
evento = H =
E 5
b
Incumplim
iento de
Modificaciones en la las
prestacion del servicie, falla | condicion
de calidad en el servicio, esy |
Enfermedad general, clausulas | i
Operaciona ezfcecriré‘:glzds rc)!reozfasé-oa?oa“ cor(ljl‘:;lo Entidad Evilar ol rieedo aitravaside una g
1 General interna ejecucion g iy 3 ' : i 2 Menor 2 bajo adecuada supervision y /
1 | (incapacidag, discapacidad, | imposibilid contratante planificacién de aclividades
muerte entre otras) sin que ad de
el recurso humano se ejecucion
| encuentre efeclivamente del objeto
| cubierto por el régimen de cenfractua |
| segundad | - !
| acciones
judiciales s
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contrato y la prestacion del | gomngeneld s
Servicio
S ]

10 LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD PRETENDE EXIGIR

Por tratarse de un contrato interadministrativo y que la forma de pago es por cumplimiento de
actividades mensuales, previa autorizacion del supervisor del contrato, se observa gque no es
necesario solicitar la constitucién de polizas de garantia, de conformidad con lo establecido en el
inciso 5 del articulo 7 de la ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del decreto 1082 de 2015. /

11 INDICACION S| EL CONTRATO ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO INTERNACIONAL O
TRATADO DE LIBRE COMERCIO

Atendiendo la naturaleza del contrato y su objeto, este numeral no aplica.

Por lo expuesto,
SE CONCLUYE QUE:

Se considera viable la celebracion del contrato interadministrativo cuyo objeto es "REALIZAR UN
CICLO DE EDUCACION PARA LA SALUD A MADRES, PADRES Y CUIDADORES EN LAS
PRACTICAS CLAVES - AIEPI EN EL ENTORNO COMUNITARIO, AMBITO RURAL PARA LA
IDENTIFICACION Y CUIDADOS DE ENFERMEDADES PREVALENTES DE LA INFANCIA EN
LOS MUNICIPIOS PRIORIZADOS DE SANTANDER ENMARCADO EN EL PROYECTO/
IMPLEMENTACION DE ACCIONES PARA LA PROTECCION CONTRA LAS ENFERMEDADES
INMUNOPREVENIBLES Y CONTROL DE LAS ENFERMEDADES PREVALENTES DE LA
INFANCIA EN SANTANDER” para lo cual se debera proceder a realizar el correspondiente proceso
de contratacion con la Empresa Social del Estado que cumpla con condiciones aqui consignadas.
Sin embargo, la prioridad y condiciones del mismo seran establecidas segin como lo considere
conveniente la Secretaria de Salud Departamental.

v———é-Q‘.-bL
JAVIER ALONSO VILLAMIZAR SUAREZ

Secretario de Salud de Santander

/
V°B°: Nicéforo Rincon Garcia
Director de Apoyo Juridico de Contratacion y Procesos Sancionatorios

V°B°: Reviso y Proyecto Aspectos Técnicos y Elaboro Presupuesto Oficial
German Eduardo Marin Cardenas — Director de Salud integral(‘\ é&)

N\
Reviso Aspectos Juridicos: Daniela Redondo Chinchilla — Profesional Universitariod)&/

Reviso y Proyecté Aspectos Juridicos: Lorena Carrillo. — Abogada Contratista S
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CONVOCATORIA A VEEDORES

El suscrito SECRETARIO DE SALUD DEPARTAMENTAL g6nvoca a la Ciudadania en general,
para conformar los respectivos Comités de Veeduria Ciudadana, a efectos que desarrollen el
respectivo control social sobre la etapa pre-contractual, contractualsy post-contractual, de la
Contratacion Directa de un CONTRATO INTERADMINISTRATIVO. /

Lo anterior, en cumplimiento del articulo. 66 Ley 80 de 1993 y art. 9 Decreto 2170 de 2002.

OBJETO: “REALIZAR UN CICLO DE EDUCACION PARA LA/SALUD A MADRES, PADRES Y
CUIDADORES EN LAS-PRACTICAS CLAVES - AIEPI EN EL ENTORNO COMUNITARIO,
AMBITO RURAL PARA LA IDENTIFICACION Y CUIDADOS DE ENFERMEDADES
PREVALENTES DE LA INFANCIA EN LOS MUNICIPIOS PRIORIZADOS DE SANTANDER
ENMARCADO EN EL PROYECTO IMPLEMENTACION DE ACCIONES PARA LA
PROTECCION CONTRA LAS ENFERMEDADES INMUNOPREVENIBLES Y .CONTROL DE
LAS ENFERMEDADES PREVALENTES DE LA INFANCIA EN SANTANDER”.

El valor del presente contrato asciende a la suma de VEINTICINCO MILLONES CIENTO
VEINTICINCO MIL PESQOS COP ($25.125.000)fy se cancelard con cargo al certificado de
disponibilidad presupuestal N° 23000726 “de fecha 09 de febrero de 2023, por valor de

DOSCIENTOS CINCUENTA Y UN MILLONES DOSCIENTOS CINCUENJA’ MIL PESOS MCTE

COP ($251.250.000); Rubro 2.3'.2.02.02’.009.{19.1'905.4*1905027.01, Detalle del Rubro:
implementacion de acciones para la proteccion contra las enfermedad sfinmunoprevenibles y
control de las enfermedades prevalentes de la infancia en Santander/Cadigo Interno: 236094, /
Fuente de Financiacion: SGP-SALUD PUBLICA COLECTIVAyéxpedido por el Director Técnico de
Presupuesto.

Recursos que se encuentran dentro del proyecto “IMPLEMENTACION DE ACCIONES PARA LA
PROTECCION CONTRA LAS ENFERMEDADES INMUNOPREVENIBLES Y CONTROL DE
LAS ENFERMEDADES PREVALENTES DE LA INFANCIA EN SANTANDER’ EI cual tuenta
con certificacion [}P’ 83-/de| 08 de febrero"de 2023, SSEPI No. 20210680000034‘{ BPIN:
2021004680038, del banco de programas y proyectos de inversion publica de la Secretaria de
Planeacion del Departamento de Santander

Para mayor informacion, pueden acercarse a la oficina del Director de Apoyo Juridico de
Contratacién y Procesos Sancionatorios, de la Secretaria de Salud Departamental, Calle 45
No.11-52 de Bucaramanga en el horario de 8:00 am a 12:90m y de 2:00 p.m a 6:00 p.m, en dias
habiles, 6 comunicarse al teléfono 6970000 Ext. 1230 '

Bucaramanga, 12 0 ABR 2023

P

JAVIER ALONSO {IILLAMIZAR SUAREZ
Secretario de Salud de Santander

Siendo las 8:080 am , se fija el presente aviso en la cartelera principal de la Secretaria de Salud de
Santander, ubidada en la Calle 45 No.11-52 primer piso de Bucaramanga.

VV°B°: Nicéforo Rincon Garcia
Director de Apoyo Juridico de Contratacion y Procesos Sancionatorios

V°B°: Reviso y Proyecto Aspectos Técnicos y Elaboro Presupuesto Oficial
German Eduardo Marin Cardenas — Director de Salud Integralqvl ‘b&
N

N
Reviso Aspectos Juridicos: Daniela Redondo Chinchilla — Profesi nal UniversitarioQD‘

Reviso y Proyectd Aspectos Juridicos: Lorena Carrillo. —~ Abogada Contratista SS
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ACTO ADMINISTRATIVO DE JUSTIFICACION DE LA CONTRATACION DIRECTA

En virtud de lo establecido en los articulos 2.2.1.2.1.4.1 y 2.2.1.2.1.4.4 del Decreto Nacional 1082 de
2015, que establecen la obligacion de las entidades estatales de sefialar en un acto administrativo la
justificacion para contratar bajo la modalidad de contratacion directa, y en ejercicio de sus facultades
delegadas mediante Decreto Departamental 621 de noviembre 16 de 2021, expedido por el Sefior

Gobernador del Departamento de Santander, se expide el acto administrativo de justificacion en los r 3

siguiente términos:
1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

1.1 Que, La Ley 1122 de 2007 establecio: “La salud publica esta constituida por el conjunto de politicas
que buscan garantizar de una manera integrada, la salud de la poblacion por medio de acciones de
salubridad dirigidas tanto de manera individual como colectiva, ya que sus resultados se constituyen en
indicadores de las condiciones de vida, bienestar y desarrollo del pais. Dichas acciones se realizaran
bajo la rectoria del Estado y deberan promover la participacion responsable de todos los sectores de la
comunidad”.

1.2 Que, en el Plan Decenal de Salud Publica, adoptado mediante la Resolucion 1841 de 2013, en la
definicion de la Dimension transversal gestion diferencial de poblaciones vulnerables, se plante6 que la
salud es un derecho fundamental que deberia ser particularmente protegido a los grupos vulnerables y
en mayor riesgo de experimentar barreras en el acceso

1.3 Que, Los nifios y nifias corresponden a un grupo vulnerable que requiere una especial proteccion
legal, y, de hecho, son reconocidos como sujetos de especial proteccion de acuerdo al articulo 11 de la
Ley 1751 de 2015, con el objeto de resguardarlos de barreras de acceso de diferente tipo. De esta
forma, la formulacion, ejecucion y evaluacion de politicas, planes, programas y proyectos dirigidos a
nifios y nifias para garantizar su derecho a la salud

1.4 Que, Con la politica de atencion integral en primera infancia (Ley 1804 de 2016) se refuerza el
proceso de garantia de los derechos a los nifios y las nifias en la primera infancia y el compromiso de
las instituciones del Estado en el cumplimiento de la ley.

1.5 Que, le corresponde al Departamento adoptar programas y proyectos en materia de salud para
todas las personas de su territorio, con particular necesidad de avanzar en la garantia del derecho al
mas alto nivel posible de salud para las personas con especial proteccion constitucional de sus
derechos, como los son los nifios y 1as nifas

16 Que, la Secretaria de Salud de Santander incluyo dentro del plan de desarrollo SANTANDER
SIEMPRE CONTIGO Y PARA EL MUNDO el proyecto que se denomina “IMPLEMENTACION DE
ACCIONES PARA LA PROTECCION CONTRA LAS ENFERMEDADES INMUNOPREVENIBLES Y
CONTROL DE LAS ENFERMEDADES PREVALENTES'DE LA“INFANCIA EN SANTANDER” el cual
cuenta con certificacion N° 8 del 08 de febrero ‘de 2023, SSEPI No. 20210680000034/ BPIN:
2021004680038, Linea Estratégica: Equilibrio Social y Ambiental, Sector PDD: Siempre Salud,
Programa PDD: Salud Publica y prestacion de servicios del banco de programas y proyectos de
inversion publica de la Secretaria de Planeacion del Departamento de Santander.”

1.7 Que, en respuesta a la necesidad planteada, se hace indispensable llevar a cabo un CONTRATO«"’“"

INTERADMINISTRATIVO por medio del cual el Departamento de Santander contratara las siguientes
actividades dirigidas a “REALIZAR UN CICLO DE EDUCACION. PARA LA SALUD A MADRES,
PADRES Y CUIDADORES EN LAS PRACTICAS CLAVES- AIEPI EN EL ENTORNO COMUNITARIO,
AMBITO RURAL PARA LA IDENTIFICACION Y CUIDADOS DE ENFERMEDADES PREVALENTES
DE LA INFANCIA EN LOS MUNICIPIOS PRIORIZADOS DE SANTANDER"_~

1.8 Que, El contrato tendra un plazo de ejecucion de CUATRO (04) rpeses,/c"ontados a partir de la
suscripcion del acta de inicio sin que sobrepase la vigencia fiscal 202?/

2. CAUSAL QUE SE INVOCA PARA CONTRATAR DIRECTAMENTE

Teniendo en cuenta que se trata de un contrato interadministrativo, dada la naturaleza juridica de las
partes que intervienen en el objeto a contratar se trata de un contrato bajo la modalidad de contratacion
directa, de acuerdo con lo establecido en el articulo 2, 3,13 y 32 de la ley 80 de 1993, asi como el literal

c) del numeral 4) del articulo 2 de la ley 1150 de 2007 (modificado por el articulo 92 de la ley 1474 de/"

2011) vy los articulos 2.2.1.2.1.4.1y 2.2.1.2.1.4.4 del decreto 1082 de 2015. Se trata de un contrato
interadministrativo para la prestacion del servicio publico de salud en el departamento de Santander.
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3. OBJETO A CONTRATAR

El objeto del contrato a suscribir es: "“REALIZAR UN CICLO DE EDUCACION PARA LA SALUD A
MADRES, PADRES Y CUIDADORES EN LAS PRACTICAS CLAVES - AIEPI EN EL ENTORNO
COMUNITARIO, AMBITO RURAL PARA LA IDENTIFICACION Y CUIDADOS DE ENFERMEDADES
PREVALENTES DE LA INFANCIA EN LOS MUNICIPIOS PRIORIZADOS DE SANTANDER
ENMARCADO EN EL PROYECTO IMPLEMENTACION DE ACCIONES PARA LA PROTECCION
CONTRA LAS ENFERMEDADES INMUNOPREVENIBLES-Y CONTROL DE LAS ENFERMEDADES
PREVALENTES DE LA INFANCIA EN SANTANDERY dicho contrato se suscribe con una Empresa
Social del Estado, que es una entidad estatal conforme a su naturaleza juridica.

4. PRESUPUESTO PARA LA CONTRATACION

El valor del presente contrato asciende a la suma de VEINTICINCO MILLONES CIENTO
VEINTICINCO MIL PESOS COP ($25,125.000) & se cancelara con,/cargo al certificado de
disponibilidad presupuestal N° 23000726Je fecha 09 de febrero de 2023#por valor de DOSCIENTOS :
CINCUENTA Y UN MILLONES DOSCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS MCTE COP ($251.250.000); 4
Rubro 2/3:2:02.02.009/19.1905.1905027401, Deétalle del Rubro: implementacién de acciones para la
proteccion contra las enfermedades inmunoprevenibles y control de las enfermedades prevalentes de#”
la infancia en Santander, Cédigo Interno: 236094, Fuente de Financiacion: SGP-SALUD PUBLICA ,
COLECTIVA, expedido por el Director Tecnico de Presupuesto/ :

Recursos que se encuentran dentro del proyecto “IMPLEMENTACION DE ACCIONES PARA LA
PROTECCION CONTRA LAS ENFERMEDADES INMUNOPREVENIBLES Y CONTROL DE LAS
ENFERMEDADES ,PREVALENTES .DE LA INFANCIA EN SANTANDER,/ El cual cuenta con
certificacion N° Sa/del 08 de febrefo de 2023, SSEPI No. 20210680000034/BPIN: 2021004680038
emitido por la Secretaria de Planeacion Departamental

5. LUGAR DONDE SE PODRAN CONSULTAR LOS ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS

Los estudios y documentos previos de la contrataciéon a realizar, podran ser consultados en la
Secretaria de Salud Departamental, ubicada en la calle 45 N°11-52, primer piso de la ciudad de
Bucaramanga; direccion de correo electronico: oficinajuridicasalud@santander.gov.co o en el link il
contratacién  -archivos de contratos de la pagina web de la Gobernacion de Santander
www . santander.gov.co .

El presente acto administrativo se expide en Bucaramanga, a los 2 U ABR 2U23

=

JAVIER ALONSO VILLAMIZAR SUAREZ
Secretario de Salud de Santander

/.

\/°B°: Nicéforo Rincoh Garcia
Director de Apoyo Juridico de Contratacion y Procesos Sancionatorios

\/°B°: Reviso y Proyecto Aspectos Técnicos y Elaboro Presupuesto Oficial
German Eduardo Marin Cardenas — Director de Salud Integral(' }b

Reviso Aspectos Juridicos: Daniela Redondo Chinchilla — Profesional Universitario

Reviso y Proyecté Aspectos Juridicos: Lorena Carrillo. - Abogada Contratista S%
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Bucaramanga, . -

2 4 ABk 2023

Doctora

MAYERLIS CARVAJAL ROBLES !f

Gerente

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO EDMUNDO GERMAN ARIAS DUARTE DE PUERTO

WILCHES /

Puerto Wilches, Santander A

Asunto: Invitacion a presentar propuesta para contrato interadministrativo
-~

Respetada Doctora:

La Secretaria de Salud de Santander a través de la prgsente comunicacion la invita a presentar
propuesta para suscribir un contrato interadministrativo/€uyo objeto es “REALIZAR UN CICLO DE
EDUCACION PARA LA SALUD A MADRES, PADRES Y CUIDADORES EN LAS PRACTICAS
CLAVES - AIEPI EN EL ENTORNO COMUNITARIO, AMBITO RURAL PARA LA
IDENTIFICACION Y CUIDADOS DE ENFERMEDADES PREVALENTES DE LA INFANCIA EN
LOS MUNICIPIOS PRIORIZADOS DE SANTANDER ENMARCADO EN EL PROYECTO
IMPLEMENTACION DE ACCIONES PARA LA PROTECCION CONTRA LAS ENFERMEDADES
INVUNOPREVENIBLES Y CONTROL DE LAS ENFERMEDADES PREVALENTES DE LA
INFANCIA EN SANTANDER”. 7

Para la formulacién de la propuesta es necesario que tenga en cuenta los parametros que a
continuacion se detallan:

1. ALCANCE DEL OBJETO Y/O DESCRIPCION DEL REQUERIMIENTO

REALIZAR UN CICLO DE EDUCACION PARA LA SALUD A MADRES, PADRES Y
CUIDADORES EN LAS PRACTICAS CLAVES - AIEPI EN EL ENTORNO COMUNITARIO,
AMBITO RURAL PARA LA IDENTIFICACION Y CUIDADOS DE ENFERMEDADES
PREVALENTES DE LA INFANCIA EN LOS MUNICIPIOS PRIORIZADOS DE SANTANDER
ENMARCADO EN EL PROYECTO IMPLEMENTACION DE ACCIONES PARA LA PROTECCION
CONTRA LAS ENFERMEDADES INMUNOPREVENIBLES Y CONTROL DE LAS
ENFERMEDADES PREVALENTES DE LA INFANCIA EN SANTANDER '

1.1 ALCANCE DEL OBJETO.

Las acciones gue se plantean desde lo comunitario estan orientadas a:

1. Presentar Plan de Trabajo y Cronograma general de actividades Productos: Entrega a) Plan
de Trabajo General b) Cronograma mensual de actividades general de actividades con el visto
bueno del referente del programa.

2. Analisis de la situacion epidemiolégica de morbilidad y mortalidad en IRA, EDA y DNT aguda
en nifios menores de 5 afios en la zona rural dispersa del area de influencia y relacionarlos con
fos avances de la ruta integral de atencién de promocién y mantenimiento de la salud del
momento del curso de vida de primera infancia. Productos: Informe del analisis realizado con
los diferentes actores que prioricen las actividades segun el diagnostico encontrado.

3 Disefio de un ciclo de Educacion para la Salud (EpS : presentar la Metodologia- descripcion del
proceso a implementarse de educacion y comunicacion para la salud en el ambito rural Revisar
el anexo técnico de Educacion para la Salud (EpS) v se seleccionaran las capacidades que
apuntan al cuidado de salud esperado de las 18 practicas claves de AIEPI: en coherencia con
las directrices descritas en el documento del marco conceptual y metodologico para el
desarrollo de la educacién para la salud de las RIAS- Plan de salud publica de intervenciones
colectivas. Productos: Documento informe (1. Introduccion, 2. Alcance, 3. enfogues, 4.
estrategias metodolégicas/ fundamentos pedagégicos a desarroliar para las 9 sesiones, 5.
resultados esperados.

4. Realizar cuatro (4) reuniones de concertacion y articulacion (para la puesta en marcha del
proceso de educacion y comunicacion para la Desarrollar minimo 1 ciclo, compuesto de 9
sesiones con la misma familia para el logro de un resultado concreto — acorde con el PTS-,
previamente definido y acordado con los participantes. Productos: a. Participacion de la
autoridad local/ municipal (actor local sequn corresponda de Salud o de poblaciones
vulnerables-priorizadas- lideres e instituciones y otros), b) Soporte de convocatoria a reuniones

Calle 37 N° 10-30 Teléfono 6339666 Bucaramanga - Colombia
www.gobernaciondesantander.gov.co
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de concertacion y articulacion (oficio- correo electrénico de notificacion) c) Actas de reunion
concertacion de apoyo de registros fotograficos, materiales a usar en las sesiones, v
concertacion de cronogramas, e tercera reunién avances de la actividad de capacitacion vy
responsables de la comunicaciéon v novedades que afecten el cronograma; entre otras) f.
Presentacién de informe de resultados de la capacitacion realizada con la comunidad
5. Realizar'9 sesiones educativas a 7 familias en el municipio seleccionado de Santander, se

reahzara solo una sesion educativa a la semana de minimo dos horas en cada familia que
tenqan nifcs menores de 5 afios, sesiones presenciales. (minimo de 2 integrantes por familia),
se debe utilizar los elementos de proteccion personal en el marco de la bioseguridad.
Productos: a) listados de asistencia ¢) registros fotograficos si se tiene autorizacion d). Fichas
tematicas. e. Informe

Con los siguientes temas:

a) Atencion vy consejeria de la nifiez en la familia con las 18 practicas claves AIEPI en la
comunidad.

b) Amamantar a su bebe de manera exclusiva durante los seis primeros meses.

¢) Suministre alimentos complementarios a partir de los 6 meses de edad.

d) Proporcione micronutrientes (vitamina A, hierro y Zinc)

e) Promueva el desarrollo mental vy social del nifio, procure estimularlo mediante la
conversacion, juegos y otras interacciones fisicas y emocionales apropiadas

f) Mantenga al dia con el esquema de vacunacion

g) Lavado de manos e higiene personal y de la vivienda

h) Utilice mosquiteros para evitar el dengue

i) Mantenga habitos apropiados para la prevenciéon y atenciéon de personas infectadas con
VIH/SIDA.

i) Mantenga una adecuada higiene oral

k) Proteja a los nifios que tienen contacto con personas enfermas de tuberculosis

I) Cuando el nifio se enferme continte alimentandolo y dando liguidos.

m) Administres a los nifios enfermos el tratamiento casero apropiado.

n) Evite el descuido y maltrato de los nifios

0) AsegUrese que los hombres participan en el cuidado de los nifios vy se involucran en la
salud reproductiva de la familia.

p) Tome las medidas adecuadas para prevenir y controlar lesiones y accidentes en los nifos.

q) Reconozca cuando los nifios necesitan tratamiento fuera del hogar v llévelos al personal de
salud para la atencion.

r) Siga las recomendaciones del personal de salud relacionado con el tratamiento.
sequimiento y referencia del caso.

s) Asegurese que toda mujer embarazada reciba atencion prenatal adecuada.

t) Organice la ruta de atencion para IRA EDA de la zona rural en donde se desarrolld el ciclo
de educacion hacia la baja complejidad de atencién. Producto: a. Infografia de la ruta b.
Socializacion de la ruta

6. Disponer de material didactico para el desarrollo de las actividades con cada una de las

jémilias por ejemplo papeleria, folletos, plegables, pendones, marcadores y demas
materiales/elementos necesarios para fortalecer la educacion individual en los tres mensajes
claves de IRA v las otras actividades de la estrategia comunitaria de AIEPI.)

TALENTO HUMANO:

El equipo técnico estara conformado por profesionales con capacidad para el desarrollo de los
temas priorizados, dada su experiencia y conocimientos, con los siguientes perfiles:

a) una (1) enfermera profesional y/o con experiencia en temas relacionados en educacion para la

b)

tomunidad,
un’(1) auxiliar de enfermeria con experiencia en trabajo en comunidad

V.
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VALOR
No DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD UNIDAD TOTAL CANTIDAD VALOR TOTAL
UNITARIO

Realizar cuatro (4) reuniones de concertacién y
articulacion (para la puesta en marcha del proceso
de educacién y comunicacion para la Desarrollar

1 | minimo 1 ciclo, compuesto de 9 sesiones con la reuniones $ 300.000 4 $1.200.000
\ misma familia para el logro de un resultado concreto
- acorde con el PTS-, previamente definido y
acordado con los participantes.

Realizar 9 sesiones educativas a 7 familias en el
municipio seleccionado de Santander, se realizara
solo una sesién educativa a la semana de minimo
dos horas en cada familia que tengan nifilos menores
de 5 afios, sesiones presenciales. (minimo de 2
integrantes por familia ), se debe utilizar los
elementos de proteccion personal en el marco de la
bioseguridad.

familias $2.700.000 7 $ 18.900.000

Disponer de material didactico para el desarrollc de
las actividades con cada una de las familias por

3 ejemplo papeleria, folletos, plegables, pendones,
marcadores y demas materiales/elementos
necesarios

Informe del analisis realizado con los diferentes
actores que prioricen las actividades segun el
diagnéstico encontrado, : Documento informe (1.
4 | Introduccién, 2. Alcance, 3. enfoques, 4. estrategias Informe $ 1.800.000 1 $ 1.800.000
metodolégicas/ fundamentos pedagégicos a
‘ desarrollar para las 9 sesiones, 5. resultados
esperados.

VALOR TOTAL CON IVA ) $ 25,125.00%’/’

material $ 3.225.000 1 $ 3.225.000

LUGAR DE EJECUCION DEL OBJETO CONTRACTUAL

El objeto del contrato a celebrar se desarrollaré en el Municipio de PUERTO WILCHES

.
£
A

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

En desarrollo de la contratacion a realizar, se debe tener en cuenta lo establecido para el efecto en
el articulo 5 de la Ley 80 de 1993, el articulo 50 de Ley 789 de 2002, y cumplir con las siguientes
obligaciones:

1)

9)

Ejecutar directamente y bajo su entera responsabilidad el alcance de los objetos del
contrato, para lo cual gozara de plena autonomia técnica, administrativa y contractual. Por
lo tanto, el contratista sera el unico responsable de la contratacion de los alcances
previstos.

Sufragar los gastos que legalmente haya lugar para la legalizacion y gjecucion del contrato,
de conformidad con la normatividad que rige la materia.

Aceptar la supervisién por parte de la Secretaria de Salud Departamental.

Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo de este contrato, evitando dilaciones y que
puedan presentarse.

No acceder a amenazas 0 a peticiones de quienes actuen por fuera de la ley con el fin de
obligarlo a hacer u omitir algln acto o hecho informando inmediatamente a la entidad y
demas autoridades competentes cuando se presenten peticiones 0 amenazas.

Cumplir con el pago oportuno de los aportes del sistema de seguridad social integral y
aportes parafiscales, cuando corresponda.

Acatar las orientaciones e instrucciones del supervisor del contrato asignado.

Pagar los salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones de todo el personal que
ejecute el objeto contractual, quedando claro que no existe ningun tipo de vinculo laboral
del personal con la Secretaria de Salud de Santander.

Presentar al supervisor informes parciales y el informe final.

10) Responder por toda clase de demandas, reclamos O procesos gue instaure el personal o

los subcontratistas requeridos para el cumplimiento del objeto contractual.

11) Mantener el personal requerido para €l cumplimiento del objeto contrato.
12) Responder por todo dafio que se cause a bienes, al personal que se utilice y a terceros en

la ejecucion del contrato.
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13) Responder por la buena calidad de los materiales y elementos utilizados en el objeto del
contrato.

14) Practicar las medidas ambientales, sanitarias, forestales, ecologicas e industriales
necesarias.

15) Cumplir con las normas y especificaciones técnicas.

16) Las demas obligaciones que sefialen en la ley para este tipo de contratos y las que se
deriven de su naturaleza.

DOCUMENTOS SOPORTES DE LA PROPUESTA

Los siguientes documentos se deben anexar a la propuesta, los cuales son necesarios para la
celebracion del contrato:

Acta de posesion del representante legal de la ESE.

Acta de nombramiento del representante legal de la ESE.

Copia de la cedula de ciudadania del representante legal de la ESE.

Certificacion de aportes s. s. y parafiscales (indicandose que se encuentran al dia con

dichas obligaciones), suscrito por el Revisor Fiscal si la entidad estuviere obligada, de lo

contrario suscrito por el Representante Legal de la ESE. Si lo firma el Revisor Fiscal,

debera adjuntar fotocopia de la cedula de ciudadania, de la tarjeta profesional.

5. Acto que otorga facultades al representante para contratar.

6. Certificado de antecedentes fiscales (vigente) de la Contraloria General de la Republica,
del Representante Legal y de la E.S.E.

7. Certificado de antecedentes disciplinarios (vigente) Procuraduria General de la Nacion, del
Representante Legal vigente y de la E.S.E.

8. Certificado judicial del Representante Legal vigente.

9. Certificado del Registro Nacional d Medidas Correctivas.

10. Certificado de Delitos Sexuales

11. RUT de la Empresa Social del Estado.

Sl

12. Habilitacién del registro como prestador en salud publica o el requerido para el desarrolio de
las actividades que se pretenden contratar (conforme a certificado de la Secretaria de Salud

de Santander).
13. Certificacion de cuenta bancaria en la cual solicita que se realicen los pagos.

PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

El contrato tendra un plazo de ejecucion de CUATRO (04) mesesf"_"contados a partir de la
suscripcidn del acta de inicio sin que sobrepase la vigencia fiscal 2023.

VALOR ESTIMADO

El valor estimado para el contrato interadministrativo es la suma VEINTICINCO MILLONES
CIENTO VEINTICINCO MIL PESOS COP ($25.125.000)

FORMA DE PAGO

EL DEPARTAMENTO pagara al CONTRATISTA mediante UN (01) PAGO a la ejecucion del 100%
del valor del contrato, con el recibo a satisfaccion por parte del supervisor del contrato designadoy
para tal efecto, con el cumplimiento de los requisitos legales y administrativos necesarios para €

diligenciamiento de la respectiva obligacion contraida, anexando el contratista el informe de
cumplimiento a satisfaccion del objeto contractual dado por el supervisor designado por el
Departamento, al igual que el pago del Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscal, de
conformidad con el articulo 23 paragrafo 1 de la Ley 1150 de 2007.

El ultimo pago sera previa firma de la liquidacion del contrato con el recibo a satisfaccion por parte
del supervisor del contrato designado para tal efecto.

INDEMNIDAD

El contratista se obliga a mantener indemne de cualquier reclamacion proveniente de terceros, que
tenga como causa las actuaciones del contratista.
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LIQUIDACION

La liguidacién del presente contrato se realizara dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la
finalizacion del plazo.

LEGALIZACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

Una vez suscrito el contrato se deben cumplir con los requisitos exigibles que establece el articulo
23 de la ley 1150 de 2007, previamente a la suscripcion del acta de inicio.

ENTREGA DE LA PROPUESTA

La propuesta debera entregarse por parte del contratista con documentos exigidos para este tipo
de contratacion de conformidad con la norma existente.

Cordialmente,

JAVIER ALONSB VILLAMIZAR SUAREZ
Secretario de Salud de Santander

V°B®: Niceéforo Rincon Garcia
Director de Apoyo Juridico de Contratacion y Procesos Sancionatorios

V°B®: Reviso y Proyecto Aspectos Técnicos y Elaboro Presupuesto Oficial
German Eduardo Marin Cardenas — Director de Salud Integral

"y

Reviso Aspectos Juridicos: Daniela Redondo Chinchilla — Profesional Universitario G)g\\

Reviso y Proyecto Aspectos Juridicos: Lorena Carrillo — Abogada Contratista SS%M
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