. a Fundacion
2 NIT: 900317029-1
. ar.t ha Direccién: Carrea 7 A # 30 D 44 sur
3 - Teléfonos: + (57) 313 448 82 66
“-F'I I c acon funcreciendoparaelmanana@hotmail.com

“Creciendo para el manana®

EL SUSCRITO REVISOR FISCAL DE LA FUNDACION MARTHA
CHACON “CRECIENDO PARA EL MANANA”
NIT 900.317.029-1

CERTIFICA QUE:

EL PERSONAL DEL CENTRO INTEGRARTE LOTE 3, EL 100% EN EL MES DE
MARZO SE ENCUENTRAN AL DIA EN LOS PAGOS DE APORTES AL SISTEMA DE
SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD, PENSIONES, RIESGOS PROFESIONALES Y
APORTES PARAFISCALES, DE ACUERDO A LO ESTABLECIDO EN LA LEY 789 DE
2.002, EN SU ARTICULO 50, DURANTE LOS ULTIMOS SEIS MESES.

SE EXPIDE AL 18 DIAS DEL MES DE ABRIL DE 2023 A SOLICITUD DEL INTERESADO.

N '\‘.\ M\
L) 1)
AL\ /-)[ AN\
CGAVANETH GARZON
Revijsoria Fiscal
T.P. 95584-T

FUNDACION MARTHA CHACON
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ADMIMNISTRATIVA

oo JUNTA CENTRAL @1
=seec. DE CONTADORES

Certificado No:

250D Eebeae@aa @

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico OLGA YANETH GARZON LOMBANA identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 52311648 de BOGOTA, D.C. (BOGOTA D.C) Y Tarjeta Profesional No 95584-T
Sl tiene vigente su inscripcién en la Junta Central de Contadores y desde los ultimos 5 afios.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * % % % % % % % % % % % % & % % & & % % % % % % % % %

EE R R I S A A A A A A A I I A I R I L I

EE IR I S S S I A A O I I I A A S R S S O I A A A S A A

EL CONTADOR PUBLICO NO HA CUMPLIDO CON LA OBLIGACION DE ACTUALIZAR EL
REGISTRO

Dado en BOGOTA a los 21 dias del mes de Marzo de 2023 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicion.

T

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado


http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:35C3D03E99D26447

ALGALDIAMAYOR
U B0GOTADLC.

PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL

FORMATO LIQUIDACION VALOR A FACTURAR EN EL PERIODO PARA SERVICIOS TERCERIZADOS DE DISCAPACIDAD

Codigo: FOR-PSS-098

Version: 1

Fecha: 30/11/2020 Memo 12020032986

Pagina: 1 de 1

1. CONTRATO/CONVENIO N° Y FECHA

ADICION 1 DEL 3945 2022 LOTE 3

APORTE SDIS - CONTRATO/CONVENIO INICIAL

12. COSTOS VARIABLES DIARIO POR PERSONA

14. COSTO VARIBLE: VALOR DIARIO
POR ALIMENTO

FUNDACION MARTHA CHACON CRECIENDO
2. CONTRATISTA/ASOCIADO PARA B A VALOR TOTAL s 171.164.504 ALIMENTOS s 16,056 NUEVES s 4.449
3. NOMBRE DE UNIDAD OPERATIVA / CENTRO INTEGRARTE ATENCION EXTERNA 3 VALOR COSTOS FIJOS ELEMENTOS DE ASEO
TIPO DE ATENCION MARTHA CHACON (PAGO MENSUAL) $ 126.821.989 PERSONAL ® e ALMUERZO ® 8266
ESPACIO FISICO
4. PERIODO 110312023 21/03/2023 :;’;Lé’gliﬁzg?s FlI0s s - FUNCIONAL s 5567 ONCES s 3301
INSTALACIONES
VALOR COSTOS
5 CANTIDAD DE DIAS HABILES DEL PERIODO. 14 VA B 30.318.923 B 22.468 B 16.056
6 CANTIDAD DE DIAS COSTO FIJO DEL PERIODO. 2 VALOR COSTOS POR s 3.023.592
REALIZACION
7. COBERTURA 50
8. DIAS HABILES DEL CONTRATO 35 11. COSTOS FIJOS 13. COSTOS POR REALIZACION
9. DIAS COSTOS FIJO DEL CONTRATO 51 VALOR COSTO FIO POR 50518 ACTIVIDAD SERVICIOS PUBLICOS 15. VALOR
PERSONA DIA cosTos
VARIABLES A s 14818946
PAGAR EN EL
ALOR COSTO FIs0 FECHA DE ACTIVIDAD nov-2022-mar-2023 PERIODO
TOTAL A PAGAR EN EL 53.044.348 VALOR  COSTOS ~ POR
PERIODO REALIZACION A PAGAR EN| $ 1.127.083
EL PERIODO
[6. TOTAL A PAGAR EN EL PERIODO [s 6600377
[I7- TOTAL NO PAGO POR SERVICIOS NO PRESTADOS s 1501800
[I5_TOTAL A PAGAR EN EL PERIODO - VALOR A FACTURAR s 67468577
21. VALOR COSTOS 25. VALOR COSTO
20.DIAS DE ATENCIONSIN | VARIABLES DELOSDIAS | 22, DIAS CON 23 VALOR COSTO 24. No. DIAS DE VARIABLE: BIENES |  26.No, DIAS | 27 VALOR COSTO VARIABLE
19. cuPO NOVEDAD DE ATENCION SIN NOVEDAD VARIABLE DIAS CON HOSPITALIZACION CONSUMIBLES MEDIO FAMILIAR BIENES CONSUMIBLES 28. TOTAL COSTO VARIABLE
NOVEDAD NOVEDAD (HOSPITALIZACION) (MEDIO FAMILIAR)
14 14.551 - - - - 14.551 |
12.340 9 57.708 - - 70.047 |
14 14,55 - - S B 4551 |
14 14,55 - - S B 4551 |
14 14,55 - - S B 4551 |
14 14,55 - - S B 4551 |
14 14,55 - - S B 4551 |
8 14 14,55 - - S B 4551 |
9 14 14,55 - - S B 4551 |
10 14 14,55 - - S B 4551 |
1 14 14,55 - - S B 4551 |
12 14 14,55 - - S B 4551 |
13 14 14.551 - - 5 - 14.551
14 14 14.551 - - 5 - 14.551
15 14 14.551 - - 5 - 14.551
16 14 14.551 - - 5 - 14.551
17 14 14.551 - - 5 - 14.551
18 14 14.551 - - 5 - 14.551
9 14 14.551 - - 5 - 14.551
0 14 14.551 - - 5 - 14.551
1 14 14.551 - - 5 - 14.551
2 14 14.551 - - 5 - 14.551
3 14 14.551 - - 5 - 14.551
4 14 14.551 - - - - 14,551
5 - - 14 89.767 5 - 89.767
6 14 14.551 - - 5 - 14.551
7 14 14.551 - - 5 - 14.551
8 14 14.551 - - 5 - 14.551
9 14 14.551 - - 5 - 14.551
0 14 14.551 - - 5 - 14.551
1 14 14.551 - - 5 - 14.551
2 14 14.551 - - 5 - 14.551
3 14 14.551 - - 5 - 14.551
4 14 14.551 - - 5 - 14.551
5 14 14.551 - - 5 - 14.551
6 14 14.551 - - 5 - 14.551
7 - - 14 89.767 5 - 89.767
8 14 14.551 - - 5 - 14.551
9 14 14.551 - - 5 - 14.551
40 14 14.551 - - 5 - 14.551
21 14 14.551 - - 5 - 14.551
42 14 14.551 - - 5 - 14.551
43 14 14.551 - - 5 - 14.551
24 14 14.551 - - - - 14,551
25 14 14.551 - - 5 - 14.551
26 14 14.551 - - - - 14.551
a7 14 14.551 5 5 - - 14.551
28 14 14.551 - - - - 14,551
29 14 14.551 - - - - 14.551
50 - - 14 5 - - -
29 TOTAL COSTOS
A ES 649 | $ 14.581.703 51 $ 237.242 0 - 0 s -|s 14.818.946
29. DETALLE DE NO PAGO POR SERVICIOS NO PRESTADOS
33. NUMEROS DE DIAS | 34. TOTAL VR SERVICIO NO
30. TEM 31.VALORMENSUAL | 32.VALOR DIARIO ooy AN
Tecnélogo-a de alimentos o $2.174.000 72.467 21 $ 1521.800
gastronoma-o
5 5
B 5
s 5
35. TOTAL NO PAGO POR SERVICIOS NO PRESTADOS s 1.521.800

36 _Yudy Liliana Perez Macias

“odY peea

38 _Marta Elidia Chacon_Roncancio

37 NOMBRE COORDINADOR (A)

39 NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL

41 OMAIRA ALARCON SALCEDO




ALCALDIA MAYOR

PROCESO PRESENTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL

FORMATO CONTROL DE ASISTENCIA PARA SERVICIOS TERCERIZADOS DE DISCAPACIDAD

Cadigo: FOR-PSS-099

Version: 1

SLCALDAMAYOS Fecha: 30/11/2020 Memo 12020032986
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL Pégina: 1del
CONTRATO/CONVENIO N° Y VIGENCIA ADICION 1 DEL 3945 2022 LOTE 3
CONTRATISTA/ASOCIADO FUNDACION MARTHA CHACON CRECIENDO PARA EL MANANA
NOMBRE DE LA UNIDAD OPERATIVA CENTRO INTEGRARTE ATENCION EXTERNA 3 MARTHA CHACON
TIPO DE ATENCION EXTERNO
PERIODO 1/03/2023 21/03/2023
DIAS HABILES DEL PERIODO 14
DIAS COSTOS FIJOS DEL PERIODO 21
8 9 10 11. NOMBRE COMPLETO 13 14 15 16
cupo| Ne | IDENTIFICACION | PRIMER NOMBRE SNEOG’\;’QQS PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO 1|23 678|910 1314|1516 |17 | RSO SS NOVEDAD OBSERVACIONES
1 1 1023905974 | ADRIANA MARIA SALCEDO PINARETE 111 1laaf1]1 1]af1f1]2 1 14 0
Se llevo a cabo suspension por inasistencia de 7
2 2 5 o alspension, B i 7UoArs023 ae e novedad
52857082 ADRIANA MILENA IBAGUE BOHORQUEZ 112 1]ofofo]o olofo]o]o 1 de atencion.
3 3 1013631562 ANDREA CATALINA ORTIZ SEPULVEDA 111 11111 111 f1]1 1 14 0
4 14 1031134939 | ANDRES LEGUIZAMON BUITRAGO 112 111 f1]1 1fafa]1]1 1 14 0
5 |5 1025140838| CLAUDIA PAOLA MOLINA QUINTERO 112 111 f1]1 1fafa]1]1 1 14 0
6 |6 1031158836 BRYAN STEVEN | RONCANCIO PALACIOS 112 111 f1]1 1fafa]1]1 1 14 0
[ 53906445 DIANA PAOLA CACERES DUARTE 112 111 f1]1 1fafa]1]1 1 14 0
8 |8 1031166437 DIRLEN ARTURO TRIANA TRIANA 111 1)afaf1]a 1fafa]1]1 1 14 0
9 9 1033800110 EDGAR EFRAIN GUERRERO GONZALEZ 111 111 f1]1 1fafa]1]1 1 14 0
10 110 [ 1023950202 | FARAHUT GAITAN HERNANDEZ 111 111 f1]1 1fafa]1]1 1 14 0
1 1 52827585 GLADYS FABIOLA | MARTINEZ GIL 112 111 f1]1 1fafa]1]1 1 14 0
1212 1033711701 JENNY JOHANA NINO LEON 111 111 f1]1 1l1]1]1]1 1 14 0
13 |13 38363026 JENNY PAOLA QUINONEZ PALOMA 112 1)afaf1]a 1fafa]1]1 1 14 0
14 114 | 1031169703 JOHAN | SEBASTIAN | HERNANDEZ VALERO 111 11]af1]1 1lafa]1]1 1 14 0
15 |15 52735973 KARLA ROCIO CANAS CHAGUALA 111 11]af1]1 1lafa]1]1 1 14 0
16 |16 | 1031174649 KAREN TATIANA GAMBOA ZAMORA 111 1fafafafs 1f{1)af1]1 1 14 0
7 17 1136911087 MICHAEL STIVEN ARELLANO GARCIA 111 11111 111 f1]1 1 14 0
18 |18 | 1033774966 | NATALY DE DIOS RUIZ 111 11]af1]1 1lafa]1]1 1 14 0
19 [19 | 1033677013 OSCAR DAVID HERRERA FORERO 111 11]af1]1 1lafa]1]1 1 14 0
20 20 | 1136910298 YULY ANDREA | CORREDOR SALAZAR 111 111 f1]1 1lafa]1]1 1 14 0
21 |21 | 1013674511 | SEBASTIAN ALVAREZ IZAZIGA 111 111 f1]1 1lafa]1]1 1 14 0
22 |22 | 1023899849 | \MONICA |ALEJANDRA LUGO SUAREZ 111 111 f1]1 1lafa]1]1 1 14 0
23 |23 | 1023902266 ANGIE VIVIANA HERRERA SEGURA 111 1)afaf1]a 1laa]1]a 1 14 0




24 |24 | 1023954470 CINDY LORENA GALINDO MURILLO 111 1)afaf1]a 1lafa]1]s 1 14 0

25 |25 | 1023929971 | pANIEL FELIPE NINO APONTE 0lo]o oloJo]o]o ololo]o]o 0 0 4 ol la 301012070 gt iearcins mavorasia 7
26 |26 52733559 NORELY ESTELA | MOSQUERA MOSQUERA 111 1)afaf1]1 1laf1]1]1 1 14 0

27 |27 | 1023874051 ROSA ARACELI MANCERA CONTRERAS 111 1)afaf1]1 1laf1]1]1 1 14 0

28 |28 52728230 CLAUDIA |ALEJANDRA| RODRIGUEZ LANCHEROS 111 1)afaf1]1 1laf1]1]1 1 14 0

29 |29 | 1023950565 YOJAN ALONSO MENDOZA ACEVEDO 111 1)afaf1]1 1laf1]1]1 1 14 0

30 |30 1023868122| JULIETA | MARCELA | SANCHEZ RODRIGUEZ 111 111 f1]a 11212 1 14 0

31 |31 52868375 IVONNE | JOHANNA | BEJARANO HERNANDEZ 111 1)afaf1]1 1laf1]1]1 1 14 0

32 |32 52409764 YEIMMI SANNDY LEON RINCON 111 1)afaf1]1 1laf1]1]1 1 14 0

33 |33 | 1023883552 JORGE _ |HUMBERTO|  VIASUS LOPEZ 111 1111 1laa]1]a 1 14 0

34 |34 80912087 | HERNANDO CARDENAS CAPERA 111 1)afaf1]1 1laf1]1]1 1 14 0

35 |35 | 1023908952 LEIDY YUBITH SABOGAL CASTELLANOS [1]1 |1 1)afaf1]1 1laf1]1]1 1 14 0

36 [36 | 1023877660 DIANA CAROLINA SUAREZ MENESES 111 111 f1]a 1fl1]af1]1 1 14 0

37 |37 | 1023932391 JUAN ESTEBAN | LOZANO LUNA ololo olololo]o olololo]o 0 0 14 e sl o cated e
38 |38 52727946 LUz MERY HERRERA MORALES 111 111 f1]a 1fl1]af1]1 1 14 0

39 [39 | 1092390421 KEVIN __|ALEXANDER| MORENO GARCIA 111 111 f1]a 1fl1]af1]1 1 14 0

40 |40 | 1023975784 ANGIE SULAY GARCIA JIMENEZ 111 111 f1]a 1fl1]af1]1 1 14 0

41 41 | 1032481787 DIANA PAOLA PENA MARTINEZ 111 1)afaf1]1 1lafa]1]s 1 14 0
42|42 | 1000614510 | ANGIEE JULIETH | HERNANDEZ TORRES 112 11111 1111 1 14 0

43 |43 | 1023961233 | JONATHAN | REINALDO DIAZ CHAVARRO 112 11111 1111 1 14 0

44 |44 | 1000616112 | DAYRON STIVEN GOMEZ CABEZA 111 1{afafa]s 11111 1 14 0

45 |45 | 1000777253 | EDWARD ELIAS RICARDO YARA 111 1lafafa]s 11111 1 14 0

46 |46 | 1013677748 | CRISTIAN CAMILO ORTIZ GUTIERREZ 111 11111 1lala]1]a 1 14 0

47 |47 | 1032484580 | JONATAN ESMID QUINTERO NOVOA 1] NERERERE 11111 1 14 0

48 |48 | 1013644972 JOSE FREDERIK | RAMIREZ CONTRERAS 1] NERERERE 11111 1 14 0

49 |49 | 1023950416 | CRISTIAN |FERNANDO GOMEZ VALENCIA 1] NERERERE 11111 1 14 0

50 |50 0 14

TOTALES A7( 47| 47| O O] 47| 46| 46| 46| 46 O| O| 46| 46| 46| 46( 46| O O 0| 47 649 51

‘\\,C“{ ey 700

Yudy Liliana Perez Macias

NOMBRE DEL COORDINADOR (A)
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL

FORMATO RELACION DE FACTURAS PRESENTADAS POR SERVICIOS TERCERIZADOS DE DISCAPACIDAD

Cadigo: FOR-PSS-415

Version: 0

Fecha: 30/11/2020 Memo 12020032986

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL Pégina 1 de 1
1. CONTRATO/CONVENIO N° Y FECHA: 3945 DE 2022
2. CONTRATISTA/ASOCIADO: FUNDACION MARTHA CHACON
3. NOMBRE DE UNIDAD OPERATIVA / TIPO DE ATENCION: CIAE GRUPO 3
4. PERIODO: 24/11/2023 AL 21/03/2023
. A FECHA DE LA
Ndmero de orden RUBRO ASIGNADO FACTURA No RAZON SOCIAL Y NIT PERIODO FACTURADO VALOR DE LA FACTURA VALOR A PAGAR EACTURA
. . ENEL CODENSA S.A. Nit:
1 Servicios Publicos 0097337-4 860,063,875-8 01/03/2023 - 31/03/2023 $ 163.560 | $ 110.799 23/03/2023
2 Servicios Publicos 60846623 VANTI S.A. Nit: 800,007,813-5 04/02/2023 - 05/03/2023 $ 346.190 | $ 346.190 23/03/2023
EMPRESA DE ACUEDUCTO Y
3 Servicios Publicos 39865661712 ALCANTARILLADO DE BOGOTA 24/11/2022-23/01/2023 $ 1.193.360 | $ 670.094 24/02/2023
Nit: 899,999,094-1
a $ 1.127.083

FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL
NOMRE DEL REPRESENTANTE LEGAL:

FECHA

y

MARTA ELIDIA CHACON RONCANCIO
30/12/2022

5276
110799 enel




ALCALDIAMAYOR
DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIA!

PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES
PARA LA INCLUSION

INFORME MENSUAL CUALITATIVO Y CUANTITATIVO
CUMPLIMIENTO DE METAS

Formato no controlado

Cadigo:

Version: 0

Fecha:

Pagina: 1 de 8

1.

DATOS GENERALES

NOMBRE DE LA MODALIDAD: Centros Integrarte Atencién Externa

NOMBRE DE LA UNIDAD OPERATIVA: Centros Integrarte Atencidon Externa Grupo 3

NOMBRE Y CARGO RESPONSABLE DE REPORTE: Yudy Liliana Pérez Macias

PERIODO DE REPORTE: 26 de febrero de 2023 a marzo 21 de 2023

2.

DATO CUANTITATIVO REPORTADO EN EL MES

La cobertura de la unidad operativa es 50 personas

Vienen del ;
Centro mes Ingresos Egresos Suspendido L
Integrarte . s Pasan al mes siguiente
anterior
50 49 0 0 2 49
2.1 DISTRIBUCION DE ACUERDO AL ENFOQUE DIFERENCIAL
Sistemas de Apoyos
No No No de
No de
de de person
No de perso
perso | perso | as que No No de
persona . nas
nas nas requier de No de No de P perso
s que No de No de Victi
: que que en pers perso | persona nas
requiere . . persona perso mas
requi requi apoyo F M ona nas s del
n s Afro . nas del
eren eren S S Raiza Palenq . grupo
apoyos apoy Apoy | genera indi descen les ueros ROM Contli LGBT
intermit - dientes cto
0s 0s lizados gen |
entes _ Arma
limita | exten as
do
dos S0s
7 42 0 0 27 | 22 0 0 0 0 0 0 0
2.2 SEGUIMIENTO A CASOS VALIDACION DE CONDICIONES
No. CASOS QUE No. CASOS QUE NO
No. CASOS VALIDADOS CUMPLEN CRITERIOS DE CUMPLEN CRITERIOS DE
DURANTE EL MES INGRESO AL SERVICIO INGRESO AL SERVICIO EN
EN EL MES EL MES
3 3 0
OBSERVACIONES:

Durante el periodo reportado se reciben 3 casos para proceso de validacion de condiciones, de los cuales
las 3 personas en con discapacidad cumplen con criterios para el acceso al Servicio de Inclusion integral
para personas con discapacidad, sus cuidadores y sus familias perfilandose 2 para la modalidad de Centro

Integrarte atencion interna, 1 para la modalidad de Centro Integrarte atencion Externa.




PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES

PARA LA INCLUSION Codigo:
Version: 0
INFORME MENSUAL CUALITATIVO Y CUANTITATIVO
ALCALDIA MAYOR CUMPLIMIENTO DE METAS Fecha:
DE BOGOTAD.C.
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIA Formato no controlado Péagina: 2 de 8

3. DESARROLLO DE HABILIDADES Y CAPACIDADES INDIVIDUALES
3.1 PLAN DE ATENCION INDIVIDUAL

¢, Cuantos planes de atencién se formularon ¢ Cuantos planes de atencién se ajustaron en el
en el mes? mes?

0 5

OBSERVACIONES:
Se llevo a cabo 5 ajustes de plan de atencion individual, debido a cambio de dinamicas familiares.

3.2 INDEPENDENCIA Y AUTONOMIA

¢ Qué acciones se desarrollaron en el proceso de atencion que han favorecido los procesos de autonomia e
independencia de las personas con discapacidad en todas las dimensiones?

e Desde el componente emocional se desarrollé actividades de independencia y autonomia, a
través de dinamicas relacionadas con la expresion y gestion de emociones en el contexto laboral,
por medio de actividades de capacitacién y entrenamiento emocional con articulacion del servicio
nacional de aprendizaje SENA, donde los participantes lograron afianzar procesos frente al
manejo de emociones negativas durante la interaccién con pares en los talleres productivos del
servicio.

e Desde el componente de Entorno Seguro se realizaron sensibilizaciones informativas sobre el
adecuado uso de las sefalizaciones, cuyo objetivo fue orientar, prevenir e indicar, la forma
correcta como se debe transitar en las calles.

e Desde el componente adaptativo en las habilidades instrumentales se realizan procesos de
autonomia en ejecucion de planchado, realizando actividades encaminadas a identificar los
peligros del uso de la plancha, identificar las diferentes telas y temperatura a utilizar para el
planchado de ropa donde 3 participantes realizaron esta actividad de manera autbnoma.

3.3 INTERVENCIONES INDIVIDUALES Y GRUPALES CON LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Total de Intervenciones individuales realizadas
durante el mes con los participantes

Total, de Intervenciones grupales realizadas
durante el mes con los participantes

36

36

OBSERVACIONES:

4. LINEA DESARROLLO DE HABILIDADES Y CAPACIDADES FAMILIARES

4.1 INTERVENCIONES INDIVIDUALES CON SISTEMAS FAMILIARES

¢Cuantas intervenciones con
familia se adelantaron en el
mes?

De esas intervenciones con
familia, ¢ Cuantas fueron a
través de Visitas
domiciliarias?

De esas intervenciones con

familia, ¢ Cuantas fueron a

través de entrevistas en el
Centro?

TOTAL

1

1

Teniendo en cuenta lo anterior, las acciones que se realizaron para la implementaciéon del modelo durante

el mes fueron:
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INTERVENCIONES INDIVIDUALES CON FAMILIA

No. De personas
participantes de las
intervenciones
. . . Tematica abordada No. De ;, Cuantas
Diagnostico Social Intervencione ¢ ¢Cuantas
S per(;s(?nnas Familias o
. . Referentes
discapacidad famili
- amiliares?)
Visita domiciliaria realizada a
participante de 42 afios con
el fin de identificar | piagnéstico social, 1 1 1
condiciones sociales, . L
familiares y econémicas, asi visita domiciliaria
como red de apoyo familiar e
institucional.
Participante de 26 afios,
quien se beneficia de un | Mejorar las
mercado mensual durante un | condiciones del 1 1 1
afo favoreciendo sus i~
o X participante 'y su
c_ond|C|ones y calidad de familia.
vida.
TOTAL 2 2 2
4.2 INTERVENCIONES GRUPALES CON SISTEMAS FAMILIARES.
No. de Resultados
No. de participante Nombr'e_de la
grupos S por grupo temética o _
focales focal abordada Objetivo Logros obtenidos
realizados
Fortalecer
habilidades Se logré sensibilizar a las
individuales de| familias sobre la importancia
. los participantes| de mantener adecuados
Aprovechamiento | mediante la| estiios de vida a nivel
del tiempo libre realizaciéon de las | personal, familiar y social, lo
1 25 actividades que les permitira
aprendidas independencia en sus
desde las| actividades, manteniendo una
diferentes adecuada salud psicoldgica,
competencias a| emocional y fisica
través del | favoreciendo su estabilidad a
seguimiento y | nivel global.

Pagina: 3 de 8
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de los

cuidadores.

TOTAL 1

4.3 ACTIVIDADES PEDAGOGICAS Y FORMATIVAS

Nombre de Resultados
la tematica No de re_fe_rentes o _
gue participaron Objetivo Logros obtenidos
de la actividad
Se logré reconocimiento de la
;s | Conocer rterion s e o

Ley 1996 expuestos en la ley 1996 . .
discapacidad, frente a la
autonomia.

4.4 ESTRATEGIAS Y ACTIVIDADES DE RECONOCIMIENTO DEL ROL DEL CUIDADOR-A

(aplica para las modalidades de atencidén externa)

Nombre de la

No de cuidadores-as

Resultados

cuidadores

25

actividad o tematica | que participaron dela | Objetivo Logros Obtenidos
actividad
Se logr6 a través de
la actividad con los
Fomentar espacios de| referentes estados
bienestar emocional en| de relajacion y calma,
los cuidadores por medio| por medio de la
_ ) de la realizacion de| implementacion de
Musicoterapia para concierto musical por| diferentes géneros

finalizacion del convenio,
con la finalidad que los
referentes logren liberar
estados de tension
emocional y estrés.

musicales, los cuales
ayudaron a armonizar
diferentes emociones
en los cuidadores
para una adecuada
gestion y regulacion
emocional.

5. LINEA DESARROLLO DE CAPACIDADES EN ENTORNO Y TERRITORIO

5.1 ACCIONES PARA LA INCLUSION

No. de personas con

Entidades con las cuales realizé articulaciéon en

ENTORNO discapacidad el mes
incluidos en el mes
EDUCATIVO 29 SENA
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RECREATIVO 27 IDRD conmemoracion dia de los derechos de la
muer
CULTURAL 5 Biblioteca Rafael Uribe Uribe
DEPORTIVO 10 IDRD Escuela de la Bici
PRODUCTIVO 8 Liceo Pedagdgico Senderos del Conocimiento/
OFTALENS

¢, Qué acciones se desarrollaron en el proceso de inclusion y cuéles fueron los resultados?

EN EL ENTORNO EDUCATIVO: Se continGa con la articulacién con la entidad educativa SENA
realizando curso corto de comunicacion en equipos de trabajo con una intensidad horaria de 48 hrs,
donde los dias lunes, miércoles y viernes en jornada de la mafiana viene instructor a dictar curso, el
cual culmina el 17 de marzo 2023.

EN EL ENTORNO RECREATIVO: Se realiz6 articulacion con el IDRD en el programa de recreacion
donde se ejecuté un encuentro en el parque metropolitano el tunal donde se conmemoro los derechos
fundamentales de la mujer, las participantes se involucraron en las actividades ludicas, recreativas
fortaleciendo las habilidades psicomotrices por medio de los juegos tradicionales, rondas y juegos
colectivos incidiendo en el desarrollo de la motricidad gruesa y fina, se evidencio gusto y afinidad por
el espacio y las actividades realizadas por parte de los participantes.

EN EL ENTORNO CULTURAL: Los participantes alcanzaron a realizar sintesis comprension, e
interpretacién de textos informativos por medio de diferentes libros de su interés ayudando con el
desarrollo y perfeccionamiento del lenguaje, asi mismo mejorando la expresion oral y escrita.

EN EL ENTORNO DEPORTIVO: Se realizdé articulacién con la identidad del IDRD en el programa
Escuela de la bici realizando en el mes un encuentro grupal en el parque bosques de San Carlos en
el cual se realizé la practica deportiva de clausura con el objetivo de promover la actividad fisica,
recreacion y el deporte a través de los procesos de ensefianza y uso adecuado de la bici ademés de
trabajar la higiene postural para fortalecer en las tareas diarias contribuyendo en los habitos de vida
saludable.

EN EL ENTORNO PRODUCTIVO: se sigue con la articulacion dada por las dos empresas que
brindaron sus espacios para que 8 participantes desarrollaran procesos de competencias
ocupacionales en un rol laboral, observandose héabitos y rutinas de aseo en el &rea laboral, tolerancia a
figuras de autoridad, cumplimiento de metas de entrega diaria, proporcionando autonomia e
independencia en entornos laborales.

6. LOGROS

6.1 Desarrollo de habilidades y capacidades individuales para el fortalecimiento de la autonomia e

independencia (en funcién del proyecto de vida)

e Durante el desarrollo de actividades del componente emocional se logré6 que 34 participantes
identificaran y diferentes emociones relacionadas con la aceptacion y la empatia, permitiéndoles
promover habilidades para la creacién y establecimientos de nuevos vinculos sociales durante la
participacion de diferentes actividades culturales y deportivas.

e En actividades relacionadas con las habilidades sociales avanzadas, se logré que 43 participantes
llevaran a cabo la implementaciéon de diferentes procesos de seguimiento instruccional frente a
figuras de autoridad, generando en los participantes habilidades relacionadas con el cumplimiento
al logro y trabajo en equipo durante las actividades productivas del servicio.

e Se logro una mayor autorregulacién emocional en 34 participantes, utilizando como estrategias
técnicas de meditacion y exploracién sensorial, donde los participantes lograron liberar emociones
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relacionadas con el estrés y ansiedad, ayudandoles a disminuir estados de preocupacion durante
el desarrollo de las actividades.

e Durante las actividades de educacion sexual se logré que 35 participantes reconocieran la
importancia del implementar diferentes mecanismos para la prevencidon abuso sexual frente a
factores asociados con el contacto fisico no deseado por parte de personas cercanas a su vinculo
social.

e Se realizaron actividades de compra y venta de articulos de la empresa ScreenVel en donde cada
participante lleva la lista y factura de los productos ofrecidos realizando operaciones de
sustraccion y adicion de dos cifras.

e Se logré que 16 participantes realizaran lectura de imagenes por medio de lectura global, creando
cuentos cortos.

e Seis de los participantes lograron aprender a usar la bicicleta de manera responsable y controlada.
En las Ultimas intervenciones se realizé ciclo paseo alrededor del parque tunal.

e Se logré evidenciar que tres de los participantes lograron mejorar su tiempo de atencion y
permanencia de manera progresiva en las actividades deportivas y de juego terapéutico.

e Se logré que una de las participantes mejorara favorecer los rangos de movilidad articular y
flexibilidad de las cuatro extremidades, facilitando asi la ejecucion de patrones integrados
evidenciados en sus tareas diarias.

e Se logré que 15 de los participantes adquirieron conocimientos en talleres productivos (velas,
bordados y bolsas), permitiendo que estos participantes adquirieron una destreza desde el ambito
ocupacional.

e Se logra que 3 participantes adquieran la habilidad de los procesos de planchado de prendas de
vestir, identificando la temperatura de plancha, la seguridad que se debe tener al realizar el
planchando y las diferentes telas a utilizar con la temperatura adecuada.

6.2 Desarrollo de habilidades y capacidades familiares

e Se brinda la creacion de espacio cultural y artistico por medio de actividad de musicoterapia para
cuidadores a través de concierto musical por motivo de finalizacion de convenio, donde los
referentes familiares logran fortalecer diferentes lazos afectivos con los participantes,
permitiéndoles llevar a cabo una participacion activa frente a las actividades de cuidando al
cuidador, donde se promovieron estados de bienestar fisico y emocional en los referentes.

e Se brinda orientacion a los referentes familiares frente al proceso de solicitud de certificado de
discapacidad.

e Se efectla 1 visita domiciliaria de identificacién de condiciones socio familiares de las redes de
apoyos de 1 de los participantes del centro Integrarte Atencion Externa Grupo 3, siendo posible la
elaboracion de diagndstico familiar y plan de intervencion desde el area psicosocial.

e Se realizan permanentes contactos con las redes de apoyo familiar, realizando seguimiento y
acompafiamiento a los procesos de corresponsabilidad familiar.

e Selleva a cabo la continuidad en la estrategia de comunicacion, a través del grupo de WhatsApp
de familias del centro Integrarte Atencion Externa Grupo 3, desde este espacio se da inicio a la
socializacion de informacidon general para las redes de apoyo, convocatoria a actividades
familiares, reporte de actividades recreativas y salidas extramurales.

e Se logré Inclusion de referentes familiares en la charla “Aprovechamiento del tiempo libre”,
generando un espacio de sensibilizacion pedagdgica, donde los referentes familiares comprenden
la importancia de la participacion activa de los procesos y actividades realizadas por el centro
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Integrarte Atencion Externa Grupo 3.

6.3 Desarrollo de capacidades en entorno v territorio

e Serealiza contacto para llevar a cabo articulacion con entidades cercanas al territorio, con el fin de
generar procesos de inclusion culturales y recreativos con los participantes.

7. DIFICULTADES

e Se presentd dificultad en 2 participantes frente al manejo inadecuado de los procesos negociacion
y concertaciéon asociados a la resoluciéon de conflictos con pares durante la realizacion de los
diferentes talleres productivos

e Se observo que durante las intervenciones grupales de manejo de dinero los participantes se les
dificulta diferenciar los valores de los productos con los valores monetarios de los billetes
didacticos.

e Se evidencio que durante las intervenciones grupales los participantes no muestran gusto e
interés por el habito lector.

e Algunos referentes familiares aducen compromisos laborales u otras ocupaciones, falta de
acompafiamiento, que impiden la asistencia a las actividades de referentes familiares.

e Se presentaron dificultades en cuanto a seguimiento de secuencias en las rutinas diarias esto con
6 de los participantes los cuales requieren de apoyos verbales y supervision en rutinas de
cepillado dientes observando en los participantes cumplen el patrén mano boca, realizan la
accion del barrido, pero no ejecutan la limpieza total de la cavidad oral.

e Se presentd dificultad con una participante la cual en la vigencia se realiza el seguimiento
continuo de su presentacion personal y habitos de higiene mayor y menor donde a pesar de esto
sigue presentando habitos inadecuados.

8. ESTRATEGIAS PROYECTADAS PARA FAVORECER EL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS
PROPUESTOS EN EL PLAN DE INTERVENCION DEL CENTRO

e Se recomienda continuar reforzando actividades relacionadas con el manejo y gestion de
emociones negativas asociadas con el estrés y la ansiedad, las cuales permitan mejorar
diferentes estados de animo para un adecuado seguimiento instruccional frente a la realizacion de
solicitudes y demandas por parte de figuras de autoridad.

e Se recomienda continuar trabajando en los participantes los aprendizajes béasicos, manejo del
dinero y reforzar la escritura de su nombre manteniendo la habilidad adquirida, para la realizacion
de la firma en documentos.

e Se recomienda seguir reforzando en la participantes habitos y rutinas 6ptimas para que adquiera
el habito de tener una buena presentacién personal diaria, con apoyo de familia.

Fecha de elaboracion: 21/03/2023

Equipo profesional:

Yudy Liliana Pérez Macias - Coordinadora
Tatiana Pérez - Auxiliar de Enfermeria
John Jairo Guevara - Psicélogo

Stephanie Cardenas - Educadora Especial
Diana Rueda - Terapeuta Ocupacional
Paola Reyes Hueso - Educadora Fisica
Monica Barrios - Tallerista

Luz Angela Guzman- Tallerista
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9. Martha Isabel Gualdron-Nutricionista
10. Carol Julieth Salinas Cardenas — Trabajo social




