FUDESOL
Fundacion Social Para el Desarrollo Humano
Nit: 900295709 -3

EL REVISOR FISCAL DE
LA FUNDACION SOCIAL PARA EL DESARROLLO HUMANO

Nit: 900.295.709-3

CERTIFICA
Que revisando los libros de contabilidad y documentos se verifico que la FUNDACION
SOCIAL PARA EL DESARROLLO HUMANO FUDESOL ha dado cumplimiento integral y

oportuno a todas las obligaciones correspondientes a:

e Sistema de Seguridad en salud
e Riesgos profesionales

e Pensiones

¢ Caja de compensacion familiar

e Servicio Nacional de Aprendizaje SENA.

Por lo tanto, el personal vinculado por contrato de prestacion de servicios ha cumplido con
todo al sistema de seguridad social en salud, pensiones y ARL. Correspondiente al mes de
Octubre de 2022, de conformidad a lo establecido en el Art 50 de la Ley 789 de y el decreto
2650 de 1993, la FUNDACION SOCIAL PARA EL DESARROLLO HUMANO, se encuentra
a paz y salvo por estos conceptos durante los ultimos seis meses a la fecha de expedicién
de la presente certificacion.

La presente se expide a los (30) dias del mes de Enero del afio dos mil veintitrés (2023).

ELIECER HURTADO OCHOA
CC 79.201.302 de Soacha.
TP 27047-T

Revisor Fiscal.

Teléfono: (1) 750 38 03 Coludar- 321 214 06 10~321 2140589
Carrera 78G No 38 - 35 Sur Bogota- Colombia
Email: fundacionfudesol@gmail. com
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ADMIMNISTRATIVA

oo JUNTA CENTRAL @1
=seec. DE CONTADORES

Certificado No:

PO EGOHER@O® @

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico ELIECER HURTADO OCHOA identificado con CEDULA DE CIUDADANIA
No 79201302 de SOACHA (CUNDINAMARCA) Y Tarjeta Profesional No 27047-T Sl tiene vigente
su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripcion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * % % % % % % % % % % % % & % % & & % % % % % % % % %
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Dado en BOGOTA a los 14 dias del mes de Diciembre de 2022 con vigencia de (3) Meses,
contados a partir de la fecha de su expedicion.

T

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado


http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:51658B5CE8577D60

ALCALDARAYOR
DEBOGOTADC.

PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL

FORMATO LIQUIDACION VALOR A FACTURAR EN EL PERIODO PARA SERVICIOS TERCERIZADOS DE DISCAPACIDAD

Cédigo: FOR-PSS-098

Version: 1

Fecha: 30/11/2020 Memo 12020032986

Pagina: 1 de 1

SECRETIRA O INTECRAZIN SO0

APORTE SDIS - CONTRATO/CONVENIO

14. COSTO VARIBLE: VALOR DIARIO

1. CONTRATO/CONVENIO N° Y FECHA 3948/2022 INIGIAL 12. COSTOS VARIABLES DIARIO POR PERSONA BOR ALIMENTO
2. CONTRATISTA/ASOCIADO FUDESOL VALOR TOTAL $ 132.850.591 ALIMENTOS s 16.056 NUEVES $ 4.449
3. NOMBRE DE UNIDAD OPERATIVA / CENTRO INTEGRARTE ATENCION VALOR COSTOS ELEMENTOS DE ASEO
FIJ0S $ 100.790.676 $ 674 ALMUERZO $ 8.266
TIPO DE ATENCION EXTERNA GRUPO 8 / EXTERNO (PAGO MENSUAL) PERSONAL
VALOR COSTOS| ESPACIO FISICO
4. PERIODO 1/01/2023 30/01/2023 FIJ0S $ - FUNCIONAL $ 3.806 ONCES $ 3341
(PAGO UNICO) INSTALACIONES
iézsgggéo DE DIAS HABILES DEL 2 zﬁ;ﬁf&afgssms s 20.571.931 s 20536 $ 16.056
6 CANTIDAD DE DIAS COSTO FIJO DEL VALOR COSTOS
PERIODO. % POR REALIZACION | * 2487.984
7. COBERTURA 60
8. DIAS HABILES DEL CONTRATO 24 11. COSTOS FIJOS 13. COSTOS POR REALIZACION
- VALOR COSTO FIJO SERVICIOS PUBLICOS
9. DIAS COSTOS FIJO DEL CONTRATO 34 POR PERSONA DIA 49.407 ACTIVIDAD gj-g?gg"
VARIABLESA | $ 22.813.643
FECHA DE ACTIVIDAD 01-Jan-23 PAGAR EN EL
VALOR COSTO FIJO PERIODO
TOTAL A PAGAREN| § 88.932.949 VALOR COSTOS POR
EL PERIODO REALIZACION A PAGAR| $ 614.730
EN EL PERIODO
[T6.TOTAL A PAGAR EN EL PERIODO [s 112.361.323
[I7_TOTAL NO PAGO POR SERVICIOS NO PRESTADOS s .
[I8_TOTAL A PAGAR EN EL PERIODO - VALOR A FACTURAR [s 112.361.323
21. VALOR COSTOS 25. VALOR COSTO 27. VALOR COSTO
19.cUPO 20. DIAS DE ATENCION SIN VARIABLES DE LOS 22. DIAS CON Viaﬂlx,;tgi\i(;sggN 24.No. DIAS DE VARIABLE: BIENES 26 V\:‘:D:]OIAS VARIABLE: BIENES 28, TOTAL COSTO
NOVEDAD DIAS DE ATENCION SIN NOVEDAD NOVEDAD HOSPITALIZACION CONSUM\BLES FAMILIAR CONSUMIBLES (MEDIO VARIABLE
NOVEDAD (HOSPITALIZACION) FAMILIAR)
1 20 410.721 - - - - 410721
2 14 287.505 6 26.880 - - 314.385
3 15 308.04: 5 22.400 - - 330.441
4 20 410.72: - - - - 410.721
5 17 349.11. 3 13.440 - - 362.553
6 17 349.11: 3 13.440 - - 362.553
7 19 390.185 1 4.480 - - 394.665
8 17 349.113 3 13.440 - - 362.553
9 0 410.721 - - - - 410721
10 9 390.185 1 4.480 - - 394.665
11 0 410.721 - - - - 410.721
12 9 390.185 1l 4.480 - - 394.665
13 20 410.721 - - - - 410.721
14 17 349.113 3 13.440 - - 362.553
15 16 328577 4 17.920 - - 346.497
16 18 369.649 2 8.960 - - 378.609
17 20 410.721 - - - - 410.721
18 20 410.721 - - - - 410.721
19 20 410.721 - - - - 410721
20 18 369.649 2|3 8.960 - - 378.609
21 20 410.721 s - - - 410.721
22 14 287.505 6 26.880 - - 314.385
23 20 410.721 - - - - 410.721
24 20 410.721 - - - - 410.721
25 20 410.721 - - - - 410.721
26 19 390.185 1l 4.480 - - 394.665
27 20 410.721 -[s - - - 410.721
28 18 369.649 2|3 8.960 - - 378.609
29 20 410.721 -[s - - - 410721
30 18 369.649 2|3 8.960 - - 378.609
31 20 410.721 - - - - 410.721
32 20 410.721 - - - - 410.721
33 18 369.649 2 8.960 - - 378.609
34 14 287.505 6 26.880 - - 314.385
35 19 390.185 1 4.480 - - 394.665
36 18 369.649 2 8.960 - - 378.609
37 14 287.505 6 26.880 - - 314.385
38 19 390.185 1 4.480 - - 394.665
39 16 328577 4 17.920 - - 346.497
40 18 369.649 2 8.960 - - 378.609
41 18 369.649 2 8.960 - - 378.609
42 19 390.185 1 4.480 - - 394.665
43 20 410.721 - - - - 410.721
44 18 369.649 2 8.960 - - 378.609
45 17 349.113 3 13.440 - - 362.553
46 19 390.185 1 4.480 - - 394.665
47 18 369.649 2 8.960 - - 378.609
48 19 390.185 1 4.480 - - 394.665
49 20 410.721 - - - - 410.721
50 19 390.185 1 4.480 - - 394.665
51 19 390.185 1 4.480 - - 394.665
52 17 349.113 3 13.440 - - 362.553
53 16 328577 4 17.920 - - 346.497
54 18 369.649 2 8.960 - - 378.609
55 20 410.721 - - - - 410.721
56 20 410.721 - - - - 410.721
57 18 369.649 2 8.960 - - 378.609
58 18 369.649 2 8.960 - - 378.609
59 11 225.897 9 40.321 - - 266.217
60 13 266.969 - - - - 266.969
29. TOTAL
COSTOS 1.088 [ $ 22.343.237 105 $ 470.407 0 $ - 0 $ -l s 22.813.643
VARIABLES
29. DETALLE DE NO PAGO POR SERVICIOS NO PRESTADOS
34. TOTAL VR
30. ITEM 31. VALOR MENSUAL 32 VALOR 33. NUMEROS DE SERVICIO NO
DIARIO DIAS NOVEDAD PRESTADO
. 3 .
35, TOTAL NO PAGO POR SERVICIOS NO PRESTADOS $ -

ety

36

37 NOMBRE COORDINADOR (A)

39 NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL

40

41 NOMBRE PROFESIONAL APOYO A LA SUPERVISION




PROCESO PRESENTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL Cddi?o; FORPSS099
FORMATO CONTROL DE ASISTENCIA PARA SERVICIOS TERCERIZADOS DE DISCAPACIDAD Versnofw. -
‘éf@é"é.‘?ﬂ‘{‘é" ::Zeoczhoao.:zogléélzozo Memo
SECRETARIA OF INTEGRACION SOCIAL Péagina: 1 de 1
1 |CONTRATO/CONVENIO N° Y VIGENCIA 3948/2022
2 |CONTRATISTA/ASOCIADO FUDESOL
CENTRO INTEGRARTE ATENCION EXTERNA GRUPO 8/
3 [NOMBRE DE LA UNIDAD OPERATIVA EXTERNO
4 |TIPO DE ATENCION EXTERNO
5 |PERIODO 1/01/2023 30/01/2023
6 |DIAS HABILES DEL PERIODO 20
7 | DiAs cOSTOS FIJOS DEL PERIODO 30
8 9 10 11. NOMBRE COMPLETO 13 14 15 16
cupo | Ne | IDENTIFICACION PRIMER NOMBRE S'fgmuggs A’;’;Mf;o iﬁgt’mgg 1| 2] 3 s|e| 7|8 |9of | 1 |12]|13| 14|15|1617| 18|19 20| 2n|22|23|2a]|25[02627 |28 29 |z0f 25 | OSSN NOVEDAD OBSERVACIONES
1 1 1026554622| CRISTIAN FERNANDO ALFONSO FONSECA NA| 1 1 1] 1 [NAINA|INA| 1 1 IJ1|INAINAJIJ 1] 1 J 2 J21NAINAJ 2 J 2 2|1 ] 1 |NAJNAJL 20 0
2 2 1012433910|NIKY FABIAN BOCANEGRA GARZON NAJ O] O 0| 1 |[NA|NAINA| 1 1 1 ]J1|INAINAJOJ 1 o] 2 J21NAINAJ 2 J 1 1|1 ] 1 |NAJNAJL 14 6
3 3 1033786686|JEFFERSON DUVAN CASTILLO GUZMAN NAJ O] O 0] o |[NA|INAINA| 1 1 IJ1|INAINAJIJ 1] 12 J 2 J2NAINAJ 2 J 1 J 1|1 ] 1 |NAJNAJL 15 5
4 4 1026584694 | CRISTIAN ANDRES CERQUERA FERNANDEZ NA| 1 1 1] 1 [NAINA|INA| 1 1 I J1|INAINAJIJ 1] 2 ]2 J2NAINAJ 2 J 1 1|1 ] 1 |NAJNAJL 20 0
5 5 1000135761 STEFANIA FRANCO REMOLINA NA| 1 1 1] 1 |NAINA|INA] o 1 1 |J1|INAINAJ1I| 1] 1 1 |J1|NAINAJ 1 J1]o0o] 1 O [NAINAJ 1 17 3
6 6 1001053157 [JAIME ALFONSO FONTECHA GOMEZ NA| 1 1 0 1 NA | NA|INA| 1 1 1 1| NAINAJ 1| 1 1 0 0 |NA|NA] 1 1 1 1 1 [NA]JNA |1 17 3
7 7 1136910465|FRANK ROGER JIMENEZ NA| 1 0 1] 1 |NAINA|INA] 1 1 1 |J1|INAINAJLI] 1] 1 1 |J1|NAINAJ 2 J 1 1] 1 1 |NA|INA]1 19 1
8 8 1012464920| MICHAEL HARLEY LEONEL CHAGUALA NA| 1 1 1] 1 |NAINA|INA| 1 1 OJL1INAINAJOJ 1] o1 ]J1|NAINAJ 1|1 ]1]1 1 |NA|INA]1 7 3
9 9 1012460796/ ALVARO EDISON LOTA FORERO NA| 1 1 1] 1 |NAINA|INA| 1 1 I J1INAINAJZJ 1 1 )2 J1NAINAJ 2 J 1 1|1 ] 1 |NAJNAJL 20 0
10 10 1033692863|JORGE YESID MARTINEZ NA| 1 1 1] o | NAINA|INA| 1 1 I J1INAINAJIJ 1] 1 )2 J21NAINAJ 2 J 1 1|1 ] 1 |NAJNAJL 19 1
1 1 1024562863 | JAIBERT STIVEN PARRA DUQUE NA| 1 1 1] 1 |NAINA|INA| 1 1 IJ1|INAINAJZJ 1] 1 J 2 J21NAINAJ 2 J 2 1|1 ] 1 |NAJNAJL 20 0
12 12 1031162952| DANIEL STIVEN PENA PENA NA| 1 1 1] 1 |NAINA|INA| 1 1 IJ1|INAINAJ I )11 ]2 JoNAINAJ 1 J 1 1|1 ] 1 |NAJNAJL 19 1
13 13 52204091 (NUBIA ALEXANDRA PINEDA MALDONADO NA| 1 1 1] 1 [NAINA|INA| 1 1 IJ1|INAINAJIJ 1] 1 J 2 J2NAINAJ 2 J 1 1] 1] 1 |NAJNAJL 20 0
14 14 1031159876|ALEX REINEL POVEDA Luis NA| 1 1 1] 1 [NAINA|INA| 1 1 I J1|INAINAJIJ 1] 12 ]2 J2|NAINAJ 2 J 1 1] 1] O0|NAJNAJO 17 3
15 15 1024559160 | MARIA MERCEDES POVEDA ROBAYO NA| 1 1 1] 1 |NAINA|INA] 1 1 1 JOINAINAJOJ L] o |1 |J1|NAINAJO |1 ] 1] 1 1 |NA|INAJ 1 16 4
16 16 1012447043 BRAYAN QUITIAN MORALES NA| 1 1 1] 1 |NAINA|INA] 1 0 OJ1INAINAJ 1| 1] 1 1 J1|NAINAJ 1 J 21 1] 1 1 |NA|INAJ 1 18 2
7 17 1024576007 [EDWIN FABIAN ROZO LOPEZ NA| 1 1 1] 1 |NAINA|INA] 1 1 1 |J1|INAINAJLI| 1] 1 1 J1|NAINAJ 1 J 2 1] 1 1 |NA|INA] L 20 0
18 18 1001197017 [JHONNY ALEJANDRO RUIZ CAPERA NA| 1 1 1 1 NA | NA|INA| 1 1 1 1| NAINAJ 1| 1 1 1 1 |NAINA] 1 1 1 1 1 [NA]JNA| 1 20 0
19 19 1013598385|ELMER CARVAJAL GONZALEZ NA| 1 1 1] 1 |NAINA|INA] 1 1 1 |J1|INAINAJLI] 1] 1 1 |J1|NAINAJ 2 J 1 1] 1 1 |NA|INA] 1 20 0
20 20 1070015396|PAOLA ANDREA SIERRA AMADO NA| 1 1 1] o | NAINA|INA| o 1 1 |J1|INAINAJLI] 1] 1 1|1 |NAINAJ 2 J 1 1] 1 1 |NA|INA]1 18 2
21 21 1022981861 |STEVEN LEONARDO VARGAS GUARIN NA| 1 1 1] 1 |NAINA|INA| 1 1 I J1INAINAJZJ 1] 1 J 2 J21NAINAJ 2 J 2 1|1 ] 1 |NAJNAJL 20 0
22 22 1000603619 |LUIS HERNANDO ZARTA RUIZ NAJ O] O 1] 1 |NAINA|INA| 1 1 1 ]J1|INAINAJOJ 1o ]2 J21NAINAJOJ 1 1] 1] 1 |NAJNAJL 14 6
23 23 1012370929| MANUEL FERNANDO TRUJILLO MONTANO NA| 1 1 1] 1 [NAINA|INA| 1 1 IJ1|INAINAJ )11 J 2 J2NAINAJ 2 J 2 21| 1] 1 |NAJNAJL 20 0
24 24 1000117450 EDDITH VIVIANA RAMIREZ GOMEZ NA| 1 1 1] 1 |NAINA|INA] 1 1 1 J1|INAINAJ1| 1] 1 1 J1|NAINAJ 1 J 1 1] 1 1 |NA|INATL 20 0
25 25 1136909170 MOHAMED HASSAN RODRIGUEZ PENA NA| 1 1 1] 1 [NAINA|INA| 1 1 IJ1INAINAJIJ 1] 2 J 2 J2NAINAJ 2 J 1 1|1 ] 1 |NAJNAJL 20 0
26 26 1030672767 |LUIS EDUARDO PARRA GARCIA NA| 1 1 1] 1 |NAINA|INA| 1 1 1 |J1|INAINAJ 1| 1] 1 1 J1|NAINAJ 1 J1]1]0O 1 |NA|INA] L 19 1
27 27 1024570491 |INGRID TATIANA MORENO GARCIA NA| 1 1 1] 1 |NAINA|INA] 1 1 1 |J1|INAINAJ 1| 1] 1 1 J1|NAINAJ 1 J 21 1] 1 1 |NA|INA] 1 20 0
28 28 1013681435 DUBAN CAMILO RODRIGUEZ RODRIGUEZ NA| O 0 1] 1 |NAINA|INA| 1 1 1 |J1|INAINAJLI| 1] 1 1 J1|NAINAJ 1 J 2 1] 1 1 |NA|INA]1 18 2
29 29 1012432179 |AIMER ALEJANDRO ABELLO ESPEJO NA| 1 1 1 1 NA | NA|INA| 1 1 1 1| NAINAJ 1| 1 1 1 1 |NAINA] 1 1 1 1 1 [NA]JNA |1 20 0
30 30 1000454662 |LISA VANESSA ACOSTA CUETO NA| 1 1 1] 1 |NAINA|INA| 1 1 1 |J1|INAINAJ21JO) 2] o1 NAINAL 1 J1f1]1 1 |NA|INA]1 18 2
31 31 1003764445|JONATHAN ANDRES MEJIA NARANJO NA| 1 1 1] 1 |NAINA|INA] 1 1 1 |J1|NAINAJLI] 1] 1 1|1 |NAINAJ 2 J 1 1] 1 1 |NA|INA]1 20 0
32 32 1192819324| MARLON ANDRES QUIMBAYO LOPEZ NA| 1 1 1] 1 |NAINA|INA| 1 1 IJ1|INAINAJZJ 1] 1 )2 J21NAINAJ 2 J 1 1] 1] 1 |NAJNAJL 20 0




18

33 33 52476159|ALCIRA ALCANTAR NA| O 1 1|11 1 | NA|NA|NA| o 1 1 |J1INAINAJ1]| 1 NA | NA 1 1 NA| NA| 1 18 2
34 34 1030647934| SANDRA MILENA BENAVIDES MARTINEZ NA| 1 1 1|11 0 | NAINA|NA] o 0 1 |]1|NAINAJO] 1 NA | NA 1 1 |NA| NA | O 14 6
35 35 1001294596 | IVAN ANDRES SANCHEZ BUSTOS NA| 1 1 1|11 1 | NA|NA|INA| 1 1 1 |J1|INAINAJ1]| 1 NA | NA 1 0O |NA| NA |1 19 1
36 36 1012335963|JUAN CARLOS MURCIA NA| 1 1 111 0 | NAINA|NA] 1 1 1 |J1|INAINAJ1]| 1 NA | NA 0 1 |NA| NA |1 18 2
37 37 1001871758 [JEIMY SHIRLEY CLAVIO ESTRELLA NA| O 0 0 1 1 NA | NA|INA| 1 1 1 1| NAINAJ 1| 1 NA | NA 1 0 |NA| NA | O 14 6
38 38 1001199425|MARIA CAMILA FERNANDEZ GOMEZ NA| 1 1 J1]1] 1 ]|NAINAINAL 1 1 1 |J1|NAINAJ1]| 21 NA | NA 1 0O [NA|INAJ1 19 1
39 39 1014299982 | YAZMIN ANDREA VARGAS MURCIA NA| 1 1 11]0] 0o |NAINAINAL O 1 1 |J1|NAINAJ1]| L NA | NA 1 O [NA|INAT L 16 4
40 40 1022367261|ANGELA MARCELA MUROZ SANABRIA NA| O O J1]1] 1 |NAINAINAL 1 1 1 |J1|NAINAJ 1| L NA | NA 1 1 |NA|INATL 18 2
41 a1 1030548107 |FRANCISCO ANTONIO PEDRAZA MELGAREJO NA| O O J1]1] 1 |NAINAINAL 1 1 1 |J1|NAINAJ 1| L NA | NA 1 1 |NA|INATL 18 2
42 42 1022326854|NELLY CONSTANZA NIETO FLOREZ NA| 1 1 J1]1] 1 |NAINAINAL 1 1 O] 1|NAINAJ 1|1 NA | NA 1 1 NA|INAJL 19 1
43 43 1233512863| YOHAN CEBASTIAN PORRAS RODRIGUEZ NA| 1 1 J1]1] 1 |NAINAINAL 1 1 1 |J1|NAINAJ1| L NA | NA 1 1 |NA|INAJL 20 0
44 44 79581709| DANILO LOZANO BUSTOS NA| O 0 1|11 1 | NA|NA|INA| 1 1 1 |J1|INAINAJ1| 1 NA | NA 1 1 |NA| NA |1 18 2
45 45 1030702868| BRAYAN JOSE GUAUTA ROMERO NA| O O J1]1] 1 |NAINAINA| 1 1 1 |JOINAINAJ 1| 1 NA | NA 1 1 [NA|INA] L 17 3
46 46 1.022.335.988 [ LILIANA MARCELA DIAZ CASTRO NA| 1 1 Jo| 1] 1 |NAINAINAL 1 1 1 |1|NAINAJ1| 1 NA | NA 1 1 |NA|INA] 1 19 1
47 47 1.136.910.749| DANIEL IGNACIO ROJAS REY NA| O 0 1|11 1 | NA|NA|INA| 1 1 1 |J1|INAINAJ1]| 1 NA | NA 1 1 |NA| NA |1 18 2
48 48 1.000.375.825|JUAN DAVID ALFONSO ALFONSO NA| 1 1 1 1 1 NA | NA|INA| 1 1 1 1| NAINAJ 1| 1 NA | NA 0 1 [NA]JNA| 1 19 1
49 49 1.136.909.888| ERIKA VIVIANA ARDILA RAMIREZ NA| 1 1 1|1 1 |NAINAINA] 1 1 1 |1|NAINAJ1]| 21 NA | NA 1 1 [NAINA| L 20 o
50 50 1030685627 |KAREN DAYANNA OROZCO ARIAS NA| 1 1 1] 1] 1 |NAINAINA] 1 0 1 |1|NAINAJ1| 21 NA | NA 1 1 [NA|INA| L 19 1
51 51 1000121914|JUAN SEBASTIAN SEGURA NA| 1 1 J1]1] 1 NAINA|INA] 1 1 OJ1INAINAJL1] 1 NA | NA 1] 1 |NAJNAJL 19 1
52 52 1023973717|CARLOS ANDRES ARRIGUI PABON NA| O O Jo| 1] 1 |NAINAINAL 1 1 1 |J1|NAINAJ1]| L NA | NA 1 1 |[NA|INATL 17 3
53 53 1023938798 CRISTIAN JAVIER ELEJALDE MURILLO NA| O O Jo| 1] 1 |NAINAINAL 1 1 1 |J1|NAINAJ1]| L NA | NA 1 1 |[NA|INATL 16 4
54 54 1014296899 | DUVAN HUMBERTO CASTRO ORJUELA NA| O O J1]1] 1 |NAINAINAL 1 1 1 |J1|NAINAJ1]| L NA | NA 1 1 [NA|INAJL 18 2
55 55 1012370131|NANCY CRISTINA TORRES BELTRAN NA| 1 1 1|11 1 | NA|NA|INA| 1 1 1 |J1|INAINAJ1| 1 NA | NA 1 1 |NA| NA| 1 20 o
56 56 1012333510 | ELIZABETH BELTRAN ARIAS NA| 1 1 111 1 | NA|NA|INA| 1 1 1 |J1|INAINAJ1]| 1 NA | NA 1 1 NA| NA |1 20 o
57 57 1012326284 LUAIN STEVEN CANBANZO ORTIZ NA 0 1 1 1 1 1 NA |NA 1 1 1 1 NA INA] 1 1 NA | NA 1 1 NA NA 1 18 2
58 58 1034396333 | GISELLE VALENTINA RIVERA SIERRA NA| 1 1 1 1 1 NA | NA|INA| 1 1 1 1| NAINAJ 1| 1 NA | NA 1 0O |NA| NA |1 18 2
59 59 1030667736 | JESSICA PAOLA BOCACHICA NA| O 0O Jo| O] o]|NAINAINA| 1 1 1 |1|NAINAJ1]| 21 NA | NA 1 0O [NA|INAJO 1 9
60 60 1030675424 sERGIO ALEXANDER ESCARRAGA PIMIENTA NA | NA| NA [INAINAINA I NA I NAINAINA] NA | 2 |2 NAINAL L] 2 NA | NA 1] 12 |NalNA] L 13 0 INGRESO 12 DE ENERO DDEL 20223
TOTALES 1088 105

r"&mﬂ%ﬁ"r

19 NOMBRE DEL COORDINADOR (A)




PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL

Cédigo: FOR-PSS-171

Version: 1
. Fecha: 3071172020 Memo
ALCALDIA MAYOR FORMATO CUADRO DE NOVEDADES PARA SERVICIOS TERCERIZADOS DE DISCAPACIDAD 120200329864
DE BOGOTAD.C. K
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL Péagina: 1 de 1
1 |CONTRATO/CONVENIO N° Y VIGENCIA 3948/2022
2 |CONTRATISTA/ASOCIADO FUDESOL
3 |NOMBRE DE LA UNIDAD OPERATIVA CENTRO INTEGRARTE ATENCION EXTERNA GRUPO 8 / EXTERNO
4 |TIPO DE ATENCION EXTERNO
5 |PERIODO 1/01/2023 30/01/2023
6 |CANTIDAD DE DIAS HABILES (COSTOS VARIABLES) 20
7 |CANTIDAD DE DIAS CALENDARIO (COSTOS FIJOS) 30
8 9 10 11. NOMBRE COMPLETO 12 13 14 15 16 17 18
SEGUNDO PRIMER SEGUNDO TIPO DE FECHA INICIO HORADE | rciin FINAL | HORA FINAL DIAS SIN
R .
CUPO [ N IDENTIFICACION |PRIMER APELLIDO| o6y | 1po NOMBRE NOMBRE NOVEDAD (dd/mm/aa) (r']’;‘]"fn'g) (dd/mm/aa) (hh:mm) ATENCION DESCRIPCION DE LA NOVEDAD
) INGRESA NUEVO AL CONVENIO DESDE

60 | 60 1030675424 ESCARRAGA PIMIENTA SERGIO ALEXANDER IS 12/01/2023 8:00 0 L 112 DI ENERE BEL AN
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1. DATOS GENERALES

NOMBRE DE LA MODALIDAD: Centros Integrarte Atencion Externa

NOMBRE DE LA UNIDAD OPERATIVA: Centro Integrarte Atencion Externa Grupo 8

NOMBRE Y CARGO RESPONSABLE DE REPORTE: Cindy Marcela Acosta Pulido

PERIODO DE REPORTE: 26 de diciembre del 2022 al 25 de Enero del 2023

2. DATO CUANTITATIVO REPORTADO EN EL MES

La cobertura de la unidad operativa es 6Q personas

Vienen del ;
Centro mes Ingresos Egresos Suspendido -
Integrarte . s Pasan al mes siguiente
anterior
Grupo 8 60 1 1 0 60

2.1 DISTRIBUCION DE ACUERDO AL ENFOQUE DIFERENCIAL

Sistemas de Apoyos
No No No de
No de
persona | 9€ de | person No Ngrgg
s que perso | perso | asque de pnas No de
) i er e
requier SSZ 23: reglrj:er pso No de s:rgg p'(\elrosgr?a Node | Victi pﬁ;sso
en . .
apoyos requi requi apoyo F M na pe;\sft;gas nas s pﬁ;séo rgzls del
intermit eren eren s S descendi Raiza | Palenqu roM | confii | 9rupe
apoy | Apoy | genera ind les eros LGBT
entes s 05 lizados ige entes cto |
L limita | exten na A&ma
dos S0S s 0
0 0 712 18 27 | 36 0 0 0 0 0 0 0

2.2 SEGUIMIENTO A CASOS VALIDACION DE CONDICIONES

No. CASOS VALIDADOS
DURANTE EL MES

No. CASOS QUE
CUMPLEN CRITERIOS DE
INGRESO AL SERVICIO INGRESO AL SERVICIO
EN EL MES EN EL MES

No. CASOS QUE NO
CUMPLEN CRITERIOS DE

2 1 1

OBSERVACIONES:

En el presente periodo se realizan dos validaciones de condiciones a adultos entre 18 y 59 afios,
dando como resultado una persona con discapacidad cognitiva con cumplimiento de criterios
para ingreso a centros integrarte modalidad externa segun resolucion 0509 del 20 de abril del
2021, y una persona con discapacidad la cual es habitante de calle y no se logré realizar el
proceso de validacion de condiciones.
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3 DESARROLLO DE HABILIDADES Y CAPACIDADES INDIVIDUALES
3.1 PLAN DE ATENCION INDIVIDUAL

¢Cuantos planes de atencién se formularon en el | ¢Cuantos planes de atencién se ajustaron en el
mes? mes?

2 4

OBSERVACIONES:

Durante este periodo se ajustaron 4 planes de atencién y se elaboraron dos planes de atencion
correspondiente a ingresos nuevos.

3.2 INDEPENDENCIA Y AUTONOMIA

¢, Qué acciones se desarrollaron en el proceso de atencién que han favorecido los procesos de autonomia e
independencia de las personas con discapacidad en todas las dimensiones?

Con relacion a las competencias adaptativas para este periodo se dio continuidad al plan de atencion del
centro a través de actividades a nivel grupal e individual relacionadas con el fortalecimiento de actividades
béasicas cotidianas orientando a los participantes en cumplir con rutinas de autocuidado; lavado de dientes,
reconocimiento y utilizacion adecuada de elementos como crema de dientes, cepillo de dientes y ejecucion
de movimientos apropiados para su ejecucion, ademéas de mantener orientacion en el lavado de manos,
uso del jabdn liquido y uso adecuada de toalla. Adicionalmente en actividad grupales se continuaron
desarrollando ejercicios pedagogicos de arreglo del entorno, reconocimiento de espacios dentro del centro
y situaciones de riesgo mediante reentrenamiento de manera grupal en la ejecucidon de las tareas
asignadas de AIVD en casa simulada y zona de comedor con actividades como .barrer, ejecuciéon de
tendido de cama, doblado de ropa y limpieza de mesas, actividades para las cuales se brindé apoyo y
supervisién de acuerdo a sistemas de apoyo, se observa interés y motivacion por parte de los participantes
durante su desempenfio. En el aspecto de competencias ocupacionales se continuaron desarrollando con las
participantes actividades a nivel grupal en talleres prevocacionales, artisticos y taller protegido,
fortaleciendo procesos cognitivos y capacidad de desempefio en los participantes de acuerdo a su sistema
de apoyo, se resalta su participacion y creatividad en la elaboracién de manualidades. Se continua con
acompafiamiento y orientacién de actividades para fortalecer habitos ocupacionales en cumplimiento de
horario, manejo de material, seguimiento de instrucciones, habilidades sociales y tolerancia a tiempos de
actividad.

3.3 INTERVENCIONES INDIVIDUALES Y GRUPALES CON LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Total de Intervenciones individuales realizadas Total de Intervenciones grupales realizadas
durante el mes con los participantes durante el mes con los participantes
5829

OBSERVACIONES:

Se registran las intervenciones con los participantes tanto individuales como grupales dando respuesta al
plan de atencién del centro (Sistema Integrado de Inclusion)
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4 LINEA DESARROLLO DE HABILIDADES Y CAPACIDADES FAMILIARES

4.1 INTERVENCIONES INDIVIDUALES CON SISTEMAS FAMILIARES

¢Cuantas intervenciones
con familia se adelantaron

De esas intervenciones con la
familia, ¢ Cuantas fueron a través

De esas intervenciones con
lafamilia, ¢ Cuantas fueron a
través de entrevistas en el

en el mes? de Visitas domiciliarias?
Centro?
13 4 9
TOTAL

Teniendo en cuenta lo anterior, las acciones que se realizaron para la implementacion del modelo

durante el mes fueron:

INTERVENCIONES INDIVIDUALES CON FAMILIA

No. De personas
participantes de las

No. De intervenciones
Diagnostico Social Tematica abordada Intervencio ¢Cuantas ¢Cuantas
nes personas con | Familias o
discapacidad Referentes
? familiares?
Baja
corresponsabilidad del
sistema familiar en | corresponsabilidad 2 1 1
actividades familiar
convocadas por parte
del centro integrarte.
Dificultades de salud
de la persona con
discapacidad, Indagacion sobre la
verificacion de | forma de
adherencia al proceso | administracion de 3 3 3
farmacoldgico y | medicamentos  en
proceso de atencion casa
hacia la persona con
discapacidad.
Identificacion de
dindmicas familiares y | Identificacion
procesos de atencion | procesos de
de la persona con | atencion de las 2 2 2
discapacidad dentro | personas con
de los entornos discapacidad.
familiares.
Estrategias de
Referente familiar con | intervencién que
diagnéstico de | contribuyan a la ’ 1 1
sindrome de cuidador | disminucion de
burnout. sintomas del
cuidador burnout.
Identificacion de | Evaluacion de 1 1 1
alteraciones condiciones a
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comportamentales de participantes nuevo.
la persona con
discapacidad
afectando la dindmica
del centro.
Identificacion de
persona con .
i . Importancia de la
iscapacidad que | .
) higiene  para el
ingresa al  centro mantenimiento de la 3 1 1
integrarte con | iud
inadecuados  hébitos
higiénicos.
TOTAL 13 9 9
4.2 INTERVENCIONES GRUPALES CON SISTEMAS FAMILIARES.
Resul
No. de No. de Nombre de la esultados
grupos participantes o
teméatica - .
focales por grupo abordada Objetivo Logros obtenidos
realizados focal
Socializar a los | Los referentes familiares
referentes  familiares | identifican los tipos de
. los tipos de | discapacidad que tienen
_ Tipos ‘de discapacidad de | las personas con
discapacidad y . )
1 10 . . acuerdo a los | discapacidad y los
sintomatologia . . .
- diagnosticos de los | comportamientos
asociada - X .
participantes y la | asociados, realizan
sintomatologia preguntas y se aclaran
asociada. dudas frente al tema.
TOTAL: 10 REFERENTES FAMILIARES.
4.3 ACTIVIDADES PEDAGOGICAS Y FORMATIVAS
Resultados
No de
Nombre de referentes
latematica que Objetivo Logros obtenidos
participaron
dela
actividad
Conocer qué es el sodio y cudles | Los asistentes participaron
Promocién son los alimentos y productos fuente | activamente durante el taller.
para la del mismo, asi como las
reduccion consecuencias de su alto consumo. | Se explicé la importancia de
del consumo Comprender los efectos sobre la | reducir el consumo de la sal y
de sal. salud del alto consumo de sodio y | el sodio. Se explicé que
sal relacionando los sustitutos del | consecuencias a nivel de
mismo en la alimentacion cotidiana. | salud con el consumo
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Reducir el consumo de sal/sodio | excesivo de sodio y se
incorporando el uso y consumo de | socializa los diferentes
sazonadores naturales en la| sazonadores naturales que
45 referentes . . L
e alimentacién cotidiana. resaltan el sabor de los
familiares : . .
alimentos, con el fin de evitar
la ingesta de condimentos
industrializados  altos en
sodio.
4.4  ESTRATEGIAS Y ACTIVIDADES DE RECONOCIMIENTO DEL ROL DEL CUIDADOR-A

(aplica para las modalidades de atencién externa)

Nombre No de Resultados
dela cuidadores-as | Objetivo Logros Obtenidos
actividad | que
o] participaron
temética dela actividad
CINE 45 referentes | Promover un espacio de | Los referentes familiares prestan
FORO familiares participacion dinamico por | atencion a la informacién vy
parte de los referentes | muestran agrado ante algunas
familiares de las personas | situaciones por medio de la risa,
en condicién de | a partir de esto se realizan
discapacidad por medio de | cuestionamientos y se inicia el
la pelicula El club de las | debate, se evidencia que los
madres rebeldes, | referentes familiares responden a
generando un debate a | los cuestionamientos y generan
partir de preguntas o | debates de las situaciones,
reflexion inicial. asemejando estos elementos a la
realidad que viven diariamente, al
finalizar se brindan conclusiones
para tener en cuenta. Los
referentes finalizan la actividad
sin ninguna novedad.
5 LINEA DESARROLLO DE CAPACIDADES EN ENTORNO Y TERRITORIO
5.1 ACCIONES PARA LA INCLUSION
No. de personas con discapacidad Entidades con las cuales realizo
ENTORNO incluidos en el mes articulacion en el mes
EDUCATIVO 0 No se realiz6 en el presente periodo
RECREATIVO 60 Parque la amistad
CULTURAL 54 Museo Nacional, Planetario de Bogota
DEPORTIVO 14 Parque la amistad
PRODUCTIVO 0 No aplica de acuerdo al sistema de
apoyo

¢ Qué acciones se desarrollaron en el proceso de inclusién y cuéles fueron los resultados?
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a)

b)

)

d)

e)

EN EL ENTORNO EDUCATIVO: No se realizé en el presente periodo

EN EL ENTORNO RECREATIVO: Durante el periodo reportado se realizaron articulacion con e
parque la amistad con el fin de generar espacios para el desarrollo de actividades dg
acondicionamiento fisico y actividades recreativas que beneficien el bienestar de las personas
con discapacidad y el desarrollo e inclusion de actividades en entorno deportivos.

EN EL ENTORNO CULTURAL: En el periodo reportado se realiza articulacion con el Mused
Nacional de Colombia y con el Planetario de Bogota el cual permitid que las personas con
discapacidad se vinculen a los diferentes entornos sociales siendo efectiva su vinculacion
participacion, de esta forma se elimina barreras de acceso para las personas cor
discapacidad.

EN EL ENTORNO DEPORTIVO: Durante el periodo se logréd articular con el parque la amistad
con quien se participé de actividades predeportivos de futsal y boccia donde se trabajd
trabajos técnicos y tacticos y también se trabaja ejercicios de acondicionamiento fisico.

EN EL ENTORNO PRODUCTIVO: No aplica de acuerdo al sistema de apoyo

6. LOGROS

1. En cuanto a logros obtenidos por el area de psicologia, se ha logrado modelar algunos
comportamientos que permiten la interaccién sana entre pares al interior del centro,
evidenciado en salidas extramurales.

2. Se ha logrado avanzar en el auto-conocimiento, auto-regulacién y habilidades sociales,
gue han permitido disminuir conductas auto y hetero agresivas en los participantes.

3. Desde la ruta aprendo jugando de las habilidades académicas se evidencia que algunos
participantes presentan habilidades lecto-escritas basicas e iniciales, en donde logra
identificar los grafemas, silabas y palabras, realizan lecturas sencillas y con apoyo
comprenden la informacién, el resto de participantes intentan realiza la lectura de
imagenes y con apoyo construyen una historia o comprendan la informacion. Se logra
gque aumenten levemente los periodos atencionales en las actividades. Realizan
secuencias de imagenes y fichas con apoyo del interlocutor. La mayoria de los
participantes mejoran levemente la comprension y ejecucion de instrucciones.

4. En la ruta comunicando - ando de las habilidades de comunicacion se implementan
actividades did4cticas con pictogramas sencillos y cotidianos, en donde se evidencia que
la mayoria de los participantes mejoran el reconocimiento de estos, los que presentan
dificultades de comunicacidn intenta hacer uso de estos, aunque requieren de constante
apoyo y retroalimentacion para hacer un uso funcional.

5. En la ruta me cuido, te cuido de las habilidades de salud y seguridad Se implementan
actividades didacticas y recreativas con el uso del tablero de expresion de agresiones,
en donde se evidencia que la mayoria de los participantes reconocen los pictogramas
relacionados con las agresiones cotidianas que se pueden expresar en sus contextos,
necesitan de apoyo para expresar estas situaciones en el tablero de forma funcional.

6. En la ruta cinemateca de la actividad complementaria de cineterapia se evidencia que la
mayoria de participantes participan de forma activa en la actividad, mejoran levemente el
interés y la atencién por los estimulos visuales y auditivos, algunos logran la
comprensién de situaciones. Logran responder cuestionamientos sencillos de tipo literal
posterior a la proyeccién de la pelicula.

7. Desde lo motor logra mantener los rangos de movilidad articular en todos los
participantes, asi como la funcionalidad motora en cada uno de los que requieren
asistencia o apoyo a nivel motor evitando la progresién en el deterioro estructural, en
relacion a la ruta 18.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Con los estimulos sensoriales cada participante logra potencializar sus gnosias dentro
de sus capacidades, con buen desarrollo en cada actividad sensorial, dando respuesta
acorde a sus capacidades con la identificacion de dichos estimulos, se responde a la
ruta 19.

En las habilidades fisiocinéticas y el desarrollo motor logran potencializar sus habilidades
motoras tener mayor autonomia en la realizacién de alguna actividad fisica como
respuesta a la ruta 20.

Durante los circuitos logran tener mayor autonomia e independencia en la realizacion de
los ejercicios acordes a sus capacidades motrices donde mantienen la atencién y
concentracion durante las actividades de acondicionamiento fisico a través de circuitos
motores, fortaleciendo su musculatura evitando alteraciones posturales enfatizando en la
ruta 21.

A partir del plan de atencién en ruta 12 Me cuido en competencias adaptativas se logré
mantener rutinas de autocuidado con ejercicios pedagogicos a nivel grupal e individual
manteniendo capacidad de desempefio.

En relacién a rutinas de descanso y uso del tiempo se logra mediante el desarrollo de
actividades de interés en la estacion 16 Bienestar y Descanso fortalecer el uso
adecuado del tiempo libre con actividades de ocio, incrementando el bienestar de los
participantes en las dinamicas diarias del centro.

Mediante la ejecucion de actividades de linea prevocacional y taller protegido en
estacion 27 de arte y decoracion y estacion 29 pro arte, se logra mantener habilidades y
destrezas en los participantes que contribuyen con su motivacién y permanencia en las
dinamicas del centro.

Se logra mantener la buena salud de las personas con discapacidad monitoreando
diariamente su estado y la administracion de medicamentos oportuna y estricta.

En el componente de nutricién y salubridad, se realiza valoracién nutricional inicial a un
participante nuevo, se observa estado nutricional normal. Adicionalmente, se efectia
tamizaje nutricional a 59 participantes de manera directa o estimada en el centro, se
observa que: 32 personas presentan estado nutricional normal, 5 personas con
diagnéstico nutricional de delgadez, 16 participantes con sobrepeso y 6 con obesidad.

Se efectud la elaboracion de los seguimientos nutricionales trimestrales, donde se
especifica, la evoluciébn nutricional en sus indicadores antropométricos, su
comportamiento alimentario y nutricional y se establece el plan alimentario y nutricional,
teniendo en cuenta estado nutricional y condiciones patolégicas de base.

Se logra el mantenimiento del estado nutricional de los participantes del centro, ademas,
se observa aceptacion y agrado en el consumo de los alimentos suministrados

6.2 Desarrollo de habilidades y capacidades familiares

1.

Se trabajé con los referentes familiares sobre estrategias de cuidado al cuidador por
medio de un cine foro, los referentes familiares participaron activamente socializando
sus puntos de vista frente al tema y la importancia del cuidado propio.

Las familias aclaran conceptos generales sobre la discapacidad y los comportamientos
asociados por medio de la ejecucién del grupo focal, asi mismo socializan sus
situaciones particulares para ser analizadas por el grupo en general.

Se realiza acercamiento a las dinamicas familiares por medio de visitas domiciliarias en
el cual se identifica la persona que establece el rol de cuidado y la necesidad de ser
apoyado por los demas integrantes de la familia.
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6.3 Desarrollo de capacidades en entorno vy territorio

1. Articulacion con el Museo Nacional de Colombia lo cual permitié que las personas con
discapacidad se vinculen al entorno cultural y el acceso efectivo a diferentes entornos.

2. Articulacién con el Planetario de Bogotd permitiendo el acercamiento de las personas
con discapacidad a diferentes entornos sociales y el aprovechamiento de espacios.

3. Se logra articulacion con el Parque la Amistad permitiendo la vinculacion efectiva de las
personas con discapacidad a escenarios recreodeportivos.

7. DIFICULTADES

1. Se evidencia un participante que cambia de clasificacion nutricional de manera negativa,
de estado nutricional normal a sobrepeso.

2. Debido al periodo de vacaciones, en el que la mayoria de PCDs estuvieron de viaje y en
medio familiar, se observa un retroceso en el manejo de habilidades sociales y
emocionales de la mayoria de las personas con discapacidad.

8. ESTRATEGIAS PROYECTADAS PARA FAVORECER EL CUMPLIMIENTO DE LOS
OBJETIVOS PROPUESTOS EN EL PLAN DE INTERVENCION DEL CENTRO

1. Se modifica plan de alimentacion y se realizan los ajustes pertinentes en la alimentacion
a los participantes que desmejoran su estado nutricional.

2. se plantea como estrategia volver a retomar el proceso, haciendo uso de reforzadores y
estrategias pedagoégicas que permitan retomar la rutina y los avances ya logrados con
los PCDs

Fecha de elaboracién: Enero 25 del 2023
Equipo profesional: Centro Integrarte Atencion Externa Grupo




