FUDESOL
Fundacion Social Para el Desarrollo Humano
Nit: 900 295 709 -3

EL REVISOR FISCAL DE
LA FUNDACION SOCIAL PARA EL DESARROLLO HUMANO

Nit: 900.295.709-3

CERTIFICA
Que revisando los libros de contabilidad y documentos se verifico que la FUNDACION
SOCIAL PARA EL DESARROLLO HUMANO FUDESOL ha dado cumplimiento integral y
oportuno a todas las obligaciones correspondientes a:

e Sistema de Seguridad en salud
e Riesgos profesionales

e Pensiones

¢ Caja de compensacion familiar

e Servicio Nacional de Aprendizaje SENA.

Por lo tanto, el personal vinculado por contrato de prestacion de servicios ha cumplido con
todo al sistema de seguridad social en salud, pensiones y ARL. Correspondiente al mes de
Febrero de 2023, de conformidad a lo establecido en el Art 50 de la Ley 789 de y el decreto
2650 de 1993, la FUNDACION SOCIAL PARA EL DESARROLLO HUMANO, se encuentra
a paz y salvo por estos conceptos durante los Ultimos seis meses a la fecha de expedicion
de la presente certificacion.

La presente se expide a los (28) dias del mes de Febrero del afio dos mil veintitrés (2023).

ELIECER HURTADO OCHOA
CC 79.201.302 de Soacha.
TP 27047-T

Revisor Fiscal.

Teléfono: (1) 750 38 03 Colulfar- 321 214 06 10-3212140539
Carrera 78G No 38 ~ 35 Sur Bogota- Colombia
Emall: fundacionfudesol@gmaill.com
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ADMIMNISTRATIVA

oo JUNTA CENTRAL @1
=seec. DE CONTADORES

Certificado No:

PEOCPOEEEO@O® ® D@

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico ELIECER HURTADO OCHOA identificado con CEDULA DE CIUDADANIA
No 79201302 de SOACHA (CUNDINAMARCA) Y Tarjeta Profesional No 27047-T Sl tiene vigente
su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde los ultimos 5 afos.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * % % % % % % % % % % % % & % % & & % % % % % % % % %
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EL CONTADOR PUBLICO NO HA CUMPLIDO CON LA OBLIGACION DE ACTUALIZAR EL
REGISTRO

Dado en BOGOTA a los 16 dias del mes de Marzo de 2023 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicion.

T

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado


http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:F70162B5ED3D0A1D
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PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL

FORMATO LIQUIDACION VALOR A FACTURAR EN EL PERIODO PARA SERVICIOS TERCERIZADOS DE DISCAPACIDAD

Codigo: FOR-PSS-098

Version: 1

Fecha: 30/11/2020 Memo 12020032986

Qe V»p#.»err‘r

37 NOMBRE COORDINADOR (A)

Wi

CEBOIOTADE. Pagina: 1 de 1
T m
n APORTE SDIS - CONTRATO/CONVENIO 14. COSTO VARIBLE: VALOR DIARIO
1. CONTRATO/CONVENIO N° Y FECHA 3948/2022 AL 12. COSTOS VARIABLES DIARIO POR PERSONA BOR ALIMENTO
2. CONTRATISTA/ASOCIADO FUDESOL VALOR TOTAL $ 210.849.286| ALIMENTOS B 16.056 NUEVES s 4.449
3. NOMBRE DE UNIDAD OPERATIVA / CENTRO INTEGRARTE ATENCION VALOR COSTOS
TIPO DE ATENCION EXTERNA GRUPO 8 / EXTERNO FoS 160-101.483 S;?SA(E)'I\\‘I;?S PEASEO s 673 ALMUERZO N 8.266
(PAGO MENSUAL)
VALOR COSTOS ESPACIO FISICO
4. PERIODO 31/01/2023 28/02/2023 FIJOS s FUNCIONAL $ 3.801 ONCES B 3341
(PAGO UNICO) INSTALACIONES
VALOR COSTOS
5 CANTIDAD DE DIAS HABILES DEL PERIODO. 21 VARIABLES $ 46.808.495 B 20530 $ 16.056
6 CANTIDAD DE DIAS COSTO FIJO DEL VALOR COSTOS
PERIODO. 0 POR REALIZACION 3.939.308
7. COBERTURA 60
8. DIAS HABILES DEL CONTRATO 38 11. COSTOS FIJOS 13. COSTOS POR REALIZACION
UALOR COSTO FIJO) SERVICIOS PUBLICOS
9. DIAS COSTOS FIJO DEL CONTRATO 54 POR PERSONA DA | & 49.414] ACTIVIDAD (1:50-;%2*7
VARIABLESA | 23.636.069
FECHA DE ACTIVIDAD 01-Feb-23 PAGAR EN EL
VALOR COSTO FIJO PERIODO
TOTAL A PAGAR EN | $ 88.945.268 VALOR COSTOS POR
EL PERIODO REALIZACION A PAGAR| $ 903.600
EN EL PERIODO
[16_TOTAL A PAGAR EN EL PERIODO s 113.484.9
|T7_TOTAL NO PAGO POR SERVICIOS NO PRESTADOS [s 1.014.538
[TB_TOTAL A PAGAR EN EL PERIODO - VALOR A FACTURAR s 112.470.399
21, VALOR COSTOS 25, VALOR COSTO 27. VALOR COSTO
10.cUPO 20. DIAS DE ATENCIONSIN. |VARIABLES DE LOS DIAS| 22.DIAS CON | 2% VALOREOSTO | 24 o, Dias DE VARIBLE: BIENES | 200 DIAS VARIABLE: BIENES 28, TOTAL COSTO
NOVEDAD DE ATENCION SIN NOVEDAD NOVEDAD HOSPITALIZACION CONSUMIBLES AMLAR | CONSUMIBLES (MEDIO VARIABLE
NOVEDAD (HOSPITALIZACION) FAMILIAR)
1 431131 - - - - 431131
2 369.541 3 13.422 - - 382.963
3 431131 - - - - 431131
4 390.071 .94 - - 399.019
5 369.541 .42 - - 382.963
6 307.951 .84, - - 334.795
7 349,01 89 - - 366.907
34,77 1 3.68 - - 238.459
410.60: 1 4.474 - - 4150
60; 1 4.474 - - 4150
13 - - - - 431131 |
7 .948 - - 399.019
10.60: 474 - - 415.075
369.54: 13.422 - - 382.963
54; 13.422 - - 382.963
7 .948 - - 019
3: - - - - 131
0: 1 4.474 , S 075
3 - - - - 1
54 3 13.42 - - 2.96
0: 1 4.47 - - 415,078
1 4 17.89 - - 366.907 |
10.60 47, - - 415.07
410.60: 474 - - 415.07
2 369.54: 13.422 - - 382.963
26 349.01. 17.896 - - 366.907
7 43113 - - - - 431131
328.481 5 22370 - - 50.851
410.60: 1 4.474 - - 415.075
4311 - - - - 431131
4311 - - - - 431131
390.0 8.948 - - 019
349.0: 4 17.89 - - 366.907
4 390 .948 - - 399.019
35] 369.54 13.422 - - 382.963
6 410.60: 474 - - 415.075
7 369.54: 13.422 - - 382.963
369.54: 13.422 - - 382.963
369.54 13.422 - - 382.963
410.60: 47 - - 415.075
410.601 47 - - 415.075
390.07 .94 - - 399.019
328.48 22,37 - - 350.851
390.07 .94 - - 399.019
369.54: 13.42: - - 382.963
410.601 47 - - 415.075
390.07. .94 - - 399.019
48 7 .94 - - 019
49 0: 47 - - 075
50 0: 47 - - 0
51 3 - - - - 1
52 54; 3 13422 - - 2.963
53 390.07: 2 8.948 - - 399,01
54 431 - - - - 431131
55] 164.24 13 58.163 - 222.403
56 431 - - - 431131
57 369.54 422 - 382.963
58 369.54 422 - 382.963
59 369.54 422 - 382.963
60 369.54 422 - 382.963
20 TOTAL
cosTos 1121 | $ 23.014.177 139 621.892 0 $ o $ -ls 23.636.069
VARIABLES
29. DETALLE DE NO PAGO POR SERVICIOS NO PRESTADOS
34. TOTAL VR
30.1TEM 31, VALOR MENSUAL 32 VALOR 33. NUMEROS DE SERVICIO NO
DIARIO DIAS NOVEDAD PRESTADO
14. TALLERISTA
DESCUENTO SERVICIOS NO
PRESTADOS DEL 1 AL 14 DE | ¥ 2.174.000,00 $72.467 14 $ 1.014.538
FEBRERO
35. TOTAL NO PAGO POR SERVICIOS NO PRESTADOS $ 1.014.538

39 NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL

41 NOMBRE PROFESIONAL APOYO A LA SUPERVISION




FORMATO CONTROL DE ASISTENCIA PARA SERVICIOS TERCERIZADOS DE DISCAPACIDAD

PROCESO PRESENTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL

Codigo: FOR-PSS-099

Version: 1

Fecha: 30/11/2020 Memo

ALCALDAMAYS 12020032986
SECRETARIA OF INTEGRACION SOCIAL Péagina: 1 de 1
1 |CONTRATO/CONVENIO N° Y VIGENCIA 3948/2022
2 |CONTRATISTA/ASOCIADO FUDESOL
CENTRO INTEGRARTE ATENCION EXTERNA GRUPO 8/
3 [NOMBRE DE LA UNIDAD OPERATIVA EXTERNO
4 | TIPO DE ATENCION EXTERNO
5 [PERIODO 31/01/2023 28/02/2023
6 |DIAS HABILES DEL PERIODO 21
7 |DiAs cOSTOS FIJOS DEL PERIODO 30
8 9 10 11. NOMBRE COMPLETO 13 14 15 16
cupo [ ne | iDENTIFICACION PRIMER NOMBRE SNE;;JQSS A‘;EMTDRO iﬁgfﬂgg st 12| 3|afls|6e]| 7]s 10| 1| 12 [13] 14 [15|16| 17| 18| 19| 20| 21| 22| 23| 24| 25| 26 | 27 | 28 | 2ASOL | DASSN NOVEDAD OBSERVACIONES
1 1 1026554622 | CRISTIAN FERNANDO ALFONSO FONSECA 1] 1] 1] 1 |NAINAJ L 1] 1 | NAINAJ21 | 1 ]2 2] 1 |NAINAJ 1|21 ] 1] 1|NAJ NA 111 21 o
2 2 1012433910 | NIKY FABIAN BOCANEGRA GARZON 1] 1] 1] 1| NAINAJ L 1] 1 | NAINAJ21] O JOJOJ1|NAINAJ 1| 2|1 ] 1] 1|NAJ NA 111 18 3
3 3 1033786686 | JEFFERSON DUVAN CASTILLO GUZMAN 1 1)1 1 |NAINA| 1 111 1 |NAINAJ1 | 2 J1 11 NAINAJ2|J 1|1 ] 1] 1]|NA] NA 1 1 21 0
4 4 1026584694 |CRISTIAN ANDRES CERQUERA FERNANDEZ 1 111 1 [NAINA| 1 1 1 1 INAINAJ21| 1 |11 1|NAINAJ1JO]JO] 1] 1]|NA|] NA 1 1 19 2
5 5 1000135761 |STEFANIA FRANCO REMOLINA 1 111 1 [NAINA| 1 1 1 1 INAINAJ21 | 1 |11 1|NAINAJ1 | 1] 1] 1] 1]|NA|] NA 0 0 18 3
6 6 1001053157 [JAIME ALFONSO FONTECHA GOMEZ 1 1 1 1 NA|NA| 1 0 0 0 NA | NA | 1 1 1|1]1|NA|INA] 1L 1 0 1 1 |NA] NA 0 1 15 6
7 7 1136910465 FRANK ROGER JIMENEZ 1 1|1 1 [NAINA| 1 1 0 1 INAINAJ21| 1 |JOJOJONAINAJ 21| 2] 1] 1] 1]|NA|] NA 1 1 17 4
8 8 1012464920 | MICHAEL HARLEY LEONEL CHAGUALA 1 1 1 1 [NA|INA| 1 1 0 1 NA | NA | O 0 0OJO]Jo|NAINAJO]JO]JO]O 0 |NA| NA 0 1 9 12 Incapacidad por cirugia
9 9 1012460796 |ALVARO EDISON LOTA FORERO 1 1]1] 0 |NAINAL 1 111 1 |NA|INAJ1| 2 J1 1] 1 NAINAJ2|J 1] 21| 1] 1]|NA] NA 1 1 20 1
10 10 1033692863|JORGE YESID MARTINEZ 1 1)1 1 |NAINAL 1 111 ONAINAJ1| 12 J21TJ21J1|NAINAJ1 | 1] 1] 1] 1]|NA|] NA 1 1 20 1
1 1 1024562863 | JAIBERT STIVEN PARRA DUQUE 1 1)1 1 |NAINA| 1 111 1 |NA|INAJ1 | 2 J1 121 NAINAJ2|J 2|21 ]1]1]|NA] NA 1 1 21 0
12 12 1031162952| DANIEL STIVEN PENA PENA 1 1]0] 0 |NAINA| 1 111 1 |NA|INAJ1 | 2 J1 121 NAINAJ2|J 1] 1] 1] 1]|NA] NA 1 1 19 2
13 13 52204091 (NUBIA ALEXANDRA PINEDA MALDONADO 1 1|1 1 |NAINA| 1 111 1 |NAINAJ1| 2 J1]J1]JoNAINAJ2 | 1|1 ] 1] 1]|NA] NA 1 1 20 1
14 14 1031159876 ALEX REINEL POVEDA LuIs 0 1)1 1 |NAINA| 1 111 1 |NA|INAJ1| 2 J1]J1]JoNAINAJ2|J 1|1 ] 1] 1]|NA] NA 0 1 18 3
15 15 1024559160 | MARIA MERCEDES POVEDA ROBAYO 1 1|1 1 |NAINA| 1 111 1 |NAINAJoOo| 1 J1]J1]1|NAINAJ2|J 1] O] 1] O0]|NA] NA 1 1 18 3
16 16 1012447043 BRAYAN QUITIAN MORALES 1 111 1 [NAINAJ O 1 1 1 INAINAJ21| 1 |11 1|NAINAJ1J O] 1] 1] 1]|NA|] NA 1 1 19 2
17 17 1024576007 [EDWIN FABIAN ROZO LOPEZ 1 111 1 [NAINA| 1 1 1 1 INAINAJ21 | 1 |11 1|NAINAJ1 | 1] 1] 1] 1]|NA|] NA 1 1 21 0
18 18 1001197017 [JHONNY ALEJANDRO RUIZ CAPERA 0 1 1 1 NA|NA| 1 1 1 1 NA | NA | 1 1 1|1]1|NA|INA] 1L 1 1 1 1 |NA] NA 1 1 20 1
19 19 1013598385 |ELMER CARVAJAL GONZALEZ 11|11 |NAINAJ 1| 1|12 1 |NAINAJ2 | 2 J2 1)1 |NAINAJ 221 ] 1] 1]|NA] NA 101 21 o
20 20 1070015396 PAOLA ANDREA SIERRA AMADO 1 1|1 1 [NAINA| 1 1 1 1 NAINAJ21] 2 2211 NAINAJOJO]JO] 1] 1]|NA|] NA 1 1 18 3
21 21 1022981861 |STEVEN LEONARDO VARGAS GUARIN 1 1)1 1 |NAINAL 1 111 1 |NA|INAJ1 | 2 J1 11 |NAINAJ2|J 2] O] 1] 1]|NA] NA 1 1 20 1
22 22 1000603619 (LUIS HERNANDO ZARTA RUIZ 1 1)1 1 |NAINAL 1 111 1 |NA|INAJ1] OJ1]J1]JoNAINAJ2|J 1] O] 1] 1]|NA] NA 0 1 17 4
23 23 1012370929 | MANUEL FERNANDO TRUJILLO MONTARO 1 1)1 1 |NAINA| 1 1]o0 1 |NA|INAJ1 | 2 J1 121 NAINAJ2|J 11| 1] 1]|NA] NA 1 1 20 1
24 24 1000117450 EDDITH VIVIANA RAMIREZ GOMEZ 1 1|1 1 |NAINA| 1 111 1 |NAINAJ1| 2 J1]J1]1|NAINAJO|J 1] 1] 1] 1]|NA] NA 1 1 20 1
25 25 1136909170 MOHAMED HASSAN RODRIGUEZ PENA 1 J0]1] 0 |NAINA] O 111 1 |NAINAJ1 | 2 J1 1] 1NAINAJ2|J 11| 1] 1]|NA] NA 1 1 18 3
26 26 1030672767|LUIS EDUARDO PARRA GARCIA 1 111 1 [NAINA| 1 1 1 1 INAINAJoO| 1 |11 1|NAINAJ1 | 1] 1]0] 1|NA|] NA 0 0 17 4
27 27 1024570491 |INGRID TATIANA MORENO GARCIA 1 111 1 [NAINA| 1 1 1 1 INAINAJ21 | 1 |11 1|NAINAJ1 | 2] 1] 1] 1]|NA|] NA 1 1 21 0
28 28 1013681435 DUBAN CAMILO RODRIGUEZ RODRIGUEZ 1 111 1 [NAINA| 1 1 1 1 INAINAJ21| 1 |1]J1]1|NAINAJOJO]JO] O] O|NA|] NA 1 1 16 5




17

18

29 29 1012432179|AIMER ALEJANDRO ABELLO ESPEJO 1 1 1 |NAINA| 1 1 NA | NA 1 111 1]0]1 1 |NA] NA 1 1 20
30 30 1000454662 LISA VANESSA ACOSTA CUETO 1 1 1 |NA|INA| 1 1 NA | NA 1 111 111 1 1 |NA] NA 1 1 21
31 31 1003764445|JONATHAN ANDRES MEJIA NARANJO 1 1 1 |NA|INA| 1 1 NA | NA 1 111 111 1 1 |NA] NA 1 1 21
32 32 1192819324| MARLON ANDRES QUIMBAYO LOPEZ 0 1 1 |NA|INA| 1 1 NA | NA 1 111 1110 1 |NA] NA 1 1 19
33 33 52476159| ALCIRA ALCANTAR 1|1 1 |NAINA| 1 1 NA | NA 1]11]1 1]0]1]0]|NA|] NA 0 0 17
34 34 1030647934/ SANDRA MILENA BENAVIDES MARTINEZ 101 1 |NAINA| 1 1 NA | NA 11111 1 0] 1] 1]|NA|] NA 1 1 19
35 35 1001294596 | IVAN ANDRES SANCHEZ BUSTOS 111 1 |NAINA| 1 1 NA | NA 1111 1]1]1]0]|NA|] NA 1 1 18
36 36 1012335963 |JUAN CARLOS MURCIA 1|1 1 |NAINA| 1 1 NA | NA 1111 1]1]1]1]|NA] NA 110 20
37 37 1001871758|JEIMY SHIRLEY CLAVIIO ESTRELLA 111 1 |NAINA| 1 1 NA | NA 1]11]1 1]1]1]1]|NA] NA 1 0 18
38 38 1001199425| MARIA CAMILA FERNANDEZ GOMEZ 1]0 1 [NAINA| 1 1 NA | NA 1]11])]1 1]0] 1] 1]|NA|] NA 0 1 18
39 39 1014299982 YAZMIN ANDREA VARGAS MURCIA 110 1 [NAINA| 1 1 NA | NA 1]11])]1 1]0] 1] 1]|NA|] NA 1 1 18
40 40 1022367261| ANGELA MARCELA MUNOZ SANABRIA 1 1 1 |NA|INA| 1 1 NA | NA 1 111 111 1 1 |NA] NA 1 0 20
41 41 1030548107 | FRANCISCO ANTONIO PEDRAZA MELGAREJO 1 1 0 [NAINA| 1 1 NA | NA 1 111 111 1 1 |NA] NA 1 1 20
42 42 1022326854 |NELLY CONSTANZA NIETO FLOREZ 1 1 1 |NA|INA| 1 1 NA | NA 1 111 111 1 1 |NA] NA 0 0 19
43 43 1233512863| YOHAN CEBASTIAN PORRAS RODRIGUEZ 0 1 0 [NAINA| 1 1 NA | NA 1 111 1110 1 |NA] NA 1 1 16
44 44 79581709| DANILO LOZANO BUSTOS 1 1 1 |NAINA| 1 1 NA | NA 1 111 1]11]0]1]|NA] NA 1 0 19
45 45 1030702868 BRAYAN JOSE GUAUTA ROMERO 1|1 1 |NAINA| 1 1 NA | NA 11110 1]|1]1]1]|NA|] NA 0 0 18
46 46 1.022.335.988 |LILIANA MARCELA DiAz CASTRO 111 0 |NA|NAL 1 1 NA | NA 11111 1|11]1]1]|NA| NA 1 1 20
41 47 1.136.910.749| DANIEL IGNACIO ROJAS REY 111 1 [NAINA| 1 1 NA | NA 1111 1]0] 1] 1]NA|] NA 0 1 19
48 48 1.000.375.825|JUAN DAVID ALFONSO ALFONSO 111 1 [NAINA| 1 1 NA | NA 1111 1]11]J0]1]NA|] NA 1 0 19
49 49 1.136.909.888|ERIKA VIVIANA ARDILA RAMIREZ 111 1 [NAINA| 1 1 NA | NA 1]11]1 1]1]1]1]|NA|] NA 1 1 20
50 50 1030685627 | KAREN DAYANNA OROZCO ARIAS 111 1 [NAINA| 1 1 NA | NA 1]11]1 1] 1] 1]0]|NA|] NA 1 1 20
51 51 1000121914 |JUAN SEBASTIAN SEGURA 1 1 1 |NA|INA| 1 1 NA | NA 1 111 111 1 1 |NA] NA 1 1 21
52 52 1023973717|CARLOS ANDRES ARRIGUI PABON 1 1 1 |NA|INA| 1 1 NA | NA 1 111 111 1 1 |NA] NA 0 1 18
53 53 1023938798| CRISTIAN JAVIER ELEJALDE MURILLO 1 1 1 |NA|INA| 1 1 NA | NA 1 111 0]1 1 1 |NA] NA 1 1 19
54 54 1014296899 [DUVAN HUMBERTO CASTRO ORJUELA 1 1 1 NA|NA| 1 1 NA | NA 1 1|1 1 1 1 1 |NA] NA 1 1 21
S5 55 1012370131|NANCY CRISTINA TORRES BELTRAN 111 1 [NAINA| 1 1 NA | NA 0OJojo 0]JO0] O] O |NA|] NA 0 0 8
56 56 1012333510 ELIZABETH BELTRAN ARIAS 1 1 1 NA | NA 1 1 NA NA 1 1 1 1 1 1 1 NA NA 1 1 21
57 57 1012326284 LUAIN STEVEN CANBANZO ORTIZ 1 1 1 NA | NA 1 1 NA NA 1 1 1 1 1 1 1 NA NA 1 0 18
58 58 1034396333 | GISELLE VALENTINA RIVERA SIERRA 1]1] 1 |NAINA] 1| 1 NA | NA 1111 1]1]1]1|NA] NA 101 18
59 59 1030667736 | JESSICA PAOLA BOCACHICA 1]1] 1 |NAINA] 1| 1 NA | NA 1111 1]1]o]1|NA|] NA 1011 18
60 60 1030675424 | sERGIO ALEXANDER ESCARRAGA PIMIENTA 1|11 1 |NAlINA 1 NA | NA 1l1]o 1 NA| NA 18
TOTALES of o 56 0 1121

Qe 4.1‘.1;“@'?:

19 NOMBRE DEL COORDINADOR (A)




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.

PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL

FORMATO CUADRO DE NOVEDADES PARA SERVICIOS TERCERIZADOS DE DISCAPACIDAD

Cédigo: FOR-PSS-171

Version: 1

Fecha: 30/11/2020 Memo
12020032936

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL Péagina: 1 de 1
1 CONTRATO/CONVENIO N° Y VIGENCIA 3948/2022
2 CONTRATISTA/ASOCIADO FUDESOL
3 NOMBRE DE LA UNIDAD OPERATIVA CENTRO INTEGRARTE ATENCION EXTERNA GRUPO 8/ EXTERNO
4 TIPO DE ATENCION EXTERNO
5 PERIODO 31/01/2023 28/02/2023
6 CANTIDAD DE DIAS HABILES (COSTOS VARIABLES) 21
7 CANTIDAD DE DIAS CALENDARIO (COSTOS FIJOS) 30
8 9 10 11. NOMBRE COMPLETO 12 13 14 15 16 17 18
SEGUNDO PRIMER SEGUNDO TIPO DE FECHA INICIO HORA DE FECHA FINAL | HORA FINAL DIAS SIN
o .
CUPO [ N IDENTIFICACION PRIMER APELLIDO APELLIDO NOMBRE NOMBRE NOVEDAD (dd/mm/aa) (rl_lr:lcr;lz) (dd/mm/aa) (hh:mm) ATENCION DESCRIPCION DE LA NOVEDAD
QacPrednranic Lt
J
19 21 23

20 NOMBRE DEL COORDINADOR (A)

22 NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL

24 NOMBRE PROFESIONAL SIRBE




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES PARA LA INCLUSION SOCIAL

FORMATO RELACION DE FACTURAS PRESENTADAS POR SERVICIOS TERCERIZADOS DE DISCAPACIDAD

Cddigo: FOR-PSS-415

Version: 0

Fecha: 30/11/2020 Memo 12020032986

Péagina 1de 1

1. CONTRATO/CONVENIO N° Y FECHA:

3948/2022

2. CONTRATISTA/ASOCIADO:

FUDESOL

3. NOMBRE DE UNIDAD OPERATIVA / TIPO DE ATENCION: CIAE GRUPO 8

4. PERIODO: DEL 31/01/2023 - 28/02/2023

. N VALOR DE LA FECHA DE LA
Ndmero de orden RUBRO ASIGNADO FACTURA No RAZON SOCIAL Y NIT PERIODO FACTURADO FACTURA VALOR A PAGAR FACTURA
10/ ENERO/2023 A
1 SERVICIOS PUBLICOS 0201015-8 ENEL CODENSA S.A 07/FEBRERO/2023. 391.070 391.070 17-feb-23
ENEL CODENSA S.A 29/NOVIEMBRE/2022 AL
2 SERVICIOS PUBLICOS 40535762013 PISO 1 27/ENERO/2023 100.350 100.350 1-mar-23
ENEL CODENSA S.A 29/NOVIEMBRE/2022 AL
3 SERVICIOS PUBLICOS 40535762112 PISO 2 27/ENERO/2024 89.590 89.590 2-mar-23
ENEL CODENSA S.A 29/NOVIEMBRE/2022 AL
4 SERVICIOS PUBLICOS 40535761718 PISO 3 27/ENERO/2025 138.030 138.030 3-mar-23
ENEL CODENSA S.A 29/NOVIEMBRE/2022 AL
5 SERVICIOS PUBLICOS 40535761817 PISO 4 27/ENERO/2026 94.970 94.970 4-mar-23
ENEL CODENSA S.A 29/NOVIEMBRE/2022 AL
6 SERVICIOS PUBLICOS 40535761916 PISO 5 27/ENERO/2027 89.590 89.590 5-mar-23
$ 903.600
T ‘;,-4/'

FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL
NOMRE DEL REPRESENTANTE LEGAL:

FECHA

OSCAR CELEDON




Cédigo: FOR-PSS_416.

Verson:0
swcaoimavOR
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1. DATOS GENERALES

NOMBRE DE LA MODALIDAD: Centros Integrarte Atencién Externa

NOMBRE DE LA UNIDAD OPERATIVA: Centro Integrarte Atencion Externa Grupo 8

NOMBRE Y CARGO RESPONSABLE DE REPORTE: Cindy Marcela Acosta Pulido

PERIODO DE REPORTE: 26 de enero 2023 al 25 de febrero 2023

2.

DATO CUANTITATIVO REPORTADO EN EL MES

La cobertura de la unidad operativa es 60 personas

Vienen ;
Centro Integrarte del mes Ingresos Egresos SUsznd'do Pasan al mes
anterior siguiente
Grupo 8 60 0 0 0 60
2.1 DISTRIBUCION DE ACUERDO AL ENFOQUE DIFERENCIAL
Sistemas de Apoyos
No de No de
person personas N
as que que 0
requier | No de | requiere d No de
No de en perso | n apoytl)_s e person
apoyo | nas eneraliz as
personas psy que ’ ados epr No de No de No de No de | Victima No de
que limitad | requie SO ersonas | P€'S°" | personas | person S person
requieren d F M P as P P as del
0s ren n Afro - Palenqu as del
apoyos Apoy as | descendie Raizale eros ROM | Conflict | 9™UPO
intermite : S LGBTI
ntes os in ntes o
exten di Armad
sos g o]
e
n
as
0 0 42 18 24 360 0 0 0 0 0 0

2.2 SEGUIMIENTO A CASOS VALIDACION DE CONDICIONES

No. CASOS VALIDADOS

DURANTE EL MES

No. CASOS QUE
CUMPLEN CRITERIOS DE
INGRESO AL SERVICIO
EN EL MES

No. CASOS QUE NO

CUMPLEN CRITERIOS DE

INGRESO AL SERVICIO EN
EL MES

2

2

0
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OBSERVACIONES:

En el presente periodo se realizan dos validaciones de condiciones a adultos entre 18 y 59 afios,
dando como resultado una persona con discapacidad cognitiva con cumplimiento de criterios para
ingreso a centros integrarte modalidad interna segun resolucion 0509 del 20 de abril del 2021, y
una persona con discapacidad con cumplimiento de criterios a Centro Integrarte Modalidad
Externa segun resolucion 218 del 08 de febrero del 2023.

3. DESARROLLO DE HABILIDADES. Y CAPACIDADES INDIVIDUALES
3.1 PLAN DE ATENCION INDIVIDUAL

¢Cuantos planes de atencién se formularon en | ¢Cuantos planes de atencidn se ajustaron en el
el mes? mes?

2 3

OBSERVACIONES:

Durante este periodo.se ajustaron 3 planes de atencién y se elaboraron dos planes de atencion
correspondiente a ingresos nuevos.

3.2 INDEPENDENCIA Y AUTONOMIA

¢ Qué acciones se desarrollaron en el proceso de atencion que han favorecido los procesos de autonomia e
independencia de las personas con discapacidad en todas las dimensiones?

Para este periodo en competencias adaptativas se da continuidad.a la ejecucion de actividades y rutinas
relacionadas con el cuidado personal en pro de contribuiry mantener el bienestar integral de los participantes.
De manera diaria se brindé acompafiamiento y apoyo a las personas con discapacidad en las rutinas de
cepillado de dientes, lavado de manos y actividades de acicalado generando mayor autonomia y
cumplimiento de rutinas diarias de autocuidado, se observa en los participantes de sistemas de apoyo
extenso, mayor habituacion respecto al cumplimiento del cepillado de dientes y limpieza de elementos de
aseo personal, ademas de realizar ejercicios pedagégicos en actividades de acicalado como abotonado,
doblado de prendas y amarrado de zapatos; adicionalmente mediante la ejecucion de dichas actividades se
fortalecieron patrones manuales y agafres. En relacion al cuidado del entorno para continuar favoreciendo
niveles de autonomia en los participantes, se asignaron actividades de cuidado y organizacion de elementos
en los espacios de toma de alimento y realizacion de talleres.

Desde lo motor se continlia trabajando habilidades y destrezas motrices de manera cotidianidad hasta crear
un habito en la realizacion de algun ejercicio fisico o terapéutico, con trabajo cardiopulmonar, motriz, funcional
y recreativo, propiciando mayor independencia y autonomia en cada uno sobre todo en los mas funcionales
a nivel locomotor.
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3.3 INTERVENCIONES INDIVIDUALES Y GRUPALES CON LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Total de Intervenciones individuales realizadas
durante el mes con los participantes

Total de Intervenciones grupales realizadas
durante el mes con los participantes

66

3753

OBSERVACIONES:

4. LINEA DESARROLLO DE HABILIDADES Y CAPACIDADES FAMILIARES

4.1 INTERVENCIONES INDIVIDUALES CON SISTEMAS FAMILIARES

¢Cuantas intervenciones con
familia se adelantaron en el

De esas intervenciones con
familia, ¢ Cuantas fueron a

De esas intervenciones con
familia, ¢ Cuantas fueron a
través de entrevistas en el

mes? través de Visitas domiciliarias?
Centro?
21 6 15
TOTAL
Teniendo en cuenta lo anterior, las acciones que serealizaron para la implementacion del modelo durante el
mes fueron:
INTERVENCIONES INDIVIDUALES CON FAMILIA
No. De personas
participantes de las
Diagnostico Social Tematica abordada No. De mtervenmo'ngtsjéntas
9 Intervenciones ¢Cuantas e
Familias o
Personas con | oo oo
discapacidad? o
familiares?
Baja corresponsabilidad del
sistema familiar en el|corresponsabilidad ’ 5 5
cumplimiento en los | familiar
horarios de ruta.
L o Identificacion
Dindmicas familiares v,
g procesos de
procesos de atencién de la o
. . atencion de las
persona con discapacidad 6 6 6
personas con
dentro de los entornos |, .
o discapacidad en el
familiares. -
entorno familiar
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Alteraciones

comportamentales de la
persona con discapacidad
afectando su vinculacién
efectiva en los procesos
desarrollados en el centro.

Identificacion de
posibles situaciones
familiares que
afecten el
comportamiento de
la persona con
discapacidad.

Identificacion de persona
con discapacidad que
ingresa al centro integrarte
con inadecuados habitos
higiénicos.

Importancia de la
higiene  para.. el
mantenimiento de la
salud

Problemética familiar que
afecta la dinamica interna
familiar y la condicion de la
persona con discapacidad.

Asesorfa frente a
servicios de la SDIS
y Casas de justicia.
para brindar apoyo
a la familia.

Relaciones afectivas entre
pares al interior del centro

manifestaciones
afectivas
socialmente
aceptable y respeto
mutuo entre pares

Corresponsabilidad familiar
frente._al cumplimiento de
acuerdos del manual de
convivencia.

Inasistencia
prolongada al
centro

Alteraciones
comportamentales:
Heteroagresion

Prioridad sobre
manejo Psiquiatrico
y medicamentos

Identificacion de no
administracion de
medicamentos en horarios
indicados

Riesgos y
complicaciones
para susalud

TOTAL

21

18

19
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4.2 INTERVENCIONES GRUPALES CON SISTEMAS FAMILIARES.
Nq. de Nombre de la Resultados
No. de participantes e
grupos focales | por grupo tgm%n%a . .
realizados focal abordada Objetivo Logros obtenidos
Realizar
psicoeducacion
spbre Ios_ tipos de Se han realizado 2 grupos
\ discapacidad, o
Tipos de ara ensefar focales que han permitido
discapacidad y P . aclarar sobre el tipo de
1 9 . . abordajes y . . ~
sintomatologia . patologias y asi ensefiar
. pautas de crianza )
asociada pautas de crianza acordes a
acordes ~ a la la patologia de la persona
patologia de base P 9 P )
de la persona con
discapacidad.
TOTAL 9

4.3 ACTIVIDADES PEDAGOGICAS Y FORMATIVAS

Resultados

Nombre de la

o No de referentes
tematica

gue participaron
de la actividad

Objetivo Logros obtenidos

Los referentes familiares
identifican la forma adecuada de
suministrar los medicamentos a
las personas con discapacidad

Socializar
procedimiento para la
administracion efectiva
de los medicamentos

36

Admini L de acuerdo a las
q ministracion para las personas con recomendaciones dadas por el
e ; i -

discapacidad. especialista.

medicamentos

Los referentes identifican las vias
por las cuales se puede
suministrar un medicamento y la
importancia de verificar el estado
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del medicamento que se va a
suministrar.

4.4 ESTRATEGIAS Y ACTIVIDADES DE.RECONOCIMIENTO DEL ROL DEL CUIDADOR-A

(aplica para las modalidades de atencién externa)

Nombre de la
actividad o tematica

No de cuidadores-as
gue participaron dela
actividad

Resultados

Objetivo

Logros Obtenidos

Tiempo de respiro
para el rol de
cuidador

4

Actividades de cuidado
al cuidador por medio de
la realizacién de
actividad fisica y
Actividades Recreativas
en el que se propicie la
salud fisica y habitos de
vida saludable de los
referentes familiares.

Socializacion del IDRD
de cuidado de " la
localidad de Ciudad
Bolivar-el cual permita
identificar los servicios
ofrecidos por la entidad
y de acuerdo a su
interés su vinculacién
sea efectiva

La actividad se llevo a
cabo con cuatro
referentes familiares
Elena Gonzalez
progenitora. de Elmer
Carvajal, Felipe
Cerquera referente
familiar de Cristian
Cerquera, Margarita
Maldonado referente de
Nubia Alexandra
Pineda
Maldonado vy
Maria Aurelia Guzman
Peraza referente
familiar de Jefferson
Duvan Castillo Guzman
quienes participaron de
manera activa,
disfrutando los espacios
de respiro, fomentando
la actividad fisica y
disminuyendo una vida

sedentaria, los
referentes familiares
mencionan que

desconocian algunos de
los servicios ofertados
por el IDRD vy el parque
Candelariala nuevay su
servicio de piscina. Se




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DLC.

SECRETARLA DE INTEGRAC:ON 20CIAL

PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES

PARA LA INCLUSION

INFORME MENSUAL CUALITATIVO Y

CUANTITATIVO
CUMPLIMIENTO DE METAS

Formato no controlado

Cadigo:

Version: 0

Fecha:

orienta a los referentes
familiares respecto a la
importancia del uso
adecuado del tiempo
libre.

Estrategia cuidado al
cuidador (integro
Sensaciones en mi
Recorrido
(Estimulacion
Multisensorial)

36

Potencializar las
gnosias en los
referentes, desde los
sentidos como son el
Olfato, la Audicion,
contribuyendo a
disminuir el deterioro
de estas
sensaciones,
evitando alteraciones
y deterioro de los
sentidos

Los cuidadores se

mostraron muy
satisfechos con la
actividad

evidenciandose con
agradecimientos por

la actividad. ~Los
cuidadores

expresaron ‘algunas
experiencias que
tuvieron durante Ila
actividad y lo
agradable . que fue
para  ellos. Una
cuidadora refiri6 no

tener empatia con la
actividad, otra se la
paso escribiendo

5. LINEA DESARROLLO DE CAPACIDADES EN ENTORNO Y TERRITORIO

5.1 ACCIONES PARA LA INCLUSION

No. de personas con Entidades con las cuales realiz6 articulacién en
ENTORNO discapacidad el mes

incluidos en el mes
EDUCATIVO 0 No se realizé en el presente periodo
RECREATIVO 60 Instituto de Recreacion y deporte IDRD
CULTURAL 40 Museo interactivo MALOKA
DEPORTIVO 0 No se realiz6 en el presente periodo
PRODUCTIVO 0 No se realiz6 en el presente periodo

¢ Qué acciones se desarrollaron en el proceso de inclusion y cuéles fueron los resultados?

Pagina: 7 de 11
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a)

b)

<)

d)

e)

EN EL ENTORNO EDUCATIVO: No se realizaron articulaciones a nivel educativo.

EN EL ENTORNO RECREATIVO: Durante el periodo reportado se realizé articulacién con el
Instituto de recreacion y deporte IDRD se realiza salida al parque Simon Bolivar (campamento
por un dia) con el fin de generar espacios para el desarrollo de actividades recreativas que
beneficien el bienestar de las personas con discapacidad y el desarrollo e inclusién de
actividades en entorno deportivos y recreativos.

EN EL ENTORNO CULTURAL

Durante el mes, se llevé a cabo la articulacién.con el Museo Interactivo Maloka con el objetivo
de promover la exploracién del medio en las personas con discapacidad, en un ambiente
controlado y mediante actividades lldicas y pedagogicas.

EN EL ENTORNO DEPORTIVO: Durante el periodo se contindia con la articulaciéon con el parque
la amistad, con quien se participé de actividades predeportivos de futsal y boccia donde se
trabajo trabajos técnicos y tacticos y también se trabaja ejercicios de acondicionamiento fisico.

EN EL ENTORNO PRODUCTIVO: Durante este periodo no se realizaron articulaciones en
entorno productivo debido'a sistema de apoyo de las personas con discapacidad.

6. LOGROS

6.1 Desarrollo de habilidades y capacidades individuales para el fortalecimiento de la autonomia e

independencia (en funcién del proyecto de vida)

1. Se logra que la mayoria de los participantes mantengan la comprensién y ejecucién de
instrucciones de 1 a 2 comandos y se disminuye levemente la repeticion de informacion.

2. Se logra que la mayoria de los participantes mantengan la identificacion de pictogramas
basicos y cotidianos, logran relacionar con mayor facilidad con las situaciones de su
contexto inmediato, aun necesitan de apoyo para hacer uso de estos de forma funcional
en interacciones sociales.

3. Se logra que la mayoria de los participantes mejoren levemente sus niveles de atencién y
concentraciébn en las actividades estructuradas. Se mantiene por periodos mas
prolongados de tiempo en las actividades.

4. Selogra que la mayoria de los participantes identifiquen con mayor facilidad el vocabulario
basico y cotidiano que se les presenta en las diferentes actividades

5. Se logra que la mayoria de los participantes identifiquen situaciones de agresion y las
relacionen con pictogramas para hacer uso de estas en actividades comunicativas o
interacciones sociales.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Se logra mantener los rangos de movilidad articular en todos los participantes mostrando
logros a nivel cinético y de mayor tolerancia, asi como la funcionalidad motora en cada
uno de los que requieren asistencia o apoyo a nivel motor en relacién a la ruta 18.

Cada participante logra potencializar sus gnosias dentro de sus capacidades, donde se
mantienen sus habilidades con tolerancia y agrado, con buen desarrollo en cada actividad
sensorial dando respuesta a la ruta 19.

A nivel de habilidades motoras logran potencializar sus destrezas y tener mayor
autonomia en la realizacion de alguna actividad fisica, como mejorando su participacion
en cada sesion donde se evidencia mayor disposicion motora, como respuesta a la ruta
20.

Los participantes logran mantener atencion con mayor iniciativa y autonomia durante las
sesiones asi, como su respuesta ante el trabajo fisico, durante las actividades de
acondicionamiento fisico a través de circuitos motores, fortaleciendo su musculatura
evitando alteraciones posturales enfatizando en la ruta 21.

Por parte del area de educacion fisica se logra mantener la participacion de actividades
de acondicionamiento fisico, entrenamientos deportivos y actividades recreativas.

Se logra detectar en uno de los participantes el no cumplimiento en la administracion de
los medicamentos por omisién de informacion por parte de los referentes familiares y
actualmente se le garantiza el suministro de forma correcta en su horario

Se logra el mantener la salud y bienestar en los participantes por medio del seguimiento
continuo de las actividades en salud y administracién de los medicamentos de forma
oportuna y eficiente.

En el componente de nutricion y salubridad, cuya ruta es la 42, se efectlla tamizaje
nutricional a la totalidad de los participantes de manera directa o estimada en el centro,
se observa que: 37 personas presentan estado nutricional normal, 4 personas con
diagndstico nutricional de delgadez, 16 participantes con sobrepeso y 3 con obesidad.
Se efectud la elaboracion de los seguimientos nutricionales trimestrales, de 8 participantes
donde se especifica, la evoluciéon nutricional en sus indicadores antropométricos, su
comportamiento alimentario y nutricional y se establece el plan alimentario y nutricional,
teniendo en cuenta estado nutricional y condiciones patolégicas de base.

Se proyecta realizar socializacién de la derivacion dietaria derivadas del tamizaje
antropomeétrico al talento humano de la unidad operativa para garantizar la entrega y el
cumplimiento de las dietas establecidas. Con respecto al subcomponente de estilos de
vida saludables, se proyecta realizar la actividad “El camino de los estilos de vida
saludables” dirigida a los participantes con apoyos extensos, cuyo objetivo reforzar los
conceptos de la alimentacion saludable, la actividad fisica, los habitos de aseo, el
descanso y el suefio, el consumo de tabaco y alcohol, el lavado de manos, con el fin de
contribuir a la adopcién de habitos que conduzcan a mejorar la salud y la nutricion.

Se evidencia el cambio de clasificacién nutricional positiva de tres participantes, quienes
se encontraban en sobrepeso y pasaron a hormalidad. De igual forma, una persona migra
positivamente de delgadez a estado nutricional normal.

Se ha logrado promover las habilidades sociales en las personas con discapacidad,
mediante entrenamientos y aproximaciones en entornos controlados, para que
manifiesten conductas socialmente aceptables y acordes al contexto en el que se
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18.

19.

20.

21.

22.

encuentran; lo que ha reducido la presencia de comportamientos disruptivos y la
heteroagresividad entre pares.

Se ha ensefiado sobre autoconocimiento y autorregulacién emocional en las personas
con discapacidad, para que puedan reconocer sus emociones y la vez gestionarlas, y asi
poder expresarlas de manera asertiva con sus pares ante eventos frustrantes.

Se ha realizado diferentes actividades que permitan a las personas con discapacidad
reconocer su corporalidad, y asi, reconocer las partes publico y privadas que permitan la
prevencion de posibles delitos sexuales con las personas con discapacidad.

Durante este periodo se obtuvieron logros relacionados con el fortalecimiento de hébitos
y rutinas de autocuidado, se observa a los participantes que requieren sistema de apoyo
de tipo extenso con mayor compromiso y reconocimiento por cumplir con la rutina de
cepillado de dientes, uso de crema corporal y adecuada presentacién personal. De igual
manera se observa mayor compromiso por el cuidado de los recursos durante los
espacios de talleres

En relacion a la capacidad de desempefio de los participantes se muestran con motivacion
constante durante la ejecucion de actividades grupales de linea prevocacional, tolerando
mayor tiempo de actividad y haciendo mejor uso del material.

Se logré mayor participacion y sentido de pertenencia de las personas con discapacidad
para el cuidado de la huerta, cumpliendo con funciones asignadas y sensibilizando a los
participantes respecto al tema.

6.2 Desarrollo de habilidades y capacidades familiares

1.

Se realiza actividad de rol de cuidador el cual permitié que las familias tengan espacios
de respiro por medio de la estimulacion multisensorial y actividad de relajacion
contribuyendo al mejoramiento de la salud mental.

Se realiza acercamiento a las familias por medio de visitas domiciliarias el cual ha
permitido identificar la dindmica interna y el empoderamiento familiar en los procesos de
la persona con discapacidad, asi mismo se realiza la construccion de la matriz FODA.

Se realizan intervenciones familiares de acuerdo a los diagnosticos evidenciados
brindando orientaciones a las familias en los casos que se requiera.

6.3 Desarrollo de capacidades en entorno y territorio

1.

Se logra articulaciéon con la casa de igualdad de oportunidades de la localidad de Kennedy
para la realizacién de encuentro local, los referentes familiares logran identificar servicios
gue ofrece la entidad y la integracion entre referentes familiares.

Se logra articulacion con Maloka museo interactivo permitiendo que las personas con
discapacidad se vinculen a los diferentes entornos.

Se realiza articulacion con el Instituto de Recreacion y Deporte IDRD el cual permitio la
generacion de espacios de esparcimiento y recreacibn para las personas con
discapacidad.

Se logra articulacion con el parque Candelaria la Nueva para realizacion de actividad de
encuentro local con los referentes familiares de la localidad el cual permitié que tuvieran
espacios de respiro al rol de cuidador.
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5. Se continua con la articulacién con el Parque la Amistad permitiendo que las personas
con discapacidad tengan espacios recreo deportivos y contribuya al desarrollo de sus
habilidades y destrezas.

7. DIFICULTADES

1. Se ha observado estilos de crianza de tipo permisivo o sobreprotector en las-os
cuidadores de las personas con discapacidad, que impide el establecimiento de limites y
desarrollo de habilidades en las personas con discapacidad.

8. ESTRATEGIAS PROYECTADAS PARA FAVORECER EL CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS
PROPUESTOS EN EL PLAN DE INTERVENCION DEL CENTRO

1. Continuar con la implementacion de grupos focales y reuniones con referentes familiares;
en las que se realice psicoeducacién con respecto a pautas de crianza.

Fecha de elaboracién:25 / 02 / 2023
Equipo profesional: centro integrarte atencion externa grupo 8



