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Doctor 4 .
JAVIER ALONSO VILLAMIZAR SUAREZ
Secretario de Salud de Santander

Presente

Asunto: Necesidad de suscribir un contrato interadministrativo’de prestacion de servicios con
una Empresa Social del Estado para el proyecto “IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS DE
LA DIMENSION VIDA SALUDABLE Y CONDICIONES NO TRANSMISIBLES INCLUIDAS”
BUCAL, VISUAL Y AUDITIVO, EN ENTORNOS PRIORIZADOS DE SANTANDER"

Respetado Doctor Javier, P
En atencion a la necesidad de contratar con una Entidad Estatal péra adoptar estrategias de
promocion, prevencion y capacitacién, que se dirijan al fortalecimiento de la politica de salud en
la adolescencia, juventud y adultez, para generar estilos de vida saludable en los Municipios
Priorizados de Santander, le solicito respetuosamente se autorice suscribir’ un contrato
interadministrativo con una Empresa Social del Estado/para que desarrolle el siguiente objeto:
“REALIZAR UN CICLO DE EDUCACION PARA LA SALUD EN ADOLESCENCIA, JUVENTUD
Y ADULTEZ, ENTORNO COMUNITARIO, AMBITO URBANO PARA GENERAR ESTILOS DE -
VIDA SALUDABLE EN LOS MUNICIPIOS PRIORIZADOS DE SANTANDER/ENMARCADO
DENTRO DEL PROYECTO “IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS DE LA DIMENSION
VIDA SALUDABLE Y CONDICIONES NO TRANSMISIBLES, INCLUIDAS BUCAL, VISUAL Y
AUDITIVO, EN ENTORNOS PRIORIZADOS DE SANTANDER.”,

Agradezco su valiosa colaboracién.

Atentamente.

. )
GERMAN ED AR';D MARIN CARDENAS!

Director de Salud Integral
p
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CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL Nro:23000993
Expedido en Bucaramanga, en Febrero 17 de 2023
EL DIRECTOR TECNICO DE PRESUPUESTO
En Cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto 111 de 1996 Articule 71.

CERTIFICA
Que en el presupuesto de gastos de la vigencia Actual, se registra una partida

por valor de $432,000,000.00 ( CUATROCIENTOS TREINTA Y DOS MILLONES DE PESOS
M/CTE, ).

Vigencia : Vigencia 2023

Unidad Gestora : SECRETARIA DBE SALUD

Rubro presupuestal 12.3.2.02.02.009.19,1805.1%05031.03 Cod.interno:236100
Detalle Rubro ! Implementacidim-desestrategias de la dimensién vida

.- gaFudablé y condiciones no- transmisibles, incluidas
bucal, visual y auditivo, en entornos priorizados de

: Santander

Fuente de Financiacién : SGP-SALUD PUBLICA COLECTIVA

Acto Administrativo + DEC 704 16 DE DIC 2022 LIQUIDACION
Valor Rubro : $ 432,000,000.00

Coéd. Proyvecto Inversion : 20210680000104

Meta ¢ 202105 s 432,000,000.00

No BPIN : 2021004680113

Vigencia del Cdp : 317 dias

Concepto del Cdp : _
IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS DE LA DIMENSION /
VIDA SALUDABLE Y CONDICIONES NO TRANSMISIBLES,
INCLUIDAS BUCAL, VISUAL Y AUDITIVO, EN
ENTORNOS PRICRIZADCS DE SANTANDER /* FIN */

Observaciones : .

Registrado por : ESTEVEZ NINO LILIAWA PATRICIA
Revisado por : '
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Bucaramanga, 2 0 APR 2023

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS

De conformidad con los lineamientos previstos en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la ley 80
de 1983, modificado por el articulo 87 de la ley 1474 de 2011, el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del decreto
1082 de 2015 y demas normas que modifiquen, reglamenten o sustituyan, se procede a realizar el
analisis de conveniencia y oportunidad para establecer la necesidad y oportunidad de realizar la
presente contratacion.

A su vez el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del decreto 1082 de 2015 sefiala que los estudios y documentos-
previos son el soporte para elaborar el proyecto de pliegos, los pliegos de condiciones, y el contrato,
igualmente establece los elementos que deben contener los estudios y documentos previos.

AUTORIZACION PARA CONTRATAR. /

La competencia para adelantar el proceso de seleccion y contratacion que nos ocupa, se fundamenta
en ias siguientes disposiciones: e P

> El Decreto Departamental No 621"&3 noviembre 16 dg 2021 expedido por el Gobernador dei
Departamento, quien cuenta con facultades para celebrar contratos mediante la Ordenanza”
N ° 054/del 25“de noviembre He 2022, por medio del cual se efectian unas delegaciones en
el Departamento de Santander y se delega en titular de la Secretaria de Salud’ia competencia
para ordenar el gasto, el ejercicio de la facultad de seleccionar, adjudicar, celebrar, ejecutar,
adicionar, modificar, aclarar, generar las drdenes de pago, suspender, terminar y liquidar
convenios o contratos a nombre del Departamento, con personas publicas o privadas y en
general, expedir [os correspondientes actos administrativos que se produzcan con motivo u
ocasion a la actividad contractual, que se adelante en cumplimiento de la pisién y funciones
propias de la Direccion, con cargo al presupuesto de gastos de inversién

> La ordenanza 13 .del 01" de junio“de 2020 por la cual se adopta el Plan Desagrollo
Departamental 2020-2023; ;SANTANDER SIEMPRE CONTIGO'Y PARA EL MUNDO".

» Certificado N° 107-/del 16 de febrero -de 2023, emitido por la Secretarla de Planeacion
Departamental, SSEPI No. 0210680000104;’BPIN: 2021004680113.~

» Resolucion 012628 el 25/de junio de 2015¢ expedida por el Gobernador de Santander, por
medio de la cual se expide el mapual de contratacion del Departamento de Santander,
modificada por la resolucién 5302 del 21 de abril de 2017, y

> Decreto 462 del 17/de septiembre de 2021, expedida por el Gobernador de SantandeT, por
medio de la cual se expide el manual de funciones y/o actividades que deben cumplir los
interventores y/o supervisores del Departamento de Santandep”

» Que la Secretaria Administrativasdel Departamento de Santander publico el objeto del
presente estudio dentro del Plan Anual de Adquisiciones del Departamento.

CONVOCATORIA DE VEEDORES

El Departamento de Santander convoca a los VEEDORES CIUDADANOS -para que realicen el
control social en las etapas pre-contractual, contractual y post-contractual del presente proceso de
contratacion,

1. DEFINICION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION

El Articulo 2 de la Constitucion Politica de Colombia prevé: *(...} son fines esenciales del Estado:
servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios,
derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participacién de todos en las
decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la Nacién;
defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia
paclifica y la vigencia de un orden justo. (...)"

El Articulo 209 de la Constitucion Politica expresa que la funcidn administrativa esta al servicio de
los intereses generales y se desarrollan con fundamento en los principios de igualdad, moralidad,
eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad... En el marco de este precepto
constitucional, el Estado debe satisfacer las necesidades generales de toda la poblacién, desarrollar
los principios y finalidades consagradas en la gestion publica y pricrizar de manera permanents el
interés general.

r's

La implementacién del Plan Decenal de Salud Pﬂb]ica,/normado por la Ley 1438 de 2011 y la
resolucion 1841 de 2018, se desarrolla como politica, a través de los planes, programas y proyectos,
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gue buscan dar cumplimiento de sus metas. Se enmarca cada cuairienio en el Plan Territorial de
Salud y se coordina su implementacion en su area de influencia, de conformidad con [os lineamientos
que para el efecto defina el Ministerio de Salud y proteccion Social. La Dimensién Vida Saludable y
Condiciones Prevalentes del Plan decenal de Salud Puablica, establece metas y retos a todos los
actores del Sistema General de Seguridad Social en Salud, incluida las Direcciones territoriales de
Salud, al cual no es ajeno el departamento de Santander. Por medio de la reselucién 0429 de febrero
de 2016 dicho Minisierio adopta la politica de atencion integral en salud PAIS, la cual tiene como
objetivo la generacion de las mejores condiciones de la salud de la poblacidon. Esta politica exige la
interaccion coordinada de las entidades territoriales con las Entidades administradoras de planes de
beneficios-EAPB y de los prestadores de servicios de salud.

-

La coordinacion implica implementacion y seguimiento de [os Planes Territoriales de Salud, en
concordancia con los Planes de Desarrollo Territoriales 2020 — 2023.El Plan Decenal de Salud.
Publicar@l Plan Nacional de Desarrolloy la Politica de atencidn integral en salud- PAIS, cuenta con
un marco esfratégico y un marco operacional que corresponde al Modelo de Accién Integral
Territorial - MAITE, reglamentado por la Resolucién 2628 de 2019, el cual se fundamenta en |z
atencion primaria en salud-APS, con enfoque de salud familiar y comunitaria, el cuidado, la gestion
integral del riesgo y el enfoque diferencial para los distintos territorios y poblaciones, cuyas
actividades y metas en desarrollo de las Rutas integrales de Atencidn en Salud, en sus modalidades
poblacional, colectivas, e individuales, se encuentran establecidas en la resolucién 3280 de 2018./

El Modelo de Accién Integral Territorial — MAITE -es aplicable a los integrantes del sistema de salud
responsable de acciones en salud relacionadas con la promocion de la salud, prevencion de la
enfermedad, diagnéstico, tratamiento, rehabilitacion, paliacién y muerte digna y tiene como proposito
“Orientar de forma articulada la gestion de los integrantes del Sistema de Salud en el territorio
para responder a las prioridades de salud de la poblacién y contribuir al mejoramiento de I:';
salud, la safisfaccion de las expectativas de los ciudadanos y la sostenibilidad del Sistema,
bajo el liderazgo del departamento distrito”. .a [Inea de accidn en MAITE para |la Salud Puablica
Integra los aspectos que buscan una mejor la salud de la poblacién por medio de acciones de
salubridad dirigidas a los individuos y colectivos. Comprende temas de prevencion de la enfermedad,
promocién de la salud, vigilancia en salud publica, gestion del conocimiente en salud, entre otros.
Las temdticas de linea de trabajo que mas se relacidn con la Dimension Vida Saludable y
Condiciones No Transmisibles son: a) Factores de riesgo en enfermedades no transmisibles
especialmente a nivel cardiovascular y cancer, b} Trastornos nutricionales y obesidad c)
Capacidades para la planificacion y ejecucidn de los recursos de salud ptblica.

Teniendo en cuenta lo anterior, el Departamento de Santander, ha invertido recursos a fin de atacar
el aumento de ta morbilidad por enfermedades cronicas no transmisible (ECNT).disefiando acciones
educativas que aporten en el cambio de comportamientos en la poblacién pero enmarcadas dentro
de las lineas operativas de la Dimension Vida Saludable y Condiciones No Transmisibles: a)
Promocion de la Szalud, b} Gestion del riesgo, y ¢) Gestion de la Salud Pablica, dirigidas ai
cumplimiento de metas de bienestar y producto del plan de desarrollo SANTANDER SIEMPRE”
CONTIGO Y PARA EL MUNDO, 2020~2023/con abordaje sectorial, intersectorial y comunitario de
los Modos, Condiciones y Estilos de Vida Saludable, y del componente Crdnicas Prevalentes,
contenido en la linea estratégica EQUILIBRIO SOCIAL Y AMBIENTAL;” del sector SALUD,
programa SALUD PUBLICA Y PRSTACION DE SERVICIOS , EN CUMPLIMIENTO A LAS METAS
ESTABLECIDAS EN EL Plan de Desarrolio Depanamei],tal, antes descrito, se han adelantado las
gestiones para la formulacion y desarrollo del proyecto "IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS
DE LA DIMENSION VIDA SALUDABLE Y CONDICIONES NO TRANSMISIBLES,; INCLUIDAS
BUCAL, VISUAL Y AUDITIVO, EN ENTORNOS PRIORIZADOS DE SANTANDER”, razdn por la
cual se requiere de la ejecucién de la actividad"REALIZAR UN CICLQ DE EDUCACION PARALA
SALUD EN ADOLESCENCIA, JUVENTUD Y ADULTEZ, ENTORNO COMUNITARIC, AMBITO
URBANO PARA GENERAR ESTILOS DE VIDA SALUDABLE EN LOS MUNICIPIOS
PRIORIZADOS DE SANTANDER",actividad que sera supervisada por un funcionario adscrito a la
Secretaria de Salud de Santander- Direccion de salud Integral,.fﬁ'uien certificar el cumplimiento de
las obligaciones como requisito para el pago del valor pactado.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES, ~
ESENCIALES Y LA IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

2.1 OBJETO

Descripcidn del objeto a contratar
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“REALIZAR UN CICL.O DE EDUCAC!Oﬁ{'f’ARA LA SALUD EN ADOLESCENCIA, JUVENTUD Y
ADULTEZ, ENTORNQ COMUNITARIO, AMBITO URBANO PARA GENERAR ESTILOS DE VIDA

SALUDABLE EN LOS MUNICIPIOS PRIORIZADOS DE SANTANDER ENMARCADO DENTRO -

DEL PROYECTO “IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS DE LA DIMENSION VIDA
SALUDABLE Y CONDICIONES NO TRANSMISIBLES, INCLUIDAS BUCAL, VISUAL Y
AUDITIVO, EN ENTORNOS PRIORIZADOS DE SANTANDER"

2.2 ALCANCE DEL OBJETO.

Las acciones para desarrollar durante el proceso son:

1. Plan de Trabajo v Cronograma general de actividades Productos: Entrega a} Plan de Trabajo
General b) Cronograma mensual de actividades general de actividades con el visto bueno del
referente del programa

2. Elaborar un diagnostico vy estado actual de las enfermedades Cronicas no trasmisibles
prevalentes en el Municipio usando los diferentes actores a fin de priorizar la poblacién a intervenir
Productos: Documento que comprende: 1. Infroduccién, 2. Alcance, 3. enfoques, 4. estrategias
metodolégicas/ fundamentos pedagdgicos a desarrollar para las 9 sesiones, 5. resultados
esperados.

3. Realizar cuatro (4) reuniones de concertacion con ios actores afectados con el propasito de poner
en marcha del proceso de educaciéon y comunicacion para la Desarrollar minimo 1 ciclo,

compuesto de 9 sesiones con el mismo grupo para el logro de un resultado concreto — acorde -

con el PTS-, previamente definido y acordado con los participantes. Producto: Actas de reunién
con listado de asistencia; evidencias fotograficas y seleccién de grupos a trabajar.

4. Realizar 9 sesiones educativas a minimo 20 perschas por grupo (2 grupos), detectad@s con
Hipertension Arterial o diabetes o sobrepeso u obesidad del curso de vida adolescencia, juventud
y adultez, del municipio seleccionado con quienes se realizara una sesién educativa a la semana
de minimo dos horas en sesiones presenciales., utilizando los elementos de proteccidn personal
en el marco de las normas de hioseguridad Productos: listados de asistencia, registros
fotograficos si se tiene autorizacién y fichas técnicas de la tematica trabajada {los temas seran -
concertados con el supervisor previamente.

5. Disponer de material didactico para el desarrolle de las actividades con cada grupo papeleria,
folletos, plegables, pendones, marcadores y demas materiales/elementos necesarlos

EQUIPO TECNICO

El equipo técnico estara conformado por profesionales con capacidad para el desarrollo de los temas

priorizados, dada su experiencia y conocimientos, con los siguientes perfiles:

* una {1} enfermera profesional y/o con experiencia en temas relacionados en educacion para la
comunidad,

* un (1) auxiliar de enfermeria con experiencia en trabajo en comunidad

« PRESUPUESTO OFICIAL:

“IMIPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS DE LA DIMENSION VIDA SALUDABLE Y CONDICIONES NO
TRANSMISIBLES, INCLUIDAS BUCAL, VISUAL Y AUDITIVO, EN ENTORNOS PRIORIZADOS DE

SANTANDER"”

N® UNIDAD | CANTIDAD

Elaborar un diagnéstico y estado
actual de las enfermedades Crénicas
no trasmisibles prevalentes en el
Municipio usandeo los diferentes
actores a fin de priorizar la poblacion
a intervenir segun el diagndstico
encontrado, Documento informe (1.
Introduccién, 2. Alcance, 3. Enfoques,
4, Estrategias metodologicas!
fundamentos pedagodgicos a
desarrollar para las 9 sesiones, 5.
resultados esperados)

DESCRIPCICN DE LA ACTIVIDAD VALOR | TOTAL, DE LA
UNITARIO | ACTIVIDAD

Informe $ 1.100.000 1 $ 1.100.000
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Realizar cuatro (4) reuniones de
concertacion y articulacion (para la
puesta en marcha del proceso de
educacion y comunicacion para la
Desarrollar minimo 1 ciclo, .

2 compuesto de 9 sesiones con el reuniones | § 500.000 4 $2.000.000
mismo grupo para el logro de un
resultado concreto — acorde con el
PTS-, previamente definido vy
acordado con los participantes.

Realizar 9 sesiones educativas a
minimo 20 persenas por grupe ( 2
grupos) detectadas con Hipertensién
Arterial, obesidad y diabetes del
municipio seleccionado de
Santander, con quienes se realizara
solo una sesidon educativa a la
semana de minimo dos horas en
sesiones presenciales., utilizando los
elementos de proteccidon personal en
el marco de las normas de
bioseguridad.

Disponer de material didactico para el
desarrollo de las actividades para .
4 ?;f;ato;'“" dSle'g:bf:;fte“tizn‘(’joo”ggsz material | $ 2.000.000 1 $2.000.000
marcadores y demas
materiales/elementos necesarios

TOTAL, CON IVA INCLUIDO - I$24.000.00.D'

e

sesiones | $ 1.050.000 18 $ 18.900.000

3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONRATISTA, INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS
JURIDICOS QUE SOPCGRTAN SU ELEC_CION./

Teniendo en cuenta que se trata de un contrato interadministrativo, dada la naturaleza juridica de las
partes i ;rwenen y el objeto a contratar, se trata de un contrato bajo 1a modalidad de contratacion—
directa, de acuerdo con lo establecido en el articulo 2, 3, 13 y 32 de la ley 80 de 1993, asi como el
literal ¢) del numeral 4) del articulo 2 de la ley 1150 de 2007 (modificado por el articulo 92 de la ley
1474 de 2011) vy los articulos 2.2.1.2.1.4.1.y 2.2.1.2.1.4.4 del decreto 1082 de 2015. Se trata de un
contrato interadministrativo para la prestacion del servicio publico de Salud en el departamento de
Santander.

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMQ”

4.1 VALOR ESTIMADO
El valor estimado para el contrato interadministrativo es la suma VEINTICUATRO MILLONES DE
PESOS,COP {$24.000.000)

4.2 VARIABLES QUE SOPORTAN EL VALOR - ]

Teniendo en cuenta que se frata de un contrato interadministrativd que la Secretaria de Salud de
Santander suscribe con [a Empresa Social del Estado, para generar estilos de vida saludabies en
adolescencia, juveniud y aduliez en los Municipios Priorizados de Santander, el valor de este
corresponde al presupuesto que ha definido y soportado la oficina gestora.

4.3 FORMA DE PAGO DE LOS RECURSOS_

EL DEPARTAMENTO pagara al CONTRATISTA mediante UN (1) PAGO: Con la ejecucion del 100%.~
del valor del contrato, con el recibo a satisfaccion por parte del supervisor del contrato, con el recibo

a satisfaccion por parte del supervisor del contrato designado, anexando el contratista el informe de
cumplimiento a satisfaccion del objeto contractual dado por el supervisor designado por el
Departamento, al igual que el pago del Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscal, de
conformidad con el articuio 23 paragrafo 1 de la ley 1150 de 2007.

El iltimo pagd sera previa firma de ia liquidacion del contrato con el recibo a satisfaccién por parte <
del supervisor del contrato designado para tal efecto.
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CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL ’ yd |:/ s/
El valor del presente contrato asciende a la suma de VEINTICUATRO-MILLONES DE PESOS

o

($24.000.000)4y se cancelara cop cargo al certificado de disponibilidad f:aresgpuestal;N" 23000993«
de fecha 17 de febrero“e 2023{’por valor de CUATROCIENTOS TREINTA ¥ DOS MILLONES DE
PESOS MCTE COP ($432.000.000);4R/ubro 2.3.2.02.02.009.19.1905.1905031.037, Detalle del
Rubro: Implementacion de estrategias de la dimension vida saludable y condiciones no
transmisibles, incluidas bucal, visual y auditivo, en entornos pricrizados de san ander# Codigo
Interno: 236100, Fuente de Financiacién%’S‘GRSALUD PUBLICA COLECTIVA expedido por el
Director Técnico de Presupuesto.

Recursos que se encuentran dentro del proyecto “M’/?PLEMENTA CION DE ESTRATEGIAS DE LA
DIMENSION VIDA SALUDABLE Y CONDICIONES NO TRANSMISIBLES INGLUIDAS BUCAL,
VISUAL Y AUDITIVO, .EN ENTORNOS PRIORIZAPOS DE SANTANDER" ‘El cual cuenta con
certificacidon N° 107 /de[ 16 Ae febrer( de 2023, emitido por la Secretaria de Planeacion
Departamental, SSEFI No. 20210680000104, BPIN: 2021004680‘113ﬁel banco de programas y
proyectos de inversion publica de la Secretaria de Planeacion del Departamento de Santander.

.

5. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO/ p :
Ei contrato tendra un plazo de ejecucion de GUATRO (04) rﬁeses,féontados a partir de la suscripcion
del acta de inicio sin que sobrepase la vigencia fiscal 2023. -

6. LUGAR DE EJECUCION. .~ ,
El objeto del contrato a celebrar se desarrollara en el Municipio de Chima. o

7. CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES PARAFISCALES

La Empresa Social del Estado debera presentar certificacion expedida por el revisor fiscal, cuando
este exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante legal, en donde se
acredite estar a paz y salvo por concepto del page de los aportes de sus empleados al sistema
integral de seguridad social, parafiscales, demas obligaciones.

8. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE )

Atendiendo a la naturaleza juridica de las partes y el objeto que se pretende cofitratar, se suscribira
un contrato interadministrativo; y por tanto es un contrato con modalidad de contratacion directa al
que no le aplica ningUin criterio para la seleccion de la oferta, pero si es necesario que la Secretaria
de Salud de Santander verifique la idoneidad del contratista, es decir, que su naturaleza juridica
corresponda a la de entidad estatal y ademas que las obligaciones surgidas de la relacién contractual
tengan relacién directa con el objeto social de la entidad contratista. /

9 ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO
A continuacién, se presenta la matriz de riesgos:
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10 LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD PRETENDE EXIGIR ~

Por tratarse de un contrato interadministrativo y que la forma de pago es por cumplimiento de
actividades mensuales, previa autorizacion del supervisor del contrato, se observa que no es
necesario solicitar la constitucion de polizas de garantia, de conformidad con lo establecido en el
inciso 5 del articulo 7 de la ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del decreto 1082 de 2015,

11 INDICACION S| EL CONTRATO ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO INTERNACIONAL O
TRATADO DE LIBRE COMERCIO

Atendiendo ia naturaleza del contrato y su objeto, este numeral no aplica.~

Por lo expuesto,
SE CONCLUYE QUE: -

Se considera viable la celebracion del contrato interadministrativo cuyo objeto es "REALIZAR UN
CICLO DE EDUCACION PARA LA SALUD EN ADOLESCENCIA, JUVENTUD Y ADULTEZ,
ENTORNO COMUNITARIO, AMBITO URBANO PARA GENERAR ESTILOS DE VIDA

SALUDABLE EN LOS MUNICIPIOS PRIORIZADOS DE SANTANDER ENMARCADO DENTRO”"

DEL PROYECTO “IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS DE LA DIMENSION VIDA
SALUDABLE Y CONDICIONES NO TRANSMISIBLES, INLCUIDAS BUCAL, VISUAL Y
AUDITIVO, EN ENTORNOS PRIORIZADOS DE SANTANDER.”, para lo cual se debera proceder a
realizar el correspondiente proceso de contratacion con la Empresa Social del Estado que cumpla
con condiciones aqul consignadas. Sin embargo, la prioridad y condiciones del mismo seran
establecidas segun como lo considere conveniente la Secretaria de Saiud Departamental.

JAVIER ALONSO VILLAMIZAR SUAREZ
/ Secretario de Salud de Santander

V*B®: Nicéfore Rincan Garcia
Director de Apoyo Juridico de Contratacion y Pracesos Sancionatorios

V°B": Reviso y Proyecto Aspectos Técnicos y Elabaro Presupuesto Oficial
German Eduardo Marin Cardenas — Director de Salud Inlegral\‘\w‘\

Reviso Aspectos Juridicas: Diana Carolina Henao Diaz -Abogada Contratista S55

Reviso y Proyectd Aspectos Juridicos: Lina Marcela Gultérrez Marifio. ~ Abogada Contratista 558 l?f,é
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CONVOCATORIA A VEEDORES ¥
/,
El suscrito SECRETARIO DE SALUD DEPARTAMENTAL convoca a la Ciudadania en general,
para conformar los respectivos Comités de Veedurfa Ciudadana, a efectos que desarrollen el

respectivo control social sobre la etapa pre-contractual, contractual y post-contraciual, de la
Contratacion Directa de un CONTRATO INTERADMINISTRATIVO. 4

Lo anterior, en cumplimiento del articulo. 66 Ley 80 de 1993 y art. 9 Decreto 2170 de 2002.

OBJETO: “REALIZAR UN CICLO DE EDUCACION PARA LA SALUD EN ADOLESCENCIA,
JUVENTUD Y ADULTEZ, ENTORNO COMUNITARIO, AMBITO URBANO PARA GENERAR
ESTILOS DE VIDA SALUDABLE EN LOS MUNICIPIOS PRIORIZADOS DE SANTANDER E
ENMARCADO DENTRO DEL PROYECTO “IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS DE LA
DIMENSION VIDA SALUDABLE Y CONDICIONES NO TRANSMISIBLES, INCLUIDAS BUCAL,
VISUAL Y AUDITIVO, EN ENTORNOS PRIORIZADOS DE SANTANDER’™.

El valor del presente contrato asciende a la suma de VEINTICLﬁRO MILLOﬁ’ES DE PE"gOS
($24.000.000)%y se cancelara con cargo al certificado de disponibjlidad presupuestaI/N" 23000983
de fecha 17 de febrero de 2023, por valgrde CUATROCIENTOS TREINTAY DOS MILLONES’DE
PESOS/MCTE COP ($432.000.000);/Rubro 2.3.2.02.02.009.19.1905.1905031.03/ Detalle del
Rubro: Implementacion de estrategias de la dimension vida saludable y condiciones no
transmisibles, incluidas bucal, visual y augjtivo, en entornos priorizados de ngtander,’ Cédigo
Interno: 236100,/ Fuente de Financiacion: ‘SGP-SALUD PUBLICA COLECTIVA] expedido por el
Director Técnico de Presupuesto. -

Recursos que se encuentran dentro del proyectg-'“IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS DE
LA DIMENSION VIDA SALUDABLE Y CONDICIONES NO TRANSMISIBLES, INCLUIDAS<”
BUCAL, VISUAL Y AUDITIVO, EN ENTORNOS PRIORIZADOS DE SANTANDER” El cual
cuenta con certificacion N° 107 Eél 16.de febre/ro de 2023,’emitido por la Secretaria de Planeacion
Departamental, SSEPI No. 20210680000104 7BPIN: 2021004680113#del banco de programas y
proyectos de inversién publica de la Secretaria de Planeacion del Departamento de Santander <

Para mayor informacion, pueden acercarse a la oficina del Director “"de Apoyo Juridico de
Contratacién y Procesos Sancionatorios,/de la Secretaria de Salud Departamental, Calle 45
No.11-52 de Bucaramanga en el horario de 8:00 a.m a)Z:OOm y de 2:00 p.m a 6:00 p.m, en dias
habiles, 6 comunicarse al teléfono 6970000 Ext. 1230

Bucaramanga, 2{] APR 2023 4

JAVIER ALONSO VILLAMIZAR SUAREZ
Secretario de Salud de Santander

Siendo las 8:00 4m , se fija el presente aviso en la cartelera principal de la Secretaria de Salud de
Santander, ubicgda en la Calle 45 No.11-52 primer piso de Bucaramanga.

&

V°B°: Nicéforo Rincon Garcia
Director de Apoyo Juridico de Contratacion y Procesos Sancionatorios

V*B®: Reviso y Proyecto Aspectos Técnicos y Elaboro Presupueslo Oﬁciat'\u“\
German Eduardo Marin Cardenas - Director de Salud Integral

Reviso Aspectos Juridicos: Diana Carolina Henao Diaz - Abogada Contratista S55 W\‘/

Reviso y Proyectd Aspectes Juridicos: Lina Marcela Gutierrez. — Abogada Contratista SS8 .@(
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ACTO ADMINISTRATIVO DE JUSTIFICACION DE LA CONTRATACION DIRECTA /

En virtud de lo establecido en los articulos 2.2.1.2.1.4.1 y 2.2.1.2.1.4.4/{el Decreto Nacional
1082 de 2015, que establecen la obligacion de las entidades estatales de sefialar en un acto
administrativo la justificacién para contratar bajo la modalidad de contratacion dlrecta -y en
ejercicio de sus facultades delegadas mediante Decreto Departamental 6214Ge novieriibre 16
de 2021,/ expedido por el Sefor Gobernador del Departamento de Santander, se expide el
acto administrativo de justificacion en los siguiente términos: | :

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

El Articulo 2 de la Constitucién Politica de Colombia prevé: “(...) son fines esenciales del
Estado: servir a la comunidad, promover [a prosperidad general y garantizar la efectividad de
los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucién; facilitar la participacién de
todos en las decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y
cultural de.la Nacion; defender la independencia nacional, mantener:la mtegrldad territorial - y
asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo ()" - ,

El Articulo 209 de la Constitucion Politica expresa'q'ue'la funcion administrativa esta al
servicio de los intereses generales y se desarrollan con fundamento en los principios de
igualdad, moralidad, eficacia, econornla, celeridad, imparcialidad y publicidad... En el marco
de este precepto constitucional, el Estado debe satisfacer las necesidades generales de tod
la poblacmn desarrollar los principios y finalidades consagradas en la gestién plblica y
priorizar de manera permanente el interés general.

La implementacion del Plan Decenal de Salud Publica, normado por la Ley 1438 de 2011 y Ia
resolucion 1841 de 2013, se desarrolla como polftica, a través de los planes, programas y
proyectos, que buscan dar cumplimiento de sus metas. Se enmarca cada cuatrienio en el
Plan Territorial de Salud y se coordina su implementacién en su area de influencia, de
conformidad con los lineamientos que para el efecto defina el Ministerio de Salud y proteccion
Social. La Dimension Vida Saludable y Condiciones Prevalentes de! Plan decenal de Salud
Publica, establece metas y retos a todos los actores del Sistema General de Seguridad Socia]
en Salud, incluida las Direcciones territoriales de Salud, al cual no es ajeno el departamento
de Santander. Por medio de la resolucion 0429 de febrero de 2016 dicho Ministerio adopta la
politica de atencion integral en salud PAIS, {a cual tiene como objetivo la generacion de las
mejores condiciones de la salud de la poblacién. Esta politica exige la interaccién coordinada
de las entidades territoriales con las Entidades administradoras de planes de beneficios-EAPB
y de los prestadores de servicios de salud.

l.a coordinacion implica implementacion y seguimiento de los Planes Territoriales”de Saiud,
en concordancia con los Planes de Desarrollo Territoriales 2020 — 2023" El Plan Decenal de
Salud Publica, el Plan Nacional de Desarrollo y la Politica de atencién integral en salud- PAIS,

cuenta con un marco estratégico y un marco operacional que corresponde al Modelo de

Accion Integral Territorial - MAITE, reglamentado por la Resolucion 2626 de 2019, el cual se”
fundamenta en la atencion primaria en salud-APS, con enfoque de salud familiar v
comunitaria, el cuidado, la gestion integral del riesgo y el enfoque diferencial para los distintos
territorios y poblaciones, cuyas actividades y metas en desarrollo de las Rutas integrales de
Atencion en Salud, en sus modalidades poblacional, colectivas, e individuales, se encuentran
establecidas en la resolucion 3280 de 2018.

El Modelo de Accion Integral Territorial — MAITE, es aplicable a los integrantes del sistema de
salud responsable de acciones en salud relaclonadas con la promocién de la salud,
prevencidon de la enfermedad, daagnostlco tratamiento, rehabilitacién, paliacién y muerte
digna y tiene como propésito “Ortentar de forma articulada la gestion de los integrantes
del Sistema de Salud en el territorio para responder a las pricridades de salud de la
poblacién y contribuir al mejoramiento de la salud, la satisfaccion de las expectativas’
de los ciudadanos y la sostenibilidad del Sistema, bajo el liderazgo del departamento
distrito”. La linea de accién en MAITE para la Salud Publica Integra los aspectos que buscan
una mejor la salud de la poblacién por medio de acciones de salubridad dirigidas a los
individuos y colectivos. Comprende temas de prevencion de la enfermedad, promocién de la

14
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salud, vigilancia en salud pUblica, gestion del conocimiento en salud, entre otrogs Las
tematicas de linea de trabajo que mas se relacién con ta Dimensidén Vida Saludable y
Condiciones No Transmisibles son: a) Factores de riesgo en enfermedades no transmisibles
especialmente a nivel cardiovascular y cancer, b) Trastornos nutricionales y obesidad c)
Capacidades para la planificacion y ejecucion de los recursos de salud publica.

Teniendo en cuenta lo anterior, el Departamento de Santander, ha invertido recursos a fin de
atacar el aumento de la morbilidad por enfermedades cronicas no transmisible
(ECNT).disefiando acciones educativas que aporten en el cambio de comportamientos en la
poblacién pero enmarcadas dentro de las lineas operativas de la Dimension Vida Saludable
y Condiciones No Transmisibles: a) Promocion de la Salud, b) Gestién del riesgo, y ¢) Gestion
de la Salud Publica, dirigidas al cumplimiento de metas de bienestar y producto,dél plan de
desarrollo SANTANDER SIEMPRE CONTIGO Y PARA EL MUNDQ, 2020-2023 con abordaje
sectorial, intersectorial y comunitario de los Modos, Condiciones y Estilos de Vida Saludable,
y del componente Croénicas Prevalentes, contenido en la linea estratégica EQUILIBRIO
SOCIAL Y AMBIENTAL, del sector SALUD, programa SALUD PUBLICA Y PRSTACION DE
SERVICIOS , EN CUMPLIMIENTO A LAS METAS ESTABLECIDAS EN EL Plan de
Desarrollo Departamental, antes descrito, se han adelantado las gestiones para la
formulacion y desarrollo del proyecto/‘ﬁMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS DE LA~
DIMENSION VIDA SALUDABLE Y CONDICIONES NO TRANSMISIBLES, INCLUIDAS
BUCAL, VISUAL Y AUDITIVO, EN ENTORNOS PRIORIZADOS-DE SANTANDER”, razon
por la cual se requiere de la ejecucion de la actividad “‘REALIZAR UN CICLO DE
EDUCACION PARA LA SALUD EN ADOLESCENCIA, JUVENTUD Y ADULTEZ, ENTORN
COMUNITARIO, AMBITO URBANO PARA GENERAR ESTILOS DE VIDA SALUDABLE EN
LOS MUNICIPIOS PRIORIZADOS DE SANTANDER”,/actividad gue serd supervisada por
un funcionario adscrito a la Secretaria de Salud de Santander- Direccion de salud integral:/
quien certificar el cumplimiento de las obligaciones como requisito para el pago del valor
pactado.

2. CAUSAL QUE SE INVOCA PARA CONTRATAR DIRECTAMENTE .~

Teniendo en cuenta que se trata de un contrato interadministrativo, dada la naturaleza juridica
de las partes que intervienen en el objeto a contratar se trata de un contrato bajo la
modalidad de contratacion directa, de acuerdo con lo establecido en el articulo 2, 3,13 y 32 de
la ley 80 de 1993, asi como el literal c) del numeral 4) del articulo 2 de la ley 1150 de 2007
{modificado por el articulo 92 de la ley 1474 de 2011) vy los ariiculos 2.2.1.2.1.4.1 y
2.2.1.2.1.4.4 del decreto 1082 de 2015. Se trata de un contrato interadministrativo para la
prestacion del servicio publico de salud en el departamento de Santander.

3. OBJETO A CONTRATAR .~

El objeto del contrato a suscribir es: “REALIZAR UN CICLO DE EDUCACION PARA LA
SALUD EN ADOLESCENCIA, JUVENTUD Y ADULTEZ, ENTORNO COMUNITARIO,
AMBITO URBANO PARA GENERAR ESTILOS DE VIDA SALUDABLE EN LOS
MUNICIPIOS PRIORIZADOS DE SANTANDER ENMARCADO DENTRO DEL PROYECTQ~
“IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS DE LA DIMENSION VIDA SALUDABLE Y
CONDICIONES NO TRANSMISIBLES, INCLUIDAS BUCAL, VISUAL Y AUDITIVO, EN
ENTORNOS PRIORIZADOS DE SANTANDER”.dicho contrato se suscribe con una Empresa
Social del Estado, que es una entidad estatal conforme a su naturaleza juridica.

4. PRESUPUESTO PARA LA CONTRATACION

El valor del presente contr;to se cancelara con fcargg, al certificado de disponibjlidad
presupuesta/N“' 23000993 de fecha 17-te febrero de 202{, por valor de CUATROCIENTOS
TREINTAZY DOS/Z/MILLONES DE PESOS/ MCTE COP ($432.000.000);/ Rubro
2.3.2.02.02.009.19.1905.1905031.03 , Detalle del Rubro: Implementacién de estrategias de la
dimension vida saludable y condiciones no transmisibles, incluidas bucal, visual y auditivo, en
entornos priorizados de santan}er, Cédigo Interno: 236100, Fuente de Financiacion: “SGP-
SALUD PUBLICA COLECTIVA /xpedido por el Director Técnico de Presupuesto.
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Recursos que se encueniran dentro del proyecto/ IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS
DE LA DIMENSION VIDA SALUDABLE Y CONDICIONES NO TRANSMISIBLES, e
INCLUIDAS BUCAL, VISUAL Y AUDITIVO, EN//ENT/ORNOS ,PRIORIZADOS DE
SANTANDER” El cual cuenta con certificacién N° 107 del 16 de febrero de 2023, emitido por

la Secretaria de  Planeacion Departamental, SSEPI No. 20210680000104,” BPIN:
20210046800113, Adel banco de programas y proyectos de inversién plblica de la Secretaria

de Planeacién del Departamento de Santander””

5. LUGAR DONDE SE PODRAN CONSULTAR LOS ESTUDIOS Y DOCUMENTOS -~
PREVIOS

Los estudios y documentos previos de la contratacion a realizar, podran ser consultados en la
Secretaria de Salud Departamental, ubicada en la calle 45 N°11-52, primer piso de la ciu,dad

de Bucaramanga; direccion de correo electronico: oficinajuridicasalud@santander.gov.co o en

el link contratacion -archivos de contratos de la pagina web de la Gobernacién de Santander
www.santander.gov.cg .

El presente acto administrativo se expide en Bucaramanga, a los 20 APR 2023

JAVIER ALONSO VILLATIDAR SUAREZ

{ Secretario de Salud de Santander

V°B®: Nicéforo Rincdn Garcla
Director de Apoyo Jurldico de Contratacidn y Procesos Sancionatorios

V°B": Reviso y Proyecto Aspectos Técnicos y Elaboro Presupuesto Oﬁcialo\‘\ .V\
German Eduardo Marin Cardenas — Director de Salud Integral

Reviso Aspectos Juridicos: Diana Carolina Henao Diaz -Abogada Contratista SSS

Reviso y Proyecté Aspactos Jurldicos: Lina Marcela Gutiérrez Marifio. — Abogada Contratista SSS ﬂE{
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Bucaramanga, 9 4 ApR 20N
Doctora / o

EMILSEN AMADO CASTRO /
Gerente /
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL LOCAL SAN ROQUE DE CHIMA SANTANDER:
Chima, Fantander #

s

Asunto: Invitacion a presentar propuesta para contrato interadministrativo
Respetada Doctora:

La Secretaria de Salud de Santander a través de la presente comunicacion la invita a presentar
propuesta para suscribir un contrato interadministrativo, cuyo objeto es “REALIZAR UN CICLO DE
EDUCACION PARA LA SALUD EN ADOLESCENCIA, JUVENTUD Y ADULTEZ, ENTORNQ
COMUNITARIO, AMBITO URBANO PARA GENERAR ESTILOS DE VIDA SALUDABLE EN LOS

MUNICIPIOS PRIORIZADOS DE SANTANDER ENMARCADO DENTRO DEL PROYECTO -

“MPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS DE LA DIMENSION VIDA SALUDABLE Y
CONDICIONES NO TRANSMISIBLES, INCLUIDAS BUCAL, VISUAL Y AUDITIVO, EN
ENTORNOS PRIORIZADOS DE SANTANDER™.

Para la formulacion de la propuesta es necesario que tenga en cuenta los parametros que a
continuacion se detallan;

REALIZAR UN CICLO DE EDUCACION PARA LA SALUD EN ADOLESCENCIA, JUVENTUD Y
ADULTEZ, ENTORNO COMUNITARIO, AMBITO URBANO PARA GENERAR ESTILOS DE VIDA
SALUDABLE EN LOS MUNICIPIOS PRIORIZADOS DE SANTANDER. /~

1. ALCANCE DEL OBJETO Y/O DESCRIPCION DEL REQUERIMIENTO

1.1 ALCANCE DEL OBJETO.
Las acciones para desarrollar durante el proceso son:

1. Plan de Trabajo y Cronograma general de actividades Productos: Entrega a) Plan de
/s Trabajo General b) Cronograma mensual de actividades general de actividades con el visto
bueno del referente del programa

2. Elaborar un diagnostico vy estado actual de las enfermedades Crénicas no trasmisibles

prevalentes en el Municipio usando los diferentes actores a fin de priorizar la poblacion a

; intervenir Productos: Documento que comprende: 1. Introduccion, 2. Alcance, 3.

enfoques, 4. estrategias metodolégicas/ fundamentos pedagogicos a desarrollar para las 9
sesiones, 5. resultados esperados.

3. Realizar cuatro (4) reuniones de concertacion con los actores afectados con el proposito de
poner en marcha del proceso de educacién y comunicacién para la Desarrollar minimo 1
ciclo, compuesto de 9 sesiones con el mismo grupo para ¢l logre de un resultado concreto
— acorde con el PTS-, previamente definido y acordado con los pariicipantes. Producto:
Actas de reunién con listado de asistencia; evidencias fotograficas y seleccion de grupos a
frabajar.

4. Realizar 9 sesiones educativas a minimo 20 personas por grupo (2 grupos), detectad@s
con Hipertension Arterial o diabetes o sobrepeso u obesidad del curso de vida
adolescencia, juventud y adultez, del municipio seleccionado con quienes se realizara una
sesion educativa a la semana de minimo dos horas en sesiones presenciales., utilizando
los elementos de proteccién personal en el marco de las normas de bioseguridad
Productos: listados de asistencia, registros fotograficos si se tiene autorizacion y fichas
técnicas de la tematica trabajada (los temas seran concertados con el supervisor
previamente.

Calle 37 N° 10-30 Teléfono 6339666 Bucaramanga - Colombia
www.gobernaciondesantander.gov.co
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5. Disponer de material didactico para el desarrollo de las actividades con cada grupo
papeleria, folletos, plegables, pendones, marcadores y demas materiales/elementos

necesarios

EQUIPO TECNICO

-~

El equipo técnico estard conformado por profesionales con capacidad para el desarrolio de los
temas priorizados, dada su experiencia y conocimientos, con los siguientes perfiles:
una {1} enfermera profesional y/o con experiencia en temas relacionados en educacion
para la comunidad,
un (1) auxiliar de enfermeria con experiencia en trabajo en comunidad

PRESUPUESTO OFICIAL:

/_,

SANTANDER"

“IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS DE LA DIMENSION VIDA SALUDABLE Y CONDICIONES NO
TRANSMISIBLES, INCLUIDAS BUCAL, VISUAL Y AUDITIVO, EN ENTORNOS PRIORIZADOS DE

NO

DESCRIFPCION DE LA ACTIVIDAD

UNIDAD

CANTIDAD

VALOR
UNITARIO

TOTAL, DE
LA
ACTIVIDAD

Elaborar un diagnéstico y estado
actual de las enfermedades Cronicas
no trasmisibles prevalentes en el
Municipic usande los diferentes
actores a fin de priorizar la poblacion
a intervenir segln el diagndstico
encontrado, Documento informe (1.
Introduccion, 2. Alcance, 3. Enfoques,
4. Estrategias metodologicas/
fundamentos pedagogicos a
desarrcllar para las 9 sesiones, 5.
resultados esperades)

informe

$ 1.100.000

$ 1.100.000

Realizar cuatro (4) reuniones de
concertacién y articulacion (para la
puesta en marcha del proceso de
educacién y comunicacion para la
Desarrollar minimo 1 ciclo,
compuesio de 9 sesiones con el
mismo grupo para el logre de un
resultade concreto — acorde con el
PTS-, previamente definido vy
acordado con los participantes.

reuniones

$ 500.000

$ 2.000.000

Realizar 9 sesiones educativas a
minimo 20 personas por grupo { 2
grupos) detectadas con Hipertension
Arterial, obesidad y diabetes del
municipio seleccionado de Santander,
con quienes se realizard solo una
sesion educativa a la semana de
minimo dos horas en sesiones
presenciales., utilizando los
elementos de proteccion perscnal en
el marco de las normas de
bioseguridad.

sesiones

$1.050.000

18

$ 18.800.000

Calle 37 N° 10-30 Teléfono 6339666 Bucaramanga - Colombia
www.gobernaciondesantander.gov.co
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Disponer de material didactico para e!
desarrollo de las actividades para

g |ada uno de los asistentes como .| oierg) | $2.000.000 1 $2.000.000
folletos, plegables, pendones, P
marcadores ¥ demas /1
materiales/elementos necesarios
TOTAL, CON IVA INCLUIDO | s24.000.000]

LUGAR DE EJECUCION DEL OBJETO CONTRACTUAL/
Eil objeto del contrato a celebrar se desarrollara en el Municipio de Chima.””

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

En desarrollo de la contrataciéon a realizar, se debe tener en cuenta lo establecido para el efecto en
el articulo 5 de la Ley 80 de 1993, el articulo 50 de Ley 789 de 2002, y cumplir con las siguientes
obligaciones:

1) Ejecutar directamente y bajo su entera responsabilidad el alcance de los objetos del
contrato, para lo cual gozara de plena autonomia técnica, administrativa y contractual. Por
lo tanto, el contratista sera el Unico responsable de fa contratacidon de [os alcances
previstos.

2) Sufragar los gastos que legalmente haya lugar para la legalizacion y ejecucion del contrato,
de conformidad con la normatividad que rige la materia.

3) Aceptar Ia supervisién por parte de la Secretaria de Salud Departamental.

4) Obrar con leaitad y buena fe en el desarrollo de este contrato, evitando dilaciones y que
puedan presentarse.

8) No acceder 2 amenazas o a peticiones de quienes actlen por fuera de la ley con el fin de
obligarlo a hacer u omitir algin acto o hecho informando inmediatamente a la entidad y
demas autoridades competentes cuando se presenten peticiones o amenazas.

6) Cumplir con el pago oportuno de los aportes del sistema de seguridad social integral y
aportes parafiscales, cuando corresponda.

7) Acatar las orientaciones e instrucciones del supervisor del contrato asignado.

8) Pagar los salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones de todo el personai que
ejecute el objeto contractual, quedando claro que no existe ningin tipo de vinculo laboral
del personal con la Secretarfa de Salud de Santander.

9) Presentar al supervisor informes parciales y el informe final.

10) Responder por toda clase de demandas, reclamos o procesos que instaure €l personal o
los subcontratistas requeridos para el cumplimiento del objeto contractual.

11) Mantener el personal requerido para el cumplimiento del objeto contrato.

12) Responder por todo dafic que se cause a hienes, al personal que se utilice y a terceros en
la ejecucion del contrato.

13) Responder por la buena calidad de los materiales y elementos utilizados en el objeto del
contrato.

14) Practicar las medidas ambientales, sanitarias, forestales, ecolégicas e industriales
necesarias.

18) Cumplir con las normas y especificaciones técnicas.

16) Las demas obligaciones que sefialen en la ley para este tipo de confratos y las que se
deriven de su naturaleza.

DOCUMENTOS SOPORTES DE LA PROPUESTA
Los siguientes documentos se deben anexar a la pyepuesta, los cuales son necesarios para la
celebracion del contrato:

1. Acta de posesion del representante legal de la ESE.

2. Acta de nombramiento del representante legal de la ESE.

3. Copia de la cedula de ciudadania del representante legal de la ESE.

4. Certificacion de aportes s. s. y parafiscales (indicandose que se encuentran al dia con
dichas obligaciones), suscrito por el Revisor Fiscal si la entidad estuviere obligada, de lo
contrario suscrito por el Representante Legal de la ESE. Si lo firma el Revisor Fiscal,
debera adjuntar fotocopia de la cedula de ciudadania, de la tarjeta profesional.

5. Acto que otorga facultades al representante para contratar.

6. Certificado de antecedentes fiscales (vigente) de la Contraloria General de la Republica,

del Representante Legal y de 1a E.S.E.

Calle 37 N° 10-30 Teléfono 6339666 Bucaramanga - Colombla
www.gobernaciondesantander.gov.co



SHperllims . S il CODIGO AP-IC-RG-
"‘mnm‘ . VERSION 0
: (L\E:}j INVITAGION A PRESENTAR PROPUESTA ——
e Bersariive o Sty PAGINA dded

7. Certificado de antecedentes disciplinarios (vigente) Procuraduria General de la Nacién, del
Representante Legal vigente y de la E.S.E.

8. Certificado judicial del Representante Legal vigente.

8. Certificado del Registro Nacional d Medidas Correclivas.

10. Certificado de Delitcs Sexuales

11. RUT de {2 Empresa Social del Estado.

12. Habilitacidon del registro como prestador en salud publica o el requerido para el desarrollo de
las actividades que se pretenden contratar (conforme a certificado de la Secretaria de Salud
de Santander).

13. Certificacion de cuenta bancaria en la cual solicita que se realicen los pagos.

PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO < P -
El contrato tendrd un plaze de ejecucion de CUATRO {04) meses contados a partir de la
suscripcion del acta de inicic sin que sobrepase |a vigencia fiscal 2023.

VALOR ESTIMADO _~ :
El valor estimado para el contrato interadministrativo es la suma VEINTICUﬁTRO M[LLOPﬁES DE“
PESOSMCTE COP ($24.000.000) .~

FORMA DE PAGO .

EL DEPARTAMENTO pagara al CONTRATISTA mediante UN {1) PAGO: Con la ejecucion del
100% del valor del contrato, con el recibo a satisfaccion por parte del supervisor del contrato, con el
recibo a satisfaccion por parte del supervisor del contrato designado, anexando el contratista el
informe de cumplimiento a satisfaccién del objeto contractual dado por el supervisor designado por
el Departamento, al igual que el pago del Sistema de Seguridad Sccial Integral v Parafiscal, de
conformidad con el articulo 23 paragrafo 1 de l1a ley 1150 de 2007.

El Gltimo pago sera previa firma de la liquidacién del contrato con el recibo a satisfaccion por parte
del supervisor del contrato designado para tal efecto.

INDEMNIDAD
El contratista se,0bliga a mantener indemne de cualquier reclamacion proveniente de terceros, que
tenga como causa las actuaciones del contratista.

LIQUIDACION
La liquidacion del presente contrato se realizara dentro de los cuatro {(4) meses siguientes a la
finalizacion del plazo.

LEGALIZACION DEL CONTRATO A CELEBRAR
Una vez suscrito el contrato se deben cumplir con los requisitos exigibles que establece el articulo
23 de la ley 1150 de 2007, previamente a la suscripcién del acta de inicio.

ENTREGA DE LA PROPUESTA J
La propuesta debera entregarse por parte del contratista con documentos exigidos para este tipo
de contratacion de conformidad con la norma existente.

Cordialmente,

-

JAVIER ALONSO VILLAMIZAR SUAREZ
Secretario de Salud de Santander

V°B®: Nicéforo Rincdn Garcla
Director de Apoyo Juridico de Contratacién y Procesos Sancionalorios

V°B’: Reviso y Proyecto Aspectos Técnicos y Elaboro Presupueste Oﬁcia[c\'ll"\
German Eduardo Marin Cardenas - Director de Salud Integral

Reviso Aspectos Juridicos: Diana Carclina Henao Diaz -Abogada Contratista $SS

Reviso y Proyectd Aspectos Juridicos: Lina Marcela Gutiérrez Marifio — Abogada Contratista SSS ﬁé
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