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SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ES.E

APOYO - GESTION DE CONTRATACION

FORMATO INFORME Y CUENTA DE COBRO

LODIGO: AP-IA-FT-014
VERSION: 03
FECHA: 2021-12-27

Centro Oriente E.5.E.
7 1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO
i Proceso que pertencce: MISIONAL
No, CONTRATO - OPS: 2| C.DP. Ne: 530 -
¢ P9 a4 22 Servicio al que pertenece: HOSPITALIZACION
Unidad a }a que pertenece: SANTA CLARA
Nombre del Contratista: | LINA MARIA CORREDOR CARVAJAL | c.c. [1.049.796.810 | de: [GUATEQUE BOYACA
Fecha Inicio: 2022-02-16 Fecha Terminacitn inicial: 2023-12-31 Valor Mensual: |S 1.588.440 Valora mbrar:] $2169.200 <
ADICION/ VALOR cpp | FECHADE FECHA DE N* IMESDECUENTA| () o o py e AR q;,'(;?;fl;f;} NUMHRO DE ¥ Eﬁi&;m
3 ADICIO? N TERMINA N T DE COBRO z * ¥ Ls e NIL| 4

OTRO SI ADICION INICIO TERMINACIO CTA SOCIAL PLANILLA PLANILLA
1 1 EEBRERO $ 743.580 € 309,400 9329198422 07/022022
2 2 MARZO $ 2037960 € 309400 9431135332 020372022
3 3 ABRIL $ 2.203 200 < 309400 9432185263 05/0412022
1 1 MAYD S 1.928.820 S 309,400 9433163480 09,05/2022
3 5 JUNIO $2.269.200 S 309.400 9435053167 08/06/2022
3 6 L0 S 2382660 < 309.400 939690413 120772022
7 7 AGOSTO $2.099.010 €309 400 9437159524 10/082022
B B SEPTIEMBRE $2325030 $310.600 9438422148 090972022
9 9 QCTUBRE $2.269.200 S 311400 9340}68642 1171072022
0 10 NOVIEMBRE 2382 660 S311.400 9441§79984 09/1172022
[ 11 DICIEMBRE £ 2552850 S311.400 0343}71323 1271272022
12 12 ENERD $2439390 SI11400 9344f54185 06/01/2023
13 13 FEBRERO £2.269.200 £ 362.000 9445] 15648 10,02/2023

VALOR INICIAL VALOR TOTAL PAGOS ; =
DEL CONTRATO DEL CONTRATO REALIZADOS SALDO DELCONTRATO
Resumen de
contrato
$ 50.604.750 § 50.604.750 $27.903.660 5 22.701.090

2. INFORME DE ACTIVIDADES REALIZADAS Y AVANCE EN CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL CONTRATO

OBRJETO DEL CONTRATO

PRESTAR SERVICIO TECNICO COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA [ PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES E\ LA DIRECCION DE SERVICIOS HOSPITALARIOS DE

SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE ES E.

.A SUBRED INTEGRADA DE

Relaxidn de actividades para ¢l periedo:

Desde: Ieu:mzm S 1

[l:sll:]m}-oz-zs 4 |

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

DESCRIPCION DEL DESARROL

.0

ACTIVIDADES DESARROLLADOS EN EL PERIODO EN CUMPLIMIENTO DE CADA

(Las estipuladas cn L3 naruta) OBLIGACION FPRODUTO O EVIDENCIA
1. Prestar ef servicain de conformidad con la propramacion de apenda acerdads con e spervisor ded Se las activi de al cronograma para el mes de . .
U ccrtrata, pass e devarralla de sus activadades FEBRERO DE 2023 oo de T
1. Cortrotar los signos vitales de m:lmkhewnmmm(m 2 penodicidad Teqoenida segim
2 mlm miéchca, arden de Eafe iy proocold i do al médica y enfirmera las Se realizo la loma al 100% do los pacientes asignados el mes de FEBRERO DE 2023 Histonas Chirgeas Aphcativo Dinamica
S v g dolas en la historia climca digtal
3. Onertar y proparar a ks paciates oxhmenes dugndstico de acuerdo con ks protocelos de mane) " . iy Y
oo el bduwiglen Lrelebion i b procedons F¥ 1Serealizo la preparacion al 100% de los pacientes asignados el mes de FEBRERO DE 2023 | Historias Cligeas Aplicativo Dinssmica
4 : m’i;““‘:‘:ﬂ‘“ propios de cidado e enfrmeiapres i seckones s n 3 prstacién e [ E1 100% de fas o -. del plan de culdado de enfl ria se real Histonas Clirgeas Aphicativo Dingmica
ey en cuenta las practicas seguras el mes de FEBRERO DE 2023
5 &, Netsficar jmarbararente Lag seciones inscpuras ocurridas 3 sus pacientes ol midson & termo, jofe Se roalzro o rep de los de seg identificados en el mes de FEBRERQ DE licative A)
mediato ¥ en el sistema de repone 2023 Aplicative Alfnera
= Ls entfiermiera jefe del al mdsheo tratinte, sobre los camibnios del estado ellmes de Jos . .
6 ;“,’T,T’.’..’;mi w.:: ymm..:m ¥ ) i Lpy Se garantizo el reporte ded 100% de las desviaclones en la evoludion del padiente al equipo de |Historias Clipcas Apheativo Dinamica
|trabajo &l mes de FEBRERO DE 2023
7. Revisar la Humona clowea de los pacientes asigaados conocikndd s evolucidin dania, tratamsanto, para
T i : Historias Chirpea ativo Dt
realizar e plan de custado de enfiermeria integral del paciente. Sa realizo la revision de las histodias clinica del 100% de los pacientes asignados enclmes de | | Aplicev Dinsiica
FEBRERO DE 2023
8 |3 Mamener Lanpio y ordenado la umdad ds bos pacientes asignades dirante ¢ twmo. i & Formatos de Limpi desinfeccion
g ¥ ¥ e Se garantizo el proceso de Empleza y d y terminal de las unidades del os e fmples Y
paciente asl como de las diferentes areas del serulda durante el mes de FEBRERO DE 2023
9, Realizar pegistros clinicos en fonna oportun, il &y todas Las vanables ¥ dando
9 |complomente 3 ks Resoluain (995 de 1999 ymmmmmhmrlwmdcnmod . Historizs Clircas Aplicative Dinarmca
\wlym:ﬁu\Mwwdruzmm Se realizo e registro de las activid enlosp ignadas en el N
de Dinamica y en los formatos en fisico ante fallas en el sl.slema para el mes de FEBRERO
DE 2023
10, Cunyplir las nermas imstitusionales de Isumegun&:d, viphncia epidemioligica, gestidn ambiental, sakud i
10 | . ) y demita politicas 1 Se garantizo ol cumplimiento de las mormas institucionales en el mes de FEBRERO DE 2023 |cumple con o programa de humanizacion
LR der por bos 1 ¥ usq adecuada de bos equipos, clementos £ msamon, al i ; : i -
11 |ignal que of cuidado de La infracstructura del servicio y'o drea donde se encaentre desarrollanda las ?;;;dlzo la.revispor acia del irvonario alarea en el mes de FEBRERO DE Labsra de Invdntana servicios
actividades
12, Cummpler con bos procesos, procedimientos, pulas y domds oomits definidas por 1y ertidad, de z,
12 fermato rondh de enfermena
eonfirnadad con el djers del cocirato. Sa las actividades cor los d intitucionales




13 |13 Asistr a reumonss y eapagitaciones programadas por la entidad. Se realiza la enlasr ¥ ftach prog: das para el mes de Listado de Agstencia
FEBRERO DE 2023
4. Realizar la desine de manera ppontuna de 1a unidad del paciente de amerdo a ks protocodo
14 ! s e E: Ae » Formatos de §impieza y desinfeccion
amtitucnalcs. Seg elp ¥ inaria y terminal de las unidades del
paci asl coma de las difenenles areas del servicio durante el mes da FEBRERQ DE 2023
15 15 Reabirar Ia toems oporiuma de L muestras de laboratono que requizran los paciertes con o fin de H a5 Cli | D
 faphizar el atamento. Se realizo |a toma de muestras de laboratonio al 100% de los pacientes asignados y que ecias Lipeas Aptreative Dinamica
irieron la necesidad do la toma en el mes de FEBRERQ DE 2023
46 |16 Asistir cnla alimerzacida & los pacienies asignadas las gl {Se realizg la enla aksp gnadas con grado da Historias Clirpeas Aplicativo Dinarmica
e deependencia de enfermernia conservando las precauciones establecidas en el mes de
FEBRERO DE 2023
7 |17 Realizar o control de liquidos ¥ o forma oportuna y adocuada los 7 SH i H lirficas Ap!
1T | emattadon de acwrdo al protosalo institucional Se realizo el control de iquidos administdados y eliminados al 100% da los pacientes istorias Clirhicas Aphicativo Ehnamica
|asignades en of mes do FEBRERO DE 2023
18 |18 Portar e unforme deteniendo en cusnta las pormas higiene ¥ bioseguridad de L Subrd Se realizo el uso adecuado del uniforme durante |a prog de para elmes | Concepto codrdinadora
de FEBRERO DE 2023
19 CHirooer trats oo caluder ¥ caludad al pacsase y b familia, dardo una stencién bumanizada conservanda
19 | rempeto por b digricad Femana Seg la del con calidez y hi a los pacientes Reportes de JQR
i en el mes de FEBRERQ DE 2023 y no hay reporte de POR relacionados con la
p de mi servicio
20 rtir educackin al pacsente y 2 la farmba sobre los cundados epevifico a tener de acucrd B L . . .
30 [l e, e 1R ATETT XD FIRTIN 15 garantizo la educacion e informacion al 100% de los pacientos asignados incluido su famiia |Registro formfato de educacion ubicado en Historia clinica
en el mes de FEBRERO 2023
21 |21 Mantorer la reserva de la mformacion climea y personal de los paciantes Se ol 100% de fidencialidad da la de los e eneol
4 mas de FEBRERQ 2023 5 de
21E las ropias de 1z on ticnica de coaformadad con las ! 3 :
P+ I S 2 Ty s i SRR ! EI 100% de las acthidad lizadas alos b en  lformate deirfluccion puesto de wabajo
cuenta las el mes de FEBRERO DE 2023
Olmnal:luntls.m T |
Nota: Es deber contractual anexar la certificacién del pago a Salud, pensidn y ARL. En caso de tener contrato nusvo
adjuntzr el soporte de afilacion al Sistema General de Segundad Social en Salud como cotzante y afiliacion a
pensiin , Teniendo en cuenta que con la implementacion del Decreto 1273 de 2018 ¢ pago de aportes se hwce de a J
manera vencida de acuerdo con las fechas establecidas en of Decreto 1990 de 2016, Firma del Contratista
C.C. 1.045.796.510 de GUATERUE BOYACA
VISTO BUENQ SUPERVISOR DE CONTRATOS No. 1 VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS Ni. 2
NOMBRE: TATIANA PAOLA CLAVUO QUESADA NOMBRE: INDIRA JUDJIH Ca\L.\M A AL\-A EZ_
CARGO: ENFERMERO CODIE) 243 GRADD 0 CARGO:
FIRMA FIRMA
-




s
CUENTA DE COBRO No. 1¥2023

LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.
NIT 900.959.051-7

DEBEA

LINA MARIA CORREDOR CARVAJAL
C.C. 1.049.796.810 DE GUATEQUE BOYACA

LA SUMA DE:

(% 2.269.200 ) DOS MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL DOSCIENTOS PESOS M/CTE

//

Por concepto de: 240 HORAS Honorarios por Prestacién de Servicios en cumplimiento del Contrato No. PS 3949 4022, con
afiliacion ARL RIESGO 3 correspondiente al mes FEBRERO de 2023

OBJETO: PRESTAR SERVICIO TECNICO COMO AUXILIAR DE ENFERMERIA Il PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCIGON DE
SERVICIOS HOSPITALARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E DEL 01/02/23 AL 28/02/23
A /.

/
rd

(s Moner_OQonedo, Qi

LINA MARIA CORREDOR CARVAJAL

C.C. 1.049.796.810 DE GUATEQUE BOYACA
Cel. 3027155920

Dir: CARRERA 49 H SUR N. 7-05

Cuenta de ahoros: 0175570647 BANCO: BBVA
28 DE FEBRERO DE 2023 _~
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