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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Monteria, 24 de ABRIL de 2023

Sefior (a)

JAVIER EMIRO RAMOS BELLO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4493215
Cargo del supervisor PROFESIONAL 2

Dependencia COMPETENCIA LABORALES

Ciudad MONTERIA

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Mes de ABRIL del afio 2023

Referencia: No CO1.PCCNTR.4493215 del afio 2023.

Liceth Marcela Alvis Bedoya, identificado con la cédula de ciudadania No. 1064989857 de Cerete,
en mi calidad de Contratista del SENA, en Competencias Laborales, en cumplimiento del Contrato
de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién presento el Informe de actividades
realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y
CUATRO MILLONES CIENTO DIEZ MIL ($ 44.110.000) M/CTE, esta suma sera pagada por el
SENA al contratista de la siguiente manera: Once (11) pagos iguales por los meses de FEBRERO
a DICIEMBRE de 2023 por valor de CUATRO MILLONES DIEZ MIL PESOS M/CTE ($4.010.000)
cada uno.

Plazo: Ser& hasta el 31 de Diciembre de 2023.

OBJETO:

CONTRATAR LOS SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL COMO
EVALUADORES DE COMPETENCIAS LABORALES EN EL CENTRO DE COMERCIO,
INDUSTRIA'Y TURISMO DEL SENA REGIONAL CORDOBA EN EL AREA DE SALUD.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 | Conftribuir al desarrollo de las -Se realizaron visitas a | -Cartas de
actividades de la evaluacidén de | diferentes instituciones de | invitacion al
competencias laborales para los | salud clinicas , hospitales, | proceso de
proyectos establecidos en la camu, ips entre otros, de los | evaliuacion y
programacién anual del centro municipios de de Cergte, certlflcacmr_l de
de formacion, de acuerdo con Cienaga de O_ro, Chinu, | competencias
los lineamientos y la metodologia Sahagun 'y Tierra Alta, | laborales ©
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del proceso Gestion de
Evaluacion y Certificacion de
Competencias Laborales del
SENA.

realizando la invitacion para
dar inicio al proceso de
CCL del area de salud
promoviendo las normas
asignadas a la regional.

-Socializacion de Ecard
informativa dando a
conocer las normas

manejadas desde el area
de salud.

imagenes de dichas
visitas.

-Ecard informativa.

Participar en la transferencia de
conocimientos y/o reuniones del
proceso a desarrollarse para los
evaluadores de competencias
laborales de ECCL.

- Se asistié a la trasferencia
de conocimiento por la DG

de la Construccion de
Instrumentos desde el
aplicativo.

- Se asistié a la trasferencia
de conocimiento por el
coordinador misional de la
regional y los verificadores
asignados quienes dan a
conocer la fase e verificacion
del proceso de certificacion
de competencias laborales
de la Regional Cordoba.

-Imageny listado de
asistencia de las
trasferencias de
conocimientos
programada.

Colaborar en la construccion de
un proyecto de instrumentos de
evaluacion de competencia
laboral por cada 4 meses de
contrato, conforme con la
metodologia establecida por el
proceso Gestion de Evaluacion y
con menos de 4 meses de
contrato, deben construir items
y/o indicadores de desempeno y
producto, proporcional a los
meses de contratacion, en
concertacion con el dinamizador
de instrumentos para ECCL
asignado.

-Se asistio a la trasferencia
de conocimiento con los
dinamizadores de
instrumentos de la Regional
donde se realizo un plan de
trabajo el cual sera
revisado cada 15 dias el
respectivo avance desde la
fecha.

-Se realizo seguimiento a
la construccién de
instrumento desde el area
de salud.

-Aplicativo DSNFT.

Conftribuir al cumplimiento de la
meta de los indicadores del
proceso Gestion de Evaluaciéon y

-Se gestionaron dos
procesos los cuales fueron
en el hospital de Cienaga

-Se recibieron los
formatos

debidamente
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Competencias de
Competencias Laborales del
Centro de Formacidn, realizando
como minimo 42 evaluaciones
de competencias laborales
promedio mes en ejecucion del
contrato.

de oro, Tierra Alta y clinica
fundacion amigos de la
salud.

-Se realizo inscripcion de
los candidatos a certificar
en las diferentes normas,
hospital de Lorica y PAI
departamental y hospital de
cienaga de oro.

-Se realizo sensibilizacion a
100 aspirantes del hospital
de lorica en la norma de
administrar medicamentos
y toma de muestra
bioldgica deacuerdo a la
normativa en salud.

diligenciados de
cada aspitrante
para dar inicio a
cada proceso.

-Evidencias en el
aplicativo DSNFT.

-Evidencias
fotogtraficas en
plataforma Meet.

Apoyar en calidad de experto
técnico para revisar y
estandarizar instrumentos de
evaluacion, asi como participar
en comités técnicos de
construcciéon de instrumentos y
consultas publicas de referentes
de certificacién, cuando se
requiera en el SENA.

-Se recibi6é asesoramiento
personalizado, para la
respectiva revision de
instrumento a construir
desde el area de salud.

-Evidencia
fotografica

Contribuir en la elaboracion de -Se raliaza informe al | -Pantallazo del
informes, reportes y demds supervisor del contratpo | correo enviado al
documentos relativos al donde se evidencia la | dinamizador de
desarrollo de la evaluacion de gestion realizada en las | CCL.
competencias laborales. instituciones de salud.

Informar sobre los resultados de

la evaluacion de competencias | -Se evaluo a los 72 -Evidencias

laborales, dentro de los 5 dias
hdbiles siguientes a su realizaciéon
y apoyar la atencién de
reclamaciones a que haya lugar
de acuerdo con los lineamientos
establecidos por el SENA.

candidatos del proyecto de
PAI departamental de
manera virtual.

fotograficas

Colaborar en la validacion de
informacién de la evaluacion de
competencias laborales
registrada en el Sistema de
Informacidén DSNFT.

-Se reviso bateria de
conocimiento antes de
realizar la evaluacion de
los candidatos en la norma

-Evidencias
fotograficas.

GTH-F-062 V09




SENA

N

de administracién de
inmunobioldgico.
9 | Contribuir en la elaboracion de
informe cualitativo de las -Se asistio a la trasferencia | -Evidencias
fortalezas y debilidades de conociemitnos con los | fotogréficas y
identificadas en la evaluacion verificadores de la regional | listado de
de competencias laborales, por !os cggles nos realizan | asistencia.
proyecto evaluado. mdg_cuo_n, del procgso_de la
verificacion y auditoria de
de los futoros procesos
para cada unoa de las
areas.
10 | Colaborar en el reporte al
dinamizador de ECCL - centro -En ejecucion -En ejecucion
de formacioén, los casos de éxito
identificados en el proceso
Gestion de Evaluacion y
Certificacion de Competencias
Laborales.
11 | Apoyar en el registro en el
Sistema de Informacién DSNFT de | -Se realizo inscripcion de -Aplicativo DSNFT.
la informacién relacionada con | los candidatos en
la evaluacién de competencias | compafiia del apoyo
laborales, en coordinacién con adminisgtrativo en el
el apoyo administrativo. sistema DSNFT.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM No DE LA L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
0 ra

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 9448978536 de la planilla, Aportes en Linea del mes de Marzo de 2023,. (Decreto Ley 2106
de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
Sl NO__x_ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestién del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacién de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestién Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en folios

Cordialmente,

Firma

Liceth Marcela Alvis Bedoya
Contratista

C.C. No. 1064989857

Recibi a satisfaccion:
Firma
JAVIER EMIRO RAMOS BELLO

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.4493215 de 2023
Cargo PROFESIONAL 2
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Evidencias de la obligacién contracactual 01

Gestion por medio de visita presenciales, del municipio de Monteria, clinica fundacién
amigos de la salud, dando a conocer el proceso de certificacién de competencias laborales
por medio de las normas manejadas en el area de salud.

Gestion imformativa por medio de Ecard en las normas manejadas para CCL en el area de
salud.

Certificate con el Sena!

Certificate con el Sena!

v
En la norma de: En la norma de:
’tj Cod. Cod.
s 230101289 y 230101257

Administrar
inmunobiologicos segiin
delegacion y normativa de
salud

implementar medidas de
asepsia segun manual de
bioseguridad y normativa de
salud

Correo: lalvisb@sena.edu.co Correo: lalvisb@sena.educo
Para més informacion: WhatsApp 322-810-4448 Para més informacion: WhatsApp 322-810-4448

GTH-F-062 V09



SENA

Certificate con el Senal!

Certificate con el Sena!

En la norma de:

. Enlanorma de:

i 772 cod. & cod.
aw. 7 230101311 88 . 230101310
Administrar

Asistir personas de acuerdo
con guias de atencion y
protocolo de primer
respondiente

medicamentos segun
delegacion y normativa
de salud

Correo: lalvisb@sena.edu.co

Correo: lalvisb@sena.edu.co ¥ c
Para més informacion: WhatsApp 322-810-4448

Para més informacién: WhatsApp 322-810-4448

Evidencias de la obligacién contracactual 02

il 46 622

Farid Antonio Vergara Ortega inici6 la X A Notificaciones (2)
grabacion y la transcripcion. -

Yomaira Sandiego Rh... %  Yonis Alberto Carabal... %

it
IN

EQUIPO DE VERIFICACION DE EVALUACION Y
CERTIFICACION DE COMPETENCIAS LABORALES.

SENA REGIONAL CORDOBA

Carlos Enciso Luque % Farid Antonio Vergara ...

Luis Jose Lozano Arri... & Liceth Marcela Alviz ... &

0 ~

Farid V. Fredys S. &

& X 9

Luis Ant.. ¥ Luis Carl.. & Diana Gu... %

B X w0
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Evidencias de la obligacién contracactual 03

Transferencia de conocimientos actores ECCL 2023 regionales Amazonas, Bolivar, Cauca, Choco, Cérdoba, Magdalena

Sl o
O ©® 020513 = & = ¢ © B B¢
- Controlar ~ Separar Gente Participar Reaccionar  Vista Cémara  Micro  Compartir

3.1 3.2

Fase 1 APP 2023 para Evaluadores DSNFT-GECCL.

Fase 1 APP 2023 para candidato:
Felipe Hemand...  Maribel Ro... &

para celulares con sistema la APP desarrollada para celulares con sistema

Realizar las pruebas piloto e implementacion de la Realizar las pruebas piloto e implementacion de 1’
Q APP desarrollada

operativo Android, la cual podra ser utilizada por los operativo Android, la cual sera para uso de los EELobas L Lk
candidatos. evaluadores.- Ingreso pruebas OFF LINE. @ 0
ACCION: se realizaran las actividades enfocadas en las ACCION: se planearan y realizaran las actividades
pruebas piloto y la respectiva implementacion de esta app necesarias para las pruebas piloto y la respectiva gonche S L e Ere—
buscando la optimizacion del uso por parte de los implementacion de esta app para evaluadores..
candidatos en el Sistema de Informacién DSNFT. ‘ ‘

@ Beatriz Elen... ¥

Durante el primer semestre del afio 2023 el

2

Durante el primer semestre del afio 2023 el grupo de

soporte y desarrollo S| DSNFT realizara esta actividad. grupo de soporte y desarrollo S| DSNFT

y 359p.m.
H £ Buscar 28/03/2023 B

realizara esta actividad.

€ C @ O nips/teamsmicrosoftcom/ #/modem-ca s = @ ® ~ (b

Microsoft Teams
(G)
Participantes

[ Compartir invitacion
& Yanelys Guema
* Moderadores (1)

{8} Nathalia Angel Z

v Asistentes (13)

o Fredys Mauricio Saah Herrera

§4 Abert Antonio Anaya Guzman

Luis Otero .

Nathalia Angel D, i
el Rarticipantes @ Edgar José Buelv... (Invitado)

DE LAS MESAS t%
SECTORIALES y

Eliana Durango Perez

o Elkin Lozano (Invitado)
1980000006 1 2 = ¥

° Felipe Sanchez (Invitado)
Nathalia Angel Zapata

L Type here to search ), ™ m |8 m ¥ @2 @
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REUNION DE AVANCE 17/04/2023

o Salir
Participar Cémara Compartic

OrandoPr.. &  YONISCAR.. &  EdgarJosé.. &

Luis Antoni... &

EDUARDO PEREZ (invitado)
234p.m.
P Buscar ; )

REUNION DE AVANCE 17/04/2023

Q @ P & 6 © B o Salir

Controlar  Separar Chat  Gente Participar Reaccionar Vista g 2 Cémara  Micro  Compartir

Es moderador X Participantes

Invite a alguien o marque un ndmero Q
(# Compartir invitacion

Julio Cesar Leones Diaz [ EDUARDO PEREZ (Invitado) &
Felipe Jose Sanchez Vega
g% LISTADO DE NORMAS SOUCTIADAS PARA ENTREGA PRIMER SEMESTRE - Excel S

Onpascién dephgina  Feomulas  Datos Apuda Qo desen hacert

Luis Antonio Mercado Paternina

puesta

#£-9\ Luis Manuel Otero Velez
% BEAVARCE Sin respuesta
o

(@ Edoar Jose Buelvas Parra

LICETH MARCELA ALVIZ BECYA
LUIS CARLOS VILORIA RIVAS

10O ENRIQUE PRETELT BURGOS 7| P, |
wen @ Rodrigo Rafael Villamil Villera

rems cons [ o€ AVANC

Te o Hiana Durango Perez
n AG

e[ vomcanssanoarexcia o @ Plinio Fidel Argel Sierra

@ Nicolas Barona Gon... ¢ ...
Sin respuesta

€ oo completss s G 2 Whasigp - Go_ QHLISI00DE N

: @ Elkin Denis Lozano Hurtado

o REUNONDE A ol Reunén | Micsso. A W) B & 40 9 2650m W

245p.m.
AN ® G e B
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Evidencias de la obligaciéon contracactual 04

GTH-F-062 V09



SENA

Evidencias de la obligacidon contracactual 05

¥

|

Autoguardado 2 Liceth Marcela Alviz

Archivo  Inidio  Insertar  Disposicion de pégina  Formulas  Datos  Revisar  Vista  Automatizar  Ayuda  Acrobat ! Comentarios 15 Compartir ~

= = = =

fﬁ 1 Catori T — El e General _ | EdFormato condicional EHInsertar 97 p "i @

. I~ [ Dar formato como tabla~ | @ Eliminar ~ | [~ o . A ‘ Confiéomaiaidad

=gar N K S~ Hi«- 5 A~ ~ Of o &0 g0 P rdenary  Buscary nalizar enfidencialida

- g 2 - $ - % S0 [ Estilos de celda v [EHFormato~ | € fitrar~  seleccionar~ | datos -

Portapapeles 5 Fuente ~ Alineacién ~ Nimero ~ Estilos Celdas Edicién Anilisis Confidencialidad ~
DAL v 5 v

1

2 | GUILLERMINA ROMERO '107(]81‘3524 . el tipo de e

3 | 20 WENDYS PAOLA MERINO ZARANTE '10079523‘33 . el tipo de e
4] 19 yerlys espitia martinez 20667387 . el tipo de
5 | 20 Mariana Morilla Chica 1047457165 . el tipo de e
6 | 15 malvis judith nufiez gonzalez 069047 . el tipa de e
7| 19 YACIRIS DEL CARMEN OCHOA ARROYO "l070818556 . el tipo de e
8| 23 Ana Angelica Argumedo Causil 305757852 . la fecha de v,
9 | 22 Elsa Enith Causil Gelis 20571450 . la fecha de v|
10| 2 Lourdes maria rojano garcia 0574998 _lafechade v,
11 22 GUILLERMINA OSORIO OROZCO '252032‘30 . la fecha de v|
12| 2 Diana marcela ruiz hernandez "1063275480 la fechade v,
13 2 Maria Dominga Hurtado Paternina 1063274295 . lafecha de v,
14| 2 Carmelita Sierra mora 50943810 . lafecha de v,
15 21 Yarlis posso ochoa 50945245 . la fecha de v,
16| 2 ANDREA MILET BELTRAN SIERRA "l003288204 C.lafechade v
17| 14 Elver Antanio Hernandez torres 5674787 A. Ia fecha del
18| 23 Liz estela Pérez hoyos 50942263 C.lafechade v
19| 15 Dina cardenas 20576843 A. I fecha del
20| 19 Domingo Ramén Moreno Vitola '78585523 C.lafechadev
21| 18 Maria Bernabela Diaz Serpa '50885578 C.lafechadev
2| 15 sirleny del rosario ricardo 26027825 A. la fecha del

1 IMADITU IALAMA CADCLA naenas Ia focha d.

sheett [ @ T —

Listo % Accesibilidad: es necesario investigar

£ Buscar
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Inicio X | @ DiidirPDFc X | LN GoogleMeet X | [E] GoogleCaler X | @ MicrosoftFor X | I (EVAWACIOI X | @ (2)WhatsApp X (M Meet-F @ X+ LR R CLR

> C & meetgooglecom/edr-acth-xcm = 2 % 0@ :

Paola Uras yasiris ochoa affe-

‘ |
. Sus: | :
3] X
} 2l
Yesenia soto VANESSA FRAN... Diana hgcela

Paivis nurez

et

Lourdes MariaR... Wendys Merifio Domingo Moreno

L 349p.m.
D oy T

Inicio X | @ DiidirPDFc X Google Meet X [19) Google Caler X Microsoft For X (EVALUACIO! X (2) WhatsApp X (M Meet-F @ X N - X
g g PR

> C & meetgooglecom/edr-acth-xcm =2 % 0@ :

7 ) A
+/ Yulieth Pacla Urax i A ' : Yesenia soto

Pt
l
LUZ.OD; ALE...
A . N —

Lizet! Paclxm arian LiZA PEDROZ! Wendys Merifio MARIA DIAZ SER-.. a
- N (G723, - e @

yerlis espitia ANESSA FRAN... Domingo Moreno
15:56 | PRUEBA DE CONOCIMIENTO P229 — El HAO

7 = N .y 36pm.
£ Buscar ) A8 DGO g
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= Inicio X | @ DiidirPDFc X | L# GoogleMeet X | [E} GoogleCaler X | @ MicrosoftFor X | Il (EVAWUACIOI X | @ (2)WhatsApp X (i Meet-

2> C @ meetgoogle.com/edr-acth-

yasiris ochoa an'_. i A 3 Yesenia soto

Wendys Merifio
A \
Has silenciado a Domingo Moreno para todos los participantes de la llamada

Katy/Luz Esquive. Domingo Moreno

15:56 | PRUEBA DE CONOCIMIENTO P229

56 p. m.

3!
A Buscar roou203 0

Evidencias de la obligacién contracactual 08

Capacitacion evaluadores Cérdoba en manejo de aplicativo DSNFT

= .- B X
Controlar Gent 2 Mas Gimara  Micro  Compartir
@ Chrome Archiwo  Editer Ver Histrisl Favoros Perfles Pestof Veniana  Ayuda = 20 de mar. 3148

® 08 ( Coneo Nathaia dngeizasals X | @ INFOORAFIAINSTRUNENTOS X s Provectos de nswumantos % (5] Recomendaciones pars per A\
M
|

€ C @ dsnft.sena.edu.coserviet/com.portalsena.wpconstrucciondeproye N i s

P Gl @ omee B vass @ Srument... @ ENE INSTR -One. o atnala .. (@) L

m ¥) Filtros Nathalia Angel . Albert Anto... &
-

) 3 | » Config, tabla v Luis Otero... & Yanelys Guema .

e B idProyecto CédigoNorma VersiénNorma TituloNorma  Centro Formacién Regional  Estado Proyecto BNI  Indicador de Atencién Proy
il

9547 CENTRO
AMBIENTAL Y

(3 4665 230101306 ECOTURISTICO  GUAINIA Alistamiento
DEL NORORIENTE
AMAZONICO

Edgar José... % FelipeSénc... &

9528 - CENTRO

DE GESTION Y Wilber Jose...
280301171 : DESARROLLO HUILA Alistamiento

SOSTENIBLE

SURCOLOMBIANO

B CONSOLIDADO..xisx  ~ Mostrar todos X

Nathalia Angel Zapata G D a E & Ai 5 EE ] ﬁ

® B D fom & W &
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¢ Instrumentos Solicitud Bateria X =+ v = X
< c @ dsnft.sena.edu.co/serviet/com.portalsena.wpinstrumentossolicitudbateria?733, 9.2649,2,1,88436 G o 2 % 0O o H

#'Gov.co

Sistema Nacional PN
S5E | de Formacién §J MINISTERIO DEL TRABAJO

7AV para el Trabajo

& Javier Emiro Ramos Bello |

Buscar

?

Revision Instrumentos Solicitud

REQUERIMIENTO DE INSTRUMENTOS

ECCL

Datos Generales de la Solicitud

Conocimiento

Normaliz
300!

in Presupuesto ECCL

-
-
v
H P Buscar

Farid Antonio Vergara Ortega inici6 la Notificaciones (2)
grabacioén y la transcripcion.

Yomaira Sandiego Rh... % Yonis Alberto Carabal...

ik

N

EQUIPO DE VERIFICACION DE EVALUACION Y
CERTIFICACION DE COMPETENCIAS LABORALES.

SENA REGIONAL CORDOBA

Carlos Enciso Luque % Farid Antonio Vergar:

Luis Jose Lozano Arri... % Liceth Marcela Alviz ...

5

Fredys S. &

Luis Ant.. & Luis Carl.. & Diana G

B N w0

<€
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Evidencia de la obligacion contracactual 11

, e g
,‘“MZ‘M' 55. 1
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