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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Villavicencio, Abril de 2023.

Sefior (a)

Monica Stella Rojas Henao

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.4747118
Cargo del supervisor Coordinadora de Programas Especiales
Dependencia 911745 Centro Agroindustrial del Meta
Villavicencio

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes abril del afio 2023

Referencia: No CO1.PCCNTR.4747118 del 2023

FABIAN GONZALO GALINDO MATEUS, identificado con la cédula de ciudadania
N01.121.828.845 de Villavicencio, en mi calidad de Contratista del SENA, en Dependencia 911745
Centro Agroindustrial del Meta, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la
referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de caobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para los contratos la suma de DIECISIETE
MILLONES QUINIENTO CINCUENTA MIL PESOS M/CTE ($17.550.000) COP. Se pagard de la
siguiente forma: a) Un primer pago correspondiente a veintitrés (23) dias del mes de marzo
de 2023 por valor de 2.990.000. B) tres (3) pagos iguales de abril a junio de 2023 por valor
de tres millones novecientos mil pesos ($3.900.000) cada uno. c) un pago final por dieciséis
(16) dias del mes de julio por valor de 2.860.000

Plazo: Sera hasta el 22 de julio de 2023

OBJETO:

Prestar servicios personales de caracter temporal para orientar acciones de formacién en los
programas ofertados por el Centro Agroindustrial del Meta de la Linea presupuestal Regular en los
niveles Titulada, complementaria y/o Virtual de acuerdo a su perfil profesional y disefio curricular en
ejecucién

Obligaciones Generales:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Registrar y mantener actualizada la | En el presente periodo no
hoja de vida en el SIGEP, y anexar los | fue necesario realizar No hay evidencia.
1 soportes en el actualizaciones en la
mismo aplicativo. plataforma SECOP 2
2 Generar acciones que promuevan y | En el presente periodo se
garanticen el cumplimiento de los | dio cumplimiento No hay evidencia.
protocolos de bioseguridad en el | oportuno a los protocolos
Centro de formacién y ambientes. de bioseguridad y
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sanitarios conforme al
curso de Higiene vy
Manipulacion de
Alimentos con el fin de
garantizar la adopcion e
implementacién por parte
de los aprendices.

Cumplir con el “Cédigo de Etica del
SENA”

Se cumplir con el cédigo
de ética del SENA en los
escenarios donde se
llevaron a cabo los cursos
de formacion
complementaria. Fichas:
No. 2749527-
No0.2753545 y las otras
dos (2) fichas de la
Corporacion YACOLPAZ.

No hay evidencia.

Dar cumplimiento al Sistema
Institucional de Gestién y Autocontrol
y los modelos y sistemas de gestion
que lo componen.

En le presente periodo se
dio cumplimiento
oportuno al sistema de
gestibon y gestibn de
autocontrol los cursos de
formacién

complementaria. Fichas:
No. 2749527-
No0.2753545 y las otras
dos (2) fichas de la
Corporaciéon YACOLPAZ

Anexo 1-Reqistro
fotogrdfico de la
formacién presencial.

Responder por los bienes vy
elementos puestos a su disposicion
para el cumplimiento del objeto del
contrato y una vez finalizado, quedar
a paz y salvo con el Almacén

Para el presente periodo
se dieron especial uso y
cuidado a los bienes
disponibles para llevar a
cabo la ejecucion de los
cursos de formacién.

No hay evidencia.

Tener la disponibilidad de | Se cumpli6 con la | Se realizaron las llamadas de
desplazamiento a los lugares donde | disponibilidad para | concertacion para establecer
de oriente la formacién, desplazarme a los | programacion y
cuando este programado en | diversos lugares | desplazamiento a dar
formacion presencial. solicitados a la | formacion a la Vereda
Coordinacioén. Guayabal de Upia. Para el
mes de mayo, acacias y la
Vereda  Montelibano en
acacias, meta.
Presentar oportunamente los | Se realizo informes de Ver GTH-F-062-V09?

informes de ejecucion contractual y
cuentas de cobro de acuerdo a la
ejecucion del contrato

ejecucién periodo Abril
conforme la ejecucion del
contrato.

GTH-F-062 V09




Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del
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siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Participar en la planeaciéon de los | Para el presente periodo no
procesos formativos de acuerdo con | fue necesario realizar dicha No hay
1 los lineamientos institucionales, de | actividad. evidencia.
acuerdo a su perfil.
Participar en la generacién vy
desarrollo  de diseno  curricular,
proyectos de investigacion aplicada,
2 innovacion pedagdgica, desarrollo | Para el presente periodo no
tecnoldgico, publicaciones y estudios | fue necesario realizar dicha
de vigilancia tecnolégica y | actividad. No hay
competitiva para establecer de evidencia.
manera prospectiva las tendencias
de desarrollo de las diversas redes de
conocimiento de interés institucional y
cuando el Centro de formacion asi lo
requiera.
Evaluar los aprendizajes previos, | Durante encuentro presencial
realizar reconocimiento de estilos y | con los aprendices de la Junta
3 ritmos de aprendizaje de las fichas | de Accién Comunal del Barrio
asignadas, de acuerdo con los | Cooperativo y Cooperativa de
procedimientos, plazos y herramientas | trabajo asociado ya Colombia Anexo 2-
tecnoldgicas que la entidad defina en paz, donde se establecieron Reqistro
escenarios de participacion vy | fotogrdfico de
se aplicaron los presaberes | laformacién
para determinar los esfilos y presencial.
ritmos de aprendizajes.
Ejecutar la formacion profesional | Se imparte formaciéon en las
integral de acuerdo el modelo | aulas asignadas de acuerdo a
pedagodgico de la entidad, el disefio y | la programacién enviada a la
desarrollo curricular de los programas | coordinacién de programas
del drea temdtica de las fichas | especiales para su debida
4 asignadas; propendiendo por la | autorizacién y creacién de las
permanencia y certificacion de los | fichas, aplicando todos los Anexo 3.-
aprendices en el desarrollo de la | protocolos del Sistema Reqistro
formacion profesional integral. Institucionall de Gestidn fotogrdfico
Autocontrol y los modelos vy con las
sistemas de gestion. solicitudes
Fichas de formacion enviadas a
complementaria. fravés de
correo
Para el presente periodo se
ejecutaron CUrsos de
formacion complementaria en
Higiene y Manipulacion de
Alimentos dando cumplimiento
a las solicitudes deformacion
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de la Junta de Accidon
Comunal del Barrio
Cooperativo José Ofter y la
Cooperativa de frabajo
Asociado Ya Colombia en Paz.
Durante dicha ejecucion se
implementaron de manera
oportuna los modelos
pedagdgicos de la entidad.

Emitir juicio de evaluacion de los
resulfados de aprendizaje, de las

Esta accién se ejecutard
cuando se requiera o exista la

competencias del programa, en el | necesidad como estd No hay
desarrollo de su formacidén, aplicando | establecido en el contrato. evidencia.
los procedimientos, plazos y
herramientas tecnoldgicas que la
entidad defina
Registrar en el sistema de gestidn | Se adelanto la gestion ante el
académica establecido por la | profesional de apoyo de
entidad en un plazo mdximo de tres | programas especiales Viviana
(3) dias, todas las actividades que se | Caicedo. Se enviaron los Anexo 4-
relacionan en el procedimiento de la | documentos a los siguientes Registro
ejecucién de la formacion | correos electrénicos fotogrdfico
profesional. con las
vcaicedou@sena.edu.co solicitudes
msrojash@sena.edu.co enviadas a
correspecialescam@sena.edu. fravés del
co correo
Reportar oportunamente al
coordinador académico, a través de | Para el presente periodo no fue No hay
medios formales, las novedades que | necesario realizar dicha evidencia.
se generen durante la ejecucion de la | actividad.
formacion de las fichas asignadas; vy
hacer seguimiento a las mismas.
Verificar que los participantes a su | Se adelanto la verificacién en
formacion se encuentren en estado | el sistema de gestion No hay
"en formacion" en el sistema de | académica de los evidencia.
gestidon académica de la entidad participantes validando de
que estos se encuentren en
estado en formacion
Apoyar en el acopio de los | Se readlizaron encuentro con la
documentos del procedimiento de | comunidad con el fin de
Ingreso de aprendices cuando las | realizar el acopio oportuno de No hay
condiciones de la poblacién lo | los documentos de evidencia.

requieran

identificacién para los
autocontroles de los cursos de
formacién  complementaria.
Fichas: No. 2749527-No.2753545
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y las otras dos (2) fichas de la
Corporacion YACOLPAZ

Parficipar cuando el centro lo
requiera en el proceso de seleccidn, | Para el presente periodo no fue No hay
10 | diseno de talleres e instrumentos que | necesario realizar dicha evidencia.
alimenten los bancos de pruebas para | actividad.
la seleccién de aprendices.
Participar en los comités de
evaluacién y seguimiento ordinario y | Para el presente periodo no
11 | extraordinario que se programen para | fue necesario realizar dicha No hay
los aprendices, de acuerdo con la | actividad. evidencia.
citacién redlizada
Aplicar las medidas formativas
establecidas en el reglamento del | Para el presente periodo no
12 | aprendizy el manual de los Centros de | fue necesario realizar dicha No hay
convivencia del Centro de | actividad. evidencia.
Formacion.
Participar y aportar en la construccion
de los entfregables de las fases de | Para el presente periodo no
13 | Registro calificado y Autoevaluacion | fue necesario realizar dicha No hay
para los programas en nivel | actividad. evidencia.
tecndlogo, cuando el centro o
requierq.
Apoyar al centro de formacién en la | Para el presente periodo me
14 | promocién de la oferta institucional | fue asignado el
cuando se requiera. acompanamiento en el centro Anexo 5- Se
de industria y servicio del meta, adjunta
en el evento de promocién de | pantallazos de
oferta institucional el dia 14 de | la divulgacion.
abril el Dia nacional de la
memoria y solidaridad con las
victimas.
Readlizar seguimiento a  etapa | Para el presente periodo no fue
productiva, documentar y | necesario realizar dicha
acompanar al aprendiz enreunién(es) | actividad.
con el conformador, registrar las | Esta accién se ejecutard
evidencias del proceso y aplicar | cuando se requiera o exista la No hay
15 | instrumentos que evallen la etapa | necesidad como estd evidencia.
productiva y aporten a la mejora del | establecido en el contrato.
proceso formativo.
Acompanar a los aprendices a las | Para el presente periodo no fue
16 | actividades contempladas en el Plan | necesario realizar dicha
Nacional de Bienestar al Aprendiz. actividad. No hay
evidencia.
Ejecutar un minimo de 160 horas | Esta accion se ejecutard
mensuales de Formacién Directa de | cuando se requiera o exista la No hay
17 | acuerdo a la programacién de la | necesidad como estd evidencia.

formacién del Centro

establecido en el contrato.

Apoyar las etapas precontractual y
contractual (apoyos técnicos) dentro

Para el presente me puse a
disposicién de la coordinadora
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18 | de los procesos contfractuales y de | para apoyar los diferentes No hay
cooperacién  asignados por el | procesos y tframites evidencia.
supervisor o el ordenador del gasto.

Asistir a las reuniones que programe el | Para el presente periodo no fue
ordenador del gasto y/o supervisor | necesario realizar dicha

19 | con ocasidn al desarrollo de su objeto | actividad. No hay
contractual. evidencia.
Atender las orientaciones del equipo | Para el presente periodo se

20 | técnico-pedagdgico del Centro de | atendieron las orientaciones
formacion y de la regional Meta emitidas por la Coordinadora y

el apoyo a coordinacién en
cuanto a los fechas de No hay
enfregas de cuentas, solicitud evidencia.
de cursos y activacién de
fichas de formacion
complementaria.
Realizar la solicitud de la | Para el presente periodo se
consolidacién de las necesidades de | readlizo la solicitud de materiales
materiales de formacién con todaslas | € insumos necesarios para Anexo 6.-

21 | caracteristicas y  especificaciones | llevar a cabo la formacién Solicitud de
segun proyectos de formacién de | profesional integral. Materiales de
acuerdo con la especialidad vy Formacioén.
desempeno.

Informar la necesidad de giras | Para el presente periodo no fue

22 | técnicas, y documentar el | necesario realizar dicha No hay
cumplimiento y evaluacién de la | actividad. evidencia.
misma.

Promover y divulgar cada mes las | Para el presente periodo se

23 | actividades y el material bibliogrdfico | promovidé con aprendices las
digital a los aprendices enviado por el | actividades y materiales
Sistema de Bibliotecas SENA. (incluir | bibliograficos digitales a los | Anexo 7- guias
referencias bibliogrdficas, participar | aprendices la Consulta de de
de talleres y eventos, entre otros) material bibliogrdfico, de la | Aprendizgje.

bilioteca virtual SENA en las
actividades de aprendizgje.

24 | Elaborar informe de ejecucién del | Esta accidn se ejecutard
proyecto formativo. cuando se requiera o exista la No hay

necesidad como estd evidencia.
establecido en el contrato.
Elaborar los formatos del archivo de
gestiéon segun los lineamientos de | Para el presente periodo no fue No hay
gestion documental acorde a la | necesario realizar dicha evidencia.
historia académica de cada aprendiz | actividad.
y cada ficha. Migrar la informacién de
25 |las historias académicas al

archivo/espacio digital orientado por
la Coordinacion del Grupo de
Formacion Integral, Gestiéon Educativa
y promocion y Relaciones
Corporativas del Centro
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A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe Legalizacién
Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los
resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor. Se lista a
continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte integral
del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM No DE LA ORDEN LUGAR DE i}
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1. N/A N/A N/A N/A
2. N/A N/A N/A N/A

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que la soporte. En
caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de ejecucién contractual,
debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucién contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el N0.9448825015 de la planilla, Aportes en linea y periodo Marzo para pago de abril. (Decreto Ley
2106 de 2019 - “ Decreto Ley Antitramites”)

Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
S| NO_X__ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucion de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefalar Sl, el andlisis efectuado por el supervisory ordenador de pago debera quedar documentado
y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo Gestion Contractual GC_ del periodo objeto de
cobro.

Evidencias en 10 folios

Cordialmente,

Firma

FABIAN GONZALO GALINDO MATEUS

Contratista CO1.PCCNTR.4747118
C.C. No. 1.121.828.845 Villavicencio.

Recibi a satisfaccion:
Firma
MONICA STELLA ROJAS HENAO

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.4747118 DE 2023
Cargo
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ANEXO 1.
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ANEXO 2.
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Administrar grupas inscripcién empresa) junto con |a correccién del nombre del curso para que sea actualizado y continie el proceso de activacién de ficha en las fechas programadas.
coorespecialescam; Viviana .. > £ )
> Por favor, Incluif en Plane...  Lun 2141 Agradezco su colsboracidn.

Mo hay vista previa disponible.

BB Solicitud YOCAL.

Semana pasada

[Borrador] Julian David Millan Varels
> ELEMENTOS LOTE AGROL.  Vie 1404
Na hay vista previa dispanible

183 LOTE AGROND.

Cordialmente,

Fabian Galindo Mateus
Instructor Higiene y Manipulacién de Alimentos
Centro Agroindustrial del Meta
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Fvorios (@) Elementos enviados # = Filtrar INGRESO CAM FICHA NO. 2749527 & Publica Clasificada\Todos los empleades [Sin Restriccion) f5- &.
Bandeja de entr... 30 Hay .
ssha Nadia Katerine Lara Rojas [
Elementos enviados coorespecialescam | IS Carcinl saluso, Por faver en adelante diigenciaren e archivs slanc en f columna “Cédiga e ficha” diche cédigs, no i Gl programa a gy tmbién diigencira columna Mié 19/04/2023 1623

B

74

Planeacion mes abril con Corec... 1021

Bomadores 5 Buen dia. Dra.s) Ménica Stella Rojas Vi...
B Solicitud vOCAL +3 o .
(D) Retencign: 10 Vear Delete (10 afios) Expira: Jue 14/04/2033 21:48

Agregar favorite
coorespecialescam: Monica Stella... &

C ta "
s Solicitud de Materiales Curso .. 949 Fabian Gonzalo Galindo Mateus
ey Dra. Ménica Stella Rojas. Coordinadora Para: O Nadia Katerine Lara Rojas
B GILF-014_FOR €C: O coorespecialescam: O Eduardo Garzon Morales
4 CURSO MANIPUACION DE Al... FormatolnscripcionAspirante... Listado de Asistencia Ficha 2.. ., Cedulas Cooperativo-Grupo... ,
Esta semana [ s e e 2
) Lol 2 4 archivos adjur Guardar todo en OneDrs de Aprendizaje Descargar todo
MNuevo grupo "~ > INGRESO CAM FICHA NO..  Lun 2148 v h N prendizge = Do

Cordial Saludo Me permito enviar docu...
Cordial Saluda

Descubrimiento de ..

B Fesultsdaing +4

Me permito enviar documentar para activar ficha 2749527 Higiene y Manipulacién de Alimentos.

n necesa

Administrar grupos
coorespecialescam: Viviana .. > &
Por favar. Incluir en Plane...  Lun 2141

N hay vista previa dispanible.

Agradezco su pronta y positiva respuesta

Solicitud YOCAL Cordialmente,

Semana pasada X
Fabian Gonzslo Galindo Mateus

Instructor Higlene y Manipulacién de Alimentos

rador] Julian David Millan Varela
Centro Agroindustrial del Meta

&
ELEMENTOS LOTE AGROL.  Vie 1404
Mo hay vista previa disponible.

55 L0TE AGROND
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O Recibid . PLANEACION CURSO HIGIENE y MANIPULACION DE ALIMENTOS - FABIAN GALINDO (=] a
ecibidos
¥r Destacados FABIAN GALINDO MATEUS <fabiangalindo112521@gmail com> @ 21mar2023, 1428 (hace 1dia) Yy € § @
@ Pospuesios para Viviana, msrojash =
> Env " Cordial Saludo, .
-
[ Borradores 3| De acuerdo a lo orientado y concertade con la Coordinadora Monica Stella; envié los documentos solicitados para la creacién de los programas de formacién
complementaria en Higiene y Manipulacién de Alimentos.
v Mas
Anexo 1 . Programacion 1 y 2 cursos -+
Etiquetas + Anexo 2. Carta de solicitud Barrio Cooperativo Jose Otter
Agradezco la colaboracion
Cordialmente,
Fabian Galindo Mateus
Inegneiro de Alimentos
Auditor BPM-HACCP
2 archivos adjuntos: Analizado por Gmail O s
>
)
G outlook 2 Busaar o UamadadeTeams (S 5 0 © Q FabinGonmloo. C
& nido Visa  Ayda
=) _ W Eliminar ~ 5 Archivar 8 Movera 4\ Responder  ® Responderatodos  Reenviar (> Pasosrapidos v leido/Noleido G- B & &
8 Favoritos (© Elementos enviados % = Filtrar Planeacion mes abril con Correccion del nombre de curso Higiene y Manipulacion de Alimentos. P4 @
&8 Publica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccion)
2 E3 Bandeja de entr.. 30 Hoy
1> Hamenacs () Soorespedslescam 2 ° Fabian Gonzalo Galindo Mateus © « &« O -
v Planeacin mes abril con Correc... 1021 Para: O coorespecialescam Mié 19/04/2023 1021
55 pamadores S Buen dia, Dra(s) Ménica Stella Rojas Vi
[} B Solicitud YOCAL.,  +3 [ Solicitud YOCALPAZ pdf v ) Coopenativadetrabsjoasoci.. |, [% Rut(@2) (1)pdf « [} PLANEACION MES ABRIL)-.. o,
Agregar favorito - iz o
o Carpetas R e aty.... € 4 archivos adjuntos (ZMB) € Guaidar 100 en OneDrive - Senicio Nacional de Aprendizaje & Descargar todo
Solicitud de Materiales Cursa .. 943
@ Dra. Ménica Stella Rojas. Coordinadora ...
Grupos Buen dia.
B3 GILF-014 FOR..
5 85 HAYACAS CAMARI... Dra.(s)
P Ménica Stella Rojas
o 8 hu 1 Viviana Caicedo.
Nadia Katerine Lara Rojas ?
) Nuevo grupo INGRESO CAM FICHA NO... Lun2148 Cordial saludo.
Cordial Saludo Me permito enviar docu..
Dbt dat Me permito manifestar la siguiente inquietud, una vez revisado el documento de planeacién del mes de abril en el Drive, observe que se encuentra en color rojo una nota
83 Resultadolnscri 4 donde i que no envie el bre del curso. (Imagen adjunta). Conforme lo anterior, remito nuevamente los documentos (RUT, Solicitud de Curso, Planeacién abril,
Kk s Inscripcién empresa) junto con la correccién del nombre del curso para que sea actualizado y continie el proceso de 6n de ficha en las fech
coorespecialescam: Viviana .. >

» Por favor, Incluir en Plane...  Lun 2141 Agradezco su colaboracién.

No hay vista previa disponible.

Bl Sokcitud YOCAL.. | +3 Cordialmente,

Semens pamice Fablan Galindo Mateus

Instructor Higiene y Manipulacién de Alimentos

[Borrador] Julian David Millan Varela > A
Centro Agroindustrial del Meta

> ELEMENTOS LOTE AGROL.. Ve 14/04
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P> Elementos en...

Scheduled

i/ Elemento.. 185

g Correo no de..

& Archivet
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) Otros cor.. 142
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(©) Bandeja de entrada = Filtrar

e sindesenaboletines
(7] Boletin SINDESENA E...  Mar 11/04

Solicitud revocatoria decision y mes...

o SetraSENA 2
COMUNICADO ALAOPL... Mar 11/04
Buenos dias, en datos adjuntos nos ...

£ Comunicado O

SharePoint Online
@ Noticias que quiza se ha...  Mar 11/04

No suele recibir correos electrénicos...

sindesenaboletines
o Maxima alerta en el SEN...  Lun 10/04

Méxima alerta en el SENA por politi..

®) Monica Stella Rojas Henao
FERIA DE SERVICIOS PAR...  Lun 10/04
Cordial saludo coordinadora Angelic...

Comunicaciones Institucionales
Participa en los eventosi... Lun10/04
Comunicaciones Institucionales Dire..

M coorespecialescam

SENA

ANEXO 5.

 Pasostapidos v Qleido/Noleido O+ R+ £ O~ B+ & B |

FERIA DE SERVICIOS PARA POBLACION VICTIMA Q

&8 Publica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccion)
(D Retencién: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Jue 07/04/2033 12:36

% Monica Stella Rojas Henao [ ® Q T &« -

Para: @ Angelica Rocio Pena Sanchez; O coorespecialescam Lun 10/04/20;
CC: O Fabian Gonzalo Galindo Mateus; O Julian David Millan Varela

Cordial saludo coordinadora Angelica.

Se concert6 con los instructores Julian Millan del programa PDV y Fabian Galindo de formacién complementaria para el
acompafiamiento a este evento.

Quedo atenta.

Agradezco su atencion.

& Responder  ® Responderatodos > Reenviar

De: Angelica Rocio Pena Sanchez <arpena@sena.edu.co>
Enviado: lunes, 10 de abril de 2023 7:42

Para: Monica Stella Rojas Henao <msrojash @sena.edu.co>; coorespecialescam <coorespecialescam@sena.edu.co>
Asunto: RV: FERIA DE SERVICIOS PARA POBLACION VICTIMA

Muy buenos dias,
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Borrads

A 4 ° Comunicaciones Institucionales
Agregar favorito

Te invitamos a leer la edicis...  15:56

Comunicaciones Institucionales Dire.

Carpotas

Grupos

CAS CAMARI
" 1 Comunicaciones Institucionales
o Sigue la transmision de nue... 1428
Comunicaciones Institucionales Dire.
Nuevo grupo
H 1
scubsimiento de Monica Stella fiojas Henao &

Solicitud de Materiales Curs... 951

itudes relacionadas con I ..

Administrar gru Fara ol
L2l

SetraSENA
° COMUNICADO A LA OPINION...
Buenos diss. en archivo adjunto nos

Ayer
Comunicaciones Institucionales
Conéctate con SENA Co...  Mar 15:52

Comunicacianes Institucionales Dire.

sindesenabaletines
[ s D

SENA

ANEXO 6.

>
Outlock Buscar D UsmadadeTeams (& & B 0O Fabian Gonzalko G... (;)

Inicio  Vists  Ayuda
= m W eliminar -~ 5 Archivar () Informar § Limpiar  Cg Movera “ Responder %, Responder atodos  ~* Resnviar 7 Pasos ripides 21 Leide / No leido B C]

Favoritos Prioritarios  Otros = Filtrar Solicitud de Materiales Curso de Higiene y Manipulacion de Alimentos. & A Y

3 Bandejade ent.. 30 yb, Nadia Katerine Lara Rojas

A > INGRESO CAM FICHA NO. ...
e — Cordial saludo. Por favor en adelant
) e D o & o

Dra. Ménica Stella Rojas.
Coordinadora de Programas Especiales.
Centro Agroindustrial del Meta

Cordial Saludo.

Me permito solicitar conforme el listado de materiales e insumes disponibles a la fecha emitido y recibida a mi correo, relacién en el farmato de solicitud can parte de los
insumas necesarlos para llevar  cabo de manera iddnes el curso de Higiene y Manipulacién de Alimentos.

Agradezco su gran colaboracién y orientacign.

almente,

Fabian Gonzalo Galindo Mateus

Instructor Higiene y Manipulacion de Alimentos

Centro Agroindustrial del Meta.

~ Reenviar

“ Responder . Respondera todos

ANEXO 7.

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

SEMA

‘GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
PROCEDIMIENTO DESARROLLO CURRICULAR
GUIA DE APRENDIZAJE

*
SENA

N

Procedimiento de Desarrollo Curricular
GUIA DE APRENDIZAIE

Ay

‘evitar la contaminacién cruzada de |os zlimentos que es una de las causas de las Enfermedades Transmitidas

1. JDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENIZAIE

. ién del

Cadigo del Prozramsa de Formacién: 96151461
Hombre del Proyecto [si es formacion Tituladz)
Fase del Proyecto Lsi es formacién Trtulada)
Actividad de Broyerralsi es formacién Treulada)

SEGUN PROGRAMA ESTABLECIDO Y NORMATIVIDAD VIGENTE.
Resultados de Aprendizzje Alcanzar,

a. REGISTRAR VARIABLES DE PROCESC ¥ PROCEDIMIENTOS OPERATIVOS ESTANDAR SEGUN -

NORMAS ESTABLECIDAS

b. EJECUTAR PROCEDIMIENTO DEL PROGRAMA DE LIMPIEZA ¥ DESINFECCION, MANEIO INTEGRAL
DE RESIDUOS SGLIDOS ¥ CONTROL INTEGRAL DE PLAGAS SEGUN PROGRAMAS ESTABLECIDO
VERIFICAR EL ESTADO DE SALUBRIDAD Y SEGURIDAD DE LAS MAQUINAS E INSTALACIONES

n

SEGUN REQUISITOS NORMATIVOS Y PROTOCOLOS DE SEGURIDAD

d. DIAGNOSTICAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS BUENAS PRACTICAS DE MANUFACTURA EN LA

EMPRESA DE ALIMENTOS.

Resultalos de Aprendizsje Alcanzar

e REGISTRAR LA INFORMACION DEL PLAN DE SANEAMIENTO BASICO ¥ LOS PROCEDIMIENTOS

OFERATIVOS SEGUN CRITERIOS ESTABLECIDOS FOR LA EMPRESA_

. APLICARLAS BUENAS PRACTICAS DE MANUFACTURA DURANTE LA ELABORACION PRODUCTOS
AUMENTARIOS DE ACUERDO CON LA MORMATIVIDAD VIGENTE Y ESTANDARES SEGURIDAD

INDUSTRIAL.

. IDENTIFICAR LOS FACTORES DE CONTAMINACION DE LOS AUMENTOS ¥ LAS MEDIDAS

PREVENTIVAS SEGUN PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS

Ed

Duracién de |2 Guiz: 40 H

2. PRESENTACION

Esta guiz de aprendizaje tiene como objetivo guizr 21 aprendiz en el conocimiento de |os conceptos basicos

¥ MANIPULACION DE ALIMENTOS

Competenciz 1: APLICAR PROCESOS DE HIGIENIZACION PARA EL PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS

Competenciz 2: MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE.

VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS PROGRAMAS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION, CONTROL DE
PLAGAS ¥ MANEIO DE RESIDUCS SOLIDOS DE ACUERDO CON LA LEGISLACIGN VIGENTE.

por slimentos o ETA'S. todo asto se podrd lagrar aplicando buenas pricticas de higiene y desinfeccin en
Iz mznipulacion de los slimentos.

A través de |3 guiz encontrara una serie de conceptos y conocimientos bisicos, |as actividades 2 ejecutar y
Iaz evidencias o productos entragables para su respectivs avaluzcisn

Exitos en este proceso de sprendizaje
3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE
*  Descripcién de I2(s} Actividad(es):

- Conformacién de equipos de trabajo, asignacién de femas y conceptos.

Mediante un ejercicio lidico de estudio de casos, para lo cual se plantea una actividad de
simulacion de manlpulacmn de alimentos para delermmar Ios Puntos Crificos de Contral,
Riesgos y medidas para evitar Ia 6n cruzada de alimentos:

Ofra estrategia empleada es el Juego de roles para el manejo de las fécnicas de limpieza
vy desinfeccion.

3.4 COMOCIMIENTOS DE CONCEPTOS Y PRINCIPIOS

1. Conceptos y principios_de manipulacion de alimentos y buenas practicas de

Manufactura.
ALIMENTO: Todo producto natural o arificial, elaborada o no, que ingerido aporta al organismo
humane los nufrientes y la energia para el d de los procesos

Quedan incluidas en la presents definicion las bebidas no alcohdlicas, y aquellas sustancias con
«que s& sazonan algunos comesfibles y que se conocen con el nombre genem:o de especia.
ALIMENTO ADULTERADO: El alimento adulterado es aque\

a. Al cual se le hayan sustituide parte de los .
otras sustancias.

b. Que haya sido adici por no

<. Que haya sido sometido a fratamientos que disimulen u oculten sus condicienes originales y,
d. Que por deficiencias en su calidad normal hayan side disimuladas u ocultadas en forma
fraudulenta sus condiciones originales.

ALIMENTO ALTERADO: Alimento que sufre modificacion o degradacion, parcial o total, de los
constituyentes que le son propios, por agentes fisicos, quimicos o biologicos

ALIMENTO CONTAMINADO: Alimento que contiene agentes yio sustancias extrafias de cualquier
naturaleza en i Tof alas €n las normas © en su defecto en
normas reconocidas intemacionalmente.

ALIMENTO PERECEDERO: El alimento que, en razon de su composician, caracteristicas fisico-
quimicas y bicldgicas, pueda experimentar alteracién de diversa naturaleza en un fismpo
deferminade y que, por lo fanto, exige de proceso,
almacenamiento, transpcne y expendio.

0 no por

empleados en las fébricas de slimentos basados en Is normatividad vigente canociends las disposicianes
dadas en Iz resolucion 2674/2013_pars fébricas, expendios y manipuladores de alimentos. A través del
cusl podrén interiorizar variss definiciones, pars lusge aplicerlos en la salucién y splicacién de pralemas y
prac algunes concept € los alimentos y sumanipulzcion de
=cuerdo a su naturaleza, identificando Peligros te afteracion d los alimentos y Accianes preventivas pars

AMBIENTE. Cualquier drea interna o e:d.ema_d.elwuada ﬁs\cameme que Iolma parte del
i destinado a la al envase,

almacenamiento y expendio de alimentos

BUENAS PRACTICAS DE MANUFACTURA: Son los pmmlpms basicos y practicas generales de

higiene en la i pi , ENVas;
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PROCESO DE GESTION CONTRACTUAL

ETAPA CONTRACTUAL

FORMATO
INFOME DE SUPERVISION

INFORME DE SUPERVISION No. 2

DIRECCION, AREA, REGIONAL
O CENTRO ORDENADORA DE
GASTO:

Dependencia 911745 Centro Agroindustrial del Meta

SUPERVISOR
CONTRATO:

DEL

Monica Stella Rojas Henao

APOYO A LA SUPERVISION:

N/A

CONTRATO No:

CO1.PCCNTR.4747118

TIPO DE CONTRATO:

Prestacién de Servicios

Prestar servicios personales de caracter temporal para orientar
acciones de formacién en los programas ofertados por el

OBJETO: Centro Agroindustrial del Meta de la Linea presupuestal
Regular en los niveles Titulada, complementaria y/o Virtual de
acuerdo a su perfil profesional y disefio curricular en ejecucion

VALOR: DIECISIETE MILLONES QUINIENTO CINCUENTA MIL

' PESOS M/CTE ($17.550.000) COP

CONTRATISTA: FABIAN GONZALO GALINDO MATEUS

NIT: 1121828845

LUGAR DE EJECUCION: Villavicencio

FECHA DE SUSCRIPCION:

FECHA DE INICIO:

13 de marzo de 2023

PLAZO INICIAL DEL -
CONTRATO: 22 de julio de 2023
VALOR INICIAL DEL

CONTRATO: $ 17.550.000 COP
VALOR ACTUAL DEL

CONTRATO: $10.610.000 COP
PRORROGA No: N/A

ADICION No: N/A

SUSPENSION No: N/A

FORMA DE PAGO:

Se fija como valor total para los contratos la suma de DIECISIETE
MILLONES QUINIENTO CINCUENTA MIL PESOS M/CTE ($17.550.000)
COP. Se pagara de la siguiente forma: a) Un primer pago correspondiente a
veintitrés (23) dias del mes de marzo de 2023 por valor de 2.990.000. B) tres
(3) pagos iguales de abril a junio de 2023 por valor de tres millones
novecientos mil pesos ($3.900.000) cada uno. ¢) un pago final por dieciséis
(16) dias del mes de julio por valor de 2.860.000.

Obligaciones Generales:

GTH-F-062 V09
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informes de ejecucion contractual y

ejecucién periodo Abril

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Registrar y mantener actualizada la | En el presente periodo no
hoja de vida en el SIGEP, y anexar los | fue necesario realizar No hay evidencia.
1 soportes en el mismo aplicativo. actualizaciones en la
plataforma SECOP 2
2 Generar acciones que promuevan y | En el presente periodo se
garanticen el cumplimiento de los | dio cumplimiento No hay evidencia.
protocolos de bioseguridad en el | oportuno a los protocolos
Centro de formacién y ambientes. de bioseguridad y
sanitarios conforme al
curso de Higiene vy
Manipulacion de
Alimentos con el fin de
garantizar la adopcion e
implementacioén por parte
de los aprendices.
3 Cumplir con el “Cédigo de Etica del | Se cumplir con el codigo
SENA’ de ética del SENA en los
escenarios donde se No hay evidencia.
llevaron a cabo los cursos
de formacion
complementaria. Fichas:
No. 2749527-
No0.2753545 y las otras
dos (2) fichas de la
Corporacién YACOLPAZ.
Dar cumplimiento al Sistema | En le presente periodo se
Institucional de Gestién y Autocontrol | dio cumplimiento
4 y los modelos y sistemas de gestién | oportuno al sistema de
que lo componen. gestion y gestion de Anexo 1-Registro
autocontrol los cursos de fotoardfico de la
formacion . . formacién presencial.
complementaria. Fichas:
No. 2749527-
No0.2753545 y las otras
dos (2) fichas de la
Corporaciéon YACOLPAZ
Responder por los hienes vy | Para el presente periodo
elementos puestos a su disposicion | se dieron especial uso y No hay evidencia.
para el cumplimiento del objeto del | cuidado a los bienes
5 contrato y una vez finalizado, quedar | disponibles para llevar a
a paz y salvo con el Almacén cabo la ejecucion de los
cursos de formacién.
Tener la disponibilidad de | Se cumpli6 con la | Se realizaron las llamadas de
desplazamiento a los lugares donde | disponibilidad para | concertacién para establecer
6 de oriente la formacién, desplazarme a los | programacion y
cuando este programado en | diversos lugares | desplazamiento a dar
formacion presencial. solicitados a la | formacion a la Vereda
Coordinacion. Guayabal de Upia. Para el
mes de mayo, acacias y la
Vereda  Montelibano en
acacias, meta.
Presentar oportunamente los | Se realizo informes de Ver GTH-F-062-V09?
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cuentas de cobro de acuerdo a la
ejecucién del contrato

conforme la ejecucion del
contrato.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro

siguiente cuadro)

del

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Participar en la planeaciéon de los | Para el presente periodo no
procesos formativos de acuerdo con | fue necesario realizar dicha No hay
1 los lineamientos institucionales, de | actividad. evidencia.
acuerdo a su perfil.
Participar en la generaciéon vy
desarrollo  de diseno  curricular,
proyectos de investigacién aplicada,
2 innovacion pedagdgica, desarrollo | Para el presente periodo no
tecnoldgico, publicaciones y estudios | fue necesario realizar dicha
de vigilancia tecnoldgica y | actividad. No hay
competitiva para establecer de evidencia.
manera prospectiva las tendencias
de desarrollo de las diversas redes de
conocimiento de interés institucional y
cuando el Centro de formacion asi lo
requierq.
Evaluar los aprendizajes previos, | Durante encuentro presencial
realizar reconocimiento de estilos y | con los aprendices de la Junta
3 ritmos de aprendizaje de las fichas | de Acciéon Comunal del Barrio
asignadas, de acuerdo con los | Cooperativo y Cooperativa de
procedimientos, plazos y herramientas | trabajo asociado ya Colombia Anexo 2-
tecnoldgicas que la entidad defina en paz, donde se establecieron Reqistro
escenarios de participacion y | fotogrdfico de
se aplicaron los presaberes | laformacién
para determinar los estilos vy presencial.
ritmos de aprendizgjes.
Ejecutar la formacidon profesional | Se imparte formacién en las
integral de acuerdo el modelo | aulas asignadas de acuerdo a
pedagdgico de la entidad, el diseno y | la programacién enviada a la
desarrollo curricular de los programas | coordinacién de programas
del drea temdtica de las fichas | especiales para su debida
4 asignadas; propendiendo por la | autorizaciéon y creacién de las
permanencia y certificacién de los | fichas, aplicando todos los Anexo 3.-
aprendices en el desarrollo de la | protocolos del Sistema Reqistro
formaciéon profesional integral. Institucional de Gestion fotogrdfico
Autocontrol y los modelos y con las
sistemas de gestion. solicitudes
Fichas de formacién enviadas a
complementaria. través de
correo
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Para el presente periodo se
ejecutaron CUrsos de
formacion complementaria en
Higiene y Manipulacion de
Alimentos dando cumplimiento
a las solicitudes deformacion
de la Junta de Accidon
Comunal del Barrio
Cooperativo José Ofter y la
Cooperativa de frabajo
Asociado Ya Colombia en Paz.
Durante dicha ejecucion se
implementaron de manera
oportuna los modelos
pedagdgicos de la entidad.

Emitir juicio de evaluacion de los
resulfados de aprendizaje, de las

Esta accién se ejecutard
cuando se requiera o exista la

competencias del programa, en el | necesidad como estd No hay

desarrollo de su formacion, aplicando | establecido en el contrato. evidencia.

los procedimientos, plazos y

herramientas tecnoldgicas que la

entfidad defina

Registrar en el sistema de gestidn | Se adelanto la gestion ante el

académica establecido por la | profesional de apoyo de

entidad en un plazo mdximo de tres | programas especiales Viviana

(3) dias, todas las actividades que se | Caicedo. Se enviaron los Anexo 4-

relacionan en el procedimiento de la | documentos a los siguientes Registro

ejecucion de la formaciéon | correos electronicos fotogrdfico

profesional. con las
vcaicedou@sena.edu.co solicitudes
msrojash@sena.edu.co enviadas a
correspecialescam@sena.edu. fravés del
co correo

Reportar oportunamente al

coordinador académico, a través de | Para el presente periodo no fue No hay

medios formales, las novedades que | necesario realizar dicha evidencia.

se generen durante la ejecucion de la | actividad.

formacion de las fichas asignadas; y

hacer seguimiento a las mismas.

Verificar que los participantes a su | Se adelanto la verificacion en

formacién se encuentren en estado | el sistema de gestiéon No hay

"en formacion" en el sistema de | académica de los evidencia.

gestiéon académica de la entidad

participantes validando de
que estos se encuentren en
estado en formacion

Apoyar en el acopio de los
documentos del procedimiento de
Ingreso de aprendices cuando las

Se realizaron encuentro con la
comunidad con el fin de
realizar el acopio oportuno de
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condiciones de la poblacién lo | los documentos de No hay
requieran identificacién para los evidencia.
autocontroles de los cursos de
formacién  complementaria.
Fichas: No. 2749527-No.2753545
y las otras dos (2) fichas de la
Corporacion YACOLPAZ
Parficipar cuando el cenfro lo
requiera en el proceso de seleccidn, | Para el presente periodo no fue No hay
10 | diseno de talleres e instrumentos que | necesario realizar dicha evidencia.
alimenten los bancos de pruebas para | actividad.
la seleccidn de aprendices.
Participar en los comités de
evaluacién y seguimiento ordinario y | Para el presente periodo no
11 | extraordinario que se programen para | fue necesario realizar dicha No hay
los aprendices, de acuerdo con la | actividad. evidencia.
citacion realizada
Aplicar las medidas formativas
establecidas en el reglamento del | Para el presente periodo no
12 | aprendizy el manual de los Centros de | fue necesario realizar dicha No hay
convivencia del Centro de | actividad. evidencia.
Formacion.
Participar y aportar en la construccion
de los entfregables de las fases de | Para el presente periodo no
13 | Registro calificado y Autoevaluacion | fue necesario realizar dicha No hay
para los programas en nivel | actividad. evidencia.
tecndlogo, cuando el centro lo
requierq.
Apoyar al centro de formacién en la | Para el presente periodo me
14 | promocién de la oferta institucional | fue asignado el
cuando se requiera. acompanamiento en el centro Anexo 5- Se
de industria y servicio del metq, adjunta
en el evento de promocién de | pantallazos de
oferta institucional el dia 14 de | la divulgacion.
abril el Dia nacional de la
memoria y solidaridad con las
victimas.
Readlizar seguimiento a  etapa | Para el presente periodo no fue
productiva, documentar y | necesario realizar dicha
acompanar al aprendiz enreunién(es) | actividad.
con el conformador, registrar las | Esta accidn se ejecutard
evidencias del proceso y aplicar | cuando se requiera o exista la No hay
15 | instrumentos que evallen la etapa | necesidad como estd evidencia.
productiva y aporten a la mejora del | establecido en el contrato.
proceso formativo.
Acompanar a los aprendices a las | Para el presente periodo no fue
16 | actividades contempladas en el Plan | necesario realizar dicha
Nacional de Bienestar al Aprendiz. actividad. No hay
evidencia.
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Ejecutar un minimo de 160 horas

Esta accién se ejecutard

mensuales de Formacién Directa de | cuando se requiera o exista la No hay
17 | acuerdo a la programacion de la | necesidad como estd evidencia.
formacién del Centro establecido en el contrato.
Apoyar las etapas precontractual y | Para el presente me puse a
contractual (apoyos técnicos) dentro | disposiciéon de la coordinadora
18 | de los procesos confractuales y de | para apoyar los diferentes No hay
cooperaciéon  asignados  por el | procesos y tramites evidencia.
supervisor o el ordenador del gasto.
Asistir a las reuniones que programe el | Para el presente periodo no fue
ordenador del gasto y/o supervisor | necesario realizar dicha
19 | con ocasidn al desarrollo de su objeto | actividad. No hay
contractual. evidencia.
Atender las orientaciones del equipo | Para el presente periodo se
20 | técnico-pedagdgico del Cenfro de | atendieron las orientaciones
formacion y de la regional Meta emitidas por la Coordinadora y
el apoyo a coordinacién en
cuanto a las fechas de No hay
enfregas de cuentas, solicitud evidencia.
de cursos y activacién de
fichas de formacion
complementaria.
Realizar la solicitud de la | Para el presente periodo se
consolidacién de las necesidades de | realizo la solicitud de materiales
materiales de formacién con todaslas | e insumos necesarios para Anexo 6.-
21 | caracteristicas 'y especificaciones | llevar a cabo la formacién Solicitud de
segun proyectos de formacidén de | profesional integral. Materiales de
acuerdo con la especialidad vy Formacion.
desempeno.
Informar la necesidad de giras | Para el presente periodo no fue
22 | técnicas, y documentar el | necesario realizar dicha No hay
cumplimiento y evaluacién de la | actividad. evidencia.
misma.
Promover y divulgar cada mes las | Para el presente periodo se
23 | actividades y el material bibliogrdfico | promovidé con aprendices las
digital a los aprendices enviado por el | actividades y materiales
Sistema de Bibliotecas SENA. (incluir | bibliogrdficos digitales a los | Anexo 7- guias
referencias bibliogrdficas, participar | aprendices la Consulta de de
de talleres y eventos, entre otros) material bibliogrdfico, de la | Aprendizaje.
bilioteca virtual SENA en las
actividades de aprendizgje.
24 | Elaborar informe de ejecucion del | Esta accién se ejecutard
proyecto formativo. cuando se requiera o exista la No hay
necesidad como estd evidencia.
establecido en el confrato.
Elaborar los formatos del archivo de
gestiéon segun los lineamientos de | Para el presente periodo no fue No hay
gestion documental acorde a la | necesario realizar dicha evidencia.

historia académica de cada aprendiz
y cada ficha. Migrar la informacién de

actividad.
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25 | las historias académicas al
archivo/espacio digital orientado por
la Coordinacion del Grupo de
Formacién Integral, Gestion Educativa
y promocion y Relaciones
Corporativas del Centro
FECHA No. DE VALOR A VALOR SALDO DEL PORCENTAJE PORCENTAJE
FACTURA CANCELAR EJECUTADO CONTRATO | DE EJECUCION DE EJECUCION
(Con FINANCIERA FiSICA
corte al
periodo a (Aplica para
informar) contratos de obras
y adecuaciones)
No.dedias | %
ejecutados
MARZO 77432- $ 2.990.000 $ 2.990.000 14.540.000 25%
975679 cop cop
ABRIL 34882- $ 3.900.000 $3.900.000 10610.000 50%
798346 cop cop

Elaboré: Monica Stella Rojas Henao

.Reviso: Viviana Caicedo

Evidencias en 10 folios

OBSERVACIONES
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ANEXO 1.

ANEXO 2.
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- | — coorespecialescan: Monica Stella... 77
b Solicitud de Materisles Curso .. 949 Fabian Gonzalo Galindo Mateus
Dra. Ménica Stella Rojas. Coordinadora ;
@ Grupos ) Para: O Nadia Katerine Lara Rojas

CC: O coorespecialescam: O Eduardo Garzon Morales

HAYACAS CAMAR...

[y CURSO MANIPUACION DEAL. ., FormatolnscripcionAspirante.. Cedulas Cooperativo-Grupe'... .,
ans P :

Listado de Asistencia Ficha 2. .,

Esta semana

Madis Katerine Lara Rojas 2
> INGRESO CAM FICHA NO...  Lun 2148
Cordial Saludo Me pemmito enviar docu..

4 archivos adjuntos (3 MB) < Guardar todo en Onelry de Aprendizsje & Descargar todo

Nugvo grupo

Descubrimienta de .. Cordial Salude

5 Resitadoinscr

Me permito enviar documenta ulacién de Alimentos.

in neces

para activar ficha 2749527 Higiene y Ma

Administrar grupas
coorespecialescam; Viviana .. % &
Por favor, Incluir en Plane...  Lun 2141

Mo hay vista previa dispenible.

Agradezco su pronta y positiva respuesta.

olicitud YOCAL-.. Cordialmente,

Semana pasada
Fablan Gonzalo Galindo Mateus
[Borrador) Julian David Millan Varela Instructor Higiene y Manipulacién de Alimentos
ELEMENTOS LOTE AGROI. Vie 14004 (Centro Agroindustrial del Meta
No hay vista previa disponible.

2 LOTE AGROIND.
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= M Gmail Q  insent X 3E .
& Redactar € B 0O ® B 0 @ 8 D 1de13 < > Es-~ B
o . PLANEACION CURSO HIGIENE y MANIPULACION DE ALIMENTOS - FABIAN GALINDO e B a
¥r Destacados FABIAN GALINDO MATEUS <fabiangalindo112521@gmail com> & 2imar2023, 428 (hace 1dia) Sy & i @
© Pospuestos para Viviana, msrojash »
> Env . Cordial Saludo,
[ Borradores 3 De acuerde a lo orientado y concertade con la Coordinadora Monica Stella; envié los documentos solicitados para la creacién de los programas de formacién
complementaria en Higiene y Manipulacién de Alimentos.
v Mas
Anexo 1 . Programacion 1 y 2 cursos -+
. Anexo 2. Carta de solicitud Barrio Cooperativo Jose Otter
Etiguetas +
Agradezco la colaboracion
Cordialmente,
Fabian Galindo Mateus
Inegneiro de Alimentos
Auditor BPM-HACCP
2 archivos adjuntos. Analizado por Gmail *
.
ﬁl’& Outlook £ Buscar o= UsmadadeTeams (S & Q & Q FrabianGonzmioG.. C
@ Inido Vs Ayuda
s = _ T Eliminar 5 Archivar g Movera 4\ Responder  #\ Responderatodos  Reenviar (> Pasosrapidos v (leido/Noleido B &
8 Favoritos (© Elementos enviados % Filtrar Planeacion mes abril con Correccion del nombre de curso Higiene y Manipulacion de Alimentos. 24. @
€ Publica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccion)
? £ Bandeja de entr... 30 Hoy
N O Soorespecalescam 2 Fabian Gonzalo Galindo Mateus @ & & P
v Planeacién mes abril con Correc... 1021 Para: O coorespecialescam 1 1
. Buen dia. Dra.s) Ménica Stella Rojas Vi..
7 Bomadores 5
] B Solcitud YOCAL. | +3 . Solicitud YOCALPAZ .pdf ~ @ Cooperativadetrabajoasoci.. |, [y Rut()(1)pdf « g} PLANEACION MES ABRIL2)-.. .,
PO i S e ™
- Chrpetis cosrespecialesciy Monkca Sl € 4 archivos adjuntos (2MB) & Guardar t0do en OneDrive - Senicio Nacional de Aprendizaje & Descargar todo
Solicitud de Materiales Cursa .. 943
[+ ) Dra. Ménica Stella Rojas. Coordinadora ...
Grupos Buen dia.
3 GILF-014 FOR..
s &5 HAYACAS CAMARI... Dra.(s)
Eiin aeane Ménica Stella Rojas
o 8 hu 1 Viviana Caicedo.
Nadia Katerine Lara Rojas 2 .
B Nuevo grupo INGRESO CAM FICHA NO...  Lun 2148 Cordial saludo.
Cordial Saludo Me permito enviar docu...
e —— Me permito manifestar Ia siguiente inquietud, una vez revisado el documento de planeacién del mes de abril en el Drive, observe que se encuentra en color rojo una nota
A ko 5 del

O Restadolncri | 44 que no envie el nombre del curso. (Imagen adjunta). Conforme lo anterior, remito nuevamente los documentos (RUT, Solicitud de Curso, Planeacién abril,
Inscripcién empresa) junto con la correccién del nombre del curso para que sea actualizado y continie el proceso de 6n de ficha en las fech:

Administrar grupos
coorespecialescam: Viviana .. > £
» Por favor, Incluir en Plane...  Lun 2141

No hay vista previa disponible.

Agradezco su colaboracién.

B Solicitud YOCAL... | +3 Cordialmente,

Semay s Fabian Galindo Mateus

Instructor Higiene y Manipulacién de Alimentos

Borradot i
[Borrador] Julian David Miflan Varela o Attt id N

> ELEMENTOS LOTE AGROL.. Ve 14/04
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Vista Ayuda

Favoritos

] Otroscor.. 142

=
> Elementos en.

Agregar favorito

Carpetas

Borradores 19
Elementos en...
@© Scheduled

i Elemento.. 185

E3 Correono de...
& Archivel

(2 Notas

E3 Otros cor... 142

B 0-¢ B~ & &

Bandeja de entrada ¥ = Filtrar

sindesenaboletines
(Z) Boletin SINDESENA E... Mar 11/04

Solicitud revocatoria decisién y mes..

SetraSENA 2
COMUNICADO A LA OPI... Mar 11/04
Buenos dias, en datos adjuntos nos ...

%! Comunicado O,

SharePoint Online
Noticias que quiza se ha...  Mar 11/04
No suele recibir correos electronicos...

sindesenaboletines
Méxima alerta en el SEN...  Lun 10/04
Méxima alerta en el SENA por polit...

Monica Stella Rojas Henao
FERIA DE SERVICIOS PAR...  Lun 10/04
Cordial saludo coordinadora Angelic...

Comunicaciones Institucionales
Participa en los eventos i... Lun 10/04

Comunicaciones Institucionales Dire.

coorespecialescam

SENA

ANEXO 5.

Qleido/Noleido O~ B+ 2 O~ B~ & B

{? Pasos rapidos

FERIA DE SERVICIOS PARA POBLACION VICTIMA

& Publica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccién)
(D Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Jue 07/04/2033 12:36

e Monica Stella Rojas Henao
[© Para: @ Angelica Rocio Pena Sanchez: O coorespecialescam

CC: O Fabian Gonzalo Galindo Mateus; O Julian David Millan Varela

Cordial saludo coordinadora Angelica.

Se concerts con los instructores Julian Millén del programa PDV y Fabian Galindo de formacién complementaria para el

acompaitamiento a este evento.
Quedo atenta.

Agradezco su atencion.

€ Responder €\ Responderatodos > Reenviar

De: Angelica Rocio Pena Sanchez <arpena@sena.edu.co>
Enviado: lunes, 10 de abril de 2023 7:42

Para: Monica Stella Rojas Henao <msrojash@sena.edu.co>; coorespecialescam <coorespecialescam@sena.edu.co>
Asunto: RV: FERIA DE SERVICIOS PARA POBLACION VICTIMA

Muy buenos dias,
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OQutlook £ Buscar

Vista  Ayuda

T Elminar @ informar - Limpiar ra - & Responder

S Mo

Favoritos Prioritarios  Otros = Filtar

Nadia Katerine Lara Rojas
INGRESQ CAM FICHA NO.

Cordial salude. Por faver en adelant.

O Sandejadsent.. 30

Elementos enviados

Borrad

A Comunicaciones Institucionales
Agregar favorite Q

Te invitamos 3 leer la edicio...  15:38
Comunicaciones Instit

© T oAt as

ales Dire,

c

Dra. Ménica Stella Rojas.
Coordinadora de Programas Especiales.
L Centro Agroindustrial del Meta

Grupos

achs chreas
Comunicacones instucionaes Condil Saude,
@ o e s

TmeE Camunicacionss Institucionales Dire.
bAmiemo de qu Stella Rojas Henao 73
Solicitud de Materiales Curs... 951

et rRpae cionadas con la ..

Cordialmente,

seustra
© S0 s s cemion.

Buenos dias en archivo adjunto nos

Responder
e
ComunicadonesInstuconses
@ o s
Shortia

Comunicaciones Instit

Solicitud de Materiales Curso de Higiene y Manipulacién de Alimentos

Retencion: 10 Year Delete (10 2

% Responder a todos

SENA

ANEXO 6.

O UsmadadeTeams (@ @ £ O

®, Responderatodos > Reenviar Pasos ripidos ~ () Leido/ Noleido g

5) Expira: Vie 15/04/2033

Agradezco su gran colaboracisn y orientacisn.

Fablan Gonzalo Galindo Mateus
Instructor Higiene y Manipulacién de Alimentos
Cntra Agroindustrial del Meta.

~+ Reenviar

Fabian Gonzako G..

Me permito solicitar conforme el listado de materiales & insumos disponibles a la fecha emitido y recibido  mi correo, relacin en el formato de solicitud con parte de los
Insumos necesarios para llevar & cabo de manera idénea el cursa de Higiene y Manipulacién de Allmentos.

ANEXO 7.

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
Procedimiento de Desarrolio Curricular
GUIA DE APRENDIZAJE

SERNA

N

GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL

[ ]
SENA

evitar I contaminacion cruzada de los slimentos que s una de |as causas de las Enfermadades Transmitidas
por alimentos o ETA'S. todo esto se podrd logrer aplicando buenas précticas de higiene y desinfeccian en
Ia mznipulacién da los alimentos.

Através de |2 guiz encontrara una seri ptosy bésicos, lzs

Ias evidencias o praductos entregables para su respactiva evaluztion

2 gjecutary

Exitos en este praceso de sprendizaje
3. FORMULACION DE LAS ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE

*  Descripeién de 2(s) Activided(es):

Conformacién de equipos de trabajo, asignacion de temas y conceptos.

Mediante un ejercicio I de estudio de casos, para lo cual se plantea una actividad de
simulacién de manipulacion de alimentes para determinar los Puntos Criticos de Control,
Riesgos y medidas para evitar la &n cruzada de alimentos.

- Oftra estrategia empleada es el Juego de roles para el manejo de las técnicas de limpieza
v desinfeccion

3.4 CONOCIMIENTOS DE CONCEPTOS Y PRINCIPIOS

1 Conceptos y principios_de manipulacién de alimentos y buenas pracficas de
Manufactura,

ALIMENTO: Todo producto natural o arfificial, elaborado o no, que ingerido aporta al crganismo

humano los nutrientes y la energia necesarios para el desanollo de los procesos biologicos.

Quedan incluidas en la presente definicion las bebidas no alcohdlicas, y aguellas sustancias con

que se sazonan algunos comestibles y que se conocen con el nombre genérico de especia.

ALIMENTO ADULTERADQO: El alimento adulterado es aguel:

a_ Al cual se le hayan sustituido parle de los

ofras sustancias.

b. Que haya sido or na

¢. Que haya sido sometido a fratamientos que disimulen u oculten sus condicienes eriginales y,

d. Que por deficiencias en su calidad normal hayan sido disimuladas u ocultadas en forma

fraudulenta sus condiciones originales.

ALIMENTO ALTERADO: Alimento que sufre modificacién o degradacién, parcial o total, de los

constituyentes que le son propios, por agentes fisicos, quimicos o bioldgicos

ALIMENTO CONTAMINADO Al\mema que cormene agentes y/o sustancias extrafias de cualquier
en alas €n las normas nacionales, o en su defecto en

normas reconocidas intemacionalmente,

ALIMENTO PERECEDERO: El alimento que, en razon de su composicién, caracteristicas fisico-

quimicas y biolbgicas, pueda experimentar alteracion de diversa naturaleza en un fiempo

determinado y que, por lo fanio, exige de proceso, it

almacenamiento, transporte y expendio

AMBIENTE' Cualqu\er area mema o externa delimitada fisicamente que fmma parte del
i destinado a la al ala al envase

almacenamiento y expendio de alimentos

BUENAS PRACTICAS IJF_ MANUFACTLI'RA Son Ios pnnupms basicos y pracﬂcas generales de

higiene en la , preparacién, , ENVas: , fransporte y

o no par

PROCEDIMIENTO DESARROLLO CURRICULAR
GUIA DE APRENDIZAJE

W

JDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENIZAJE
Denaminacién del Programa de Formacis
Cadigo del Programa de Formacion: 96161461
Nombre del Proyecto Lsi s formacian Titulada)
Fase del Proyecto [si es formacién Titulada)

Actividad de Proyertalsi es formacion Titulada)

SEGUN PROGRAMA ESTABLECIDO Y NORMATIVIDAD VIGENTE.

Resultados de Aprendizaje Alcanzar:

NORMAS ESTABLECIDAS

SEGUN REQUISITOS NORMATIVOS ¥ PROTOCOLOS DE SEGURIDAD:

EMPRESA DE ALUMENTOS

Resultedos de Aprendizaje Alcanzar:

OPERATIVOS SEGUN CRITERIOS ESTABLECIDOS FOR LA EMPRESA.

INDUSTRIAL,

PREVENTIVAS SEGUN PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS

*  Duracidn de Iz Guiz: 40 H

2. PRESENTACION

IGIENE Y MANIPULACION DE ALIMENTOS

Campetencia 2: MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE.

Competenciz 1: APLICAR PROCESOS DE HIGIENIZACION PARA EL PROCESAMIENTO DE ALIMENTOS

a. REGISTRAR VARIABLES DE PROCESO ¥ PROCEDIMIENTOS OPERATIVOS ESTANDAR SEGUN

b. EJECUTAR PROCEDIMIENTO DEL FROGRAMA DE LIMFIEZA ¥ DESINFECCIGN, MANEJD INTEGRAL
DE RESIDUOS 5GLIDOS ¥ CONTROL INTEGRAL DE FLAGAS SEGUN PROGRAMAS ESTABLECIDO

. VERIFICAR EL ESTADO DE SALUBRIDAD Y SEGURIDAD DE LAS MAGUINAS E INSTALACIONES

d. DIAGNOSTICAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS BUENAS PRACTICAS DE MANUFACTURA EN LA

e REGISTRAR LA INFORMACION DEL PLAN DE SANEAMIENTO BASICO ¥ LOS PROCEDIMIENTOS

£ APLICAR LAS BUENAS PRACTICAS DE MANUFACTURA DURANTE LA ELABORACION PRODUCTOS
ALIMENTARIOS DE ACUERDO CON LA NORMATIVIDAD VIGENTE Y ESTANDARES SEGURIDAD

g IDENTIFICAR LOS FACTORES DE CONTAMIMACION DE LOS ALIMENTOS ¥ LAS MEDIDAS

h. VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS PROGRAMAS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION, CONTROL DE
PLAGAS Y MANEIO DE RESIDUCS SOLIDOS DE ACUERDO CON LA LEGISLACION VIGENTE.

Esta gufa de zprendizzje tisne como objetivo guiar 3l aprendiz en el conacimiento de los conceptas bisicos

empleados en las fébricas de zlimentos basados en |z normatividad vigente conociendo las disposiciones
dadas en |z resolucidn 2674/20113,_pars fébricas, expendios y manipuladores de alimentos. A través del
cual podran interiarizar varias definicionas, para luego aplicarlos en la solucién y aplicacién de problemasy
procesos slimentarias, describiendo slgunes conceptos generales sobre los slimentos y su manipulacién de
scuerda a su naturalezs, identificando Peligros de aiteracién de los alimentos y Acciones preventivas para
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Sistema integrado de Mejora
Continua Institucional

REPORTE MENSUAL DEL INSTRUCTOR
F001-P003-P08  Version 4

Proceso: Ejecucion de la Formacion Profesional
Procedimiento: Gestion de Proyectos

Fecha: Abril
INSTRUCTOR: FABIAN GONZALO GALINDO MATEUS

Cédula: 1.121.828.845
ESPECIALIDAD/PROGRAMA: Higiene y Manipulacion de Alimentos fecha: 13/03/2023 JN° Contr. 4747118

*EJECUCION DE ACCIONES DE FORMACION P

ROFESIONAL INTEGRAL

CZ';:QT MUNICIPIO Rviyivend PROGRAMA DE FORMACION - COMPETENCIA AMBIENTE | HORAS | FECHAINICIO | FECHA FINAL HORARIO [L[M[M|J[V|S|D
2749527 Villavicencio 34 HIGIENE Y MANIPULACION DE ALIMENTOS Salon Colegio 40 14/04/2023 19/04/2023 8AM-16PM | X[ X | X XX
2753545 Villavicencio 34 HIGIENE Y MANIPULACION DE ALIMENTOS Salon Colegio 40 20/04/2023 25/04/2023 8AM-16PM | X| X X[X[X
96151461 Villavicencio 36 HIGIENE Y MANIPULACION DE ALIMENTOS Salon Comunal 40 26/04/2023 30/04/2023 8AM-16PM XXX XX
96151461 Villavicencio 36 HIGIENE Y MANIPULACION DE ALIMENTOS Salon Comunal 40 21/04/2023 30/04/2023 17PM-20PM  [X |X X X [X
TOTAL HORAS 160
*EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA
NIT EMPRESA EMPRESA MUNICIPIO NOMBRE EVENTO HORAS | FECHA INICIO FECHA FINAL HORARIO |L|M[M]|J]|V|[S|D
TOTAL HORAS 0
*OTRAS ACTIVIDADES DE FORMACION PROFESIONAL
DETALLE NOMBRE DE ACTIVIDADES HORAS FECHA INICIO FECHA FINAL COD.DISENO [L|M|M|J|V]|S|D
Desarrollo Curricular
Disefio Curricular
Gestion de Proyectos
Evaluacién de Competencias Laborales
OTROS:
TOTAL HORAS 0
*CAPACITACION
NOMBRE DEL EVENTO | CIUDAD HORAS | FECHA INICIO [ FECHA FINAL | [L[M[M[J] V]S D
| | [T T T T 11
TOTAL HORAS 0
*HORAS DIFERENTES A EJECUCION DE LA RESPUESTA
DETALLE DIAS FECHA INICIO FECHA FINAL LIM[m[J]V][S|[D
COMPENSATORIOS
PERMISOS
LICENCIAS-INCAPACIDADES
TOTAL HORAS MES [ 160 |

INSTRUCTOR

COORDINACION

El Supervisor Certificaque cumplié a satisfaccion con el objeto del contrato, Prestando sus servicios personales como INSTRUCTOR contratista para
desarrollar acciones de formacion profesional integral en nivel titulada, especializacion, complementaria y virtual, con enfoque en competencias

laborales en la especialidad de su competencia, bajo los procedimientos del sistemas de gestién de calidad.

SUPERVISOR
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