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1.   EXPERIENCIA ESPECIFICA  

 

  CONTRATANTE No. DE 
CONTRATO 

OBJETO 
FECHA 
INICIO 

FECHA 
FINALIZACIÓN     VALOR 

Ruta N  
 441-2022 

Ayudar a los productores agropecuarios de 

los corregimientos de Medellín para lograr 

una mejor productividad y sustentable y 

rentable  

22/12/2022 Actualmente  $ 94.000.000 

Fundación Luker 
Convenio de 
Asociación 

Las partes se asocian en una relación de 

cooperación académica Y tecnológica para 

la implementación los programas Técnico 

Laboral Auxiliar en Mercadeo y Ventas 

en el corregimiento Pueblo Nuevo, Técnico 

Laboral en Auxiliar Administrativo en la 

vereda Garitón y Técnico Laboral en 

Agente de Turismo en la vereda Tulapita, 

en el municipio de Necoclí, en el marco del 

programa Universidad en tu colegio y del 

Acuerdo de cooperación el Efecto Cacao. 

 

 

 

  17/11/2022 

 

 

 

  Actualmente  

 
 
 
$ 186.000.000 

Gobernación 

de Antioquia  
 4600013523 

Ofertar Servicios Educativos de formación 

para el trabajo y el desarrollo humano a 

jóvenes y Adultos del departamento,  

28/02/2022 15/12/2022 $ 446.786.054 

Gobernación 

de Antioquia 

– Secretaría 

de Educación 

   4600012118 Prestar el servicio educativo de formación 

para el trabajo y el desarrollo humano a 

jóvenes y adultos del Departamento de 

Antioquia. Grupo 1 

12/07/2021 15/12/2021 $ 428.250.176 
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 Fundación Luker 

 

Convenio 

de 

Asociación 

Las partes se asocian en una relación de 
cooperación académica y 
tecnológica para la implementación los 
programas Técnico Laboral Auxiliar en 
Mercadeo y Ventas,Técnico Laboral en 
Auxiliar Administrativo, Técnico Laboral 
en Agente de Turismo y Técnico Laboral 
en Agricultura Orgánica en las sedes 
Caribia y Buenos Aires de la institución 
educativa rural Caribia así como 
en las sedes principales de las 
Instituciones Educativas de El Mellito y 
La Comarca del municipio de 
Necoclí, Antioquia, en el marco del 
Acuerdo de cooperación el Efecto Cacao. 

 

11/08/2021 

 

10/08/2022 

 

$169’869.157 

 

Gobernación de 

Antioquia 

 

Contrato 
4600010115 

de 2019 

Desarrollar habilidades laborales a través de 

la formación para el trabajo y el desarrollo 

humano de jóvenes y adultos en la región 

de Urabá para ( 620) 
beneficiarios. 

 

08/08/2019 

 

15/12/2019 

 

$ 
1.452.558.222 

 

Fundación Luker 

 

Convenio 

de 

Asociación 

Implementación       de       programas 
técnicos laborales en Auxiliar de 
Mercadeo y Ventas, Auxiliar 
Administrativo, Agente de Turismo y 
Producción de Agricultura Orgánica en las 
veredas y corregimientos de El Mellito, 
La Comarca, Garitón y Caribia ubicados 
en el Municipio de Necoclí, para (133) 
beneficiarios. 

 

11/08/2020 

 

30/04/2020 

 

$213.015.847 
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Gobernación 

de Antioquia 

 

Contrato 
4600009627 

de 2019 

Prestar servicios para la cualificación 

académica de los jóvenes de Antioquia 

para (445) beneficiarios. 

 

25/06/20
19 

 

13/12/2019 

 

$ 534.000.000 

 

Fundación 

Luker 

 

Convenio 

de 

colaboraci

ón 

interinstituc

ional 

Convenio de cooperación institucional para la 

implementación de los programas técnicos 

laborales en las sedes de caribia, gariton del 

municipio de necocli- Antioquia para (68) 
beneficiarios. 

 

30/03/20

19 

 

15/12/2019 

 

$ 87.200.000 

Departame
nto de 
Antioquia – 
Secretaría 
de 
Educación 

 

4600008050 

Prestar Servicios Educativos Para la 

cualificación académica de estudiantes de la 

media para (663) beneficiarios 

 

31/01/20
18 

 

15/12/2018 
 

$ 530.400.000 
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A QUIEN PUEDA INTERESAR 
 
La Corporación Ruta N con aporte y acompañamiento de la Alcaldía de Medellín han desarrollado la 
estrategia de ciudad NODOS DE INNOVACIÓN ESPECIALIZADOS, enfocada en dinamizar ecosistemas 
locales para resolver problemas globales, promoviendo la articulación de actores de la quíntuple 
hélice, logrando la gestión y desarrollo de proyectos, productos o servicios en el marco de la ciencia, 
la tecnología y la innovación utilizando metodologías de innovación abierta que favorezcan la 
transformación digital y productiva del territorio, así como, fortalecer capacidades de innovación 
del ecosistema, todo con el fin de resolver retos que reflejen problemáticas complejas de los 
habitantes de la ciudad de Medellín. Para este propósito, la Corporación Ruta N Medellín ha 
contratado a la Fundación Tecnalia Colombia como administradora de los recursos designados para 
la estrategia. 
 
Por medio de la presente se informa la participación de la empresa CORPORACIÓN EDUCATIVA 
INSTITUTO METROPOLITANO DE EDUCACIÓN – CIME en la solución al RETO 1 – NODO 
AGROINDUSTRIA de la estrategia Nodos de Innovación Especializados.  
 
El RETO 1 – NODO AGROINDUSTRIA tiene como objetivo: Ayudar a los productores Agropecuarios 
de los Corregimientos de Medellín para lograr una mejor productividad sustentable y rentable. La 
empresa seleccionada para dar solución al reto y quienes estarán en contacto con los actores claves 
y desplazándose por el distrito en búsqueda de información está conformado por: 

• 1.017.223.342 – Paula Andrea Palacio Restrepo 

• 1128391576 – Juan José Largo Fernández  

• 53.121.519 – Yadira Ocampo Zabala  

• 1.026.139.469 – Sebastián Gómez Vélez Yadira Ocampo Zabala  

• 1.017.124.256 – Milton Yuvan Herrera 

• 1.000.902.399 – Andrés Sebastián Upegui Montoya 
• 1.032.251.337– Camilo Andrés Urrea Arango 

• 1.048.211.373 – Luisa Fernanda Castro 
 

Con el contrato 411-2022 entre la Fundación Tecnalia Colombia y la empresa se financia la solución, 
la cual tiene como objetivo general:  Ayudar a los productores Agropecuarios de los Corregimientos 
de Medellín para lograr una mejor productividad de forma sustentable y rentable, mediante la 
implementación de un Sistema Integral Agrosocial de Productividad Agropecuaria Regenerativa 
(SIAPAR).  
 
Se expide el 25 de enero del 2023. 
 
Atentamente,  
 
 

Brigitte Mayorga 
FUNDACIÓN TECNALIA COLOMBIA 

Sara Ramírez Jiménez 
CORPORACIÓN RUTA N MEDELLÍN 
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CONVENIO DE COLABORACIÓN INTERINSTITUCIONAL 
 CELEBRADO ENTRE LA CORPORACIÓN EDUCATIVA INSTITUTO METROPOLITANO DE EDUCACIÓN 

– CIME- Y LA FUNDACIÓN LUKER  
 

 
Entre los suscritos: JAIME DE JESÚS PÉREZ TAMAYO, mayor de edad, identificado con la cédula de 
ciudadanía No. 8.315.376 expedida en Medellín, quien actúa en representación legal de 
CORPORACIÓN EDUCATIVA INSTITUTO METROPOLITANO DE EDUCACIÓN – CIME -, entidad sin 
ánimo de lucro, con personería jurídica reconocida por la Gobernación de Antioquia mediante 
Resolución No. 3569 del 21 de abril de 2003, con NIT. No. 811.038.955-5 y quien para efectos de 
este convenio se denominará CIME, de una parte y de otra PABLO JARAMILLO VILLEGAS, mayor de 
edad, vecino de Manizales, identificado con cédula de ciudadanía No. 10.258.337 de Manizales, 
actuando en su calidad de Gerente de la FUNDACIÓN LUKER, y por ende obrando en nombre y 
representación legal de la misma, entidad privada sin ánimo de lucro, con Personería Jurídica No. 
009756 de diciembre 22 de 1994 otorgada por la Gobernación de Caldas, entidad inscrita en la 
Cámara de Comercio de Manizales en el libro primero de personas jurídicas sin ánimo de lucro, bajo 
el número 000209 de marzo 6 de 1997, con NIT. Nº 800.250.255-5 quien en adelante se denominará 
LA FUNDACIÓN, y quienes conjuntamente se denominarán LAS PARTES, hemos acordado celebrar 
el presente Convenio de Colaboración Interinstitucional el cual se regirá por las siguientes cláusulas 
y en lo contemplado en ellas por las disposiciones legales sobre la materia, previas las siguientes:  
 

CONSIDERACIONES 
 

1. Que la Agencia de los Estados Unidos para el Desarrollo Internacional (en adelante, "USAID") 
otorgó a la Fundación Luker en calidad de receptora, un apoyo para la implementación del 
proyecto denominado “El Efecto Cacao”.  

2. En virtud de lo anterior, la Agencia de Estados Unidos para el Desarrollo Internacional (USAID) 
y la Fundación Luker, suscribieron el Acuerdo de Cooperación No.72051419CA00005. 

 
3. Que el plazo de ejecución de Cooperación No. 72051419CA00005, es desde el 1 de febrero de 

2019 hasta el 31 de enero de 2024 
 

4. Que dicho Acuerdo, es un Acuerdo de Cooperación de acuerdo con el Sistema de Directivas 
Automatizadas (ADS) 303 otorgado en virtud de la ALIANZA DE DESARROLLO GLOBAL DE LA 
USAID (GDA), DECLARACIÓN ANUAL DEL PROGRAMA (APS) APS-OAA-16-000001 y Adenda 
COLOMBIA: "Aprovechamiento de la inversión y experiencia del sector privado que se traduce 
en un mayor desarrollo sostenible en las zonas afectadas por el conflicto de Colombia", el cual 
busca la vinculación y apalancamiento de la empresa privada del país, en proyectos que 
contribuyan a la búsqueda de una paz duradera.  

5. Que LA FUNDACIÓN viene desarrollando en asocio con universidades de Manizales y con 
instituciones de educación para el trabajo y el desarrollo humano, el programa La Universidad 
en Tu Colegio, el cual tiene como objetivo Aumentar cobertura de educación superior, 
facilitando el acceso a programas de formación técnica y tecnológica a jóvenes de colegios 
oficiales de Manizales.  
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1. Que en el proyecto El Efecto Cacao, se han venido realizando procesos de formación vocacional 
para la vinculación de jóvenes al mercado laboral bajo el esquema del programa La Universidad 
en Tu Colegio. 
 

2. Que CIME es una entidad educativa para el trabajo y el desarrollo humano que se ha destacado 
por promover la formación técnica y humana, con un enfoque hacia la formación laboral y 
humana hace que nuestros egresados sean reconocidos por su competitividad académica y 
técnica, gran capacidad de servicio, recursividad, actividad de innovación y adaptación al 
cambio, y ya ha acompañado procesos de implementación del programa Universidad en Tu 
Colegio demostrando su idoneidad y capacidad. 

De acuerdo con las anteriores consideraciones LA FUNDACIÓN y CIME, desean celebrar el presente 
convenio de colaboración, el cual se regirá por las siguientes cláusulas:  
 
CLÁUSULA PRIMERA. OBJETO: Las partes se asocian en una relación de cooperación académica y 
tecnológica para la implementación los programas Técnico Laboral Auxiliar en Mercadeo y Ventas 
en el corregimiento Pueblo Nuevo, Técnico Laboral en Auxiliar Administrativo en la vereda Garitón 
y Técnico Laboral en Agente de Turismo en la vereda Tulapita, en el municipio de Necoclí, en el 
marco del programa Universidad en tu colegio y del Acuerdo de cooperación el Efecto Cacao. 
 
CLÁUSULA SEGUNDA. OBLIGACIONES DE LAS PARTES:  
 
I. DE CIME. CIME se compromete a desarrollar los programas Técnico Laboral Auxiliar en Mercadeo 
y Ventas en el corregimiento Pueblo Nuevo, Técnico Laboral en Auxiliar Administrativo en la vereda 
Garitón y Técnico Laboral en Agente de Turismo en las sedes principales de la Institución Educativa 
Rural  Caribia, Institución Educativa Rural Pueblo Nuevo e Institución Educativa Rural Tulapita  del 
municipio de Necoclí, para lo cual deberá: 1) Designar un  director del programa que coordine todas 
las actividades del mismo y a su vez realice y/o coordine el acompañamiento a las sedes principales 
de la Institución Educativa Rural  Caribia, Institución Educativa Rural Pueblo Nuevo e Institución 
Educativa Rural Tulapita  del municipio de Necoclí. 2) Efectuar a través de la Oficina de Admisiones 
y Registro de CIME, la selección y admisión de los estudiantes, previa inscripción. 3) Recaudar de 
manera directa con los estudiantes beneficiarios del programa los valores correspondientes a 
certificados. Los dineros recaudados por estos conceptos pertenecen exclusivamente a CIME, y 
serán previamente acordados con la Fundación Luker. 4) Facilitar los trámites administrativos a los 
profesores que acompañarán a las Instituciones Educativas donde se hace la apertura de los 
programas para actividades académicas y administrativas relacionadas con los programas Técnicos 
Laborales a ofertar. 5) Seleccionar profesores idóneos para desarrollar las actividades académicas 
de los programas y tramitar las respectivas vinculaciones de los mismos, acorde con la normatividad 
vigente para el efecto. Todos los profesores que participen en los programas contarán con el perfil 
requerido para el desarrollo de las asignaturas. 6) Administrar y disponer de los dineros del 
convenio.  7) Llevar registro y control académico de los estudiantes matriculados. 8) Otorgar las 
certificaciones académicas que los estudiantes requieran. 9) Expedir el título académico de 
formación técnica laboral a cada estudiante que cumpla con los requisitos. 10) Suministrar los 
materiales en fotocopia o medio magnético, requeridos para el desarrollo de los diferentes cursos. 
12) Realizar la gestión documental específica de los programas. 13) Concertar con las Instituciones 
Educativas y la Fundación Luker los cronogramas de clase y otras actividades académicas 
relacionadas con los programas de formación. 14) Dar el respectivo reconocimiento a las entidades 
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Con las cuales LA FUNDACIÓN gestione recursos y celebre convenios y/o contratos y que 
contribuyan al desarrollo del objeto del mismo.  15) Resolver bajo su exclusiva responsabilidad, la 
situación académica de los estudiantes vinculados a los programas objeto de este convenio, en el 
evento de que este termine antes de la fecha prevista para su vencimiento. 16) Participar de 
reuniones, comités técnicos y académicos que se realicen en el marco del convenio. 17) Presentar 
informes a la Fundación Luker de avance del desarrollo de los programas, una al finalizar el primer 
semestre académico y otro al finalizar el segundo semestre académico. Los informes deben 
contener toda la ejecución presupuestal de acuerdo al presupuesto que se hace parte integral de 
este convenio.  18) Manejar los recursos correspondientes al presente convenio en una cuenta 
contable exclusiva para el mismo. 19) Atender los 3 grupos de estudiantes al costo que se relaciona 
en el presupuesto. 20) Atender y suministrar la información que sea solicitada, en las dos 
interventorías que realizará la Fundación Luker. 21) Informar con 30 días calendario de antelación, 
por escrito y con la debida motivación, a LA FUNDACIÓN de cualquier contratiempo o dificultad que 
le impida el cumplimiento del convenio dentro de las condiciones de modo tiempo y lugar 
establecidas en el mismo, so pena de que LA FUNDACIÓN lo de por terminado conforme lo 
establecido en la cláusula quinta de este convenio. 22) Informar de inmediato cualquier imprevisto 
o impedimento que perturbe el cumplimiento del presente convenio. 23) Desarrollar las actividades 
propias del presente convenio con la diligencia y el cuidado necesario de manera que el objeto del 
mismo se cumpla satisfactoriamente y dentro del término previsto. 24) Vigilar la programación y el 
cumplimiento del convenio respecto a las personas que designe para tal efecto. 25) Contratar por 
su cuenta y riesgo, con plena autonomía para ello, el personal idóneo, necesario o conveniente para 
la ejecución del objeto de acuerdo con los criterios establecidos en el proyecto; personal que no 
tendrá vínculo laboral alguno con LA FUNDACIÓN. 26) Facilitar a LA FUNDACION en cualquier 
momento, conocer el estado del desarrollo del proyecto y la información que requiera la persona 
designada por LA FUNDACION para su seguimiento. 27) Presentar oportunamente las garantías que 
se relacionan en el presente convenio. 28) Las demás que surjan de la naturaleza de este tipo de 
convenios.  

II. DE LA FUNDACIÓN: Tendrá las siguientes obligaciones: 1) Entregar el aporte en la forma 
convenida en el presente convenio. 2) Suministrar la información que esté a su alcance requerida 
por CIME para la ejecución del convenio. 3) Facilitar el contacto y retroalimentación entre CIME y 
LA FUNDACIÓN. 4) Capacitar a los docentes que asigne la institución de acuerdo con las necesidades 
identificadas. 5) Apoyar la promoción y divulgación del programa. 6) Gestionar recursos 
tecnológicos, materiales, de infraestructura y humanos necesarios para el funcionamiento del 
programa, lo mismo que las instalaciones y los elementos de apoyo didáctico y bibliográfico 
disponible y necesarios para su desarrollo. 7) Designar un interventor del convenio quien gestionará, 
coordinará y realizará las funciones administrativas del programa. 8) Cubrir los costos directos de la 
ejecución del presente proyecto, que CIME demuestre que no están contemplados en el 
presupuesto inicial. En todo caso, para el reconocimiento de valores adicionales, deberá existir 
aprobación por escrito de LA FUNDACIÓN. 9) Realizar el seguimiento a la ejecución del convenio, se 
realizará una al año y las demás que se consideren necesarias. 10) Apoyar la coordinación en 
territorio de las actividades que se desarrollen en el marco del programa. 11) Gestionar en el 
territorio acompañamiento académico y acciones de refuerzo que contribuyan a la calidad del 
proceso de formación 

CLÁUSULA TERCERA: VALOR DEL CONVENIO Y FORMA DE ENTREGA DE APORTES Y 
ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS. CIME administrará los recursos en dinero del proyecto 
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considerado por un monto de CIENTO OCHENTA Y SEIS MILLONES DE PESOS MCTE ($186’000.000) 
incluidos todos los impuestos que llegaren a generarse, los cuales serán aportados así: I. LA 
FUNDACIÓN aportará en dinero la suma de CIENTO CUARENTA Y CINCO MILLONES DOSCIENTOS 
VEINTISÉIS MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y NUEVE PESOS MCTE ($145.226.689) incluido cualquier 
impuesto que pudiere llegar a generarse, los cuales serán desembolsados en su totalidad a CIME 
como administrador de los recursos, a la firma del presente convenio, previa presentación de las 
garantías que se relacionan en este convenio junto con el recibo de pago de las mismas, y previa 
presentación de la factura con el lleno de requisitos de ley. II. CIME aportará en especie, la suma 
valorada en CUARENTA MILLONES SETECIENTOS SETENTA Y TRES MIL TRESCIENTOS ONCE PESOS 
MCTE ($40.773.311), representados en subsidio a la matrícula. PARÁGRAFO: Estos recursos serán 
ejecutados y destinados en su totalidad para el desarrollo del convenio, de acuerdo con el detalle 
incluido en la propuesta presentada por CIME y aprobada por LA FUNDACIÓN, la cual hace parte 
integral del presente convenio. 
 
CLÁUSULA CUARTA. DURACIÓN: La duración del presente convenio será de doce (12) meses, 
contados a partir de la fecha de la última firma. PARÁGRAFO: APLAZAMIENTO Y SUSPENSIÓN DE 
LOS TRABAJOS: Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito se podrá, de común acuerdo 
entre las partes, suspender temporalmente la ejecución del convenio, mediante la suscripción de 
un acta donde conste tal evento, sin que para los efectos del plazo extintivo se compute el tiempo 
de la suspensión. 
 
CLÁUSULA QUINTA. TERMINACIÓN: El presente convenio podrá darse por terminado en los 
siguientes eventos: a) En los casos que determine la ley. b) Por incumplimiento de CIME de las 
obligaciones a su cargo. c) Si a juicio de LA FUNDACIÓN, el objeto del convenio no se está cumpliendo 
en la forma estipulada o si, de todas maneras, no se va a cumplir o no se van a alcanzar los objetivos 
previstos. d) Por fuerza mayor o caso fortuito que impida continuar su ejecución. e) Por la 
comprobación de actos fraudulentos cometidos por CIME. f) Se podrá terminar el convenio, en caso 
de suspenderse, terminarse o no darse, por cualquier razón, la ayuda económica de los demás 
aportantes al proyecto, especialmente el Acuerdo de Cooperación No.72051419CA00005 suscrito 
entre USAID/Colombia y la Fundación Luker. g) Por decisión unilateral de LA FUNDACIÓN, aun sin 
causa justificada. PARÁGRAFO: EFECTOS DE LA DECLARATORIA DE TERMINACIÓN: Declarada la 
terminación del contrato, LA FUNDACIÓN recibirá los trabajos en el estado en que se encuentren. 
En ese evento LA FUNDACIÓN con citación a CIME extenderá un acta en la cual se hará constar el 
estado de los trabajos y se liquidará lo ejecutado. Esto producirá los siguientes efectos: a) 
Terminación del contrato en el estado en que se encuentre. b) Liquidación del contrato. c) Pago de 
la parte proporcional del contrato, correctamente ejecutada. d) Demandar de CIME la devolución 
de las sumas por ella recibidas y pagadas en exceso conforme al porcentaje de ejecución del 
contrato al momento de la liquidación. e) Los demás previstos en las normas legales relativas a la 
terminación anticipada del contrato. 
 
CLÁUSULA SEXTA. INFORMES: CIME deberán presentar informes, en dos ejemplares, en medio 
digital y físico, a LA FUNDACIÓN así: 1) Presentar informes de avance del desarrollo de los 
programas, una al finalizar el primer semestre académico y otro al finalizar el segundo semestre 
académico. Los informes deben contener toda la ejecución presupuestal. 2) Los demás que requiera 
LA FUNDACIÓN.  
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CLÁUSULA SÉPTIMA. CONFIDENCIALIDAD Y PROTECCIÓN DE DATOS PERSONALES: CIME asume la 
obligación de confidencialidad en los siguientes términos: Mantendrá bajo reserva y sin revelación 
a terceras personas, toda la información marcada como confidencial, que LA FUNDACIÓN en 
cualquier momento determine o marque como confidencial. Para efectos del presente convenio, se 
entiende como confidencial, cualquier información que LA FUNDACIÓN le transmita a CIME por 
cualquier medio tales como base de datos u otros, o que se genere o cree en virtud de este convenio.  
No podrá divulgar ni dar a conocer a terceros de ninguna forma y por ningún motivo, la Información 
Confidencial, a menos que ello sea solicitado por la autoridad competente, en cuyo caso, de todos 
modos, antes de proceder a entregar la información solicitada, deberá enviar copia de la solicitud 
en cuestión a LA FUNDACIÓN junto con los antecedentes del caso inmediatamente y en todo caso 
dentro del día hábil siguiente al recibo de la solicitud de información. Deberá conservar la 
Información Confidencial en lugar seguro, libre de acceso de terceros y de sus propios trabajadores 
y subcontratistas a menos que estén debidamente autorizados para acceder a la información. 
Adicionalmente, CIME se compromete a responder por la discreción de las personas que de 
cualquier forma tengan acceso a la Información Confidencial, durante y hasta después de la vigencia 
en forma ilimitada salvo autorización expresa por escrito de LA FUNDACIÓN a través de su 
Representante Legal. CIME hará del conocimiento de sus empleados y de terceros involucrados en 
la ejecución del presente convenio, el alcance de este compromiso de confidencialidad y será 
responsable de que éstos cumplan con el manejo confidencial de la información. 

PARÁGRAFO PRIMERO: CIME manifiesta de forma expresa que únicamente tratará los datos 
entregados por LA FUNDACIÓN para los fines del presente convenio y no los destinará, aplicará o 
utilizará con fin distinto al que figure en el mismo o de cualquier otra forma que suponga un 
incumplimiento de las instrucciones expresas que LA FUNDACIÓN le proporcione. De igual modo, 
CIME se compromete a no revelar, transferir, ceder o de otra forma comunicar las bases de datos o 
datos contenidos en ellas, ya sea verbalmente o por escrito, por medios electrónicos, papel o 
mediante acceso informático, ni siquiera para su conservación; no obstante CIME no incurrirá en 
responsabilidad cuando, previa indicación expresa y escrita de LA FUNDACIÓN comunique los datos 
a un tercero designado por este, al que hubiera encomendado la prestación de un servicio. CIME se 
compromete y obliga a guardar secreto de todos los datos de carácter personal que conozca y a los 
que tenga acceso en virtud del presente convenio. Igualmente, custodiará e impedirá el acceso a los 
datos de carácter personal a cualquier usuario no autorizado o persona ajena a CIME. Las anteriores 
obligaciones se extienden en cualquier fase del tratamiento que de esos datos pudiera realizarse y 
subsistirá aún después de terminados los mismos. CIME pondrá en conocimiento del personal a su 
servicio las obligaciones recogidas en el presente convenio, cerciorándose, mediante la adopción de 
las medidas pertinentes, de que se acata su contenido. De igual modo, manifiesta tener implantadas 
las medidas de seguridad de nivel sensible y garantiza el mantenimiento de estas medidas de 
seguridad, así como cualquier otra que le fueren impuestas, de índole técnica y organizativa, 
necesarias para garantizar la seguridad de los datos de carácter personal y evitar su alteración, 
pérdida, tratamiento o acceso no autorizado, habida cuenta del estado de la tecnología, la 
naturaleza de los datos almacenados y los riesgos a que están expuestos, ya provengan de la acción 
humana o del medio físico o natural. CIME se compromete a comunicar a LA FUNDACIÓN cualquier 
incidencia que se produzca en ejecución del presente convenio, especialmente aquellas 
relacionadas con el ejercicio de derechos de consulta y reclamos por parte de los titulares de los 
datos. Esta comunicación deberá llevarse a cabo dentro del plazo de dos días a contar desde la fecha 
en que se hubiese producido la incidencia o hubiese tenido conocimiento de la misma. 
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CLÁUSULA OCTAVA. DERECHOS PATRIMONIALES DE AUTOR DE OBRAS PRODUCIDAS EN EL 
MARCO DEL CONVENIO: En los términos de las leyes 23 de 1982, 44 de 1999, decreto 460 de 1995, 
Decisión Andina 486 de 2000 y decreto 1360 de 1989 la  propiedad  intelectual  de  cualquier 
naturaleza,  llámese  publicaciones, folleto,  libros,  textos,  programas  de estudio, plan de trabajo, 
software o cualquier  denominación  que  se  le  dé,  que  surjan  con  motivo de la celebración de 
este convenio, relacionado con el proyecto La Universidad en Tu Colegio y “El Efecto Cacao - 
Formación Laboral”, serán de propiedad exclusiva de LA FUNDACIÓN y así lo acepta CIME, quien de 
antemano cede a favor de LA FUNDACIÓN la posibilidad de efectuar todas las publicaciones que 
fueren necesarias sin limitación de ninguna naturaleza, exceptuando los Derechos Morales. Los 
derechos de propiedad intelectual  de  cualquier naturaleza,  llámese  publicaciones, folleto,  libros,  
textos,  programas  de estudio, plan de trabajo, software o cualquier  denominación  que  se  le  dé,  
que  surjan  con  motivo de la celebración de este convenio, relacionado con los programas Técnico 
Laboral Auxiliar en Mercadeo y Ventas, Técnico Laboral en Auxiliar Administrativo y  Técnico Laboral 
en Agente de Turismo serán de propiedad exclusiva de CIME y así lo acepta LA FUNDACIÓN, quien 
de antemano cede a favor de LA FUNDACIÓN la posibilidad de efectuar todas las publicaciones que 
fueren necesarias sin limitación de ninguna naturaleza, exceptuando los Derechos Morales. Es decir, 
los derechos relacionados con el programa La Universidad en Tu Colegio y “El Efecto Cacao - 
Formación Laboral” en general, pertenecen a LA FUNDACIÓN, y los derechos relacionados 
relacionado con los programas Técnico Laboral Auxiliar en Mercadeo y Ventas, Técnico Laboral en 
Auxiliar Administrativo y  Técnico Laboral en Agente de Turismo, pertenecen a CIME. PARÁGRAFO 
PRIMERO: DERECHOS DE AUTOR DE OBRAS PRODUCIDAS POR CIME PREVIO AL CONVENIO: Se 
reconocerán los derechos de autor a los materiales, publicaciones, folletos, libro, textos, programas 
de estudio, software, desarrollados previamente por CIME y que éste emplee en el marco del 
convenio; todos los materiales antes enunciados y desarrollados previamente por CIME, no podrán 
hacer parte de las publicaciones a realizar por LA FUNDACIÓN. PARÁGRAFO SEGUNDO: DERECHOS 
MORALES DE AUTOR: LA FUNDACIÓN reconocerá los derechos morales de paternidad de todos los 
autores de los materiales, publicaciones, folletos, libros, textos, programas de estudio, software 
desarrollados previamente por CIME y que emplee en el marco del convenio. PARÁGRAFO TERCERO: 
Las partes reconocen que en virtud de este convenio, no se transfiere en ningún momento ningún 
derecho de propiedad intelectual (derecho de autor, marcas, lemas, secretos empresariales) 
respecto de todo material perteneciente a LA FUNDACIÓN (cartillas, publicaciones, videos, logos, 
imágenes, entre otros) y así mismo, cualquier otro derecho de propiedad intelectual que pertenezca 
con anterioridad a la firma del presente convenio a CIME, continuará en su cabeza como de su 
exclusiva propiedad. 
 
CLÁUSULA NOVENA. NATURALEZA DEL CONVENIO E INEXISTENCIA DE RELACIÓN LABORAL: El 
presente convenio es de naturaleza civil, no laboral, en consecuencia, el personal que una de las 
partes utilice para la ejecución de este Convenio, no adquiere ningún tipo de vinculación o relación 
laboral con la otra parte y, en consecuencia, los salarios, prestaciones sociales o indemnizaciones 
de dicho personal corren exclusivamente por cuenta de la parte que requiera los servicios 
correspondientes. Teniendo en cuenta que las actividades de cada parte son extrañas a las 
actividades propias de la otra parte, ninguna de ellas será solidariamente responsable con las 
obligaciones laborales de la otra.  
 
CLÁUSULA DÉCIMA. CESIÓN DEL CONVENIO: CIME no podrá ceder el presente convenio a persona 
alguna, natural o jurídica, sin autorización previa de LA FUNDACIÓN, autorización que en cualquier 
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caso deberá constar por escrito. En ningún caso la cesión o el subcontrato eximirán a CIME de su 
responsabilidad para con LA FUNDACIÓN en caso de aceptarse la cesión.  
 
CLAUSULA DÉCIMA PRIMERA. SEGUIMIENTO: El seguimiento del presente convenio estará a cargo 
del Representante Legal de LA FUNDACIÓN y/o la persona que éste designe para el efecto. Se 
realizarán seguimientos así: a. marzo de 2023. b. agosto de 2023. c. Los demás que LA FUNDACIÓN 
considere necesarios.  
 
CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA. DOCUMENTOS DEL CONVENIO: Regulan, complementan, adicionan 
y determinan las condiciones del presente convenio los siguientes documentos: a) El Acuerdo de 
Cooperación No. 72051419CA00005 y el anexo modificatorio, suscrito entre la Fundación Luker y La 
Agencia de Estados Unidos para el Desarrollo Internacional (USAID), de cual se desprende el 
presente convenio. b) La propuesta presentada por CIME y aprobada por LA FUNDACIÓN. c) Los 
informes presentados por CIME. e) Todas las actas y acuerdos que se elaboren durante la ejecución 
del convenio, firmados por LA FUNDACIÓN y/o sus delegados y CIME y los demás documentos que 
se produzcan durante la ejecución de este convenio. PARÁGRAFO: Todos los documentos obligan 
jurídicamente y son parte esencial e integral del convenio.  
 
CLÁUSULA DÉCIMA TERCERA. PROVISIONES ESTÁNDAR: Hará parte integral del presente convenio, 
el Anexo mandatorio de Provisiones Estándar, el cual contiene obligaciones derivadas del Acuerdo 
de Cooperación No. 72051419CA00005 suscrito entre la Fundación Luker y U.S. Agency for 
International Development / Colombia (USAID/Colombia). 
 
CLÁUSULA DÉCIMA CUARTA. GARANTÍAS: Dentro de los cinco (5) días hábiles siguientes a la 
firma del convenio CIME deberá constituir garantías a favor de LA FUNDACIÓN por medio de una 
Compañía de Seguros legalmente establecida en Colombia, en formato de garantía de cumplimiento 
entre particulares, mediante una póliza que cubra los siguientes riesgos: 1) Cumplimiento de las 
obligaciones surgidas en el convenio por un valor equivalente al 30% del valor del aporte de la 
Fundación Luker, con una vigencia igual a su duración y cuatro (4) meses más. 2) Calidad por un 
valor equivalente al 30% del valor total de los aportes de la Fundación Luker y con una vigencia igual 
a su duración y cuatro (4) meses más. 3) Salarios, prestaciones sociales, seguridad social e 
indemnizaciones, con un valor asegurado equivalente al 30% del valor de los aportes de LA 
FUNDACIÓN y con una vigencia igual a la duración del mismo y tres (3) años más. PARÁGRAFO: CIME 
deberá presentar las pólizas y el correspondiente recibo de pago de las primas causadas, expedido 
por la Compañía Aseguradora.  
 
CLAÚSULA DÉCIMA QUINTA. GASTOS Y PAGO DE IMPUESTOS Y DERECHOS: Los gastos e impuestos 
que demande la legalización del presente convenio serán asumidos por CIME. PARÁGRAFO: El 
incumplimiento de esta obligación le acarreará el pago de las sanciones en que haga incurrir a LA 
FUNDACIÓN por extemporaneidad o corrección de las declaraciones que sean del caso. 
 
CLAÚSULA DÉCIMA SEXTA. TÍTULO EJECUTIVO: Para hacer efectivo el pago de cualquier suma que 
se adeude a cualquiera de las partes por cualquier concepto derivado de este convenio, el presente 
documento prestará mérito ejecutivo suficiente sin que haya necesidad de requerimiento o 
constitución en mora, derechos a los cuales expresamente renuncian.  
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CLAÚSULA DÉCIMA SÉPTIMA. SOLUCIÓN DE CONFLICTOS: Para la solución de las controversias que 
pudieren surgir con ocasión de la celebración, ejecución y liquidación del contrato, se acudirá en 
primera instancia a los mecanismos alternativos de solución de conflictos, tales como el arreglo 
directo, la conciliación y la transacción, entre otros y después de agotados estos mecanismos, en 
caso de que haya sido fallido, las controversias deberán ser resuelta por la justicia ordinaria 
colombiana. 
 
CLAUSULA DÉCIMA OCTAVA. DECLARACIONES Y AUTORIZACIONES:  

I. SG-SST: Con la suscripción del presente contrato, el representa legal de CIME, declara que 
cumple con el SG-SST incluido en el decreto 1072 de 2015. 

II. AUTORIZACIÓN RECOPILACIÓN, USO, TRATAMIENTO Y TRANSMISIÓN DE DATOS 
PERSONALES: En cumplimiento de lo previsto en Ley 1581 de 2012 y sus decretos 
reglamentarios, La Fundación Luker respeta la confidencialidad y el derecho de habeas data de 
sus usuarios. A través de la firma de este documento, el suscribiente autoriza que los datos 
personales que haya tenido con anterioridad la Fundación Luker, así como recopilados para 
efectos del presente convenio tales como nombre, cédula de ciudadanía, incluidos datos 
biométricos y en los documentos anexos tales como certificados, RUT, calificaciones tributarias, 
entre otros, sean recopilados, tratados, usados, transferidos y transmitidos exclusivamente para 
el desarrollo de las actividades propias de la Fundación y para las actividades que se deriven de 
la suscripción del presente convenio, así como para actividades de promoción, publicación en 
medios sociales, página web, videos de testimonio, promoción noticias, vallas, entre otros. Se 
Podrán ejercer derechos en la dirección de correo electrónico contacto@funluker.org.co 

CLAUSULA DÉCIMA NOVENA. NOTIFICACIONES: Las partes establecen que su domicilio será el 
siguiente: CIME en la Carrera 50 No. 57-69 de Medellín – Colombia. LA FUNDACIÓN, en la Carrera 
23 No. 64 B – 33 Piso 2 en Manizales – Caldas - Colombia.  
 
CLAUSULA VIGÉSIMA. PERFECCIONAMIENTO: El presente Convenio se entiende perfeccionado con 
la firma de las partes.  
 
Para constancia se suscribe en la fecha indicada al pie de cada firma.  
 
 
 

                                                                                              
 
JAIME DE JESÚS PÉREZ TAMAYO   PABLO JARAMILLO VILLEGAS 
Representante legal      Representante legal   
CIME        FUNDACIÓN LUKER  
Fecha de firma:      Fecha de firma: 17 de noviembre de 2022 



VALOR

7709998021167004261740

10000042617402RECIBO DE PAGO Nº:

CERTIFICAMOS QUE:

SEGUROS DEL ESTADO GENERALESNit: 860009578-6

FECHA

24/11/2022  05:09p.m.

NIT.   811.038.955CORPORACION EDUCATIVA INSTITUTO METROPOLITANO DE EDUCACION CIMERECIBIMOS DE:

Un  millones setecientos cincuenta y un  mil setecientos sesenta  pesos .*********************LA SUMA DE:

PAGO BOLETA RECAUDO REF. NRO.: 10000042617402POR CONCEPTO DE:

IVAGASTOPRIMASUC - RAMO - POLIZA - ENDOSO - CUOTA

MEDELLIN-45-101078586-0-1 $1,472,067.00 $279,693.00 $1,751,760.00

FORMA DE PAGO

TRANSACCION:

EFECTIVO:

CHEQUE:

TARJETA:

BD:

OTROS:

TOTAL:0004261740 $1,751,760.00

CAJERO:

Tarjeta Credito - $ 1,751,760.00

PAGUESTADO

 1,751,760.00

11/24/2022   5:14:58PM

172.16.10.23



OBJETO DEL SEGURO

FIRMA TOMADOR

AMPAROS

ACLARACIONES

DISTRIBUCION COASEGUROINTERMEDIARIO

 NOMBRE                                                                                        CLAVE                              % DE PART.   NOMBRE COMPAÑÍA                                                                                % PART.                    VALOR ASEGURADO

DATOS DEL TOMADOR / GARANTIZADO

DATOS DEL ASEGURADO / BENEFICIARIO

CIUDAD DE EXPEDICIÓN SUCURSAL COD.SUC NO.PÓLIZA ANEXO

TIPO MOVIMIENTO
A LAS

HORAS
     VIGENCIA HASTA

DÍA        MES        AÑO
A LAS

HORAS
     VIGENCIA DESDE

DÍA        MES        AÑO
FECHA EXPEDICIÓN

DÍA        MES        AÑO

NOMBRE O RAZON
SOCIAL

DIRECCIÓN: CIUDAD:

IDENTIFICACIÓN

TELÉFONO:

ASEGURADO /
BENEFICIARIO:

CIUDAD:DIRECCIÓN:

IDENTIFICACIÓN

TELÉFONO

ADICIONAL:

VALOR PRIMA NETA GASTOS EXPEDICIÓN IVA TOTAL A PAGAR VALOR ASEGURADO TOTAL PLAN DE PAGO

OFICINA PRINCIPAL: CALLE 83 NO 19-10 TELEFONO: 601-2186977, 601-6019330

FIRMA AUTORIZADA: Gabriela A. Zarante B. - Secretaria General

USTED PUEDE CONSULTAR ESTA PÓLIZA EN WWW.SEGUROSDELESTADO.COM

PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCIÓN DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CALLE 53 NO 45-45 OFICINA 1006 - TELEFONO: 3695060 - MEDELLIN

 1DAHIANACORREA

POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO PARTICULAR

PARTICULAR

MEDELLIN 65MEDELLIN

24 11 2022 24 11 2022 00:00 24 11 2026 23:59 EMISION ORIGINAL

CORPORACION EDUCATIVA INSTITUTO METROPOLITANO DE EDUCACION CIME NIT: 811.038.955-5

CR 50  NRO. 57  - 69 MEDELLIN, ANTIOQUIA 3224606

FUNDACION LUKER

CARRERA 23 NO. 64B - 33 PISO 3 MANIZALES, CALDAS

NIT: 800.250.255-5

8756337

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S)
GARANTIA(S) QUE SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPAÑAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE
PÓLIZA, POR LO TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACIÓN

$ ******130,704,020.10$ ***1,452,067.00 $ ******20,000.00 $ *****279,692.00 $ *********1,751,760.00

GAVIRIA MORALES ASESORES EN SEGUROS  8375           100.00

CONTADO

CON SUJECIÓN A LAS CONDICIONES GENERALES DE LA PÓLIZA QUE SE ANEXAN E-CU-002A REDIS FEBRERO 2013, QUE FORMAN PARTE INTEGRANTE DE LA MISMA Y QUE EL
ASEGURADO Y EL TOMADOR DECLARAN HABER RECIBIDO Y HASTA EL LÍMITE DE VALOR ASEGURADO SEÑALADO EN CADA AMPARO, SEGUROS DEL ESTADO S.A., GARANTIZA:

.
GARANTIZAR EL PAGO DE LOS PERJUICIOS DERIVADOS DEL INCUMPLIMIENTO DEL CONVENIO DE COLABORACION INTERINSTITUCIONAL CELEBRADO ENTRE LA CORPORACION
EDUCATIVA INSTITUTO METROPOLITANO DE EDUCACION CIME- Y LA FUNDACIN LUKER CUYO OBJETO ES: LAS PARTES SE ASOCIAN EN UNA RELACION DE COOPERACION ACADEMICA
Y TECNOLOGICA PARA LA IMPLEMENTACION LOS PROGRAMAS TECNICO LABORAL AUXILIAR EN MERCADEO Y VENTAS EN EL CORREGIMIENTO PUEBLO NUEVO, TECNICO LABORAL EN
AUXILIAR ADMINISTRATIVO EN LA VEREDA GARITON Y TECNICO LABORAL EN AGENTE DE TURISMO EN LA VEREDA TULAPITA, EN EL MUNICIPIO DE NECOCLI, EN EL MARCO DEL
PROGRAMA UNIVERSIDAD EN TU COLEGIO Y DEL ACUERDO DE COOPERACIN EL EFECTO CACAO.

RIESGO: CONVENIOS DE ASOCIACION, COOPERACION O COFINANCIACION
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________

AMPAROS                                                           VIGENCIA DESDE  VIGENCIA HASTA     SUMA ASEG/ACTUAL

CUMPLIMIENTO                                                         24/11/2022      24/03/2024      $43,568,006.70
CALIDAD DEL SERVICIO                                                 24/11/2022      24/03/2024      $43,568,006.70
SALARIOS Y PRESTACIONES SOCIALES                                     24/11/2022      24/11/2026      $43,568,006.70

65-45-101078586 0

65-45-101078586



DISTRIBUCION COASEGUROINTERMEDIARIO

 NOMBRE                                                                                        CLAVE                              % DE PART.   NOMBRE COMPAÑÍA                                                                                % PART.                    VALOR ASEGURADO

DATOS DEL TOMADOR / GARANTIZADO

DATOS DEL ASEGURADO / BENEFICIARIO

CIUDAD DE EXPEDICIÓN SUCURSAL COD.SUC NO.PÓLIZA ANEXO

TIPO MOVIMIENTO
A LAS

HORAS
     VIGENCIA HASTA

DÍA        MES        AÑO
A LAS

HORAS
     VIGENCIA DESDE

DÍA        MES        AÑO
FECHA EXPEDICIÓN

DÍA        MES        AÑO

NOMBRE O RAZON
SOCIAL

DIRECCIÓN: CIUDAD:

IDENTIFICACIÓN

TELÉFONO:

ASEGURADO /
BENEFICIARIO:

CIUDAD:DIRECCIÓN:

IDENTIFICACIÓN

TELÉFONO

ADICIONAL:

VALOR PRIMA NETA GASTOS EXPEDICIÓN IVA TOTAL A PAGAR VALOR ASEGURADO TOTAL PLAN DE PAGO

(415)7709998021167(8020)11012617574743(3900)000001751760(96)20231124

REFERENCIA
PAGO:

1101261757474-3

USTED PUEDE CONSULTAR ESTA PÓLIZA EN WWW.SEGUROSDELESTADO.COM

PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCIÓN DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CALLE 53 NO 45-45 OFICINA 1006 - TELEFONO: 3695060 - MEDELLIN

DAHIANACORREA

POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO PARTICULAR

PARTICULAR

MEDELLIN 65MEDELLIN

24 11 2022 24 11 2022 00:00 24 11 2026 23:59 EMISION ORIGINAL

CORPORACION EDUCATIVA INSTITUTO METROPOLITANO DE EDUCACION CIME NIT: 811.038.955-5

CR 50  NRO. 57  - 69 MEDELLIN, ANTIOQUIA 3224606

FUNDACION LUKER

CARRERA 23 NO. 64B - 33 PISO 3 MANIZALES, CALDAS

NIT: 800.250.255-5

8756337

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S) GARANTIA(S) QUE SE
ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPAÑAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE PÓLIZA, POR LO
TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACIÓN

$ ******130,704,020.10$ ***1,452,067.00 $ ******20,000.00 $ *****279,692.00 $ *********1,751,760.00

GAVIRIA MORALES ASESORES EN SEGUROS  8375           100.00

CONTADO

COPIA PARA PAGO EN BANCOS NO NEGOCIABLE

65-45-101078586 0





































































































































































































































Medellín, 13 de enero de 2023 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CERTIFICO 

 
Yo, Luisa Fernanda Restrepo González, identificada con C.C Nº 1.017.191.949 de Medellín, T.P 255358- T 

y en mi calidad de revisora fiscal de la CORPORACIÓN EDUCATIVA INSTITUTO METROPOLITANO DE 

EDUCACIÓN-CIME, certifico que durante los últimos seis meses se han efectuado oportunamente los aportes 

para sus empleados y se encuentra a paz y salvo para: Caja de Compensación Familiar, Instituto 

Colombiano de Bienestar Familiar – ICBF y al Servicio Nacional de Aprendizaje – SENA, y además los 

aportesal sistema de seguridad social en salud, riesgos profesionales y pensiones. 

 
 
 
 
 
 

 
Luisa Fernanda Restrepo G 

Tarjeta Profesional 255358- 

 

 

 

 

 

 
IME CORPORACIÓN 
Carrera 50 No. 57 - 69 Medellín - Colombia 
PBX: 604 322 46 06 

www.ime.edu.co 

http://www.ime.edu.co/


 



 
 
 

Certificado No: 

 

LA REPUBLICA DE COLOMBIA 

MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO 

UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL 

JUNTA CENTRAL DE CONTADORES 

CERTIFICA A: 
QUIEN INTERESE 

 

 
Que el contador público LUISA FERNANDA RESTREPO GONZALEZ identificado con CÉDULA 
DE CIUDADANÍA No 1017191949 de MEDELLIN (ANTIOQUIA) Y Tarjeta Profesional No 255358-T 
SI tiene vigente su inscripción en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de Inscripción. 
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EL CONTADOR PUBLICO NO HA CUMPLIDO CON LA OBLIGACION DE ACTUALIZAR EL 
REGISTRO 

 

Dado en BOGOTA a los 1 días del mes de Noviembre de 2022 con vigencia de (3) Meses, 
contados a partir de la fecha de su expedición. 

 
 
 
 

 
DIRECTOR GENERAL 

 

 
ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO 

ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO 
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005 

 
Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la página web 

www.jcc.gov.co digitando el número del certificado 

http://www.jcc.gov.co/


                                                                                  
 

  

A QUIEN PUEDA INTERESAR 
 
La Corporación Ruta N con aporte y acompañamiento de la Alcaldía de Medellín han desarrollado la 
estrategia de ciudad NODOS DE INNOVACIÓN ESPECIALIZADOS, enfocada en dinamizar ecosistemas 
locales para resolver problemas globales, promoviendo la articulación de actores de la quíntuple 
hélice, logrando la gestión y desarrollo de proyectos, productos o servicios en el marco de la ciencia, 
la tecnología y la innovación utilizando metodologías de innovación abierta que favorezcan la 
transformación digital y productiva del territorio, así como, fortalecer capacidades de innovación 
del ecosistema, todo con el fin de resolver retos que reflejen problemáticas complejas de los 
habitantes de la ciudad de Medellín. Para este propósito, la Corporación Ruta N Medellín ha 
contratado a la Fundación Tecnalia Colombia como administradora de los recursos designados para 
la estrategia. 
 
Por medio de la presente se informa la participación de la empresa CORPORACIÓN EDUCATIVA 
INSTITUTO METROPOLITANO DE EDUCACIÓN – CIME en la solución al RETO 1 – NODO 
AGROINDUSTRIA de la estrategia Nodos de Innovación Especializados.  
 
El RETO 1 – NODO AGROINDUSTRIA tiene como objetivo: Ayudar a los productores Agropecuarios 
de los Corregimientos de Medellín para lograr una mejor productividad sustentable y rentable. La 
empresa seleccionada para dar solución al reto y quienes estarán en contacto con los actores claves 
y desplazándose por el distrito en búsqueda de información está conformado por: 

• 1.017.223.342 – Paula Andrea Palacio Restrepo 

• 1128391576 – Juan José Largo Fernández  

• 53.121.519 – Yadira Ocampo Zabala  

• 1.026.139.469 – Sebastián Gómez Vélez Yadira Ocampo Zabala  

• 1.017.124.256 – Milton Yuvan Herrera 

• 1.000.902.399 – Andrés Sebastián Upegui Montoya 
• 1.032.251.337– Camilo Andrés Urrea Arango 

• 1.048.211.373 – Luisa Fernanda Castro 
 

Con el contrato 411-2022 entre la Fundación Tecnalia Colombia y la empresa se financia la solución, 
la cual tiene como objetivo general:  Ayudar a los productores Agropecuarios de los Corregimientos 
de Medellín para lograr una mejor productividad de forma sustentable y rentable, mediante la 
implementación de un Sistema Integral Agrosocial de Productividad Agropecuaria Regenerativa 
(SIAPAR).  
 
Se expide el 25 de enero del 2023. 
 
Atentamente,  
 
 

Brigitte Mayorga 
FUNDACIÓN TECNALIA COLOMBIA 

Sara Ramírez Jiménez 
CORPORACIÓN RUTA N MEDELLÍN 
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CONVENIO DE COLABORACIÓN INTERINSTITUCIONAL 
 CELEBRADO ENTRE LA CORPORACIÓN EDUCATIVA INSTITUTO METROPOLITANO DE EDUCACIÓN 

– CIME- Y LA FUNDACIÓN LUKER  
 

 
Entre los suscritos: JAIME DE JESÚS PÉREZ TAMAYO, mayor de edad, identificado con la cédula de 
ciudadanía No. 8.315.376 expedida en Medellín, quien actúa en representación legal de 
CORPORACIÓN EDUCATIVA INSTITUTO METROPOLITANO DE EDUCACIÓN – CIME -, entidad sin 
ánimo de lucro, con personería jurídica reconocida por la Gobernación de Antioquia mediante 
Resolución No. 3569 del 21 de abril de 2003, con NIT. No. 811.038.955-5 y quien para efectos de 
este convenio se denominará CIME, de una parte y de otra PABLO JARAMILLO VILLEGAS, mayor de 
edad, vecino de Manizales, identificado con cédula de ciudadanía No. 10.258.337 de Manizales, 
actuando en su calidad de Gerente de la FUNDACIÓN LUKER, y por ende obrando en nombre y 
representación legal de la misma, entidad privada sin ánimo de lucro, con Personería Jurídica No. 
009756 de diciembre 22 de 1994 otorgada por la Gobernación de Caldas, entidad inscrita en la 
Cámara de Comercio de Manizales en el libro primero de personas jurídicas sin ánimo de lucro, bajo 
el número 000209 de marzo 6 de 1997, con NIT. Nº 800.250.255-5 quien en adelante se denominará 
LA FUNDACIÓN, y quienes conjuntamente se denominarán LAS PARTES, hemos acordado celebrar 
el presente Convenio de Colaboración Interinstitucional el cual se regirá por las siguientes cláusulas 
y en lo contemplado en ellas por las disposiciones legales sobre la materia, previas las siguientes:  
 

CONSIDERACIONES 
 

1. Que la Agencia de los Estados Unidos para el Desarrollo Internacional (en adelante, "USAID") 
otorgó a la Fundación Luker en calidad de receptora, un apoyo para la implementación del 
proyecto denominado “El Efecto Cacao”.  

2. En virtud de lo anterior, la Agencia de Estados Unidos para el Desarrollo Internacional (USAID) 
y la Fundación Luker, suscribieron el Acuerdo de Cooperación No.72051419CA00005. 

 
3. Que el plazo de ejecución de Cooperación No. 72051419CA00005, es desde el 1 de febrero de 

2019 hasta el 31 de enero de 2024 
 

4. Que dicho Acuerdo, es un Acuerdo de Cooperación de acuerdo con el Sistema de Directivas 
Automatizadas (ADS) 303 otorgado en virtud de la ALIANZA DE DESARROLLO GLOBAL DE LA 
USAID (GDA), DECLARACIÓN ANUAL DEL PROGRAMA (APS) APS-OAA-16-000001 y Adenda 
COLOMBIA: "Aprovechamiento de la inversión y experiencia del sector privado que se traduce 
en un mayor desarrollo sostenible en las zonas afectadas por el conflicto de Colombia", el cual 
busca la vinculación y apalancamiento de la empresa privada del país, en proyectos que 
contribuyan a la búsqueda de una paz duradera.  

5. Que LA FUNDACIÓN viene desarrollando en asocio con universidades de Manizales y con 
instituciones de educación para el trabajo y el desarrollo humano, el programa La Universidad 
en Tu Colegio, el cual tiene como objetivo Aumentar cobertura de educación superior, 
facilitando el acceso a programas de formación técnica y tecnológica a jóvenes de colegios 
oficiales de Manizales.  
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1. Que en el proyecto El Efecto Cacao, se han venido realizando procesos de formación vocacional 
para la vinculación de jóvenes al mercado laboral bajo el esquema del programa La Universidad 
en Tu Colegio. 
 

2. Que CIME es una entidad educativa para el trabajo y el desarrollo humano que se ha destacado 
por promover la formación técnica y humana, con un enfoque hacia la formación laboral y 
humana hace que nuestros egresados sean reconocidos por su competitividad académica y 
técnica, gran capacidad de servicio, recursividad, actividad de innovación y adaptación al 
cambio, y ya ha acompañado procesos de implementación del programa Universidad en Tu 
Colegio demostrando su idoneidad y capacidad. 

De acuerdo con las anteriores consideraciones LA FUNDACIÓN y CIME, desean celebrar el presente 
convenio de colaboración, el cual se regirá por las siguientes cláusulas:  
 
CLÁUSULA PRIMERA. OBJETO: Las partes se asocian en una relación de cooperación académica y 
tecnológica para la implementación los programas Técnico Laboral Auxiliar en Mercadeo y Ventas 
en el corregimiento Pueblo Nuevo, Técnico Laboral en Auxiliar Administrativo en la vereda Garitón 
y Técnico Laboral en Agente de Turismo en la vereda Tulapita, en el municipio de Necoclí, en el 
marco del programa Universidad en tu colegio y del Acuerdo de cooperación el Efecto Cacao. 
 
CLÁUSULA SEGUNDA. OBLIGACIONES DE LAS PARTES:  
 
I. DE CIME. CIME se compromete a desarrollar los programas Técnico Laboral Auxiliar en Mercadeo 
y Ventas en el corregimiento Pueblo Nuevo, Técnico Laboral en Auxiliar Administrativo en la vereda 
Garitón y Técnico Laboral en Agente de Turismo en las sedes principales de la Institución Educativa 
Rural  Caribia, Institución Educativa Rural Pueblo Nuevo e Institución Educativa Rural Tulapita  del 
municipio de Necoclí, para lo cual deberá: 1) Designar un  director del programa que coordine todas 
las actividades del mismo y a su vez realice y/o coordine el acompañamiento a las sedes principales 
de la Institución Educativa Rural  Caribia, Institución Educativa Rural Pueblo Nuevo e Institución 
Educativa Rural Tulapita  del municipio de Necoclí. 2) Efectuar a través de la Oficina de Admisiones 
y Registro de CIME, la selección y admisión de los estudiantes, previa inscripción. 3) Recaudar de 
manera directa con los estudiantes beneficiarios del programa los valores correspondientes a 
certificados. Los dineros recaudados por estos conceptos pertenecen exclusivamente a CIME, y 
serán previamente acordados con la Fundación Luker. 4) Facilitar los trámites administrativos a los 
profesores que acompañarán a las Instituciones Educativas donde se hace la apertura de los 
programas para actividades académicas y administrativas relacionadas con los programas Técnicos 
Laborales a ofertar. 5) Seleccionar profesores idóneos para desarrollar las actividades académicas 
de los programas y tramitar las respectivas vinculaciones de los mismos, acorde con la normatividad 
vigente para el efecto. Todos los profesores que participen en los programas contarán con el perfil 
requerido para el desarrollo de las asignaturas. 6) Administrar y disponer de los dineros del 
convenio.  7) Llevar registro y control académico de los estudiantes matriculados. 8) Otorgar las 
certificaciones académicas que los estudiantes requieran. 9) Expedir el título académico de 
formación técnica laboral a cada estudiante que cumpla con los requisitos. 10) Suministrar los 
materiales en fotocopia o medio magnético, requeridos para el desarrollo de los diferentes cursos. 
12) Realizar la gestión documental específica de los programas. 13) Concertar con las Instituciones 
Educativas y la Fundación Luker los cronogramas de clase y otras actividades académicas 
relacionadas con los programas de formación. 14) Dar el respectivo reconocimiento a las entidades 
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Con las cuales LA FUNDACIÓN gestione recursos y celebre convenios y/o contratos y que 
contribuyan al desarrollo del objeto del mismo.  15) Resolver bajo su exclusiva responsabilidad, la 
situación académica de los estudiantes vinculados a los programas objeto de este convenio, en el 
evento de que este termine antes de la fecha prevista para su vencimiento. 16) Participar de 
reuniones, comités técnicos y académicos que se realicen en el marco del convenio. 17) Presentar 
informes a la Fundación Luker de avance del desarrollo de los programas, una al finalizar el primer 
semestre académico y otro al finalizar el segundo semestre académico. Los informes deben 
contener toda la ejecución presupuestal de acuerdo al presupuesto que se hace parte integral de 
este convenio.  18) Manejar los recursos correspondientes al presente convenio en una cuenta 
contable exclusiva para el mismo. 19) Atender los 3 grupos de estudiantes al costo que se relaciona 
en el presupuesto. 20) Atender y suministrar la información que sea solicitada, en las dos 
interventorías que realizará la Fundación Luker. 21) Informar con 30 días calendario de antelación, 
por escrito y con la debida motivación, a LA FUNDACIÓN de cualquier contratiempo o dificultad que 
le impida el cumplimiento del convenio dentro de las condiciones de modo tiempo y lugar 
establecidas en el mismo, so pena de que LA FUNDACIÓN lo de por terminado conforme lo 
establecido en la cláusula quinta de este convenio. 22) Informar de inmediato cualquier imprevisto 
o impedimento que perturbe el cumplimiento del presente convenio. 23) Desarrollar las actividades 
propias del presente convenio con la diligencia y el cuidado necesario de manera que el objeto del 
mismo se cumpla satisfactoriamente y dentro del término previsto. 24) Vigilar la programación y el 
cumplimiento del convenio respecto a las personas que designe para tal efecto. 25) Contratar por 
su cuenta y riesgo, con plena autonomía para ello, el personal idóneo, necesario o conveniente para 
la ejecución del objeto de acuerdo con los criterios establecidos en el proyecto; personal que no 
tendrá vínculo laboral alguno con LA FUNDACIÓN. 26) Facilitar a LA FUNDACION en cualquier 
momento, conocer el estado del desarrollo del proyecto y la información que requiera la persona 
designada por LA FUNDACION para su seguimiento. 27) Presentar oportunamente las garantías que 
se relacionan en el presente convenio. 28) Las demás que surjan de la naturaleza de este tipo de 
convenios.  

II. DE LA FUNDACIÓN: Tendrá las siguientes obligaciones: 1) Entregar el aporte en la forma 
convenida en el presente convenio. 2) Suministrar la información que esté a su alcance requerida 
por CIME para la ejecución del convenio. 3) Facilitar el contacto y retroalimentación entre CIME y 
LA FUNDACIÓN. 4) Capacitar a los docentes que asigne la institución de acuerdo con las necesidades 
identificadas. 5) Apoyar la promoción y divulgación del programa. 6) Gestionar recursos 
tecnológicos, materiales, de infraestructura y humanos necesarios para el funcionamiento del 
programa, lo mismo que las instalaciones y los elementos de apoyo didáctico y bibliográfico 
disponible y necesarios para su desarrollo. 7) Designar un interventor del convenio quien gestionará, 
coordinará y realizará las funciones administrativas del programa. 8) Cubrir los costos directos de la 
ejecución del presente proyecto, que CIME demuestre que no están contemplados en el 
presupuesto inicial. En todo caso, para el reconocimiento de valores adicionales, deberá existir 
aprobación por escrito de LA FUNDACIÓN. 9) Realizar el seguimiento a la ejecución del convenio, se 
realizará una al año y las demás que se consideren necesarias. 10) Apoyar la coordinación en 
territorio de las actividades que se desarrollen en el marco del programa. 11) Gestionar en el 
territorio acompañamiento académico y acciones de refuerzo que contribuyan a la calidad del 
proceso de formación 

CLÁUSULA TERCERA: VALOR DEL CONVENIO Y FORMA DE ENTREGA DE APORTES Y 
ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS. CIME administrará los recursos en dinero del proyecto 
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considerado por un monto de CIENTO OCHENTA Y SEIS MILLONES DE PESOS MCTE ($186’000.000) 
incluidos todos los impuestos que llegaren a generarse, los cuales serán aportados así: I. LA 
FUNDACIÓN aportará en dinero la suma de CIENTO CUARENTA Y CINCO MILLONES DOSCIENTOS 
VEINTISÉIS MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y NUEVE PESOS MCTE ($145.226.689) incluido cualquier 
impuesto que pudiere llegar a generarse, los cuales serán desembolsados en su totalidad a CIME 
como administrador de los recursos, a la firma del presente convenio, previa presentación de las 
garantías que se relacionan en este convenio junto con el recibo de pago de las mismas, y previa 
presentación de la factura con el lleno de requisitos de ley. II. CIME aportará en especie, la suma 
valorada en CUARENTA MILLONES SETECIENTOS SETENTA Y TRES MIL TRESCIENTOS ONCE PESOS 
MCTE ($40.773.311), representados en subsidio a la matrícula. PARÁGRAFO: Estos recursos serán 
ejecutados y destinados en su totalidad para el desarrollo del convenio, de acuerdo con el detalle 
incluido en la propuesta presentada por CIME y aprobada por LA FUNDACIÓN, la cual hace parte 
integral del presente convenio. 
 
CLÁUSULA CUARTA. DURACIÓN: La duración del presente convenio será de doce (12) meses, 
contados a partir de la fecha de la última firma. PARÁGRAFO: APLAZAMIENTO Y SUSPENSIÓN DE 
LOS TRABAJOS: Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito se podrá, de común acuerdo 
entre las partes, suspender temporalmente la ejecución del convenio, mediante la suscripción de 
un acta donde conste tal evento, sin que para los efectos del plazo extintivo se compute el tiempo 
de la suspensión. 
 
CLÁUSULA QUINTA. TERMINACIÓN: El presente convenio podrá darse por terminado en los 
siguientes eventos: a) En los casos que determine la ley. b) Por incumplimiento de CIME de las 
obligaciones a su cargo. c) Si a juicio de LA FUNDACIÓN, el objeto del convenio no se está cumpliendo 
en la forma estipulada o si, de todas maneras, no se va a cumplir o no se van a alcanzar los objetivos 
previstos. d) Por fuerza mayor o caso fortuito que impida continuar su ejecución. e) Por la 
comprobación de actos fraudulentos cometidos por CIME. f) Se podrá terminar el convenio, en caso 
de suspenderse, terminarse o no darse, por cualquier razón, la ayuda económica de los demás 
aportantes al proyecto, especialmente el Acuerdo de Cooperación No.72051419CA00005 suscrito 
entre USAID/Colombia y la Fundación Luker. g) Por decisión unilateral de LA FUNDACIÓN, aun sin 
causa justificada. PARÁGRAFO: EFECTOS DE LA DECLARATORIA DE TERMINACIÓN: Declarada la 
terminación del contrato, LA FUNDACIÓN recibirá los trabajos en el estado en que se encuentren. 
En ese evento LA FUNDACIÓN con citación a CIME extenderá un acta en la cual se hará constar el 
estado de los trabajos y se liquidará lo ejecutado. Esto producirá los siguientes efectos: a) 
Terminación del contrato en el estado en que se encuentre. b) Liquidación del contrato. c) Pago de 
la parte proporcional del contrato, correctamente ejecutada. d) Demandar de CIME la devolución 
de las sumas por ella recibidas y pagadas en exceso conforme al porcentaje de ejecución del 
contrato al momento de la liquidación. e) Los demás previstos en las normas legales relativas a la 
terminación anticipada del contrato. 
 
CLÁUSULA SEXTA. INFORMES: CIME deberán presentar informes, en dos ejemplares, en medio 
digital y físico, a LA FUNDACIÓN así: 1) Presentar informes de avance del desarrollo de los 
programas, una al finalizar el primer semestre académico y otro al finalizar el segundo semestre 
académico. Los informes deben contener toda la ejecución presupuestal. 2) Los demás que requiera 
LA FUNDACIÓN.  
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CLÁUSULA SÉPTIMA. CONFIDENCIALIDAD Y PROTECCIÓN DE DATOS PERSONALES: CIME asume la 
obligación de confidencialidad en los siguientes términos: Mantendrá bajo reserva y sin revelación 
a terceras personas, toda la información marcada como confidencial, que LA FUNDACIÓN en 
cualquier momento determine o marque como confidencial. Para efectos del presente convenio, se 
entiende como confidencial, cualquier información que LA FUNDACIÓN le transmita a CIME por 
cualquier medio tales como base de datos u otros, o que se genere o cree en virtud de este convenio.  
No podrá divulgar ni dar a conocer a terceros de ninguna forma y por ningún motivo, la Información 
Confidencial, a menos que ello sea solicitado por la autoridad competente, en cuyo caso, de todos 
modos, antes de proceder a entregar la información solicitada, deberá enviar copia de la solicitud 
en cuestión a LA FUNDACIÓN junto con los antecedentes del caso inmediatamente y en todo caso 
dentro del día hábil siguiente al recibo de la solicitud de información. Deberá conservar la 
Información Confidencial en lugar seguro, libre de acceso de terceros y de sus propios trabajadores 
y subcontratistas a menos que estén debidamente autorizados para acceder a la información. 
Adicionalmente, CIME se compromete a responder por la discreción de las personas que de 
cualquier forma tengan acceso a la Información Confidencial, durante y hasta después de la vigencia 
en forma ilimitada salvo autorización expresa por escrito de LA FUNDACIÓN a través de su 
Representante Legal. CIME hará del conocimiento de sus empleados y de terceros involucrados en 
la ejecución del presente convenio, el alcance de este compromiso de confidencialidad y será 
responsable de que éstos cumplan con el manejo confidencial de la información. 

PARÁGRAFO PRIMERO: CIME manifiesta de forma expresa que únicamente tratará los datos 
entregados por LA FUNDACIÓN para los fines del presente convenio y no los destinará, aplicará o 
utilizará con fin distinto al que figure en el mismo o de cualquier otra forma que suponga un 
incumplimiento de las instrucciones expresas que LA FUNDACIÓN le proporcione. De igual modo, 
CIME se compromete a no revelar, transferir, ceder o de otra forma comunicar las bases de datos o 
datos contenidos en ellas, ya sea verbalmente o por escrito, por medios electrónicos, papel o 
mediante acceso informático, ni siquiera para su conservación; no obstante CIME no incurrirá en 
responsabilidad cuando, previa indicación expresa y escrita de LA FUNDACIÓN comunique los datos 
a un tercero designado por este, al que hubiera encomendado la prestación de un servicio. CIME se 
compromete y obliga a guardar secreto de todos los datos de carácter personal que conozca y a los 
que tenga acceso en virtud del presente convenio. Igualmente, custodiará e impedirá el acceso a los 
datos de carácter personal a cualquier usuario no autorizado o persona ajena a CIME. Las anteriores 
obligaciones se extienden en cualquier fase del tratamiento que de esos datos pudiera realizarse y 
subsistirá aún después de terminados los mismos. CIME pondrá en conocimiento del personal a su 
servicio las obligaciones recogidas en el presente convenio, cerciorándose, mediante la adopción de 
las medidas pertinentes, de que se acata su contenido. De igual modo, manifiesta tener implantadas 
las medidas de seguridad de nivel sensible y garantiza el mantenimiento de estas medidas de 
seguridad, así como cualquier otra que le fueren impuestas, de índole técnica y organizativa, 
necesarias para garantizar la seguridad de los datos de carácter personal y evitar su alteración, 
pérdida, tratamiento o acceso no autorizado, habida cuenta del estado de la tecnología, la 
naturaleza de los datos almacenados y los riesgos a que están expuestos, ya provengan de la acción 
humana o del medio físico o natural. CIME se compromete a comunicar a LA FUNDACIÓN cualquier 
incidencia que se produzca en ejecución del presente convenio, especialmente aquellas 
relacionadas con el ejercicio de derechos de consulta y reclamos por parte de los titulares de los 
datos. Esta comunicación deberá llevarse a cabo dentro del plazo de dos días a contar desde la fecha 
en que se hubiese producido la incidencia o hubiese tenido conocimiento de la misma. 
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CLÁUSULA OCTAVA. DERECHOS PATRIMONIALES DE AUTOR DE OBRAS PRODUCIDAS EN EL 
MARCO DEL CONVENIO: En los términos de las leyes 23 de 1982, 44 de 1999, decreto 460 de 1995, 
Decisión Andina 486 de 2000 y decreto 1360 de 1989 la  propiedad  intelectual  de  cualquier 
naturaleza,  llámese  publicaciones, folleto,  libros,  textos,  programas  de estudio, plan de trabajo, 
software o cualquier  denominación  que  se  le  dé,  que  surjan  con  motivo de la celebración de 
este convenio, relacionado con el proyecto La Universidad en Tu Colegio y “El Efecto Cacao - 
Formación Laboral”, serán de propiedad exclusiva de LA FUNDACIÓN y así lo acepta CIME, quien de 
antemano cede a favor de LA FUNDACIÓN la posibilidad de efectuar todas las publicaciones que 
fueren necesarias sin limitación de ninguna naturaleza, exceptuando los Derechos Morales. Los 
derechos de propiedad intelectual  de  cualquier naturaleza,  llámese  publicaciones, folleto,  libros,  
textos,  programas  de estudio, plan de trabajo, software o cualquier  denominación  que  se  le  dé,  
que  surjan  con  motivo de la celebración de este convenio, relacionado con los programas Técnico 
Laboral Auxiliar en Mercadeo y Ventas, Técnico Laboral en Auxiliar Administrativo y  Técnico Laboral 
en Agente de Turismo serán de propiedad exclusiva de CIME y así lo acepta LA FUNDACIÓN, quien 
de antemano cede a favor de LA FUNDACIÓN la posibilidad de efectuar todas las publicaciones que 
fueren necesarias sin limitación de ninguna naturaleza, exceptuando los Derechos Morales. Es decir, 
los derechos relacionados con el programa La Universidad en Tu Colegio y “El Efecto Cacao - 
Formación Laboral” en general, pertenecen a LA FUNDACIÓN, y los derechos relacionados 
relacionado con los programas Técnico Laboral Auxiliar en Mercadeo y Ventas, Técnico Laboral en 
Auxiliar Administrativo y  Técnico Laboral en Agente de Turismo, pertenecen a CIME. PARÁGRAFO 
PRIMERO: DERECHOS DE AUTOR DE OBRAS PRODUCIDAS POR CIME PREVIO AL CONVENIO: Se 
reconocerán los derechos de autor a los materiales, publicaciones, folletos, libro, textos, programas 
de estudio, software, desarrollados previamente por CIME y que éste emplee en el marco del 
convenio; todos los materiales antes enunciados y desarrollados previamente por CIME, no podrán 
hacer parte de las publicaciones a realizar por LA FUNDACIÓN. PARÁGRAFO SEGUNDO: DERECHOS 
MORALES DE AUTOR: LA FUNDACIÓN reconocerá los derechos morales de paternidad de todos los 
autores de los materiales, publicaciones, folletos, libros, textos, programas de estudio, software 
desarrollados previamente por CIME y que emplee en el marco del convenio. PARÁGRAFO TERCERO: 
Las partes reconocen que en virtud de este convenio, no se transfiere en ningún momento ningún 
derecho de propiedad intelectual (derecho de autor, marcas, lemas, secretos empresariales) 
respecto de todo material perteneciente a LA FUNDACIÓN (cartillas, publicaciones, videos, logos, 
imágenes, entre otros) y así mismo, cualquier otro derecho de propiedad intelectual que pertenezca 
con anterioridad a la firma del presente convenio a CIME, continuará en su cabeza como de su 
exclusiva propiedad. 
 
CLÁUSULA NOVENA. NATURALEZA DEL CONVENIO E INEXISTENCIA DE RELACIÓN LABORAL: El 
presente convenio es de naturaleza civil, no laboral, en consecuencia, el personal que una de las 
partes utilice para la ejecución de este Convenio, no adquiere ningún tipo de vinculación o relación 
laboral con la otra parte y, en consecuencia, los salarios, prestaciones sociales o indemnizaciones 
de dicho personal corren exclusivamente por cuenta de la parte que requiera los servicios 
correspondientes. Teniendo en cuenta que las actividades de cada parte son extrañas a las 
actividades propias de la otra parte, ninguna de ellas será solidariamente responsable con las 
obligaciones laborales de la otra.  
 
CLÁUSULA DÉCIMA. CESIÓN DEL CONVENIO: CIME no podrá ceder el presente convenio a persona 
alguna, natural o jurídica, sin autorización previa de LA FUNDACIÓN, autorización que en cualquier 
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caso deberá constar por escrito. En ningún caso la cesión o el subcontrato eximirán a CIME de su 
responsabilidad para con LA FUNDACIÓN en caso de aceptarse la cesión.  
 
CLAUSULA DÉCIMA PRIMERA. SEGUIMIENTO: El seguimiento del presente convenio estará a cargo 
del Representante Legal de LA FUNDACIÓN y/o la persona que éste designe para el efecto. Se 
realizarán seguimientos así: a. marzo de 2023. b. agosto de 2023. c. Los demás que LA FUNDACIÓN 
considere necesarios.  
 
CLÁUSULA DÉCIMA SEGUNDA. DOCUMENTOS DEL CONVENIO: Regulan, complementan, adicionan 
y determinan las condiciones del presente convenio los siguientes documentos: a) El Acuerdo de 
Cooperación No. 72051419CA00005 y el anexo modificatorio, suscrito entre la Fundación Luker y La 
Agencia de Estados Unidos para el Desarrollo Internacional (USAID), de cual se desprende el 
presente convenio. b) La propuesta presentada por CIME y aprobada por LA FUNDACIÓN. c) Los 
informes presentados por CIME. e) Todas las actas y acuerdos que se elaboren durante la ejecución 
del convenio, firmados por LA FUNDACIÓN y/o sus delegados y CIME y los demás documentos que 
se produzcan durante la ejecución de este convenio. PARÁGRAFO: Todos los documentos obligan 
jurídicamente y son parte esencial e integral del convenio.  
 
CLÁUSULA DÉCIMA TERCERA. PROVISIONES ESTÁNDAR: Hará parte integral del presente convenio, 
el Anexo mandatorio de Provisiones Estándar, el cual contiene obligaciones derivadas del Acuerdo 
de Cooperación No. 72051419CA00005 suscrito entre la Fundación Luker y U.S. Agency for 
International Development / Colombia (USAID/Colombia). 
 
CLÁUSULA DÉCIMA CUARTA. GARANTÍAS: Dentro de los cinco (5) días hábiles siguientes a la 
firma del convenio CIME deberá constituir garantías a favor de LA FUNDACIÓN por medio de una 
Compañía de Seguros legalmente establecida en Colombia, en formato de garantía de cumplimiento 
entre particulares, mediante una póliza que cubra los siguientes riesgos: 1) Cumplimiento de las 
obligaciones surgidas en el convenio por un valor equivalente al 30% del valor del aporte de la 
Fundación Luker, con una vigencia igual a su duración y cuatro (4) meses más. 2) Calidad por un 
valor equivalente al 30% del valor total de los aportes de la Fundación Luker y con una vigencia igual 
a su duración y cuatro (4) meses más. 3) Salarios, prestaciones sociales, seguridad social e 
indemnizaciones, con un valor asegurado equivalente al 30% del valor de los aportes de LA 
FUNDACIÓN y con una vigencia igual a la duración del mismo y tres (3) años más. PARÁGRAFO: CIME 
deberá presentar las pólizas y el correspondiente recibo de pago de las primas causadas, expedido 
por la Compañía Aseguradora.  
 
CLAÚSULA DÉCIMA QUINTA. GASTOS Y PAGO DE IMPUESTOS Y DERECHOS: Los gastos e impuestos 
que demande la legalización del presente convenio serán asumidos por CIME. PARÁGRAFO: El 
incumplimiento de esta obligación le acarreará el pago de las sanciones en que haga incurrir a LA 
FUNDACIÓN por extemporaneidad o corrección de las declaraciones que sean del caso. 
 
CLAÚSULA DÉCIMA SEXTA. TÍTULO EJECUTIVO: Para hacer efectivo el pago de cualquier suma que 
se adeude a cualquiera de las partes por cualquier concepto derivado de este convenio, el presente 
documento prestará mérito ejecutivo suficiente sin que haya necesidad de requerimiento o 
constitución en mora, derechos a los cuales expresamente renuncian.  
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CLAÚSULA DÉCIMA SÉPTIMA. SOLUCIÓN DE CONFLICTOS: Para la solución de las controversias que 
pudieren surgir con ocasión de la celebración, ejecución y liquidación del contrato, se acudirá en 
primera instancia a los mecanismos alternativos de solución de conflictos, tales como el arreglo 
directo, la conciliación y la transacción, entre otros y después de agotados estos mecanismos, en 
caso de que haya sido fallido, las controversias deberán ser resuelta por la justicia ordinaria 
colombiana. 
 
CLAUSULA DÉCIMA OCTAVA. DECLARACIONES Y AUTORIZACIONES:  

I. SG-SST: Con la suscripción del presente contrato, el representa legal de CIME, declara que 
cumple con el SG-SST incluido en el decreto 1072 de 2015. 

II. AUTORIZACIÓN RECOPILACIÓN, USO, TRATAMIENTO Y TRANSMISIÓN DE DATOS 
PERSONALES: En cumplimiento de lo previsto en Ley 1581 de 2012 y sus decretos 
reglamentarios, La Fundación Luker respeta la confidencialidad y el derecho de habeas data de 
sus usuarios. A través de la firma de este documento, el suscribiente autoriza que los datos 
personales que haya tenido con anterioridad la Fundación Luker, así como recopilados para 
efectos del presente convenio tales como nombre, cédula de ciudadanía, incluidos datos 
biométricos y en los documentos anexos tales como certificados, RUT, calificaciones tributarias, 
entre otros, sean recopilados, tratados, usados, transferidos y transmitidos exclusivamente para 
el desarrollo de las actividades propias de la Fundación y para las actividades que se deriven de 
la suscripción del presente convenio, así como para actividades de promoción, publicación en 
medios sociales, página web, videos de testimonio, promoción noticias, vallas, entre otros. Se 
Podrán ejercer derechos en la dirección de correo electrónico contacto@funluker.org.co 

CLAUSULA DÉCIMA NOVENA. NOTIFICACIONES: Las partes establecen que su domicilio será el 
siguiente: CIME en la Carrera 50 No. 57-69 de Medellín – Colombia. LA FUNDACIÓN, en la Carrera 
23 No. 64 B – 33 Piso 2 en Manizales – Caldas - Colombia.  
 
CLAUSULA VIGÉSIMA. PERFECCIONAMIENTO: El presente Convenio se entiende perfeccionado con 
la firma de las partes.  
 
Para constancia se suscribe en la fecha indicada al pie de cada firma.  
 
 
 

                                                                                              
 
JAIME DE JESÚS PÉREZ TAMAYO   PABLO JARAMILLO VILLEGAS 
Representante legal      Representante legal   
CIME        FUNDACIÓN LUKER  
Fecha de firma:      Fecha de firma: 17 de noviembre de 2022 



VALOR

7709998021167004261740

10000042617402RECIBO DE PAGO Nº:

CERTIFICAMOS QUE:

SEGUROS DEL ESTADO GENERALESNit: 860009578-6

FECHA

24/11/2022  05:09p.m.

NIT.   811.038.955CORPORACION EDUCATIVA INSTITUTO METROPOLITANO DE EDUCACION CIMERECIBIMOS DE:

Un  millones setecientos cincuenta y un  mil setecientos sesenta  pesos .*********************LA SUMA DE:

PAGO BOLETA RECAUDO REF. NRO.: 10000042617402POR CONCEPTO DE:

IVAGASTOPRIMASUC - RAMO - POLIZA - ENDOSO - CUOTA

MEDELLIN-45-101078586-0-1 $1,472,067.00 $279,693.00 $1,751,760.00

FORMA DE PAGO

TRANSACCION:

EFECTIVO:

CHEQUE:

TARJETA:

BD:

OTROS:

TOTAL:0004261740 $1,751,760.00

CAJERO:

Tarjeta Credito - $ 1,751,760.00

PAGUESTADO

 1,751,760.00

11/24/2022   5:14:58PM

172.16.10.23



OBJETO DEL SEGURO

FIRMA TOMADOR

AMPAROS

ACLARACIONES

DISTRIBUCION COASEGUROINTERMEDIARIO

 NOMBRE                                                                                        CLAVE                              % DE PART.   NOMBRE COMPAÑÍA                                                                                % PART.                    VALOR ASEGURADO

DATOS DEL TOMADOR / GARANTIZADO

DATOS DEL ASEGURADO / BENEFICIARIO

CIUDAD DE EXPEDICIÓN SUCURSAL COD.SUC NO.PÓLIZA ANEXO

TIPO MOVIMIENTO
A LAS

HORAS
     VIGENCIA HASTA

DÍA        MES        AÑO
A LAS

HORAS
     VIGENCIA DESDE

DÍA        MES        AÑO
FECHA EXPEDICIÓN

DÍA        MES        AÑO

NOMBRE O RAZON
SOCIAL

DIRECCIÓN: CIUDAD:

IDENTIFICACIÓN

TELÉFONO:

ASEGURADO /
BENEFICIARIO:

CIUDAD:DIRECCIÓN:

IDENTIFICACIÓN

TELÉFONO

ADICIONAL:

VALOR PRIMA NETA GASTOS EXPEDICIÓN IVA TOTAL A PAGAR VALOR ASEGURADO TOTAL PLAN DE PAGO

OFICINA PRINCIPAL: CALLE 83 NO 19-10 TELEFONO: 601-2186977, 601-6019330

FIRMA AUTORIZADA: Gabriela A. Zarante B. - Secretaria General

USTED PUEDE CONSULTAR ESTA PÓLIZA EN WWW.SEGUROSDELESTADO.COM

PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCIÓN DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CALLE 53 NO 45-45 OFICINA 1006 - TELEFONO: 3695060 - MEDELLIN

 1DAHIANACORREA

POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO PARTICULAR

PARTICULAR

MEDELLIN 65MEDELLIN

24 11 2022 24 11 2022 00:00 24 11 2026 23:59 EMISION ORIGINAL

CORPORACION EDUCATIVA INSTITUTO METROPOLITANO DE EDUCACION CIME NIT: 811.038.955-5

CR 50  NRO. 57  - 69 MEDELLIN, ANTIOQUIA 3224606

FUNDACION LUKER

CARRERA 23 NO. 64B - 33 PISO 3 MANIZALES, CALDAS

NIT: 800.250.255-5

8756337

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S)
GARANTIA(S) QUE SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPAÑAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE
PÓLIZA, POR LO TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACIÓN

$ ******130,704,020.10$ ***1,452,067.00 $ ******20,000.00 $ *****279,692.00 $ *********1,751,760.00

GAVIRIA MORALES ASESORES EN SEGUROS  8375           100.00

CONTADO

CON SUJECIÓN A LAS CONDICIONES GENERALES DE LA PÓLIZA QUE SE ANEXAN E-CU-002A REDIS FEBRERO 2013, QUE FORMAN PARTE INTEGRANTE DE LA MISMA Y QUE EL
ASEGURADO Y EL TOMADOR DECLARAN HABER RECIBIDO Y HASTA EL LÍMITE DE VALOR ASEGURADO SEÑALADO EN CADA AMPARO, SEGUROS DEL ESTADO S.A., GARANTIZA:

.
GARANTIZAR EL PAGO DE LOS PERJUICIOS DERIVADOS DEL INCUMPLIMIENTO DEL CONVENIO DE COLABORACION INTERINSTITUCIONAL CELEBRADO ENTRE LA CORPORACION
EDUCATIVA INSTITUTO METROPOLITANO DE EDUCACION CIME- Y LA FUNDACIN LUKER CUYO OBJETO ES: LAS PARTES SE ASOCIAN EN UNA RELACION DE COOPERACION ACADEMICA
Y TECNOLOGICA PARA LA IMPLEMENTACION LOS PROGRAMAS TECNICO LABORAL AUXILIAR EN MERCADEO Y VENTAS EN EL CORREGIMIENTO PUEBLO NUEVO, TECNICO LABORAL EN
AUXILIAR ADMINISTRATIVO EN LA VEREDA GARITON Y TECNICO LABORAL EN AGENTE DE TURISMO EN LA VEREDA TULAPITA, EN EL MUNICIPIO DE NECOCLI, EN EL MARCO DEL
PROGRAMA UNIVERSIDAD EN TU COLEGIO Y DEL ACUERDO DE COOPERACIN EL EFECTO CACAO.

RIESGO: CONVENIOS DE ASOCIACION, COOPERACION O COFINANCIACION
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________

AMPAROS                                                           VIGENCIA DESDE  VIGENCIA HASTA     SUMA ASEG/ACTUAL

CUMPLIMIENTO                                                         24/11/2022      24/03/2024      $43,568,006.70
CALIDAD DEL SERVICIO                                                 24/11/2022      24/03/2024      $43,568,006.70
SALARIOS Y PRESTACIONES SOCIALES                                     24/11/2022      24/11/2026      $43,568,006.70

65-45-101078586 0

65-45-101078586



DISTRIBUCION COASEGUROINTERMEDIARIO

 NOMBRE                                                                                        CLAVE                              % DE PART.   NOMBRE COMPAÑÍA                                                                                % PART.                    VALOR ASEGURADO

DATOS DEL TOMADOR / GARANTIZADO

DATOS DEL ASEGURADO / BENEFICIARIO

CIUDAD DE EXPEDICIÓN SUCURSAL COD.SUC NO.PÓLIZA ANEXO

TIPO MOVIMIENTO
A LAS

HORAS
     VIGENCIA HASTA

DÍA        MES        AÑO
A LAS

HORAS
     VIGENCIA DESDE

DÍA        MES        AÑO
FECHA EXPEDICIÓN

DÍA        MES        AÑO

NOMBRE O RAZON
SOCIAL

DIRECCIÓN: CIUDAD:

IDENTIFICACIÓN

TELÉFONO:

ASEGURADO /
BENEFICIARIO:

CIUDAD:DIRECCIÓN:

IDENTIFICACIÓN

TELÉFONO

ADICIONAL:

VALOR PRIMA NETA GASTOS EXPEDICIÓN IVA TOTAL A PAGAR VALOR ASEGURADO TOTAL PLAN DE PAGO

(415)7709998021167(8020)11012617574743(3900)000001751760(96)20231124

REFERENCIA
PAGO:

1101261757474-3

USTED PUEDE CONSULTAR ESTA PÓLIZA EN WWW.SEGUROSDELESTADO.COM

PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCIÓN DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CALLE 53 NO 45-45 OFICINA 1006 - TELEFONO: 3695060 - MEDELLIN

DAHIANACORREA

POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO PARTICULAR

PARTICULAR

MEDELLIN 65MEDELLIN

24 11 2022 24 11 2022 00:00 24 11 2026 23:59 EMISION ORIGINAL

CORPORACION EDUCATIVA INSTITUTO METROPOLITANO DE EDUCACION CIME NIT: 811.038.955-5

CR 50  NRO. 57  - 69 MEDELLIN, ANTIOQUIA 3224606

FUNDACION LUKER

CARRERA 23 NO. 64B - 33 PISO 3 MANIZALES, CALDAS

NIT: 800.250.255-5

8756337

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S) GARANTIA(S) QUE SE
ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPAÑAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE PÓLIZA, POR LO
TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACIÓN

$ ******130,704,020.10$ ***1,452,067.00 $ ******20,000.00 $ *****279,692.00 $ *********1,751,760.00

GAVIRIA MORALES ASESORES EN SEGUROS  8375           100.00

CONTADO

COPIA PARA PAGO EN BANCOS NO NEGOCIABLE

65-45-101078586 0


























































































