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Area solicitante: GRUPO ADMINSITRATIVO

Responsable del area solicitante: MARGARETH ORTIZ RUBIO
Coordinadora Grupo Administrative Regional Casanare

Objeto: CONTRATAR EL SUMINISTRO DE BONOS REDIMIBLES DE DOTACEON DE CALZADO Y
VESTIDO DE LABOR PARA LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL ICBF: REG!ONAL CASANARE

1. JUSTIFICACION Y DESCRIPCION DE LA NECESIDAD.

1.1 Justificacién: :

EI'lCBF es un establecimiento piblico descentralizado, con personena Jurldlca autonomia administrativa y
patrimonio propio, creado mediante la Ley 75 de 1968 y su. Decreto. Reglamentano 2388 de 1979, adscrito
al Departamento Administrativo para la Prosperidad Social; medlante Decreto 4156 de 2011, que tiene por
objeto propender y fortalecer la integracién y: desarroiio armonlco de la familia, proteger a los nifios, nifias y
adolescentes y garantizarles sus derechos. -

De conformidad el articulo DECIMO:TERCERO de la resolucién 2859 del 2013, son funciones del Grupo
Administrativo, entre otras, las siguientes: “El Grupo Administrativo es el encargado de dirigir, coordinar y
controlar la administracién del taie'nto _humano y dé' jos recursos fisicos asignados a Ia Direccién Regional.

Las funciones del Grupo Admmlstratlvo en relaczon con la Gestion Humana de conformidad con las
instrucciones y l|neam|entos lmpartldos por ia Dlrecmon de Gestion Humana son:

1. Controlar ia apllcac;on y verifl car eI cumplimiento de las normas que regulan fa administracion del
talento humano de la’ entldad

2. coordinar y controlar la” lmplantamon de los planes y programas de seleccion, administracién,
desarrollo, capacitacién, evaluacion del desempefio, carrera administrativa, bienestar, seguridad y
salud ocupa'cionai de los servidores publicos de ia Regional.

3. Garantizar la.correcta aplicacion de las politicas normas, procedimientos, planes y programas de
Talento Humano. ...”

Ley 70 de 1988, “...las entidades pUblicas territoriales, deben suministrar a los empleados del Sector
oficial que devenguen una remuneracién mensual inferior a dos (2) salarios minimos legales
mensuales, vigentes dotacion consistente en un par de zapatos y un vestido de labor cada cuatro meses,
siempre y cuando hayan cumplido mas de tres (3) meses en forma ininterrumpida al servicio de la Entidad,
antes de la fecha de cada suministro, en este mismo sentido se considera suministro de la dotacién de
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calzado y vestido de labor, las prendas apropiadas para la clase de labores gue desempefien los
trabajadores beneficiarios, de acuerdo con el medio ambiente en donde cumplen sus actividades.

Dicha entrega de calzado y vestido de labor debera hacerse cada cuatro (4) meses en cada vigencia y no
constituye salario ni se computa como factor de este en ningln caso.”

Decreto Reglamentario 1978 de 1989: Articulo 1°.- Los trabajadores permanentes vinculados mediante
relacion legal y reglamentaria o por contrato de trabajo, al servicio dé.":los_-_Ministerios, departamentos
administrativos, superintendencias, establecimientos publicos, unidades. ‘administrativas  especiales,
empresas industriales o comerciales de tipo oficial y sociedades de economia rrii_Xté-_'tanto en &l orden
nacional como en las entidades territoriales; tendran derecho a Gue la respectiva entidad les suministre en
forma gratuita, cada cuatro (4) meses, un par de zapatos y un vestido de trabajo.”

Resolucién N°1222 del 16 de marzo de 2010 Por Ia cual se reglamenta el suministro de dotacién de
calzado y vestido de labor de los servidores piblicos del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar Cecilia
De la Fuente de Lleras y se derogan unas Resoluciones . o o

Decreto 1072 de 2015 — Articulo 2.2.1.4.4. Eximente para proporcionar elementos por no uso de los
mismos. Si el frabajador no hace uso de los ekp:ffesados elementos de labor, por cualquier causa, el patrono
queda eximido de proporcionarle los .cdrr’espondiehﬁtes al periodo siguiente, contado a partir de la fecha en
que se le haya hecho al trabajador el Gltimo suministro de esos elementos.

El empleador dara aviso por escrito sobre tal hecho al Inspector de Trabajo y Seguridad Social del lugar y
en su defecto a la primera autoridad politica, para los efectos que hubiere lugar; con relacion a los referidos
suministros. ' ' :

Concepto 143771 de 2020 Departamento Administrativo de la Funcién Publica

“...) Las d]sppgicip_neéﬁffén_t__eriormente";}'citadas, permiten considerar varios aspectos con el propdsito de
absolver su consUilta: La norma no consagra valores minimos ni maximos de la dotacion, tan solo establece
la necesidad'de que se entregue un par de zapatos y un vestido a los trabajadores gue devenguen menos
de dos salarios minimos mensuales legales vigentes. Por tanto, si es la intensidn de la entidad otorgar estos
elementos a través de bonos o tarjetas, su valor debera ser el gue determinen los respectivos estudios de
mercado dentrodé_[ proceso de compra publica.

La norma exige que,"'b:ara tener derecho al otorgamiento de calzado y vestuario, los trabajadores deberan
haber trabajado de forma ininterrumpida durante los tres meses anteriores al suministro, por lo que esta
sera fa regla aplicable para quienes se encuentran en licencia de maternidad. Con respecto a guienes
ocupan un empleo en encargo, debera revisar el limite salarial de los dos salarios minimos, pues si el
empleo que ocupa el funcionario en encargo supera este limite, no tendra derecho asi el empleo del que
sea titular cumpla con la condicién salarial para el otorgamiento de estos elementos de dotacién.
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De la misma manera, la dotacion debe reconocerse en las fechas legalmente establecidas - 30 de abril, 30
de agosto y 30 de diciembre de cada afio- sin que por este hecho resulte procedente reconocer la dotacién
anual en una sola entrega por cuanto, es deber de la administracién que en cada una de las fechas de
recibo se verifique el cumplimiento de requisitos por parte del empleado para tener derecho a dicha
prestacion social.

Ahora bien, con relacion al pagoe de la dotacién a través del sistema de bonos, es importante tener en cuenta
lo sefalado por el Ministerio de la Proteccién Social en concepto nimero 00203 del 12 de enero de 2008,
en el cual expresé lo siguiente: -

“De lo anterior se colige que el legisfador establecié las condfc:ones genera!es respecto de esta obligacion,
pero no previo expresamente el mecanismo por medio del cua! se debe suministrar el calzado y vestido de
labor, por io que, en criterio de esta Oficina, sila entrega de bonos para reclamarfa.dotacién en un almacén
es un medio para suministrar al trabajador el calzado de Iabor &8 viable jundlcamente siempre y cuando,
se cumple con la finalidad para la cual fuera creada esta obhgac;on y los trabajadores reciban el vestido y
el calzado adecuado a su labor, la utilicen en las tareas d.'anas para las que fue contratado y que nunca les
sea pagado en dinero.”

Esta Direccion comparte el criterio del ]V!Emsterto en el senttdo de gue es posible cumplir con la obligacién
de entrega de dotacidn, a través del sistema de bonos contratados con personas o empresas que
suministren el calzado y vestido de: Iabor SEempre que sean adecuados para la clase de labor que
desempefia el trabajador, la naturaieza y e[ tipo de aotmdad que desarrolla la entidad.

Para mas mformamon re!aclonada con. los temas ‘de este Departamento Administrativo, le sugerimos
ingresar a la pagina web mvwfunc:onpubl;ca gov. co/eva en el enlace «Gestor Normativo» donde podra
consultar entre otros temas los conceptos em|t|dos por esta Direccidn Juridica.

El anterior concepto s'eie'mi_te en Eos ’tér_minos establecidos en el articulo 28 del Codigo de Procedimiento
Administrativo y de:lo-Contencioso Administrativo.

1.2 Descripcion de la necesidad:

EICBF requiér_e.cc_iﬁ’ti‘atar el suministro de bonos redimibles de dotacion de calzado y vestido de labor para
servidores public;js de planta de la Regional Casanare, con derecho a ella, para dar cumplimiento a la
obligacion legal derivada de la Ley 70 de 1988 y su Decreto Reglamentario 1978 de 1989, desarrollada
internamente dentro de’la institucién mediante la Resolucion 1222 de marzo 16 de 2010, modificada por la
resolucion 3212 de 2015, la cual a su vez fue derogada por la resolucion 10805 del 6 de diciembre de 2015,
por medio de la cual se determina la dotacién que el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar suministrara
a sus servidores piblicos.

ARTICULO PRIMERO. Modifiquese el Articulo Segundo, de la Resolucién No. 1222 de 2010, el cual
quedara asi:
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ARTICULO SEGUNDO: Se consideran como dotacion de calzado y vestido de labor las prendas apropiadas
para las labores que desempefian los servidores piblicos beneficiarios, es decir, quienes cumplan con los
requisitos establecidos en el articulo primero de la presente resolucion.

El suministro de dotacién de calzado y vestido de labor se hara de fa siquiente manera: *

Clima\Género - Masculino "~ Femenino

*Tres (3) camisas formales manga larga o *Tres (3) blusas forma[es manga corta.

- manga corta. N
Calido “Tres (3) pantalones de dril formal. *Tres (3) pantalones o faldas formales.
“Tres (3) pares de zapatos o Tres (3) pares de zapatos

De acuerdo con las resoluciones antes descritas, para tener derecho a la dotac:on de un (1) par de zapatos
y un (1) vestido de labor cada cuatro (4) meses, es necesario cump[:r con los siguientes requisitos: h

1. Estar vinculado al ICBF como servidor pﬁblico.
Tener una remuneracion mensual inferior a dos (2) veces el salario minimo legal mensual vigente.
3. Haber cumplido en forma Eninterrump'i'da més' de tres (3) meses al servicic del ICBF antes de la fecha
de cada suministro de dotamon de calzado y vestldo de labor, dicha remuneracién corresponde a la
asignacién baSIca mensual :

La dotacién aqui descrita esta dir'i”g"_id_a_ paraiaqUéH'bs funcionarios que ejercen cargos Técnicos, Auxiliares
Administrativos y profesionales grado 1 que de conformidad con la Resolucién mencionada reciben sueldo
menor a 2 salarios minimos legales mensuales, tendran como dotacion de calzado y vestido de labor, las
prendas apropiadas para la clase de labores que desempefian, de acuerdo con el medio ambiente donde
cumplen sus actividades, instrumentos materiales y deméas circunstancias y factores vinculados
directamente con la fabor desarrollada, quedando igualmente, el beneficiario de la dotacidén obligado a
recibirlay a dest|_paria a su uso, en las labores propias de su oficio.

Para dar cump!imi’é‘r'}ftq a lo que contempla la norma segin lo descrito anteriormente, el ICBF Regional
Casanare requiere realizar contratacion con una persona juridica o natural, que suministre las tres (3)
entregas de dotacion de calzado y vestido de labor a los servidores pUblicos del ICBF Regional Casanare

mediante el sistema de bonos redimibles.
Los bonos redimibles pro cada entrega deben contemplar:

.0

%Kit dotacién para caballeros: una (1) camisa, un (1) pantatén y un (1) par de zapatos de labor tipo
calle.

Antes de imprimir este dJocumento. .. piense en el medio ambiente!
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% Kit Dotacion para las damas: una (1) camisa y un pantalén o falda y un (1) par de zapatos de labor
tipo calle.

NUMERO DE . . CANT[DAD DE . .
BENEFICIARIOS ENTREGAS : : o DOTACION

._OTAC[ON PARA CABALLER.
CALZADO CABALLERO (Disefio

3 deportivo clasico, o deportivo de moda) -
1 ROPA CABALLEROC (camlsa para caballero format manga
3 larga 0 manga corta o blusa sport o de. moda)
ROPA CABALLERO (Pantalén para cabaiiero de dril formal
3 0 de jean clasico o de. moda) '

- DOTACION: PARA DAMA . S
CALZADO DAMA. (Dlseno clasmo 0 de moda o deportlvo

3 clasico, o deportivo de moda)

1 ROPA DAMA (Blusa for_ma! manga corta 0 manga corta o
3 | blusa sport o de moda)
3 -+ 7"ROPA DAMA (Pantaldn para dama o faldas formales)

Los beneficiarios pueden variar por sﬁuac;ones admmastratlvas como ingresc 0 egreso de servidores
publicos que tienen derecho segun la norma ‘ .

1.3. items en el Plan de Contrataclon en__é_e_i_ gue s_e_.':_éhcuentra incluido el bien o servicio que se solicita: La
presente contratacion se encuentra'en PACCO de la entidad tal y como se relaciona en la plataforma
SECOP lly como lo demuestra el PACCO cargado en SECOP |l la seccién documentos del proceso.

2. DESCRIPC!ON DEL OBJETO PLAZO Y LUGAR DE EJECUCION.

21 Descrlpcmn del objeto

EL SUMINISTRO DE BONOS REDIMIBLES DE DOTACION DE CALZADO Y VESTIDO DE  LABOR PARA
LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL ICBF REGIONAL CASANARE.

Plazo de ejecuclon: ‘
El plazo de ejecucion del contrato sera a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento,
legalizacién y ejecucion hasta el 31 de Diciembre de 2023.

2.2 Lugar de gjecucion:
El lugar de ejecucién del contrato serd a nivel Regional Casanare, el domicilio contractual sera en la
Diagonal 9 N°8-85 en la ciudad de Yopal Casanare

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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PARAGRAFO: Para todos los efectos contractuales se tendra como domicilio la ciudad de Yopal- Casanare.

3. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR Y MODALIDAD DE SELECCION.

3.1 ldentificacion del contrato a celebrar:

De conformidad con el objeto a contratar y lo dispuesto en la ley 80 de 1993 ley- 1150 de 2007 y Decreto
1082 de 2015 y manual de contratacién del ICBF resoluciones 8080 del 11.de agosto y.10601 de 10 de
octubre de 2016 y demas normas que adicionen, modifiquen o complementen o regulenla materia, el
contrato resultado del proceso que aqui se adelanté se denomlnara Contrato Prestamon de servicios.

3.2 Modalidad de Seleccién. '
El presupuesto del presente proceso de seleccion no excede del 10% de Ia menor cuantia de la entidad

estatal, y en el mismo podran participar personas naturales o} Jund|cas nacnonales o extranjeras, en forma
individual, o constituyendo consorcio o unién temporal, en cuyo objeto socxal se encuentren actividades
relacionadas con el objeto de la presente convocatorla

El presente proceso de seleccion se rige por Eas siguientes disposnmones legales: (i) Ley 80 de 1993, (ii)
Articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, (m) Articulo 2° Ley 1150 de 2007, (iv) Titulo |, Subseccién 5 del Decreto
1082 de 2015, y demas disposiciones reglamentarias. -

De conformidad con lo anterior, el proceso de seleccion de minima cuantia se encuentra contemplado en
el Titulo |, Subseccion 5 del Decreto 1082 de 2015- Por el cual se reglamenta el Sistema de Compras y de
Contratacion Pubhca de la S|gu1ente manera

ala contratamon cuyo valor no excede de! 10% de la menor cuantia de Entidad Estatal, independientemente
de su objeto :

1. Cuantia’ la ‘informacién a la que se refieren los numerales 2, 3Y 4 del articulo anterior, y la forma
como &l tnteresado debe acreditar su capacidad juridica y la experiencia minima, si se exige esta
altima, y el cumpllmﬁento de las condiciones técnicas exigidas.

2. La Entidad Estatal puede exigir una capacidad financiera minima cuando no hace el pago contra
entrega a satisfaccion de los bienes, obras o servicios. Si la Entidad Estatal exige capacidad
financiera debe indicar cémo hara la verificacion correspondiente.

3. La invitacién se hard por un término no inferior a un (1) dia habil. Si los interesados formulan

observaciones o camentarios a la invitacién, estos seran contestados por la Entidad Estatal antes
del vencimiento del plazo para presentar ofertas.

Antes de imptimir este documento... piense en el medio ambiente!
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4, La Entidad Estatal debe revisar las ofertas econdmicas y verificar que la de menor precio cumple
con las condiciones de la invitacion. Si esta no cumple con las condiciones de la invitacién, la Entidad
Estatal debe verificar el cumplimento de los requisitos de la invitacion de la oferta con el segundo
mejor precio, y asi sucesivamente.

5. La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluacion durante un (1) dia habil.

6. La Entidad Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las condiciones
establecidas en la invitacién a participar en procesos de minima’ cuan‘ua En la aceptacion de la
oferta, la Entidad Estatal debe informar al contratista el nombre del supervasor del contrato.

7. En caso de empate, la Entidad Estatal aceptara la oferta que haya sado presentada primero en el
tiempo., :

8. La oferta y su aceptacién constituyen el contrato. (Decre’to 1510 de 2013 artlcuio 85)

De conformidad con lo anterior, la modalidad de seleccion per’unente para contratar ‘EL SUMINISTRO DE
BONOS REDIMIBLES DE DOTACION DE CALZADO Y VESTIDO DE LABOR PARA LOS SERVIDORES
PUBLICOS DEL ICBF REGIONAL CASANARE.” corresponde a’

a) Licitacion Publica

b) Seleccion Abreviada: e Sy e
. Para la Adquisicidn de Bzenes y Servu:los de Caracter[stlcas Técnicas Uniformes por subasta
Inversa_____ SRR o
. Parala adqms:czon de blenes Y. servicios de caractenstlcas Técnicas Uniformes por compra de
catalogo derivado de la: celebraclon de acuerdos marco de precios____
. Para la adquislcnon de blenes y Set’VlGlOS de caracteristicas técnicas uniformes en bolsas de
oroductos. S
V. Parala SeEeccaon Abre\nada de Menor cuantaa
V. Prestac:on de serviciode salud

VL.  Declaratoria de desierta dela ilCltamon
VIL Productos de orlgen o destinacion agropecuarios___
VIIl.  Actos Y contratos que tengan por objeto las actividades comerciales e industriales propias de las

EICEy de___las SEM

IX. Para la ejecucidon de: proteccién de personas amenazadas, desmovilizacion e incorporacion,
atencidon a pébl’écién desplazada por la violencia, proteccion de derechos humanos y poblacidn en
alto grado de exclusion

X.  Contratacion de bienes y servicios que se requieren para la defensa y seguridad nacional_____

¢} Concurso de méritos:
I. Abierto
. Con precalificacion
[Il.  Escogencia de intermediarios de seguros_____

Antes de imprimir este documento... piense en el medio 3mbiente!
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d) Contratacion Directa:
[.  Urgencia manifiesta.
[I.  Contratacion de empréstitos

.
V.
V.
V.
VII.
VL.

e) Minima cuantia

3.3 Namero del Plan Anual de Adquisiciones que éé'encuéht_z_'a registradﬁ_ en SECOP iI:

A

Contratos interadministrativos
Contratos para el desarrollo de actividades cientificas y tecnoldgicas
Encargo fiduciario
Inexistencia de pluralidad de oferentes.
Arrendamiento o adquisicion de bienes inmuebles.
Prestacion de servicios profesionales y/o de apoyoe a la gestion. '

PRODUCGTO

GRUPO _SEGgENT FAMILIA | CLASE NOMBRE
(E) PRODUTOS o B CAMISAS O BLUSAS PARA
DE USO FINAL | 53000000 | 53100000 | 53101600 | 53101604 MUJER
(E) PRODUTOS o | 53101500 PANTALONES LARGOS O
DE USO FINAL | 53000000 | 53100000 | ©“- ' |"53101504 | CORTOS O PANTALONETAS
e - PARA MUJER
(E) PRODUTOS | B ]
DE USO FINAL | 53000000 | 53100000 | 53111600 | 53111602 ZAPATOS PARA MUJER
GRUPO - |SEGMENTO| FAMILIA | CLASE PRODUCTO . . PRODUCTO
(E) PRODUTOS | 53000000 = CAMISAS PARA HOMBRE
DE USOFINAL |+ 53100000 | 53101600 | 53101602
(E) PRODUTOS | - PANTALONES LARGOS O
DE USO FINAL | 53000000 | 53100000 | 53101900 | 53101902 | CORTOS O PANTALONETAS
e PARA HOMBRE
(E) PRODUTOS 53111601
DE USO FINAL | 53000000 | 53100000 | 53111600 ZAPATOS PARA HOMBRE

4. ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y PRESUPUESTO OFICIAL.

Ei presupuesto oficial para la presente contratacion es de NUEVE MILLONES QUINIENTOS CUARENTA

Y OCHO MIL CIEN PESOS ($9.548.100) M/Cte.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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A efectos de estimar el presupuesto del presente proceso de seleccion, la Regional Casanare del ICBF
adelantd un estudio de mercado, en donde se estimd que el valor para “CONTRATAR EL SUMINISTRO
DE BONOS REDIMIBLES DE DOTACION DE CALZADO Y VESTIDO DE LABOR PARA LOS
SERVIDORES PUBLICOS DEL ICBF REGIONAL CASANARE”, es de NUEVE MILLONES QUINIENTOS
CUARENTA Y OCHO MIL CIEN PESOS ($9.548.100) M/Cte., tal como se evidencia en el documento anexo
ESTUDIO de MERCADO o de SECTOR, el cual forma parte integral del presente documento. En todo caso
los proponentes deben tener en cuenta que el valor del item de la propuesta economlca a presentar no
puede superar el valor promedio del item segun el estudic de sector.

Considerando que los servidores publicos de la Regional Casanare beneficiarios puede variar, dado el
ICBF esta sujeto a posibles renuncias de colaboradores benef:c;ar;os posesmnes traslados y esta
pendiente por establecer el ajuste de!l salario para el 2023, por lo que el numero de dotaciones segun cada
item puede ser mayor o menor.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquier capia ingrasa de este documento se considera como COPIA NG CONTROLADA,
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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Camisa
formal .
g |mangalarga) 1 g0 1 |9143. 1575.33 $171. | $145.0 | $114.900 $96.30 $1;58'7 $118.73
© manga 62 | 308 | 0 |970 |00 5 5
corta para
hombre
Pantalén de S $136.5
2 | dritformal | UN 1 1$104.2/5168. |$83.40! $202. | $150.0 | $159.900 $99.70 35' $136.53
para hombre 57 | 813 5 575 |00 4 T 5]
Par de o 1 | 52323
zapatos para UN | 1 [$194.8/$269. |$155.9/ $323. | $270.0 | $231.900 ‘$95.10 34' $232.33
3 hombre 84 | 785 07 (742 |00 3 4
Blusa formal . . $117.6
manga corta; UN 1 $88.9 1$146. $71.19 $175 $145.0 | $119.900 $87.92 07' $117.60
4 | paradama 88 | 216 9 (45900 1 7 ~
Pantalén o ) $143.9 '
faldas formall UN 1 1 $99.8/$188.$79.84|$225. 1 $190.0 | $139.900/$101.9 57' $143.95
5 | para dama 02 | 112 1 {734 |00 70 7
Par de I $258.4
zapatos parg UN 1 8395 $277._.$_191_.6 '$33_2._._ $280.0 | $244.900 $250.3 3 1' $258.43
6 dama 51| 311 "41. (773100 03 1

5. FUENTE DE LOS RECURSOS

El valor del contrato?é‘é{p_ltado del pfééénte pfbéeso se encuentra respaldado por la siguiente disponibilidad
presupuestal y/o yig_encia:.futura que se relaciona a continuacion:

_Dependénci

Posicion.

Nro. '514 Fecha a Catalogo de | Fuente Valoren Letras -~ | - Valoren
CDP |deCDP|. - .| R P S © . oo NOmeros.
A R | .. Gasto - IR T IR T
ol A-02-02-01-0021 NUEVE MILLONES

11/0472°|- 301 | 008-DOTACION Propios QUINIENTOS ($9.548.100).

023 ‘Direccion (PRENDAS DE| Recurso | CUARENTA Y OCHO
28523 De Gestién VESTIRY 27 MIL CIEN PESOS

Humana CALZADOQ) M/CTE..

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualguler copla Impresa de este documento se congldera como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA FOLITICA PE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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a. JUSTIFICACIONES DE LOS FACTORES DE SELECCION.

El factor de seleccidn en los procesos de seleccion de minima cuantia es el PRECIO.

De conformidad con le anterior, el INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR revisara las
ofertas econdmicas presentadas por los ofertes dentro del término establecido para tal fin, y verificara que
la de menor precio cumpla con las condiciones de la invitacion. Si ésta no’ cumpie con las condiciones de la
invitacion, el Instituto verificara el cumplimento de los requisitos de la oferta'con’ ‘el segundo mejor precio, y
asi sucesivamente de conformidad con el Articulo 2.2.1.2.1.5.1 Procecflmlento para la contratamon de
minima cuantia. 8

EVALUACION DE LAS PROPUESTAS

La verificacion y la evaluacion de las ofertas sera adelantada por quien sea designado por el ordenador del
gasto y una vez efectuado el cierre se elaborara el consolidado de -léfS}.propu_eS_'_tas econdmicas y se verificara
el cumplimiento de los requisitos habilitantes del proponente ubicado en el primer lugar del orden de
elegibilidad, elaborando un informe que serd publicado en el S’ECQ_P I.

OFERTA UNICA HABIL G i i
En el caso que se presente Unica: propuesta oen el evento en que de las varias propuestas presentadas

sblo una sea habil y ésta cumpla con los. reqms:tos habiiltantes exigidos, y satisfaga los requerimientos
contenidos en la mv1tac1on la entldad procedera a Ea aceptacmn de la oferta.

CAUSALES DE RECHAZO DE LAS OFERTAS

Sin perjuicio de lo establemdo en !ey 1150 de- 2007 seran rechazadas las propuestas en los siguientes
CaASOS. L : e

Sera causal de rechazo de ]a propuesta cuando se presente una o algunas de las siguientes situaciones ya
sean en re!acnon con el proponente o con la propuesta:

EN RELACION CON EL PROPONENTE:

a) Cuando’ se encuentre incurso en alguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad para
contratar estab]emdas en fa Constitucion y en la ley.

b) Cuando se compruebe confabulacién o colusidn, entre los proponentes, que altere la aplicacion del
principio de seleccion objetiva.

c) Cuando se presente por personas juridicamente incapaces para obligarse o que no cumpian todas
las calidades y condiciones de participacidn indicadas dentro de este documento.

d) Cuando No se aporte el poder y la propuesta sea presentada a través de apoderado.

e) Cuando se presenten varias ofertas hechas por el mismo oferente, bajo el mismo nombre é con
nombres diferentes. Una persona que tenga calidad de socio de una persona juridica no puede

Antes de imprimir este documento. .. piense en el medio ambiente!

Cualquier copla impresa de esta documents ¢ consiters como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADCS SERAN TRATADOS DE AGUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1564 DE 2012
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simultaneamente presentar propuesta separada, tampoco en unién temporal o consorcio, salvo que
se trate de una sociedad anénima abierta (Literal h del numeral 2 del articulo 8 de Ia ley 80 de 1993).

f) Cuando el proponente, no se encuentre al dia en el pago de aportes parafiscales de conformidad
con el Articulo 50 de la ley 789 de 2003.

EN RELACION CON LA PROPUESTA:

a) Cuando se presente propuesta parcial o alternativa o condmnonada T

b} Cuando esté incompleta en cuanto omitan la inclusién de informacién o de aEguno de los documentos
necesarios para su comparacion objetiva o, solicitada su aclaracién, no se cumpla con los requisitos
establecidos en la presente invitacion. -

¢} Cuando se reciba con posterioridad a la fecha y hora ﬁjada para el cierre de |a invitacidn.

d} Cuando la oferta econémica supere el valor del presupuesto oficial as;gnado a la presente invitacion.

e} Cuando No cumpla con las condiciones técnicas minimas exigidas. -

f) Cuando fije precios y condiciones artifi cxosamente.bajos. En este evento se requerird al oferente
para que explique las razones que sustenten el valor: por el ofertado. Oidas las explicaciones, el
comité evaluador recomendara al competente contractual, eE rechazo o la confinuidad de la oferta
en el proceso.

g) Cuando el representante legal exceda ios Iimltes de su representacion.

h) El'no cumplimiento de las reglas senaladas enel numeral 2.1 de |a presente invitacion.

No se rechazara una -propuesta por [a'-.a'u'sencia de requisitos 0 la falta de documentos que verifiquen las
condiciones del proponente ds’bporten"ei contenido de la oferta, y que no constituyan los factores de
escogencia establecidos por la entidad en'la mvatacmn de conformidad con lo previsto en los numerales 2,

3y 4 del articulo 5° de la Ley 1150 de’ 2007 y en el Articulo 2.2.1.2.1.5.1 Procedimiento para la contratacién
de minima cuant;a : g

DECLARATORIA DE DESIERTO DEL PROCESO DE SELECCION

El proceso de selecczon se declarara desierto cuando no sea posible garantizar el deber de seleccion
objetiva, cuando mnguna de las ofertas se ajuste a la presente invitacién, cuando no se presente propuesta

alguna o en general cuando falte voluntad de participacidn, lo anterior se realizara mediante comunicacién
motivada que se publicara en el SECOP .

6 PROPUESTA ECONOMICA:

Antes de imprimir este doctimento... piense en el medio ambiente!

Cualguler copia impresa de este documante se considera como COPIA NO CONTROLADA,
LOS DATOS PRCPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012
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El proponente debe tener en cuenta dentro del contenido de la oferta todos los impuestos, tasas y
contribuciones establecidos que estaran a su cargo, si a ello hubiere lugar, asi mismo debera tener en
cuenta gastos directos e indirectos que ocasione la ejecucion del objeto contractual.

La oferta econdmica debera presentarse de conformidad con el Formato Propuesta Econémica de la
plataforma de la SECOP |l. El ICBF esta facultado para realizar las correcclones aritméticas necesarias

para determinar el valor de |a oferta.

6.1 Criterios de Verificacién:

Son requisitos y documentos minimos habilitantes la capacldad jursdlca garantla de seriedad del
ofrecimiento, la capacidad financiera, organizacional y. el cumplimiento de las especificaciones
técnicas que la entidad ha definido como condiciones mmlmas que deberan cumpilr los proponentes para

que su propuesta sea habilitada. Estos requisitos no: otorgan puntaje y Ea entidad los verificara como
CUMPLE o NO CUMPLE. - _

De acuerdo con lo establecido en el numeral 1° del artlcuio 5° de la Ley 1150 de 2007 los articulos
22.11.15.3, 2211161y 221.1.1.6.2 del Decreto 1082 de 2015, la Entidad procedera a verificar y
evaluar las condiciones juridicas, flnanCIeras y tecnlcas de Ios mteresados en participar, con el propésito de
habilitar las propuestas presentadas ' :

En el momento sena[ado en el pllego de condlcmnes los proponentes presentaran una propuesta completa,

que incluya la informacion sobre: Ia capamdad jurldlca tecnica, financiera y la propuesta econdmica o inicial
de precio. R

En cumphmlento de Io prevusto en el numerai 2° del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, en el pliego de
condiciones del | proceso se es‘tableceran los factores técnicos y economicos de escogencia y la ponderacion
precisa y detallada de los m:smoﬁs___que permitiran la seleccidn de la oferta mas favorable al Instituto.

De conformidad con lo sefialado en el numeral 4° del articulo 2.2.1.2.1.5.2.del Decreto 1082 de 2015, se
debe verificar que la oferta de menor precio cumpla con las condiciones de la Invitacion. Si esta no cumple
con las condiciones de la invitacion se verificard el cumplimiento de los requisitos de la Invitacién con el
segundo menor precio, y asi sucesivamente.

Seran objeto de verificacion los siguientes requisitos minimos habilitantes:

REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES | RESULTADO

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquisr oopia impresa da este documento se considera come COPIA NG CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDD A LA POLITICA DE TRATAMIENTC BE DATOS PERSCONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2042
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CAPACIDAD JURIDICA. Cumple /No cumple.
CAPACIDAD TECNICA o Cumple / No cumple

La capacidad juridica del oferente y la acreditacidn de |a capacidad técnica no tiene ponderacién alguna;
se efectta con el fin de garantizar el cumplimiento de los requisitos minimos legales del oferente ¢ indica
si éste se encuentra © no habilitado.

Al respecto, es necesario tener en cuenta que no hay lugar a puntajes para evaluar las ofertas sobre las
caracteristicas del objeto a contratar, su calidad o condiciones, de conformidad con lo previsto en el literal
A, del item 4 del Manual de Modalidad de Seleccidon de Minima Cuantia — Colombia Compra Eficiente.

6.1.1 CAPACIDAD JURIDICA. (CUMPLE I NO CUM:PLE)

Podran participar en este proceso como proponentes smgulares o] conjuntos &N consorcio o unicnes
temporales las personas naturales o Jurzd:cas que cumplan con !os requisitos sefialados:

6.1.1.1 PERSONA JURIDICA

. Carta de presentacion de ia propuesta De acuerdo con el contenido del modelo suministrado
(Anexo No.1), suscrita por el representante legal de la persona juridica o apoderado.

Fotocopia legible de documento de identidad: El Proponente debe anexar fotocopia legible de la
cédula de ciudadania. Si es una Persona Juridica se anexara la copia legible de la cédula de
ciudadania del: representante Iegal Para los consorcios o Uniones Temporales, cada uno de los
integrantes:debe anexa copia Ieglble de este documento.

Fotocopla delaLibreta Militar: EL Proponente Persona Natural (HOMBRE), o e Representante Legal
de'la Persona Jurldlca ‘en forma individual o los integrantes de Consorcios o Uniones Temporales,

debe’ anexar fotocop:a legible de la fibreta militar. Lo anterior si es menor de 50 afios. En caso de
perdida debera anexar certificacion de la Direccion de Reclutamiento donde conste que la situacion
militar se- encuentra definida.

Certificado de: -existencia y representacion legal: El proponente debera acreditar su existencia y
representacién legal mediante la presentacién del certificado correspondiente, cuya fecha de
expedicion no debera ser superior a treinta (30) dias previos a la fecha de cierre del presente
proceso de contratacion, adicionalmente se deberan tener en cuenta las siguientes reglas:

- El objeto social del oferente debe permitir la actividad, gestion y operacién que se solicita en este
proceso de contratacién y en el contrato que de él se derive. El oferente que se presente al proceso

debe tener domicilio o sucursal registrada en el municipio de ejecucién del contrato de prestacién
del servicio.

Antes de imprimit este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquler copla impresa de este documento se cansidera camo COPLA NO CONTRCLADA,
LOS DATOS PROPORCIONADTS SERAN TRATADOS DE ACUERDOC A LA POUTICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1584 DE 2012
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- Calidad del representante legal que suscribe la oferta.
- Facultades del representante legal para presentar |a oferta y obligarse con el objeto del contrato.
Cuando el representante legal de la persona juridica se encuentre limitado para presentar propuesta
o para contratar o comprometer a la sociedad, debera anexar la AUTORIZACION del 6rgano social
correspondiente, que lo autorice para presentar la propuesta y suscribir el contrato en el caso que
le sea adjudicado.
- Que la duracién de la persona juridica no sea inferior a la durac;én del contrato y tres {3) afios
mas.
Documentos de cumplimiento articulo 50 de la ley 789 de 2002 y !ey 829 de 2003 (Anexos No. 2y
3 segun el caso), Cuando el interesado sea una personajurtdlca debera presentar una certificacion,
en original, expedida por el Revisor Fiscal, cuando este exista de acuerdo con los requerimientos |
de la Ley, o por el Representante Legal cuando no se requiera Revisor F|scal donde se certifique
el pago de los aportes de sus empleados a los 31stemas de salud, nesgos {aborales, pensiones y
aportes a las Cajas de Compensaciéon Familiar, Instltuto Coiomblano de Bienestar Familiar y Servicio
Nacional de Aprendizaje. Dicho documento debe’ certlf:car que, a Ia fecha de presentacion de su
propuesta, ha realizado el pago de los aportes correspondmntes a la némina de los ultimos seis (6)
meses, contados a partir de la citada fecha, en los cuales se haya causado |a obligacién de efectuar
dichos pagos. En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida,
debera acreditar los pagos a_-par’tir.de la fédha de su coh'stitucién.

Cuando el documento sea suscrlto por el reVIsor f;scal debera anexar tarjeta profesional y
certificado de %a ;un‘ta de contadores V|genfe

Para el caso de personas naturales debera dec!arar bajo la gravedad de juramento que se entiende
prestado con Ia suscnpc:lon “del documento correspondiente, (Anexo 3) certificaciéon donde se
acredite el pago ‘de sus aportes y el de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos
profesmnaies pensmnes y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Famlhar y Semmo Nacional de Aprendizaje. Dicho documento debe certificar que, a la
fecha de presentacmn de su propuesta, ha realizado el pago de los aportes correspondientes a la
nomma de los Ultimos seis (8) meses, contados a partir de la citada fecha, en los cuales se haya
causado la -obligacion de efectuar dichos pagos.

Las personas Juridicas o Naturales que no tengan obligaciones con el sistema de seguridad social
integral deberan notificarlo mediante certificacion juramentada por el representante legal y/o
contador y/o revisor fiscal.

En caso de que el proponente se presente a titulo de consorcio o unidon temporal, cada uno de sus
integrantes debe cumplir con este requisito segun su naturaleza, y condiciones antes sefialadas.

Certificado del Sistema de Informacion y Registro de Sanciones y Causas de Inhabilidad —-SIRI-
vigente, expedido por la Procuraduria General de ia Nacion; El ICBF verificara, de la pagina Web

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualguler copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDC A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSDNALES DEL ICBF Y A LA &Y 1581 DE 2012
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a)

b)

10.

12.

de la Procuraduria General de la Nacion, los antecedentes disciplinarios de quienes van a participar
en el presente proceso de conformidad con lo establecido en la Ley 1238 de 2008. En todo caso el
proponente podra anexar a la propuesta dicho certificado actualizado. (se debe presentar certificado
de la persona juridica y del representante legal).

Boletin de Responsables Fiscales: El {CBF verificara si el interesado se encuentra sefialado en el
Gltimo Boletin de Responsables Fiscales de la Contraloria General de la Republica. En todo caso,
el proponente podré adjuntar dicha certificacién a su propuesta. """

Certificado de Antecedentes Judiciales: El ICBF verificara que el mteresado no tenga antecedentes
judiciales, de acuerdo a certificado expedido por la Policia Nacional. (del representante legal de la
persona juridica individual, de los representantes Iegales de los consorcios y uniones temporales y
de los integrantes de estos, que presenten propuesta én el presente proceso.

Consulta RNMC: El ICBF verificara, en la pagina Web de la Policia Nacional de Colombia, la
Consulta al RNMC (Sistema Registro Nacional de Médidas Correctivas de 1a Policia Nacional), del
representante legal de la persona juridica mdmdual de los representantes legales de los consorcios
y uniones temporales y de los integrantes de estos que. presenten propuesta en el presente
proceso.

RUT: El oferente debera anexar una fotocopla legzb[e del Registro Unico Tributario RUT, en caso
de que se trate de consorcio o unién temporal, deben aportar el de los integrantes y en casoc de
adjudicarsele el contrato, debera’ aportar el del consorc:o 0 unién temporal, dentro de los tres (3)
dias siguientes a la notificacidn de la adjudacac.lon :

- Formato autorizacion consulta lnhabllldades por delitos sexuales contra nifios, nifias y

adolescentes, el cual encuentran en el srgunente link. https://www.icbf.gov.co/apovo/adquisicion-
de-bienes-y- serv;cros/contratacmn referenciado de la siguiente forma: Formato Autorizacién
Consulta Inhabilidades por:Delitos Sexuales v

Nota: Cuando se trate de proponentes conjuntos, este formato debera ser suscrito tanto por el

representante iegaE del proponente, coma por los representantes legales de las personas juridicas o
naturaies que Io componen e

Certlf' cado cuenta hancarla Debe constar que la cuenta esta registrada a nombre del oferente y
tener fecha de expedicion no mayor a 30 dias, constando que la cuenta se encuentra activa.

6.1.1.2 Persona Natural
La persona natural debe anexar con su oferta la siguiente documentacion.

Fotocopia legible de documento de identificacién para demostrar la mayoria de edad, la cual es
acreditada con la cédula de ciudadania, para nacionales, y cédula de extranjeria o el pasaporte para
los extranjeros.

Fotocopia legible de Ia libreta militar: si el oferente es persona natural hombre menor de 50 afos.

En caso de pérdida debera anexar certificacién de la Direccién de Reclutamiento donde conste que
la situacion militar se encuentra definida.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cualquler copla impresa de este documento se consldera como CORIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDC A LA POLITICA BE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES PELICBF YA LALEY 1581 DE 2012
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c)

d)

g)

h)

i)

k)

)

m)

Certificado de inscripcion en Camara de Comercio y Registro Mercantil: Cuando sea persona natural
debera presentar certificado de inscripcion en Camara de Comercio y Registro Mercantil en el cual
conste que su actividad mercantil estd registrada para el lugar de ejecucion y es directamente
relacionada con la que se pretende contratar. La fecha de expedicion del registro mercantil no debera
ser anterior a los treinta (30) dias previos a la fecha de cierre del presente proceso de contratacién.
Formato Unico de Hoja de Vida de la Funcién Publica persona natural.

Carta de Presentacion de la Oferta Los interesados deberan anekér”t:érta de presentacion firmada
por la persona natural de acuerdo con el modelo suministrado en el Anexo No. 1 de la Invitacion
Plblica a participar. En el evento que la propuesta sea presentada ¥ suscnta por apoderado 5e
debera adjuntar el poder gue asf lo faculte. R N

Formato autorizacién consulta inhabilidades por deiltos sexuales-‘_ contra nifios, nifias y
adolescentes, el cual encuentran en el siguiente link. https:/iwww.icbf.gov. co/apovo/adqulsmon de-
bienes-y-servicios/contratacion, referenciado. de la S|gu19nte forma: Formato Autorizacién Consulta
Inhabilidades por Delitos Sexuales v1 - -

Nota: Cuando se trate de proponentes COﬂjUﬂtOS este formato debera ser suscrito tanto por el
representante legal del proponente ‘como por los representantes legales de las personas juridicas o
naturales que lo componen. : s

Certificado cuenta bancarla Debe constar que la cuenta esta registrada a nombre del oferente y
tener fecha de expedicion no. mayor a 30 dlas, constando que la cuenta se encuentra activa.

Nota 1. En la carta de presentamon ei ,o_ferente debe indicar cual de la informacién suministrada en
la propuesta, es de caracter reservado senalando la norma que le otorga tal naturaleza.

Boletin de resp_onsab,les_ flsca_les__. El ICBF verificara si el interesado se encuentra sefialado en el
ultimo Boletin de Responsables Fiscales de‘la Contraloria General de la Republica. En todo caso, el
proponente podra adjuntar. dicha de"l"tificacib'n a su propuesta.

Certificado del Sistema de Informacnon y Registro de Sanciones y Causas de Inhabilidad ~-SIRI-
vigente,;. expedido por la Procuradurla General de la Nacién

El ICBF consultaray wverificard, de la pagina Web de la Procuraduria General de la Nacién, los
antecedentes dlsc:lpilnarzos de quienes van a participar en el presente proceso de conformidad con
lo establecido en la Ley 1238 de 2008. En todo caso el proponente podra anexar a la propuesta
dicho’ certlf cado actualizado.

Certificado de antecedentes judiciales EI ICBF consultara y verificara, de la pagina Web de Policia
Nacional de Colombia los antecedentes penales de quienes van a participar en el presente proceso.
Certificacion de cumplimiento de pago de aportes de Seguridad Social y Parafiscales

Segun lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, articulo 15 de la Ley 797 de 2003, ley
828 de 2003, articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y Decreto 1828 de 2013 el proponente debera
acreditar el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos laborales,
pensiones, cajas de compensacion familiar, ICBF y SENA, cuando a ello haya lugar.

Tratandose de personas naturales, se debera acreditar que se encuentran al dia en el pago por
concepto de los aportes a los sistemas de salud y pensiones, para lo cual debera aportar el
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o)

p)

6.1.1.3

De los

criginal

temporales, debe cumplir con este requisito segin su naturaleza, y de acuerdo condiciones antes
sefialadas.

Asi mismo los miembros del consorcio o unién temporal (segin el caso), deberan aportar el documento

certificado de afiliacién a dichos sistemas, el cual debe ser expedido dentro de los treinta (30) dias
anteriores al cierre del proceso.

Adicional a lo anterior:

-En caso de que el oferente no cuente con personal a cargo debera allegar el ANEXO 2 segun la
OPCION 1, de la invitacién piblica.

-En el caso que |a persona natural cuente con personal a cargo deberé allegar el ANEXO 2 segun
la OPCION 2, de la invitacién publica, con el cual se acredita que ha efectuado el pago por concepto
de los aportes a los sistemas de salud, pensiones, riesgos profeswnaies ‘Cajas de compensacion
familiar, Instituto Colombiano de Bienestar familiar (ICBF) y Servicio Nacional de Aprendizaje
(SENA) de los empleados a cargo, durante los Ultimos seis (8) meses calendario legalmente
exigibles a la fecha de presentacién de nuestra propuesta para el presente proceso de seleccion.
Anexar el Certificado Participaciéon Como Independ|ente de! Oferente- ANEXO 9, de la invitacion
plblica. -

Consulta RNMC EI ICBF verificard, en la pagina Web de la Pohma Nac;onal de Colombia, la Consulta
al RNMC (Sistema Registro Nacmnai de Medidas Correctivas de la Policia Nacional), del
representante legal de la persona ;ur:d;ca individual, de los representantes legales de los consorcios
y uniones temporales y de los mtegrantes de estos, que presenten propuesta en el presente proceso.
RUT para |dentificacion Trlbutana El proponente debera indicar su identificacién tributaria e
informacién sobre el régimen de lmpuestos a[ que pertenece, adjuntando para tal efecto, copia del
Registro Umco Tnbutano RUT :

Nota 1: Las personas natu_tja_les qu_e pretendan . participar en el presente proceso de seleccion,
deberan certificar la ausencia de limitaciones a la capacidad, y que no se encuentran incursos en
inhabilidades, Jncompatibllidades ni prohibiciones para contratar con el estado, requisito verificable
con la: decEaraczon de la persona natural en la Carta de Presentacion de Oferta, contenida en el
Anexo No. 1 d&'la Invitacion Ptiblica a Participar.

Nota 2: Cualqu;er contravéncién a lo expresado, faculta al ICBF a rechazar la propuesta, sin incurrir
en nmguna responsabjlzdad

Consorcios Y Uniones Temporales

documentos requeridos anteriormente, cada uno de los integrantes de los consorcios o uniones

de constitucion firmado por los integrantes, el cual deberé tener en cuenta lo dispuesto en el
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a}

b)

g)

h)

Articulo 7° de la Ley 80 de 1993, para el efecto el documento de constitucién segin el caso debera
contener como minimo la informacion sefialada en los (ANEXOS 4 Y 5 de los pliegos).

Este documento debera cumplir con los siguientes requisitos:

Si los proponentes desean participar como Consorcio o Unién Temporal, en este Gltimo caso
deberan sefialar las condiciones y extension de la participacién eh* ;Qpropuesta ¥ en la ejecucién
del contrato, los cuales no podran ser modificados sin el consentimlento previo. del ICBF.

La persona que para todos los efectos legales representara al Consormo o Unlon-’Femporal debera
tener facultades amplias y suficientes para obligar y responsabllizar a todos los integrantes del
Consorcio 0 la Unidn Temporal. En el documento se: deben senalar, ademas las reglas basicas
que regulen las relaciones entre los miembros deE Consorcno 0 Umon Temporal y su
responsabilidad. '

Los integrantes del Consorcio o Unidn Tempora[ deben cumphr los requlsﬁos legales y acompafiar
los documentos requeridos en el presente Phego de Conducxones para efecios legales, como si
fueran a participar en forma lndependlente

El objeto social de todos los mtegrantes del consorcio- o unién temporal debe comprender la
realizacién de actividades similares al ob;eto de este proceso de seleccién.

La propuesta debe estar firmada por el Representante Legal que hayan designado los integrantes
del consorcio o unién temporal o pot: lntermedlo de su-agente comercial y/o mandatario con poder
debidamente conferido para el efecto ‘de acuerdo con la ley, casos en los cuales deberan
adjuntarse el (Ios) documentos (s) que lo acredite (n) como tal.

En caso de resultar adjudlcatarlos del proceso de seleccion abreviada, para la suscripcion del
contrato deberan presentar. e! respectlvo Numero de Identificacion Tributaria — NIT, como consorcio
0 unién temporal N

L.os mtegrantes del CONsorcio o unién temporal no pueden ceder sus derechos a terceros, sin
obtener la autonzacnon previa y- expresa del ICBF. En ningln caso podra haber cesion del contrato
entre qu;enes mtegran eE Consorcm o Unidén Temporal.

Los’ Consorc:os o Uniones Temporales deberan presentar los documentos de existencia y
representac;on legal que, para cada uno de los integrantes, expida la Camara de Comercio 6 Ja
autoridad: competente, asi como el certificado de Inscripcidn, clasificacién y calificacién en el
Registro Unico de Proponentes.

Los representantes legales de las personas juridicas que conformen o hagan parte de un Consorcio
o Unién Temporal, aportardn con la propuesta la autorizacion o poder de la Junta de Socios, que
los faculte para ofrecer, contratar y conformar Consorcios o Uniones Temporales. Este requisito se
exigira en los casos en que esta facultad se encuentre restringida. En caso de que el representante
legal del Consorcio o Unidén Temporal o de cualquiera de los integrantes de estos exceda las

limitaciones que le otorga el érgano competente, o el acuerdo de integracién, se rechazara la
propuesta.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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j) El documento en el que se exprese la voluntad de presentar la propuesta en consorcic o unién
temporal debera ir acompafiado de los documentos (certificados de camara de comercio, actas de
junta directiva, poderes, etc.) que acrediten que quienes lo suscribieron tenian la representacién y
capacidad necesarias para adqusr;r las obligaciones solidarias derivadas de la propuesta y del
contrato resultante.

k) Los Consorcios o Uniones Temporales deberan tener en cuenta que, de conformidad con el
Articulo 7° de ia Ley 80 de 1993, la adjudicacion del contrato conl!eva Ia responsabll[dad solidaria
por su celebracion y ejecucion. i

I) Laduraciénde las personas juridicas que se constituyan como Consorcm 0 Unlon Temporal debera
ser por lo menos la misma del plazo del contrato derivado del | presente proceso de seleccién y un
(1) afio mas. i -

m} Los integrantes del Consorcic o Unién Temporal no podran antegrar otro Consorcio o Unién
Temporal que haya presentado propuesta para el presente proceso, ni tampoco podran hacerto de
manera independiente; en caso de ocurrir sera causal de rechazo para las propuestas que éste
integre o presente.

Uniones Temporales.
o) Las Uniones Temporales, deberan reglstrar el porcentaje de participacidn de cada uno de sus
miembros o de lo contrario _se_enten_dera que se presentan a titulo de Consorcio.

6.1.1.4 Personas Extranjeras

Las personas ;urldlcas extranjeras sm sucursal- en Colombia deberan acreditar su existencia y
representacion legal, para lo cual debera presentar un documento expedido por la autoridad competente en
el pais de su domicilio, expedido por-lo menos dentro de los cuatro (4) meses anteriores a la Fecha de
Cierre de esta Invitaci'éurj:, en ei que de’bézcons{ar, como minimo los siguientes aspectos:

a) La exustencna ob;eto y'nombre del representante legal;

b) La capacadad jurzdlca del representante legal para la presentacién de la Propuesta y para la
suscripeion, del contrato; asi como sus facultades sefialando expresamente, si fuere el caso, que el
representante no tiene limitaciones para presentar la Propuesta, suscribir el contrato o realizar
cualquier otro acto requerido para la presentacién de la Propuesta, la participacién en la Invitacion
Publica. , _

¢) Que se han constituido con un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre, y que el término de
duracién es por lo menos igual al plazo total del contrato y tres (3) afios mas.

En el evento en que, conforme a la jurisdiccion de incorporacién del proponente extranjeroc o el miembro del
Consorcio o Unién Temporal, no hubiese un documento que contenga la totalidad de la informacion
requerida, presentaran los documentos que sean necesarios para acreditar lo solicitado en el presente
numeral expedidos por las respectivas autoridades competentes. Si en la jurisdiccion de incorporacion no
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existiese ninguna autoridad o entidad que certifigue la totalidad de la informacién aqui solicitada, el
proponente 0 miembro del Consorcio o Unidn Temporal de origen extranjero debera presentar una
declaracién juramentada de una persona con capacidad juridica para vincular y representar a la sociedad
en la gue conste que (A) no existe autoridad u organismo que certifique lo solicitado en el presente numeral;

y (B} la informacién requerida en el presente numeral; y (C) la Capacidad Juridica para vincuiar y representar
a la sociedad de la persona que efectla la declaracién, asi como de ias demas personas que puedan
representar y vincular a la sociedad, si las hay. S

Acreditar que su objeto social permite la participacién en la presente InvEtaci_'én Pt’)b!iéa*yf:ia celebracion y
ejecucion del contrato, para lo cual presentara un extracto de ‘sus estatutos sociales o un certificado del
representante legal o funcionario autorizado, (esta persona debera figurar en los documentos sehalados
anteriormente en la Invitacion). Para estos efectos, la autorlzacmn se entlende contenlda dentro de las
autorizaciones generales otorgadas para comprometer a la soctedad ’

Acreditar la suficiencia de la capacidad juridica de su(s) representante(s) Iega[(es) o de su(s) apoderado(s)
especial(es) en Colombia para la suscripcion del Contrato; para lo ‘cual presentara un extracto de sus
estatutos sociales o un certificado del representante legal o funcionario autorizado (esta persona debera
aparecer en los documentos sefialados antenormente en el Pllego de Condiciones).

Las sociedades extranjeras sin sucursai en Coiombla podran presentar la propuesta mediante apoderado
debidamente constituido, con domzclllo en Colombla y ampliamente facultado para presentar la propuesta,
para suscribir el contrato, asi como para. representar!as judicial o extrajudicialmente. Deberan mantener
dicho apoderado por el termmo de wgenma del contrato y un (1) afioc mas como minimo, a menos que, de
conformidad con las normas legales v1gentes tengan la obligacién de establecer sucursal en Colombia. En
todo caso, el oferente extranjero” debera cumpllr ‘con los mismos requisitos, procedimientos, permisos y
licencias previstos para el oferente Colombaano y acreditar su plena capacidad para contratar y obligarse
coenforme a la leg:slacuon de su pafs, de acuerdo con lo sefialado en el Articulo 3 de la Ley 816 de 2003 y
demas normas concordantes '

Se adviert"e”-‘fque !o;_s-:-;d_ocumentos éXpedidos por particulares no requieren legalizacion. En relacién con Jos
documentos'rﬁﬁblibbs se anota que por medio de la Ley 455 del 4 de agosto de 1998, el Congreso Nacional
aprobé Ia Convenc:on sobre la abolicion del requisito de legalizacion para documentos puUblicos
extranjeros’, la cual entro en vigencia en Colombia a partir del 30 de enero de 2000, y suprimio la exigencia
de legalizacion d[plomatlca o consular para los documentos publicos que han sido ejecutados en el territorio
de un Estado parte y que deben ser presentados en el territorio de otro Estado parte del Convenio.

De conformidad con lo anterior, y segun lo expone el Ministerio de Relaciones Exteriores en ia Circular
AC/LG/641/2001 de fecha 24 de enero del 2001, los documentos publicos provenientes de los Estados parte
y contemplados en la Convencidon no requieren de la autenticacion consular ni de la posterior legalizacion
por parte del Ministerio de Relaciones Exteriores al entrar en vigencia el Convenio y, por lo tanto, deben ser
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admitidos tan solo con el sello de APOSTILLE colocado por la autoridad competente designada por el pais
gue produjo &l documento.

Se excluyen del convenio en mencién los documentos expedidos por agentes diplomaticos o consulares y
los documentos administrativos que se ocupen directamente de operaciones comerciales o aduaneras.
Estos documentos publicos se siguen rigiendo segin lo estipulado en el Articulo 251 y del Cédigo General
del Proceso, 480 del codigo de comercio y la Resolucion 2201 del 22 de agosto de 1997, esto es,
certificacion consular y legalizacion por parte del Ministerio de Relaciones Exterlores Area de Gestién de
Legalizaciones. G ;

Los documentos expedidos por Estados que no forman parte dela Convenciéh"s’eguirén requiriendo de la
autenticacion consular y de la posterior legalizacidén ante la canclllena colombiana:

Las personas extranjeras deberan acreditar el cumplimiento de los reqwsﬁos habtiltantes acompafando
con lo establecido en la invitacién pablica.

Las personas juridicas extranjeras sin domicilio en Coiombia'.de_ben'écréd'i'tar en el pais un representante
domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la propuesta, participar y comprometer a
su representado en las diferentes instancias del presente proceso de seleccion, suscribir los documentos y
declaraciones que se requieran asi como- el coritrato ofrecido, suministrar la informacién que le sea
solicitada, y demas actos necesanos de acuerdo con 1a presente invitacion publica, asi como para
representarla judicial o extrajudfmalmente . G

Dicho representante podra ser el mlsmo representante unico para el caso de personas extranjeras que
participen en consorcio o unién temporai 'y en tal caso bastara para todos los efectos, la presentacion del
poder comun otorgado por todos los partlcmantes del consorcio 0 unién temporal.

El poder que: otorga las facultades en, caso de ser expedido en el exterior, debe cumplir todos y cada uno
de los requ131tos Iegales emg;dos para la validez y oponibilidad en Colombia de documentos expedidos en
el exterior'con el proposuto que puedan obrar como prueba conforme a lo dispuesto en el articulo 251 y del
Cédigo General =d@zl Proceso y demas normas vigentes.

del Decreto 1082 de 2015, el presente proceso es susceptible de ser limitado a Mipymes, teniendo en
cuenta que el valor del proceso de contratacién no es superior a CIENTO VEINTICINCO MIL DOLARES De
los Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto
determina cada dos afios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo. De acuerdo a registro de

COLOMBIA COMPRA EFICIENTE, el Umbral para convocatorias limitadas a Mipyme (2020} es de:
$380'778.000.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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6.1.2 CAPACIDAD TECNICA - (CUMPLE / NO CUMPLE)

El proponente debera demostrar que cuenta con capacidad técnica para suministrar bonos redimibles de
dotacion de calzado y vestido de labor, por lo cual debera aportar como minimo la siguiente documentacién:

Experiencia Especifica Del Proponente: El proponente debe acreditar que cuenta con experiencia
especifica, mediante la presentacion de certificaciones o actas de IEquidaéién o facturacién, con entidades

publicas o privadas, cuyo objeto sea relacionado con el objeto del presente: proceso de seleccmn debe ser
igual o mayor al presupuesto oficial. :

NOTA: Asi mismo, en el evento que las certificaciones n'o’contehgan la informacion que permita su
evaluacion, el proponente podrd anexar a la propuesta copza de documentos soportes ((i) actas de
liquidacion y/o acta terminacién donde se acredite el recibo a -satisfaccién de los servicios o (i) copia del
contrato respectivo, siempre que de dichos documentos ‘se pueda verificar todas las condiciones
establecidas en la invitacién plblica y que permita tomar ia mformacaon que falte en la certificacion.

En caso de que las cerificaciones aportadas_ ‘que acreditan ex'periencia sean expedidas por una entidad
privada con quien se haya prestado el servicio, junto con la respectiva certificacion debera anexarse copia

del contrato correspondiente, orden dex’t’i’fa'bajo u ‘dfden de compra.

Ei oferente que aporte la certlfscac;lon expedlda por el contratante debe estar suscrita por el funcionarioc o

persona competente, én la que 5e reﬂejen ‘como mtmmo los siguientes requisitos:

a) Nombre de la empresa contratante -

b} Direccidn fa

c) Teléfono 3

d) Nombre del Contratlsta :

e) Si se trat”ffde un Consormo 0 de una Unién Temporal se debe sefialar el nombre de quienes lo

conforman. - . ST

f) Numero deE contrato (si tlene)
g) Objeto del’ contrato

h) Valor del contr_a_to

i) Siha sido objeto de multas, declaratorias de incumplimiento o caducidad

J) Fecha de suscripcién, inicio (dia, mes y afio) y fecha de terminacién (dia, mes y afio).

k) Fecha de expedicion de la certificacion (dia, mes y afio).

) Nombre y firma de quien expide la certificacion. (La certificacion debera estar firmada por la persona
competente para suscribiria).

Cuando dentro del objeto del contrato del que se presente certificacion existan varias actividades, ésta
debera especificar el valor ejecutado por la actividad que se pretende contratar con el presente proceso.
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Cuando exista diferencia entre la informacion relacionada y la consagrada en los soportes presentados,
prevalecera la informacién de los soportes.

6.2 CRITERIOS DE PONDERACION
El estudio juridico de las propuestas y la acreditacidn de la experiencia y demas requisitos técnicos, no tiene

ponderacion alguna; se efectiia con el fin de garantizar el cumplimiento de los requ131tos minimos legales del
proponente e indica si la propuesta es ACEPTADA o RECHAZADA ;

6.3 Obligacion en materia de Acuerdos Comerciales:
No Aplica

7. OBLIGACIONES.

7.1 Obligaciones del Contratista.
7.1.1 Obligaciones Generales del Contratista:

7.1.1.1 Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomia tecmca y administrativa y bajo su propia
responsabilidad, por lo tanto, no exnste ni exastlra nmgun tipo de subordmacnon ni vinculo laboral alguno
entre EL CONTRATISTA y el ICBF. :

7.1.1.2 Participar y apoyar a EL !CBF en todas Ias reumones a las que éste lo convoque relacionadas
con la ejecucién del contrato.” '

7.1.1.3 Disponer de los medlos necesanos para eI mantemmlento cuidado y custodia de la
documentacién objeto del presente contrato o

7.1.1 4Atender Ios requenm|entos mstrucmones y/o recomendaciones que durante el desarrollo del
Contrato le imparta EL ICBF a través del supervisor de este, para una correcta gjecucion y
cumpilrmento de sus obligaciones.

7115 Entregar al: superv:sor del Contrato los informes que se soliciten sobre cualquier aspecto y/o
resultados: obtemdos cuando asi se requiera.

7.1.1.6 Presentar [a cuenta de cobro de conformidad con la forma de pago estipulada en el contrato,
junto con el informe de las actividades realizadas para el pago.

7.1.1.7 Colaborar con el ICBF en el suministro y respuesta de la informacién correspondiente,a los
requerimientos efectuados por los organismos de control del Estado Colombiano en relacién con
la ejecucion, desarrollo o implementacién del contrato objeto del presente documento.

7.1.1.8 Realizar los pagos al SISS (salud, pensién y riesgos laborales), de acuerdo con la normatividad
vigente aportando los soportes de pago correspondientes.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!

Cusiquier copia Impresa de este documento se considera coma COPIA NO CONTROLADA,
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7.1.1.8 Constituir y allegar al ICBF las garantias requeridas dentro del dia habil siguiente a la
suscripcion del contrato o modificaciones a que haya a lugar.
7.1.1.10 Guardar estricta reserva sobre toda la informacién y documentos que tenga acceso,

maneje en desarrollo de su actividad o que llegue a conocer en desarrollo del contratoy que
no tenga caracter de pablica. En consecuencia, se obliga a no divulgar por ningin medio dicha
informacion o documentos a terceros, sin la previa autorizacién escrlta de! ICBF

7.1.1.11 Asumir un buen trato para con los demas colaboradores mtemos y externos del
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar - ICBF, y actuar con responsablhdad eficiencia y
transparencia.

7.1.1.12 Cumplir con las disposiciones establecidas en el Capitulo “Buenas Practicas enla
Gestion Contractual” del Manual de Contratacmn VIQGnte i :

7.1.2 Obligaciones Especificas del Contratista:

7.1.2.1 Cumplir con plena autonomia tecn;ca Y admmlstratwa con las actividades, lineamientos y
estandares definidos en el numeral 6 “Espemﬁcac:lones Técnicas de los insumos, bienes, productos, obras
0 servicios a entregar’ de la Flcha de Cond|0|ones Tecmcas Esencrales para la Prestacion del Servicio y/o
Entrega del Bien (FCT) s S

7.1.2.2 Suministrar y redlmlr !os bonos segun _el kzt y/o dotacion de vestido y calzado de calle de
conformidad.a las caracterlstlcas tecnlcas y especificaciones que se establece enla FCT. kEn
ningun caso sek podra camb;ar‘_ios bonos por elementos distintos a los indicados en su texto.

7.1.2.3 Efectuar }a redencmn de los bonos Unicamente a los servidores publicos (Damas y caballeros)
tttu!ares de estos para lo cual el ICBF informara previamente al contratista el listado oficial de
los servidores; a traves del supervisor del contrato. En caso de que la ICBF reporte la pérdida
del Bono redlmlble el Proveedor deberd reexpedir dicho bono y enviarlo de nuevo al ICBF durante
los tres (3) dlas habiles siguientes al reporte del ICBF.

7.1.2.4La cantidad total de ordenes de entrega se realizaran en tres (3) entregas de acuerdo con la
informacién surinistrada por el supervisor del contrato de acuerdo con las fechas establecidas
por laley 70 de 1988, la cual dispone la realizacién de lasentregas finalizando cada cuatrimestre,
es decir 30 de abril, 30 de agosto y 30 de diciembre. El supervisor debera indicarla cantidad de
kits de dotacién que se requieranpara los servidores del ICBF — Regional Casanare.

7.1.2.5 Garantizar que los cambios originados por reclamaciones por calidad y de prendasque no

cumplan con las especificaciones técnicas o por mal estado sean efectuados hasta 60 dias para
garantia de la prenda o calzado.

Antes de imptimir este documento... piense en el medio ambiente!
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7.1.2.6 Garantizar la atencion a los servidores publicos del ICBF beneficiarios de la dotaciénen
horarios y jornadas que abarquen inclusive los fines de semana y dias festivos.

7.1.2.7 Entregar al ICBF evidencia o scporte de redencidén de los bonos por los servidores publicos,
{planilla de entrega firmada por el servidor plblico).

7.1.2.8 Garantizar que la redencioén de los bonos se realice en todos y:"'c_'i_ad"a_;unp de los almacenes,
sucursales y/o puntos de atencion con que cuenta el contratista en un té’rmih‘o de 30 dias.

7.1.2.9 Garantizar entrega de los elementos que constituyen la dotacién hasta por el va!or del bono
correspondiente, de conformidad con los valores ofertados. Abstenerse de cobrar dinero
adicional a los beneficiarios de las Entidades Compradoras

7.1.2.10 El Contratista se compromete a realizar los arréglos de sastreria o modisteria que las
prendas entregadas requieran para su uso, sin‘costo aiguno o adlc:.lonai ni para eliCBF ni
para el servidor publico que solicita dIChO servicio. :

7.1.3 Obligaciones contractuales_a_s:ociadasg'-a los Ejes del Sisféma Integrado de Gestidn:
N/A T

7.1.3.2 Para el gje de'seguridad”}lSalud "C:)zb'ti.ﬁééional'ﬂj**v
N/A i . L

7.1.3.3 Para el eje Ambiental

7.1.3.3 Obi:gamones:del E;e de Segundad de La lnformaclon

1. Suscribir.un documento de compromiso de confidencialidad el cual debera ser entregado al supervisor
del contrato’ una vez se firme el contrato.

7.2 Obllgacmn'es del ICBF.

7.2.1 Obligaciones Generales del ICBF

8 Suministrar la informacion que previamente requiera EL. CONTRATISTA en relacion con el objeto del
presente contrato.
9 Exigir a EL CONTRATISTA la ejecucién idénea y oportuna de las obligaciones del presente contrato.

10 Efectuar la supervision y seguimiento del presente contrato.

10.1.2 Obligaciones Especificas del ICBF.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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7 FORMA DE PAGO.

El valor del contrato a suscribir sera por el valor del presupuesto oficial incluidos todos los
costos directos e indirectos asociados al suministro de los bienes y/o prestacion del servicio,
el IVA, demas impuestos de ley, y se gjecutard como una bolsa de recursos, teniendo en
cuenta el valor unitario ofertado por el proponente adjudrcatarlo dentro de la coferta
econdmica, segun las necesidades que presente la entidad. § -

El valor del contrato a suscribir sera hasta por el valor resultante de la adjudicacion; incluidos
todos los costos directos e indirectos asociados al summistro delos b[enes y/o prestacién del
servicio, el IVA, demas impuestos de ley. :

Se pagara al contratista asi:

» Los pagos se realizaran previa presentat:lon de ia factura correspondlente e informe
de ejecucién de contrato de acuerdo con las obligaciones de! contratista.

» Certificacion de recibo a satisfaccion por parte del supervisor.
Certificacion del revisor fi scal: o representante legal, segun corresponda, sobre el
cumplimiento en el pago de los -aportes parafiscales y de seguridad social de sus
empleados de acuerdo con o establecndo en el articulo 50 de Ila Ley 789 de 2002 y
articulo 23 de la Ley 1150 de 2007. = .~

e Certificacion firmada por revisor fiscal, en los casos requeridos por la ley, contador
pubhco y representante legal espemflcando gue se encuenira a paz y salvo por todo
concepto a nivel de'cuentas por pagar (proveedores de bienes y servicios)
manejando una perlodlmdad depago a 30, 60 o 90 dias dependiendo de sus politicas
de pago y con corte: al mes’ de legalizacion de la respectiva cuenta.

. Certiflcamon bancaria *
. "'Reglstro enalmacén. del ICBF Regional Casanare de los bienes adquiridos.

Planilla de entrega T" rmada por el servidor publico de redencién de los bonos
redimldos

Teniendo en‘cu_ ita 1a implementacién de facturacién electrénica, el contratista debe remitir las
facturas al buzén'siifnacion facturaelectronica@minhacienda.gov.co, indicando en el asunto los
siguientes datos: PC#CONTRATO:CORREO SUPERVISOR. Se debera adjuntar Unicamente Ia
factura electrénica en representacion grafica y el archivo XML de la factura. En las notas de la factura
se debe incluir el siguiente texto: #3PCI;CONTRATONo.;CORREQSUPERVISOR#$. Las facturas se
revisaran, aprobaran o rechazaran por el supervisor del contrato, directamente en la plataforma
Olimpia del Ministerio de Hacienda. Si al realizar la verificacion de una factura esta no cuenta con la
informacion completa para su aprobacion, sera rechazada y se solicitaran las correcciones ala misma.
La factura corregida debe ser enviada nuevamente al buzén de SIIF Nacidén. Los documentos
adicionales a la factura deberan ser remitidos directamente al correo gue el supervisor del contrato

Antes de imprimir este documento... piense en el medic ambiente!
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disponga para el efecto.

PARAGRAFO: El pago se realizara dentro de los treinta (30) dias habiles siguientes a la
radicacion de la factura y la certificacién de cumplimiento, previa aprobacién del PAC
(Programa Anual Mensualizado de Caja).

Si la(s) factura(s) electrénicas no ha(n) sido correctamente. elaborada(s), ¢ no se
acomparnian los documentos requeridos para el pago, el término para este s$0lo empezara a
contarse desde la fecha en que se presenten debidamente corregidas, o desde que se haya
aportado el ultimo de los documentos solicitados. L.as demoras que'se presenten por estos
conceptos seran de responsabilidad del contratista y no- tendra por ello ‘derecho al pago de
intereses o compensacion de ninguna naturaleza. - :

El pago se realizara conforme al PAC del Instituto Cf@_lombiano de B_'iené'é{ar Familiar.

8 SUPERVISION E INTERVENTORIA.

9.1 Supervision. : e

La supervisién del contrato estara a cargo dei profesmnai umversﬁano Cddigo 2044 Grado 8 del ICBF del
grupo, supervisién de conformidad con lo establecido en la Ley 1474 de 2011, el Manual de Contratacién
vigente del ICBF, la Guia para el E]el'ClClO de SuperV|S|6n e Interventoria de Contratos y Convenios suscritos
por el ICBF y demas normas internas expedldas por el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ICBF,
con apoyo de los referentes de os: ejes SIGE, de un contador o profesional de apoyo del grupo
administrativo. En todo caso, el ordenador del. gasto podra variar unilateralmente la designacion del
supervisor, comunicando por escrito al demgnado, con copia a la Direccién de Contratacion.

9.2 Interventoria; ..

No Aphca i

9 ESTIMACION DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLOS.

De conformﬁdad con el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, y el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de
2015 en concordancaa con lo establecido en el “Manual para fa Identfficacion y Cobertura del Riesgo en los
Procesos de Contratacion M-ICR-01” de Colombia Compra Eficiente, |a tipificacion, asignacion y estimacion
de los riesgos prev&ssbles en la contratacién.

SE ANEXA MATRIZ DE RIESGOS.

10 ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE LAS GARANTIAS.

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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De acuerdo con la matriz de riegos elaborada y por la naturaleza del contrato, su objeto y obligaciones vistas
a lo largo de este estudio se concluye que puede existir riesgo en cuanto al correcto cumplimiento, razén

por la cual se justifica exigir al contratista Garantia Unica que contenga los amparos que se relacionan a
continuacion y en las siguientes cuantias.

Garantia de Cumplimiento del contrato: Por un monto equivalente al 10% del valor del contrato por el
plazo de ejecucion del mismo y 6 meses mas contados a partir de la fecha de suscripcién del mismo

En cualquier evento de aumento del valor del contrato o prérroga de su- i}igencia' el.:'j"'contratista estara
obligado a ampliar o prorrogar los amparos en forma proport:lonal de manera que se mantengan las
condiciones originales. . '

El contratista respondera por cualquier incumplimiento de sus obhgamones y se obllgara a indemnizar al
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar — ICBF de cualqmer perjulc:o le cause por este hecho

Indicar los fundamentos juridicos y técnicos por los cuales*se_; _requier'e”ia constitucién de las garantias y
especificar el tipo de amparo, el porcentaje 'y;';tiempo de cubrim’ie'n'tq, segun cada caso.

Se exigiran las garantias destmadas a amparar ios ‘perjuicios derfvados del ofrecimiento, de conformidad
con las disposiciones sefialadas en la Ley 1150 del afio’ 2007, y el Decreto 1082 del afio 2015, toda vez que
le permite al ICBF contar con uh. respaldo que le garant:ce por parte de los proponentes u oferentes la
efectividad o eficacia’ de suscnbir el contrato en el evento de ser seleccionado dentro del presente proceso
de seleccion. B L S

11 VIABILIDAD. DEI.. COMITE DE CONTRATACION
“No Requiere”: :
Numeral 1.9.1 del Manuai de contratacnon de la entidad 1. Revisar y conceptuar sobre la realizacion de los
procesos de seleccmn que se adelanten en la Direccién Regional que superen la minima cuantia, incluyendo
la determlnamon del régimen juridico, el procedimiento de seleccién y los estudios previos para la
elaboracidén de’ lo_s_ pllegos de conformidad con las facuftades delegadas al Director (a) Regional.

12 ANEXOS.

13.1 Tabla Matriz Estimacion de Riesgos

12,1 Estudio de Mercado

12.2 Ficha de Especificacién de condiciones técnica
12.3 Certificado PACCO

12.4 CDP Vigencia 2023

Antes de imprimir este documento... piense en el medio ambiente!
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‘cargo- - | © _ Nombre | Firma
Coordinadora Grupo MARGARETH ORTIZ RUBIO e e
Administrativo c"“"/ﬁg/ .
Proyecté: o g wéi
Adriana Paola Cristancho/Profesional Grupo Admsmstrativo A
Reviso: T o
Juan Carlos Gutierrez Leon/Profesional Grupo JLH'IdICO
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_[ns‘tltuto Co{ombxano de Bienestar Famthar
é%%g?gg% Cecilia de Ja Fuente de Lieras i S _

"Direccidn de Abastec:mlento JE,;Q 35 ‘GOBIERNO DE COLOMBIA
¥AMIU AR Grupo de Plan de Compras y Contratacién , : :

En el Sistema de Informacion del Plan Anual de Compras y Contratacién PACCO, se proyecto la
contrataCIon quea contmuaCIon se descrlbe

;cm.rcacmn No.: S DABE49F6 43C4-82AB-9423- 751C3BSEBC3C
Vigencia: ‘ 2023 ‘Fechay hora de certificacion: 29/03/2023 11:14 2. m..
|Consecutivo: | 12672, Regional: - REGIONAL CASANARE
‘Modalidad:  MINIMACUANTIA Tipo de contrato: ~ CONTRATO DE
' | , PRESTACION DE

: o SERVICIOS
Fecha publlcacxon s&cop .  16/03/2023 PACCO PA2
'Objeto parame‘mzado PACCO ' E ]

‘SUMINISTRAR BONGS iNTERCAMBIABLES Y/O LA DOTAC!ON DE VESTIDO CALZADO DE CALL£ Y ROPA DE N
‘SEGURIDAD INDUSTRIAL PARA LOS SERVEDD_RES PUBLICOS DEL ICBF

;Objeto contractual

3CONTRATAR EL SUMiNiSTRO DE BONOS REDIMIBLES DE DOTA&EON DE CALZADO YVEST!DO DE LABDR PARA LOS
‘SERVIDORES ?UBLICOS DEL ICBF REGIONAL CASANARE.

Valor programado a contratar*: ' $9 548 100,00

Valor contratado : $0 OO
_Deducc10nes apllcadas aI contrato

;Saldo programado a contratar ' . $9.548..100,00‘

%Valor vigencias futuras i .. $0,00

* El “Valor Programado a Contratar’ c;)rresponde Unicamente a la cifra que afecta el presupuesto de la vigencia zctual.

A-02-02-01-002-008- ' DIRECCION DE GESTION : 27 $9.548.100,00 $0,00° $9.548.100,00
301 :HUMANA - DOTACION :
(PRENDAS DE VESTIR Y
:CALZADO)

Esta certificacion fue generada a través del S:stema de im‘ormamon del Plan Anual de Compras
y Contratacién PACCO el dia: miércoles, 29 de marzo de 2023

Generada por: julian.linares

Cualquner copia impresa de este documento se con5|dera como COPEA NO CONTROLADA

. @lcbfcolomblaof’mal

Sede de la Dlrecc:xon General Lmea gratmta nacional ICBF
Avenida carrera 68 No.64¢c—75 01 8000 81 8080
PBX: 437 7830

: Q@lcst:c@:embsa :
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