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FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SAN CRISTOBAL PROCESO DE
SELECCION DE MINIMA CUANTI{A No. FDLSC- MIC-001-2023
ACEPTACION DE OFERTA

Sefiora:

Diana Marcela Ruiz Martin

CC: 1122136094

Cortreo electronico de notificacién: marcelita.1308(@hotmail.com
Teléfono para notificaciéon: 3138322691

Ciudad Acacias (Meta)

ASUNTO: Comunicacién Aceptacién de Oferta proceso de minima cuantia FDLSC-MIC-001-2023.

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS FDLSC-CPS-333-2023
CONTRATISTA: DIANA MARCELA RUIZ MARTIN

CC: 1122136094

OBJETO PRESTACION DE SERVICIOS PARA EL

APOYO A LA GESTION TENDIENTES A
LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES
NECESARIAS EN EL MARCO DE LA
CONMEMORACION DEL “DIiA
INTERNACIONAL, DE LA  MUJER
TRABAJADORA EN LA LOCALIDAD DE
SAN CRISTOBAL, “I FESTIVAL DE LA
MUJER TRABAJADORA Y CUIDADORA DE
SAN CRISTOBAL, EN EL MARCO DEL
DESARROLLO DEL PROYECTO 1870
“MUJERES EMPODERADAS EN SAN

CRISTOBAL
VALOR $ 21.780.000
PLAZO UN (1) MES
LUGAR DE EJECUCION: BOGOTA D.C.

De conformidad con lo establecido en el inciso 6 y 8 articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015,
comedidamente le informo que el Fondo de Desarrollo Local de San Cristobal ha aceptado la oferta
presentada por usted, dentro del tramite del proceso de seleccion de minima cuantia indicado en la
referencia, de conformidad a lo ofertado.
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IMPUTACION PRESUPUESTAL.

El presupuesto para el presente proceso de contratacién cotresponde al valor de VEINTIUN
MILLONES SETECIENTOS OCHENTA MIL PESOS M/CTE ($ 21.780.000), IVA incluido,
amparado en el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 854 de la vigencia fiscal 2023, con cargo al
proyecto 1870 “MUJERES EMPODERADAS EN SAN CRISTOBAL.

PLAZO

El contrato a suscribir tendrd un plazo de UN (01) MES contados a partir de la firma del acta de inicio,
previo el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato.

SUSPENSION DEL CONTRATO

El plazo de ejecucion del contrato podra suspenderse en los siguientes eventos:

a) Por circunstancias de fuerza mayor, caso fortuito o de interés piblico que impidan su ejecucién, cuya
existencia corresponde calificar a la Secretarfa. La parte contratante que resulte afectada por tales hechos
y que no pueda por ello cumplir con las obligaciones contractuales, debera notificar por escrito a la otra
parte, inmediatamente al surgimiento y a la terminacién de dichas condiciones.

b) Por mutuo acuerdo, siempre que con ello no se causen perjuicios a la Entidad, ni deriven mayores
costos para ésta. Como consecuencia de la suspensién el contratista se obliga a prorrogar la vigencia de
los amparos de la garantia Unica en proporcién al término de la suspensién. El término de suspensién no
se computara para efectos de los plazos del contrato

VALOR

El valor del contrato resultante del proceso de seleccién sera hasta por la suma de VEINTIUN
MILLONES SETECIENTOS OCHENTA MIL PESOS M/CTE ($ 21.780.000), incluido IVA y
demas impuestos, tasas, y contribuciones a que haya lugar de la vigencia fiscal 2023, con cargo al rubro
1870 “MUJERES EMPODERADAS EN SAN CRISTOBAL.”

FORMA DE PAGO

El valor del contrato se pagara asi:

Un unico Pago, equivalente al cien por ciento (100%) del valor del contrato previo recibo a satisfacciéon de
las actividades ejecutadas por parte de la supervision y el apoyo a la supervision, teniendo en cuenta las
fechas y reprogramacién del PAC, contra facturacion, previa presentacion de los siguientes documentos:

Informe de actividades (si aplica) o informe de supervision debidamente firmado por el supervisor de
contrato, el apoyo a la supervision (si aplica). Certificado de cumplimiento o acta de recibo a satisfaccién
expedido por el supervisor del contrato.

Acta de ingreso de los bienes al almacén (cuando aplique)

Factura en las condiciones establecidas en la normatividad vigente. (cuando aplique)

Copia de la planilla de pago de los aportes al régimen de seguridad social, para el periodo cobrado, en
propotcion al valor mensual del contrato, cuando se trate de personas naturales

Certificacion suscrita por el representante legal o revisor fiscal (cuando aplique), que acredite el
cumplimiento del pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBE, SENA y cajas



o=

*
ok .
SECRETARIA DE

BOGOT. GOBIERNO

de compensacion familiar de los dltimos seis (6) meses, de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789
de 2002 o aquella que lo modifique, adicione o complemente, cuando se trate de personas juridicas.

Todos los pagos estaran sujetos a disponibilidad del PAC.

Si la factura no ha sido correctamente elaborada o no se acompafa de los documentos requeridos para
pago, el término solo empezara a contarse a contarse desde la fecha en que se presente en debida forma.

El pago sera cancelado en pesos Colombianos por medio de la Tesorerfa Distrital a través de consignacién
en la cuenta corriente o de ahorros que el contratista reporte al FDLSC, previos los descuentos de ley.

Los retrasos que se presenten por estos conceptos serdn responsabilidad del contratista y por tanto este
no tendra derecho al pago de intereses o compensacién de ninguna naturaleza.

Nota 1: Para que el pago pueda ser programado en el PAC, el informe debera ser presentado al apoyo a la
supervisién dentro de los diez (10) primeros dfas habiles del mes.

Nota 2: (86lo aplica para régimen comisin) De conformidad con el articulo 4° la Ley 2010 de 2019 que adiciona
elinciso 3y el inciso 4 al paragrafo 2 y adiciona los paragrafos 3,4 y 5 al articulo 437 del Estatuto Tributario,
establece que: “Pardgrafo 3o. (...) Para la celebraciin de contratos de venta de bienes y/ o de prestacion de servicios gravados
por cuantia individual y superior a 3.500 UVT, estas personas deberdan inscribirse previamente como responsables del
impuesto sobre las ventas (IV.A), formalidad que deberd exigirse por el contratista para la procedencia de costos y deducciones.
Lo anterior también serd aplicable cuando un mismo contratista celebre varios contratos gue superen la suma de 3.500 ULT.

(.)"

DATOS DE CONTACTO CON LA ENTIDAD

La entidad se encuentra ubicada en la Av. 1 de mayo No. 1-40 sur, Teléfono 3636660, el contratista se
obliga para con el Fondo a dar estricto cumplimiento a lo establecido en los Anexos Técnicos, estudios
previos, invitacién publica, la oferta técnica y econémica presentada y aceptada por el Fondo, documentos
que hacen parte integral del presente documento.

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

Asumir todos los costos que genere la legalizacién del contrato.

Cumplir con el objeto del contrato, las especificaciones descritas en los documentos previos, en el anexo
técnico, en la invitacién publica y en la propuesta presentada, la cual para todos los efectos formard parte
integral del contrato.

Suscribir oportunamente el acta de inicio y el acta de liquidacién del contrato, conjuntamente con el/la
supervisor/a del mismo, cuando corresponda.

Aplicar los lineamientos establecidos en el sistema de gestion institucional y en el Modelo Integrado de
Planeacion y Gestion — MIPG de la Secretarfa Distrital de Gobierno.

Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por causa o con ocasion del
contrato, as{ como, respetar la titularidad de los derechos de autor, en relacién con los documentos, obras,
creaciones que se desarrollen en ejecucion del contrato.

Dar estricto cumplimiento al Ideario Etico del Distrito expedido por la Alcaldia Mayor de Bogota D.C.,, as{
como a todas las normas que en materia de ética y valores expida la Secretarfa Distrital de Gobierno en la
ejecucion del contrato.

Constituir y mantener actualizadas las vigencias y montos de los amparos de las garantias del Contrato, en el
evento de presentarse modificaciones en valor y/o plazo, suspensiones, y demas modificaciones que afecten
su vigencia o monto.
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Asumir el pago de los impuestos, gravamenes, aportes parafiscales y servicios de cualquier género que
establezcan las leyes colombianas.

Atender los requetimientos, instrucciones y/o recomendaciones que durante el desarrollo del Contrato le
imparta el Fondo de Desarrollo Local de San Cristobal a través del apoyo a la supervisién del mismo, para
una correcta ejecucion y cumplimiento de las obligaciones.

Entregar a la supervision los informes que se soliciten e informar oportunamente de cualquier situacion que
pueda afectar la correcta ejecucioén y cumplimiento del contrato.

Cuando se trate de personas naturales Realizar el pago de los aportes al régimen de seguridad social, en proporcién
al valor mensual del contrato, y entregar copia de la planilla correspondiente al supervisor del contrato para
cada pago.

Cuando se trate de personas juridicas. Entregar para cada pago, la certificacién suscrita por el representante legal
o revisor fiscal, que acredite el cumplimiento del pago de aportes al sistema de seguridad social integral,
parafiscales, ICBE, SENA y cajas de compensacién familiar de los dltimos seis (6) meses, de conformidad
con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 o aquella que lo modifique, adicione o complemente.

Vincular (Segun los porcentajes que establece el articulo 3 del Decreto Distrital 332 de 2020, de acuerdo a
las ramas de la actividad econémica del contrato y las fechas para su aplicacién) de mujeres para la ejecucion
del contrato, garantizando que la vinculacién se realice con plena observancia de las normas laborales o
contractuales aplicables, dando prioridad a mujeres victimas del conflicto armado, con alguna discapacidad,
jefa de hogar u otra condicién especial.

Presentar certificacién suscrita por el Representante Legal y el Revisor Fiscal (Si Aplica), mediante la cual
manifieste bajo la gravedad de juramento que mantiene vinculadas para la ejecucion del contrato (Segun los
porcentajes que establece el articulo 3 del Decreto Distrital 332 de 2020, de acuerdo a las ramas de la actividad
econémica del contrato y las fechas para su aplicacién) de mujeres, adjuntando el listado de mujeres
vinculadas y la planilla pago de seguridad social de las mismas. El listado presentado debera discriminar que
mujeres de las vinculadas son victimas del conflicto armado, con alguna discapacidad, jefa de hogar o con
otra condicién especial.

Realizar el registro de las mujeres que sean contratadas en cumplimiento del presente contrato, en la
plataforma de informacién de la Agencia Pablica de Empleo del Distrito “Bogota Trabaja”.

El operador garantizard un proceso de sensibilizacién a cargo de la Secretaria Distrital de la Mujer, dirigido
al talento humano que haga parte del equipo.

Vincular o contratar para la ejecucion del contrato personas vulnerables, marginadas y/o excluidas de la
dindmica productiva de la ciudad, de acuerdo a lo expuesto en la Directiva 001 del 31 de enero de 2011
“Democratizacién de las oportunidades econémicas en el Distrito capital y promocion de estrategias para la
patticipacion real y efectiva de las personas naturales vulnerables, marginadas y/o excluidas de la dindmica
productiva de la ciudad”.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

1. Dar cumplimiento al Anexo Técnico del presente contrato y garantizar el cotrecto funcionamiento y
desempefio de los bienes.

2. Suministrar la logfstica, equipos, insumos y recurso humano requerido para le desarrollo de las actividades
3. Coordinar previamente con la supervision del contrato y/o con quien se designe, las actividades
preparatorias para la prestacion del servicio.

4. Garantizar la adecuada prestacion de los servicios conforme a la ley 09 del 24 de enero de 1979, por la cual
se dictan medidas sanitarias. Asi mismo, debera cumplir de manera estricta la normatividad regulatoria en
materia de alimentos, rotulado de alimentos, fechas de vencimiento, buenas practicas de manufactura;
igualmente, debera contar con los permisos y licencias para la producciéon y manipulacién de alimentos
expedidos por la Secretaria de Salud, INVIMA y demas autoridades competentes.

5. Disponer de los servicios, equipos, alimentos, insumos, agrupaciones artisticas, y demds servicios
requeridos para la realizacion del evento, previa coordinacion con el apoyo a la supervision del contrato.
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6. Asumir los costos de traslado, desplazamiento, montaje, desmontaje, transporte de equipos y elementos,
personal logistico, personal de montaje y desmontaje, y demas actividades que requieran para la ejecucion del
contrato.

1. Pagar de manera oportuna a los terceros contratados que tenga o haya tenido en la ejecucion del contrato

8. Entregar donde se solicite y en el plazo pactado los elementos y servicios requeridos en la cantidad, calidad
y especificaciones técnicas solicitadas en los estudios previos y anexo técnico.

9. Mantener fijos los precios presentados en la propuesta, durante el término de ejecucion del contrato.

10.  Cumplir con la Ley 1581 de 2012 y del Decreto 1377 del 2013, compilado en el Decreto Unico
Reglamentario 1074 de 2015, referente al manejo, recoleccién, almacenamiento de datos personales, a que
tengan acceso en razdén de la ejecucion del presente contrato. Adicionalmente deben garantizar el
cumplimiento de la Resolucién 666 de 2020 y la Circular Externa 100-009 de 2020 del Ministerio de Salud y
Decreto 636 de 2020 del Ministerio de Intetior.

11.  Entregar los elementos y/o servicios requetidos objeto del contrato en el lugar que se apruebe por
parte de la Alcaldia Local de San Cristobal, con un tiempo de respuesta de acuerdo con lo ofrecido en su
propuesta.

12. Cambiar, arreglar o corregir a su costa los productos o insumos que no cumplan con las especificaciones
técnicas requeridas por el FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SAN CRISTOBAL.

13, Soportar debidamente todas las entregas realizadas.

14, Presentar los informes (en medio fisico y magnético) requeridos durante el desarrollo del contrato, de
manera oportuna y completa.

15, Realizar el ingreso y salida de los elementos al almacén del Fondo de Desarrollo Local de San Cristébal,
conforme a los parametros establecidos para tal fin en los términos pactados.

16.  Contar con el equipo requerido para las actividades de apoyo técnico.

17.  Garantizar que las personas contratadas cumplan con los horarios de los eventos que se requieran.

18.  Lasdemis que asigne el supervisor y/o el apoyo a la supervision relacionadas con el objeto del contrato.
9.6 OBLIGACIONES DEL FONDO DE DESARROLLO LOCAL

Verificar a través del supervisor la correcta ejecucién del objeto contratado.
Suministrar oportunamente la informacién, herramientas y apoyo logistico que se requiera para el
cumplimiento de las obligaciones contractuales.

Pagar el valor del contrato en las condiciones pactadas.
Verificar que el contratista realice el pago de aportes al sistema de seguridad social integral, parafiscales, ICBE,
SENA vy cajas de compensacién familiar (cuando a ello haya lugar), en las condiciones establecidas por la
normatividad vigente.
Verificar a través del supervisor del contrato, que el contratista de cumplimiento a las condiciones establecidas
en la Directiva 01 de 2011 relacionada con la inclusion econémica de las personas vulnerables, marginadas
y/o excluidas de la dindmica productiva de la ciudad (cuando aplique).
Verificar a través del supervisor del contrato, que el contratista de cumplimiento a las obligaciones
establecidas en el articulo 3 del Decreto Distrital 332 de 2020 relacionada con la vinculacién del porcentaje
minimo de mujeres de acuerdo a las ramas de la actividad econémica del contrato (cuando aplique).
Las demas establecidas en la normatividad vigente.

ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS

El presente Contrato SI requiere constitucién de garantias por el/la contratista, de conformidad con el
Decreto 1082 de 2015, asi:



‘* SECRETARIA DE
BOGOT. GOBIERNO

El contratista se compromete a constituir a favor de Bogota D.C — Fondo de Desarrollo Local de San
Cristobal, NIT 899.999.061 -9, una garantia tnica a favor de la Entidades Estatales expedida por una
compafifa de seguros o entidad bancaria legalmente establecida en el pafs, que ampare los riesgos que a
continuacién se enumeran:

GARANTIA PORCENTAJE PLAZO
ASEGURADO

CUMPLIMIENTO 10 % Por el plazo del contrato
y seis (6) meses mas

PAGO DE SALARIOS Y 5% Por el plazo del contrato

PRESTACIONES y tres (3) afios mas

LABORALES

RESPONSABILIDAD 200 SLMLV UN (1) MES

CIVIL

EXTRACONTRACTUAL

CALIDAD DEL 10% Por el plazo del contrato

SERVICIO y seis (6) meses mas

El Contratista debe mantener vigente la garantia y ajustarla siempre que se produzca alguna modificacién
en el plazo y/o valor del contrato o en el evento en que se produzca la suspensién temporal del mismo.
Igualmente, el PROCESO DE SELECCION DE MINIMA CUANTIA FDLSC-MIC-001-2023, el
contratista debera notificar a la compafifa aseguradora de cualquier modificacién del contrato, asf esta no
conlleve cambio del plazo o el valor de este y debera allegar el certificado de notificacién de la
modificacién al como constancia de realizacién de esta.

La garantia expedida a favor del FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SAN CRISTOBAL no podr4
expirar por falta de pago de la prima ni puede ser revocada unilateralmente.

PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION

La comunicacién de aceptacion junto con la oferta constituye, para todos los efectos, el contrato celebrado,
con base en el cual se efectuara el respectivo registro presupuestal, se aprobaran las garantias y se suscribira
la respectiva Acta de inicio, para que se de apertura a la ejecucién del contrato.

DOCUMENTOS PARA LA CELEBRACION DEL CONTRATO:
Para la aceptacion de la oferta, el contratista debera adjuntar los siguientes documentos:

-Fotocopia del Registro Unico Tributario (RUT) del oferente sea persona natural o persona juridica.
(actualizado). — Este requisito no constituye factor de habilitacién y sera requerido para la celebracion del
contrato en caso de que el proponente resulte adjudicatario del proceso de seleccion.

-Fotocopia del RIT del oferente sea persona natural o persona juridica, vigente. Este requisito no
constituye factor de habilitacién y sera requerido para la celebracién del contrato en caso de que el
proponente resulte adjudicatario del proceso de seleccion.
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-Certificacién bancaria para efectuar los pagos que correspondan. — Este requisito no constituye factor
de habilitacién y serd requerido para la celebracién del contrato en caso de que el proponente resulte
adjudicatario del proceso de seleccion.

LIQUIDACION:

El marco regulatorio para la liquidacién del contrato se encuentra previsto en el articulo 60 de la Ley 80
de 1993, modificado por el articulo 217 del Decreto 019 de 2012, asf mismo, el FDLSC procedera a la
liquidacién del contrato conforme a lo establecido en el articulo 11de la Ley 1150 de 2007.

SUPERVISION:

La supervision del contrato serda ejercida por EL. ALCALDE DEL FONDO DE DESARROLLO
LOCAL DE SAN CRISTOBAL. El supervisor ejercera sus obligaciones conforme a lo establecido en el
Manual de Contratacién y en el Manual de Supervision e Interventoria de LA SECRETARIA, y esta
obligado a vigilar permanentemente la correcta ejecucioén del objeto contratado. El supervisor debera
realizar un seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y juridico sobre el cumplimiento del
objeto del contrato, en concordancia con el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011. Para tal fin debera cumplir
con las facultades y deberes establecidos en la referida ley y las demds normas concordantes vigentes. EL
ALCALDE DEL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SAN CRISTOBAL, podra designar
mediante comunicacién escrita un Servidor Publico o contratista que se denominara “apoyo a la
supervision” y que tendrd como funcién apoyar a éste en la supervision de la ejecucion de las obligaciones
contractuales que se deriven del contrato. En ningtn caso el/la supetvisor (a) del contrato podra delegar
la supervision de contrato en un tercero. En todo caso el Ordenador del Gasto, podra variar
unilateralmente la designacion del supervisor, comunicando su decisién por escrito al CONTRATISTA,
al anterior supervisor y a la Direccién de Contratacion.

COMPROMISO DE INTEGRIDAD Y DE NO TOLERANCIA CON LA

CORRUPCION:

El Contratista con la suscripcion del contrato se compromete a:

. Apoyar las acciones del Estado Colombiano y del Distrito de Bogota para fortalecer, garantizar, preservar
la transparencia y combatir la Corrupcion en la Contratacion Puablica.

. No oftecer, ni dar sobornos, ni ninguna otra forma de halago o dadiva a ningin funcionario publico o
contratista en relaciéon con el contrato suscrito 6 durante su ejecucion, ni tampoco permitir que sus
empleados o contratistas lo hagan en su nombre.

. No incurrir en falsedad o adulteracién de los documentos exigidos para cumplir con los requisitos
establecidos para la celebracion del contrato.

. No efectuar acuerdos previos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto la colusién en el
proceso de seleccion, con otros proponentes para tratar de influenciar o manipular los resultados de la
adjudicacion.

. Actuar con lealtad y abstenerse de utilizar maniobras para dilatar la correcta ejecucion del contrato.

. Comunicar a los empleados 6 colaboradores el contenido del presente Compromiso, explicar su
importancia y las consecuencias de su incumplimiento. En caso de que el Contratista desconozca alguno
de los compromisos sefialados, La Entidad debera: dar por terminado el contrato de manera anticipada,
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imponer las sanciones que correspondan, e informar a las autoridades competentes de cualquier hecho
irregular del que tenga conocimiento

SANCION PENAL PECUNIARIA:

De conformidad con la Ley 1150 de 2007, EL (LA) CONTRATISTA se obliga a pagar a EL. FONDO DE
DESARROLLO LOCAL DE SAN CRISTOBAL una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor
total del contrato, a titulo de tasacién anticipada de perjuicios que ocasione en caso de declaratoria de
caducidad o de incumplimiento total o parcial de sus obligaciones contractuales.

PARAGRAFO: El valor de la cldusula penal pecuniaria ingresara a la Tesorerfa Distrital.

EL (LA) CONTRATISTA autoriza con la firma del presente contrato a EL FONDO DE DESARROLLO
LOCAL DE SAN CRISTOBAL para que dicho valor sea descontado directamente del saldo a su favor. De
no existir saldo a favor de EL (LA) CONTRATISTA, se hara efectiva la garantfa tnica constituida y si esto
no fuere posible, se cobrara por la jurisdicciébn competente.

MULTAS:

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, en caso de mora y/o
incumplimiento total o parcial de alguna(s) de las obligaciones derivadas del objeto del presente contrato,
EL (LA) CONTRATISTA pagard ala EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SAN CRISTOBAL
multas diarias y sucesivas del uno por ciento (1%) del valor total del contrato, sin que la sumatoria de las
multas supere el diez por ciento (10%) de dicho valor, so pena de la aplicacién de la clausula penal.
PARAGRAFO PRIMERO: El valor de las multas ingresari a la Tesoreria Distrital. EL (LA)
CONTRATISTA autoriza con la firma del presente contrato a EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL
DE SAN CRISTOBAL para que dicho valor sea descontado directamente del saldo a su favor. De no existir
saldo a favor de EL (LA) CONTRATISTA, se hara efectiva la garantia constituida y si esto no fuere posible,
se cobrard por la jurisdiccion competente.

CAUSALES DE TERMINACION:

Este contrato se dara por terminado en cualquiera de los siguientes eventos:
a) Por mutuo acuerdo de las partes, siempre que con ello no se causen perjuicios a la Entidad.
b) Por agotamiento del objeto o vencimiento del plazo sin que se haya suscrito una prorroga.

¢) Por fuerza mayor o caso fortuito que hagan imposible continuar su ejecucion
RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA:

El CONTRATISTA, sera responsable ante las autoridades de los actos u omisiones en ejercicio de las
actividades que desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos se cause perjuicios a EL
FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SAN CRISTOBAL o a terceros, en los términos del articulo
52 de la Ley 80 de 1993.

CESION Y SUBCONTRATACION:
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El CONTRATISTA no podra ceder el presente contrato, ni los derechos u obligaciones derivados de él,
ni subcontratar total o parcialmente sin la autorizacién previa, expresa y escrita de EL FONDO DE
DESARROLLO LOCAL DE SAN CRISTOBAL, sin perjuicio de lo establecido en el articulo 90. de la
Ley 80 de 1993.

REGIMEN LEGAL APLICABLE Y JURISDICCION:

Este contrato se rige por la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, los dectetos reglamentarios y a falta de
regulacién expresa por las normas de los Codigos de Comercio y Civil Colombiano. Las eventuales
controversias que surjan de la celebracién, ejecucion, terminaciéon o liquidacion del contrato seran
competencia de la Jurisdiccion Contencioso Administrativa.

SOLUCION DE CONFLICTOS:

Las partes acuerdan que para la solucién de las diferencias y discrepancias que sutjan de la celebracion,
ejecucion, terminacién o liquidacién de este contrato, acudiran a los Mecanismos Alternativos de Solucién
de Conflictos previstos en la ley, tales como el arreglo directo, la conciliacion, amigable composicién y
transaccion.

EXCLUSION DE RELACION LABORAL:

Teniendo en cuenta que el contratista actia con plena autonomia técnica y administrativa, y sin
subordinacién frente a EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SAN CRISTOBAL, se excluye
cualquier vinculo de tipo laboral entre EL. FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SAN
CRISTOBAL y EL. CONTRATISTA o el personal utilizado por este para el desarrollo del objeto del
contrato. En consecuencia, serd de exclusiva responsabilidad del contratista el pago de salarios y
prestaciones sociales a que hubiera lugar respecto del personal mencionado.

PROPIEDAD INTELECTUAL:

Los documentos tanto fisicos como magnéticos generados en desarrollo del presente contrato seran de
propiedad de EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SAN CRISTOBAL, de conformidad con
lo consagrado en el articulo 28 de la Ley 1450 de 2011 que regula la propiedad intelectual de obras en
cumplimiento de los contratos de prestacion de servicios. Asi mismo, el Contratista garantiza que los
trabajos y servicios prestados a EL FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SAN CRISTOBAL por
el objeto de este contrato no infringen ni vulneran los derechos de propiedad intelectual o industrial o
cualesquiera otros derechos legales o contractuales de terceros.

CONFIDENCIALIDAD:

En caso de que exista informacion sujeta a reserva legal, las partes deben mantener la confidencialidad de
esta informacion. Para ello, la parte interesada debe comunicar a la otra parte que la informacion
suministrada tiene el caracter de confidencial.

MANE]JO DE DATOS PERSONALES.

EL CONTRATISTA se compromete a no revelar y mantener la confidencialidad, integridad y seguridad
de los datos personales de terceros que pueda llegar a conocer en virtud del desarrollo de su contrato, lo
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anterior en cumplimiento de los lineamientos previstos en la Ley 1581 de 2012, Decreto 1377 de 2013, el
Decreto 886 de 2014 y la Politica para el Tratamiento y Proteccion de Datos Personales de la Secretaria
Distrital de Gobierno.

REPRESENTACION:

El Contratista es un ente independiente de EL. FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SAN
CRISTOBAL, y en consecuencia, el Contratista NO es su representante, agente o mandatario (Salvo poder
otorgado por la Entidad). El Contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o
compromisos en nombre de EL. FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SAN CRISTOBAL, ni de
tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo.

INDEMNIDAD:

EL CONTRATISTA mantendra indemne a EL. FONDO DE DESARROLLO LOCAL DE SAN
CRISTOBAL contra todo reclamo, demanda, accién legal y costo que pueda causarse o surgir por dafios o
lesiones a personas o propiedades de terceros, ocasionados por el CONTRATISTA en la ejecucion del
objeto y las obligaciones contractuales.

INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES Y CONFLICTOS DE
INTERESES:

El Contratista declara bajo la gravedad del juramento no hallarse incurso en ninguna inhabilidad o
incompatibilidad legal para contratar con la Entidad y en particular en las establecidas en el articulo 8° de
la Ley 80 de 1993, ni en las del articulo 5° de la Ley 828 de 2003, articulo 2° de la Ley 901 de 2004 y, en
el articulo 43 de la Ley 1955 de 2019 y demas normas sobre la materia. PARAGRAFO PRIMERO: En
caso de sobrevenir alguna inhabilidad e incompatibilidad con posterioridad a la firma del presente
contrato, se procedera en la forma establecida en el articulo 90. de la Ley 80 de 1993. PARAGRAFO
SEGUNDO: El contratista debera declararse impedido para actuar en un asunto cuando tenga interés
particular y directo en su regulacién, gestién, control o decisién, o lo tuviere su coényuge, compafiero o
compafiera permanente, o algunos de sus parientes dentro del cuarto grado de consanguinidad, segundo
de afinidad o primero civil, o su socio o socios de hecho o de derecho. En este evento debera seguirse el
procedimiento interno establecido por la Entidad.

DOMICILIO:
Para todos los efectos legales se fija como domicilio contractual la ciudad de Bogota Distrito Capital.

DOCUMENTOS

Hacen parte integral del presente contrato los siguientes documentos:

Los estudios previos.

La invitacion publica.

El Certificado de Disponibilidad Presupuestal y el Registro presupuestal. Anexo técnico. Analisis
del sector Matriz de riesgos.

Estudio de mercado

La propuesta presentada por el CONTRATISTA.
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Los documentos, actas, acuerdos, comunicaciones y demas actos que se produzcan en desarrollo del objeto
del contrato; por tanto, se entiende incorporados a la presente Aceptacioén de la Oferta.

En constancia el presente documento se entendera firmado en la fecha y hora que indiquela plataforma de
compras publicas “SECOP II” como aprobacién por las partes.

Elaboré: Estefania Casallas Riafio— Abogada Grupo de Contrataciéon FDLSC-CPS-198-2023.
Revisé: Diego Fernando Rodriguez Vasquez-Abogado Despacho FDLSC-CPS-010-2023.
Aprobé: Juan Carlos Triana Rubiano- Alcalde Local de San Cristobal- A través de la plataforma transaccional SECOP 11



