FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION
CENTRO DE DOCTRINA DEL EJERCITO

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL | x | TOTAL
No. 02
Bogota D.C., mes de abrif de 2023

Nombre completo: LUZ MARTHA MELO RODRIGUES
ldentificacion: No. 52.888.112, expedida en Bogota
Nacionalidad: cofombiana
1 ASSTRAETA Direccidn-ciudad de residencia; Carrera 16 No. 164-37 Apto. 513. Bogota
Teléfono de contacto: 3134469542
E-mail de contacto: luzmarthamelo@gmail.com

Nombre completo: TC. FRANZ ESPINEL LUNA

Cargo: DIRECTOR DIRECCION DE GESTION, ESTANDARIZACION Y
DIFUSION DE LA DOCTRINA (DIGED)

Resolucion de Nombramiento: N° 065 del 4 DE FEBRERO DE 2023

2. SUPERVISOR

3. No. DEL CONTRATO - FECHA DE | N° Del contrato: CD-064-CENACEDUCACION-2023
SUSCRIPCION Fecha de suscripcion; 16/2/2023

No. De péliza: 25-46-101025998

Assguradora: Sequros del Esfado

4. POLIZA DE GARANTIA UNICA Fecha oficio aprobacion; 20/2/2023

Aprobado por: TC. ANDRES AUGUSTO POLANCO VALENCIA,
Ordenador del Gasto- CENAC-EDUCACION

No: CDP 7323 - CRP 23023

Fecha expedicion: CDP 2023-02-07 — CRP 2023-02-24
Unidad/Sub-unidad ejecutora: 15-01-03-088 Cenfral Administrativa vy
Contable CENAC EDUCACION

Dependencia: 15-01-03-088 CENACEDU

5. JORP Posicion catélogo de gasto: A-02-02-02-008-003 OTROS SERVICIOS
PROFESIONALES, CIENTIFICOS Y TECNICOS
Fuente: Nacién
Recurso: 10
Valor total: $ 16.000.000

6. FECHAINICIO EJECUCION 24 ds febrero de 2023

CONTRACTUAL
7. PLAZO DE EJECUCION Cuatro (4) meses

PRESTAR LOS SERVICIOS COWO PROFESIONAL EN EL AREA DE
COMUNICACION SOCIAL Y EDICION DE LAS PUBLICACIONES Y

8. OBJETO CONTRACTUAL CUALQUIER OTRO DOCUMENTO ORDENADO O REFERIDO POR EL
DIRECTOR DEL CEDOE O QUIEN HAGA SUS VECES.

Obligaciones especificas:

Debe realizar las siguientes actividades especificas:
9. OBLIGACIONES CONTRACTUALES
1. Participa en el procese editorial de la revista Experticia Militar entregando
02 ediciones en el afio,

2. Integra y aporta al grupo de investigacion del CEDOE.
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3. Realiza capacitaciones en lo que respecta a la redaccion de articulos de
opinion,

4, Apoya en la elaberacién de documentos de caricter investigativos sobre
publicaciones militares.

5. De acuerdo con la necesidad realiza asesoria a las diferentes
direcciones del CEDOE en temas de publicaciones militares,

8. Entrega de todos los archivos al director de DIGED que se generen como
ocasién del cumplimiento del presente contrato

7. Participa en ia elaboracidon de comunicados de prensa, programas de
eventos y palabras de apertura yfo cierre

8. Entregar todos los derechos al gjército nacional, en materia de propiedad
intelectual, derechos de autor o los que fueren necesarios conforme a la
neormatividad vigente, sobre los disefios, documentoes y productos que se
generen con ocasion del cumplimiento de objetivos del CEDOE.,

1. Subir los soportes de ejecucidn de contrato los dias 20 de cada mes y
coordinar con el supervisor del contrato la verificacién y aceptacién. (cuenta
de cobro, informe de gestién y planilla de pago seguridad social)

OBLIGACIONES GENERALES

1. En el cumplimiente a lo sefialado en la ley 100 de 1993, deben acreditar
la afiliacién al sistema de pension, salud, riesgos laborales de gue frata el
articulo 282 de la citada Jey, anexando & su informe mensua] fotocopia de
los docurnentos que acrediten &l cumplimiento de tal exigencia. En caso
que el contratista cese los pagos sequridad social o ARL, se procedera a
dar cumplimiento a la cldusula resolitoria para disolver el contrato.

2. De conformidad con el literal b. numeral 3. Artfeulo 13 del Decreto 1285
de 1894, reglamento por el decieto 723 de 2013, el contratista deberd
ingresar obligatoriamente al sistema general de riesgos laborales; el monto
de la cotizacidn debe ser asumido en su totalidad por el contratista cuando
el riesgo expuesto sea categoria |, Il, 1il.

3. De conformidad con el decreto. 2609 de 2012, articulo 3 y la ley 594 de
2000, el contratista serd responsable por la gestién documental de las
actividades realizadas durante la ejecucién del contrato, incluyendo el
cuidado, conservacion y organizacién del archiva, actividades tales como
foliar y [a elaboracién del formato tnico de inventaric documental {(FUID).
4. Dar cumplimiento al sistema de gestién documental ORFEO SGD,
garantizando con ello la seguridad de la informacién y la trazabilidad de los
procesos, de acuerdo a lo establecido en la lsy 1581 de 2012,

5. Bajo &l amparo de ley 1621 de 2013, deberd guardar y rantener la
debida reserva y confidencialidad de los documentos de inteligencia y
contrainteligencia militar. Asl como la reserva establecida en la ley 1712 de
2014 respecto de documentos o informacidn plblica reservades o publica
clasificada frente a temas y asuntos tratados y cenocidos dentro del
desarrollo ejecucion del presente contrato, reserva que se hard extensiva
a los derechos de autor que de [os mismos se deriven, ante lo cual no se
podrd aprovechar para beneficio propio o de un tercero la informacién
conocida con ocasion al desarrollo del presente contrato y que contiene su
uso , difusién y distribucion de mencionada informacién. Esta reserva o
confidencialidad se hace extensible a la informacién que se escuche o
conozcan sin que este medie en documentos escritos.

6. prestar sus servicios de acuerdo con el profesionalismao y ética que le es
exigible, aplicable y propia de su profesion, actividad y oficio.

7. presentar el informe de gestién del supervisor del contrato dentro de las
fechas indicadas por este, de acuerdo con el anexo, establecido en el plan
No. 00034584 del 31 de diciembre de 2022 “gue emite el comandante del
Ejéreito Nacional con el fin de Impartir lineamientos para la celebracién de
contrates de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion,
mediante la modalidad de confratacidn directa y la distribucién del
presupueste” .

8. no cumplird en ninglin caso con el control de les horarios de llegado o
salida a través de los libros de entrada a la Unidad, seccién o dependencia
del Ejercito Nacional. En caso de que se incumpla esta cbligacion, el
contratista se compromete con la firma del contrato a no presentarle como
prueba de futura dada su inobservancia de lo pactado entre [as parfes y
configurarse como pre constitucion falaz probatoria.
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El registro de ingresos sistematizado (ficheros) al lugar donde se desarrolle
el contrato no se entenderd en ningln caso como registre de control de
horarios de llegada o salida, si no es el cumplimiento de requisitos para la
seguridad militar.

9. tener disponibilidad y disposicion para el desarrollo del contrato por lo
gue no pedra suscribir més de un contrato con el Ejército Nacional.

10. El cumplimiento de las obligaciones contractuales especificas
seflaladas en los respectivos confratos de prestacién de servicios deben
estar encaminadas al desarrollo de la misién y capacidades de cada unidad
o dependencia.

11. El contratista debe custodiar los medios enfregados y a la tefminacion
del presente contrato devolver los insumos, suministros herramientas,
dotacién, implementacién, inventarios yo materiales que sean
eventualmente y por [a necesidad def cumplimiento del objeto cantractual,
puestos a su disposicion para la prestacién del servicio objeto de este
contrato, en caso de pérdida o dafo le serén aplicables las disposiciones
pertinentes contenidas en 1a ley 1476 de 2011.

12. El contratista autoriza al MDN-EJERCITO NACIONAL a realizar los
estudios de seguridad y confiabilidad antes y durante Iz ejeclcién del
contrato, de acuerdo con lo establecido en la Constitucién Politica articulo
122 y la ley 1621 de 2013.

13. conocer que en caso de incumplimiento de las obligaciones
contractuales en cualquier tiempo se dard aplicacién al procedimiento
descrito en el articulo 86 de la ley 1474 de 2011 y a la clausula resolutoria
para disolver el contrato.

14. Entregar al finalizar el contrato al supervisor del mismeo un Backup de
la informacién generada en desairollo del contrato en formato Word, Power
Point, Excef o como originalmente haya sido generade.

15. Entre [as partes contratantes se debe incluir en el contrato una clausula
resolutoria del contrato, donde se dé por disuelto en forma unilateral y de
cardcter inmediato e! mismo ante el incumplimienfe de alguna de las
obligaciones. Estableciendo que dicha clausula puede hacerse efectiva en
los contratos de prestacion de servicios, en los cuales se hubiere incluido
expresamente camo “clausula excepcional” , como quiera que en esta
dicha estipulacién resuelta facultativa y por tanfo se encuentre expresa y
legaimente autorizada su inclusién.

16.dar cumplimiento al cronograma de actividades establecido con el
supervisor, en el cual hace parte integral del contrato de prestacion de
servicios y contendré la medicién en alcance e impacto del producto que
desarrollara el objetivo estratégico de la dependencia en consideracién a
sus misiones y capacidades. ‘
Mencionado cumplimiento se debe dejar como obligacién del contratista
para gue en caso que este sin acudir causa gue lo justifique, se abstenga
de entregar los informes o los documentos requeridos para el cumplimento
de Jos requisitos legales de ejecucion de! contrato, dentro del plazo
establecido para sllo se pueda aplicar la ¢ldusula resolutaoria y disolver el
contrato,

PARAGRAFO PRIMEROQ: INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA. El
contratista es independiente del Ministerio de Defensa - Ejército nacional,
agente o mandatario. El contratisia no tiene la facultad de hacer
declaraciones, representaciones o compromises en hombre del ministerio
de defensa - ejército nacional, no de tomar decisiones o iniciar acciones
que generen obligaciones a su cargo.

PARAGRAFC SEGUNDO: SUJECION A LAS DISPOSICIONES
INTERNAS Y REGLAMENTOS INSTITUCIONALES. E! contratista se
encuentra en la obligacion de mantener en fodos sus actos tendientes a la
gjecucion y cumplimiento del contrato, la observancia de las disposiciones
intermas y reglamentos institucionales que se encuentren difigidos a
establecer medidas de seguridad y tramites intemos para el cumplimiento
de la misién institucional. Debiendo prestar sus servicios dentro del marco
del respeto, decorc y buen trato hacia el personal gque labara en la
instifucién.

PARAGRAFC TERCERO: LEY 1437 DEL 2011 ART 66 Y 67 Y LA
RESOLUCION 6346 DE 2012-ARTICULO 66. DEBER DE NOTIFICACION
DE LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS DE CARACTER PARTICULAR Y
CONCRETO. Los actos administrativos de caracter particular deberan ser
notificados en los términos establecidos en las disposiciones sigqientes
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ARTICULO 67. NOTIFICACION PERSONAL. Las decisiones que pongan
término a una actuacion administrativa se nctificardn personalmente al
interesado, a su representante o apederado, o a [a persona debidamente
autorizada por el interesado para notificarse.

En la diligencia de notificacién se entregara al interesado copia integra,
auténtica y gratuita del acto administrativo, con anotacién de la fecha y la
hora, los recursos que legalmente proceden, las autoridades ante quienes
deben interponerse y los plazos para hacerlo.

El incumplimiento de cualquiera de estos requisitos invalidard la
notificacién.

La notificacién personal para dar cumplimiente a todas las diligencias
previstas en el inciso anterior también podra efectuarse mediante una
cualguiera de las siguientes modalidades:

1. Por medie electrdnico. Proceders siempre y cuando el interesado acepte
ser notificado de esta manera. La administracién podré establecer este tipo
de notificacién para determinados actos administrativos de cardcter masivo
gue tengan origenh en convocatorias publicas. En la reglamentacion de la
convocatoria impartird a los interesados las instrucciones pertinentes, y
establecera modalidades alternativas de notificacién personal para quienes
no cuenten con accesc al medio electrénico.

2. En estrados. Toda decisién que se adopte en audiencia plblica sera
notificada verbalmente en estrados, debiéndose dejar precisa constancia
de las decisiones adaptadas y de |a circunstancia de que dichas decisiones
quedaron notificadas. A partir del dfa siguiente a |a notificacién se contarén
los términos para la interposicién de recursos.

10, PERIODO DEL INFORME MARZO 2023

Obligacion No 1. Participa en el proceso editorial de la revista
Experticia Militar entregando 02 ediciones en el afio.

3 TIPO DE i
N DoCUERIG No DE RADICADO ASUNTO:
1 ; Edicion  articulo
Articulo NIA CONAT
2 ' Edicion articulo
Articulo N/A MY, Jiménez
3 : Edicién articufo Dr.
Articulo N/A Gardufio
4 , Edicion articulo
Articulo N/A COING
5 Edicion articulo
Articulo N/A Dra. Alexandra
11. DOCUMEN}‘OS QUE SOPORTAN LA Nifio
OBLIGACION Edicién articulo
6 . Escuela de
Articulo N/A idiomas. Ct.
Villamizar
7 Edicion articulo TC.
Articulo NIA Rolén
8 . Edicidn articulo My.
Alliegia N/A Benavides Ucrania
9 ) Edicion articulo
Articulo N/A CCAID
10 ] Elaboracién
Aiticulo NIA editorial
11 . Elaboracion
Artioulo | NA artioulo COEJC
‘ 12 Elaboracién
| e NIA | articulo CEDOE
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Obligacion No 4. Apoya en ia elaboracion de documentos de caracter

investigativos sobre publicaciones militares.

\ TIPODE

N DOGUMENTO

No DE RADICADO

|
ASUNTQI:

1| Artiouto N/A

Elaboracion articulo revista
transformacion COTEF

42. VALOR DEL CONTRATO

Valor total § 16.000.000.00
Valor autorizado a pagar $4.000.000
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Decreto 1273 de 2018, se reglamenta el pago de la
cotizacién, mes vencido de los trabajadores independientes
{Salud-pension y ARL)

PAGO PLANILLA MES FEBRERO

13. CUMPLIMIENTO PAGO — 0
SEGURIDAD SOCIAL Obligacién Entidad VIr. Pago
PENSION | PROTECCION 257.900
SALUD SANITAS 201.500
ARL SURA 8.500
1. Cuenta de cobro.
2. Factura electrénica solo en los casos gue aplique.
3. Informe de gestion.
4. Informe de supervision.
5. Formato consolidade PENSION, SALUD, ARL.
6. Copia discriminada de los soportes de pago de los aportes

- 14. DOCUMENTOS QUE HACEN PARTE
DEL INFORME

mensuzles obligatorios &l sistema general de seguridad
social en salud y pensién, sobre un ingreso base de
cotizacidn del 40% def valor mensual del contrato, con
aporte del 16% en pensiones y el 12,5% en salud. Nota: Lo
anterior, conforme lo establece la normatividad legal
vigente, la reglamentacion de la materia y de acuerdo con
la afiliacion efectuada a la A.R.L.

7. Formato de personal declarants y no declarante de renta.
(solo lo deben anexar en el primer paguete de pago).

8. Formato informando los contratos gue posee con entidades
estatales en la vigencia actual. (Se debe anexar mensual
mente)

15. CONSTANCIAS

En el presente informe se deja constancia que |a contratista cumplio con
las obligaciones contractuales y legales reguladas para este tipo de
contrato ¥ como consecuencia se recibe a satisfaccién de forma
PARCIAL E TOTAL

Asi mismo, se deja constancia que, durante la ejecucion del contrato, no
se han configurado los presupuestos legales que regulan el contrate
[aboral.

16. RECOMENDACIONES

Se puede seguir con los tramites de pago

17, CONCLUSIONES

De acuerdo a la CLAUSULA TERCERA.- FORMA Y CONDICIONES DE
PAGO se va a cancelar la suma de CUATRO MILLONES DE PESOS
MTCE ($ 4.000.000.00), correspondiente del mes MARZO, se puede
continuar con los tramites administratives a que haya lugar y una vez se
cuente con la disponibilidad de PAC.

Para constancia se firma gn,.Bogota D.C., en ¢ mes de abyil de 2023

SUPERVISOR
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