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Medellin, 20 de abril 2023.

“PP - Prestacion de servicios para el fortalecimiento de las competencias
basicas, ciudadanas y laborales en la poblacion vulnerable para la generacion
de ingresos.”

Recibimos sus comunicaciones por medio de las cuales presentan observaciones al
Informe de Evaluacibn o presentan documentos para subsanar requisitos
habilitantes de la SELECCION ABREVIADA POR MENOR POR CUANTIA No.
9014861 de 2023 cuyo objeto es “PP - Prestacion de servicios para el
fortalecimiento de las competencias basicas, ciudadanas y laborales en la
poblacién vulnerable para la generacion de ingresos.”, al respecto les
manifestamos lo siguiente:

ENTIDAD O PERSONA SOLICITANTE:

Observacion 1.

Texlo de mensajs

Corrit pabads

ME PERIITD ENVAR PROFUESTA ECONOMICA CORRECTO
DO B ANTERIDR

RESPUESTA DE LA ADMINISTRACION DISTRITAL

De conformidad con la solicitud realizada por el interesado, el Comité de
Estructuracion y Evaluacion Contractual se permite aclarar que, de acuerdo a lo
establecido en el Pliego de Condiciones, el Proponente debia presentar su oferta en
la fecha establecida en el Cronograma y en el Sobre No. 1 (Unico) que contiene los
documentos e informacién de los requisitos habilitantes y los documentos a los que
se les asigne puntajes ademas los documentos necesarios para acreditar los
criterios de desempate.
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Ahora bien, tal y como lo indica el Capitulo IV CRITERIOS DE EVALUACION DE
LAS OFERTAS, literal A Precio, (...) Se realizara la evaluacion del precio teniendo
en cuenta el valor total de la oferta presentada por el proponente, por lo cual es
responsabilidad del oferente presentar su propuesta e incluir todos los impuestos
tasas y contribuciones que haya lugar dependiendo de su régimen tributario (...)"
Tal y como se puede evidenciar, es responsabilidad de los proponentes presentar
en debida forma su propuesta con la inclusién de todos los componentes que ella
requiere. Asi mismo, al realizar este nuevo ofrecimiento econdémico via plataforma
de mensajes del SECOP II, el proponente esta realizando una mejora de su
propuesta en un requisito puntuable y en una etapa procesal que no corresponde.

Aunado a lo anterior, con el segundo ofrecimiento econdmico, se esta acreditando
una circunstancia ocurrida con posterioridad al cierre del proceso, lo cual, va en
contravia de los principios de la contrataciéon estatal y la funcién administrativa, en
especial, los principios de igualdad, transparencia y seleccion objetiva.

Ahora, el Capitulo IV CRITERIOS DE EVALUACION DE LAS OFERTAS, literal A
Precio, establece, entre otros, lo siguiente: “(...) Al diligenciar el formulario, el
proponente no podra adicionarlo, modificarlo o alterarlo, ni dejar de consignar el
precio de uno o varios items, pues de lo contrario, |la_propuesta sera rechazada
(...)”. Tal y como se puede evidenciar en los documentos aportados, es decir, la
oferta econdémica contenida en el sobre N° 1y la oferta econémica enviada posterior
al cierre del proceso, se encuentra que, esta Ultima modifica los valores
consignados en la propuesta aportada inicialmente, razén por la cual, el proponente
FUNDACION VISION SALUD incurre en causal de rechazo conforme al contenido
anteriormente citado.

ENTIDAD O PERSONA SOLICITANTE:

Deligdes do menssje

Observacion 1.
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3. OBSERVACIONES AL PROPONENTE EXPERTOS PROFESIONALES EN SERVICIOS SOCIALES
INTEGRALES- EPSI

3.1 De acuerdo con el pliego de condiciones en los criterios de evaluacion en el factor calidad -Médulo en
alfabetizacion digital (Puntaje maximo 250 puntos), El proponente que ofrezca médulo de alfabetizacion digital de
130 horas, certificado DIRECTAMENTE por este, para lo cual debera contar con licencia de funcionamiento como
entidad educativa, otorgada por la Secretaria de Educacién de la Entidad Territorial, o por el Ministerio de Educacion
Nacional # MEN para el caso de las |.E.S.

En la oferta presentada por el proponente en el criterio calidad- modulo alfabetizacion NO presento documento
certificado por entidad educativa donde se evidencia convenios o alianza para realizar el médulo de alfabetizacion
como tampoco, licencia de funcionamiento de la entidad educativa, por lo anterior solicitamos al comité evaluador
no otorgar los 250 puntos que otorgo en el informe preliminar de evaluacion.

RESPUESTA DE LA ADMINISTRACION DISTRITAL

De conformidad con la solicitud realizada por el interesado, el Comité de
Estructuracion y Evaluacion Contractual se permite aclarar lo siguiente:

Luego de revisar los soportes presentados por el proponente EPSI la condicion
propia (no entidad educativa) se establece que este se evalla segun la nota 3
contenida en el criterio “Moédulo en alfabetizacion digital” que reza:

Nota 3: Si el proponente no corresponde a una entidad educativa, debera adjuntar una
carta de compromiso de cumplimiento, en la cual se obligue a ejecutar el modulo de
alfabetizacién a partir de la generacién de una allanza con una entidad que esté facultada
y cuente con la licencia o permisos de funcionamiento que exija la ley, para lo cual debera
adjuntar los documentos debidamente actualizados donde conste dicha facultad por parte
del allado

De acuerdo con lo anterior, se revisa formato de certificado denominado Formato
Carta de compromiso Modulo en alfabetizacion digital_1.pdf en el que la
Representante Legal Gloria Astrid Zapata Hoyos identificada con cédula de
ciudadania 43.564.899 se compromete bajo la gravedad de juramento a cumplir con
el M6dulo de alfabetizacion digital.

Teniendo en cuenta lo anterior, el proponente cumple con el requisito
correspondiente, por lo tanto, no se acoge la observacion y se ratifica el puntaje
otorgado.

Observacion 2.
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12 Empancimigrtn Y Empresas De Mueres: (Puntaie Moo 2.5 purtos)

£ progosente EPSI no sporta con & lormalo Emprendemsantn ¥ Emgresas De Nupes. 00mo sop0ms, 00fés de 103 contalos
do ratae O canticacdn laborl con 1as hnoones, 35 COMO O CONECAD do ApoARs & segundad Social el (mo a0 en
QU S8 damusstien 08 pagos raslandos Dot of empleadnr, o o snlsnior sociamos 8l comith evalusdor no clorger ks 25
punios Gue olrgs en &l inkims prafminar 02 SvEluacon

Alemaments

RESPUESTA DE LA ADMINISTRACION DISTRITAL

De conformidad con la solicitud realizada por el interesado, el Comité de
Estructuracion y Evaluacion Contractual se permite aclarar lo siguiente:

De conformidad con la propuesta presentada por el proponente EPSI, se evidencia
dentro del documento “Formato Acreditacibn emprendimiento y empresa de
mujeres_1.pdf’, que, el mismo se encuentra debidamente suscrito por la Sefora
Gloria Astrid Zapata Hoyos en calidad de Representante Legal y por la sefiora Paula
Andrea Alzate Laverde en calidad de Revisora Fiscal. En dicho documento certifican
que cumplen con el criterio correspondiente a:

“(...) Cuando mas del cincuenta por ciento (60%) de las acciones, partes de interés
0 cuotas de participacion de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los
derechos de propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos el Ultimo afo
anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion (...)”

Dicho requisito debia de ser acreditado con la respectiva certificacion expedida por
el representante legal y el revisor fiscal, situacion que fue debidamente realizada por
el proponente. Asi mismo, debida de constar la distribucion de los derechos en la
sociedad y el tiempo en que las mujeres han mantenido la participacion, esta
informacion también se encuentra determinada en el mismo documento. Por lo
tanto, el proponente cumplié en debida forma con la forma de acreditar su condicion
de” Emprendimiento y Empresa de Mujeres”.

Teniendo en cuenta lo anterior, no se coge su observacion y se ratifica el puntaje
inicialmente otorgado por este criterio.

ENTIDAD O PERSONA SOLICITANTE:
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Observacion 1,

En el informe preliminar de observaciin, la entidad no habilita la experiencia
presentada por ASCODES, cuyo objeto versa de la siguiente manera:

“PP Atencion y psicosocial y formacion en emprendimiento @ personas con

discapacifad y cusdadores.”
La entidad argumenta que no cumple con los cnterios requeridos de experiencia, en
razin de o siguiente:
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Anhara bien, bajo e argumeno pr do por la Entidad; consid que o

cerfificado aportado cumpie con todas las condiciones necesarias en razon del
fortalecimiento @ la poblacitn beneficiaria en las dstintas dimensiones de
competencias, como & demueslira seguidamente

Debe entenderse como competencias basicas: “Las compeéfencias basicas son (as
capacidades infelectuales indispensables para & sprendizaje de una profesidn, en
elas se encuentran las competencias cognitivas, técnicas y metodoldgicas, muchas
de las cuales son adquindas en los niveles educativos previos™ Por ende, cuando
se pretende d Har un p fo VO, &% requisito sine qua non, abordar &l
nlcleo de compelencias basicas, en razon de la necesidad imperativa de establecer
un lenguaje asertivo entre ambas partes: emisor y receptor. Serla impensable, en el
€as0 en concroto y en razén con la poblaciin beneficaria; abordar un lenguaje més.
avanzado, sin antes habar diucidado s conocimientos bAsicos, que srven como
hearamienta fundamental para llegar al nivel sigusenta de formacion,

Igualmente, el anexo 1écnico del mismo contralo, aborda respecto a fa formacién en
emprendimiento como base del desarrolio contractual en la pag. 5, como sigue:
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FO-ADQU Respuesta a observaciones al

Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no
podrdn acreditar circunstancias ocurridas con posteriondad &l cierre del

proceso.”

Asimismo, teniendo en cuenta que, |a experiencia es un requisito no puntuable, sino
habiitante y, bajo los diferentes entendidos que ha manifestado el Consejo de

¥ hittps www mineducacion. gov. cod 162 1/aticles- 106706 _archivo_pat pat
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Estado en & pronunciami tales como fa Sentencia 40660, la cual
pregona:

“(...) los requisitos suscephbles de ser subsanados son aquelios qQue no
afecian ks asignacidn del puntaje de las ofertas, a saber. )a falta del cartificado
de existencia y represeniacién legel. &f RUP, Ja fima de fa oferts, &f
ceviificado de experiencia, (e copia de Ja oferts, la ausancia y enores en a8
garantia de senedad y (8 aulonzacion & represantante legal pov parte de la
Anta dvectiva de contratar por dederminada cuantia (.. )’

Dado que, como se apora el cerlificado de experiencia del contrato y bajo la
necesidad de aclarar el cumplimiento de las competencias basicas, cudadanas y
lsborales, se adjunta & anexo técnico del proyecio

Igualmente, solcitamos de manera respatucsa a ia Entidad, habilitar la expenencia
relacionada en el marco de ka observacion

RESPUESTA DE LA ADMINISTRACION DISTRITAL

De conformidad con la solicitud realizada por el interesado, el Comité de
Estructuracion y Evaluacion Contractual se permite aclarar lo siguiente

Teniendo en cuenta la solicitud de revision del certificado de experiencia del
contrato 4600088182 de 2020 y a su vez de la revision del anexo técnico del mismo,
donde indican:

Ahora bien, bajo el argumento presentado por la Entidad; consideramos que el
certificado aportado cumple con todas las condiciones necesarias en razén del
fortalecimiento a la poblacién beneficiaria en las distintas dimensiones de
competencias, como se demuestra seguidamente:

Debe entenderse como competencias basicas: "Las competencias basicas son las
capacidades intelectuales indispensables para el aprendizaje de una profesion; en
ellas se encuentran las competencias cognitivas, técnicas y metodoldgicas, muchas
de las cuales son adquiridas en los niveles educativos previos™ Por ende, cuando
se pretende desarrollar un proceso formativo, es requisito sine qua non, abordar el
ndcleo de competencias basicas, en razén de la necesidad imperativa de establecer
un lenguaje asertivo entre ambas partes: emisor y receptor. Seria impensable, en el
caso en concrelo y en razén con la poblacién beneficiaria; abordar un lenguaje mas
avanzado, sin antes haber dilucidado los conocimientos basicos, que sirven como
herramienta fundamental para llegar al nivel siguiente de formacion,

El Ministerio de Educacion Nacional en las publicaciones que realiza expide series y
dentro de ellas en las siguientes se ha hablado de competencias basicas
ciudadanas y laborales:

GUIAS N° 6 Estandares Basicos de Competencias Ciudadanas.

1Las competencias ciudadanas se enmarcan en la perspectiva de derechos y brindan herramientas
basicas para que cada persona pueda respetar, defender y promover los derechos fundamentales,

! https://www.mineducacion.gov.co/1621/articles-75768_archivo_pdf.pdf
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relacionandolos con las situaciones de la vida cotidiana en las que éstos pueden ser vulnerados, tanto
por las propias acciones, como por las acciones de otros. En esas situaciones, las competencias
ciudadanas representan las habilidades y los conocimientos necesarios para construir convivencia,
participar democraticamente y valorar el pluralismo. Si estas habilidades y conocimientos se
desarrollan desde la infancia, los nifios y las nifias podran ir construyendo los principios que
fundamentan los derechos humanos y asi los tendran como horizonte para su accién y su reflexion. Al
entender su verdadero sentido y al incorporarlos en la vida cotidiana, aprenderan, de verdad y no sélo
en teoria, a promoverlos, a respetarlos, a hacerlos respetar y a buscar apoyo cuando éstos estén en
riesgo. La Constituciéon Politica de 1991, la Ley General de Educacién 115 de 1994 y los diversos
convenios internacionales suscritos por Colombia, reconocen la importancia de los derechos humanos
como objetivo fundamental de la educacion. Los estandares de competencias ciudadanas representan
una oportunidad para emprender, en equipo, un proyecto escolar con herramientas eficaces para
convertir ese proposito en una realidad palpable y cotidiana.

SERIES GUIA N° 21

2Las Competencias Laborales Generales (CLG) son el conjunto de conocimientos, habilidades,
actitudes y valores que un joven estudiante debe desarrollar para desempefarse de manera apropiada
en cualquier entorno productivo, sin importar el sector econémico de la actividad, el nivel del cargo, la
complejidad de la tarea o el grado de responsabilidad requerido.

Con el fin de ahondar en la respuesta e ilustrar de una manera adecuada el sustento
de la misma, se remitié al proceso contractual publicado en el SECOP 2 segun el
link indicado en el acta de liquidacién aportada por el proponente para acreditar la
experiencia con el fin de verificar en los documentos y se encuentra en las
especificaciones técnicas que:

Se realiz6 formacién en competencias basicas en el cual se desarrolld un
COMPONENTE 3: FORMACION BASICA HACIA UNA MENTALIDAD EMPRENDEDORA y
dentro de este

8.3.1.3. Especificaciones de la formacion

Estd disefado para ejecstarse en  tallores do formacion académica grapat, hacia el
desarmllo humano, la formacidn en emprendimiento empresacial y el refuerzo de las
iniciativas empresariales que estén en marcha

fil desarrollo de este componente busca motivar a 9 personas con discapacidad (65 por PP
y 25 por RP), para que reghan formacién empleando una metodologla de ensefanza y
aprendizaje orientado a Bacilitar Jos procesos, desde o virtual y Yo presencial

Se ofrecerdn oo total 108 horas de formacion, para ello se organizaran 6 grupoes, (3 grapos
wirtuales con 24 personas v 3 grupos presenciales cada uno con & personas), cada grupo
recibird 18 boras, con intensidad de 2 horas cada dase, distribuldos de lunes a sdbadao,
para un total general de 9 dases por grupo. Cada clase contendrad ka presentacion def tema,

realizacion de talleres y resolucitn de Inquietudes de farma presencial y virtual

£l equipo antes de finalzar este componente definira las personas que pasan al sigaiente y
organizard las gulas de formacion del componente 4

2 https://www.mineducacion.gov.co/1621/articles-106706_archivo_pdf.pdf
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8.3.1.3.2, Formacidn para el desarrollo humano

Es importante que las personas con discapacdad comprendan como enfrentar  noevas
situagiones ¥ adquieran elementas para tener control de sl mésmas, asegurando la primacia
personal y familiar. Las nuevas experiencias v acomodaciones individuales y familares en
torng a los puevos roles que aparecen al desarrollar proyectos econdmicos de caricter
empresarial, requieren de la lectura de neevos comportamientos y principlas orlentadores
diferentes. Para facllitar la comprension de las diferentes situaciones, se presonia a &
persona con discapacidad una serse de talleres en los que se reflexsana sobre sus
expectativas, temares y deseos en tarmo a los temas que comdenzan a surgir en la vida
wmpresarial. AlM las personas con discapacidad, plantean opclones y alternativas que son
guladas para dar marcha o direcclonar hacla soluciones que requiere. Duracion del taller: 8
haras grupales.

Para consultar dicho documento se puede remitir al link del proceso

https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID
=CO1.NTC.1491038&isFromPublicArea=True&isModal=False

Dado lo anterior, desde el criterio técnico y el requisito de experiencia solicitado el
proponente subsana dicho contrato pues se evidencia que el mismo se presenta
para acreditar la experiencia general cumple con lo exigido en el pliego de
condiciones: “Para ser considerado habil el proponente debera acreditar minimo tres
(3) contratos ejecutados, cuyo objeto o alcance o actividades comprendan para
cada contrato los servicios para el fortalecimiento de las tres competencias,
es decir: basicas, ciudadanas y laborales parala generacién de ingresos.”

ENTIDAD O PERSONA SOLICITANTE:

Observacion 1.
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OBSERVACIONES AL INFORME DE EVALUCION
1. EVALUACION OFERTA ECONOMICA:

El Comité de Estructuracién y Evaluacién Contractual realizo la evaluacion y
asignacion de puntaje a la oferta econémica de la siguiente manera:

41. Precio: (Puntaje maximo 180 puntos)

De acuerdo con lo expresado en el Pliego de Condiciones
()

El método para la evaluacion de la oferta economica se determinara de acuerdo con la
variacion de las primeras dos cifras decimales de la Tasa de Cambio Representativa del
Mercado (TCRM), calculada por la Superintendencia Financiera de Colombia, vigente para
el SEGUNDO dia habil siguiente al cierre del proceso de seleccion, de acuerdo a los
rangos establecidos en la tabla que se presenta a continuacion:

inclusive) Namero Método
De 0.00a0.24 1 Media Antmética
De0.25a049 2 Media Antmética Alta
De050a074 3 Media geométrica con presupuesto oficial
De0.75a099 4 Menor Valor

Fecha de cierre: 31 de marzo de 2023.

Tasa de Cambio Representativa del Mercado (TCRM). $ 4.627,27 vigente para el segundo
dia habil luego del cierre: 31 de marzo de 2023, segun imagen tomada de la pagina de la
Superintendencia Financiera de Colombia, de acuerdo con lo anterior, el método a utilizar
Media Aritmética Alta.

Sin embargo El Comité de Estructuracién y Evaluacién Contractual realizo de manera errada
Evaluacién y asignacién de puntaje de la oferta econdmica, esto teniendo en cuenta que
en el pliego de condiciones no se definié como método de evaluacién la Media Aritmética
Alta; lo que expresa el pliego de condiciones definitivo pag. 47 es lo siguiente:

El método para la evaluacién de la oferta econdmica se determinara de acuerdo con la
varacion de las prmeras dos cifras decmales de la Tasa de Cambio Representativa del
Mercado (TCRM), calculada por la Superintendencia Financiera de Colomibxa, vigente
para el SEGUNDO dia habil sigulente al clerre del proceso de selecclon, de acuerdo
a los rangos establecidos en la tabla que se presenta a continuacion:

( Numere WMitoao
Oe 0009024 1 Wescharia Con wakr Jachis
Oeld0alie 3 Meda annétc taa
Oe0T5a0% 4 Mesnor vabor |

En todos los casos se tendrd en cuenta hasta el séptimo (77) decimal del valor obtendo
como puntaje y las formulas se aplicaran con las propuestas que no han sido rechazadas
y se ancuentran validas.

Asi las cosas solicitamos al Comité de Estructuracion y Evaluacion Contractual, realizar
nuevamente la evaluacion y asignacion de puntaje a las ofertas econdmicas de acuerdo a
lo dispuesto en el pliego de condiciones definitivo para este caso el método de Media
Geométrica.

RESPUESTA DE LA ADMINISTRACION DISTRITAL

De conformidad con la solicitud realizada por el interesado, el Comité de
Estructuracion y Evaluacion Contractual se permite informar que, es de recibo su
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observacion, por lo tanto, una vez verificado la fecha de cierre del proceso, es decir,
el dia 29 de marzo de 2023 y conforme a la estipulacion del pliego de condiciones
“(...) El método para la evaluacion de la oferta econdémica se determinara de
acuerdo con la variacién de las primeras dos cifras decimales de la Tasa de Cambio
Representativa del Mercado (TCRM), calculada por la Superintendencia Financiera
de Colombia, vigente para el SEGUNDO dia habil siguiente al cierre del proceso
de seleccidn, de acuerdo a los rangos establecidos en la tabla que se presenta a
continuacion (...)"

Teniendo en cuenta lo anterior, la TRM vigente es la que corresponde al dia 31 de
marzo, que, conforme al certificado expedido por la superintendencia financiera es:

Vista previa de la tabla

VALON LINADALY VIGE eCIADE DI | VIGENCIAHARTA

Ahora bien, las formulas estipuladas en el Pliego de Condiciones son las siguientes:

Rango (inclusive} Numero Método

Pe0.0020.24 1 Mediana con valor absoluto
De 0.252049 2 Media geomeétrica

De 0.50a0.74 3 Media aritmética baja
De0752058 4 Menor valor

Conforme a la trazabilidad anteriormente citada, el Comité de Estructuracion y
Evaluacién Contractual, procedera a realizar de nuevo la evaluacién del criterio del
precio para el presente proceso, de acuerdo a lo establecido al Pliego de
Condiciones. Evaluacion que se publicara en el presente informe.

Observacion 2.
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El Comité de Estructuracidn y Evaluacion Contractual realizo ka asignacién de puntaje

a los proponentes de |a siguiente manera:
4.5. Calidad De MiPymes. (Puntaje maximo 2.5 puntos)

Orcn Proponente Observacion Puntaje
ASCODES Se va3 o frmato tomespondene y e

1 sk Cartca do £ 3 y Fapresentacdn Lagsl 25

2  PRESENCIA COLOMBO SINZA | No preserts nkemacon paca ssie oo 0

3 FUNDACION VISION SALUD | cprmtenn e e e ¥ 25

4 Eiﬁiim;; SOCMLEE Se valds of lormato comespondients y 25
INTEGRALES - £5°SI - - i Logw

5 FUNDACION FORJANDO.  Se vati of Sormato comespondients y of 25
FUTURDS I F G e £ ) o

A los proponentes: Fundacién Visidn Salud, Expertos profesionales servicios sociales
integrales - EPSI y la fundacién Forjando futuras, Entidades Sin Animo de lucro, condicién
verificada en sus respectivas certificacion representacion tegal y en el sistema de
informacién del Registro Unico Empresarial —RUES; se les otorgo puntaje por calidad de

Mipymes.

Com respy sl menconsr que el contepto de Colombie Comprs
ENcente No. C-413 de 2020, awa s Siguiantes CURSTIONAIMn10s.

7..) 1. Problemas planteasos

[ “tedd reslizs har sipvrontes pregmsas freoie & (0 comagrasdy e of ernowle 22 1 2 4.2 ¢ dvl
Decress 1002 de 2008 () slan Esvidadey sy Aaiwo de Lacrn, shomen 0 a0 onlifed de
Aiprywey y of v de exnas gue s oncxentng cafifonds cowr Mpmmes, pasde pernicpar o
an pravenr de selecoiin? vl De Divese we prosenn o Mgy, pusde ana Kntidad 1
i o Lawcrre. e g av repiire e oncentrw caliBoadu como Mignmes, Jarticipar o
&t comvncssangs” /)"

De las anteriores cuestiones, 5@ pude evidencar que L situacion juridica versa, respecto de
Iu calidad © no de Migymes de las Entidades &n Asimo de Lucro, stuackhn umilar, paa
otorgar el puntaje seflalado, motivos por los cudles el concepto de Colombia Compea
Eficienta No. C-413 de 2020, guarda completa pertingncia y o5 25pecto relevante para fa
evaluacion del Proceso de referencia.

Nos permitenos citar Jos aspectos relevantes paro ese taso del concepto de Colombia
Compra Eficlente No. C-413 de 2020 b siguiente:

Y. bﬂmm.okllb‘y"")dn.‘l&w«nwdwn'lnwmmu defme b
emprest oo Gl saided Mtﬂlhhqurulun-umn natimal o

pnidea e setividades wgr dox o e srvicios. Adossds,
unhuwwul-u(lmﬂ(-mnmnnd-nymmaxnenk-:no\-

ton ded ndmeeo de abajaderes totales, valor de venmas Seutales muales y vador de actives
Mmles

Las Mipyeocs 200 copresas que Ucncn ues actividad coomimica orzasizaita pars s
nesslucsion, toansfecmackin, cicculaciin, administacion o custedia de bicocs, o paca b

L4 cmgwon s¢ formma & avis de un conteat de sovioded g medio del cual dow
O s personas se oblizan o Bacer un aporic en diser, on trabaje o o utros bicoeo
&nhﬁmdm«mumummwmuh
SIpESy, ey e anicado 9% ibidens. La cxc scntido, puedc decioas que soran seciedade
en los Mrminies

sefialados en o andculo 100 del Codigo de Comerncio.

84 ey smercial pursss gue reguls este tips de corporaciones
{1 L& vl entre otras nomas gee s amonizan coo &, de lo que se

dad

igne g no i formas de d sino formas de organizacion ciml,
con fines exencinlmente altruistes o de inderés generl, gue se conforman entre personas que
tiemen come finabidod contribuir con su esfuerzo, ¥ Basta con sus bicaes, a ayudar a ls
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comunaial Le gusencia ge snime de luove cs, cutences, i carscioristicn detorminsass
i . - - 7 e,

cou bas ockedades comerciales.”

Nota: Negrifa y subrayado fuera del texto origral

(.
N ceaformided con o aserior, gua sfesdacion. o seg asoriackio o cerparagiine,

o e oo umformoments bo commdern |2 doctrme v s purngrudencia
il y comcrcaal, en e medichs en que exta (tima se crea con la finalidad de que s secos
repectan las utilidades odtonidas en desarrolio de le ampocss © sconviidad social; meemtras que
en agueilas 2l patnmenio se desting & lo comeocuosdn & us imcrss peocral y, oo tal, no
peresbe lungmd . Y

Do acuerdo con lo aclarado por Colomdia Compra Eficients |Ente rector de L2 contratacion
del Estado] en lo particutar al Indicar gue une £SAL no se puede clasificar como MiPyme,
solicitamas Comité de Estructuracion y Evaluackdn Comtractudl tener @n cuenta esie
CONCOPLo y NO CLorgar este puntaje 2 kos Fundacion Visidn Salud, Expertos profesionales
servicios socisles integrales ~ EPSI y la fundacidn Forjendo futuros, dada gue Tienen
calidad de Entidades Sin Animo de Lucra

RESPUESTA DE LA ADMINISTRACION DISTRITAL

De conformidad con la solicitud realizada por el interesado, el Comité de
Estructuracion y Evaluacion Contractual se permite aclarar lo siguiente:

Una vez verificadas nuevamente las propuestas de EXPERTOS PROFESIONALES
EN SERVICIOS SOCIALES, FUNDACIO FORJANDO FUTUROS y FUNDACION
VISION SALUD, se evidencia que, los proponentes cuentan con la calidad de ser
“Entidades sin animo de lucro”, no obstante, teniendo en cuenta las respuestas a las
observaciones al proyecto de pliego de condiciones, asi como el Decreto 142 de
2023, “por el cual se modifica y adiciona el Decreto nimero 1082 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional para promover el
acceso al sistema de Compras Publicas de las MiPymes, las Cooperativas y demas
entidades de la economia solidaria, se incorporan criterios sociales y ambientales en
los Procesos de Contratacién de las Entidades Estatales, se incluye el Titulo de
emprendimiento comunal y se dictan ofras disposiciones”, se evidencia que dichos
proponentes no cuentan con la calidad de cooperativas ni entidades de economia
solidaria, por lo tanto, no son clasificadas como MiPymes en los términos
establecidos por el articulo 2 de la Ley 590 de 2000 y por el Decreto 957 de 2019 o
las normas que lo modifiquen deroguen y adicionen. Teniendo en cuenta lo anterior,
como los proponentes no cuentan con dicha condicion, no es factible otorgar el
puntaje diferencial correspondiente a MiPymes. En consecuencia, el Comité de
Estructuracion y Evaluacion Contractual procedera a eliminar el respectivo puntaje
otorgado en el informe preliminar.

Observacion 3.
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OBSERVACIONES A LA PROPUESTA PRESENTADA POR ASCODES:

1. Experiencia habilitante del proponente: ASCODES presento soportes de tres
contratos para acreditar la experiencia general y especifica habilitante, el Comité de
Estructuracion y Evaluacién Contractual validos dos (2) de los tres (3) contratos

presentados asi:
Valor solicitado de Experiencia en SMMLV: 979,13 Habilitado
OBSERVACIONES
Consecutivo 5 Experlencia TOTAL
RUP P8I0 Codioo | on'smmLy (cerTiFicapos | 81 | NO
Ei contraio
4600076340 cumple
con las condiciones de
los codigos y
presupuesto oficial
PP Atencion y
psicosocial y formacion 861017 En el alcance de!
20 En emprendimiento 3 861116 | 1.081.10 X |objeto del contrato no
personas con 861415 » se evidencia que este
¥ P
kuldadores. para el fortalecimiento
de las competencias
basicas, cudadanas y
laborales para la
generacion de
ingresos
 —
F) coreate
Pl pacosotal) 4000070827 de 2017
wow o W iaey campe con ks
3 ¥ & s potacony CONSCOnes e on
s Sith en canmns ?x::’: L AR x %
P o R 3 ot v 9 TN
proattucdn )
oMW
| ) cormats
00D 142 de M0
cumpe con B8
CONIOONES 08 0%
FIGR § prevsmis
E i
B e e v
Praorsoaw oleasa b
o prgodecmenn v 4 IO | L a0 x SRR PN O
v Istoronss  scondescy SAM4YS {3 wutw cortrats sade el
> 6 gt Aeaanidl w unin
WTOIH Con
1 Farctacen Fapaniy
Futunm gor i Cult. o0
Wuwds ¥ phego Te
CIDCCTeS W vl
o C%dela
SDARCG .-
VLY wn £33 955
TOTAL, EXPERENCIA SMMLY L% 0
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£l contrato No. 4600070827 de 2017 con objeto Atencldn psicosocial, orlentacidn juridica
y laboral a |a poblacién adulta en contexto y/o ejercicio de la prostitucidn, presentado por
ASCODES fue evatuado como habilitado; sin embargo en nuestra propuesta presentamos
soportes del contrato No. 4600043502 de 2013 Con el mismo objeto "Prestacién de
servicios para la atencién psicosocial a personas adultss en riesgo y/o ejercicio de
prostitucién” y este fue evaluado como no habilitado

C6d. FO-ADQU-052 Formato ‘

Solicitamos al Comité de Estructuracidn y Evaluacion Contractual que e contrato
4600070827 de 2017 presentado por ASCODES no sea tenido en cuenta asi mismo como no
s¢ tuvo no en cuenta el contrato No. 4600023502 de 2013, presentado por PRESENCIA
Colombo Suiza y calificar como no habitado al proponente ASCODES en el compoaente
técnico, dado que no cumple can el valor solicitado de experiencia, este solo cumple con
638,935 de los 979.13 SMMLV solicitados en el pliego de condiciones.

Cordialmente;

L~

JUAN FEUIPE RENDON OCHOA
Director General y Representante Legal 1

RESPUESTA DE LA ADMINISTRACION DISTRITAL

De conformidad con la solicitud realizada por el interesado, el Comité de
Estructuracion y Evaluacion Contractual se permite informar que, desde el rol
técnico se revisan nuevamente los certificados de los dos Proponentes Presencia Colombo
Suiza y ASCODES y se encuentra que ambos contratos ejecutados con el Distrito Especial
de Medellin tienen el mismo alcance contractual:

1. Alcance contractual suscrito con ASCODES - 4600070827 de 2017

Asopir |p Isiuntn a0 y o srpodeamieni de e
POrSONDs RAMDS 67 COMEMD D BOCCCKs do POsTlCn B
ol municicio de Measin
Bencier sencin biscs
trioris. remistn. MeguUITIeTD ¥ evalanin| com miaciin & es

nu-vmmwwnw
glas para a o
mnwmwoummnc
m.ndpeamhh
Alcance del objio del conlrato o tivel st y

onpnl, apamianc of deeammoro Mummno istngral
Gestoror of accee0 3 1 oferta nethucional pébioa y privada
para oS uswancs  del amnan de acyerdo con s
wcw vy m
mﬁum-mnmmmmmlmo
ITolTesty (rOoesos Ce pEVenodn de ks viclencas
shuabs v - YHlh de peacnss o0 Mecslin & pawr G
-

Y P

0550N3T0s 0 masm:u poica

2. Alcance contractual suscrito con Presencia Colombo Suiza - 4600049502 de
2013
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ALCANCES DEL OBJETO. SRy

e Apoyar la nciusion socal y el empoderamento de las personas en nesgo
y/o gjerccio de prosttucion en &l Municipio de Medellin

e Brndar atencion basica psicosocal, juridica, educatva y desarroliar
esliategias para la generacion de ingrescs a las personas en nesgo yo
gjercicio de prostitucion en el Municipio de Medellin vy desarroliar
habilidades ocupacionales a nivel individual y grupal, spuntando al
Desamolio Humano integral

* Realzar segumiento del proyecto a traves de los indicadores de cada uno
de los componentes con su analisis respective

* Gestionar el acceso a la oferta institucional pdblica y privada para los
usuanos del proyecto, de acuerdo con fas necesidades detectadas en el
diagndshico socal y 1as priondades dafinidas en o plan individual de trabajo

Teniendo en cuenta lo anterior, verificados los soportes que acreditan la experiencia
se encuentran que ambos cumplen lo establecido en el pliego de condiciones " (...)
Para ser considerado habil el proponente debera acreditar minimo tres (3) contratos
ejecutados, cuyo objeto o alcance o actividades comprendan para cada contrato los
servicios para el fortalecimiento de las tres competencias, es decir: basicas,
ciudadanas y laborales para la generaciéon de ingresos. (...)”, debido a que el en
alcance de dichos contratos, tiene relacién de las tres competencias solicitadas,
acciones que estan resaltadas en cada uno de ellos.

Por tal motivo, serdn tenidos en cuenta para cada proponente en la acreditacion de
la experiencia.

2. DOCUMENTOS SUBSANADOS

El dia 10 de abril de 2023 se publico en la pagina www.colombiacompra.gov.co el
documento “INFORME DE EVALUACION SA MENOR CUANTIA 9014861 DE
20237, en dicho documento se requiere a los proponentes, con el fin de subsanar la
ausencia de requisitos o la falta de documentos habilitantes hasta el dia 13 de abril
a las 23:59 segun el cronograma del proceso.

Se recibieron documentos asi:

El proponente PRESENCIA COLOMBO SUIZA subsana dentro del plazo, los
documentos requeridos.

Owlihen o msessie

Pederen e rimine

TV - Prasio0n de 1erAcse 3are of Srisacrvards Se 41 SDopelre bt

K xide it pivcans Codetergi § WLomao o Ls 200N ruirere

S PRESENCA COLDVEIO SUTA
Uwaste:  JUAM FELIPE RENDON DOMDW
Pl IANQIRIIMI AN
Rebrerchs Aw iewasae 0T VG $531635
Tipw oe monane  Garen

Asarts:  Sulmamew ¢ SREVEcuTE € SRR 0 SOt

Sbterd y Oin. xrus & vhewe e B wr gt Y v aior
Lreaps SMSerOEt y O sches & whiere te Eraksn o

Lyrtat tomo
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El proponente FUNDACION FORJANDO FUTUROS F.F subsana dentro del plazo,
los documentos requeridos

Detfias 0o maonsale

Rotrencis ineerie 80 LIEE) (Mundmiacde 4 vhey (esy Daatts (| Promrisnin s own

FF - Prowscoe 30 snicce Ders o Ixtsecmerts o 161 COTeetncos e

DRRctiacn oo prscans . canns 7 Dheryes o0 i pobiackn vidnera

D Furdscoe Fegands Fubses
Vusnn HORA SASEL SALDARRIAGA FLOREZ
Facha I ierutss 3¢ batpo Sassirrds
Pedoroncn vl mwnsas  COT NG 4600052
T 8 mersane  Cormrn

Assrtn  Subaracer [vbrrw Prebevarae 55F

1 OOLENRCNNGE 10nmes FF 200

3 Setexacon Arkice Fotze Sesecat Oen oo ) Sax Garesat Crwts juf Otaiie
Abwais 3 Suppaoon St CERTFCADD ¥ AL 1A Dt o 1 Sadcecun Nemca CERTILAO0 Y AL TA ¥ Data
4 Setemvion Tecnica £ STUDO PREND DOMKIIE pot 1 Setsancon Teenea & STLCHD SREVID DOMM | g “etaw

Liasty e

El proponente FUNDACION VISION SALUD subsana dentro del plazo, los
documentos requeridos

[w}.ﬂhs U8 Mmersas

Retroncis Iame 5014081 Aumteitne or mbs Mate Laatw | PreseTeca e et

P ATRMAO0N Se MVIORE 2N B IR O ML) 08 R CAtEaNOCul M

DSl B0l WOCEI0 e sa i § Wbcrwies an o SoRacin adwrs

Do Furcecms Viexo Saae
Ussann WETMAN FERMANDO VUNOZ Musios
Pachie. I 0ah & hare Panosree
Reerancia del messap  CO1MSG 4570540
To0 e maoangs  Genmy

Asamy  BUBSAMACON FvE

Loty te

El proponente EXPERTOS PROFESIONALES EN SERVICIOS SOCIALES
INTEGRALES —-EPSI subsana dentro del plazo, los documentos requeridos

Dotales 8o monsyo

ROBroecms miomum  «11450 1 WaVImRor (e iwws W e (Frememmond 8 vets

B Praiainie 00 SONODT PO B OEE0OWNTD 80 B9 SONUENOON DGO

Dominibekin 90 oo oo rmeunan 1 WEom #9 1 (GOSN yled

De tru
Unemnoc O pidw Laota Snes
Foane 8 P 00 M YN O
Fadermncia oot Teraae D0 RS SaEG
Tpo te manage  Gewre

Amavdr BEUMUEDTADE DUSSAMADCN AL IWFORVE DVALUATIVO

*cInones sAdme e W taBertiten Dt
Fraaesa Recow pas o are’ FOF
Compenss de aeacocn Mo §40 8o 2397 FF

B0 09 MEANRUR Nera) S BRLAN0AR0 QUMD 08 P TARSAR 1 R
ABEEIE 240, 50 v VVeRs S OSIOND SLASYECO (ind IS I Oh ¥ (eI ¢
DXPENENCIA DAFAND 38t
REIPLESTA SLETARACION E\ALLACION PROCESO 2014884 22 2503 16
ASISTADG 28 .

O 20 1488L 30 2%
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3. VERIFICACION DE LOS DOCUMENTOS Y REQUISITOS HABILITANTES.

3.1. Verificacion de la capacidad Juridica

Acorde con la verificacion realizada por SANTIAGO ACEVEDO RODRIGUEZ -
Profesional Abogado, de los documentos aportados y subsanados por el
proponente, se concluye lo siguiente:

PROPONENTE 2

Proponente: PRESENCIA COLOMBO SUIZA
NIT: 890.984.938-4
Documentos para la Cumple

verificacion de los requisitos Observacion
habilitantes:

No
Si | No | Aplica

El proponente dentro del termino de traslado
del informe de evaluacion, realiza la aclaracion
respecto a los Salarios Minimos por los cuales
esta autorizado el Representante Legal y el
presupuesto del proceso. Teniendo en cuenta | X
dicha aclaracion, asiste la razén al proponente,
por lo tanto, se valida su capacidad juridica
para contratar y se otorga las condiciones de
“Habilitado Juridicamente”

Autorizacion de la Junta o Asamblea
de Socios

CONCLUSION: El proponente PRESENCIA COLOMBO SUIZA identificado con el
NIT 890.984.938-4, CUMPLE con las condiciones de verificacién juridica, en
consecuencia, se encuentra habilitado Juridicamente

PROPONENTE 5

Proponente: FUNDACION FORJANDO FUTUROS F.F

NIT: 811.034.746-4

Documentos para la verificacion - Cumple
Observacion -

de los requisitos habilitantes: Si | No No Aplica

Se consulta directamente en la pagina web de
la compafiia Seguros Mundial el anexo 1 de la
garantia aportada por el proponente, el cual
contiene la siguiente informacion:

N° Pdliza: NB-100253181

Tomador: Fundacion Forjando Futuros F.F
Asegurado: Distrito Especial de Ciencia,
Tecnologia e Innovacién de Medellin

Vigencia: 29/03/2023 al 29/07/2023

Valor Asegurado: $113.580.006,10

Garantia de Seriedad

El proponente dentro del termino legal
otorgado por la entidad aporta la correccién del
asegurado y beneficiario en la garantia. Por lo
tanto, cumple con las condiciones requeridas.
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CONCLUSION: ElI proponente FUNDACION FORJANDO FUTUROS F.F
Identificado con el NIT 811.034.746-4, CUMPLE con las condiciones de verificacion
juridica, en consecuencia, se encuentra habilitado juridicamente.

3.2. Verificacion de la capacidad Técnicay de Experiencia

Acorde con la verificacion realizada por SEBASTIAN GRANADA HOLGUIN -
Técnico, de los documentos aportados y subsanados por el proponente, se concluye
lo siguiente:

Proponente 1

VERIFICACION DE LA EXPERIENCIA

Experiencia General

Proponente: ASESORIAS Y CONSULTORIAS EN DESARROLLO SOCIAL Y SALUD SAS - ASCODES

NIT: 900693739-1

Valor solicitado de Experiencia en SMMLV: 979,13 Habilitado
E . . TOTAL OBSERVACIONES
. 21 Xperiencia en
Consecutivo RUP OBJETO Cédigo SMMLV CERTIFICADOS S| NO
El contrato 4600070827 de
PP Atencion y psicosocial y 2017 cumple con las
" o 861017 .
230 ‘ormacion en emprendlm!ento 861116 1.081,10 X E:o_ndlcwnes de los
a personas con discapacidad 861415 cédigos, presupuesto
cuidadores. oficial y la acreditacién de
las tres competencias
Atencion psicosocial, El czogtrato 4600070827 de|
N PR 17 cumple con las
orientacion juridica y laboral af 861017 s
< condiciones de los
208 la poblacion adulta en| 861116 861,74 X c6digos, presupuesto
contexto y/o ejercicio de la] 931415 ficial v | ! ditacion d
prostitucion 3 oficial y la acreditacion de
las tres competencias
El contrato 4600088182 de
2020 cumple con las
condiciones de los c6digos|
y presupuesto oficial.
) Se aclara que una vez
Promover el gmpodef amiento 861017 verificada la experiencia
211 Ialsar:::jtgrr;mla econdmica de| 931415 638,965 X en cuanto a estg contra_tp
este se desarrollé en union
temporal con
la Fundacion Forjando
Futuro por lo cual, de
acuerdo al pliego de
condiciones se valida el
50% de la experiencia en
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SMMLYV en 638,965

TOTAL, EXPERIENCIA SMMLV 2.581,805

CONCLUSION: ElI proponente ASESORIAS Y CONSULTORIAS EN
DESARROLLO SOCIAL Y SALUD SAS, - ASCODES se encuentra habilitado
Técnicamente.

Proponente 2.

VERIFICACION DE LA EXPERIENCIA

Experiencia General

Proponente: PRESENCIA COLOMBO SUIZA
NIT: 890.984.938-4
alor solicitado de Experiencia en SMMLV: 979,13 Habilitado
OBSERVACIONES
Consecutivo - Experiencia en TOTAL
RUP OBJETO Cédigo SMMLV cerTIFicapos | S' | NO
Fortalecimiento de unidades productivas
farticuladas a los mercados locales de bienes 93141500 C?ﬂ%?;gﬁtezc du:]g)lsec%%?gls:
servicios, para poblacién migrante e ’
217 enezolana, que permita mejorar su calidad 86141500 314,98 X presupuesto oficial y
de Vida 'y aﬁmentar sus ingresos, en los 86111117600 ' acreditacion de las tres
municipios de Medellin, Envigado y 86101700 competencias.
[Sabaneta
Formacion para el trabajo a las mujeres|
madres cabeza de familia de la ciudad de
Medellin con mayores privaciones para el
empoderamiento 'y la  gestion  de|
oportunidades. Se realizara mediante El contrato cumple con las
lacompafiamiento individual y colectivo, a fin| 93141500 condiciones de los cédigos,
de que se fortalezcan las habilidades Y 86141500 presupuesto oficial y
169 capacidades con miras a la generacion de| 86111600 1.029,24 X acreditacion de las tres
ingresos, a través de la formacion en| 86101700 4 competencias.
competencias para el empleo y el auto
empleo, de acuerdo a la demanda VYj
necesidades del mercado laboral, el cual
brinde acompafiamiento permanente del ser,
fortalezca su autonomia econémica y mejore
lsus relaciones familiares
El contrato cumple con las
condiciones de los cédigos
IArticular acciones, esfuerzos, capacitaciones y presupuesto oficial
ly conocimientos para el desarrollo conjuntol
de programas de formacion profesional En el alcance del objeto del
integral establecidos en el plan operativo,| 93141500 contrato no se evidencia
2 dirigidos a poblacion en situacion de 86111600 897 02 X que este comprenda
ulnerabilidad en la ciudad de Medellin; dej 93141500 ! actividades para el
tal forma que se actualicen y refuercen las fortalecimiento de las
competencias laborales de los beneficiarios,| competencias basicas,
anticipandose a las necesidades del sector| ciudadanas y laborales
productivo del pais para su desarrollo para la generacién de
competitivo ingresos.
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Prestacion de servicios para la atencion|
72 psicosocial a personas adultas en riesgo y/o|
ejercicio de prostitucion.

93141500
86111600 1.387,76
83101700

El contrato 4600070827 de
2017 cumple con las
X condiciones de los cédigos,
presupuesto oficial y la
acreditacion de las tres
competencias

TOTAL EXPERIENCIA

SMMLYV 2.731,98

CONCLUSION: EI proponente PRESENCIA COLOMBO SUIZA, encuentra

habilitado Técnicamente.

Proponente 3.

VERIFICACION DE LA EXPERIENCIA

Experiencia General

Proponente: Fundacion Vision Salud

NIT: 900094601-4

alor solicitado de Experiencia en SMMLV: 978

Habilitado

Consecutivo RUP OBJETO Codigo

Experiencia en TOTAL
SMMLV CERTIFICADOS

Sl NO

OBSERVACIONES

lAunar esfuerzos técnicos,
lecondmicos y profesionales
entre el departamento del
Caquetd y la fundacion vision
Isalud para el funcionamiento 931415
73 del centro de desarrollo 861017
lempresarial CREAR para 861116
lempresas y emprendedores de
comunidades vulnerables y
[poblacion victima del conflicto
armado perteneciente al
departamento del Caqueta.

149,10 3

No cumple con la condicién cuyo
lobjeto o alcance o actividades
icomprendan para cada contrato los
servicios para el fortalecimiento de
las tres competencias, es decir;
basicas, ciudadanas y laborales
para la generacion de ingresos.

Luego de analizar las actividades|
7,8,9,10 y 11 ejecutadas en el
contrato no se observa que
jguarden relacion con el objeto dell
presente proceso y el alcance]
icontractual del mismo toda vez que|
lo que se solicita segln el pliego de]
icondiciones es lo siguiente: “Para
iser considerado habil el
[proponente debera acreditar|
minimo ~ tres (©)] contratos|
lejecutados, cuyo objeto o alcance]
lo actividades comprendan para
Icada contrato los servicios para el
fortalecimiento de las tres|
icompetencias, es decir: basicas,|
ciudadanas y laborales para Ig|
lgeneracion de ingresos.”

Lo anterior ya que elaborar un plan|
de capacitaciones en temas de]
formacion especializada, inscribir
personal interesado, prestar
Iservicios de asesoria y por Gltimo
lelaborar un plan de capacitacion
para el fortalecimiento empresarial
ho da garantia al Distrito de que el
oferente en este contrato realizo|
formacion en competencias
basicas ciudadanas y laborales, ya
lque se observa que se trataba de]
una serie de capacitaciones.
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lAunar acciones, esfuerzos,|
recursos, capacidades V|
conocimientos para ejecutar|
las actividades propias del

931415

departamento del Caqueta.

convenio especial de 861415
132 cooperacién No.0017 de 2019 861116 3.936,04
Isuscrito por la Asociacion| 861017
colombiana de  empresas
Isociales del estado V]
Hospitales publicos-ACESI vy el
ISENA
Fortalecer el desarrollo
productivo, sostenible y| 931415
competitivo de las unidades| 861415
130 productivas de la poblacion| 861116 422,64
icima 'y vulnerable del 861017

No cumple con la condicién cuyol
lobjeto o alcance o actividades]
icomprendan para cada contrato los
Iservicios para el fortalecimiento de|
las tres competencias, es decir;
béasicas, ciudadanas y laborales|
para la generacién de ingresos.

Lo anterior toda vez que no se
logra inferir que las “capacitaciones
lal talento humano” implica Ia
formacion en competencias|
basicas ciudadana y laborales,
lademas  verificadas las 21
obligaciones del contrato tampoco
Ise encuentra lo solicitado en el
pliego de condiciones “Para serf
iconsiderado héabil el proponente]
[deberd acreditar minimo tres (3)
contratos ejecutados, cuyo objeto 0
lalcance o actividades comprendan|
para cada contrato los servicios|
para el fortalecimiento de las tres|
lcompetencias, es decir: basicas,|
ciudadanas y laborales para I
lgeneracion de ingresos.”

No cumple con la condicién cuyo
lobjeto o alcance o actividades]
icomprendan para cada contrato los|
Iservicios para el fortalecimiento de]
las tres competencias, es decir;
béasicas, ciudadanas y laborales|
para la generacion de ingresos.

Lo anterior, teniendo en cuenta que
Isi bien se identifica en la obligacion
2 de la clausula 2 ACTIVIDADES U
(OBLIGACIONES ESPECIFICAS
DEL CONTRATO, que se cumple|
icon la formacién en competencias|
laborales, no se identifica que se]
icumpla en esta obligacién y en lag
demas con la formacién enf
icompetencias bésicas Wi
ciudadanas como lo establece el
pliego de condiciones “Para ser|
iconsiderado habil el proponente]
[deberd acreditar minimo tres (3)|
contratos ejecutados, cuyo objeto 0
lalcance o actividades comprendan|
para cada contrato los servicios|
para el fortalecimiento de las tres
lcompetencias, es decir: basicas,|
ciudadanas y laborales para Ig|
lgeneracion de ingresos.”

TOTAL, EXPERIENCIA

SMMLV

Experiencia Especifica

De los contratos aportados para la experiencia general, minimo uno (1) debera
tener relacién con la ensefianza o fortalecimiento de competencias basicas,

ciudadanas vy laborales en la poblacién vulnerable.

CONCLUSION: ElI proponente Fundacion Vision Salud, NO se encuentra
habilitado Técnicamente, debido a que luego de revisar los documentos allegados
para subsanar, no se identifica y no es claro que se acredite de la experiencia tal y
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como se establece en el Pliego de Condiciones “(...) cuyo objeto o alcance o
actividades comprendan para cada contrato los servicios para el fortalecimiento de
las tres competencias, es decir: bésicas, ciudadanas y laborales para la generacion
de ingresos “.

Teniendo en cuenta lo anterior, el proponente dentro del plazo de traslado no
subsané en debida forma lo requerido en el Informe de Evaluacion, razon por la cual
incurre en causal de rechazo numeral 1, del Pliego de Condiciones:

C. Rechazo
E! Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacion de Medellin podra rechazar, sin
que haya lugar a su evaluacion, o eliminar las propuestas presentadas, si incurre en
cualquiera de las siguientes causales:
1. Cuando vencido el plazo para subsanar, el proponente no acredite |a totalidad de
los requisitos habilitantes establecidos en el pliego de condiciones, a pesar de

haber contado con la oportunidad de subsanar y no o hubiere realizado en debida
forma.

Por lo anterior, el proponente Fundacion Visidon Salud se encuentra inmerso en
causal de RECHAZO.

Proponente 4.
VERIFICACION DE LA EXPERIENCIA

Experiencia General

Proponente: EXPERTOS PROFESIONALES EN SERVICIOS SOCIALES INTEGRALES -EPSI

NIT: 811042638-0

alor solicitado de Experiencia en SMMLV: 979,13 Habilitado
OBSERVACIONES
Consecutivo - Experiencia en TOTAL
RUP OBJETO Codigo sMMLv | cerTiFicapos | S NO
Realizar un proceso de formacion y| [El contrato 4600027298 de|
hsesoria técnica, comercial, social | 010 cumple con las
pmpresarial de los colectivos| o471 ggg%glsones pr(ej:upuels?z
empresariales de Moravia, en el Marco 861415 o y’acreditacién e
25 Hel Macro proyecto de 861017 513,12 4 X !
ntervencion Integral de Moravia y su| res competencias
rea  de  influencia, para  su solicitadas.
posicionamiento y para el
posicionamiento de la Marca Autentica.
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I

El contrato cumple con las|
condiciones de los cadigos]
en el RUP y presupuestol
oficial.

Si bien cumple con los|
codigos,  revisando |3
certificacion no es claro|
que el objeto o alcance o
actividades ~ comprendan)|
para el contrato log]
servicios para el
fortalecimiento  de  las|

Cofinanciar, promover y

operatividades alternativas de]
generacion de ingresos para g ! .
[poblacion en condiciones del 931415 gi(mgsgzas |:§§rlgf§s’
desplazamiento que se encuentren en| 861415 1551.26 X bara la gerzleracién de
procesos de retorno y/o de ubicacién| 861017 e ingresos.

para el mejoramiento de sus| 9 .

condiciones socioeconémicas en los|
municipios de San Pedro, San Juan de]
Uraba, Arboletes, Necocli y turbo.

65

Lo anterior, toda vez quel
después de revisado el
certificado emitido por el
DAPARD no se observal
relacion de las 6|
actividades ejecutadas|
durante el contratol
guarden relaciéon con o]
solicitado para el presente]
proceso en el pliego del
condiciones, lo cual es
formacion en
competencias, bésicas,)
ciudadanas y laborales.

El contrato cumple con las|
icondiciones de los cédigos|
len el RUP y presupuestol
loficial.

Una vez verificado dentro|
de los documentos|
laportados en [E!
lsubsanacion, se encuentral
lel  estudio previo del
931415 contrato, donde en el
861116 398,10 X lalcance del mismo se|
861017 lobserva lo siguiente, que el
contrato  consistia  en|
formar en economia social
solidaria, fomentar el
trabajo asociativo, el
lconsumo responsable,|
lademas formacién basical
a adultos, lideres
lcomunitarios y asociados a|
unidades  productivas  a
través de cursos basicos
diplomados.

Fomentar el desarrollo econémico,

95 social y solidario

El contrato cumple con las|
condiciones de los codigos|
en el RUP y presupuestol
oficial.

lAunar esfuerzos para generar
conciencia ambiental en los jévenes
participantes del proceso de las
instituciones educativas
metropolitanas, desde el habito de 931415
96 la reutilizacion de materiales 861017 340,10 X
reciclables para minimizar los 861116
impactos ambientales y de

generacion de ingresos mediante g
elaboracion de manualidades.

Pero al analizar el
documento presentado
para subsanar este no
cumple toda vez que es un|
[documento propio|
elaborado por el
proponente EPSI, lo cuall
no es factible dado que ell
pliego  de  condiciones|
sefiala la forma de
acreditar la experiencia de|
la siguiente forma|
mediante:

i. Acta de liquidacion
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ii. Acta de entrega,
terminacion, final o de]
recibo definitivo.

ii. Certificacion de
lexperiencia. Expedida con|
posterioridad a la fecha de|
terminacion del contrato en|
la que conste el recibo 3
satisfaccion  del  objeto
contratado  debidamente]
suscrita por quien esté en|
capacidad u obligacién de|
hacerlo.

iv. Acta de inicio o la orden|
de inicio. La misma solo|
serd valida para efectos de|
acreditar la fecha de inicio.

. Para los contratos que
hayan sido objeto de
cesion, el contrato deberd
lencontrarse  debidamente]
nscrito y clasificado en el
RUP o en uno o alguno de|
los documentos|
considerados como validos|
para la acreditacion de)
lexperiencia de la empresa|
cesionaria, segin aplique.|
La experiencia se admitird)
para el cesionario y no se
reconocera experiencial
alguna al cedente.

Por lo cual la forma de]
acreditar la experiencia no
es la sefiala en el pliego

TOTAL EXPERIENCIA SMMLV 911.22

CONCLUSION: El proponente EXPERTOS PROFESIONALES EN SERVICIOS
SOCIALES INTEGRALES —EPSI-, NO se encuentra habilitado técnicamente debido
a que luego de revisar los soportes, no se identifica y no es claro que, todos los
contratos cumplan con el objeto o alcance o actividades, estas comprendan para
cada contrato los servicios para el fortalecimiento de las tres competencias, es decir:
basicas, ciudadanas y laborales para la generacion de ingresos. Aunado a lo
anterior, los contratos que si cumplen con las condiciones de experiencia, en la
sumatoria del valor respecto al presupuesto oficial del proceso de seleccion, se tiene
un total de 911,02 SMMLYV vy lo requerido es de 979,13 SMMLYV.

Teniendo en cuenta lo anterior, el proponente dentro del plazo de traslado no

subsano en debida forma lo requerido en el Informe de Evaluacién, razén por la cual
incurre en causal de rechazo numeral 1, del Pliego de Condiciones:
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_
E! Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacion de Medellin podra rechazar, sin

que haya lugar a su evaluacion, o eliminar las propuestas presentadas, si incurre en
cualquiera de las siguientes causales:

1. Cuando vencido el plazo para subsanar, el proponente no acredite |a totalidad de
los requisitos habilitantes establecidos en el pliego de condiciones, a pesar de
haber contado con la oportunidad de subsanar y no lo hubiere realizado en debida
forma.

Por lo anterior, el proponente EXPERTOS PROFESIONALES EN SERVICIOS
SOCIALES INTEGRALES -EPSI se encuentra inmerso en causal de RECHAZO

Proponente 5.
VERIFICACION DE LA EXPERIENCIA

Experiencia General
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I

Proponente: Fundacion Forjando Futuros

NIT: 811034746-4

IValor solicitado de Experiencia en SMMLV: 979,13 Habilitado

Experiencia en OBSERVACIONES

Consecutivo RUP OBJETO Codigo SMMLVY ITOTAL CERTIFICADOS SI NO

El contrato cumple con las|
icondiciones de los cédigos
presupuesto oficial.

ISi bien cumple con los|
cédigos, revisando  la]
certificacion no es claro|
que el objeto o alcance o
actividades  comprendan|
para el contrato los
servicios para el
fortalecimiento  de las|
icompetencias bésicas,|
ciudadanas y laborales|
para la generacion de|
ingresos y en los|
documentos aportados|
para la subsanaciéon como
los son el estudio previol
del proceso contractual

el acta de liquidacion paral

IConvenio de asociacion para
desarrollar actividades que
promuevan el ejercicio de los

69 DDHH y la atencion a 861017 861116 337144 3 X el Distrito no se aclar6 que|
ictimas del conflicto armado 931415 s cqmpla con Io
len las diferentes comunas lestablecido en el pliego de

y condiciones:

corregimiento e .
g Para ser considerado

lhabil el proponente deberd]
lacreditar minimo tres (3)
contratos ejecutados, cuyo|
objeto o alcance 0
actividades ~ comprendan|
para cada contrato los|
servicios para el
fortalecimiento de las tres|
competencias, es decir]
bésicas, ciudadanas
laborales para lal
generacion de ingresos.”

lYa que si bien se
Imenciona que se realiza|
un proceso de formacion|
no se establece que seal
len competencias basicas,
ciudadanas y laborales.
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El contrato 4600088182 de|
2020 cumple con las
condiciones de los|
cédigos, presupuesto|
loficial y acreditacion de las
tres competencias|
solicitadas.

. Se aclara que una vez
Promover el fampode’rar_mento 861017 861116 erificada la experiencia en|
80 la;amaul}gzgm'a econdmica dej 861415 931415 638,965 X cuanto a este'contrato e;}e
se desarroll6 en union|
temporal con
la Fundacién Forjando|
Futuro por lo cual, de|
lacuerdo al Pliego de|
ICondiciones se valida el
50% de la experiencia en
ISMMLYV en 638,965

El contrato cumple con las]
icondiciones de los cédigos|
presupuesto oficial.

Si bien cumple con los]
cédigos, revisando Il
certificacion no es claro|
861017 861116 3.363.73 X lque el objeto o alcance o
861415 931415 o lactividades ~ comprendan
para el contrato los]

Implementar  acciones  de|
[promocién,  proteccién |
restablecimiento de derechos,
100 lejecutando los proyectos que|
integran el Programa  de|

[Promocion I Derech -
omocion de los Derechos| Iservicios para el

Humanos >
fortalecimiento  de las]
icompetencias basicas,
ciudadanas y laborales|
para la generacion de|
ingresos.

TOTAL EXPERIENCIA SMMLV: 638,965

CONCLUSION: El proponente Fundacion Forjando Futuros, NO se encuentra
habilitado técnicamente. Si bien en la subsanacién se identifica que se hacen
actividades para la generacion de ingresos, este es solo un componente de los
definidos en el pliego de condiciones frente a la experiencia como se menciona
“objeto o alcance o actividades, que comprendan para cada contrato los servicios
para el fortalecimiento de las tres competencias, es decir: basicas, ciudadanas y
laborales para la generacion de ingresos.” Aunado a lo anterior, los contratos que si
cumplen con las condiciones de experiencia, tienen un total de 638,96 SMMLYV,
respecto al presupuesto oficial requerido que es de 979,13 SMMLV.
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Teniendo en cuenta lo anterior, el proponente dentro del plazo de traslado no
subsano en debida forma lo requerido en el Informe de Evaluacion, razoén por la cual
incurre en causal de rechazo numeral 1, del Pliego de Condiciones:

E! Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacion de Medellin podra rechazar, sin
que haya lugar a su evaluacion, o eliminar las propuestas presentadas, si incurre en
cualquiera de las siguientes causales:

1. Cuando vencido el plazo para subsanar, el proponente no acredite |a totalidad de
los requisitos habilitantes establecidos en el pliego de condiciones, a pesar de
haber contado con la oportunidad de subsanar y no lo hubiere realizado en debida
forma.

Por lo anterior, el proponente Fundacién Forjando Futuros se encuentra inmerso
en causal de RECHAZO

4. RESUMEN DE LA VERIFICACION DE LOS DOCUMENTOS Y
REQUISITOS HABILITANTES

ASCODES SAS X X X X
PRESENCIA COLOMBO SUIZA X X X X
FUNDACION VISION SALUD Rechazado causal No. 1.

EXPERTOS PROFESIONALES
SERVICIOS SOCIALES Rechazado causal No. 1.
INTEGRALES - EPSI

FUNDACION FORJANDO FUTUROS

FE. Rechazado causal No. 1.

5. CRITERIOS DE EVALUACION

El ofrecimiento mas favorable se obtendra de sumar el puntaje obtenido de acuerdo
con los siguientes criterios:
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CRITERIO DE EVALUACION PUNTAJE

Precio 180 puntos

Calidad 600 puntos

Criterios de compra publica innovadora y socialmente responsable 90 puntos

Estimulo a la industria nacional 125 puntos
Emprendimiento Y Empresas De Mujeres 2,5 puntos

Calidad De MiPymes 2,5 puntos

Total 1000 puntos

A. Precio

De acuerdo con lo expresado en el Pliego de Condiciones

(..)

El metodo para la evaluacion de |la oferta econémica se determinara de acuerdo con la
variacion de las primeras dos cifras decimales de la Tasa de Cambio Representativa del
Mercado (TCRM), calculada por la Superintendencia Financiera de Colombia, vigente
para el SEGUNDO dia habil siguiente al cierre del proceso de seleccion, de acuerdo
a los rangos establecidos en la tabla que se presenta a continuacion:

Rango ({inclusive) Numero | Método |
De0X0an24 1 | Mediana con valor absoluto |
De025a049 2 | Media geométrica |

De0S0a074 T3 | Media animética baja ]
De075a090 - | Menor valor

Fecha de cierre: 29 de marzo de 2023 a las 10:40 a.m.

Tasa de Cambio Representativa del Mercado (TCRM): $ 4.627,27 vigente para el
segundo dia habil luego del cierre: 31 de marzo de 2023, segln imagen tomada de
la pagina de la Superintendencia Financiera de Colombia, de acuerdo con lo
anterior, el método a utilizar Media Geométrica.

En resumen, las propuestas corregidas obtuvieron el siguiente resultado:

Orden PROPONENTE VALOR DE LA PROPUESTA PUNTAJE
1 ASCODES SAS $ 1.117.448.980,00 179,12
2 PRESENCIA COLOMBO SUIZA $ 1.106.494.489,00 178,67
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3 FUNDACION VISION SALUD Rechazado causal No. 1.

EXPERTOS PROFESIONALES
4 SERVICIOS SOCIALES Rechazado causal No. 1.
INTEGRALES - EPSI

FUNDACION FORJANDO
FUTUROS E.E. Rechazado causal No. 1.

Media Geométrica: $ 1.106.390.204

PROPONENTE PUNTAJE POR PRECIO
ASCODES SAS 179,12
PRESENCIA COLOMBO SUIZA 178,67
FUNDACION VISION SALUD Rechazado causal No. 1.
EXPERTOS PROFESIONALES SERVICIOS SOCIALES Rechazado causal No. 1.
INTEGRALES - EPSI
FUNDACION FORJANDO FUTUROS F.F. Rechazado causal No. 1.

6. RESUMEN DEL PUNTAJE Y ORDEN DE ELEGIBILIDAD

6.1. Cuadro Resumen de Puntaje.

1 IASCODES SAS 179,12 600 125 90 2,5 2,5 999,12
) ES:EZSAENCIA COLOMBO 178,67 600 125 90 0 2,5 996,17
FUNDACION VISION
3 |sALuD Rechazado causal No. 1.
EXPERTOS
PROFESIONALES
4 |SERVICIOS SOCIALES Rechazado causal No. 1.
INTEGRALES - EPSI
FUNDACION FORJANDO
5  |FUTUROS EF. Rechazado causal No. 1.

6.2. Orden de Elegibilidad

Péagina 31 de 32

Centro Administrativo Distrital - CAD - Calle 44 No. 52 — 165
Linea Unica de Atencion a la Ciudadania 44 44 144
www.medellin.gov.co

Medellin - Colombia



Céd. FO-ADQU-052 Formato
F

‘ ‘ O-ADQU Respuesta a observaciones al

Informe

Version. 5

1 ASCODES SAS 179,12 600 125 90 2,5 2,5 999,12

2 PRESENCIA

COLOMBO SUIZA 178,67 600 125 90 0 2,5 996,17

Comité de Estructuracion y Evaluacién Contractual

SEBASTIAN GRANADA HOLGUIN
Profesional Técnico

PAOLA JOHANNA SEPULVEDA LEDESMA
Profesional Logistica

SANTIAGO ACEVEDO RODRIGUEZ
Profesional Juridico

“NOTA: Cada uno de los profesionales que integran el Comité de Estructuracién y Evaluacién del Proceso de
Contratacion manifiesta individualmente bajo la gravedad de juramento no estar incurso en ninguna causal de
inhabilidad, incompatibilidad o conflicto de interés previsto en la Constitucién y en la Ley para desarrollar esta
actividad, y garantiza brindar desde su rol respuestas a las observaciones y andlisis de las ofertas y las
subsanaciones presentadas en el marco de la objetividad y la imparcialidad, renunciando a cualquier consideracién
de afecto, interés y en general de cualquier clase de motivacion subjetiva. En caso de que se presenten eventuales
reclamaciones por no hacer manifiesto un posible impedimento, acepto ser removido del Comité indistinto de la
etapa en la que se encuentre el proceso de contratacién, sin perjuicio de las acciones disciplinarias, penales y
fiscales que procedan en mi contra”
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