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1. INTRODUCCIÓN. 
 

 
  La seguridad y salud en el trabajo es uno de los aspectos mas importantes de la 

actividad laboral. El trabajo sin las medidas de seguridad apropiadas puede acarrear 
serios problemas para la salud. En este sentido muchas veces la seguridad no se toma 
tan enserio como se debería, lo que puede llevar a cabo serios problemas no solo para 
los empleados sino también para los empresarios.  

 
Las empresas están cada vez más interesadas en implantar programas de prevención 
de riesgos laborales, un conjunto de técnicas que permiten evitar los accidentes más 
comunes que se producen en el trabajo.  
 
Los trabajadores de todo el mundo están expuestos a muchos riesgos para la salud, sin 
embargo, hay algunos empleadores que no se ocupan de la protección de la salud y de 
la seguridad de los empleados y, también hay trabajadores que no saben que tienen la 
responsabilidad de proteger a sus compañeros. 
 
Para lograr ambientes de trabajo seguro de debe contar con el compromiso, la 
responsabilidad y la participación de todos los niveles de la empresa, mejorando las 
condiciones de trabajo y salud de la población trabajadora mediante acciones 
coordinadas de promoción de la salud y la prevención y control de los riesgos, de 
manera que faciliten el bienestar de la comunidad laboral y la productividad de la 
empresa. 
 
El presente informe busca demostrar las actividades realizadas en la obra y evidenciar el 
compromiso por la seguridad y salud de los colaboradores durante el proyecto 
MANTENIMIENTO, ADECUACIÓN Y REPARACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA 
EDUCATIVA EN EL MUNICIPIO DE EL CARMEN DE VIBORAL, ANTIOQUIA, en el 
periodo de febrero - marzo, de acuerdo con la normatividad vigente en SG-SST. 
 
Se llevan a cabo las medidas de manejo ambiental necesarias para prevenir y 

compensar los impactos generados por las actividades que se realizan. La 

sensibilización en esta área, impulsa a que los colaboradores tomen conciencia de la 

importancia de conservar los recursos naturales.   
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2. OBJETIVO GENERAL. 
 

Rendir informe mensual de las actividades realizadas en el proyecto MANTENIMIENTO, 
ADECUACIÓN Y REPARACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA EN EL 
MUNICIPIO DE EL CARMEN DE VIBORAL, ANTIOQUIA evidenciando las actividades 
realizadas en SST que permitieron mantener al personal subcontratado en buenas 
condiciones de salud. 
 

3. RECURSOS HUMANOS 
 
Se realiza un reconocimiento de los colaboradores activos y retirados del proyecto con el 
fin de que las instituciones tengan conocimiento de las personas que ingresan a las 
instalaciones a desempeñar esta labor.  
 

3.1.  TABLA DE EMPLEADOS 
 

NOMBRE CEDULA AREA CARGO INSTITUCIÓN 
ACTIVO/ 

INACTIVO 

Liliana Isabel 
Valencia Betancur 

43,714,616 Operativa/ 
administrativa 

Directora 
de obra 

Todas las 
intervenidas 

Activo 

Amalia Camila 
Echeverri Ciro 

1,037,071,606 Operativa/ 
administrativa 

SST obra Todas las 
intervenidas 

Activo 

Diego Alexander 
López 

71,116,410 Operativa/ 
administrativa 

Residente 
de obra 

Todas las 
intervenidas 

Activo 

Diego Alexander 
Arbeláez Cardona 

1,036,398,588 Operativa Ayudante El progreso 25/02/2023 

Héctor Oscar 
Umaña Castro 

17,265,133 Operativa Maestro El progreso Activo 

Franiel Suarce 2,820,034 Operativa Ayudante Fray Julio 
Tobón  

28/02/2023 

Andrés Felipe 
Castrillón González 

1,128,424,446 Operativa Pintor Fray Julio 
Tobón 

28/02/2023 

Carlos Alberto 
Giraldo Castaño 

1.075.246.145 Operativa Oficial de 
soldadura 

Fray Julio 
Tobón 

28/02/2023 

Jaime Luis 
Velasquez Sanchez 

71.257.689 Operativa Ayudante El progreso Activo 

 
 

4. EXAMENES DE INGRESO 
 

Cumpliendo con la Resolución 2346 de 2007, cada vez que se realiza una nueva 
contratación de personal se le practica un examen ocupacional de ingreso, el cual es 
analizado por el área encargada y posteriormente entregado al colaborador con las 
restricciones y recomendaciones emitidas por el especialista de salud ocupacional 
asignado por la empresa.  

 

 

mailto:diseck@diseck.com.co


Teléfono: 3135017742 
Calle 32 Nº30-10 
diseck@diseck.com.co Diseño y Construcción de Obras Civiles 

IMAGINA CREA CONSTRUYE 

 

 

 

5. AFILIACIÓN AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL. 
 
La empresa contratista DISECK S.A.S realiza la correspondiente afiliación de acuerdo al 

salario devengado. Cada que ingresa un colaborador a obra, se verifica que cuente con 

todas las afiliaciones a las entidades prestadoras de servicios tales como: EPS- ARL- AFP- 

CCF, y/o seguridad social vigente. Además, exige a los contratistas que presenten el 

soporte del mismo por el personal que hace parte del proyecto. 

Anexo 1. Soporte de afiliación  

Anexo 2. Soporte de pago de seguridad social 

 

 

6. ACTIVIDADES DEL SISTEMA DE GESTIÓN DE LA SEGURIDAD Y SALUD. 
 

Se continúan realizando actividades tendientes al cumplimiento de los estándares mínimos 

y la normatividad vigente, procurando que el personal en obra cuente con las condiciones 

físicas, mentales y de salud para desempeñar adecuadamente su cargo.  

   

 

6.1. INDUCCIÓN AL PERSONAL. 
 

El proceso de inducción permite conocer las características de interacción que el 

colaborador debe utilizar en el relacionamiento con el empleador y su ambiente de trabajo 

con respecto a los diversos procesos que rigen el funcionamiento de la empresa, los 

riesgos asociados a las actividades a desempeñar y poder establecer las condiciones 

necesarias para incorporarse de manera adecuada y cumpliendo con lo establecido. 

 

En este proceso se da a conocer políticas, peligros de exposición, estándares de 

seguridad, elementos de protección personal, mecanismos de comunicación y 

responsabilidades en el SG-SST. 

 

Al finalizar, se realiza una evaluación de conocimientos y se deja constancia que el 
colaborador si recibió dicha inducción. Anexo 3. Inducciones  

 

 
 

6.2. ENTREGA ELEMENTOS DE PROTECCIÓN 
PERSONAL. 

 

La entrega oportuna y el uso adecuado de los Elementos de Protección Personal permite 

disminuir la gravedad de las consecuencias de un posible incidente y/o accidentes, ya que 

los EPP proporcionan una barrera entre un determinado riesgo en las actividades 
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constructivas ejecutadas y el trabajador. 

Se realiza capacitación en uso adecuado de EPP a todo el personal, además se les resalta 

la importancia de mantenerlos en buen estado previniendo así, lesiones o accidentes.  

 
 

6.3. CAPACITACIONES Y CHARLAS. 
 
Las capacitaciones realizadas permiten transmitir conocimientos a los colabores 
desempeñar su labor de manera adecuada, sensibilizando en el autocuidado, 
reconocimiento actos y condiciones inseguras, percepción el riesgo, riesgo público, orden y 
aseo, uso adecuado de EPP. Anexo 4. Capacitaciones 
 

Tema Fecha Asistentes 

Uso adecuado de EPP 8/3/2023 2 

Actos y condiciones inseguras 2/3/2023 2 

Percepción del riesgo 21/2/2023 2 

Sensibilización en riesgos y peligros 
asociados al entorno de trabajo 

15/2/2023 3 

Sensibilización en condiciones y actos 
inseguros en el área de trabajo 

13/2/2023 3 

Sensibilización en lesiones frecuentes en 
el trabajo con soldadura 

10/2/2023 3 

Sensibilización sobre la importancia de 
realizar pausas activas durante la jornada 
laboral 

9/2/2023 3 

 
 

6.4. TRABAJOS DE ALTO RIESGO 
 

En este periodo se continúan ejecutando tareas de alto riesgo (trabajo en alturas) con el 
mismo personal, por lo que se cuenta con los certificados de personal calificado y los 
equipos y elementos de protección personal correspondientes al riesgo. se fomenta en los 
colaboradores el autocuidado y las actitudes que deben tener para conservar su salud 
durante la realización de este tipo de actividades.  
 

6.5. ACCIDENTE DE TRABAJO. 
Durante el periodo evaluado del contrato, no se presentó ningún accidente de trabajo. 

 
7. PROGRAMA DE SEÑALIZACIÓN Y SEGURIDAD LABORAL 

 

7.1. SEÑALIZACIÓN DE OBRA Y SITIOS TEMPORALES. 
 
En el periodo evaluado se continúan interviniendo las instituciones educativas el progreso y 
Fray Julio Tobón, por lo que se cuenta con cerramiento en tela sarán, con el fin de 
condicionar la actuación de personal externo dentro del área intervenida, manteniendo una 
conciencia constante de la presencia de los riesgos. 
Se instaló señalización informativa con el fin de condicionar, advertir y orientar al personal 
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estudiantil, tutores y otros peatones sobre las actividades que se están realizando, y a su 

vez pudieran transitar de manera segura. 

 

 

7.2. MANEJO DE MÁQUINAS y EQUIPOS. 

Se están manipulando diferentes tipos de herramientas manuales y mecánicas como 

concretadora, pulidoras. Se realiza inspección diaria de todas las herramientas y máquinas, 

minimizando el riesgo de los colaboradores en el momento de operarlas, brindándoles 

también los elementos de protección adecuados para la actividad y así proteger su 

integridad y minimizar el riesgo de un accidente o incidente de trabajo. 

 

8. MANEJO AMBIENTAL  

El plan de manejo ambiental busca identificar y evaluar los impactos ambientales 

generados por la construcción y/o modificación de algunas áreas de las instituciones 

educativas del municipio del Carmen de Viboral, tomando las medidas pertinentes para 

controlarlos o minimizarlos. 

 

8.1. MEDIDAS DE MANEJO DE MATERIALES 

En algunas de las actividades ejecutadas se utilizan materiales pétreos como arena, piedra, 

triturado, estos son debidamente acopiados dentro del cerramiento que se realiza para la 

ejecución de la actividad, por lo que no generan mayor impacto. 

 

 

8.2. MEDIDAS DE MANEJO DE CONCRETO 

El cemento que se utiliza es almacenado y adecuado lo mejor posible teniendo en cuenta 

las condiciones del área.  

 

8.3. MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS 

 

Se cuenta con puntos ecológicos donde los colaboradores realizan una separación 

adecuada de estos. Los sobrantes de materiales deconstrucción es están acopian para 

realizar una debida disposición.  

Es importante tener en cuenta que el personal de obra es mínimo y la generación de 

residuos relativamente es muy poca.  

 

8.4. CAPACITACIONES AMBIENTALES 

Las capacitaciones ambientales se realizan con el propósito de concientizar al personal en 

contribuir positivamente en el cuidado del medio ambiente, con acciones encaminadas a 

minimizar los impactos ambientales ocasionados por las actividades constructivas que se 

adelantan. Anexo 5. Capacitaciones ambientales.  
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Tema Fecha Asistentes 

Cuidado del medio ambiente 23/2/2023 2 

Problemática ambiental y efectos a la 
salud en cuanto al mal manejo de los 
residuos solidos 

11/3/2023 2 

 

9. PERSONAL RETIRADO 

 

NOMBRE CEDULA AREA CARGO INSTITUCIÓN RETIRO 

Diego Alexander 
Arbeláez Cardona 

1,036,398,588 Operativa Ayudante El progreso 25/02/2023 

Franiel Suarce 2,820,034 Operativa Ayudante Fray Julio 
Tobón  

28/02/2023 

Andrés Felipe 
Castrillón González 

1,128,424,446 Operativa Pintor Fray Julio 
Tobón 

28/02/2023 

Carlos Alberto 
Giraldo Castaño 

1.075.246.145 Operativa Oficial de 
soldadura 

Fray Julio 
Tobón 

28/02/2023 

 

Se cuenta con el soporte de paz y salvo el personal retirado. Los colaboradores que fueron 

subcontratistas cuentan con paz y salvo de la empresa con su debida firma, ya que aun 

continúan laborando en la empresa. Anexo 6. Paz y salvo 

  

10. EVIDENCIAS FOTOGRÁFICAS  

En las evidencias se puede evidenciar el acompañamiento en campo, realización de 

pausas activas, capacitaciones, charlas de seguridad. 
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Capacitaciones y charlas 

  

 
Pausas activas 
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Acompañamiento en campo 

 

 

11.  CONCLUSIONES 

 

 
El compromiso por la seguridad y salud de los colaboradores es de vital importancia para 
garantizar un buen desempeño en las actividades. DISECK es una empresa comprometida 
con ambientes de trabajo seguros para sus empleados.  
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Se cuenta con la documentación pertinente de cada colaborador (Certificados de afiliación 
a Seguridad Social, cedula, exámenes de ingreso, inducciones, entrega de EPP, entre 
otros) procurando siempre que se cumpla con lo requerido y que se ejecute la actividad de 
la manera más segura posible.   
 
Se brinda acompañamiento continuo en los diferentes frentes de trabajo, logrando 
identificar, corregir y/o minimizar actos y condiciones inseguros que puedan afectar la salud 
y el bienestar físico de los colaboradores. 
 
En la ejecución de la labor se trabajan conjuntamente los aspectos ambientales y técnicos 
con el fin de que las actividades de construcción sean concurrentes con las condiciones 
específicas del medio donde se desarrollaron. 
 
 
 

 

______________________________ 

Amalia Camila Echeverri Ciro 
Residente SST. 
DISECK SAS 
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Medellín, 16 de febrero de 2023

Que la(s) persona(s) relacionada(s) en el siguiente listado, se encuentra(n) afiliada(s) en Riesgos Laborales desde
las fechas indicadas, a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A como trabajadores de ARIAS AVILA  YIDMER
ABEL.

A continuación se relacionan las fechas de afiliación

HACE CONSTAR:

LA DIRECCIÓN DE AFILIACIONES Y RECAUDOS

Número
identificación

Nombre Fecha fin
afiliación

Fecha inicio
afiliación

Código de
transacción

Tipo Cotizante Estado

5Centro de trabajo: 6,96 %Porcentaje Cotización:Clase:0000000001  PRINCIPAL ANTIOQUIA

C71257689 VELASQUEZ SANCH EZ  JAIME LUIS 17/02/2023 14422321 DEPENDIENTE POR INICIAR

Atentamente,

Dirección de Afiliaciones y Recaudos
Este certificado tiene validez para efectos de afiliación del trabajador a SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A así como para su desafiliación
Importante: La información contenida en este certificado puede ser validada en cualquier momento por SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A

Este certificado fue generado con la información registrada en la base de datos el 16/02/2023 19:25:39 .
Los trabajadores marcados con asterisco (*) son afiliados Independientes.
Las coberturas marcadas con dos asteriscos (**) son coberturas pendientes de retiro.

Dirección IP: 200.32.82.114, 192.230.104.6, 172.16.42.57

null





JAIME LUIS VELASQUEZ SANCHEZ, identificado(a) con cédula de ciudadanía 71.257.689, se encuentra
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTÍAS

En su condición de administradora del

CERTIFICA QUE:

NIT  800.224.808-8

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR

PORVENIR S.A.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

La presente certificación se expide el 17 de Febrero del 2023.

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pensión, así  lograría recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.



Tipo 
documento

Número 
documento 1er Apellido 2do Apellido 1er Nombre 2do Nombre Fecha 

nacimiento Género Estado 
civil

Tipo de 
salario Salario Horas 

día
Horas 
mes

Fecha 
ingreso Actividad Fecha 

novedad

Cédula 71257689 VELASQUEZ SANCHEZ JAIME LUIS 11.11.1981 Masculino Soltero Fijo 1160000,00 8 240 17.02.2023 VENDEDOR, OPERADOR 
Y OTRAS OCUPACIONES 17.02.2023

Informe Registro de novedades Comfama

Tipo documento Número 
documento 1er Apellido 2do Apellido 1er Nombre 2do Nombre Fecha 

nacimiento Género Parentesco Discapacidad Nivel 
educativo

Institución 
educativa

Documento 
cotizante

Fecha 
novedad

Afiliación de trabajador dependiente

Afiliación de personas a cargo

Actualización de datos de residencia de trabajador

Tipo documento Número 
documento Dirección Departamento Ciudad Teléfono 

fijo Celular Correo electrónico 
o email

Fecha 
novedad

Retiro de trabajadores dependientes

Tipo documento Número 
documento 1er Apellido 2do Apellido 1er Nombre 2do Nombre Fecha de retiro Motivo del retiro Fecha 

novedad

Retiro de personas a cargo

Tipo documento - Número documento Tipo documento PAC Número documento 
PAC 1er Apellido 2do Apellido 1er Nombre 2do Nombre Parentesco Fecha de retiro Motivo  del retiro Fecha 

novedad

Tipo documento Número 
documento 1er Apellido 2do Apellido 1er Nombre 2do Nombre Fecha 

nacimiento Género Documento 
cotizante

Fecha 
novedad

Afiliación de Conyuges

NIT Empleador 80280694 Empleador YIDMER ABEL ARIAS AVILA 

Fecha generación 2023-02-17 15:37 p.m.

Fecha desde 2023-02-17 00:00 a.m. Fecha hasta 2023-02-17 23:59 p.m.



CARMEN DE VIBORAL

| AUTOLIQUIDACION
CONSOLIDADA

 Forma Presentación

CC80280694

PAGADO 22/04/2023 EN HORARIO EXTENDIDO

Fecha creación reporte: 2023-04-22, 01:26:44 PM Numéro Planilla:

marzo de 2023 abril de 2023

1053377220

Periodo Cotización: Periodo Servicio:

 Departamento

YIDMER ABEL ARIAS AVILA

 Documento

 Razón Social

ÚNICO

CR 33 #20 - 65

 Teléfono Tipo de Empresa

 Total Afiliados

 Ciudad

 I. DATOS DEL APORTANTE

INDEPENDIENTE 5436198

 Dirección

ANTIOQUIA

 Identificación

 Tipo Persona

3

NATURAL

 Representante Legal

IN
G

 Salud

R
E

T

Aporte
Caja

T
A

E

Aporte
Salud

Administradora Aporte
SENA

D
ia

s 
A

R
P

 ESAP

 Parafiscales

IG
E

Administradora TOTALIBC
Pensión

Administradora Aporte
Ministerio

Riesgos

V
C

T

Aporte
ICBF

PensionesNovedades

D
ia

s 
A

F
P

II. DETALLE DEL APORTANTE

IBC
Salud

S
L

N

T
D

P

Datos del Afiliado
 Identificacion

L
M

A

V
S

P

D
ia

s 
C

C
F

D
ia

s 
E

P
S

A
V

P

Aporte
Riesgos

IBC
Caja

V
A

C

T
D

E

V
S

T

IBC
Riesgos

T
A

P

Administradora Aporte
Pensión

Cajas

C
o

rr
ec

ci
o

n
es Nombres y Apellidos

IR
P

Tipo Planilla: E: PLANILLA EMPLEADOS EMPRESAS.

ARL SURA ARP

PAGOSIMPLE

R
E

T
 P

R
E

T

C
O

R

Administradora

T
A

EApellidos y Nombres

V
C

T

T
D

E IBC
Pensión

D
ía

s 
C

C
F

V
S

T

T
A

P

T
D

P

D
ía

s 
A

F
P

 Identificación

A
V

P

IG
E

IN
G

V
A

C

Administradora

V
S

P

D
ía

s 
A

R
P

IR
P Aporte

PensiónS
L

N

Datos del Afiliado
Aporte

Ministerio
IBC
Caja

Aporte
Salud

IBC
Riesgos

Aporte
Caja

Aporte
Riesgos

 ESAPAporte
SENA

Aporte
ICBFAdministradoraTarifa

 II. DETALLE DEL APORTANTE

IBC
Salud

Pensiones  Salud Riesgos Cajas  Parafiscales
Tipo

Cotizante
Subtipo

Cotizante Total

Total

L
M

A

D
ía

s 
E

P
S

Novedades

6,960 $ 80.800 (CCF04) COMFAMA $ 1.160.000 $ 46.400 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 17265133 00 (25-14) COLPENSIONES $ 1.160.000 $ 185.600 (EPS017) FAMISANAR EPS $ 1.160.000 $ 46.400 $ 1.160.000HECTOR OSCAR UMAÑA
CASTRO 3030 303001 0 $ 359.200

6,960 $ 80.800 (CCF04) COMFAMA $ 1.160.000 $ 46.400 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 5023089 00 (230301) PORVENIR $ 1.160.000 $ 185.600 (EPS037) NUEVA EPS S.A. $ 1.160.000 $ 46.400 $ 1.160.000ELIAS ALVARADO MENCO 3030 303001 0 $ 359.200

6,960 $ 80.800 (CCF04) COMFAMA $ 1.160.000 $ 46.400 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 71257689 00 (230301) PORVENIR $ 1.160.000 $ 185.600 (EPS037) NUEVA EPS S.A. $ 1.160.000 $ 46.400 $ 1.160.000JAIME LUIS VELASQUEZ
SANCHEZ 3030 303001 0 $ 359.200

$ 1.077.600

Aportes
ESAP

Aportes
Min Educación

(Incapacidades,
Licencias, Saldos

a Favor) EPS
Aportes Pensión

SUBTOTAL SIN
INTERESES DE

MORA
IBC Pensión Aportes Cajas

 III.TOTALES

$ 0 $ 1.077.600

Incapacidades
ARPIBC Riesgos TOTAL FINALIBC Cajas

$ 0

Aportes Riesgos Aportes ICBFAportes SaludIBC Salud
TOTAL

INTERESES
DE MORA

Aportes Sena

$ 0$ 3.480.000 $ 3.480.000 $ 3.480.000 $ 3.480.000 $ 556.800 $ 139.200 $ 242.400 $ 139.200 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0

Líneas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotá 4446634 - Cali: 554 0515 - Medellín: 514 66 69 - Bucaramanga: 643 80 00 - Cartagena: 694 54 44 - Pereira: 340 25 82 - Barranquilla: 361 88 50 - Resto del País: 018000 971 971 - ¡Más que Fácil, SIMPLE!

 1Página 1 de

Antes de imprimir, asegúrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente está en nuestras manos.



CARMEN DE VIBORAL

| AUTOLIQUIDACION
CONSOLIDADA

 Forma Presentación

CC80280694

PAGADO 13/03/2023

Fecha creación reporte: 2023-03-13, 03:57:28 PM Numéro Planilla:

febrero de 2023 marzo de 2023

1053208807

Periodo Cotización: Periodo Servicio:

 Departamento

YIDMER ABEL ARIAS AVILA

 Documento

 Razón Social

ÚNICO

CR 33 #20 - 65

 Teléfono Tipo de Empresa

 Total Afiliados

 Ciudad

 I. DATOS DEL APORTANTE

INDEPENDIENTE 5436198

 Dirección

ANTIOQUIA

 Identificación

 Tipo Persona
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II. DETALLE DEL APORTANTE
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Administradora Aporte
Pensión
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n
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Tipo Planilla: E: PLANILLA EMPLEADOS EMPRESAS.

ARL SURA ARP

PAGOSIMPLE

R
E

T
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R
E
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C
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R
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EApellidos y Nombres
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E IBC
Pensión
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s 
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F
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S
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T
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T
D
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A
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P

 Identificación

A
V

P

IG
E

IN
G

V
A

C

Administradora

V
S

P

D
ía

s 
A

R
P

IR
P Aporte

PensiónS
L

N

Datos del Afiliado
Aporte

Ministerio
IBC
Caja

Aporte
Salud

IBC
Riesgos

Aporte
Caja

Aporte
Riesgos

 ESAPAporte
SENA

Aporte
ICBFAdministradoraTarifa

 II. DETALLE DEL APORTANTE

IBC
Salud

Pensiones  Salud Riesgos Cajas  Parafiscales
Tipo

Cotizante
Subtipo

Cotizante Total

Total

L
M

A

D
ía

s 
E

P
S

Novedades

6,960 $ 67.300 (CCF04) COMFAMA $ 966.667 $ 38.700 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1036398588 00 (230301) PORVENIR $ 966.667 $ 154.700 (EPS037) NUEVA EPS S.A. $ 966.667 $ 38.700 $ 966.667DIEGO ALEXANDER ARBELAEZ
CARDONA 2525X 252501 0 $ 299.400

6,960 $ 80.800 (CCF04) COMFAMA $ 1.160.000 $ 46.400 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 17265133 00 (25-14) COLPENSIONES $ 1.160.000 $ 185.600 (EPS017) FAMISANAR EPS $ 1.160.000 $ 46.400 $ 1.160.000HECTOR OSCAR UMAÑA
CASTRO 3030 303001 0 $ 359.200

6,960 $ 37.700 (CCF04) COMFAMA $ 541.334 $ 21.700 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 5023089 00 (230301) PORVENIR $ 541.334 $ 86.700 (EPS037) NUEVA EPS S.A. $ 541.334 $ 21.700 $ 541.334ELIAS ALVARADO MENCO 1414X 141401 0 $ 167.800

6,960 $ 37.700 (CCF04) COMFAMA $ 541.334 $ 21.700 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 71257689 00 (230301) PORVENIR $ 541.334 $ 86.700 (EPS037) NUEVA EPS S.A. $ 541.334 $ 21.700 $ 541.334JAIME LUIS VELASQUEZ
SANCHEZ 1414X 141401 0 $ 167.800

$ 994.200

Aportes
ESAP

Aportes
Min Educación

(Incapacidades,
Licencias, Saldos

a Favor) EPS
Aportes Pensión

SUBTOTAL SIN
INTERESES DE

MORA
IBC Pensión Aportes Cajas

 III.TOTALES

$ 0 $ 994.200

Incapacidades
ARPIBC Riesgos TOTAL FINALIBC Cajas

$ 0

Aportes Riesgos Aportes ICBFAportes SaludIBC Salud
TOTAL

INTERESES
DE MORA

Aportes Sena

$ 0$ 3.209.335 $ 3.209.335 $ 3.209.335 $ 3.209.335 $ 513.700 $ 128.500 $ 223.500 $ 128.500 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0

Líneas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotá 4446634 - Cali: 554 0515 - Medellín: 514 66 69 - Bucaramanga: 643 80 00 - Cartagena: 694 54 44 - Pereira: 340 25 82 - Barranquilla: 361 88 50 - Resto del País: 018000 971 971 - ¡Más que Fácil, SIMPLE!
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Antes de imprimir, asegúrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente está en nuestras manos.
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PAGADO 13/03/2023

Fecha creación reporte: 2023-03-13, 03:57:28 PM Numéro Planilla:

febrero de 2023 marzo de 2023

1053208807

Periodo Cotización: Periodo Servicio:

 Departamento

YIDMER ABEL ARIAS AVILA

 Documento

 Razón Social

ÚNICO

CR 33 #20 - 65

 Teléfono Tipo de Empresa

 Total Afiliados

 Ciudad

 I. DATOS DEL APORTANTE

INDEPENDIENTE 5436198

 Dirección
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 Identificación

 Tipo Persona
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II. DETALLE DEL APORTANTE
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Tipo Planilla: E: PLANILLA EMPLEADOS EMPRESAS.

ARL SURA ARP
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PensiónS
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N

Datos del Afiliado
Aporte

Ministerio
IBC
Caja

Aporte
Salud

IBC
Riesgos

Aporte
Caja

Aporte
Riesgos

 ESAPAporte
SENA

Aporte
ICBFAdministradoraTarifa

 II. DETALLE DEL APORTANTE

IBC
Salud

Pensiones  Salud Riesgos Cajas  Parafiscales
Tipo

Cotizante
Subtipo

Cotizante Total

Total

L
M

A

D
ía

s 
E

P
S

Novedades

6,960 $ 67.300 (CCF04) COMFAMA $ 966.667 $ 38.700 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1036398588 00 (230301) PORVENIR $ 966.667 $ 154.700 (EPS037) NUEVA EPS S.A. $ 966.667 $ 38.700 $ 966.667DIEGO ALEXANDER ARBELAEZ
CARDONA 2525X 252501 0 $ 299.400

6,960 $ 80.800 (CCF04) COMFAMA $ 1.160.000 $ 46.400 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 17265133 00 (25-14) COLPENSIONES $ 1.160.000 $ 185.600 (EPS017) FAMISANAR EPS $ 1.160.000 $ 46.400 $ 1.160.000HECTOR OSCAR UMAÑA
CASTRO 3030 303001 0 $ 359.200

6,960 $ 37.700 (CCF04) COMFAMA $ 541.334 $ 21.700 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 5023089 00 (230301) PORVENIR $ 541.334 $ 86.700 (EPS037) NUEVA EPS S.A. $ 541.334 $ 21.700 $ 541.334ELIAS ALVARADO MENCO 1414X 141401 0 $ 167.800

6,960 $ 37.700 (CCF04) COMFAMA $ 541.334 $ 21.700 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 71257689 00 (230301) PORVENIR $ 541.334 $ 86.700 (EPS037) NUEVA EPS S.A. $ 541.334 $ 21.700 $ 541.334JAIME LUIS VELASQUEZ
SANCHEZ 1414X 141401 0 $ 167.800

$ 994.200

Aportes
ESAP

Aportes
Min Educación

(Incapacidades,
Licencias, Saldos

a Favor) EPS
Aportes Pensión

SUBTOTAL SIN
INTERESES DE

MORA
IBC Pensión Aportes Cajas

 III.TOTALES

$ 0 $ 994.200

Incapacidades
ARPIBC Riesgos TOTAL FINALIBC Cajas

$ 0

Aportes Riesgos Aportes ICBFAportes SaludIBC Salud
TOTAL

INTERESES
DE MORA

Aportes Sena

$ 0$ 3.209.335 $ 3.209.335 $ 3.209.335 $ 3.209.335 $ 513.700 $ 128.500 $ 223.500 $ 128.500 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0

Líneas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotá 4446634 - Cali: 554 0515 - Medellín: 514 66 69 - Bucaramanga: 643 80 00 - Cartagena: 694 54 44 - Pereira: 340 25 82 - Barranquilla: 361 88 50 - Resto del País: 018000 971 971 - ¡Más que Fácil, SIMPLE!
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Antes de imprimir, asegúrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente está en nuestras manos.



PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
COMPROBANTE DE PAGO

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN:

NIT 900716673
DISECK SAS

EL CARMEN DE VIBORAL ANTIOQUIA
CALLE 32 N°30 -10 3301476

01-EMPLEADOR B-MENOS DE 200 COTIZANTES
PRIVADA Terminación y acabado de

ÚNICO

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): SI

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:

PERIODO COTIZACIÓN
OTROS SUBSISTEMAS:

MES:

AÑO:
PERIODO COTIZACIÓN
SALUD:

MES:

AÑO:
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:

7871100723 E-EMPLEADOS
febrero

2023

marzo

2023
0

2023/03/16 1973835784

LIQUIDACIÓN GENERAL

TOTALES

COTIZANTES TOTAL PAGADO

PENSIÓN

ADMINISTRADORA

NIT CÓDIGO NOMBRE

800227940 231001 231001-COLFONDOS $ 358.7001

800224808 230301 230301-PORVENIR $ 240.3001

SUBTOTAL: $ 599.0002

SALUD

ADMINISTRADORA

NIT CÓDIGO NOMBRE

800088702 EPS010 CIA SURAMERICANA DE SERVICIOS DE SALUD $ 149.8002

SUBTOTAL: $ 149.8002

CAJA DE COMPENSACIÓN

ADMINISTRADORA

NIT CÓDIGO NOMBRE

890900841 CCF04 CCF04-CCF DE ANTIOQUIA $ 149.8002

SUBTOTAL: $ 149.8002

RIESGOS PROFESIONALES

ADMINISTRADORA

NIT CÓDIGO NOMBRE

860002183 14-4 14-4-SEGUROS DE VIDA COLPATRIA S.A. $ 164.0002

SUBTOTAL: $ 164.0002

TOTAL PAGADO: $ 1.062.600

2023/03/16 11:39 AM USUARIO: SOI - CC71116410 PÁGINA 1 DE 1



PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
COMPROBANTE DE PAGO

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN:

NIT 900716673
DISECK SAS

EL CARMEN DE VIBORAL ANTIOQUIA
CALLE 32 N°30 -10 3301476

01-EMPLEADOR B-MENOS DE 200 COTIZANTES
PRIVADA Terminación y acabado de

ÚNICO

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:

PERIODO COTIZACIÓN
OTROS SUBSISTEMAS:

MES:

AÑO:
PERIODO COTIZACIÓN
SALUD:

MES:

AÑO:
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:

7871101940 Y-INDEPENDIENTES EMPRESAS
marzo

2023

marzo

2023
0

2023/03/16 1973841262

LIQUIDACIÓN GENERAL

TOTALES

COTIZANTES TOTAL PAGADO

RIESGOS PROFESIONALES

ADMINISTRADORA

NIT CÓDIGO NOMBRE

860002183 14-4 14-4-SEGUROS DE VIDA COLPATRIA S.A. $ 104.4001

SUBTOTAL: $ 104.4001

TOTAL PAGADO: $ 104.400

2023/03/16 11:40 AM USUARIO: SOI - CC71116410 PÁGINA 1 DE 1



RIONEGRO

| AUTOLIQUIDACION
CONSOLIDADA

 Forma Presentación

NI900832556

PAGADO 14/02/2023

Fecha creación reporte: 2023-02-14, 07:52:43 AM Numéro Planilla:

enero de 2023 febrero de 2023

61421402

Periodo Cotización: Periodo Servicio:

 Departamento

ARMETAL MG SAS

 Documento

 Razón Social

ÚNICO

CL 41N #33 - 115 CUATRO ESQUINAS FINCA 3

CC 15438633

 Teléfono Tipo de Empresa

 Total Afiliados

 Ciudad

 I. DATOS DEL APORTANTE

GARCIA GIL JUAN FERNANDO

EMPLEADOR 4733910
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 Tipo Persona
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II. DETALLE DEL APORTANTE
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Tipo Planilla: E: PLANILLA EMPLEADOS EMPRESAS.

ARL SURA ARP

SuAporte
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Datos del Afiliado
Aporte

Ministerio
IBC
Caja

Aporte
Salud

IBC
Riesgos

Aporte
Caja

Aporte
Riesgos

 ESAPAporte
SENA

Aporte
ICBFAdministradoraTarifa

 II. DETALLE DEL APORTANTE

IBC
Salud

Pensiones  Salud Riesgos Cajas  Parafiscales
Tipo

Cotizante
Subtipo

Cotizante Total

Total

L
M

A

D
ía

s 
E

P
S

Novedades

6,960 $ 83.600 (CCF04) COMFAMA $ 1.200.000 $ 48.000 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1000403867 00 (230201) PROTECCION $ 1.200.000 $ 192.000 (EPS010) EPS SURA $ 1.200.000 $ 48.000 $ 1.200.000GEREMY SANTIAGO RIOS
PUERTA 3030 303001 0 $ 371.600

0,522 $ 13.100 (CCF04) COMFAMA $ 2.500.000 $ 100.000 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1001610371 00 (231001) COLFONDOS $ 2.500.000 $ 400.000 (EPS010) EPS SURA $ 2.500.000 $ 100.000 $ 2.500.000LUISA FERNANDA RAMIREZ
ORTIZ 3030 303001 0 $ 613.100

0,522 $ 4.300 (NIN-CC) NINGUNA CCF $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1007109893 00 (NIN-AF) NINGUNA AFP $ 0 $ 0 (EPS010) EPS SURA $ 812.000 $ 101.500 $ 812.000JUAN JOSE MOSQUERA
CASTANEDA 210X 02119 0 $ 105.800

6,960 $ 83.600 (CCF04) COMFAMA $ 1.200.000 $ 48.000 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1015066123 00 (230301) PORVENIR $ 1.200.000 $ 192.000 (EPS040) SAVIA SALUD $ 1.200.000 $ 48.000 $ 1.200.000DARLISON ANDRES BERRIO
BERRIO 3030 303001 0 $ 371.600

6,960 $ 48.100 (CCF04) COMFAMA $ 690.051 $ 27.700 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1036930674 00 (230201) PROTECCION $ 690.051 $ 110.500 (EPS010) EPS SURA $ 690.051 $ 27.700 $ 690.051DAVID ALEJANDRO AVENDAÑO
CARDONA 1414X 141401 0 $ 214.000

0,000 $ 0 (CCF04) COMFAMA $ 240.000 $ 9.600 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1036932486 00 (230301) PORVENIR $ 240.000 $ 38.400 (EPS010) EPS SURA $ 240.000 $ 9.600 $ 240.000EDISON AGUDELO ROJAS L 66 6601 0 $ 57.600

6,960 $ 66.900 (CCF04) COMFAMA $ 960.000 $ 38.400 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1036932486 00 (230301) PORVENIR $ 960.000 $ 153.600 (EPS010) EPS SURA $ 960.000 $ 38.400 $ 960.000EDISON AGUDELO ROJAS 2424 242401 0 $ 297.300

6,960 $ 90.500 (CCF04) COMFAMA $ 1.300.000 $ 52.000 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1036946023 00 (230201) PROTECCION $ 1.300.000 $ 208.000 (EPS010) EPS SURA $ 1.300.000 $ 52.000 $ 1.300.000ESNEIDER ELEJALDE ORTIZ 3030 303001 0 $ 402.500

0,522 $ 2.100 (NIN-CC) NINGUNA CCF $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1036951819 00 (NIN-AF) NINGUNA AFP $ 0 $ 0 (EPS010) EPS SURA $ 386.667 $ 48.400 $ 386.667CAMILA ANDREA VILLARREAL
RODRIGUEZ 100X 01019 0 $ 50.500

0,000 $ 0 (CCF04) COMFAMA $ 57.772 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1036953658 00 (230201) PROTECCION $ 77.334 $ 12.400 (EPS010) EPS SURA $ 77.334 $ 3.100 $ 77.334JUAN PABLO RENDON GARCIA 22 22X01 0 $ 15.500

0,522 $ 6.500 (CCF04) COMFAMA $ 1.226.876 $ 49.100 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1036953658 00 (230201) PROTECCION $ 1.226.876 $ 196.400 (EPS010) EPS SURA $ 1.226.876 $ 49.100 $ 1.226.876JUAN PABLO RENDON GARCIA 2828 2828X01 0 $ 301.100

0,000 $ 0 (CCF04) COMFAMA $ 96.667 $ 3.900 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1038412618 00 (25-14) COLPENSIONES $ 96.667 $ 15.500 (EPS010) EPS SURA $ 96.667 $ 3.900 $ 96.667HEIDY ALEXANDRA GALVIS
SERNA L 22 2201 0 $ 23.300

0,000 $ 0 (CCF04) COMFAMA $ 64.438 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1038412618 00 (25-14) COLPENSIONES $ 77.334 $ 12.400 (EPS010) EPS SURA $ 77.334 $ 3.100 $ 77.334HEIDY ALEXANDRA GALVIS
SERNA 22 22X01 0 $ 15.500

0,522 $ 6.600 (CCF04) COMFAMA $ 1.256.667 $ 50.300 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1038412618 00 (25-14) COLPENSIONES $ 1.256.667 $ 201.100 (EPS010) EPS SURA $ 1.256.667 $ 50.300 $ 1.256.667HEIDY ALEXANDRA GALVIS
SERNA 2626 262601 0 $ 308.300

6,960 $ 104.400 (CCF04) COMFAMA $ 1.500.000 $ 60.000 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1041234507 00 (230301) PORVENIR $ 1.500.000 $ 240.000 (EPS010) EPS SURA $ 1.500.000 $ 60.000 $ 1.500.000JUAN FERNANDO RINCON
MARTINEZ 3030 303001 0 $ 464.400

6,960 $ 78.900 (CCF04) COMFAMA $ 1.133.334 $ 45.400 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1075246145 00 (230201) PROTECCION $ 1.133.334 $ 181.400 (EPS010) EPS SURA $ 1.133.334 $ 45.400 $ 1.133.334CARLOS ALBERTO GIRALDO
CASTANO 2020X 202001 0 $ 351.100

0,000 $ 0 (CCF04) COMFAMA $ 40.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1128424446 00 (230301) PORVENIR $ 40.000 $ 6.400 (EPS010) EPS SURA $ 40.000 $ 1.600 $ 40.000ANDRES FELIPE CASTRILLON
GONZALEZ 11 1101 1 $ 8.000

6,960 $ 82.500 (CCF04) COMFAMA $ 1.185.000 $ 47.400 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1128424446 00 (230301) PORVENIR $ 1.185.000 $ 189.600 (EPS010) EPS SURA $ 1.185.000 $ 47.400 $ 1.185.000ANDRES FELIPE CASTRILLON
GONZALEZ 2929 2929X01 0 $ 366.900

6,960 $ 84.500 (CCF04) COMFAMA $ 1.213.334 $ 48.600 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1143270582 00 (230301) PORVENIR $ 1.213.334 $ 194.200 (EPS002) SALUD TOTAL EPS $ 1.213.334 $ 48.600 $ 1.213.334CRISTIAN ALBERTO MARTINEZ
INSIGNARES 2828X 282801 0 $ 375.900

ARUS, Línea Expertos en PILA: Barranquilla: 385 24 44 - Bogotá: 485 4485 - Bucaramanga: 697 87 27 - Cali: 485 9444 - Cartagena: 693 77 27 - Pereira: 340 13 27 - Manizales: 892 80 27 - Medellín: 604 2727 - Desde otras ciudades: 018000 51 99 77. Línea Ética: 018000
517806.
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Antes de imprimir, asegúrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente está en nuestras manos.
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Datos del Afiliado
Aporte
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 ESAPAporte
SENA

Aporte
ICBFAdministradoraTarifa

 II. DETALLE DEL APORTANTE

IBC
Salud

Pensiones  Salud Riesgos Cajas  Parafiscales
Tipo

Cotizante
Subtipo

Cotizante

Pagado: 14/02/2023
Empresa NI900832556 ARMETAL

MG SAS Planilla Nro: 61421402 Periodo Servicio: febrero de 2023Periodo Cotización: enero de 2023

Total

Total

L
M

A

D
ía

s 
E

P
S

Novedades

0,522 $ 1.100 (NIN-CC) NINGUNA CCF $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 1194963014 00 (NIN-AF) NINGUNA AFP $ 0 $ 0 (ESSC24) EPS-S COOSALUD
MOVILIDAD

$ 193.334 $ 24.200 $ 193.334ANYI MARIA SAENZ PAEZ 50X 0519 0 $ 25.300

6,960 $ 104.400 (CCF04) COMFAMA $ 1.500.000 $ 60.000 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 15437601 00 (230301) PORVENIR $ 1.500.000 $ 240.000 (EPS010) EPS SURA $ 1.500.000 $ 60.000 $ 1.500.000CESAR AUGUSTO GARCIA GIL 3030 303001 0 $ 464.400

6,960 $ 174.000 (CCF04) COMFAMA $ 2.500.000 $ 100.000 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 15438633 00 (231001) COLFONDOS $ 2.500.000 $ 400.000 (EPS010) EPS SURA $ 2.500.000 $ 100.000 $ 2.500.000JUAN FERNANDO GARCIA GIL 3030 303001 0 $ 774.000

0,522 $ 6.800 (CCF04) COMFAMA $ 1.300.000 $ 52.000 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 15440271 00 (231001) COLFONDOS $ 1.300.000 $ 208.000 (EPS010) EPS SURA $ 1.300.000 $ 52.000 $ 1.300.000WILLIAM DARIO SILVA
JARAMILLO 3030 303001 0 $ 318.800

0,000 $ 0 (CCF04) COMFAMA $ 46.667 $ 1.900 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 15442398 00 (25-14) COLPENSIONES $ 46.667 $ 7.500 (EPS037) NUEVA EPS $ 46.667 $ 1.900 $ 46.667WILMAR ALONSO PEREZ
HENAO L 11 1101 0 $ 11.300

6,960 $ 94.200 (CCF04) COMFAMA $ 1.353.334 $ 54.200 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CC 15442398 00 (25-14) COLPENSIONES $ 1.353.334 $ 216.600 (EPS037) NUEVA EPS $ 1.353.334 $ 54.200 $ 1.353.334WILMAR ALONSO PEREZ
HENAO 2929 292901 0 $ 419.200

6,960 $ 90.500 (CCF04) COMFAMA $ 1.300.000 $ 52.000 $ 0 $ 0 $ 0$ 0CE 2107952 00 (230301) PORVENIR $ 1.300.000 $ 208.000 (EPS002) SALUD TOTAL EPS $ 1.300.000 $ 52.000 $ 1.300.000MARCOFRILIO GIUMAN 3030 303001 0 $ 402.500

0,000 $ 0 (CCF04) COMFAMA $ 216.667 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0$ 0PE
963948817091985 00 (230201) PROTECCION $ 216.667 $ 34.700 (EPS010) EPS SURA $ 216.667 $ 8.700 $ 216.667PABLO EMIRO PEREZ GAINZA 55 5501 5 $ 43.400

6,960 $ 75.500 (CCF04) COMFAMA $ 1.083.334 $ 43.400 $ 0 $ 0 $ 0$ 0PE
963948817091985 00 (230201) PROTECCION $ 1.083.334 $ 173.400 (EPS010) EPS SURA $ 1.083.334 $ 43.400 $ 1.083.334PABLO EMIRO PEREZ GAINZA 2525 252501 0 $ 335.700

6,960 $ 42.800 (CCF04) COMFAMA $ 613.542 $ 24.600 $ 0 $ 0 $ 0$ 0PT 2095224 00 (230301) PORVENIR $ 613.542 $ 98.200 (EPS010) EPS SURA $ 613.542 $ 24.600 $ 613.542ENDRY JAVIER OCANDO
ALVAREZ 1515X 1515X01 0 $ 190.200

6,960 $ 81.600 (CCF04) COMFAMA $ 1.172.083 $ 46.900 $ 0 $ 0 $ 0$ 0PT 2820034 00 (230301) PORVENIR $ 1.172.083 $ 187.600 (EPS010) EPS SURA $ 1.172.083 $ 46.900 $ 1.172.083FRANIEL JOSE SUARCE 3030 3030X01 0 $ 363.000

6,960 $ 83.600 (CCF04) COMFAMA $ 1.200.000 $ 48.000 $ 0 $ 0 $ 0$ 0PT 3448014 00 (230301) PORVENIR $ 1.200.000 $ 192.000 (EPS010) EPS SURA $ 1.200.000 $ 48.000 $ 1.200.000JORGE ENRIQUE VELASQUEZ
VILLALOBOS 3030 303001 0 $ 371.600

6,960 $ 80.800 (CCF04) COMFAMA $ 1.160.000 $ 46.400 $ 0 $ 0 $ 0$ 0PT 3642032 00 (230301) PORVENIR $ 1.160.000 $ 185.600 (EPS010) EPS SURA $ 1.160.000 $ 46.400 $ 1.160.000DEOMAR EDUARDO OLLARVES
SANCHEZ 3030 303001 0 $ 359.200

6,960 $ 83.600 (CCF04) COMFAMA $ 1.200.000 $ 48.000 $ 0 $ 0 $ 0$ 0PT 4233706 00 (230301) PORVENIR $ 1.200.000 $ 192.000 (EPS010) EPS SURA $ 1.200.000 $ 48.000 $ 1.200.000KENDRY GREGORIO PINEDA
ARIAS 3030 303001 0 $ 371.600

6,960 $ 83.600 (CCF04) COMFAMA $ 1.200.000 $ 48.000 $ 0 $ 0 $ 0$ 0PT 4954651 00 (230301) PORVENIR $ 1.200.000 $ 192.000 (EPS037) NUEVA EPS $ 1.200.000 $ 48.000 $ 1.200.000JESUS ALBERTO CHIRINO
LUGO 3030 303001 0 $ 371.600

6,960 $ 10.800 (CCF04) COMFAMA $ 154.667 $ 6.200 $ 0 $ 0 $ 0$ 0PT 4985225 00 (230201) PROTECCION $ 154.667 $ 24.800 (EPS037) NUEVA EPS $ 154.667 $ 6.200 $ 154.667RAUL JOSE OLLARVES
ALVAREZ 44X 4401 0 $ 48.000

6,960 $ 84.400 (CCF04) COMFAMA $ 1.212.500 $ 48.500 $ 0 $ 0 $ 0$ 0PT 5043268 00 (230301) PORVENIR $ 1.212.500 $ 194.000 (EPS040) SAVIA SALUD $ 1.212.500 $ 48.500 $ 1.212.500YOANDRI SEGUNDO OCANDO
ALVAREZ 3030 3030X01 0 $ 375.400

6,960 $ 98.500 (CCF04) COMFAMA $ 1.414.583 $ 56.600 $ 0 $ 0 $ 0$ 0PT 5113249 00 (230301) PORVENIR $ 1.414.583 $ 226.400 (EPS037) NUEVA EPS $ 1.414.583 $ 56.600 $ 1.414.583ANTHONYS MOISES
GUTIERREZ VARGAS 3030 3030X01 0 $ 438.100

6,960 $ 92.900 (CCF04) COMFAMA $ 1.333.854 $ 53.400 $ 0 $ 0 $ 0$ 0PT 5385253 00 (230301) PORVENIR $ 1.333.854 $ 213.500 (EPS010) EPS SURA $ 1.333.854 $ 53.400 $ 1.333.854NELSON JOSE CEPEDA
MONTERO 3030 3030X01 0 $ 413.200

6,960 $ 92.900 (CCF04) COMFAMA $ 1.333.854 $ 53.400 $ 0 $ 0 $ 0$ 0PT 6092508 00 (230301) PORVENIR $ 1.333.854 $ 213.500 (EPS010) EPS SURA $ 1.333.854 $ 53.400 $ 1.333.854ANDERSON RAFAEL SALAZAR
MORALES 3030 3030X01 0 $ 413.200

$ 11.223.700

Aportes
ESAP

Aportes
Min Educación

(Incapacidades,
Licencias, Saldos

a Favor) EPS
Aportes Pensión

SUBTOTAL SIN
INTERESES DE

MORA
IBC Pensión Aportes Cajas

 III.TOTALES

$ 13.900 $ 11.237.600

Incapacidades
ARPIBC Riesgos TOTAL FINALIBC Cajas

$ 0

Aportes Riesgos Aportes ICBFAportes SaludIBC Salud
TOTAL

INTERESES
DE MORA

Aportes Sena

$ 0$ 37.191.682 $ 38.583.683 $ 38.583.683 $ 37.159.224 $ 5.951.700 $ 1.662.500 $ 2.137.600 $ 1.471.900 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0

ARUS, Línea Expertos en PILA: Barranquilla: 385 24 44 - Bogotá: 485 4485 - Bucaramanga: 697 87 27 - Cali: 485 9444 - Cartagena: 693 77 27 - Pereira: 340 13 27 - Manizales: 892 80 27 - Medellín: 604 2727 - Desde otras ciudades: 018000 51 99 77. Línea Ética: 018000
517806.
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Antes de imprimir, asegúrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente está en nuestras manos.
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62074578 Período de Cotización: 2023-02

2023-03Período de Servicio:

PAGADA 14/03/2023

Nro Planilla:

Tipo Planilla: E: PLANILLA EMPLEADOS EMPRESAS.

Fecha de creación del

SuAporte

3. AFP2. Apellidos y Nombres 5. ARP4. EPS1. Documento 11. Pagó ESAP9. Pagó FSP7. Pagó ICBF 8. Pagó SENA6. CCF

DATOS DE LOS AFILIADOS

10. Pagó MEN

Se certifica que en la fecha 2023-03-14, la empresa ARMETAL MG SAS con documento de identificación NI900832556, canceló los aportes de seguridad social
correspondientes a los siguientes empleados y dirigido a las siguientes entidades:

PROTECCION EPS SURA COMFAMAARL SURARIOS PUERTA GEREMY SANTIAGOCC 1000403867 NONO NONO NO

PROTECCION EPS SURA COMFAMAARL SURARIOS PUERTA GEREMY SANTIAGOCC 1000403867 NONO NONO NO

COLFONDOS EPS SURA COMFAMAARL SURARAMIREZ ORTIZ LUISA FERNANDACC 1001610371 NONO NONO NO

NINGUNA AFP EPS SURA NINGUNA CCFARL SURAMOSQUERA CASTAÑEDA JUAN JOSECC 1007109893 NONO NONO NO

PORVENIR SAVIA SALUD COMFAMAARL SURABERRIO BERRIO DARLISON ANDRESCC 1015066123 NONO NONO NO

PORVENIR SAVIA SALUD COMFAMAARL SURABERRIO BERRIO DARLISON ANDRESCC 1015066123 NONO NONO NO

PORVENIR SAVIA SALUD COMFAMAARL SURABERRIO BERRIO DARLISON ANDRESCC 1015066123 NONO NONO NO

PORVENIR EPS SURA COMFAMAARL SURAAGUDELO ROJAS EDISONCC 1036932486 NONO NONO NO

PROTECCION EPS SURA COMFAMAARL SURAELEJALDE ORTIZ ESNEIDERCC 1036946023 NONO NONO NO

PROTECCION EPS SURA COMFAMAARL SURARENDON GARCIA JUAN PABLOCC 1036953658 NONO NONO NO

PROTECCION EPS SURA COMFAMAARL SURARENDON GARCIA JUAN PABLOCC 1036953658 NONO NONO NO

COLPENSIONES EPS SURA COMFAMAARL SURAGALVIS SERNA HEIDY ALEXANDRACC 1038412618 NONO NONO NO

PORVENIR EPS SURA COMFAMAARL SURARINCON MARTINEZ JUAN FERNANDOCC 1041234507 NONO NONO NO

PORVENIR EPS SURA COMFAMAARL SURARINCON MARTINEZ JUAN FERNANDOCC 1041234507 NONO NONO NO

PROTECCION EPS SURA COMFAMAARL SURAGIRALDO CASTAÑO CARLOS
ALBERTOCC 1075246145 NONO NONO NO

PORVENIR EPS SURA COMFAMAARL SURACASTRILLON GONZALEZ ANDRES
FELIPECC 1128424446 NONO NONO NO

PORVENIR EPS SURA COMFAMAARL SURACASTRILLON GONZALEZ ANDRES
FELIPECC 1128424446 NONO NONO NO

PORVENIR EPS SURA COMFAMAARL SURAGARCIA GIL CESAR AUGUSTOCC 15437601 NONO NONO NO

COLFONDOS EPS SURA COMFAMAARL SURAGARCIA GIL JUAN FERNANDOCC 15438633 NONO NONO NO

COLFONDOS EPS SURA COMFAMAARL SURASILVA JARAMILLO WILLIAM DARIOCC 15440271 NONO NONO NO

COLFONDOS EPS SURA COMFAMAARL SURASILVA JARAMILLO WILLIAM DARIOCC 15440271 NONO NONO NO

ARUS, Línea Expertos en PILA: Barranquilla: 385 24 44 - Bogotá: 485 4485 - Bucaramanga: 697 87 27 - Cali: 485 9444 - Cartagena: 693 77 27 - Pereira: 340 13 27 - Manizales: 892 80 27 - Medellín: 604 2727 -
Desde otras ciudades: 018000 51 99 77. Línea Ética: 018000 517806.

Antes de imprimir, asegúrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente está en nuestras manos.
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3. AFP2. Apellidos y Nombres 5. ARP4. EPS1. Documento 11. Pagó ESAP9. Pagó FSP7. Pagó ICBF 8. Pagó SENA6. CCF

DATOS DE LOS AFILIADOS

10. Pagó MEN

Se certifica que en la fecha 2023-03-14, la empresa ARMETAL MG SAS con documento de identificación NI900832556, canceló los aportes de seguridad social
correspondientes a los siguientes empleados y dirigido a las siguientes entidades:

COLPENSIONES EPS SURA COMFAMAARL SURAPEREZ HENAO WILMAR ALONSOCC 15442398 NONO NONO NO

COLPENSIONES EPS SURA COMFAMAARL SURAPEREZ HENAO WILMAR ALONSOCC 15442398 NONO NONO NO

PORVENIR EPS SURA COMFAMAARL SURAOCANDO ALVAREZ ENDRY JAVIERPT 2095224 NONO NONO NO

PORVENIR SALUD TOTAL EPS COMFAMAARL SURAGIUMAN  MARCOFRILIOCE 2107952 NONO NONO NO

PORVENIR EPS SURA COMFAMAARL SURASUARCE  FRANIEL JOSEPT 2820034 NONO NONO NO

PORVENIR NUEVA EPS COMFAMAARL SURALUGO BARRERA MIGUEL DANIELPT 3403621 NONO NONO NO

PORVENIR EPS SURA COMFAMAARL SURAVELASQUEZ VILLALOBOS JORGE
ENRIQUEPT 3448014 NONO NONO NO

PORVENIR EPS SURA COMFAMAARL SURAOLLARVES SANCHEZ DEOMAR
EDUARDOPT 3642032 NONO NONO NO

PORVENIR EPS SURA COMFAMAARL SURAPINEDA ARIAS KENDRY GREGORIOPT 4233706 NONO NONO NO

PORVENIR NUEVA EPS COMFAMAARL SURACHIRINO LUGO JESUS ALBERTOPT 4954651 NONO NONO NO

PROTECCION NUEVA EPS COMFAMAARL SURAOLLARVES ALVAREZ RAUL JOSEPT 4985225 NONO NONO NO

PROTECCION EPS SURA COMFAMAARL SURACHIRINOS  JAIMIR ENRIQUEPT 5039458 NONO NONO NO

PORVENIR SAVIA SALUD COMFAMAARL SURAOCANDO ALVAREZ YOANDRI
SEGUNDOPT 5043268 NONO NONO NO

PORVENIR EPS SURA COMFAMAARL SURAGUTIERREZ VARGAS ANTHONYS
MOISESPT 5113249 NONO NONO NO

PORVENIR EPS SURA COMFAMAARL SURACEPEDA MONTERO NELSON JOSEPT 5385253 NONO NONO NO

PORVENIR EPS SURA COMFAMAARL SURASALAZAR MORALES ANDERSON
RAFAELPT 6092508 NONO NONO NO

PORVENIR EPS SURA COMFAMAARL SURASALAZAR MORALES ANDERSON
RAFAELPT 6092508 NONO NONO NO

PORVENIR EPS SURA COMFAMAARL SURASALAZAR MORALES ANDERSON
RAFAELPT 6092508 NONO NONO NO

PORVENIR EPS SURA COMFAMAARL SURASALAZAR MORALES ANDERSON
RAFAELPT 6092508 NONO NONO NO

PORVENIR EPS SURA COMFAMAARL SURASALAZAR MORALES ANDERSON
RAFAELPT 6092508 NONO NONO NO

PROTECCION EPS SURA COMFAMAARL SURAMEJIA GARCIA ADOLFOCC 70907592 NONO NONO NO

PROTECCION EPS SURA COMFAMAARL SURAPEREZ GAINZA PABLO EMIROPE
963948817091985 NONO NONO NO

PROTECCION EPS SURA COMFAMAARL SURAPEREZ GAINZA PABLO EMIROPE
963948817091985 NONO NONO NO

ARUS, Línea Expertos en PILA: Barranquilla: 385 24 44 - Bogotá: 485 4485 - Bucaramanga: 697 87 27 - Cali: 485 9444 - Cartagena: 693 77 27 - Pereira: 340 13 27 - Manizales: 892 80 27 - Medellín: 604 2727 -
Desde otras ciudades: 018000 51 99 77. Línea Ética: 018000 517806.

Antes de imprimir, asegúrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente está en nuestras manos.
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Su planilla ha sido enviada y pagada con éxito. Por favor imprima este comprobante como
soporte del envío y pago de su planilla.

  Fecha

  Empresa

CC 80280694

Transacción Aprobada

  Banco

  Periodo de Cotización Para Salud

  Periodo de Cotización Otros Riesgos

marzo de 2023

febrero de 2023

1053208807

YIDMER ABEL ARIAS AVILA

Información de la Planilla Pagada

(1007) - BANCOLOMBIA

2023-03-13, 03:55:07 PM

  Referencia de Pago/ Número Planilla

 (  )

  Tipo de Planilla

  Código Sucursal (Nombre)

E

1967763679

  CEDULA CIUDADANIA

  Nit de comercio Operador de Información

  Razón Social del Operador de Información

900097333-9

  Descripción

  Valor

  Estado de la Transacción Aprobada

  Dirección IP de Origen www.simple.co

SIMPLE S.A.

$ 994.200

Pago de SuAporte

  Número Transacción Bancaria/ CUS

Total Intéreses MoraValor sin MoraCódigo Número AfiliadosNit Administradora

$ 0230301 $ 328.1003PORVENIRN800224808

$ 025-14 $ 185.6001COLPENSIONESN900336004

$ 0EPS037 $ 82.1003NUEVA EPS S.A.N900156264

$ 0EPS017 $ 46.4001ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD FAMISANAR LIMITADA CAFAM-COLSUBSIDION830003564

$ 014-11 $ 223.5004ARL SURAN890903790

$ 0CCF04 $ 128.5004CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DE ANTIOQUIA COMFAMAN890900841

SubTotales: $ 0$ 994.200

$ 994.200Total a Pagar:

Antes de imprimir, asegúrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente está en nuestras manos.

1Página 1 deLíneas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotá 4446634 - Cali: 554 0515 - Medellín: 514 66 69 - Bucaramanga: 643 80 00 - Cartagena: 694 54 44 - Pereira: 340 25 82 -
Barranquilla: 361 88 50 - Resto del País: 018000 971 971 - ¡Más que Fácil, SIMPLE!

SIMPLE S.A. no se hace responsable de las planillas y pagos realizados a través de otros operadores de información dado que no tiene medios para corroborar la
veracidad de la misma, su alcance se limita a replicar la información suministrada directamente por el cliente.



Su planilla ha sido enviada y pagada con éxito. Por favor imprima este comprobante como
soporte del envío y pago de su planilla.

  Fecha

  Empresa

CC 80280694

Transacción Aprobada

  Banco

  Periodo de Cotización Para Salud

  Periodo de Cotización Otros Riesgos

abril de 2023

marzo de 2023

1053377220

YIDMER ABEL ARIAS AVILA

Información de la Planilla Pagada

(1007) - BANCOLOMBIA

2023-04-22, 01:24:35 PM en horario extendido

  Referencia de Pago/ Número Planilla

 (  )

  Tipo de Planilla

  Código Sucursal (Nombre)

E

2038920568

  CEDULA CIUDADANIA

  Nit de comercio Operador de Información

  Razón Social del Operador de Información

900097333-9

  Descripción

  Valor

  Estado de la Transacción Aprobada

  Dirección IP de Origen www.simple.co

SIMPLE S.A.

$ 1.077.600

Pago de SuAporte

  Número Transacción Bancaria/ CUS

Total Intéreses MoraValor sin MoraCódigo Número AfiliadosNit Administradora

$ 0230301 $ 371.2002PORVENIRN800224808

$ 025-14 $ 185.6001COLPENSIONESN900336004

$ 0EPS037 $ 92.8002NUEVA EPS S.A.N900156264

$ 0EPS017 $ 46.4001ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD FAMISANAR LIMITADA CAFAM-COLSUBSIDION830003564

$ 014-11 $ 242.4003ARL SURAN890903790

$ 0CCF04 $ 139.2003CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DE ANTIOQUIA COMFAMAN890900841

SubTotales: $ 0$ 1.077.600

$ 1.077.600Total a Pagar:

Antes de imprimir, asegúrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente está en nuestras manos.

1Página 1 deLíneas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotá 4446634 - Cali: 554 0515 - Medellín: 514 66 69 - Bucaramanga: 643 80 00 - Cartagena: 694 54 44 - Pereira: 340 25 82 -
Barranquilla: 361 88 50 - Resto del País: 018000 971 971 - ¡Más que Fácil, SIMPLE!

SIMPLE S.A. no se hace responsable de las planillas y pagos realizados a través de otros operadores de información dado que no tiene medios para corroborar la
veracidad de la misma, su alcance se limita a replicar la información suministrada directamente por el cliente.



Su planilla ha sido enviada y pagada con éxito. Por favor imprima este comprobante como
soporte del envío y pago de su planilla.

  Fecha

  Empresa

CC 80280694

Transacción Aprobada

  Banco

  Periodo de Cotización Para Salud

  Periodo de Cotización Otros Riesgos

marzo de 2023

febrero de 2023

1053208807

YIDMER ABEL ARIAS AVILA

Información de la Planilla Pagada

(1007) - BANCOLOMBIA

2023-03-13, 03:55:07 PM

  Referencia de Pago/ Número Planilla

 (  )

  Tipo de Planilla

  Código Sucursal (Nombre)

E

1967763679

  CEDULA CIUDADANIA

  Nit de comercio Operador de Información

  Razón Social del Operador de Información

900097333-9

  Descripción

  Valor

  Estado de la Transacción Aprobada

  Dirección IP de Origen www.simple.co

SIMPLE S.A.

$ 994.200

Pago de SuAporte

  Número Transacción Bancaria/ CUS

Total Intéreses MoraValor sin MoraCódigo Número AfiliadosNit Administradora

$ 0230301 $ 328.1003PORVENIRN800224808

$ 025-14 $ 185.6001COLPENSIONESN900336004

$ 0EPS037 $ 82.1003NUEVA EPS S.A.N900156264

$ 0EPS017 $ 46.4001ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD FAMISANAR LIMITADA CAFAM-COLSUBSIDION830003564

$ 014-11 $ 223.5004ARL SURAN890903790

$ 0CCF04 $ 128.5004CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DE ANTIOQUIA COMFAMAN890900841

SubTotales: $ 0$ 994.200

$ 994.200Total a Pagar:

Antes de imprimir, asegúrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente está en nuestras manos.

1Página 1 deLíneas de Servicio FonoSIMPLE: Bogotá 4446634 - Cali: 554 0515 - Medellín: 514 66 69 - Bucaramanga: 643 80 00 - Cartagena: 694 54 44 - Pereira: 340 25 82 -
Barranquilla: 361 88 50 - Resto del País: 018000 971 971 - ¡Más que Fácil, SIMPLE!

SIMPLE S.A. no se hace responsable de las planillas y pagos realizados a través de otros operadores de información dado que no tiene medios para corroborar la
veracidad de la misma, su alcance se limita a replicar la información suministrada directamente por el cliente.



PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
COMPROBANTE DE PAGO

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN:

NIT 900716673
DISECK SAS

EL CARMEN DE VIBORAL ANTIOQUIA
CALLE 32 N°30 -10 3301476

01-EMPLEADOR B-MENOS DE 200 COTIZANTES
PRIVADA Terminación y acabado de

ÚNICO

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): SI

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:

PERIODO COTIZACIÓN
OTROS SUBSISTEMAS:

MES:

AÑO:
PERIODO COTIZACIÓN
SALUD:

MES:

AÑO:
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:

7874794556 E-EMPLEADOS
marzo

2023

abril

2023
1

2023/04/21 2037378965

LIQUIDACIÓN GENERAL

TOTALES

COTIZANTES TOTAL PAGADO

PENSIÓN

ADMINISTRADORA

NIT CÓDIGO NOMBRE

800227940 231001 231001-COLFONDOS $ 359.2001

800224808 230301 230301-PORVENIR $ 240.6001

SUBTOTAL: $ 599.8002

SALUD

ADMINISTRADORA

NIT CÓDIGO NOMBRE

800088702 EPS010 CIA SURAMERICANA DE SERVICIOS DE SALUD $ 150.0002

SUBTOTAL: $ 150.0002

CAJA DE COMPENSACIÓN

ADMINISTRADORA

NIT CÓDIGO NOMBRE

890900841 CCF04 CCF04-CCF DE ANTIOQUIA $ 150.0002

SUBTOTAL: $ 150.0002

RIESGOS PROFESIONALES

ADMINISTRADORA

NIT CÓDIGO NOMBRE

860002183 14-4 14-4-SEGUROS DE VIDA COLPATRIA S.A. $ 164.3002

SUBTOTAL: $ 164.3002

TOTAL PAGADO: $ 1.064.100

2023/04/21 2:32 PM USUARIO: SOI - CC71116410 PÁGINA 1 DE 1



PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
 SOPORTE DE PAGO GENERAL

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN:

NIT 900716673
DISECK SAS

EL CARMEN DE VIBORAL ANTIOQUIA
CALLE 32 N°30 -10 3301476

01-EMPLEADOR B-MENOS DE 200 COTIZANTES
PRIVADA Terminación y acabado de edificios y obras de ing

ÚNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): SI

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:
PERIODO COTIZACIÓN OTROS MES AÑO PERIODO COTIZACIÓN SALUD: MES AÑO
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:

7874794556 E-EMPLEADOS
marzo 2023 abril 2023

1
2023/04/21 2037378965

TOTAL APORTES A PENSIÓN
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES COTIZACIÓN

APORTES VOLUNTARIOS
EMPLEADOR COTIZANTE

FSP
SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA

MORA
COTIZACIÓN FSP

TOTALES
APORTES MORA VALOR PAGADO

230301 230301-PORVENIR 1 $ 240.300 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 300 $ 0 $ 240.300 $ 300 $ 240.600
231001 231001-COLFONDOS 1 $ 358.700 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 500 $ 0 $ 358.700 $ 500 $ 359.200
SUBTOTALES: $ 599.000 $ 800 $ 599.800

TOTAL APORTES A SALUD

ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE

No.
COTIZANTES

INCAPACIDAD POR
ENFERMEDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

LICENCIA MATERNIDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

SALDO A FAVOR

PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

MORA

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTALES

APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

EPS010 CIA SURAMERICANA DE SERVICIOS DE SALUD 2 $ 0 $ 0 $ 0 $ 149.800 $ 0 $ 200 $ 0 $ 149.800 $ 200 $ 0 $ 150.000
SUBTOTALES: $ 149.800 $ 200 $ 0 $ 150.000

TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES

INCAPACIDAD IRP
NÚMERO AUTORIZACIÓN VALOR PAGO A OTROS RIESGOS

SALDO A FAVOR
PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN
COTIZACIÓN

TOTALES
APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

14-4 14-4-SEGUROS DE VIDA COLPATRIA S.A. 2 $ 0 $ 0 $ 0 $ 164.000 $ 164.000 $ 300 $ 0 $ 164.300
SUBTOTALES: $ 164.000 $ 300 $ 0 $ 164.300

TOTAL APORTES A CAJA DE COMPENSACIÓN FAMILIAR
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES

TOTALES
APORTES MORA VALOR PAGADO

CCF04 CCF04-CCF DE ANTIOQUIA 2 $ 149.800 $ 200 $ 150.000
SUBTOTALES: $ 149.800 $ 200 $ 150.000

LIQUIDACIÓN DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE

Nº IDENTIFICA
CIÓN

NOMBRES
TIPO

COTIZANTE
SUBTIPO

COTIZANTE
SALARIO
BÁSICO

TIPO DE
SALARIO
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SEGURIDAD SOCIAL
PENSIÓN

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN

FSP

SUBSISTENCIA SOLIDARIDAD

APORTES
VOLUNTARIOS

EMPLEADOR EMPLEADO

TOTAL
APORTE

SALUD

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTAL
APORTE

ARP

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC
CENTRO

DE
TRABAJO

TOTAL
APORTE

PARAFISCALES

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC

CCF

ADMIN
TOTAL

APORTE

SENA

TOTAL
APORTE

ICBF

TOTAL
APORTE

C
O

M

R
E

F
O

R
M

A
T

R
IB

U
T

A
R

IA

INDICADOR
TARIFA

ESPECIAL

ESAP

TOTAL
APORTE

MINEDU

TOTAL
APORTE

1 CC
39441556

GRANDA
RIOS
ANGELA
MARIA

DEPEND $ 1.501.500 FIJO 230301-
PORVENIR

30 $
1.501.500

$ 240.300 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 240.300CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE

30 $
1.501.500

$ 60.100 $ 0 $ 60.10014-4-
SEGUROS
DE VIDA
COLPATRI
A S.A.

30 $
1.501.500

$ 7.90030 $
1.501.500

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 60.100 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

2 CC
43714616

VALENCIA
BETANCUR
LILIANA
ISABEL

DEPEND $ 2.241.462 FIJO 231001-
COLFOND
OS

30 $
2.241.462

$ 358.700 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 358.700CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE

30 $
2.241.462

$ 89.700 $ 0 $ 89.70014-4-
SEGUROS
DE VIDA
COLPATRI
A S.A.

30 $
2.241.462

$
156.100

30 $
2.241.462

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 89.700 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

TOTAL $ 1.064.100

2023/04/21 2:34 PM USUARIO: SOI CC71116410 1PÁGINA 1 DE



Tel: INCAPACIDADES SOLO SE RECIBEN / Cel:
TRANSCRITAS LOS PRIMERO 8 DÍAS

DE EXPEDIDAS.
ANEXAR CERTIFICADO BANCARIO

Nº 22639
RECIBO DE CAJA

Fecha: Abril 21 / 2023

Recibimos de: ARIAS AVILA YIDMER ABEL Documento: 80280694

La suma de: $40.000 (Cuarenta mil pesos)

Por concepto de: Pago seguridad social marzo - abril 2023 SERVICIOS

ENCARGADO:
LIDA MARIA JARAMILLO ZULUAGA

TOTAL $40.000
(Febrero8/2023-8847320780)

Elaboró: LIDA MARIA JARAMILLO ZULUAGA Abril 21, 2023



PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
 SOPORTE DE PAGO GENERAL

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN:

NIT 900716673
DISECK SAS

EL CARMEN DE VIBORAL ANTIOQUIA
CALLE 32 N°30 -10 3301476

01-EMPLEADOR B-MENOS DE 200 COTIZANTES
PRIVADA Terminación y acabado de edificios y obras de ing

ÚNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:
PERIODO COTIZACIÓN OTROS MES AÑO PERIODO COTIZACIÓN SALUD: MES AÑO
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:

7871101940 Y-INDEPENDIENTES EMPRESAS
marzo 2023 marzo 2023

0
2023/03/16 1973841262

TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES

INCAPACIDAD IRP
NÚMERO AUTORIZACIÓN VALOR PAGO A OTROS RIESGOS

SALDO A FAVOR
PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN
COTIZACIÓN

TOTALES
APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

14-4 14-4-SEGUROS DE VIDA COLPATRIA S.A. 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 104.400 $ 104.400 $ 0 $ 0 $ 104.400
SUBTOTALES: $ 104.400 $ 0 $ 0 $ 104.400

LIQUIDACIÓN DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE

Nº IDENTIFICA
CIÓN

NOMBRES
TIPO

COTIZANTE
SUBTIPO

COTIZANTE
SALARIO
BÁSICO

TIPO DE
SALARIO

C
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SEGURIDAD SOCIAL
PENSIÓN

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN

FSP

SUBSISTENCIA SOLIDARIDAD

APORTES
VOLUNTARIOS

EMPLEADOR EMPLEADO

TOTAL
APORTE

SALUD

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTAL
APORTE

ARP

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC
CENTRO

DE
TRABAJO

TOTAL
APORTE

PARAFISCALES

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC

CCF

ADMIN
TOTAL

APORTE

SENA

TOTAL
APORTE

ICBF

TOTAL
APORTE

C
O

M

R
E

F
O

R
M

A
T

R
IB

U
T

A
R

IA

INDICADOR
TARIFA

ESPECIAL

ESAP

TOTAL
APORTE

MINEDU

TOTAL
APORTE

1 CC
1037071606

ECHEVERRI
CIRO
AMALIA
CAMILA

INDEPENDIE
NTE
CONTRATO
PRESTACIÓN
DE
SERVICIOS

$ 1.500.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 014-4-
SEGUROS
DE VIDA
COLPATRI
A S.A.

30 $
1.500.000

$
104.400

$ 0 $ 0 $ 0 $ 0NO $ 0 $ 0

TOTAL $ 104.400

2023/03/16 11:43 USUARIO: SOI CC71116410 1PÁGINA 1 DE



PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
 SOPORTE DE PAGO GENERAL

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN:

NIT 900716673
DISECK SAS

EL CARMEN DE VIBORAL ANTIOQUIA
CALLE 32 N°30 -10 3301476

01-EMPLEADOR B-MENOS DE 200 COTIZANTES
PRIVADA Terminación y acabado de edificios y obras de ing

ÚNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): SI

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:
PERIODO COTIZACIÓN OTROS MES AÑO PERIODO COTIZACIÓN SALUD: MES AÑO
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:

7871100723 E-EMPLEADOS
febrero 2023 marzo 2023

0
2023/03/16 1973835784

TOTAL APORTES A PENSIÓN
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES COTIZACIÓN

APORTES VOLUNTARIOS
EMPLEADOR COTIZANTE

FSP
SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA

MORA
COTIZACIÓN FSP

TOTALES
APORTES MORA VALOR PAGADO

230301 230301-PORVENIR 1 $ 240.300 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 240.300 $ 0 $ 240.300
231001 231001-COLFONDOS 1 $ 358.700 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 358.700 $ 0 $ 358.700
SUBTOTALES: $ 599.000 $ 0 $ 599.000

TOTAL APORTES A SALUD

ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE

No.
COTIZANTES

INCAPACIDAD POR
ENFERMEDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

LICENCIA MATERNIDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

SALDO A FAVOR

PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

MORA

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTALES

APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

EPS010 CIA SURAMERICANA DE SERVICIOS DE SALUD 2 $ 0 $ 0 $ 0 $ 149.800 $ 0 $ 0 $ 0 $ 149.800 $ 0 $ 0 $ 149.800
SUBTOTALES: $ 149.800 $ 0 $ 0 $ 149.800

TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES

INCAPACIDAD IRP
NÚMERO AUTORIZACIÓN VALOR PAGO A OTROS RIESGOS

SALDO A FAVOR
PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN
COTIZACIÓN

TOTALES
APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

14-4 14-4-SEGUROS DE VIDA COLPATRIA S.A. 2 $ 0 $ 0 $ 0 $ 164.000 $ 164.000 $ 0 $ 0 $ 164.000
SUBTOTALES: $ 164.000 $ 0 $ 0 $ 164.000

TOTAL APORTES A CAJA DE COMPENSACIÓN FAMILIAR
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES

TOTALES
APORTES MORA VALOR PAGADO

CCF04 CCF04-CCF DE ANTIOQUIA 2 $ 149.800 $ 0 $ 149.800
SUBTOTALES: $ 149.800 $ 0 $ 149.800

LIQUIDACIÓN DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE

Nº IDENTIFICA
CIÓN

NOMBRES
TIPO

COTIZANTE
SUBTIPO

COTIZANTE
SALARIO
BÁSICO

TIPO DE
SALARIO
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PENSIÓN
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IBC COTIZACIÓN

FSP

SUBSISTENCIA SOLIDARIDAD

APORTES
VOLUNTARIOS

EMPLEADOR EMPLEADO

TOTAL
APORTE

SALUD

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTAL
APORTE

ARP

ADMIN

D
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S
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IBC
CENTRO

DE
TRABAJO

TOTAL
APORTE

PARAFISCALES

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC

CCF

ADMIN
TOTAL

APORTE

SENA

TOTAL
APORTE

ICBF

TOTAL
APORTE

C
O
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E
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O

R
M

A
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R
IB

U
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IA

INDICADOR
TARIFA

ESPECIAL

ESAP

TOTAL
APORTE

MINEDU

TOTAL
APORTE

1 CC
39441556

GRANDA
RIOS
ANGELA
MARIA

DEPEND $ 1.501.500 FIJO 230301-
PORVENIR

30 $
1.501.500

$ 240.300 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 240.300CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE

30 $
1.501.500

$ 60.100 $ 0 $ 60.10014-4-
SEGUROS
DE VIDA
COLPATRI
A S.A.

30 $
1.501.500

$ 7.90030 $
1.501.500

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 60.100 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

2 CC
43714616

VALENCIA
BETANCUR
LILIANA
ISABEL

DEPEND $ 2.241.462 FIJO 231001-
COLFOND
OS

30 $
2.241.462

$ 358.700 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 358.700CIA
SURAMERI
CANA DE
SERVICIO
S DE

30 $
2.241.462

$ 89.700 $ 0 $ 89.70014-4-
SEGUROS
DE VIDA
COLPATRI
A S.A.

30 $
2.241.462

$
156.100

30 $
2.241.462

CCF04-
CCF DE
ANTIOQUI
A

$ 89.700 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

TOTAL $ 1.062.600

2023/03/16 11:41 USUARIO: SOI CC71116410 1PÁGINA 1 DE



DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACIÓN

DV

1

Nº AFILIADOS

8299

CAMI.MAEB@HOTMAIL.COM

ACT. ECO

BANCOLOMBIA

ENTIDAD RECAUDO

Pagada

CC 1037071606

IDENTIFICACIÓN RAZÓN SOCIAL

AMALIA CAMILA ECHEVERRI CIRO0

CLASE

I

CÓDIGO

0

CL 16 20 93

DIRECCIÓNMUN-DEP

5-667

TELÉFONO

3207259985

ARL

SINARP - SINARP

PERIODO PENSIÓN

2023-03-02

CENTRO DE TRABAJOFECHA PAGO

2023-02 TODOS LOS CENTROS2023-02

PERIODO SALUD PLANILLA

25747825

25747825

REF. DE PAGO
(PIN)

TODOS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO

TODOS

VALOR PAGO

427.500

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

F. PRESENTACIÓN

ÚNICA

ESTADO PLANILLA

EMAIL

0

INTERES X MORA

FECHA LIMITE
PAGO

2023-03-02

TIPO PLANILLA

I

TIPO DE EMPRESA

EXENTO DE PARAFISCALES

Natural

N

RESUMEN PLANILLA PAGADA
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PENSIÓN

CotNOMBRE IBC FNSOL FNSUB Cot

SALUD

IBCNOMBRE NOMBRE CotIBC

CCF RIESGOS

Cot.IBC

PARAF

IBC

SENA

Cot.

ICBF

Cot.

ESAP

Cot.

MIN

Cot.

T
A

E

T
D

P

T
ip

o 
C

ot
.

ARL

TARIFA

Exento de
Parafiscales

SALARIO MODALIDAD DE
SALARIO

Actividad
Economica

X 0 30 0 0 0 0
1.500.000

00 00187.500 0 0 0 0 0 03 0 427.500
SIN CCF-
SINCCF

30
ECHEVERRI CIRO
AMALIA CAMILA

240.000
1.500.000

NUEVA E.P.S.
S.A.-EPS037

PORVENIR-
230301

0,00000 NCC 10370716061
1.160.000

0

IBC SALUD IBC CAJASIBC PENSIÓN IBC RIESGOS

0 01.500.0001.500.000

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACIÓN

DV

1

Nº AFILIADOS

8299

CAMI.MAEB@HOTMAIL.COM

ACT. ECO

BANCOLOMBIA

ENTIDAD RECAUDO

Pagada

CC 1037071606

IDENTIFICACIÓN RAZÓN SOCIAL

AMALIA CAMILA ECHEVERRI CIRO0

CLASE

I

CÓDIGO

0

CL 16 20 93

DIRECCIÓNMUN-DEP

5-667

TELÉFONO

3207259985

ARL

SINARP - SINARP

PERIODO PENSIÓN

2023-03-02

CENTRO DE TRABAJOFECHA PAGO

2023-02 TODOS LOS CENTROS2023-02

PERIODO SALUD PLANILLA

25747825

25747825

REF. DE PAGO
(PIN)

TODOS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO

TODOS

VALOR PAGO

427.500

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

F. PRESENTACIÓN

ÚNICA

ESTADO PLANILLA

EMAIL

0

INTERES X MORA

FECHA LIMITE
PAGO

TIPO PLANILLA

I

TIPO DE EMPRESA

EXENTO DE PARAFISCALES

Natural

N

RESUMEN PLANILLA PAGADA

TOTALES IBC

IBC PARAF

0

AFILIADOSCÓDIGO
SALDOS E

INCAPACIDADES
DESCONTADOS

VALOR
LIQUIDADOSUBSISTEMA INTERESES

MORA
NIT VALOR UPCDV VALOR A PAGAR

1 240.000 0 0 240.0000AFP(Administradoras: 1)
800224808  8 240.000 0230301 0 0 240.0001    PORVENIR

1 187.500 0 0 187.5000EPS(Administradoras: 1)
900156264 2 187.500 0EPS037 0 0 187.5001    NUEVA E.P.S. S.A.

Gran Total 00 427.500427.500 0

Página 1 2023-03-02





PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
 SOPORTE DE PAGO GENERAL

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN:

NIT 900716673
DISECK SAS

EL CARMEN DE VIBORAL ANTIOQUIA
CALLE 32 N°30 -10 3301476

01-EMPLEADOR B-MENOS DE 200 COTIZANTES
PRIVADA Terminación y acabado de edificios y obras de ing

ÚNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:
PERIODO COTIZACIÓN OTROS MES AÑO PERIODO COTIZACIÓN SALUD: MES AÑO
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:

7874795153 Y-INDEPENDIENTES EMPRESAS
abril 2023 abril 2023

0
2023/04/21 2037382949

TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES

INCAPACIDAD IRP
NÚMERO AUTORIZACIÓN VALOR PAGO A OTROS RIESGOS

SALDO A FAVOR
PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN
COTIZACIÓN

TOTALES
APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

14-4 14-4-SEGUROS DE VIDA COLPATRIA S.A. 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 104.400 $ 104.400 $ 0 $ 0 $ 104.400
SUBTOTALES: $ 104.400 $ 0 $ 0 $ 104.400

LIQUIDACIÓN DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE

Nº IDENTIFICA
CIÓN

NOMBRES
TIPO

COTIZANTE
SUBTIPO

COTIZANTE
SALARIO
BÁSICO

TIPO DE
SALARIO

C
O

LO
M

B
IA

N
O

E
X

T
R

A
N

JE
R

O

NOVEDADES

IN
G

R
E

T

T
D

E
T

A
E

T
D

P
T

A
P

C
O

R

V
S

P

V
S

T

S
LN IG
E

LM
A

V
A

C

A
V

P

V
C

T

IR
P

SEGURIDAD SOCIAL
PENSIÓN

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN

FSP

SUBSISTENCIA SOLIDARIDAD

APORTES
VOLUNTARIOS

EMPLEADOR EMPLEADO

TOTAL
APORTE

SALUD

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTAL
APORTE

ARP

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC
CENTRO

DE
TRABAJO

TOTAL
APORTE

PARAFISCALES

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC

CCF

ADMIN
TOTAL

APORTE

SENA

TOTAL
APORTE

ICBF

TOTAL
APORTE

C
O

M

R
E

F
O

R
M

A
T

R
IB

U
T

A
R

IA

INDICADOR
TARIFA

ESPECIAL

ESAP

TOTAL
APORTE

MINEDU

TOTAL
APORTE

1 CC
1037071606

ECHEVERRI
CIRO
AMALIA
CAMILA

INDEPENDIE
NTE
CONTRATO
PRESTACIÓN
DE
SERVICIOS

$ 1.500.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 014-4-
SEGUROS
DE VIDA
COLPATRI
A S.A.

30 $
1.500.000

$
104.400

$ 0 $ 0 $ 0 $ 0NO $ 0 $ 0

TOTAL $ 104.400
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
COMPROBANTE DE PAGO

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN:

NIT 900716673
DISECK SAS

EL CARMEN DE VIBORAL ANTIOQUIA
CALLE 32 N°30 -10 3301476

01-EMPLEADOR B-MENOS DE 200 COTIZANTES
PRIVADA Terminación y acabado de

ÚNICO

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:

PERIODO COTIZACIÓN
OTROS SUBSISTEMAS:

MES:

AÑO:
PERIODO COTIZACIÓN
SALUD:

MES:

AÑO:
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:

7874795153 Y-INDEPENDIENTES EMPRESAS
abril

2023

abril

2023
0

2023/04/21 2037382949

LIQUIDACIÓN GENERAL

TOTALES

COTIZANTES TOTAL PAGADO

RIESGOS PROFESIONALES

ADMINISTRADORA

NIT CÓDIGO NOMBRE

860002183 14-4 14-4-SEGUROS DE VIDA COLPATRIA S.A. $ 104.4001

SUBTOTAL: $ 104.4001

TOTAL PAGADO: $ 104.400

2023/04/21 2:33 PM USUARIO: SOI - CC71116410 PÁGINA 1 DE 1
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