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Doctor .
JAVIER ALONSO VILLAMIZAR SUAREZ"
Secretario d/e Salud de Santander -
Presente

Asunto: Necesidad de suscribir un contrato interadministrativo-de prestacion de servicios con
una Empresa Social del Estado para el proyecto “IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS DE
LA DIMENSION VIDA SALUDABLE Y CONDICIONES NO TRANSMISIBLES INCLUIDAS
BUCAL, VISUAL Y AUDITIVO, EN ENTORNOS PRIORIZADOS DE SANTANDER”

Respetado Doctor Javier, ~

En atencidon a la necesidad de contratar con una Entidad Estatal-para adoptar estrategias de
promocién, prevencion y capacitacion, que se dirijan al fortalecimiento de la politica de salud en
la adolescencia, juventud y adultez, para generar estilos de vida saludable en los Municipios
Priorizados de Santander, le solicito respetuosamente se autorice suscribir un contrato
interadministrativo con una Empresa“Social del Estado’para que desarrolle el siguiente objeto:
“REALIZAR UN CICLO DE EDUCACION PARA LA SALUD EN ADOLESCENCIA, JUVENTUD
Y ADULTEZ, ENTORNO COMUNITARIO, AMBITO URBANO PARA GENERAR ESTILOS DE
VIDA SALUDABLE EN LOS MUNICIPIOS PRIORIZADOS DE SANTANDER ENMARCADO
DENTRO DEL PROYECTO “IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS DE LA DIMENSION”
VIDA SALUDABLE Y CONDICIONES NO TRANSMISIBLES, INCLUIDAS BUCAL, VISUAL' Y
AUDITIVO, EN ENTORNOS PRIORIZADOS DE SANTANDER.”.

Agradezco su valiosa colaboracion.

Atentamente.

;
N it

GERMAA}ED\J:{XDO MARIN CARDENAS

Director Salud\"-lntegral

Calle 37 N* 10-30 Palacic Amarillo | Bucaramanga / Colombia |PBX (57 +7) 6910880 | Codigo Postal 680006
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#
LA SECRETARIA DE PLANEAGION DEPARTAMENTAL

En cumplimiento del Decreto Departamental 143 de 2001 Art. 1°, Literal B, Numeral 14, ¥
Decreto 303 de 2005, Articulo 15.

CERTIFICA TR -
SR "~ PLAI "oebasmam;o,;g:amrmoﬁn_‘a[ﬁ__ IFRECONTIOO Y PARA EL MUNDO 2020-2023" =
LANDE MELEMENTAGION DE ESTRATEGIAS DE LA DIMENSION VIDA SALUDABLE ¥
Nombre del Proyecto CONDICIONES NO TRANSMISIBLES INCLUIDAS B! , VISUAL Y AUDITIVO ,EN 7
ENTORNOS PRIORIZADOS DE SANTANDER
Nimero SSEP| 20210880000104
Nimero BPIN 2021004680113
Linea Estratégica EQUILIBRO SOCIAL Y AMBIENTAL
Sector PDD SIEMPRE SALUD
Sector CATALOGO DE PRODUCTOS DNP
MGA SUIFP SALUD Y PROTECCION SOCIAL
Cédigo Sector CATALOGO DE PRODUCTOS [, o
DNP MGA SUIFP
Programa PDD SALUD PUBLICA Y PRESTACION DE SERVICIOS
Programa CATALOGO DE PRODUCTOS DNP .
MGA SUIFF SALUD PUBLICA
Cédigo Programa CCPET 1805

“SERVICIO DE PROMOGION DE LA SALUD Y PREVENCION DE RIESGOS ASOCIADOS

META DE PRODUGTO CATALOGO DE A CONDICIONES NO TRANSMISIBLES

PROGUGTORENE MO BUIFE T .SERVICIO DE GESTION DEL RIESGO PARA ABORDAR GONDICIONES CRONICAS
PREVALENTES

Cédigo Meta de producto CATALOGO DE =1805031

PRODUCTOS DNP MGA SUIFP -1305023

-CAMPARAS DE PROMOCION DE LA SALUD Y PREVENCION DE RIESGOS
Indicador de producto CATALOGO DE ASOCIADOS A CONDICIONES NO TRANSMISIBLES IMPLEMENTADAS

PRODUCTOS DNP MGA SUIFP
CAMPARIAS DE GESTION DEL RIESGO PARA ABORDAR CONDICIONES CRONICAS
PREVALENTES IMPLEMENTADAS

Cédigo Indicador de producto CATALOGO | -180503100

DE PRODUCTOS DNP MGA SUIFP -180502300

Valor Total del Proyecto $3.403.850.00000 .~

Valor Total de la Vigencla $576.000.000,00 e
Obra:

Interventorla: -
Olros: | $878.000.000,00 [
Tolal: | $978.000.000,00

Valor Solicitado Oficina Gestora

DISTRIBUCION DELOS RECURSOS =

utura (Ordinarla = Vi - Exi
Vigencla Actual E“?':? ‘;1 :Dt EQ_!!E T Tlo;:noi gencia Futura (Oggm?ria cepcional)
Obra: Obra: f Obra:
Interventorfa: Interventor(a: Interventoria:
Otros: | $978.000.000,00 Otros: Olros
Total; | $978.000,000,00 Tolal: Total
R " * Fuente(s) de Financlaclén: Cddigo (s) PUC-CCPET h
SGP-SALUD PUBLICA COLECTIVA {$546.000.000,00) L 2.3.2.02.02.009.19.1905,1905023.01
SGP-SALUD PUBLICA COLECTIVA ($432.000.000,00) b~ 2.3.2.02,02.009.19,1905,1905031.03 &

Nombre: JAVIER ALONSO VILLAMIZAR SUAREZ

 Spheliud realizada por: - 7 GEGRETARIO DE SALUD DEPARTAMENTAL

Ddicdabtidey g 2
rsién Publica v ¥atu

ORIGINAL

».
AMI A4 --.l-“
nﬁu-rtmn/w.l.mma GABRIEL ANDRES
esional Grupo de Proyectos e Inverslén Piblica Director de Proyeclos YegaNas Departamentales

PROYECTO: RIVERA VILLANIZAR
Profesional Grupo ¥ Proyectos 8 Inversién Plblica
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CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL Nro:23000993 o
Expedido en Bucaramanga, en Febrero 17 de 2023
EL DIRECTOR TECNICO DE PRESUPUESTO
En Cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto 111 de 1996 Articule 71.

CERTIFICA

Que en el presupuesto de gastos de la vigencia Actual, se registra una partida
por valor de $432,000,000.00 (¢ CUATROCIENTOS TREINTA Y DOS MILLCNES DE PESOS
M/CTB. ).

Vigencia

Unidad Gestora
Rubro presupuestal
Detalle Rubro

: Vigencia 2023
SECRETARIA DE SALUD

:2,3.2.02.02.009.19.1905.1905031.03 Céd.interno:236100
Implementacitn: dewestrategias de la dimensidn vida
saFrdablée y condiciones no transmisibles, incluidas g
bucal, visual y auditivo, en entornos priorizados de
Santander

Fuente de Financiacidn
Acto Administrativo
Valor Rubro

Céd. Proyecto Inversidn :

Meta
No BPIN

Vigencia del Cdp

Concepto del Cdp

Observaciones :

Registrado por

Revisado por :

: ESTEVEZ NINC LILIANA PATRICIA

SGP-SALUD PUBLICA COLECTIVA
DEC 704 16 DE DIC 2022 LIQUIDACION
8 432,000,000.00

20210680000104
202105 3 432,000,000.00
2021004680113

317 dias

IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS DE LA DIMENSION
VID2A SALUDABLE Y CONDICIONES NO TRANSMISIBLES,
INCLUIDAS BUCAL, VISUAL Y AUDITIVO, EN
ENTORNOS PRIORIZADOS DE SANTANDER /* FIN */
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Bucaramanga, 2 1 ABR 2023

ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS 4
De conformidad con los lineamientos previstos en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la ley 80
de 1993, modificado por el articulo 87 de la ley 1474 de 2011, el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del decreto
1082 de 2015 y demas normas que modifiquen, reglamenten o sustituyan, se procede a realizar el
andlisis de conveniencia y oportunidad para establecer la necesidad y oportunidad de realizar la

presente contratacion.

A su vez el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del decreto 1082 de 2015 sefiala que los estudios y documentos
previos son el soporte para elaborar el proyecto de pliegos, los pliegos de condiciones, y el contrato,
igualmente establece los elementos que deben contener los estudios y documentos previos.

AUTORIZACION PARA CONTRATAR. /

La competencia para adelantar el proceso de seleccion y contratacién que nos ocupa, se fundamenta
en las siguientes disposiciones: ; ;

» El Decreto Departamental No 621‘de noviembre 16 ‘de 2021 expedido por el Gobernador del
Departamento, quien cuenta con facultades para celebrar contratos mediante la Ordenanza
N ° 054 del 257de noviembre de 2022; por medio del cual se efectian unas delegaciones en
el Departamento de Santander y se delega en titular de la Secretaria de Salud, la competencia
para ordenar el gasto, el ejercicio de la facultad de seleccionar, adjudicar, celebrar, ejecutar,
adicionar, modificar, aclarar, generar las érdenes de pago, suspender, terminar y liquidar
convenios o contratos a nombre del Departamento, con personas publicas o privadas y en
general, expedir los correspondientes actos administrativos que se produzcan con motivo u
ocasion a la actividad contractual, que se adelante en cumplimiento de la mision y funciones
propias de la Direccion, con cargo al presupuesto.de gastos de inversion”

» La ordenanza 13 ‘del 01/de junio“de 2020“por la cual se adopta el Plan Desarrollo
Departamental 2020-2023: “SANTANDER SIEMPRE CONTIGO Y PARA EL MUNDO",~

» Certificado N° 107/del 16-de febrero‘de 2023, emitido por la Secretaria de Planeacion
Departamental, SSEPI No. 20210680000104, BPIN: 2021004680113. 7

» Resolucién 012629 del 25 de junio de 2015, expedida por el Gobernador de Santander, por
medio de la cual se expide el manual de contratacion del Departamento de Santander,
modificada por la resolucion 5302 del 21 de abril de 20177

> Decreto 462 del 17°de septiembre de 2021 &xpedida por el Gobernador de Santander, por
medio de la cual se expide el manual de funciones y/o actividades que deben cumplir los
interventores y/o supervisores del Departamento de Santander,/”

» Que la Secretaria Administrativa-del Departamento de Santander publico el objeto del
presente estudio dentro del Plan Anual de Adquisiciones del Departamento.”

CONVOCATORIA DE VEEDORES

El Departamento de Santander convoca a los VEEDORES CIUDADANOS para que realicen el
control social en las etapas pre-contractual, contractual y post-contractual del presente proceso de
contratacion.

1. DEFINICION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION

El Articulo 2 de la Constitucién Politica de Colombia prevé: “(...) son fines esenciales del Estado:
servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios,
derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participaciéon de todos en las
decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la Nacion;
defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia
pacifica y la vigencia de un orden justo. (...)"

El Articulo 209 de la Constitucion Politica expresa que la funcién administrativa esta al servicio de
los intereses generales y se desarrollan con fundamento en los principios de igualdad, moralidad,
eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad... En el marco de este precepto
constitucional, el Estado debe satisfacer las necesidades generales de toda la poblacion, desarrollar
los principios y finalidades consagradas en la gestion publica y priorizar de manera permanente el
interés general.

La implementacién del Plan Decenal de Salud Publica,/normado por la Ley 1438 de 2011 y la
resolucion 1841 de 2013, se desarrolla como politica, a través de los planes, programas y proyectos,
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que buscan dar cumplimiento de sus metas. Se enmarca cada cuatrienio en el Plan Territorial de
Salud y se coordina su implementacion en su area de influencia, de conformidad con los lineamientos
que para el efecto defina el Ministerio de Salud y proteccion Social. La Dimension Vida Saludable y
Condiciones Prevalentes del Plan decenal de Salud PUinca,é‘éstabiece metas y retos a todos los
actores del Sistema General de Seguridad Social en Salud, incluida las Direcciones territoriales de
Salud, al cual no es ajeno el departamento de Santander. Por medio de la resolucién 0429 de febrero
de 2016 dicho Ministerio adopta la politica de atencion integral en salud PAIS, la cual tiene como
objetivo la generacion de las mejores condiciones de la salud de la poblacién. Esta politica exige la
interaccion coordinada de las entidades territoriales con las Entidades administradoras de planes de
beneficios-EAPB y de los prestadores de servicios de salud.

La coordinacion implica implementacion y seguimiento de los Planes Territoriales de Salud] en
concordancia con los Planes de Desarrollo Territoriales 2020 — 2023 El Plan Decenal de Salud
Publica, el Plan Nacional de Desarrollo y la Politica de atencién integral en salud- PAIS, cuenta con
un marco estratégico y un marco operacional que corresponde al Modelo de Accion Integral
Territorial - MAITE, reglamentado por la Resolucion 2626 de 2019, el cual se fundamenta en la
atencién primaria en salud-APS, con enfoque de salud familiar y comunitaria, el cuidado, la gestion
integral del riesgo y el enfoque diferencial para los distintos territorios y poblaciones, cuyas
actividades y metas en desarrollo de las Rutas integrales de Atencién en Salud, en sus modalidades
poblacional, colectivas, e individuales, se encuentran establecidas en la resolucion 3280 de 2018.

El Modelo de Accion Integral Territorial — MAITE es aplicable a los integrantes del sistema de salud
responsable de acciones en salud relacionadas con la promocion de la salud, prevencion de la
enfermedad, diagnéstico, tratamiento, rehabilitacién, paliacion y muerte digna y tiene como propdsito
“Orientar de forma articulada la gestién de los integrantes del Sistema de Salud en el territorio
para responder a las prioridades de salud de la poblacién y contribuir al mejoramiento de la”
salud, la satisfaccién de las expectativas de los ciudadanos y la sostenibilidad del Sistema,
bajo el liderazgo del departamento distrito”. La linea de accién en MAITE para la Salud Publica
Integra los aspectos que buscan una mejor la salud de la poblacién por medio de acciones de
salubridad dirigidas a los individuos y colectivos. Comprende temas de prevencion de la enfermedad,
promocién de la salud, vigilancia en salud publica, gestion del conocimiento en salud, entre otros.
Las tematicas de linea de trabajo que mas se relacion con la Dimension Vida Saludable y
Condiciones No Transmisibles son; a) Factores de riesgo en enfermedades no transmisibles
especialmente a nivel cardiovascular y cancer, b) Trastornos nutricionales  y obesidad c)
Capacidades para la planificacion y ejecucion de los recursos de salud publica. *

Teniendo en cuenta lo anterior, el Departamento de Santander, ha invertido recursos a fin de atacar
el aumento de la morbilidad por enfermedades cronicas no transmisible (ECNT).disefiando acciones
educativas que aporten en el cambio de comportamientos en la poblacion pero enmarcadas dentro
de las lineas operativas de la Dimension Vida Saludable y Condiciones No Transmisibles: a)
Promocién de la Salud, b) Gestién del riesgo, y c) Gestion de la Salud Publica, dirigidas al
cumplimiento de metas de bienestar y produc}o del plan de desarrollo SANTANDER SIEMPRE"
CONTIGO Y PARA EL MUNDO, 2020-2023 con abordaje sectorial, intersectorial y comunitario de
los Modos, Condiciones y Estilos de Vida Saludable, y del componente Cropicas Prevalentes,
contenido en la linea estratégica EQUILIBRIO SOCIAL Y AMBIENTAL, “del sector SALUD,
programa SALUD PUBLICA Y PRSTACION DE SERVICIOS , EN CUMPLIMIENTO A LAS METAS
ESTABLECIDAS EN EL Plan de Desarrollo Departamental, antes descrito, se han adelantado las
gestiones para la formulacion y desarrollo del proyecto:"lMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS-
DE LA DIMENSION VIDA SALUDABLE Y CONDICIONES NO TRANSMISIBLES, INCLUIDAS
BUCAL, VISUAL Y AUDITIVO, EN ENTORNOS PRIORIZADOS DE SANTANDER”{ razon por la
cual se requiere de la ejecucion de la actividad”REALIZAR UN CICLO DE EDUCACION PARA LA
SALUD EN ADOLESCENCIA, JUVENTUD Y ADULTEZ, ENTORNO COMUNITARIO, AMBITO”
URBANO PARA GENERAR ESTILOS DE VIDA SALUDABLE EN LOS MUNICIPIOS
PRIORIZADOS DE SANTANDERY, actividad que sera supervisada por un funcionario adscrito a la
Secretaria de Salud de Santander- Direccion de salud Integral; quien certificar el cumplimiento de
las obligaciones como requisito para el pago del valor pactado.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES
ESENCIALES Y LA IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

2.1 OBJETO

Descripcion del objeto a contratar
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“REALIZAR UN CICLO DE EDUCACION PARA LA SAL
ADULTEZ, ENTORNO COMUNITARIO, A
SALUDABLE EN LOS MUNICIPIOS PRIO

MBITO URBAN
RIZADOS DE SANTANDER ENMARCADO DENTRO

UD EN ADOLESCENCIA, JUVENTUD Y

O PARA GENERAR ESTILOS DE VIDA

DEL PROYECTO “IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS DE LA DIMENSION VIDA

SALUDABLE Y CONDICIONES NO TRANSMISIBLES,

AUDITIVO, EN ENTORNOS PRIORIZADOS DE SANTANDER”

2.2 ALCANCE DEL OBJETO.

Las acciones para desarrollar durante el proceso son:

1. Plan de Trabajo y Cronograma general d
General b) Cronograma mensual de activi

referente del programa

2. Elaborar un diagnéstico
prevalentes en el Municipio usando los
Productos: Documento que compren
metodolégicas/ fundamentos pedagobgicos a

esperados.

3. Realizar cuatro (4) reuniones de concertacion con los actores
er marcha del proceso de educacion y comunica

y estado actua
diferentes actores a fin de pri

cién para

INCLUIDAS BUCAL, VISUAL Y

e actividades Productos: Entrega a) Plan de Trabajo
dades general de actividades con el visto bueno del

| de las enfermedades Cronicas no trasmisibles
orizar la poblacion a intervenir
de: 1. Introduccion, 2. Alcance, 3. enfoques, 4. estrategias
desarrollar para las 9 sesiones, 5. resultados

afectados con el proposito de poner
la Desarrollar minimo 1 ciclo,

compuesto de 9 sesiones con el mismo grupo para el logro de un resultado concreto — acorde

con el PTS-, previamente definido y acordado con
con listado de asistencia; evidencias fotogréaficas y sel
4. Realizar 9 sesiones educativas a minimo 20 p
Hipertensién Arterial o diabetes o sobrepeso
y adultez, del municipio seleccionado con qui
de minimo dos horas en sesiones presenciale
en el marco de las normas de bioseguridad Productos: listad
fotograficos si se tiene autorizacion y fichas técnicas de la tematica trabajada

concertados con el supervisor previamente.

5. Disponer de material didactico para el desa
folletos, plegables, pendones, marcadores y

EQU!PO TECNICO

El equipo técnico estara confor
priorizados, dada su experiencia y conocimientos, con lo
« una (1) enfermera profesional y/o con experiencia en

comunidad,

« un (1) auxiliar de enfermeria con experi

PRESUPUESTO OFICIAL:

ersonas por grupo (2 grupos

los participantes. Producto: Actas de reunién
eccion de grupos a trabajar.
), detectad@s con

u obesidad del curso de vida adolescencia, juventud
enes se realizara una sesion educativa a la semana ~

s., utilizando los elementos de proteccién personal
os de asistencia, registros
(los temas seran

rrollo de las actividades con cada grupo papeleria,

demas materiales/elementos necesarios

encia en trabajo en comunidad

mado por profesionales con capacidad para el desarrolio de los temas
s siguientes perfiles:
temas relacionados en educacién para la

“|MPLEMENTACION DE ESTRATEGIA
TRANSMISIBLES, INCLUIDAS BUCA

S DE LA DIMENSION VIDA SALUDABLE Y CONDICIONES NO
L, VISUAL Y AUDITIVO, EN ENTORNOS PRIORIZADOS DE
SANTANDER”

Na

DESCRIPCIOM DE LA ACTIVIDAD

UNIDAD

CANTIDAD

VALOR
UNITARIO

TOTAL, DE LA
ACTIVIDAD

Elaborar un diagnostico y estado
actual de las enfermedades Crénicas
no trasmisibles prevalentes en el
Municipio usando los diferentes
actores a fin de priorizar la poblacion
a intervenir segun el diagnostico
encontrado, Documento informe (1.
Introduccién, 2. Alcance, 3. Enfoques,
4. Estrategias metodologicas/
fundamentos pedagogicos a
desarrollar para las 9 sesiones, 5.
resultados esperados)

Informe

$1.100.000

$ 1.100.000
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Realizar cuatro (4) reuniones de
concertacién y articulacién (para la
puesta en marcha del proceso de
educacién y comunicaciéon para la
Desarrollar minimo 1 ciclo,
compuesto de 9 sesiones con el
mismo grupo para el logro de un
resultado concreto — acorde con el
PTS-, previamente definido vy 2
acordado con los participantes.

Realizar 9 sesiones educativas a
minimo 20 personas por grupo ( 2
grupos) detectadas con Hipertension
Arterial, obesidad y diabetes del
municipio seleccionado de
e il [fealizard| sesiones | $ 1.050.000 18 $ 18.900.000
semana de minimo dos horas en
sesiones presenciales., utilizando los
elementos de proteccién personal en
el marco de las normas de
bioseguridad.
Disponer de material didactico para el
desarrollo de las actividades para
cada uno de los asistentes como ,
folletos, plegables, pendones,
marcadores y demas
materiales/elementos necesarios
TOTAL, CON IVA INCLUIDO | $24.000.000,

reuniones $ 500.000 4 $ 2.000.000

material | $ 2.000.000 1 $2.000.000

3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONRATISTA, INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS
JURIDICOS QUE SOPORTAN SU ELECCION. .~

Teniendo en cuenta que se trata de un contrato interadministrativo, dada la naturaleza juridica de las
partes intervienen y el objeto a contratar, se trata de un contrato bajo la modalidad de contratacion
directa, de acuerdo con lo establecido en el articulo 2, 3, 13y 32 de la ley 80 de 1993, asi como el
literal c) del numeral 4) del articulo 2 de la ley 1150 de 2007 (modificado por el articulo 92 de la ley
1474 de 2011) y los articulos 2.2.1.2.1.4.1.y 2.2.1.2.1.4.4 del decreto 1082 de 2015. Se trata de un
contrato interadministrativo para la prestacién del servicio publico de Salud en el departamento de

Santander.
4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO

4.1 VALOR ESTIMADO~ e .
El valor estimado para el contrato interadministrativo es la suma VEINTICUATRO MILLONES DE

PESOS-COP ($24.000.000)

4.2 VARIABLES QUE SOPORTAN EL VALOR _-

Teniendo en cuenta que se trata de un contrato interadministrativo que la Secretaria de Salud de
Santander suscribe con la Empresa Social del Estado, para generar estilos de vida saludables en
adolescencia, juventud y adultez en los Municipios Priorizados de Santander, el valor de este
corresponde al presupuesto que ha definido y soportado la oficina gestora.

4.3 FORMA DE PAGO DE LOS RECURSOS ;
EL DEPARTAMENTO pagara al CONTRATISTA mediante UN (1) PAGO: Con la ejecucion del 100%
del valor del contrato, con el recibo a satisfaccion por parte del supervisor del contrato, con el recibo
a satisfaccion por parte del supervisor del contrato designado, anexando el contratista el informe de
cumplimiento a satisfaccion del objeto contractual dado por el supervisor designado por el
Departamento, al igual que el pago del Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscal, de
conformidad con el articulo 23 paragrafo 1 de la ley 1150 de 2007.

El Gltimo pago sera previa firma de la liquidacion del contrato con el recibo a satisfaccion por parte
del supervisor del contrato designado para tal efecto.
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CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL ./ :
El valor del presente contrato asciende a la suma de VEINTICUATRO MILLONES DE PESOS
($24.000.000) y se cancelara con cargo al certificado de disponibilidad presupuestal/N°® 23000993~

de fecha 17 de febrero-de 2023, por valor de CUATROCIE

NTOS TREINTA Y DOS MILLONES DE

PESOS MCTE COP ($432.000.000);#Rubro 2.3.2.02.02.009.19.1905.1905031.03~, Detalle del
Rubro: Implementacién de estrategias de la dimension vida saludable y condiciones no
transmisibles, incluidas bucal, visual y auditivo, en entornos priorizados de santander, Codigo
Interno: 2361007 Fuente de Financiacidén;”SGP-SALUD PUBLICA COLECTIVA, expedido por el
Director Técnico de Presupuesto.

Recursos gue se encuentran dentro del proyectg/'lMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS DE LA P
DIMENSION VIDA SALUDABLE Y CONDICIONES NO TRANSMISIBLES INCLUIDAS BUCAL,
VISUAL Y AUDITIVO, EN ENTORNOS PRIORIZADOS DE SANTANDER”~EI| cual cuenta con
certificacion N° 107 del 16 de febrero”de 2023] emitido por la Secretaria de Planeacion
Departamental, SSEPI No. 20210680000104,'BPIN: 2021004680113;"del banco de programas y
proyectos de inversién publica de la Secretaria de Planeacion del Departamento de Santander.

5. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO
El contrato tendra un plazo de ejecucién de CUATRO (04) meses, contados a partir de la suscripcion
del acta de inicio sin que sobrepase la vigencia fiscal 2023+

6. LUGAR DE EJECUCION.

El objeto del contrato a celebrar se desarrollara en el Municipio de Florian.”

7. CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES PARAFISCALES
La Empresa Social del Estado debera presentar certificacién expedida por el revisor fiscal, cuando
este exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el representante legal, en donde se
acredite estar a paz y salvo por concepto del pago de los aportes de sus empleados al sistema
integral de seguridad social, parafiscales, demas obligaciones.

8. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

Atendiendo a la naturaleza juridica de las partes y el objeto que se pretende contratar, se suscribira
un contrato interadministrativo; y por tanto es un contrato con modalidad de contratacion directa al
que no le aplica ningln criterio para la seleccion de la oferta, pero si es necesario que la Secretaria
de Salud de Santander verifique la idoneidad del contratista, es decir, que su naturaleza juridica
corresponda a la de entidad estatal y ademas que las obligaciones surgidas de la relacion contractual

tengan relacién directa con el objeto social de la entidad contratista.

9 ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO

A continuacién, se presenta la matriz de riesgos:

TABLA MATRIZ DE RIES

GOS

CLASE | FUENTE | ETAPA

TIPO

DESCRIPCION (Que puede
pasar y, como puede
ocurrir)

consecue
ncias de
la
ocurrenci
a del
evento

probabilidad

impacto

valoracion del riesgo

categoria
4a quién se le asignan?

tratamiento/controles a ser
implementados

General interna | ejecucién

Operaciona
|

Modificaciones en la
prestacion del servicio, falla
de calidad en el servicio,
Enfermedad general,
enfermedad profesional,
accidentes de trabajo
(incapacidad, discapacidad,
muerte entre otros) sin que
el recurso humano se
encuentre efectivamente
cubierto por el régimen de
seguridad

Incumplim
iento de
las
condicion
esy
clausulas
del
contrato,
imposibilid
ad de
ejecucion
del objeto
contractua
e
acciones
Judiciales

Menor

Entidad

baj
o contratante

Evitar el riesgo a través de una
adecuada supervision y
planificacién de actividades
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DESCRIPCION (Que puede la = G ) & ° tratamiento/controles a ser

N°® CLASE FUENTE | ETAPA TIPO pasary, corrrr;n puede aciliranc g ‘é‘_ £ é‘ 2 implementados
e ) a del ] = g S 5
evento a E S5
= =2
: 5
Dagequilib Evitar el ries :
2 ; i iz T . go a través de una
. - Riesgo Estimacion inadecuada de rio insignifica bai Riesgo . i
e o ; ajo 2 Contratista adecuada supervision
2 Ganeral externa | ejecuicion | gconamico costos ecor;émuc 1 nte . Bajo planificacién dfactlvida;as
rd
Riesgo por cambios en el o
Riesgo rjgti;:rcgi;:tﬂg:?:f: dreizedlu;gb riesgo Contralista reducir las consecuencias a_/
o L J : g : d :
3| General | externa | ejecucion | .o aiorio afecte la ejecucion del ;?_:ra:é?:a 8 Z & medio Entidad trav:: n‘lji:g;ré?: &
contrato y la prestacion del |
servicio

10 LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD PRETENDE EXIGIR |

Por tratarse de un contrato interadministrativo y que la forma de pago es por cumplimiento de
actividades mensuales, previa autorizacion del supervisor del contrato, se observa que no es
necesario solicitar la constitucién de polizas de garantia, de conformidad con lo establecido en el
inciso 5 del articulo 7 de la ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del decreto 1082 de 2015. .

11 INDICACION SI EL CONTRATO ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO INTERNACIONAL O
TRATADO DE LIBRE COMERCIO

Atendiendo la naturaleza del contrato y su objeto, este numeral no aplica.

Por lo expuesto, :
SE CONCLUYE QUE:

Se considera viable la celebracion del contrato interadministrativo cuﬁo objeto es "REALIZAR UN
CICLO DE EDUCACION PARA LA SALUD EN ADOLESCENCIA, JUVENTUD Y ADULTEZ,

ENTORNO COMUNITARIO, AMBITO URBANO PARA GENERAR ESTILOS DE VIDA

SALUDABLE EN LOS MUNICIPIOS PRIORIZADOS DE SANTANDER ENMARCADO DENTRO
DEL PROYECTO “IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS DE LA DIMENSION VIDA
SALUDABLE Y CONDICIONES NO TRANSMISIBLES, INLCUIDAS BUCAL, VISUAL Y
AUDITIVO, EN ENTORNOS PRIORIZADOS DE SANTANDER:”, para lo cual se debera proceder a
realizar el correspondiente proceso de contratacién con la Empresa Social del Estado que cumpla
con condiciones aqui consignadas. Sin embargo, la prioridad y condiciones del mismo seran
establecidas seglin como lo considere conveniente la Secretaria de Salud Departamental.

JAVIER ALONSO VILLAMIZAR SUAREZ
Secretario de Salud de Santander

V°B°: Nicéforo Rincén Garcia
Director de Apoyo Juridico de Contratacion y Procesos Sancionatorios

V°B°: Reviso y Proyecto Aspectos Técnicos y Elaboro Presupuesto Oficial
German Eduardo Marin Cardenas - Director de Salud IntegraIf’ W/

Reviso Aspectos Juridicos; Diana Carolina Henao Diaz -AbogadalContratista SSS

Reviso y Proyecté Aspectos Juridicos: Lina Marcela Gutiérrez Marifio. — Abogada Contratista SSSM
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CONVOCATORIA A VEEDORES -

El suscrito SECRETARIO DE SALUD DEPARTAMENTAL convoca a la Ciudadania en general,
para conformar los respectivos Comités de Veeduria Ciudadana, a efectos que desarrollen el
respectivo control social sobre la etapa pre-contractual, contractual-y post-contractual, de la
Contratacién Directa de un CONTRATO INTERADMINISTRATIVO. ~

Lo anterior, en cumplimiento del articulo. 66 Ley 80 de 1993 y art. 9 Decreto 21 70 de 2002.

OBJETO: “REALIZAR UN CICLO DE EDUCACION PARA LA SALUD EN ADOLESCENCIA,
JUVENTUD Y ADULTEZ, ENTORNO COMUNITARIO, AMBITO URBANO PARA GENERAR .
ESTILOS DE VIDA SALUDABLE EN LOS MUNICIPIOS PRIORIZADOS DE SANTANDER EN
ENMARCADO DENTRO DEL PROYECTO “IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS DE LA
DIMENSION VIDA SALUDABLE Y CONDICIONES NO TRANSMISIBLES, INCLUIDAS BUCAL,
VISUAL Y AUDITIVO, EN ENTORNOS PRIORIZADOS DE SANTANDER™.

El valor del presente contrato asciende a la suma de VEINTIéUATRO MILLONES DE PESOS
($24.000.000)'y se cancelara con cargo al certificado de disponibilidad presupuestal/N° 23000993
de fecha 17 de febreré de 2023 por valor de CUATROCIENTOS TREINTA ¥ DOS MILLONES DE
PESOS”MCTE COP ($432.000.000); Rubro 2.3.2.02.02.009.19.1905.1905031.03.+ Detalle del
Rubro: Implementacion de estrategias de la dimensién vida saludable y condiciones no
transmisibles, incluidas bucal, visual y auditivo, en entornos priorizados de Santander, Codigo
Interno: 236100, Fuente de Financiacién:”"SGP-SALUD PUBLICA COLECTIVA¢ expedido por el
Director Técnico de Presupuesto.

Recursos que se encuentran dentro del proyecto “IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS DE
LA DIMENSION VIDA SALUDABLE Y CONDICIONES NO TRANSMISIBLES, INCLUIDAS
BUCAL, VISUAL Y AUDITIVO, EN ENTORNOS PRIORIZADOS DE SANTANDER” El cual
cuenta con certificacion N° 107.del 16 de febrero de 2023 emitido por la Secretaria de Planeacion
Departamental, SSEPI No. 20210680000104BPIN: 20210046801137 del banco de programas y
proyectos de inversion publica de la Secretaria de Planeacion del Departamento de Santander,

Para mayor informacién, pueden acercarse.a la oficina del Director-de Apoyo Juridico de
Contratacion y Procesos Sancionatorios, de la Secretaria de Salud Departamental, Calle 45
No.11-52 de Bucaramanga en el horario de 8:00 a.m a 12:00m y de 2:00 p.m a 6:00 p.m, en dias
habiles, 6 comunicarse al teléfono 6970000 Ext. 12307

Bucaramanga, [2 1 ABR 2023

——{f— )
JAVIER ALONSO VILLAMIZAR SUAREZ
Secretario de Salud de Santander

Siendo las 8:00 am , se fija el presente aviso en la cartelera principal de la Secretaria de Salud de
Santander, ubicada en la Calle 45 No.11-52 primer piso de Bucaramanga.

V°B®: Nicéforo Rincén Garcia
Director de Apoyo Juridico de Contratacién y Procesos Sancionatorios

V°B®: Reviso y Proyecto Aspectos Técnicos y Elaboro Presupuesto Oficial
German Eduardo Marin Cérdenas — Director de Salud Integral q
Reviso Aspectos Juridicos: Diana Carolina Henao Diaz - Abogada|Contratista SSS

Reviso y Proyectd Aspectos Juridicos: Lina Marcela Gutierrez. — Abogada Contratista SSS_[’ &
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ACTO ADMINISTRATIVO DE JUSTIFICACION DE LA CONTRATACION DIRECTA”

En virtud de lo establecido en los articulos 2.2.1.2.1.4.1 y 2.2.1.2.1.4.4 del Decreto Nacional
1082 de 2015, que establecen la obligacion de las entidades estatales de sefialar en un acto
administrativo la justificacién para contratar bajo la modalidad de contratacion directa, y en
ejercicio de sus facultades delegadas mediante Decreto Departamental 621 de noviembre 16 _
de 2021/ expedido por el Sefior Gobernador del Departamento de Santander, se expide el
acto administrativo de justificacion en los siguiente términos:

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

El Articulo 2 de la Constitucion Politica de 6olombia prevé: “(...) son fines esenciales del
Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de
los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participacién de
todos en las decisiones que los afectan y en la vida econémica, politica, administrativa y
cultural de la Nacién; defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial
asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo. (...)"

El Articulo 209 de la Constitucion Politica expresa que la funcién administrativa esta al
servicio de los intereses generales y se desarrollan con fundamento en los principios de
igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad... En el marco
de este precepto constitucional, el Estado debe satisfacer las necesidades generales de toda -
la poblacién, desarrollar los principios y finalidades consagradas en la gestion publica y
priorizar de manera permanente el interés general.

La implementacion del Plan Decenal de Salud Publica, normado por la Ley 1438 de 2011y la
resolucion 1841 de 2013, se desarrolla como politica, a través de los planes, programas y
proyectos, que buscan dar cumplimiento de sus metas. Se enmarca cada cuatrienio en el
Plan Territorial de Salud y se coordina su implementacion en su éarea de influencia, de
conformidad con los lineamientos que para el efecto defina el Ministerio de Salud y proteccion
Social. La Dimension Vida Saludable y Condiciones Prevalentes del Plan decenal de Salud
Publica, establece metas y retos a todos los actores del Sistema General de Seguridad Social
en Salud, incluida las Direcciones territoriales de Salud, al cual no es ajeno el departamento
de Santander. Por medio de la resolucion 0429 de febrero de 2016 dicho Ministerio adopta la
politica de atencién integral en salud PAIS, la cual tiene como objetivo la generacion de las
mejores condiciones de la salud de la poblacion. Esta politica exige la interaccion coordinada
de las entidades territoriales con las Entidades administradoras de planes de beneficios-EAPB
y de los prestadores de servicios de salud.

La coordinacién implica implementacién y seguimiento de los Planes Territoriales de Salud,

en concordancia con los Planes de Desarrollo Territoriales 2020 — 2023. El Plan Decenal de
Salud Publica, el Plan Nacional de Desarrollo y la Politica de atencion integral en salud- PAIS,
cuenta con un marco estratégico y un marco operacional que corresponde al Modelo de
Accion Integral Territorial - MAITE, reglamentado por la Resolucion 2626 de 2019, el cual se -
fundamenta en la atencién primaria en salud-APS, con enfoque de salud familiar y
comunitaria, el cuidado, la gestién integral del riesgo y el enfoque diferencial para los distintos
territorios y poblaciones, cuyas actividades y metas en desarrollo de las Rutas integrales de
Atencién en Salud, en sus modalidades poblacional, colectivas, e individuales, se encuentran
establecidas en la resolucion 3280 de 2018.

El Modelo de Accién Integral Territorial — MAITE, es aplicable a los integrantes del sistema de
salud responsable de acciones en salud relacionadas con la promocion de la salud,
prevencién de la enfermedad, diagnéstico, tratamiento, rehabilitacién, paliacion y muerte
digna y tiene como propésito “Orientar de forma articulada la gestién de los integrantes
del Sistema de Salud en el territorio para responder a las prioridades de salud de la
poblacién y contribuir al mejoramiento de la salud, la satisfaccion de las expectativas
de los ciudadanos y la sostenibilidad del Sistema, bajo el liderazgo del departamento
distrito”. La linea de acciéon en MAITE para la Salud Publica Integra los aspectos que buscan
una mejor la salud de la poblacién por medio de acciones de salubridad dirigidas a los
individuos y colectivos. Comprende temas de prevencion de la enfermedad, promocién de la
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salud, vigilancia en salud publica, gestion del conocimiento en salud, entre otros. Las
tematicas de linea de trabajo que mas se relacién con la Dimension Vida Saludable y
Condiciones No Transmisibles son: a) Factores de riesgo en enfermedades no transmisibles -
especialmente a nivel cardiovascular y cancer, b) Trastornos nutricionales y obesidad c) "
Capacidades para la planificacion y ejecucion de los recursos de salud publica.

Teniendo en cuenta lo anterior, el Departamento de Santander, ha invertido recursos a fin de
atacar el aumento de la morbilidad por enfermedades cronicas no transmisible
(ECNT).disefiando acciones educativas que aporten en el cambio de comportamientos en la
poblacién pero enmarcadas dentro de las lineas operativas de la Dimensién Vida Saludable
y Condiciones No Transmisibles: a) Promocién de la Salud, b) Gestion del riesgo, y ¢) Gestién
de la Salud Publica, dirigidas al cumplimiento de metas de bienestar y producto del plan de
desarrollo SANTANDER SIEMPRE CONTIGO Y PARA EL MUNDO, 2020-2023 con abordaje
sectorial, intersectorial y comunitario de los Modos, Condiciones y Estilos de Vida Saludable,
y del componente Crénicas Prevalentes, contenido en la linea estratégica EQUILIBRIO
SOCIAL Y AMBIENTAL, del sector SALUD, programa SALUD PUBLICA Y PRSTACION DE
SERVICIOS . EN CUMPLIMIENTO A LAS METAS ESTABLECIDAS EN EL Plan de
Desarrollo Departamental, antes descrito, se han adelantado las gestiones para Ia/
formulacion y desarrollo del proyecto MMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS DE LA
DIMENSION VIDA SALUDABLE Y CONDICIONES NO TRANSMISIBLES, INCLUIDAS
BUCAL, VISUAL Y AUDITIVO, EN ENTORNOS PRIORIZADOS DE SANTANDERY, razon
por la cual se requiere de la ejecucion de la actividad “REALIZAR UN CICLO DE
EDUCACION PARA LA SALUD EN ADOLESCENCIA, JUVENTUD Y ADULTEZ, ENTORNO™
COMUNITARIO, AMBITO URBANO PARA GENERAR ESTILOS DE VIDA SALUDABLE EN
LOS MUNICIPIOS PRIORIZADOS DE SANTANDER?”, actividad que sera supervisada por
un funcionario adscrito a la Secretaria de Salud de Santander- Direccion de salud Integral, -
quien certificar el cumplimiento de las obligaciones como requisito para el pago del valor

pactado.

2. CAUSAL QUE SE INVOCA PARA CONTRATAR DIRECTAMENTE

Teniendo en cuenta que se trata de un contrato interadministrativo, dada la naturaleza juridica
de las partes que intervienen en el objeto a contratar se trata de un contrato bajo la
modalidad de contratacion directa, de acuerdo con lo establecido en el articulo 2, 3,13 y 32 de
la ley 80 de 1993, asi como el literal c) del numeral 4) del articulo 2 de la ley 1150 de 2007 -
(modificado por el articulo 92 de la ley 1474 de 2011) vy los articulos 2.2.1.2.1.4.1 y
221214.4 del decreto 1082 de 2015. Se trata de un contrato interadministrativo para la
prestacion del servicio publico de salud en el departamento de Santander.

3. OBJETO A CONTRATAR

El objeto del contrato a suscribir es: “REALIZAR UN CICLO DE EDUCACION PARA LA
SALUD EN ADOLESCENCIA, JUVENTUD Y ADULTEZ, ENTORNO COMUNITARIO,
AMBITO URBANO PARA GENERAR ESTILOS DE VIDA SALUDABLE EN LOS
MUNICIPIOS PRIORIZADOS DE SANTANDER ENMARCADO DENTRO DEL PROYECTO
“IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS DE LA DIMENSION VIDA SALUDABLE Y
CONDICIONES NO TRANSMISIBLES, INCLUIDAS BUCAL, VISUAL Y AUDITIVO, EN
ENTORNOS PRIORIZADOS DE SANTANDER” dicho contrato se suscribe con una Empresa
Social del Estado, que es una entidad estatal conforme a su naturaleza juridica.

4. PRESUPUESTO PARA LA CONTRATACION ~

El valor del presente contrato se cancelara con cargo al certificado de disponibilidad
presupuestal N° 23000993 de fecha 17 de febrero de 2023; por valor de CUATROCIENTOS
TREINTA /Y DOS “MILLONES DE PESOS.-MCTE COP ($432.000.000); Rubro
2.3.2.02.02.009.19.1905.1905031.03 /Detalle del Rubro: Implementacion de estrategias de la”
dimensién vida saludable y condiciones no transmisibles, incluidas bucal, visual y auditivo, en
entornos priorizados de santander,”Cédigo Interno: 236100; Fuente de Financiacion: SGP-
SALUD PUBLICA COLECTIVA{ expedido por el Director Técnico de Presupuesto.
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Recursos que se encuentran dentro del proyecto “IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS
DE LA DIMENSION VIDA SALUDABLE Y CONDICIONES NO TRANSMISIBLES,
INCLUIDAS BUCAL, VISUAL Y AUDITIVO, EN_. ENTORNOS PRIORIZADOS DE
SANTANDER” El cual cuenta con certificacion N° 107 del 16 de febrero de 2023, emitido por
la Secretaria de, Planeacién Departamental, SSEPI No. 20210680000104, BPIN:
20210046800113/del banco de programas y proyectos de inversién publica de la Secretaria
de Planeacion del Departamento de Santander

5. LUGAR DONDE SE PODRAN CONSULTAR LOS ESTUDIOS Y DOCUMENTOS

PREVIOS
Los estudios y documentos previos de la contratacién a realizar, podran ser consultados en la
Secretaria de Salud Departamental, ubicada en la calle 45 N°11-52, primer piso de la ciudad

de Bucaramanga; direcciéon de correo electrénico: oficinajuridicasalud@santander.gov.co o en
el link contrataciéon -archivos de contratos de la pagina web de la Gobernacién de Santander

www.santander.gov.co .

El presente acto administrativo se expide en Bucaramanga, a los 2 1 ABR 2023

ﬁ-—bl_ ) W
JAVIER ALONSO VILLAMIZAR SUAREZ
Secretario de Salud de Santander

V°B°: Nicéforo Rincdn Garcia
Director de Apoyo Juridico de Contratacion y Procesos Sancionatorios

V°B°: Reviso y Proyecto Aspectos Técnicos y Elaboro Presupuesto Oficial
German Eduardo Marin Cardenas — Director de Salud Integral tr\
Reviso Aspectos Juridicos: Diana Carolina Henao Diaz -Abogada|Contratista SSs

Reviso y Proyecto Aspectos Juridicos: Lina Marcela Gutiérrez Marifio. — Abogada Contratista SSS M
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Doctora 3
YENI ANDREA CARRENO SANCHEZ
Gerente ‘
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO SAN JOSE DE FLORIAN /
Florian,/Santander /

Asunto: Invitacion a presentar propuesta para contrato interadministrativo .~

Respetada Doctora:

La Secretaria de Salud de Santander a través de la presente comunicacién la invita a presentar
propuesta para suscribir un contrato interadministrativo, cuyo objeto es “REALIZAR UN CICLO DE
EDUCACION PARA LA SALUD EN ADOLESCENCIA, JUVENTUD Y ADULTEZ, ENTORNO
COMUNITARIO, AMBITO URBANO PARA GENERAR ESTILOS DE VIDA SALUDABLE EN LOS
MUNICIPIOS PRIORIZADOS DE SANTANDER ENMARCADO DENTRO DEL PROYECTO
“IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS DE LA DIMENSION VIDA SALUDABLE Y*
CONDICIONES NO TRANSMISIBLES, INCLUIDAS BUCAL, VISUAL Y AUDITIVO, EN

ENTORNOS PRIORIZADOS DE SANTANDER”.

Para la formulacién de la propuesta es necesario que tenga en cuenta los parametros que a
continuacion se detallan:

1. ALCANCE DEL OBJETO Y/O DESCRIPCION DEL REQUERIMIENTO

REALIZAR UN CICLO DE EDUCACION PARA LA SALUD EN ADOLESCENCIA, JUVENTUD Y
ADULTEZ, ENTORNO COMUNITARIO, AMBITO URBANO PARA GENERAR ESTILOS DE VIDA
SALUDABLE EN LOS MUNICIPIOS PRIORIZADOS DE SANTANDER.

1.1 ALCANCE DEL OBJETO.
Las acciones para desarrollar durante el proceso son:

1. Plan de Trabajo y Cronograma general de actividades Productos: Entrega a) Plan de
Trabajo General b) Cronograma mensual de actividades general de actividades con el visto
bueno del referente del programa '

2. Elaborar un diagnéstico y estado actual de las enfermedades Crénicas no trasmisibles
prevalentes en el Municipio usando los diferentes actores a fin de priorizar la poblacion a |
intervenir  Productos: Documento que comprende: 1. Introduccién, 2. Alcance, 3.
enfoques, 4. estrategias metodolégicas/ fundamentos pedagogicos a desarrollar para las 9
sesiones, 5. resultados esperados.

3. Realizar cuatro (4) reuniones de concertacion con los actores afectados con el proposito de
poner en marcha del proceso de educacién y comunicacién para la Desarrollar minimo 1
ciclo, compuesto de 9 sesiones con el mismo grupo para el logro de un resultado concreto
— acorde con el PTS-, previamente definido y acordado con los participantes. Producto: /
Actas de reunion con listado de asistencia; evidencias fotograficas y seleccion de grupos a
trabajar.

4. Realizar 9 sesiones educativas a minimo 20 personas por grupo (2 grupos), detectad@s
con Hipertension Arterial o diabetes o sobrepeso u obesidad del curso de vida
adolescencia, juventud y adultez, del municipio seleccionado con quienes se realizara una ~
sesion educativa a la semana de minimo dos horas en sesiones presenciales., utilizando
los elementos de proteccién personal en el marco de las normas de bioseguridad
Productos: listados de asistencia, registros fotograficos si se tiene autorizacion y fichas
técnicas de la tematica trabajada (los temas serén concertados con el supervisor
previamente.

Calle 37 N° 10-30 Teléfono 6339666 Bucaramanga - Colombia
www.gobernaciondesantander.gov.co




= cr
_gmﬁ;meﬂrr'r&t P SHaritisnity

DBl e Codeanti

4-,.'.'«"“’ Br

INVITACION A PRESENTAR PROPUESTA

coDIGO AP-JC-RG-
VERSION 0
FECHA DE APROBACION 12/02/2016
PAGINA 2de4

5.

Disponer de material didactico para el desarrollo de las actividades con cada grupo
papeleria, folletos, plegables, pendones, marcadores y demas materiales/elementos

necesarios

EQUIPO TECNICO

El equipo técnico estara conformado por profesionales con capacidad para el desarrollo de los
temas priorizados, dada su experiencia y conocimientos, con los siguientes perfiles:
una (1) enfermera profesional y/o con experiencia en temas relacionados en educacién

para la comunidad,

un (1) auxiliar de enfermeria con experiencia en trabajo en comunidad

PRESUPUESTO OFICIAL:

“IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS DE LA DIMENSION VIDA SALUDABLE Y CONDICIONES NO
TRANSMISIBLES, INCLUIDAS BUCAL, VISUAL Y AUDITIVO, EN ENTORNOS PRIORIZADOS DE
SANTANDER”

ND

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

UNIDAD

CANTIDAD

VALOR
UNITARIO

TOTAL, DE
LA
ACTIVIDAD

Elaborar un diagnostico y estado
actual de las enfermedades Crénicas
no trasmisibles prevalentes en el
Municipio usando los diferentes
actores a fin de priorizar la poblacion
a intervenir segun el diagndstico
encontrado, Documento informe (1.
Introduccion, 2. Alcance, 3. Enfoques,
4, Estrategias metodologicas/
fundamentos pedagogicos a
desarrollar para las 9 sesiones, 5.
resultados esperados)

Informe

$ 1.100.000

$ 1.100.000

Realizar cuatro (4) reuniones de
concertacion y articulaciéon (para la
puesta en marcha del proceso de
educaciéon y comunicacién para la
Desarrollar minimo 1 ciclo,
compuesto de 9 sesiones con el
mismo grupo para el logro de un
resultado concreto — acorde con el
PTS-, previamente definido y
acordado con los participantes.

reuniones

$ 500.000

$ 2.000.000

Realizar 9 sesiones educativas a
minimo 20 personas por grupo ( 2
grupos) detectadas con Hipertension
Arterial, obesidad y diabetes del
municipio seleccionado de Santander,
con quienes se realizard solo una
sesion educativa a la semana de
minimo dos horas en sesiones
presenciales., utilizando los
elementos de proteccion personal en
el marco de las normas de

bioseguridad.

sesiones

$1.050.000

18

$ 18.900.000

Calle 37 N° 10-30 Teléfono 6339666 Bucaramanga - Colombia
www.gobernaciondesantander.gov.co
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Disponer de material didactico para el
desarrollo de las actividades para
cada uno de los asistentes como , ;

4 folletos, plegables, pendones, material $ 2.000.000 1 $ 2.000.000
marcadores y demas
materiales/elementos necesarios

TOTAL, CON IVA INCLUIDO | $24.000.000J'

LUGAR DE EJECUCION DEL OBJETO CONTRACTUAL
El objeto del contrato a celebrar se desarrollara en el Municipio de Florian.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA |

En desarrollo de la contratacion a realizar, se debe tener en cuenta lo establecido para el efecto en
el articulo 5 de la Ley 80 de 1993, el articulo 50 de Ley 789 de 2002, y cumplir con las siguientes
obligaciones:

1)

9)

Ejecutar directamente y bajo su entera responsabilidad el alcance de los objetos del
contrato, para lo cual gozara de plena autonomia técnica, administrativa y contractual. Por
lo tanto, el contratista sera el (nico responsable de la contratacion de los alcances
previstos.

Sufragar los gastos que legalmente haya lugar para la legalizacion y ejecucion del contrato,
de conformidad con la normatividad que rige la materia.

Aceptar la supervisién por parte de la Secretaria de Salud Departamental.

Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo de este contrato, evitando dilaciones y que
puedan presentarse.

No acceder a amenazas o a peticiones de quienes actuen por fuera de la ley con el fin de
obligarlo a hacer u omitir algiin acto o hecho informando inmediatamente a la entidad y
demas autoridades competentes cuando se presenten peticiones o amenazas.

Cumplir con el pago oportuno de los aportes del sistema de seguridad social integral y
aportes parafiscales, cuando corresponda.

Acatar las orientaciones e instrucciones del supervisor del contrato asignado.

Pagar los salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones de todo el personal que
ejecute el objeto contractual, quedando claro que no existe ningun tipo de vinculo laboral
del personal con la Secretaria de Salud de Santander.

Presentar al supervisor informes parciales y el informe final.

10) Responder por toda clase de demandas, reclamos o procesos que instaure el personal o

los subcontratistas requeridos para el cumplimiento del objeto contractual.

11) Mantener el personal requerido para el cumplimiento del objeto contrato.
12) Responder por todo dafio que se cause a bienes, al personal que se utilice y a terceros en

la ejecucion del contrato.

13) Responder por la buena calidad de los materiales y elementos utilizados en el objeto del

contrato.

14) Practicar las medidas ambientales, sanitarias, forestales, ecologicas e industriales

necesarias.

15) Cumplir con las normas y especificaciones técnicas.
16) Las demas obligaciones que sefialen en la ley para este tipo de contratos y las que se

deriven de su naturaleza.

DOCUMENTOS SOPORTES DE LA PROPUESTA
Los siguientes documentos se deben anexar a la propuesta, los cuales son necesarios para la
celebracién del contrato:

P o, 1. o

oo

Acta de posesién del representante legal de la ESE.

Acta de nombramiento del representante legal de la ESE.

Copia de la cedula de ciudadania del representante legal de la ESE.

Certificacion de aportes s. s. y parafiscales (indicandose que se encuentran al dia con
dichas obligaciones), suscrito por el Revisor Fiscal si la entidad estuviere obligada, de lo
contrario suscrito por el Representante Legal de la ESE. Si lo firma el Revisor Fiscal,
debera adjuntar fotocopia de la cedula de ciudadania, de la tarjeta profesional.

Acto que otorga facultades al representante para contratar.

Certificado de antecedentes fiscales (vigente) de la Contraloria General de la Republica,
del Representante Legal y de la E.S.E.

Calle 37 N° 10-30 Teléfono 6339666 Bucaramanga - Colombia
www.gobernaciondesantander.gov.co
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7 Certificado de antecedentes disciplinarios (vigente) Procuraduria General de la Nacion, del
Representante Legal vigente y de la E.SE

8. Certificado judicial del Representante Legal vigente.

9. Certificado del Registro Nacional d Medidas Correctivas.

10. Certificado de Delitos Sexuales

11. RUT de la Empresa Social del Estado.

12. Habilitacién del registro como prestador en salud publica o el requerido para el desarrollo de
las actividades que se pretenden contratar (conforme a certificado de la Secretaria de Salud
de Santander).

13. Certificacién de cuenta bancaria en la cual solicita que se realicen los pagos.

.

PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO i P ;
El contrato tendra un plazo de ejecuciéon de CUATRO”(04) ‘meses, contados a partir de la
suscripcién del acta de inicio sin que sobrepase la vigencia fiscal 2023. _-

VALOR ESTIMADO i
El valor estimado para el contrato interadministrativo es la suma VEINTICUATRO MILLONES DE

PESOS/MCTE COP ($24.000.000)

FORMA DE PAGO

EL DEPARTAMENTO pagara al CONTRATISTA mediante UN (1) PAGO: Con la ejecucion del
100%-del valor del contrato, con el recibo a satisfaccion por parte del supervisor del contrato, con el
recibo a satisfaccion por parte del supervisor del contrato designado, anexando el contratista el
informe de cumplimiento a satisfaccion del objeto contractual dado por el supervisor designado por
el Departamento, al igual que el pago del Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscal, de
conformidad con el articulo 23 paragrafo 1 de la ley 1150 de 2007.

El ultimo pago sera previa firma de la liquidacion del contrato con el recibo a satisfaccién por parte
del supervisor del contrato designado para tal efecto.

INDEMNIDAD
El contratista se obliga a mantener indemne de cualquier reclamacién proveniente de terceros, que
tenga como causa las actuaciones del contratista.

LIQUIDACION
La liquidacién del presente contrato se realizara dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la
finalizacion del plazo.

LEGALIZACION DEL CONTRATO A CELEBRAR
Una vez suscrito el contrato se deben cumplir con los requisitos exigibles que establece el articulo
23 de la ley 1150 de 2007, previamente a la suscripcion del acta de inicio.

ENTREGA DE LA PROPUESTA
La propuesta debera entregarse por parte del contratista con documentos exigidos para este tipo
de contratacion de conformidad con la norma existente.

Cordialmente,

a

JAVIER ALONSO VILLAMIZAR SUAREZ
Secretario de Salud de Santander

V°B°: Nicéforo Rincon Garcia
Director de Apoyo Juridico de Contratacién y Procesos Sancionatorios

V°B°; Reviso y Proyecto Aspectos Técnicos y Elaboro Presupuesto Oficial
German Eduardo Marin Cardenas — Director de Salud Integral ﬁ’ll

Reviso Aspectos Juridicos: Diana Carolina Henao Diaz -Abogada Contratista §S8S

Reviso y Proyecté Aspectos Juridicos: Lina Marcela Gutiérrez Marifio — Abogada Contratista SSS ,Qé

Calle 37 N° 10-30 Teléfono 6339666 Bucaramanga - Colombia
www.gobernaciondesantander.gov.co
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