Puerto Wilches, 42 4 ABR 201

Doctor

JAVIER ALONSO VILLAMIZAR SUAREZ S
Secretario de Salud de Santander

E. S. D.

REFERENCIA: Invitacién a presentar propuesta en proceso de Contratacion Directa —Contrato
Interadministrativo /

Respetado doctor Javier:

Por medio de la presente me permito poner a su consideracion la propuesta sobre el objeto de la invitacion
de la referencia:

"“REALIZAR UN CICLO DE EDUCAC!ON,/ OMUNICACION PARA LA SALUD, @TERCAMB!O DE
SABERES Y GENERACION DE RESPUESTAS A MADRES, PADRES Y DOCENTES EN EL
ENTORNO EDUCATIVO, AMBITO URBANO PARA SENSIBILIZAR SOBRE LA IMPORTANCIA DE
LAS VACUNAS, EN LOS MUNICIPIOS PRIORIZADOS DE SANTANDER ENMARCADO EN EL

. PROYECTO IMPLEMENTACION DE ACCIONES PARA LA PROTECCION CONTRA LAS
ENFERMEDADES INMUNOPREVENIBLES Y CONTROL DE LAS ENFERMEDADES
PREVALENTES DE LA INFANCIA EN SANTANDER”

1. ALCANCE DEL OBJETO.

REALIZAR UN CICLO DE _EDUCAC!ON, COMUNICACION PARA LA SALUD, INTERCAMBIO DE
SABERES Y GENERACION DE RESPUESTAS A MADRES, PADRES Y DOCENTES EN EL
ENTORNO EDUCATIVO, AMBITO URBANO PARA SENSIBILIZAR SOBRE LA IMPORTANCIA DE
LAS VACUNAS, EN LOS MUNICIPIOS PRIORIZADOS DE SANTANDER ENMARCADO EN EL
PROYECTO IMPLEMENTACION DE ACCIONES PARA LA PROTECCION CONTRA LAS
ENFERMEDADES INMUNOPREVENIBLES Y CONTROL DE LAS ENFERMEDADES
PREVALENTES DE LA INFANCIA EN SANTANDER '

\"\

Las acciones que se plantean desde lo comu pitario estan orientadas a:

1. /Presentar y concertar un Plan de Trabajo y Cronograma general de actividades Productos: a)
Plan de Trabaio General b) Cronograma mensual de actividades general de actividades con el
visto bueno del referente del programa.

2. /Realizar la verificacion del esquema ae vacunacion de todos los niflos, nifias, adolescentes

. matriculados en los grados transicién, primero, segundo, tercerc cuarto v quinto de las
Instituciones educativas donde se realizaran las sesiones educativas, identificar susceptibles de
vacunacion y realizar las estrategias y tacticas para su puesta al dia en el esquema de
vacunacién de acuerdo al momento del curso de vida de primera infancia en el marco de la
implementacion de la ruta integral de atencion de promocion y mantenimiento de la salud.
Productos. a), Plantilla de verificacion de esquema de vacunacion de todos los nifies, nifas,
adolescentes matriculados en los grados transicion, primero, segundo, tercero cuarto y Guinto
de las Instituciones educativas donde se realizaran las sesiones educativas por EAPB. b}
informe de identificacion de susceptibles. ¢). notificacion de los susceptibles a las EAPB v las
IED (oficio y/o correo eiectronico. d). acta de reunién para concertar y articular las estrategias
y tacticas para la puesta al dia de los esquemas de vacunacion de los susceptibles identificados.
e). plantilla de seguimiento a vacunacion de susceptibles.

3 Disefio de un ciclo de Educacion para la Salud: presentar la Metodologia- descripcion del

/ proceso a implementarse de educacion v comunicacion para la salud en el ambito urbano
Revisar el anexo técnico de orientaciones para el desarrollo para la Educacion y Comunicacion
en el marco del PIC con enfoque intercultural y étnico: en coherencia con las directrices
descritas en el documento del marco conceptual v metodologico para el desarrollo de Ia
educacion para la salud de las RIAS- Plan de salud publica de intervenciones colectivas.
Productos: Instrumentos del proceso de educacion para la salud ene | maco del plan decenal
/de salud publica de intervenciones colectivas _ :

4 Realizar cuatro (4) reuniones de concertacion v articulacion (para la puesta en marcha del

proceso de educaciéon y comunicacion para Ia Desarrollar minime 1 ciclo, compuesto de 9



sesiones con el mismo salén de clases para el logro de un resultado concreto — acorde con €l
PTS-. previamente definido y acordado con los participantes. Producto: a. Acta de Reunion con
la Participacion de la autoridad local/ municipal en salud, autoridad local en Educacion, rector
v/o jefe de nicleo de la IED, lideres de la asociacion de padres de familia de la |ED a intervenir,
materiales a usar en las sesiones, y concertacion de cronogramas, listado de asistencia, registro
fotografico. b) Soporte de convocatoria a reuniones de concertacion y articulacion (oficio- correo
electronico de notificacién) .c) acta de reunion avances de la actividad de capacitacion.

Realizar 9 sesiones educativas presenciales a los padres, madres de familias y docentes de
cinco (5) Instituciones Educativas Publicas de basica primaria de los grados transicion, primero
yjeﬁarlo arado del municipio, se realizara solo una sesion educativa presencial a la semana de
minimo dos horas. (minimo de 60 % de los padres, madres y docentes del total de los ninos
matriculados), desarrolladas con la metodologia de taller con contenido didactico que se articula
en objetos de aprendizaje digitales: archivos de texte, animaciones, videos, archivos en
formatos pdf, los contenidos deberan ser aprobados por el referente del programa PAIl del
departamento. Productos: a) cronograma de sesiones b) listados de asistencia c) registros
fotograficos si se tiene autorizacion d). presentaciones utilizadas. ). Documento con el plan y
contenido tedrico de las sesiones revisado y aprobado por el referente departamental del

programa PAI. f). informe

Temas a desarroliar en las sesiones educativa:

6.

a) Esquema de vacunacion

b) Uso apropiado del carné de vacunacion.

c) Beneficios de la vacunacion.

d) Aclarar mitos, falsas creencias frente a la vacunacion
e) conocimiento de cuidados adecuados pos-vacunacion.
f) Enfermedades inmunoprevenibles.

g) Vacunacién del viajero.

6rganizar la ruta de atencion para vacunacion en el municipio y realice acciones de divulgacion
de la misma en los medios de comunicacion locales e institucionales. Preducto: a). Infografia
de la ruta b). pantallazos y enlaces institucionales con informacion de la ruta e informacion de
vacunacion i

Disponer de material didactico para el desarrollo de las actividades con cada una de las familias
por ejemplo papeleria, folletos, video vean, plegables, pendones, marcadores v demas
materiales/elementos necesarios

EQUIPO TECNICO

a) El equipo técnico estara conformado por profesionales con capacidad para el desarrolio de
los temas priorizados, dada su experiencia y conocimientos, con los siguientes perfiles:

b) una (1) enfermera profesional; con experiencia en el programa ampliado de inm unizaciones
y cettificada en AIEP! F

PRESUPUESTQ OFICIAL:

No

UNITARIO

i
DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD unpAD | VALORTOTAL | o\nrinap | VALOR TOTAL

Realizar cuatro (4) reuniones de concertacion y
articulacion (para la puesta en marcha del proceso
de educacion y comunicacion para la Desarrollar

minime 1 ciclo, compuesto de 9 sesiones con el | reuniones $ 300.000 4 $1.200.000

mismo salén de clases para el logro de un resultado
concreto — acorde con el PTS-, previamente
definido y acordado con los participantes
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Realizar 9 sesiones educativas presenciales a los
padres, madres de familias y docentes de cinco (5)
Instituciones  Educativas Publicas de basica
primaria de los grados transicién, primero y cuarto
grado del municipio, se realizara solo una sesién |
educativa presencial a la semana de minimo dos
horas. (minimo de 60 % de Icu_s~ padres, madres Y| sesiviies $ 306.111 45 $ 13.775.000
docentes del total de los nifios matriculados),
desarrolladas con la metodologia de taller cen
contenido didactico que se articula en objetos de
aprendizaje  digitales:  archivos  de  texto,
animaciones, videos, archivos en formatos pdf, los
contenidos deberén ser aprobados por el referente
del programa PAI del departamento
Disponer de material didactico para el desarrollo de
las actividades con cada una de las familias por
3 | ejemplo papeleria, folletos, video vean, plegables, material $3.225.000 1 $ 3.225.000
pendones, marcadores y demas
materiales/elementos necesarios
Disefio de un ciclo de Educacién para la Salud:
presentar la Metodologia- descripcion del proceso
a implementarse de educacién y comunicacion
para la salud en el ambito urbano Revisar el anexo
f tecnico de orientaciones para el desarrollo para la
4 | Educacion y Comunicacion en el marco del PIC con Informe $1.800.000 1 $ 1.800.000
enfoque intercultural y étnico; en coherencia con
|as directrices descritas en el documento del marco
conceptual y metodoldgice para el desarrolio de la
| educacion para la salud de las RIAS- Plan de salud
. | publica de intervenciones colectivas bz
VALOR TOTAL CON IVA $20.000.000 | /‘

PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

El contrato tendra un plazo de ejecucion de CUATRO (04) meses,/émtados a partir de la suscripcion del
acta de inicio sin que sobrepase la vigencia fiscal 2023

VALOR Y FORMA DE PAGO:

El valor estimado para el contrato interadministrativo es la suma VEINTE MILLONES DE PESOS COP
($20.000.000) /

FORMA DE PAGO

EL DEPARTAMENTO pagara al CONTRATISTA mediante UN (1) PAGO: Con la ejecucion del 100% del
valor del contrato, con el recibo a satisfaccion por parte del supervisor del contrato designado para ta”
efecto, y una vez legalizada la obligacion contraida, con el cumplimiento de los requisitos legales y
administrativos necesarios para el diligenciamiento de la respectiva obligacion contraida, anexando el
contratista el informe de cumplimiento a satisfaccion del objeto contractual dado por el supervisor

designado por el Departamento, al igual que el pago del Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscal,
de conformidad con ei articulo 23 paragrafo 1 de la Ley 1150 de 2007.

El pago sera previa firma de la liquidacion del contrato con el recibo a satisfaccion por parte del supervisor
del contrato designado para tal efecto.

LUGAR DE EJECUCION:
El objeto del contrato a celebrar se desarrollara en el Municipio de Puerto Wilches /
VIGENCIA DE LA PROPUESTA:

Esta propuesta tendra vigencia Tres (3) meses.  /




Para la realizacién de las actividades anteriormente mencionadas, manifiesto bajo la gravedad de
juramento, que no me encuentro en inhabilidad o incompatibilidad alguna prevista en la Constitucion
Politica o la Ley, que me impida contratar con el Estado. Que no tengo conflicto de interés legal o
contractual para la ejecucion del contrato y que me encuentro en situacion de cumplimiento en relacion
con el pago de los giros y aportes al Sistema de Proteccién Social.

Atentamente

MAYERLIS CARY AJAL ROBLES /

C.C. No. 37.571.867 éxpedida en Barrancabermeja
Gerente 5
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO EDMUNDO GERMAN ARIAS DUARTE DE PUERTO WILCHES
NIT. 890201724-6 /



| ALCALDIA MUNICIPAL DE PUERTO
? WILCHES :

| SANTANDER

NIT 890201190-3 ST

s « S——— - '\-’:‘"-Ian 02

ACTA DE POSESION
(31 DE MARZO DE 2020)

En Puerto Wilches, Santander, a os treinta y un (31) dias del mes de marzo de dos mil vainte
[2020) se hizo presente en ol despacho dul Alcalde Municips!, la doclora MAYERLIS
CARVAJAL ROQBLES Terapista Ocupscional dentificada con la céduls de ciuaadania Nao.
A7 477 867 expedida en Barrancabermeja, con gl fin de tomar posesidn del carge de
GERENTE EN PROPIEDAD de la ESE EDMUNDO GERMAN ARIAS DUARTE gel municipio
de Puerto Wilches, Santander, Cadigo 085, Grado 31, del Nive! Directivo, para el cual fus
~ombrada medianie la Resaolucion No, 3347 del 30 de marzo die 2020 expresande "Declas
bajo la gravedad del juramenio que no me encueniro INCUISA én aingura causal de inhabilioad
General o Especial de Incompatibildad o prohibicion de orden constitucional ¢ laga!l parn
posesionarme del cargo antenormente senalado, ni para glercer las lunciones mnerentes al
mismo”

En~ tai virlud, el sefor Alcalde Municipal procedio a tomarie el juramento de rigor, e cual
presto an forma legal, bajo cuya gravedad prometio cumplir con 1@ (‘onstimrlm las Leyes oy
funciones y deberes propios del cargo, guedands en esta forma aeoidaments posesionada

Para constancia de o anlenor s¢ extende v irma ia presesis Acla
nembramiento es en propicdad ¢ cual empezacd & parte dil prinvern | :
sulminara res (03) meses despuss del mimio del periodo nstitueion Lil L!e. Al dh.ic (ERHB R
hasta &l dia 31 de marzo de 2024, de conformiond con el articulo 20 ge b Ley 17897 de 70006

Ei Alealds

oG 37577.867 expedida en Barrancaberme)a

IR, ey

3 , I iR % -
/ s Javier Manulia |
;ﬂ;,_.  J R e R e e o
e
“pliurte Wilches Grande por Siempre”
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ALCALDIA MUNICIPAL DE PUERTO ;
WILCHES
SANTANDER
NIT 8902011280-2

RESCLUCION No. 0341
(31 DE MARZO DE 2.020)
POR MEDIO DEL CUAL SE DESIGNA GERENTE DE LA EMPRESA S0CIAL DEL

ESTADO E.S.E. EDMUNDO GERMAN ARIAS DUARTE DEL MUNICIFIO DE
PUERTO WILCHES SANTANDER.

EL ALCALDE MUNICIPAL DE PUERTO WILCHES SANTANDER, ¢n uso du sus
atribuciones constitucionales, en especial las conforidas a fravés del articulo
315 de la constitucion politica y o Ley 136 de 1,994 y,
CONSIDERANDOC:

A) Que mediante Resowcion No. 01129 del 29 de Septiembre del ano 2 018, ss
designd como Gerente de la ESE EDMUNDO GERMAN ARIAS DUARTE do Fuerto
Wilches (853, a la Doctora UIANA LIZETT ARIAS PATERNINA . carge del sual tomd
posesion.

B) Que en alencidn a lo anterior, v con fundamento en articuto 20 de ta ley 1787 dal
13 de Julio de 2,016, "Por la cual se dictan disposicicinegs qua regulan la operacion el
sisferna General de Sequridad Social en Salud v se diclan oiras disposiciones | los
Garentes o directores de las Empresas Sociales del Estado, serdn nombrados para
poricdos constitucionales de cuatro {4) afos, el cual empezard con la posesion v
gculminara tres (31 meses después det inicio del periodo institucionat dal Alcalde, esto
8s el 31 de marzo def aio 2 020,

€} Que, on atencion a lo eapuesio en los puntes A, vy, B, Se hace necesans nombrar
Garente p Directo de las Empresas Sociales del Estado, es decir Gerente para la
F.5E EDMUNDO GERMAN ARIAS DUARTE dg PUERTOD WIHLCHES (8) para @
neniodo sonstitucionsl de cuatre afios, el cual empezard con 13 POSesian e prinien
(1%} de Abril del afie dos mil veinte (2.020) y terminara e 31 de marzo del ano 2.044.

P) Que de conformidad @ lo expueslo anleriormente y  la normd selalada, o6
procedente nombrar  su reemplazo en propiedad, el cual debe recaer en un
profesional de la saiud, que cumpla los requisitos de ley para ocupar Gicho carge en ¢l
RMunicipip de Puerta Wilches (Santander), gue gs de sexts cateyoria,
Que en gonsideracion a lo expuesio.

RESUELVE:

Articulo primero; NOWMBRESE EN PROPIEDAD, come OGeiente de la E3SE
EDMUNDQO GERMAN ARIAS DUARTE de! Municipio de Puerto Wilches (Santander),
ala Dra, MAYERLIS CARVAJAL ROBLES, identificada con la Ceduls Da cludadama
Mo, 27 577887 de Barrancabermeja (5). Terapista Qcupacional, gui sonronidal
con su hoia de vida cumple los requisitos necesarios pata el ajarcicio del

LRI
Articulo Segundo: De conformidad con al Articulo 20 de la Ley 1787 de 2.018 . Loy
Gerenles o directores de las Empresas Sociales del Zstado gerdn nombraces para
periodos institucional es de cuatro (4} anos, &l cual ErOpeZara cun ja posesion
culminaré tres (3) meses después del inclo del periods Institucionat del Alcalde
31 de marzo del ano 2024, £l periodo de la Dogtora MAYERLIS CARVAJAL RO
comenzara a contarse a parlir det Primero (1°.) de Abril del aho 2.020, fecha oo
posesion hasta el treinta ¥ uno (31) de marza del afio dos mif veinticustro (2 024}

Articulo Tercero: Las [lunciones y asignacion salarial corrgsponderan a Iag
sstipuladas en las normas correspondientes.




ALCALDIA MUNICIPAL DE PUERTO !
WILCHES \
SANTANDER |

' NIT 890201190-3

Articulo Tercero: Las funciones y asignacion salarial cotesponderan & las
estipuladas en las normas cerrespondientes

Articuto Cuarto: El presente acto administrative surte efectos a partir de la posesion,
y con efectos, del primero (1Y) de abril del ano 2.020.

Articulo Quinto: Notifiquesele personalmente a la interesada y de aceptar, désele
posesion en 'egal forma.

Articulo Sexto: Enviese copia de la presente Resolucion a la Empresa Social dal
Estado Edmundo German Arias Duarte de Puerto Wilches (8), a la junta dirsctiva de
la misma y a la Secretaria de Salud del Departamento para los fines a que haya ugar

Dado en Puerto Wilches (8), al primer (1) dia del mes de abril del afio dos mil velnte
(2.020)
(% ¢

Fi Alcalde

JAIRO DEMIS TOQUICA AGUILAR.
Aleaide Municipal

! Prgyeciy i j_‘i\‘Jh‘iﬁRE |I ] M‘-I—Erhl"'&-:-—-—-- i Hewisty Jl
| Emes | Javier Mantila | 47 [ v |

“Puerto Wilches Grande por Siempro”
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E s E EDMUNDO GERMAN
o ARIAS DUARTE

Puerto Wilches / NIT. 890201724-6

LA SUSCRITA GERENTE DE LA E.S.E. EDMUNDO GERMAN ARIAS
DUARTE

CERTIFICA QUE

Que: LA_E.S.E EDMUNDO GERMAN ARIAS DUARTE, con Nit:
890.201.724-6

Que la entidad en mencién, ha dado cumplimiento oportuno y completo
con la cancelaciéon de los aportes y demds obligaciones legales que le
corresponden respecto del Sistema de Seguridad Social cuando a ello ha
habido lugar, en cuanto a Salud, Pensiones, Riesgos Laborales y cuando
ha sido del caso con los aportes al Servicio Nacional de Aprendizaje,
[nstituto Colombiano de Bienestar Familiar y Cajas de Compensacion
Familiar, y encontrandose a paz y salvo por estos conceptos, durante los
ultimos seis (6) meses.

Dada en el municipio de Puerto Wilches, a los 23 dias del mes de marzo de
2023.

Sin otro partjcular
/

E.S.E EDMUNDO GERMAN ARIAS DUARTE

,5/\



1

Puerto Wilches / NIT. 890201724-6

Acuerdo No.001 de Marzo 31 de 2.021.
“POR EL CUAL SE ADOPTA EL ESTATUTO Y MANUAL DE CONTRATACION DE LA

EMPRESA SOC!AL DEL ESTADO EDMUNDO GERMAN ARIAS DUARTE DE PUERTO
WILCHES - DEPARTAMENTO DE SANTANDER

La JUNTA DIRECTIVA de La Empresa Social Del Estadc Edmundo German Arias Duarte De

Puerto Wilches — Departamento De Santander,, en uso de sus facultades legales y estatutarias,

y
CONSIDERANDO

Que el articulo 209 de la Constitucion Politica de Colombia, sefala que la funcion
administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en
los principios, entre otros, de eficacia, economia y celeridad, mediante la descentralizacién,
delegacion y desconcentracion de funciones.

Que LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO EDMUNDO GERMAN ARIAS DUARTE DE
PUERTO WILCHES - DEPARTAMENTQO DE SANTANDER es una entidad publica,
descentralizada del orden Municipal, prestadora de servicios de salud de primer nivel, adscrita
a la Secretaria de Salud de Puerto Wilches, Santander regulada por el articulo 194 y
siguientes de la Ley 100 de 1993 y demas normas complementarias y reglamentarias,
institucion que recibié dicho nombre por mandato del Acuerdo Municipal No. 073 de 1978,
reformado por el Acuerdo N°10 del 2008 conservando el mismo NIT, razén social y estatutos
de la antigua E.S.E. Hospital Integrado San José De Puerto Wilches.

Que el numeral 6 del articulo 195 de la Ley 100 de 1993 y el articulo 2.5.3.8.4.3.2. del Decreto
780 de 2016 o Decreto Unico Reglamentario del Sector Salud y Proteccion Social, establecen
que en materia contractual las Empresas Sociales del Estado se rigen por el derecho privado,
con la posibilidad de utilizar cuando asf se determing, las clausulas excepcionales previstas
en el estatuto general de contratacibn de la administracion publica, esto es, las de
modificacion, interpretacién y terminacion unilateral, caducidad y reversion.

Que el articulo 13 de la Ley 1150 de 2007, reconoce la existencia de entidades con regimenes
contractuales excepcionales al del Estatuto General de Contratacién de la Administracion
Publica, las cuales en desarrollo de su actividad contractual deben aplicar los principios de la
funcion administrativa y de la gestion fiscal de que tratan los articulos 209 y 267 de la
Constitucion Politica y estaran sometidas al régimen de inhabilidades e incompatibilidades
previsto legalmente para la contratacion estatal.

Que el articulo 5 del Decreto-ley 019 de 2012 ordena que “(...) los procedimientos se deben
adelantar en el menor tiempo posible y con la menor cantidad de gastos de quienes
intervienen en ellos; las autoridades administrativas (...) no deben exigir més documentos y
copias de ios estrictamente necesanos, ni autenticaciones, ni notas de presentacién personal
sino cuando la ley lo ordene en forma expresa o tratandose de poderes especiales. En tal
virtud las autoridades deberén proceder con austendad y eficiencia, y optimizar el usc del
tiempo y de los demés recursos, procurando el mas alto nivel de calidad de sus actuaciones
y la proteccion de los derechos de las personas”.

Que “....., el artfculo 267 de la Constitucion Polltica sefiala que el gjercicio del control fiscal es
postenior y selectivo, que se extiende a los ambitos financiero, de gestién y de resultados, y
que debe desarrollarse siempre con base en los principios de eficiencia, economia, equidad
y valoracién de costos ambientales.

Con el propésito de armonizar el régimen de contratacion privado a estas maximas
constitucionales, se generé un fenémeno con ocasion del cual las entidades publicas

Carrera 3 No. 2 - 53 Barrio Centro — Tel: 6131689 — Telefax: 6132732 Puerto Wilches ~ Santander
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Puerto Wilches / NIT. 890201724-6

reguladas por él comenzaron a dictarse sus propias Reglas en matena contractual. En efecto,
las caracteristicas del sistema nonmativo aplicable en esos casos les otorgan autonomia para
expedir estatutos intemos en el asunto, también llamados manuales de contratacion.

A estos se les ha reconocido la naturaleza de actos administrativos dentro de la categoria de
reglamentos y se ha aceptado su validez bajo el entendido de que la capacidad creadora de
reglas propias del procedimiento contractual tiene como limite aquellos asuntos que son
objeto de reserva legaf®. En esa medida, cuando la entidad decide expedir un manual de
contratacion queda vinculada a é/ con la fuerza propia de los reglamentos intemos, siendo en
fodo caso cbiigatoria la sujecion a los principios de la funcion administrativa y de la gestion

fiscal mientras que la remision al derecho privado tendré cabida en todo aquello que no haya
sido objeto de auto reguiacion.

Ahora bien, en ejercicio de ese margen de libertad, es admisible que la administracion
reproduzca en dichos manuales normas propias del régimen de contratacion estatal, fales
como la Ley 80 de 1993 y la Ley 1150 de 2007, cuyas reglas serian aplicables a lo largo del
proceso contractual, naturaimente, no en su rango de ley sino, como se anuncio, con la fuerza

que le asiste al reglamenta intemo.

(™

Que el articulo 76 de la Ley 1438 de 2011 establecié que las Juntas Directivas de las
Empresas Sociales del Estado deberan adoptar el estatuto de contratacion de acuerdo con
los lineamientos que defina el Ministerio de la Proteccién Social, hoy de Salud y Proteccion

Social.

Que la Resolucion No. 5185 de 2013 expedida por el Ministerio de Salud y Proteccién Social,
fij6 los fineamientos para que las Empresas Sociales del Estado adopten el estatuto y manual
de contratacion que regiré su actividad contractual.

Que se hace necesario actualizar el ordenamiento juridico interno de LA EMPRESA SOCIAL
DEL ESTADO EDMUNDO GERMAN ARIAS DUARTE DE PUERTO WILCHES -
DEPARTAMENTO DE SANTANDER, particularmente en materia contractual, para dar paso
a la adopcion del nuevo Estatuto y Manual Interno de Contratacién, conforme a fa normatividad
vigente, a los principios rectores de la contratacion y a las orientaciones jurisprudenciales y
doctrinarias acordes con la naturaleza juridica de este tipo de entidades pertenecientes al
Sistema General de Seguridad Social en Salud, aplicando las normas de caracter publico en
los asuntos que imperativamente se hayan establecido y las correspondientes de orden civil
y comercial, con el fin de garantizar la efectiva y oportuna prestacion del servicio de Salud a
su cargo, asi como el cumplimiento de |a mision, la visién, los objetivos, las competencias y
las funciones propias de las personas juridicas de las caracteristicas anotadas.

Que, en mérito de lo expuesto, LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO EDMUNDO GERMAN

ARIAS DUARTE DE PUERTO WILCHES — DEPARTAMENTO DE SANTANDER,

ACUERDA:

ARTICULO 1: ADOPCION. Establecer y adoptar el Estatuto y Manual interno de Contratacién
de LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO EDMUNDO GERMAN ARIAS DUARTE DE
PUERTO WILCHES — DEPARTAMENTO DE SANTANDER, el cual estara contenido en el
presente acuerdo.

En el Estatuto y Manual Interno de Contratacion se regularan los principios y normas, que
debe aplicar LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO EDMUNDO GERMAN ARIAS DUARTE

! consejo de Estado. Sala de lo Contencloso Administrativo. Secclén Segunda. Subseccion “A”. Consejero
Ponente: Dr. William Hernandez Gémez; Radicacién numero: 11001-03-25-000-2013-00234-00(0530-13).
Bogota, D.C., diecisiete (17) de cctubre de dos mil dieclocho (2018).
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DE PUERTO WILCHES - DEPARTAMENTO DE SANTANDER, en todos los procesos
precontractuales, contractuales y post-contractuales que adelante, para el cabal cumplimiento
de su objeto misional.

PARAGRAFO 1. Ademas de los principios y normas previstas en este Estatuto y Manual
Interno de contratacion, LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO EDMUNDO GERMAN ARIAS
DUARTE DE PUERTO WILCHES - DEPARTAMENTO DE SANTANDER, sus servidores
plblicos, oferentes y contratistas deberan acatar todas las disposiciones del ordenamiento
juridico que regulen o sean aplicables a los contratos que celebran las Empresas Sociales del
Estado.

PARAGRAFO 2. El presente Estatuto y Manual Interno de Contratacion seréa debidamente
publicado en los medios oficiales de informacién de LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADQ
EDMUNDO GERMAN ARIAS DUARTE DE PUERTO WILCHES — DEPARTAMENTO DE
SANTANDER, dentro de los quince (15) dias calendario siguientes a la fecha de su
aprobacién, periodo dentro del cual, sera socializado a los servidores publicos, colaboradores,
aliados y contratistas de la Institucién.

PARAGRAFO 3. En adelante y para los efectos del presente Acuerdo, la expresion
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO EDMUNDO GERMAN ARIAS DUARTE DE PUERTO
WILCHES. seréa reemplazada per la E.S.E.

CAPITULO L
GENERALIDADES

ARTICULO 2: REGIMEN LEGAL. La actividad precontractual, contractual y post-contractual
de la E.S.E., se regira por las disposiciones del Derecho Privado, en cumplimiento a lo
sefialado en el numeral 6 del articulo 195 de la Ley 100 de 1993 y el articulo 2.5.3.8.4.3.2. del
Decreto 780 de 2016 o Decreto Unico Reglamentario del Sector Salud y Proteccién Social,
con la facultad discrecional de aplicar a cada procedimiento, las clausulas excepcionales al
derecho comun previstas en los articulos 14 al 19 del Estatuto General de Contratacion de la
Administracién Publica o Ley 80 de 1933.

Asi mismo, la E.S.E. en materia de contratacion dara aplicacién al articulo 13 de la Ley 1150
de 2007, segin e cual las Empresas Sociales del Estado deben aplicar los principios de la
funcién administrativa y de la gestién fiscal de que tratan los articulos 208 y 267 de la
Constitucién Palitica y estarén sometidas al régimen de inhabilidades e incompatibilidades
previsto legalmente para la contratacion estatal.

ARTICULO 3: OBLIGATORIEDAD. Las normas contenidas en el presente acuerdo son de
obligatorio cumplimiento en los procesos de contratacién que celebre la E.S.E., por tal razon,
las normas previstas en el Estatuto y Manual Interno de Contratacién obligan alaESE.ya
toda persona natural o juridica que oferte, contrate o de alguna forma participe en la actividad
contractual, presumiéndose el conocimiento de las normas internas de la Institucion con el
hecho de su intervencion.

ARTICULO 4: PRINCIPIOS. Mediante el presente instrumento la E.S.E. acoge en su actividad
contractual, los principios generales de la funcién administrativa, consagrados en el articulo
209 y 267 de la Constitucién Politica, desarrollados por el articulo 3 del Cddigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, especiaimente, los
siguientes:

4.1. DEBIDO PROCESO. En virtud del principio del Debido Proceso, las actuaciones
administrativas se adelantaran de conformidad con las normas de procedimiento y
competencia establecidas en la Constitucién y la ley, con plena garantia de los derechos de
representacion, defensa y contradiccion.
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4.2. IGUALDAD. En virtud del principio de Iguaidad, se dara el mismo trato y proteccién a las
personas e instituciones que intervengan en los procesos de contratacion, sin perjuicic de las
acciones afirmativas fundadas en el articulo 13 de la Constitucion Politica, garantizando la
seleccién objetiva del ofrecimiento més favorable a la E.S.E. y a los fines que pretendidos.

4.3. IMPARCIALIDAD. En virtud del principio de Imparcialidad, los procesos de contratacion
se adelantaran teniendo en cuenta gue la finalidad de los procedimientos consiste en asegurar
y garantizar los derechos de todas las personas sin discriminacion alguna y sin tener en
consideracion factores de afecto o de interés y, en general, cualquier clase de motivacion
subjetiva.

4.4. BUENA FE. En virtud del principio de Buena Fe, se presumira el comportamiento leal y
fiel de todos los intervinientes en el proceso de contratacion, en el ejercicio de sus
competencias, derechos y deberes,

4.5. MORALIDAD. En virtud del principio de Moralidad, todas las personas, servidores
publicos, oferentes y contratistas estan obligados a actuar con rectitud, lealtad y honestidad
en las actuaciones administrativas.

4.6. PARTICIPACION. En virtud del principio de Participacion, se promoveran y atenderan |as
iniciativas de los ciudadanos, organizaciones y comunidades encaminadas a intervenir en los
procesos de deliberacion, formulacion, ejecucion, control y evaluacion de la gestién pablica.

4.7. RESPONSABILIDAD. En virtud del principio de Responsabilidad, la Institucion y sus
agentes asumiran las consecuencias por sus decisiones, omisiones o extralimitacién de
funciones, de acuerdo con la Constitucion, las leyes y los reglamentos.

4.8. TRANSPARENCIA. En virtud del principio de Transparencia, la actividad administrativa
es del dominio publico, por consiguiente, toda persona puede conocer las actuaciones de |a
administracion, salvo reserva legal. En todo caso, la Institucion velara por el cumplimiento de
la Politica de Tratamiento da Datos Personales vigente.

4.9. PUBLICIDAD. En virtud del principio de Publicidad, se daran a conocer al publico y a los
interesados, en forma sistematica y permanente, sin que medie peticion alguna, sus actos,
contratos y resoluciones, mediante las comunicaciones, notificaciones y publicaciones que
ordene la ley, incluyendo el empleo de tecnologias que permitan difundir de manera masiva
tal informacién. Cuando el interesado deba asumir el costo de la publicacion, esta no podra
exceder en ningun caso el valor de la misma.

4.10. COORDINACION. En virtud del principio de Coordinacion, las autoridades concertarén
sus actividades con las de atras instancias estatales en el cumplimiento de sus cometidos y
en el reconocimiento de sus derechos a los particulares.

4.11. EFICACIA. En virtud del principio de Eficacia, se buscara que los procedimientos logren
su finalidad y para el efecto, se removeran de oficio los obstaculos puramente formales, se
evitarén decisiones inhibitorias, dilaciones o retardos y sanearan de acuerdo con la ley y el
presente Estatuto y Manual Interno de Contratacion las irregularidades procedimentales que
se presenten, en procura de la efectividad del derecho material objeto de la actuacion
administrativa.

4.12. ECONOMIA. En virtud del principio de Economia, se debera proceder con austeridad y
eficiencia, optimizar el uso del tiempo y de los demas recursos, procurando el mas atto nivel
de calidad en sus actuaciones y la proteccion de los derechos de las personas.

4.13. CELERIDAD. En virtud del principio de celeridad, se impulsaran oficiosamente [os
procedimientos y se incentivara el uso de las tecnologias de la informacién y las
comunicaciones, a efectos de que los procedimientos se adelanten con diligencia, dentro de
los términos legales y sin dilaciones injustificadas.
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4.14. PLANEACION. En virtud del principio de planeacion, se debera hacer durante la etapa
de planeacién, el analisis de la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica
y de riesgo del objeto a contratar, dejando constancia de este analisis en los Documentos del
Proceso.

PARAGRAFO. En su condicién de sujeto de control, la E.S.E. y sus servidores publicos,
oferentes, contratistas y demas participantes del proceso de contratacion, actuaran fundados
en la Eficiencia, la Economia, la Equidad y la valoracion de los costos ambientales,
permitiendo y coadyuvando la vigilancia y la evaluacién de la gestion fiscal bajo el ejercicio de
un control financiero, de gestidn y de resultados.

ARTICULO 5: CONTRATOS. Son contratos de la E.SE., todos los actos juridicos
generadores bilaterales previstos en el derecho privado, en las disposiciones legales
generales o especiales aplicables a la E.S.E., derivados del ejercicio libre y auténomo de la
voluntad por los cuales se crean, extinguen o medifican derechos y obligaciones. En
consecuencia, el tramite, preparacién, perfeccionamiento, desarrollo, ejecucion, liquidacion
y/o terminacién de los mismos, se regira principaimente por las normas del Cédigo Civil, el
Codigo de Comercio, o las demas normas concordantes aplicables, y en especial las reglas
particularmente reguladas en este Estatute y Manual Interno de Contratacion.

PARAGRAFO 1. Los contratos celebrados por la E.S.E. en el extericr se podran regir en su
ejecucién por las reglas del pais en donde se hayan suscrito, a menos que deban cumplirse
en Coloembia, caso en el cual se someteran a nuestro orden juridico establecido.

PARAGRAFO 2. Los contratos que se celebren en Colombia y deban ejecutarse o cumplirse
en el extranjero, podran someterse a la ley extranjera.

PARAGRAFO 3. Los contratos financiados con fondos de los organismos multilaterales de
crédito o celebrados con personas extranjeras de derecho publico u organismos de
cooperacion, asistencia o ayudas internacionales, podran sometaerse a este reglamento de la
E.S.E., en todo lo relacionado con procedimientos de formacion y adjudicacion y clausulas
especiales de gjecucién, cumplimiento, pago y ajustes.

ARTICULO 6: FINALIDAD. La finalidad de la E.S.E. al celebrar cualquier tipc de contrato, es
el cumplimiento directo o indirecto, eficiente, eficaz y oportuno del servicio piblico esencial de
Salud a su cargo, orientado a la satisfaccion del interés general al que esta obligada como
entidad publica, en términos de calidad, accesibilidad, oportunidad, seguridad, pertinencia,
continuidad y satisfaccion al usuario.

ARTICULO 7: DERECHOS Y DEBERES DE LA E.S.E. Para la consecucion de los fines
previstos en el articulo anterior, la E.S.E..

7.1. Exigira del contratista la ejecucion idénea y oportuna del objeto contratado. Igual
exigencia o el resarcimiento podra hacer al garante.

7.2. Adelantara las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones
pecuniarias y garantias a que hubiere lugar.

7.3.  Solicitara o aceptara la actualizacion o la revision de los precios cuando se produzcan
fenomenos que alteren, en su contra, el equilibrio econémico o financiero del contrato.

7.4. Adelantara revisiones peritdicas de las obras en ejecucion, ejecutadas o recibidas, o
de los demds bienes o servicios prestados o suministrados, para verfficar que ellos
cumplan con las condiciones de calidad ofrecidas por los contratistas; y promoveran
las actuaciones, gestiones y acciones de reclamacion o de responsabilidad contra
éstos y sus garantes, cuando dichas condiciones no se cumplan. Las revisiones
pericdicas a que se refiere el presente numeral deberan lievarse a cabo, cuando las
circunstancias lo exijan, o por lo menos una vez cada dos (2) meses durante el término
de vigencia de las garantias, luego de haber sido recibido el bien o servicio.

7.5.  Exigira que la calidad de ios bienes y servicios adquiridos por la E.S.E., se ajuste a los
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requisitos minimos previstos, tanto en las reglas del procedimiento contractual como
el contrato mismo, o la descrita en las normas técnicas obligatorias.

Adelantara las acciones conducentes a obtener la indemnizacion de los dafios que
sufra en desarrollo o con ocasién del contrato celebrado.

Sin perjuicio del llamamiento en garantia, repetira contra los servidores publicos,
contra el contratista o los terceros responsables, segun el caso, por las
indemnizaciones que deba pagar como consecuencia de la actividad contractual,
cuando estén dados los presupuestos legales para que ello pueda iniciarse.

Adoptara las medidas necesarias para mantener durante el desarrollo Yy ejecucioén del
contrato las condiciones técnicas, econdmicas y financieras existentes al momento de
proponer. Para ello utilizara los mecanismos de ajuste y revision de precios, acudira a
los procedimientos de revisién y correccion de tales mecanismos si fracasan los
supuestos o hipotesis para la ejecucion y pactara intereses moratorios. No procedera
la revision prevista en este numeral, a favor del contratista, cuando la causa de ello,
sea imputable a aquel o haya sido previsible. Sin perjuicio de la actualizacién o revision
de precios, en caso de no haberse pactado intereses moratorios sobre sumas
adeudadas en virtud de la relacion contractual, se aplicard la tasa equivalente al doble
del interes legal civil sobre el valor histérico actualizado.

Actuara de tal modo que por causas a ella imputables, no sobrevenga una mayor
onerosidad en el cumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista. Con este
fin, en el menor tiempo posible, corregira los desajustes que pudieren presentarse y
acordara los mecanismos y procedimientos pertinentes para precaver o solucionar,
rapida y eficazmente, las diferencias o situaciones litigiosas que llegaren a presentarse,

ARTICULO 8: DERECHOS Y DEBERES DE LOS CONTRATISTAS. Los contratistas gozaran
y cumpliran lo siguiente:

8.1.

8.2,

8.3.

8.4
B.5.

8.6.

8.7.

8.8,

Tendréan derecho a recibir oportunamente la remuneracion pactada y a que el valor
intrinseco de la misma no se altere o modifique durante la vigencia del contrato. En 7
consecuencia tendrén derecho, previa solicitud, a que la administracion les restablezca
el equilibrio de la ecuacion econdmica del contrato a un punto de no pérdida por la
ocurrencia de situaciones imprevistas que no sean imputables a los contratistas. Si
dicho equilibrio se rompe por incumplimiento de la entidad estatal contratante, tendra
que restablecerse la ecuacion surgida al momento del nacimiento del contrato.
Colaboraran con la E.S.E. en lo que sea necesario para que el objeto contratade se
cumpla y que éste sea de la mejor calidad. Para ello, también acataran las ordenes
que durante el desarrollo del contrato la E.S.E. les imparta y, de manera general,
obraran con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando las
dilaciones y entrabamientos que pudieran presentarse.

Podran acudir a las autoridades con el fin de obtener la proteccién de ios derechos
derivados del contrato y la sancién para quienes los desconozcan o vulneren.
Garantizaran la calidad de los bienes y servicios contratados y responderan por ello.
Responderan por los elementos de propiedad de la E.S.E. entregados o puestos a su
disposicion para el logro det objeto contractual convenido bajo inventario y en buenas
condiciones, comunicando el dafio o extravié que en ellos se produzca.

Informar oportunamente a la E.S.E., siguiendo el conducto regular, su retiro o
inactividad temporal por causas ajenas a su voluntad.

Colaborar con la E.S.E. en lo que sea necesario para que el objeto contratado se
cumpla, y sea prestadoe con eficiencia y eficacia, para lo cual acatara las instrucciones
y sugerencias técnicas que siempre por medic escrito le imparta el interventor o
supervisor durante la ejecucién del objeto contractual.

No acceder a peticiones o amenazas de quienes actien por fuera de la ley con el fin
de hacer u omitir algin acto o hecho. Cuando se presenten tales peticiones o
amenazas el contratista deberé informar inmediatamente de su ocurrencia ala E.S E.
y demas autoridades competentes, para que se adopten las medidas o correctivos
necesarios. El incumplimiento de esta obligacion y la celebracién de pactos o acuerdos
prehibidos, dara lugar a la declaratoria de caducidad unilateral del contrato.

Carrera 3 No. 2 - 53 Barrio Centro ~ Tel: 6131689 — Telefax: 6132732 Puerto Wilches — Santander



)

DI

T

E.S.E EDMUNDO GERMAN
iPisesis b pnl e ARIAS DUARTE
Puerto Wilches / NIT. 8920201724-6

ARTICULO 9: CUMPLIMIENTO DEL OBJETO CONTRACTUAL. Para el cumplimiento de los
fines de la contratacion, la E.S.E. al celebrar un contrato:

9.1. Tendra la direccion general y la responsabilidad de ejercer el control y vigilancia de la
ejecucion del contrato. En consecuencia, con el exclusivo objeto de evitar la
paralizacion o la afectacion grave del servicio publico a su cargo y asegurar la
inmediata, continua y adecuada prestacién, podra, interpretar los documentos
contractuales y las estipulaciones en ellos convenidas, introducir modificaciones a lo
contratado y, cuando las condiciones particulares de la prestacion asi lo exijan,
terminar unilateraimente el contrato celebrado.

En los actos en que se ejercite algunas de estas potestades excepcionales debera
procederse al reconocimiento y orden de pago de las compensaciones e
indemnizaciones a que tengan derecho las personas objeto de tales medidas y se
aplicaran los mecanismos de ajuste de las condiciones y términos contractuales a que
haya lugar, todo ello con el fin de mantener la ecuacién ¢ equilibrio inicial.

9.2, Pactara discrecionalmente las clausulas exorbitantes de terminacion, interpretacion y
modificacion unilaterales, de sometimiento a las leyes nacionales, de caducidad y
reversion, en Jos actos contractuales que celebre.

Contra los actos administrativos que ordenen la interpretacion, modificacion y terminacion
unilaterales, procedera el recurso de reposicion, sin perjuicio del gjercicio de los medios de
control propics de la jurisdiccion contenciosa administrativa, segun lo regulado en el articulo
104 del Cadigo de Precedimiento Administrativo y de to Contencioso Administrativo.

PARAGRAFO. En los contratos que se celebren con personas publicas internacionales, o de
cooperacion, ayuda o asistencia; en los interadministrativos; en los de empréstito, donacién y
arrendamiento, o que tengan por objetc el desarrolio directo de actividades cientificas o
tecnologicas, asi como en Jos contratos de segure tomados por la E.S.E. se prescindira de la
utilizacidn de las clausulas excepcionales.

ARTICULO 10: RECIPROCIDAD. En los procesos de contrataciébn se concedera al
proponente de bienes y servicios de origen extranjero, el mismo tratamiento y en las mismas
condiciones, requisitos, procedimientos y criterios de adjudicacién que el tratamiento
concedido al nacional, exclusivamente bajo el principio de reciprocidad. Se entiende por
principio de reciprocidad, el compromiso adquirido por otro pais, mediante acuerdo, tralado o
convenio celebrado con Colombia, en el sentido de que a las ofertas de bienes y servicios
colombianos se ies concedera en ese pais €l mismo tratamiento otorgado a sus nacionales
en cuanto a las condiciones, requisitos y procedimientos para la adjudicacion de los contratos
celebrados con el sector publico.

PARAGRAFO. En cuanto a los criterios de evaluacion de la propuesta, se tendréa en cuenta,
en los procedimientos que desarrolle la E.S.E., lo dispuesto por la Ley 816 de 2003,
(Reglamentada por el Decreto Nacional 2473 de 2010, Reglamentada por el Decreto Nacicnal
734 de 2012) fijando criterios objetivos que pemitan estimular la industria colombiana cuando
los proponentes oferten bienes o servicios nacionales.

CAPITULO H.
COMPETENCIA, REQUISITOS PARA CONTRATAR Y CONTENIDO DE LOS
CONTRATOS

ARTICULO 11: COMPETENCIA. La competencia para la celebracion de los contratos y
convenios de ia E.S.E., sin limite de cuantia, esta radicada en el Gerente, quien podra delegar
total ¢ parcialmente en los funcionarios que desempenen empleo publico del nivel directivo o
asesor, mediante acto administrativo, debidamente motivado. Igualimente, podra ejercitar
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desconcentracion funcional para que se desarrollen etapas del procedimiento contractual por
areas o servidores publicos adscritos a la E.S.E.

El Gerente de la E.S.E. podra revocar la delegacién o reasumir, reasignar o maodificar la
actividad funcional contractual en cualquier momento, sin previo aviso.

PARAGRAFO 1. En ejercicio de la funcién de direccién de la actividad contractual, de acuerdo
al tipo de contrato que sea necesario celebrar, el Gerente les asignara a las dependencias o
servidores publicos correspondientes, la responsabilidad de efectuar una determinada o
diversas etapas o actividades del procedimiento contractual hasta llevario a su finalizacion,
como por ejemplo, la determinacion de la necesidad para contratar, los estudios previos que
la justifiquen, la publicacion del procedimiento, recepcion y evaluacién de propuestas, etc.;
igualmente, de acuerdo a la naturaleza del contrato se designaréan, cuando fuere necesario y
la infraestructura del taiento humano institucional lo permita, los comités evaluadores de las
propuestas que se presenten en todos los procesos de seleccion.

Para los efectos expresados en el inciso anterior, se entiende por desconcentracion la
distribucion adecuada del trabajo que realiza el jefe o representante legal de la entidad, sin
que ello implique autcnomia administrativa en su ejercicio. En consecuencia, contra las
actividades cumplidas en virtud de la desconcentracion administrativa no procedera ningun
recurso,

En todo caso, cuando |la importancia del procese contractual lo requiera, © ante la ausencia
de personal suficiente o las exigencias juridicas, presupuestales, técnicas o financieras de
evaluacién asi lo exijan, la entidad podra contratar personas, naturales o juridicas, para que
le apoyen técnicamente, no solo en la fijacidn de las reglas claras, objetivas e igualitarias para
el proceso, sino también en el propdsito evaluativo del mismo.

PARAGRAFO 2. El Gerente de Ia E.S.E. requerira de autorizacién expresa, mediante acuerdo
debidamente aprcbado por parte a la Junta Directiva, para realizar cualquier proceso de
contratacion que se relacione directamente con la enajenacion de bienes inmuebles
pertenecientes a la entidad, la celebracion de empréstitos con entidades del sistema financiero
y en general, cualquier contratacién que supere en cuantia de mil (1.000) Salarios Minimos
Legales Mensuales Vigentes (SMLMV), liquidados al momento de solicitar la autorizacion.

Para el caso en que el contrato a suscribir tenga por objeto la venta de servicios de salud por
parte de ia E.S.E., el Representante Legal no requerira informar a la junta directiva y podra
contratar y adicionar sin limite de cuantia.

PARAGRAFO 3. En caso de requerir adicién los contratos ya autorizados por la Junta
Directiva, se podra realizar esta sin necesidad de llevar nuevamente tal solitud ante este

érgano de direccién.

ARTICULO 12: CONTRATISTAS. Pueden contratar con la E.S.E. todas las personas
naturales o juridicas, legalmente habilitadas para ello por las normas vigentes. Asi mismo,
podrén contratar los consorcios o uniones temporales que se constituyan o perfeccionen para
tales efectos:

12.1. CONSORCIO: Cuandc dos o mas personas en forma conjunta presentan propuesta
para la celebracion y ejecucion de un contrato, respondiendo solidariamente por todas y cada
una de las obligaciones derivadas de la propuesta y del contrato. Por consiguiente, todas las
actuaciones, hechos y omisiones que se presenten en desarrollo de ia propuesta y del
contrato, afectaran a todos los miembros que lo conforman.

12.2. UNION TEMPORAL: Cuando dos © mas personas presentan en forma conjunta una
misma propuesta para la celebracién y ejecucion de un contrato, respondiendo solidariamente
por el cumplimento total de la propuesta y del objeto contratado, pero las sanciones por el
incumplimiento de las obligaciones se imponen de acuerdo con la participacién en la ejecucién
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de cada uno de los miembros que |a conforman.

PARAGRAFO 1. Los proponentes, al manifestar su deseo de participar o al ofertar indicaran
si su participacion es a titulo de consorcio o unién temporal y, en este (ltimo caso, sefialaran
los términos y extension de la participacion en la propuesta y en su ejecucion, los cuales no
podran ser modificados sin el consentimiento previo de la entidad estatal contratante.

Los miembros del consorcio y de la unién temporal deberan designar la persona que, para
todos los efectos, representara al consorcio o unién temporal y sefialaran las reglas basicas
que regulen las relaciones entre ellos y su responsabilidad.

PARAGRAFO 2. Eil término de duracién de las sociedades, consorcios o uniones temporales
con las cuales contrate la entidad debera ser, cuando menos, igual al del término para ejecutar
las obligaciones en la realizacion del objeto del contrato y el del lapso necesario para su
liquidacion.

ARTICULO 13: REQUISITOS. Para que el Gerente de la E.S.E. pueda celebrar contratos y
convenios, debe cumplir con el lleno de los siguientes requisitos:

13.1. Estar debidamente autorizade para contratar por parte de la Junta Directiva, si fuera
necesario.

13.2. Contar con los documentos que determinen la necesidad para contratar y los estudios
previos, estos cuando se requiera, segun lo previsto en este Estatuto y Manual Interno
de Contratacion.

13.3. El Certificado de disponibilidad presupuestal.

13.4. Elaborar los disefios, planos y proyectos, cuando por |a naturaleza u objeto del contrato
sea necesario.

13.56. Haber obtenido las licencias, permisos o autorizaciones que se requieran por ley,
segun la naturaleza y objeto del contrato a celebrar, expedidas por las autoridades
competentes.

13.6. Realizar |las publicaciones, de acuerdo a los parametros seflalados en el presente
acuerdo.

13.7. Haber emitido los actos administrativos que correspondan, de acuerdo a los
procedimientos establecidos en el presente Estatuto y Manual Interno de Cantratacion.

PARAGRAFO 1. Para todo proceso contractual que adelante la E.S.E. se requerira la previa
y escrita determinacion de la necesidad del objeto a contratar expedida por la respectiva
dependencia gestora del contrato.

ARTICULO 14: CONTENIDO. Las estipulaciones de los contratos seran las que de acuerdo
con las normas civiles, comerciales y las previstas en este acuerdo, correspondan a su
esencia y naturaleza, asi como al clausulado que las partes consideren necesario o
conveniente estipular para el mejor y cabal cumplimiento de los fines previstos para la
contratacién de la E.S.E. y al objeto del contrato. De acuerdo al contenido de las clausulas
que la E.S.E pacte, estas podran ser asi:

14.1. De la esencia del contrato, aquellas cldusulas sin las cuales o no produce efecto
alguno o degenera en otro contrato diferente.

14.2. De la naturaleza del contrato, aquellas estipulaciones que no siendo esenciales en &l
se entienden pertenecerie, sin necesidad aun de estipularlas expresamente pero que
se entienden insertas al acto y cuya falencia genera vicio de invalidez del acto.

14.3. De la accidentalidad al contrato, aquellos contenidos que ni esencial ni naturalmente
le pertenecen, pero que las partes en gjercicio de la autonomia contractual las agregan
por medio de cldusulas especiales. Son aquellas que tienen que ver con las
modalidades, condiciones, plazo, modo y en general las estipulaciones que las partes
consideren necesarias y convenientes siempre que no sean contrarias a la
Constitucion, la Ley y las buenas costumbres y los principios sefialados en el presente
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acuerdo.

PARAGRAFO 1. En los contratos de empréstito o cualquier otro perfeccionado por la E.S.E.
con organismos Internacionales de carécter financiero, podran incluirse las previsiones y
particularidades contempladas en los reglamentos de tales entes transnacionales, siempre
que no sean contrarias a la Constituciéon o la Ley colombiana.

PARAGRAFO 2. Ademas de la identificacién precisa de las partes contratantes, en los
contratos que celebre la E.S.E, se incluira su justificacion o necesidad a satisfacer y todas las
demas clausulas necesarias para garantizar el adecuado cumplimiento de las obligaciones de
las partes contratantes, las referidas a su vigilancia y control, las clausulas excepcionales en
los términos establecidos en el presente Estatulo y las que pemmitan solucionar las
controversias que surjan con ocasién del contrato,

PARAGRAFQ 3. Todos los contratos que celebre la E.S.E., constaran por escrito y su
perfeccionamientc se produce cuando las partes celebrantes se han puesto de acuerdo en
los elementos esenciales de cada acto segun su naturaleza y objeto y se ha procedido a su
suscripcion.

ARTICULO 15; ANTICIPOS Y PAGOS ANTICIPADOS. En los contratos de la E.S.E., podra
pactarse el pago de anticipo y de pagos anticipados. Los anticipos no podran exceder el
cincuenta por ciento (50%) del valor a contratar o pactade en el acto y siempre debera existir
documento presentado por el contratista en el que determine, en manera clara, precisa,
detallada y cronolégica como se efectuaré su correcta inversién, lo cual debera aprobar la
E.S.E., enforma previa a su entrega efectiva. La E.S.E. pactara o autorizara pagos anticipados
solo de manera excepcional, de acuerdo a los estudios que se realicen o justificaciones, que
segun el desarrollo del procedimiento los exijan y ameriten, pero su valor en ningln caso
podra ser superior, al cincuenta por ciento (50%) del valor total del contrato, salvo necesidades
del servicio de salud que asi lo justifique. El interventor o el supervisor del acto contractuat, o
juntos segun sea el caso, velaran para que el anticipo se invierta exclusivamente en el
desarrollo del objeto contractual y segun plan de inversion que hayan autorizado, junto con el
representante legal de la E.S.E.

En ningin caso podré pactarse anticipo y pago anticipado simultaneo, dentro de un mismo
procedimiento, correspondiéndole a la E.S.E. elegir entre uno de los dos de acuerdo a la
naturaleza del contrato.

ARTICULO 16: CUSTODIA. EI Gerente de la E.S.E. asignara a una dependencia o
funcionario de la institucion, la responsabilidad de la organizacién, guarda y conservacion de
los originales de los procedimientos contractuales y sus contratos vigentes y liquidados,
cbservando las normas contenidas en la ley 87 de 1993 y ley 594 de 2000 y demas
disposiciones concordantes y reglamentarias. Dicha dependencia o funcionario, respondera
por la integridad de los documentos pertenecientes a la gestion de cada contrato en particular
y se encargara de la entrega de las copias que le sean solicitadas a la E.S.E., respetando en
todo caso, las normas y Politicas de Tratamiento de Datos Personales vigentes.

Dichos expedientes contentivos de estas actuaciones administrativas contractuales deben
contener todos los documentos de la etapa precontractual, contractual y post-contractual. Una
vez efectuada la liquidacion contractual, en los casos en los que se requiera, cada
procedimiento se remitird ante el funcionario responsable y al archivo de la ESEE. El
funcionario encargado, respondera, iguaimente, por la guarda y conservacion del original de
los expedientes completos, a partir de la fecha en que se le remitan y también controlara las
copias digitalizadas del mismo.

CAPITULO il

MODIFICACIONES, ADICIONES, PRORROGAS, SUSPENSIONES Y REQUISITOS DE
EJECUCION
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ARTICULO 17: MODIFICACIONES. Cuando se presenten circunstancias especiales y
necesarias, debidamente comprobadas y documentadas, que justifiquen la modificacién de
alguna de las clausulas del contrato, las partes suscribiran la correspondiente acta
modificatoria del contrato. En todos los casos se requiere el concepto técnico previo del
interventor o supervisor del contrato.

En ningtn caso, so pretexto de aclarar, complementar o modificar el alcance de una clausula,
se podra variar el objeto del contrato o desvirtuar las condiciones establecidas inicialmente en
las reglas del procedimiento que alteren la situacion del contratista en detrimento suyo o del
principio de igualdad de oportunidades y libre concurrencia de los proponentes. El concepto
técnico del supervisor o interventor podra consignarse en los respectivos estudios previos del
acta modificatoria.

ARTICULO 18: ADICIONES. Los contratos podrén adicionarse en valor, hasta por el 50% de
su valor inicial, previa solicitud escrita del contratista en la cual justifique los motivos de la
misma, especialmente la necesidad a satisfacer. El Interventor o Supervisor del contrato
expedira concepto técnico sobre la viabilidad o no de la adicion.

El Gerente de la E.S.E. o su delegado, agotado lo anterior, determinara la viabilidad o cual se
instrumentara en la correspondiente acta modificatoria para lo cual deberé existir la
dispeonibilidad presupuestal necesaria.

En ninglin caso se podra adicionar un contrato ya expirado en su plazo de ejecucion
contractual. Los contratos también podran adicionarse en obligaciones segun las necesidades
que se deriven del desarrollo del objeto contractual y de acuerdo con el concepto técnico del
interventor ¢ supervisor del contrato. El concepto técnico del supervisor o interventor podré
consignarse en los respectivos estudios previos del adicional.

En todo caso, cualquier adicién diferente al valor, no podra impactar en la estructura financiera
del contrato, razdn por la cual, no se reconoceran valores adicionales a favor del contratista.

ARTICULO 19: PRORROGAS. Las prérrogas se podran realizar cuando sea necesario
ampliar el plazo para la ejecucién del objeto y las obligaciones del contrato, sin que se requiera
modificar la apropiacién presupuestal, disponibilidad y registro presupuestal existente.

Para ello debera existir previa solicitud escrita del contratista en la cual justifique los motives
de la prérroga, especialmente en la determinacion de la necesidad a satisfacer con tal. El
Interventor ¢ supervisor del acto expedira concepto técnico sobre la viabilidad ¢ no de la
prérroga. El Gerente de la E.S.E. o su delegado, agotado lo anterior, determinara la viabilidad
lo cual se instrumentara en el correspondiente documento o acta de prérroga. El concepto
técnico del supervisor o interventor podra consignarse en los respectivos estudios previos de

la prérroga.

PARAGRAFO. Podra autorizarse y perfeccionarse adicion y prérroga en un mismo acto, si
las necesidades lo exigen, conforme a las reglas contenidas en éste acuerdo, sin perjuicio de
los estudios previos respectivos.

ARTICULO 20: SUSPENSION Y REANUDACION. La ejecucién del contrato, podra
suspenderse por razones de fuerza mayor o caso fortuito o por otra justa causa que lo amerite,
previa solicitud del contratista elevada por escrito debidamente soportada, la cual sera
verificada por el interventor o supervisor, quien sobre ello expondra su concepto técnico.
Agotado ello, la solicitud sera decidida por el Gerente de la E.S.E. o quien este haya delegado.
Cuando se viabilice la suspension de la ejecucion de un contrato, en lo posible, se escribira el
término de la misma, la cual podré ser susceptible de revisién a instancia de cualquiera de las
partes, bien para prorrogarlo o ya para la reanudacion de la ejecucion del contrato.

En todo caso, una vez cesen los motivos o hechos que originaron la suspension, aun cuando
no haya arribado el término que se haya previsto, por solicitud escrita de cualquiera de las
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partes y verificada la subsanacién del motivo de suspensién por parte del interventor o
supervisor, se reanudaré la ejecucion del contrato por el término que hiciera falta.

PARAGRAFO 1. La suspension de la ejecucion del contrato y su reanudacion, deberan
constar por escrito en las respectivas actas y deberan estar debidamente firmadas por las
partes y el interventor y/o supervisor, segln sea el caso.

PARAGRAFO 2. En el acta en que se suspenda la ejecucion contractual, el contratista se
obligara expresamente a restituir la garantia, una vez superada la causa. Y en el acta en que
se reanude la ejecucion del objeto contractual se conminara y pactara que el contratista en un
lapso no superior a cinco (5) dias habiles siguientes a la fecha de reanudacion, restablezca
los lapsas de amparo que constituyé en la garantia prestada a la entidad. £l no cumplimiento
de tal compromiso permitira a la entidad declarar el incumplimiento del contrato y la
consecuente liquidacién unilateral del mismo.

ARTICULO 21: REQUISITOS DE EJECUCION. Para la ejecucién de los contratos se
requerira que se encuentren perfeccionados debidamente firmados, que se haya expedido el
Registro Presupuestal si a ello hubiere lugar y que el contratista acredite el pago encontrarse
a paz y salvo en el pago de los aportes al Sistema General de Seguridad Social integral y/o
parafiscales.

Sera necesaria la constitucion de la garantia exigida la cual debe ser aprobada expresamente
por la ESE. en los eventos en que comresponda: podra preverse en los procesos
contractuales o en los contratos, que la garantia que ampare los riesgos exigidos porla E.S.E.,
sea constituida y entregada por el contratista para su aprobacién, dentro de los quince (15)
dias habiles siguientes al perfeccionamiento del contrato. Asi mismo la regla aplica para la
aprobacion que debera efectuar la entidad del afianzamiento, el cual se debe realizar en un
lapso no superior a dos (02) dias habiles siguientes al recibido del instrumento.

La E.S.E. custodiara la garantia debidamente aprobada y cuando lo considere necesario, hara
las verificaciones necesarias para determinar la autenticidad de la misma.

PARAGRAFQ 1. Para la aprobacion de la garantia no se requerira acto administrativo. sino
constancia por escrito de la verificacion del cumplimiento de los amparos exigidos por la
entidad en los estudios previos, la invitacion, el pliego de condiciones, o el contrato, segin
corresponda.

CAPITULO IV.
PLANEACION

ARTICULO 22: PRECIOS DE MERCADO. A fin de establecer el presupuesto de la nueva
contratacion la E.S.E. se podra apoyar en estudios 0 sondeos de precios del mercado o en un
andlisis del sector, donde se establezcan las variables utilizadas.

PARAGRAFQ: En el caso de no ser posible acudir a un estudio de mercado o del sector, se
acudira a los precios histéricos con los cuales la E.S.E. haya contratado anteriormente,
tomandolos como valor de referencia o acudiendo a cualquier otro mecanismo que resulte
eficaz a fin de poder calcular el presupuesto de la contratacidn.

ARTICULO 23: DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL. Una vez fijado el respectivo
presupuesto oficial, se solicitara al area correspondiente la respectiva Disponibilidad
Presupuestal.

L.a Oficina encargada de Presupuesto expedira el Certificado de Disponibilidad Presupuestal
o CDP, previa verificacién de la viabilidad de la ejecucién del rubro.
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ARTICULO 24: ESTUDIOS PREVIOS. Los estudios previos son el soporte para tramitar todos
los procesos de contratacién de la entidad, los cuales deberan contener los siguientes
glementos, ademés de los especiales para cada modalidad de seleccion:

24.1. La descripcién de la necesidad que se pretende satisfacer en el proceso de contratacién
(segun necesidad por el servicio yfo gestor).

24.2. Objeto a contratar con sus especificaciones, las autcrizaciones, permisos y licencias
requeridos para su ejecucion, y cuando el contrato incluye disefio y construccion, los
documentos técnicos para el desarrolio del proyecto.

24.3 La modalidad de seleccidn del contratista y su justificacion, incluyendo los fundamentos
juridicos.

24 4. La existencia de instrumentos de planeacion, tales como Plan Anual de Compras o
Adquisiciones, Plan de Mantenimiento e Inversiones, Pian de Ventas de Servicios, etc..

24 4. El valor estimado del contrato y |a justificacion del mismo.

24 .5, El Certificado de Disponibilidad Presupuestal.

24 6. Los criterios para seleccionar la oferta mas favorable, en el caso que se requiera.

24.7. El anélisis de riesgo y la forma de mitigario.

24 8. Las garantias exigidas en el proceso de contratacion.

ARTICULO 25: DENOMINACION. A titulo meramente enunciativo, la E.S E. podra celebrar
todo acto contractual nominado o innominado, tipico ¢ atipico, entre otros, los siguientes;

25.1. De suministros.

25.2. De compraventa.

25.3. De prestacion de servicios,

25.4. De tercerizacion de servicios.

25.5. De asociacion.

256. De obra.

25.7. De consultoria (dentro de los cuales estan los de interventoria).
25.8. De seguros.

25.9. De emprestito.

25.10. De donacion.

25.11. De comodato.

25.12. De arrendamiento de bienes muebles e inmuebles.

ARTICULO 26: EXPEDIENTE CONTRACTUAL. Sera responsabilidad del area Juridica, el
manejo y custodia del expediente contractual durante su formacién y hasta la suscripcion del
acta de inicio e impulsara el procedimiento de seleccion respectivo, culminando su actividad
hasta ia legalizacion del contrato.

CAPITULO V.
MODALIDADES, MECANISMOS Y PROCEDIMIENTOS DE SELECCION

ARTICULO 27: MODALIDADES Y MECANISMOS DE SELECCION. La E.S.E. define como
modalidades y mecanismos de seleccion de su contratacion, los siguientes:

27.1. Convocatoria publica. Corresponden a aquellos procescs contractuales mediante los
cuales se formula publicamente una convocatoria para que, en igualdad de oportunidades, los
interesados presenten sus ofertas y la E.S.E. selecciona la propuesta mas favorabie para la
entidad, de conformidad con la evaluacién objetiva que se realice,

27.2. Contratacion directa. Es el procedimiento en el cual se celebra directamente el
contrato, de acuerdo con las circunstancias establecidas en el presente Estatuto y Manual de
Contratacidn, en consideracion a la naturaleza del contrato.

PARAGRAFO 1. El mecanismo de la subasta inversa para la conformacion dinamica de las
ofertas y sistemas de compras electrénicas entendidos como los mecanismos de soporte a
las transacciones propias de los procesos de adquisicion, que permitan a la entidad realizar
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compras de manera eficiente, podra ser utilizado porla E.S.E., en las condiciones Y procesos
que se determinen en el presente Estatuto y Manual de Contratacidn.

PARAGRAFO 2. La ESE. bajo la modalidad que estime pertinente, podrs asociarse con
otras personas juridicas de su misma naturaleza, con el fin de buscar economias de escala,
calidad, oportunidad y eficiencia en sus compras. Dichas asociaciones deben estar precedidas
de estudios técnicos que las justifiquen.

ARTICULO 28: CUANTIAS. Las cuantias que la ES.E. tendra en cuenta materia de
contratacion, son las siguientes:

28.1. PRIMERA CUANTIA: Se predica de las actuaciones contractuales cuyo valor fijado en
el presupuesto oficial o en el contrato, sea superior a la suma equivalente a los seiscientos
salarios minimos legales mensuales vigentes (600 SMLMV).

28.2. SEGUNDA CUANTIA: Se predica de las actuaciones contractuales cuyo valor fijado en
el presupuesto oficial o en el contrato, sea superior a la suma equivalente a los trescientos
salarios minimos legales mensuales vigentes (300 SMLMV) e inferior o igual a la suma
equivalente a los seiscientos salarios minimos legales mensuales vigentes (600 SMLMV).

28.2. TERCERA CUANTIA: Se predica de las actuaciones contractuales cuyo valor fijado en
el presupuesto oficial o en el contrato, sea igual o inferior a la suma equivalente a los
trescientos salarios minimos legales mensuales vigentes (300 SMLMV).

ARTICULO 29: NATURALEZA. lLos siguientes contratos que celebre la ESE.
independientemente de su cuantia, podran ser celebrados directamente:

29.1. Convenios y/o Contratos Interadministrativos.

29.2. Para la prestacion de servicios profesionales con personas naturales o juridicas y los
de apoyo a la gestién correspondiendo a aquellos relacionados con actividades
artisticas, servicios técnicos, tecnolégicos, asistenciales, operativos o logfsticos que
no puedan cumplirse con personal de la planta de la E.S.E,

29.3. De arrendamiento de muebles y/o inmuebles de caracteristicas Gnicas para satisfacer
los requerimientos de la E.S.E.

29.4. Anteladeclaratoria de desierta de una convocatoria publica, sin importar su naturaleza
0 cuantia. :

29.5. De cooperacién o colaboracién interinstitucional, sociedad, consorcio o Uniones
Temporales con otras |.P.S publicas o privadas para la venta de servicios de sajud,

29.6. De prestacion de servicios de salud.

29.7. Ante la existencia de proveedores exclusivos en el pals.

28.8. Empréstitos, previa autorizacidn de la Junta Directive.

29.9. Los contratos que celebre la E.S.E. con las Cooperativas, asociaciones u organismos
de caracter solidario o asociativo, a los cuales pertenezca en calidad de afiliado o
asociado.

29.10. La adquisicién de bienes o servicios que se requieran para garantizar la continuidad
de la prestacion de los servicios de la E.S.E. y/0 mediante orden de servicio.

29.11. Los contratos que deban realizarse como consecuencia de la existencia de contratos
vigentes como comodato, contratos de apoyo tecnologico, entre otros. La E.S.E. podra
realizar contratos de Apoyo Tecnoldgico de Equipos mediante contratos de comodato,
pactando como contraprestacion la compra directa de insumos para el funcionamiento
de los mismos durante el plazo de ejecucién del contrato.

29.12. Cuando se trate de actividades u objetos contractuales relacionados con proyectos
pilotos con las cuales se pretenda demostrar la viabilidad de nuevas tecnologias y la
compatibilidad con los sistemas existentes.

29.13. Para garantizar la efectiva continuidad en la prestacion de servicios de salud o conjurar
situaciones excepcionales de irresistibilidad e imprevisibilidad.

29.14. Cuando se requiera la adquisicién de un bien, servicio o equipo para ampliar, reponer,
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reparar, complementar y/o medificar uno ya existente.
29.15. Comodato de bienes muebles e inmuebles.
29.16. Para la adquisicion de Pélizas de Seguros.
29.17. Convenios de Docencia-Servicio.
29.18. De consultoria cuyo valor sea igual o inferior a la primera cuantia.

PARAGRAFO. La celebracién de ios contratos previstos en el presente articulo, no requeriran
de procedimignto de seleccion previo,.

ARTICULO 30: CONVOCATORIA PUBLICA. La E.S.E. celebrara, previa convocatoria
publica, los contratos en razén a su cuantia, independientemente de su naturaleza, existiendo
las siguientes:;

30.1. Convocatoria Publica de Primera Cuantia (CP-PC).
30.2. Convocateria Publica de Segunda Cuantia (CP-SC).
30.3. Convocatoria Publica de Tercera Cuantia (CP-TC).

ARTICULO 31: PROCEDIMIENTO CP-PC. La Convocatoria Publica de Primera Cuantia (CP-
PC), se tramitara con arreglo a lo siguiente:

31.1. ESTUDIOS PREVIOS.

31.2. PREPLIEGOS DE CONDICIONES: Se publicaran los proyectos de pliegos de
condiciones, por el término minimo de un (01) dia habil, junto con los Estudios Previos
y/o de Conveniencia, que sirvieron de base para su elaboracion. La publicacion de los
proyectos de pliegos de condiciones no genera obligacién para la E.S.E. de dar
apertura al procedimiento de seleccidn.

31.3. OBSERVACIONES: Se entienden por observaciones, todos aquellos escritos
radicados en la E.S.E,, en el términc de publicacién descrito en el item anterior,
relacionados con el procedimiento de seleccidn, por ello dichos documentos tendran
que encontrarse plenamente identificados, sefialando la Convocatoria respecto de la
cual se pronuncian y los aspectos de su observacion debidamente sustentados. La
E.S.E. publicara la respuesta a las observaciones formuladas al proyecto de pliegos,
indicando las razones por las cuales se acogen o rechazan,

31.4. PLIEGO DE CONDICIONES DEFINITIVOS: La E.S.E. elaborara los pliegos de
condiciones definitivos, los cuales se sustentarédn en los Estudios Previos ¢ de
Conveniencia y las respuestas dadas a las observaciones segun el item anterior,
siendo publicados, por el término minimo de un (01) dia habil.

31.5. APERTURA: El Gerente o su delegado, iniciara la CP-PC de manera formal mediante
la expedicién del acto de apertura contenido en la respectiva Resolucién, en el cual se
aprueban los pliegos de condiciones definitivos, establecera el cronograma del
proceso y sera publicadc de manera conjunta con los Pliegos Definitivos. Los
Evaluadores podran ser funcionarics de la planta de cargos o personas naturales o
juridicas que presten sus servicios prefesionales ala E.S.E..

31.6. OFERTAS: El plazo para presentar ofertas o propuestas, en ninglin caso podra ser
inferior a un (01) dia habil, el cual sera contado de manera independiente al término
de publicacién de los pliegos de condiciones definitivos.

31.7. EVALUACION DE LAS OFERTAS (REQUISITOS HABILITANTES): Los Evaluadores
determinados en acto administrativo y/o pliegos de condiciones, evaluaran las
propuestas presentadas de manera independiente, estableciendo las ofertas habiles o
adjudicables y las que son objeto de rechazo, lo cual se consignara en sendos escritos
que seran debidamente publicados.

31.8. OBSERVACIONES A LA EVALUACION DE LAS OFERTAS (REQUISITOS
HABILITANTES) Y/O SUBSANACION Y SU RESPUESTA. Una vez publicada la
evaluacion de las ofertas se dispondréd de un plazo de hasta dos (02) dias habiles,
dentro de los cuales los oferentes presentaran las observaciones a la misma yl/o
subsanaciones a que hubiere lugar, para que los Evaluadores procedan a emitir la
respectiva respuesta. De darse el caso se procedera a una re-evaluacién para lo cual,
se podra obtener un segundo criterio emitido por personal idéneo en la materia de que
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se trate.

EVALUACION PONDERACION DE LAS OFERTAS: Una vez vencido el término para
las respectivas observaciones y/o subsanacion, se procedera a realizar la evaluacion
de ponderacion y/o asignacidon de puntaje a las ofertas habilitadas, donde se
recomendara al Gerente o al delegado, los adjudicatarios seguin criterios establecidos
en los términos de referencia y/o pliegos de condiciones.

OBSERVACIONES A LA EVALUACION DE PONDERACION: Una vez publicada la
evaluacion de ponderacién de las ofertas se dispondra de un plazo de hasta un (01)
dia habil, dentro del cual los oferentes presentaran las observaciones a la misma, a fin
de que los Evaluadores procedan a emitir la respectiva respuesta. De darse el caso se
procederd a la respectiva re-evaluacién para lo cual, se podré obtener un segundo
criterio emitido por personal idoneo en la materia de que se trate.

ADJUDICACION: La adjudicacién se llevara a cabo mediante acto administrativo
contenido en la respectiva Resolucion, de conformidad con las evaluaciones
efectuadas y las observaciones presentadas a las mismas, siempre y cuando estas
hayan sido fundamentadas y atendidas oportunamente por parte de los evaluadores.
El acto de adjudicacion es irrevocable y obliga a la E.S.E. y al adjudicatario. No
obstante lo anterior, si dentro del plazo comprendido entre ia adjudicacion del contrato
y la suscripcién del mismo, sobreviene una inhabilidad o incompatibilidad o si se
demuestra que el acto se abtuvo por medios ilegales, podra ser revocado.

Si el adjudicatario no suscribe el contrato correspondiente dentro del término que se
haya sefialado, se adjudicara al oferente que haya ocupado el segundo lugar en |a lista
y asi sucesivamente; siempre y cuando la oferta se ajuste a los precios del mercado y
al presupuesto oficial de la entidad. Quedara a favor de la entidad contratante, en
calidad de sancion, el valor del depdsito o garantia constituidos para responder por la
seriedad de la propuesta, sin menoscabo de las acciones legales conducentes al
reconocimiento de perjuicios causados y no cubiertos por el valor de los citados,
depésito o garantia.

PARAGRAFO 1. PLIEGOS DE CONDICIONES. Los Pliegos de Condiciones deberan
desarrollar como minimo, los siguientes items;

a)
b)
c)
d)

e)

m)

La descripcitn técnica, detallada y completa del bien o servicio objeto del contrato.
La modalidad del proceso de seleccion y su justificacion.

Los criterios de seleccién, los cuales deben ser claros y completos, que no induzcan a
error a los oferentes o impidan su participacion y aseguren una seleccion objetiva.
Las condicicnes de costo y/o calidad que la E.S.E. tendré en cuenta para la seleccion
objetiva.

Las reglas aplicables a la presentacién de las ofertas y su evaluacién, indicando los
requisitos que otorguen puntaje con la descripcion de los mismos, la manera como se
evaluaran y ponderaran y las reglas de desempate, asi como las reglas para la
adjudicacion del contrato.

Las causas que dan lugar a rechazar una oferta, teniendo en cuenta que la ausencia
de requisitos o la falta de documentos referentes a la futura contrataciébn o al
proponente, no necesarios para la comparacion de propuestas, no servira de titulo
suficiente para el rechazo de los ofrecimientos hechos.

El valor del contrato, el plazo, el cronograma de pagos y la determinacion de si debe
haber lugar a la entrega de anticipo y si hubiere, indicar su valor, el cual debe tener en
cuenta los rendimientos que este pueda generar.

El Certificado de Disponibilidad Presupuestal.

Los riesgos asociados ai contrato, la forma de mitigarlos y la asignacion del riesgo
entre las partes contratantes,

Las garantias exigidas en el proceso de contratacion y sus condiciones.

Los términos, condiciones y minuta del contrato.

Los téminos de fa supervision y/o de la interventoria del contrato.

El plazo dentro del cual ia E.S.E. puede expedir adendas.
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n) El cronograma, el cual debe contener las fechas, horas, plazos para las actividades
propias del proceso de contratacion, los tiempos para presentar propuestas, adjudicar
el contrato, suscribirlo y cumplir los requisitos necesarios para comenzar la ejecucion.

0) Lugar fisico o electronico en donde se pueden consultar los términos de condiciones,
estudios previos.

p) Ellugar donde se debe hacer |a entrega de las propuestas.

q) La aplicacién o no de las clausulas excepcionales previstas en el Estatuto General de
la Administracion Publica.

r) Los demas asuntos que se consideren relevantes y pertinentes de acuerdo con el
objeto y tipologia contractual.

Cada documento sugerira los elementos o parametros objetivamente necesarios para la
comparacién, valoracién y evaluacién de las ofertas o propuestas o cotizaciones, segun el
objeto de que se trate; al igual que propondra todos aquelios aspectos relevantes que sean
necesarios para una adecuada, eficaz y 4gil contratacion. Para la elaboracion de los Estudios
de Conveniencia Previos, la Gerencia podra conformar con funcionarios de la planta de cargos
o con personas naturales o juridicas que presten sus servicios profesionales a la E.S.E., un
equipo o grupo de contratacion, el cual apoyara la gestion contractual que desarrolle en el
marco del presente Estatuto.

El contenido de los estudios y documentos previos podra ser ajustado por la entidad con
posterioridad a la apertura del proceso de seleccion. En caso que la modificacién de los
elementos minimos sefalados en el presente articulo implique cambios fundamentales en los
mismos, la entidad, con fundamento en el articulo 93 de la Ley 1437 de 2011 o Cédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo y en aras de proteger el
interés publico o social, podré revocar el acto administrativo de apertura.

Cuando la E.S.E. considere necesario modificar los pliegos de condiciones, dichas variaciones
se haran mediante adendas, las cuales contaran con el vistc bueno de la Gerencia o su
delegado. La entidad sefialard en el pliego de condiciones el plazo maximo dentro del cual
podran expedirse esta clase de adendas, o, a faita de tal prevision, sefialara al adoptaras, la
extension del término de cierre que resulte necesaria, en uno y en otro caso, para que los
proponentes cuenten con el tiempo suficiente que les permita ajustar sus propuestas a las
modificaciones realizadas.

PARAGRAFO 2. Las publicaciones previstas en el presente articulo se realizaran en el
SECOP y en la pagina web oficial de la E.S.E..

ARTICULG 32: PROCEDIMIENTO CP-SC. La Convocatoria Publica de Segunda Cuantia
(CP-SC), se tramitara con arreglo a lo siguiente:

321. ESTUDIOS PREVIOS.

32.2. INVITACION: La E.S.E. elaborara la respectiva invitacion, la cual se sustentara en los
Estudios Previos o de Conveniencia, siendo publicada por el término minimo de dos
(02) dias habiles.

32.3. EVALUACION DE LAS OFERTAS (REQUISITOS HABILITANTES): Los Evaluadores
determinados en acto administrativo y/o invitacion, evaluardn las propuestas
presentadas de manera independiente, estableciendc las ofertas habiles o
adjudicables y las que son objeto de rechazo, lo cual se consignara en sendos escritos
que seran debidamente publicados.

32.4. OBSERVACIONES A LA EVALUACION DE LAS OFERTAS (REQUISITOS
HABILITANTES) Y/O SUBSANACION Y SU RESPUESTA: Una vez publicada la
evaluacion de las ofertas se dispondra de un plazo de hasta un (01) dias habil, dentro
del cual los oferentes presentaréan las observaciones a la misma y/o subsanaciones a
que hubiere lugar, para que los Evaluadores procedan a emitir la respectiva respuesta.
De darse el caso se procedera a una re-evaluacién para lo cual, se podra obtener un
segundo criterio emitido por personal idoneo en la materia de que se trate.

32.5. EVALUACION PONDERACION DE LAS OFERTAS: Una vez vencido el términc para
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las respectivas observaciones y/o subsanacion, se procedera a realizar la evaluacion
de ponderacidn ylo asignacion de puntaje a las ofertas habilitadas, donde se
recomendara al Gerente o al delegado, los adjudicatarios segun criterios establecidos
en los términos de referencia y/o pliegos de condiciones.

OBSERVACIONES A LA EVALUACION DE PONDERACION: Una vez publicada la
evaluacion de ponderacion de las ofertas se dispondré de un plazo de hasta un (01)
dia habil, dentro del cual los oferentes presentaran las observaciones a la misma, a fin
de que los Evaluadores procedan a emitir la respectiva respuesta. De darse el caso se
procedera a la respectiva re-evaluacion para o cual, se podra obtener un segundo
criterio emitido por personal idéneo en la materia de que se trate.

ADJUDICACION: La adjudicacion se llevara a cabo mediante acto administrativo
contenido en la respectiva Resolucidn, de conformidad con las evaluaciones
efectuadas y las observaciones presentadas a las mismas, siempre y cuando estas
hayan sido fundamentadas y atendidas oportunamente por parte de los evaluadores.
El acto de adjudicacién es irrevocable y obliga a la E.S.E. y al adjudicatario. No
obstante lo anterior, si dentro del plazo comprendido entre la adjudicacién del contrato
y la suscripcion del mismeo, sobreviene una inhabilidad o incompatibilidad o si se
demuestra que el acto se obtuvo por medios ilegales, podré ser revocado.

Si el adjudicatario no suscribe el contrato correspondiente dentro del término que se
haya sefialado, se adjudicara al oferente que haya ocupado el segundo lugar en la lista
y asi sucesivamente; siempre y cuando la oferta se ajuste a los precios del mercado y
al presupuesto oficial de la entidad. Quedara a favor de la entidad contratante, en
calidad de sancion, el valor del depésito o garantia constituidos para responder por la
seriedad de la propuesta, sin menoscabo de las acciones legales conducentes al
reconocimiento de peruicios causados y no cubiertos por el valor de los citados,
depdsito o garantia.

PARAGRAFO 1. INVITACION. La Invitacién de que trata el presente articulo debera
desarrollar como minimo los siguientes aspectos:

a)

b)

La descripcion técnica, detailada y completa del objetc a contratar, |a ficha técnica del
bien o servicio y las obligaciones contraciuales futuras.

El procedimiento de seleccion, su modalidad, términos y las demas reglas objetivas
que gobiernan la presentacion de las ofertas, asi como la evaiuacién y ponderacion de
las mismas y las reglas para la adjudicacion del contrato.

Las reglas de subsanabilidad en las cuales primara lo sustancial sobre lo formal.

Las razones y causas que generarian el rechazo de las propuestias o la declaratoria
de desierto del proceso.

Las condiciones de celebracién del contrato, presupuesto, forma de pago, garantias y
demaés asuntos relativos al mismo.

Cuando la E.S.E. considere modificar los términos de la Invitacion, dichas variaciones
se haran mediante adendas.

PARAGRAFO 1. En los demés aspectos no regulados en el presente articulo, sera aplicable
lo definido para la Convocatoria Publica de Primera Cuantia (CP-PC), en lo que sea
compatible.

PARAGRAFOQ 2. Las publicaciones previstas en el presente articulo se realizaran en el
SECOP y en la pagina web oficial de la E.S.E..

ARTICULO 33: PROCEDIMIENTQO CP-TC. La Convocatoria Publica de Tercera
Cuantia (CP-TC), se tramitara de la siguiente manera:

33.1.

SOLICITUD DE OFERTA O COTIZACION. Se realizara una solicitud de oferta o
cotizacién, publicada en la pagina web oficial de {a E.S.E. por el término de un
(01) dia habil la cual podra también ser remitida a minimo tres (03) posibles
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cotizantes u oferentes, donde la E.S.E. de manera directa solicita se presente
una cotizacién o propuesta u oferta, relacionando el objeto del contrato, sus
condiciones tecnicas, su alcance, el valor (si a ello hubiere lugar) y el plazo de
ejecucion.

33.2. SELECCION. La E.S.E. seleccionard, la propuesta con las mejores caracteristicas y
precio ofertado, segun la solicitud realizada, siempre y cuando cumpla con las
condiciones exigidas. En caso de empate a menor precio, la E.S.E. adjudicara a quien
haya entregado primero la cotizacion o propuesta u oferta entre los empatados, segin
el orden de entrega de las mismas. La verificacién y la evaluacién de las cotizaciones,
propuestas u ofertas serd adelantada por quien sea designado por el ordenador del
gasto sin que se requiera de pluralidad o formalidad alguna. Dicha actividad podra ser
ejecutada por funcionarios de la planta o por contratistas.

PARAGRAFO 1. Para los efectos del presente articulo y con el fin de identificar las personas
con capacidad para ejecutar el objeto del respectivo contrato y en consecuencia, solicitar
cotizaciones, ofertas o propuestas, la E.S.E. podra consultar las bases de datos de la Camara
de Comercio de la localidad, Barrancabermeja, Bucaramanga, asi como también podra
conformar directorios con las personas que manifiesten su interés en contratar con la E.S.E..
La inscripcion en dicho directorio sera gratuita, © podra invitar a los oferentes que ya han
participado dentro de anteriores procesos contractuales con la institucién siempre y cuando
su calificacién en la ejecucion haya sido excelente; solamente contendra la informacion
indispensable para identificar al interesado, su actividad, domicilio y experiencia y en ningun
caso constituira requisitos para contratar con la entidad.

PARAGRAFO 3. El nimero de cotizantes u oferentes sera minimo de fres, para efectos de la
contratacion regulada en este articulo, siempre y cuando sea posible dentro del area de
influencia de la entidad. En los demds casos, sera potestativo de la E S E. obtener el nimero
de cotizaciones, ofertas o propuestas que considere necesarios para llevar a cabo la
contratacion, de lo cual debera dejar constancia dentro del respectivo expediente.

ARTICULO 34: SUBASTA INVERSA EN CONVOCATORIA PUBLICA. La subasta inversa
podra utilizarse en aquellos procesos contractuales que celebre la E.S.E. en razén a su
cuantia, para la conformacion dinamica de ofertas, que permitan realizar compras de manera
eficiente. La subasta inversa aplicard, Unicamente, para la adquisicion de bienes y servicios
de caracteristicas tecnicas uniformes. Su procedimiento sera el siguiente:

34.1. Se expedira la resolucion de modalidad contractual y de apertura del proceso.

34.2. En la misma fecha se publicaran, los pliegos de condiciones o términos de la invitacion,

los cuales adicionaimente deben contener: a) la fecha y hora de inicio de la subasta; b) la

periodicidad de los lances; y ¢) el margen minimo para mejorar la oferta durante la subasta

inversa.

34.3. Se aceptaran observaciones, de cualquier interesado, a los términos de referencia,

dentro del lapso previsto segun cronograma del proceso.

34.4. Se responderan las observaciones, y de ser el caso, se ajustaran los términos de

condiciones.

34.5, Se recepcionaran ofertas minimo al segundo (02) dia de publicados los términos de

referencia dejando constancia escrita de ello y se elaborara acta de cierre del proceso en

forma coetanea a la expiracién del término para presentar propuestas.

34.6. La oferta debe contener dos partes, la primera en la cual el interesado acredite su

capacidad de participar en el proceso de contratacidn (juridica, técnica, financiera y

organizacional) y acredite el cumplimiento de la Ficha Técnica que se exija y la segunda parte

debe contener el precio inicial propuesto por el oferente.

34.7. Se efectuara la evaluacién y se daré traslado por un término minimo de un (01) dia habil,
lapso dentro del cual evacuaré y concretara la subsanabilidad de la oferta.

34.8. La E.S.E. debe publicar dentro de la evaluacién un informe de habilitacion de los
oferentes, en el cual debe indicar si los bienes o servicios ofrecidos por el interesado
cumplen con |a ficha técnica y si el oferente se encuentra habilitado.
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34 9. Hay subasta inversa siempre que haya, por regla general, como minimo dos (02}
oferentes habilitados cuyos bienes o servicios cumplen con la Ficha Tecnica, pero si en
el proceso de contratacion se presenta un Unico oferente cuyos bienes o servicios
cumplen con la ficha técnica y esta habilitado, la entidad puede adjudicarte el contrato al
Unico oferente si el valor de la oferta es igual o inferior a la disponibilidad presupuestal
para el contrato, caso en el cual no hay lugar a la subasta inversa.

34.10. La subasta debe iniciar, en su lugar, fecha y hora prevista, con el precio mas bajo
indicado por los oferentes y en consecuencia, solamente serén validos los lances
efectuados durante la subasta inversa en los cuales la oferta sea mejorada en por lo
menos el margen minimo que debera establecerse por la empresa en ios términos de
condiciones.

34.11. Silos oferentes no presentan lances durante la subasta, ia entidad debe adjudicar el
contrato al oferente que haya presentado el precio inicial mas bajo.

34.12. Al terminar la presentacion de cada lance, la entidad debe informar el valor del lance
mas bajo.

34.13. Si al terminar la subasta inversa hay empate, la entidad debe seleccionar al oferente
que presento el menor precio inicial. En caso de persistir el empate la entidad debe aplicar
las reglas de desempate a que haya lugar.

34.14. La E.S.E. debe estructurar la subasta inversa de manera que antes de la adjudicacion,
los participantes en la subasta no identifiquen las ofertas y los lances con el oferente que
los presenta.

34.15. La subasta termina cuando los coferentes no hagan lances adicionales durante un
periode o tiempo para la presentacion de lances que debe ser determinado porla E.S E.
en los términos de condiciones, en minutos. La entidad debe adjudicar el contrato al
oferente que haya presentado el lance més bajo o precio mas bajo. En el acto de
adjudicacion, la entidad indicara el nombre de jos oferentes y el precio del Gitimo lance
presentado por cada uno de ellos.

ARTICULO 35: VENTA O ADQUISICION DE BIENES. La E.S E. podra dar en venta, bienes
de su propiedad que no requiera para su servicio, sujetandose para ello a los procedimientos
de seleccién previstos en el presente Estatuto y Manual de Contratacién. También podra
adquirir bienes inmuebles para el cumplimiento de sus fines y objetivos, siguiendo el mismo
procedimiento,

PARAGRAFO: Para efectos de aplicar el procedimiento de seleccién que debe seguirse para
la venta de bienes de propiedad de la E.S.E., el Gerente o su delegado debera ordenar y
obtener un avaito comercial de los mismos, que permita establecer su valor unitario o monto
total, si se frata de venta de lotes, seglin mejor convenga a los intereses de la entidad. Con
base en dicho avallo se establecera el valor minimo por el cual se podran vender los bienes.

ARTICULO 36. REGLAS COMUNES. La E.S.E. debe determinar la oferta mas favorable
teniendo en cuenta las normas aplicables a cada modalidad de seleccion del contratista. En
los procesos de contratacién por convocatoria pablica y subasta inversa, la E.S.E. podra
conformar un Comité de Contratacion o de Apoyo a la Actividad Contractual.

36.1. Seleccién del contratista. Para la seleccion del contratista la E.S.E. seguira las
siguientes reglas:

36.1.1. Ponderacion entre cafidad y precio por puntajes o formulas, fijando minimas,
determinando las que representan ventaja por forma de pago, por descuento, por
garantia, por asuncion de riesgos o mayor satisfaccion, valor agregado, entre otras.

36.1.2. Fijando ! valor en dinero por ofrecimiento técnico o econdmico adicional.

368.1.3. Calculando la relacién costo beneficio, restando del precio ofrecido los valores de
condiciones técnicas y econdémicas adicionales concedidas.

36.1.4. Indicando el precio como factor seleccionador unico en ciertos procesos.

36.1.5. En procesos de adquisicién o suministro de bienes de condiciones tecnicas uniformes
menor precio debe ser unico factor de seleccion.
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36.1.6. En consultoria deben ser evaluables aspectos técnicos como la experiencia especifica
del oferente y de su equipo de trabajo. El precio no debe ser (nico factor de escogencia.

36.2. Subsanabilidad. Las propuestas u ofertas seran subsanables, bajo las siguientes
premisas:

36.2.1, La ausencia de requisitos o falta de documentos de la futura contratacion o al
proponente no constituiran rechazo cuando no sean necesarios para la comparacian.

36.2.2. Todo requisito que no asigne puntaje puede ser solicitado y subsanado a mas tardar
dentro det término de traslado de la evaluacion y observaciones a esta, segun lo
especifique la empresa en cada procedimiento que lo amerite, exija y desarrolle.

36.2.3. La no subsanabilidad en tiempo de una oferta genera su rechazo, en todos los eventos
en que se haya exigido un requisito habilitante o verificable y el interesado no lo
subsane, se entendera que desiste de su ofrecimiento por faita de interés.

36.2.4. En todo proceso contractual que implique comparacion de ofertas se debera involucrar
un aparte en el cual se indique que el oferente se obliga, con la entrega de su oferta a
atender efectivamente los requerimientos que la empresa le haga para la subsanacion
de la ofertas y que acepta el rechazo de la misma en caso de su renuencia o
inobservancia a tales requerimientos.

36.3. Desempate. Los siguientes son los criterios de desempate que se insertaran en los
procedimientos contractuales en que haya comparacién de ofertas:

36.3.1. En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas, la E.S.E. escogera el
oferente que tenga el mayor puntaje en el primere de los factores de escogencia y
calificacion establecidos en los pliegos de condiciones o términos de la invitacion del
Proceso de Contratacién. Si persiste el empate, escogera al oferente gue tenga el
mayor puntaje en el segundo de los factores de escogencia y calificacion y asi
sucesivamente hasta agotar la totalidad de los factores de escogencia y calificacion.

36.3.2. Si persiste el empate, la E.S.E. debe utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y
excluyente para seleccionar el oferente faverecido;

36.3.2.1. Preferir la oferta de bienes © servicios nacionales frente a la oferta de bienes o
servicios extranjeros.

36.3.2.2. Preferir las oferlas presentadas por una Mipyme Nacional a una extranjera,

36.3.2.3. Preferir la oferta presentada por un Consorcio, Unidn Temporal o promesa de
sociedad futura siempre que: (a) esté conformado por al menos una Mipyme
nacional que tenga una participacidn de por lo menos el veinticinco por ciento
(25%); (b) la Mipyme aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta; y () ni la Mipyme, ni sus accionistas, socios o
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del
Consorcio, Unidn Temporal o promesa de sociedad futura.

36.3.2.4. Preferir la oferta presentada primero, tomando como base el registro de la fecha y
hora de presentacion de las propuestas u ofertas.

36.3.2.5. Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, método que debera haber
sido previsto en los pliegos de condiciones o términos de la invitacion del Proceso
de Contratacion. En todo caso la entidad podré hacer uso de su poder discrecional
de configuracion, y debera especificar en los términos de condiciones cual sera y
como se desarrollara este metodo.

36.4. LaE.S.E. mediante acto administrativo separado o en el que apruebe o establezca el
cronograma del proceso de convocatoria, podra declarar como dias habiles para
efectos contractuales, los dias gue usualmente no lo sean, conforme al calendario.

CAPITULO VI.
GARANTIAS Y RIESGOS
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ARTICULO 37: GARANTIAS. E! cumplimiento de las obligaciones surgidas en favor de la
E.S.E. con ocasién de: (i) la presentacién de las ofertas; (ii) los contratos y su liquidacion: y
(iii) los riesgos a los que se encuentran expuesta la E.S.E, derivados de la responsabilidad
extracontractual que pueda surgir por las actuaciones, hechos u omisiones de sus contratistas
y subcontratistas, deben estar garantizadas asi:

37.1. Garantia de los Riesgos derivados del incumplimiento de la oferta. En las
convocatorias pablicas de primera y segunda y cuantia, para precaver {os perjuicios que se
presenten en caso de que el oferente seleccionado no se allane a la celebracién del respectivo
contrato. Su cuantia corresponder4 al 10% del valor de la oferta o del presupuesto oficial y
una duracion de tres (03) meses contados a partir del cierre de la convocatoria publica o del
término para presentar propuestas.

La garantia de seriedad de la oferta debe cubrir la sancién derivada del incumplimiento de la
oferta, en los siguientes eventos:

37.1.1. La no ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo
para la adjudicacion o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prérroga sea
inferior a tres (3) meses.

37.1.2. El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentacién de las
ofertas.

37.1.3. La no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario,

37.1.4. La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantia de
cumplimiento del contrato.

37.2. En la invitacién, en los pliegos de condiciones y en los contratos en los que corresponda,
se exigira que el contratista constituya a favor de la E.S.E., la garantia tinica de cumplimiento
expedida por compaiiias de seguros debidamente autorizadas para operar en Colombia, a
través de polizas o ya mediante constitucion de garantias bancarias, concediendo amparo a
los siguientes riesgos en la duracién y cubrimiento que se indican a continuacién:

37.2.1. CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO: Para precaver los perjuicios que se deriven del
incumplimiento de las obligaciones contractuales incluidas las multas y la clausula
penal que se pacten en el contrate. Su cuantia no seré inferior al 10% del valor del
contrato y su vigencia seré igual a la del plazo total del contrato y seis (06) meses mas.

37.2.2. DE BUEN MANEJO, CORRECTA INVERSION Y REINTEGRO DEL ANTICIPO: Para
proteger a la E.S.E. de la apropiacién o la destinacién indebida de los dineros
entregados al contratista como anticipo del contrato. Su cuantia debera corresponder
al 100% de la suma pagada a titulo de anticipo y su vigencia no ser4 inferior a la
duracién det plazo contractual.

37.2.3. DEVOLUCION DEL PAGO ANTICIPADO, Este amparo cubre los perjuicios sufridos
por la E.S.E. por la no devolucién total o parcial del dinero entregado al contratista a
titulo de pago anticipado, cuando a elio hubiere jugar. L.a garantia de pago anticipado
debe estar vigente hasta la liquidacion del contrato o hasta que la E.S.E. verifique el
cumplimiento de todas las actividades o la entrega de todos los bienes o servicios
asociados al pago anticipado, de acuerdo con lo que determine la entidad. El valor de
esta garantia debe ser el ciento por ciento (100%) del monto pagado de forma
anticipada, ya sea este en dinero o en especie.

37.2.4.CALIDAD Y CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LOS BIENES: Para precaver las
eventualidades que uno o varios bienes de los contratados no reGnan las
especificaciones o calidades exigidas para la contratacion o que no sean aptos para
los fines para los cuales fueron adquiridos, asi como precaver también los vicios de
fabricacion y la calidad de los materiales o componentes. Su cuantia no seré inferior
al 20% del valor del contrato y su vigencia sera minimo de doce (12) meses contados
a partir del recibo a satisfaccion o aceptacién final por la E.S.E..
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37.2.5. CALIDAD DEL SERVICIO. Este amparo cubre ala E.S.E. por los perjuicios derivados
de la deficiente calidad del servicio prestado. Su cuantia no sera inferior al 10% del
valor del contrato y su vigencia sera igual a la del plazo total del contrato y seis (08)
meses mas.

37.2.6. ESTABILIDAD DE LA OBRA: Para precaver que durante el periodo acordado la obra
contratada, en condiciones normales de uso, no sufrira defectos imputables al
contratista. Su cuantia sera del 30% del valor del contrato y su vigencia de cinco (05)
afnos a partir del recibo final de la obra.

37.2.7.DE PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES:
Para precaver los eventos en que el contratista no cumpla el pago de salarios,
prestaciones e indemnizaciones laborales respecto de los trabajadores utilizados en
la ejecucion del respectivo contrato. Su cuantia sera minimo del 10% del valor del
contrato y su plazo sera igual a la del plazo total del contrato y tres (3) afos mas.

37.28.DE LA PROVISION DE REPUESTOS Y ACCESORIOS: Para precaver el
incumplimiento en la provisién de repuestos y accesorios necesarios para los equipos
0 bienes adquiridos. Su cuantia sera del 20% del valor estimado del contrato. Estara
vigente durante el plazo convenido para el suministro de repuestos y accesorios.

PARAGRAFO 1. Las garantias no serén obligatorias en los contratos de empréstito, en los
interadministrativos, en los de seguro y en los contratos cuyo valor sea igual o inferior a 300
SMLMYV sin importar su naturaleza. ,

PARAGRAFO 2. En los casos de adquisicion de bienes que por su naturaleza no puedan ser
amparados por las compariias aseguradoras, legalmente establecidas en el pais, el contratista
debera hacer entrega a la E.S.E., de los respectivos certificados de garantia comercial del
bien, producto © insumo, amparando los mismos por los plazos comerciales
consuetudinariamente aceptados.

PARAGRAFO 3. En todos los contratos que suscriba la E.S.E. se debera incluir una clausula
de Indemnidad, conforme a la cual, sera obligacion del contratista mantener indemne a Ia
E.S.E. de cualquier reclamacion proveniente de terceros que tenga como causa las
actuaciones del contratista.

PARAGRAFO 4. Garantia del oferente plural. Cuando la oferta es presentada por un
proponente plural, como unién temporal, consorcio o promesa de sociedad futura, la garantia
de seriedad de la oferta como la de cumplimiento, segln corresponda, debe ser otorgada por
todos sus integrantes.

37.3 Cubrimiento de la responsabilidad civil extracontractual. La E.S.E. debe exigir en
los contratos de obra, y en aquellos en que por su objeto o naturaleza lo considere necesario
con ocasion de los riesgos del contrato, el otorgamiento de una pdliza de responsabilidad civil
extracontractual o médica que la proteja de eventuales reclamaciones de terceros derivadas
de la responsabilidad extracontractual que surja de las actuaciones, hechos u omisiones de
su centratista,

37.3.1. DE RESPONSABILIDAD CHIVIL EXTRACONTRACTUAL.: Para asegurar e} pago de
los perjuicios que el contratista ocasione a terceros por razon de la ejecucion del contrato, Su
cuantia no sera inferior al 5% del valor del contrato y en ningtn caso inferior a 200 SMLMV al
momento de la expedicion de la pdliza y su vigencia se otorgara por todo el periodo de

ejecucion del contrato,

37.3.2. DE RESPONSABILIDAD MEDICA: Para asegurar el pago de los perjuicios que el
contratista ocasione a terceros por razon de la ejecucion del contrato. Su cuantia sera minimo
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de cincuenta (50) salarios minimos legales mensuales vigentes, debiendo mantenerse vigente
por parte del contratista durante la ejecucion del contrato.

ARTICULQO 38: RIESGOS PREVISIBLES. Para los efectos previstos en este Estatuto y
Manual Interno de Contratacion se entienden como riesgos involucrados en la contratacion
(previsibles) todas aquellas circunstancias que de presentarse durante el desarrolio y
ejecucion del contrato, tienen la potencialidad de alterar el equilibrio econémice del contrato,
pero que dada su previsibilidad se regulan en el marco de las condiciones iniciaimente
pactadas en los contratos. El riesgo sera previsible en la medida que el mismo sea identificable
y cuantificable en condiciones normales.

En las procesos de contratacién de la Primera Cuantia, la entidad debera tipificar en €l pliego
de condiciones, los riesgos que puedan presentarse en el desarrollo del contrato, con el fin de
estimar cualitativa y cuantitativamente la probabilidad e impacto, y sefialara el sujeto
contractual que soportarg, total o parcialmente, la ocurrencia de la circunstancia prevista en
caso de presentarse, a fin de preservar las condiciones iniciales del contrato,

También en el pliego de condiciones debera constar la justificacion de su inexistencia en
determinados procesos de seleccion en los que por su objeto contractual no se encuentren.
La mera presentacion de las ofertas implica la aceptacion, por parte del proponente, de la
distribucion de riesgos previsibles efectuada por la entidad en el respectivo pliego.

Para la adopcidn de los riesgos previsibles la E.S.E. podra asumir las recomendaciones dadas
en el Documento CONPES 3714 de diciembre de 2011.

CAPITULO VII
SANCIONES Y LIQUIDACION DE LOS CONTRATOS

ARTICULQ 39: MULTAS. En el evento en que el contratista incurra en incumplimiento de
cualquiera de las obligaciones confraidas en el contrato, la entidad previo requerimiento,
impondréa multas sucesivas de hasta el dos por ciento (2%) del valor total del contrato, sin que
éstas sobrepasen el diez por ciento (10%) del valor total del mismo, sin perjuicio de que la
entidad haga efectiva la clausula penal pecuniaria y/o declare la caducidad del contrato.

PARAGRAFO: El tramite administrativo sancionatorio se sujetara a las normas de la Ley 1474
de 2011 y demas normas que los modifiquen, adicionen o reglamenten, realizando una
audiencia de descargos, a la cual se citara con un término no inferior a cinco (5) dias
calendario, citacion que contendra una exposicién sucinta de los cargos.

ARTICULO 40: CLAUSULA PENAL PECUNIARIA. En caso de declaratoria de caducidad o
de incumplimiento o inejecucién, parcial o total de las obligaciones contraidas con ocasion del
contrato la entidad exigira directamente al contratista a titulo de clausula penal una suma entre
el diez (10) y el treinta por ciento (30%) del valor total dei contrato. El porcentaje serd valorado
y establecido para cada caso o contrato en concreto. El pago de la pena no extingue el
cumplimiento de la obligacion principal.

ARTICULO 41. APLICACION DE LAS MULTAS Y LA CLAUSULA PENAL. Los valores de
las multas y de la clausula penal, no son excluyentes y podran ser cobrados directamente por
la entidad a través de acto administrativo; dichos valores podran ser tomados del saldo a favor
del contratista, o de la garantia constituida, o por la via judicial. En la aplicacion de las multas
y la clausula penal se respetara el derecho al debido proceso.

ARTICULO 42. PROCEDIMIENTO PARA LA IMPOSICION DE MULTAS Y CLAUSULA
PENAL. La E.S.E. podra declarar el incumplimiento, cuantificar los perjuicios del mismo,
imponer multas y sanciones pactadas en los contratos y hacer efectiva la clausula penal, en
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audiencia publica, de conformidad con el procedimiento establecido en la Ley 1474 de 2011
y en especial por las siguientes reglas:

42.1. Cuando obre informe de supervisién técnica que sustente un presunto incumplimiento
contractual, la E.S.E. dara inicio al procedimiento para imposiciéon de multas y clausula penal,
para lo cual elaborara citacion al contratista, su representante y/o el garante cuandc a ello
haya lugar, a la audiencia de descargos, con antelacion minima de cinco (5) dias calendario,
en la cual se hara una exposicion sucinta de los hechos y los cargos que se imputan,
enunciando las normas o clausulas posiblemente violadas y las consecuencias que podrian
derivarse para el contratista en desarrollo de la actuacion.

42.2. Durante el desarrollo de la Audiencia, en primer lugar tendra la palabra el representante
de la E.S.E. que presentaré las circunstancias de hecho que motivan la actuacion, enunciarg
las posibles normas o clausulas posiblemente violadas y las consecuencias que podrian
derivarse para el contratista en desarrollo de la actuacién. Igualmente se concederé el uso de
la palabra al contratista, su representante y el garante para que presenten sus descargos,
aporten pruebas y controviertan las presentadas por la ES.E..

42 3. Posteriormente la entidad hospitalaria decidira sobre la imposicidn o no de la multa,
sancién o declaratoria de incumplimiento, mediante acto administrativo motivado que sera
notificado en audiencia o de manera posterior, en el primero de los eventos el recurso de
reposicién debera ser interpuesto, sustentado, decidido y notificara en la misma audiencia.

42 4 LaE S.E. podra suspender la audiencia de descargos bien sea de oficio o a peticion de
parte, cuando sea imprescindible para allegar o practicar pruebas que estime conducentes y
pertinentes, o cuando por cualquier otra razén debidamente sustentada, sea necesario para
el correcto desarrollo de la actuacion administrativa. Al adoptar la decision, se sefalara fecha
y hora para reanudar la audiencia.

425, La entidad podré dar por terminado el procedimiento en cualquier momento, si por algin
medio tiene conocimiento de ia cesacion de situacion de incumplimiento.

PARAGRAFO:; No habra lugar a la declaratoria de incumplimiento en caso de fuerza mayor o
caso fortuito debidamente comprobados. Serd obligacion de los interventores y/o
superviscres, adelantar los requerimientos previos y obtener el material probatorio necesario,
ante un eventual incumplimiento total o parcial del contrato por parte del contratista.

ARTICULO 43: LIQUIDACION DE LOS CONTRATOS. Los contratos de tracto sucesivo,
aquellos cuya ejecucion o cumplimiento se prolongue en el tiempo o en aquellos en que asi
se pacten o fuera necesario, 0 por expiracion del plazo, o por terminacion anticipada o por
cualquier otra causa con los mismos efectos extintivos deberan liquidarse.

Para la liquidacion se exigira al contratista la extensién o ampliacion, si es del caso, de la
garantia del contrato a la estabilidad de la obra, a la calidad del bien o servicio suminis‘trado,
a la provisién de repuestos y accesorios, al pago de salarios, prestaciones e indemnizaciones,
a la responsabilidad civil y, en general, para avalar las obligaciones que deba cumplir con
posterioridad a la extincion dei contrato.

Para la liquidacién bilateral se contara con un plazo maximo previsto en el contrato o en el
lapso de cuatro (04) meses siguientes a la finalizacion de la vigencia del contrato, para lo cual
previamente la E.S.E., en todo caso, debera sefialario en el estudio previo, la invitacién o en
el pliego de condiciones o en el contrato, segun sea el caso. De no poders_e s_uscribir el acta
dentro del plazo contractual o el previsto en este articulo, se procederd a liquidar el contrato
unilateralmente dentro de los dos (02) meses siguientes. De no realizarse ni la liquidacion
bilateral, ni a unilateral dentro de los plazos establecidos, la misma podra ser realizada en
cualquier tiempo dentro de los dos aios siguientes al vencimiento del término a que se refieren
los incisos anteriores, de mutuo acuerdo o unilateralmente. Los contratistas tendran derecho
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a efectuar salvedades a la liquidacién por mutuo acuerdo, y en este evento la liquidacién
unilateral solo procedera en relacion con los aspectos que no hayan sido objeto de acuerdo.

PARAGRAFO 1. La liquidacion contendrd, entre otros aspectos, la forma como se ejecutaron
las distintas obligaciones a cargo de las partes, la aplicacién de sanciones, los saldos a favor
de cada parte, revisiones y reconocimientos a que haya lugar, como también los acuerdos,
conciliaciones y transacciones a que llegaren las partes para poner fin a las divergencias
presentadas y poder declararse a paz y salvo.

PARAGRAFO 2. La liquidacién a que se refiere el presente articulo no sera obligatoria en los
contratos de prestacién de servicios profesionales y los de apoyo a la gestion.

ARTICULO 44: COMPETENCIA PARA LIQUIDAR. El funcionario competente para liquidar
los contratos es el Gerente de la E.S.E. o su delegado. El supervisor o interventor asignados
para ejercer la vigilancia y control, deben preparar el correspondiente acta o acto de
liguidacién de los contratos.

CAPITULO VIII
DISPOSICIONES VARIAS.

ARTICULO 45: SUPERVISION E INTERVENTORIA. El cumplimiento de las obligaciones
contractuales adquiridas por el contratista y la vigilancia y control de la ejecucién oportuna e
idonea del objeto contractual estara a cargo del interventor o supervisor del contrato. La E.S.E.
ejercera el respectivo seguimiento y control a los contratos celebrados, a través de personas
naturales o juridicas externas o de pertenecientes a |a planta de personal. Las condiciones de
modo, tiempo y lugar, al igual que las responsabilidades, funciones u obligaciones, potestades
y demas aspectos relacionados con la supervision e interventoria, sera desarroliados por el
Gerente, quien queda facultado para expedir mediante Resolucion, el correspondiente Manual
de Supervision e interventoria, dentro del mes siguiente a [a publicacion del presente acuerdo.

ARTICULO 46: SUJECION A LAS APROPIACIONES PRESUPUESTALES. No se podra
celebrar contrato alguno, sin que previamente se haya expedido el respectivo Certificado de
Disponibilidad Presupuestal, por el funcionario competente. Asi mismo una vez se perfeccione
¢l acto contractual se debera efectuar el registro presupuestal, por el funcionario competenie.
En caso de no requerirse, se dejara constancia expresa en los Estudios Previos o en el
convenio o contrato.

ARTICULO 47: SOLUCION DIRECTA DE LAS CONTROVERSIAS CONTRACTUALES. En
los contratos que celebre la E.S.E. se estipulara la solucidn agil, rapida y directa de las
diferencias y discrepancias, surgidas de la actividad contractual; para io cual se podra acudir
a la conciliacién, amigable composicién, transaccién o cualquier otro mecanismo de solucion

de controversia contractual previsto en la Ley.

ARTICULO 48: APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL Y PAGO DE PARAFISCALES. Para
participar de los procesos contractuales, el contratista debera acreditar estar al dia en el pago
de aportes a la seguridad social y en el pago de los aportes parafiscales en los casos en que
se encuentre obligado.

El supervisor o interventor que sin justa causa no verifique el pago de los aportes a que se
refiere el presente articulo incurrira en causal de mala conducta, que sera sancionada con
arregio a la ley 734 de 2002 o Cédigo Unico Disciplinario.

ARTICULO 49: NUMERACION. Todas las convocatorias o invitaciones publicas deberan
estar numeradas en orden consecutivo. Esta responsabilidad estara en cabeza del servidor
plblico o contratista que asigne la Gerencia de la E.S.E. Sin excepcion, seran numeradas
todas las invitaciones o convocatorias plblicas a presentar propuestas, de acuerdo al orden

cronolégico de su elaboracion.
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PARAGRAFO. La publicacion electrénica de los actos y documentos a que se refiere el
presente articulo debera hacerse en la fecha de su expedicién, o, en el Sistema Electrénico
de Contratacion Publica SECOP.

ARTICULO 52: CONTRATOS, PROCEDIMIENTOS Y PROCESOS EN CURSO. Los
contratos y los procedimientos de seleccién en curso a la fecha en que entre a regir el presente
Estatuto y Manual Intermo de Contratacion, continuaran sujetos a las normas vigentes en el
momento de su celebracion o iniciacion.

ARTICULO 53. VIGENCIA. El presente acuerdo surte efectos legales y fiscales a partir del
dia 16 de ABRIL de 2021 y deroga las disposiciones que le sean contrarias.

Dado en Puerto Wilchgs (S), a logftreinta y un (31) dias del mes de marzo de 2021,

PUB%IQ SE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

n -

.

LA
———— e =

JAIRO nﬁus TOQUYICA AGUILAR.

Presidente - Alcalde Municip

MAYERLIS CARV OBLES
Gerente — Secretario Ejecutivo

Proyectd: YURI ALBERTO HENRIQUEZ MENDQZA, Abogado Asesor CPS

> @

Carrera 3 No. 2 - 53 Barrio Centro — Tel: 6131689 - Telefax: 6132732 Puerto Wilches - Santandet




CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR’, hoy martes 11 de
abril de 2023, a las 10:41:52, ¢l numero de identificacion de la Persona Juridica, relacionado a continuacion, NO SE
HENCUENTRA REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Nit
No. Identificacion 8902017246
\Cadigo de Verificacion 8902017246230411104152

Esta Certificacion es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y numero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecéanica aqui

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

—52

ID LOZANO PUENTES

Contralor Delegado

Genero: WEB
. x s = =i T B e e R T e I AR R i e T e € )
( on ¢l C odlgn dg, \/ulhmcmn pucd(, conslatar la tulenuad'ld del Lulltlcatlo ui :
;@) Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogota D.C Pagina 1 d
Colombia Contraloria Genera! NC. BOGOTA. D.C




CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

10:58:2
PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO ol
GENERAL DE LA NACION No. 220638922

Bogota DC. 11 de abril del 2023

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI], la persona EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO EDMUNDO GERMAN ARIAS DUARTE DE PUERTO WILCHES  Identificado(a) con NIT namero
8902017246;

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

’;\DVERTENCIA: La certificacién de antecedentes debera contener las anotaciones de |as sanciones o inhabilidades gue se encuentren vigentes.
| Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se cerlificaran todas las
:anotacmnes que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1652 de 2019)

NOTA: El certificade de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
|disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con respansabilidad fiscal, de las decisiones de
| perdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares gue desempenen funciones plblicas en
| ejercicio de la accien de repelicién o lamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector plblico, en los términos que

establezca la ley o demas disposiciones vigentes, Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades

nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
que presente el aspirante en la pagina web: hitp:/iwww.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes. himl

CAMSNRENN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano,
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1, Pbx 5878750 ext. 13170, Bogota D.C.
www . procuraduria.gov.co




CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 11 de
abril de 2023, a las 10:55:44, el nimero de identificacién, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. |dentificacion 37577867
Codigo de Verificacion 37577867230411105544

Fsta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nlimero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica aqui

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

YEZID LOZANO PUENTES

Contralor Delegado

Genero: WEB

" CGE.E

Con el Codigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. . :
@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogot4 D.C Pagina [ d
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA. D.C.
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WEB

11:03:44

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 do 01
GENERAL DE LA NACION No. 220640196

Bogota DC, 11 de abril del 2023

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sisterma de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI}, elfla) senor(a) MAYERLIS CARVAJAL ROBLES identificado(a) con Cédula de ciudadania numero 37577867

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

I

|ADVERTENCIA: La ceriificacion de anlecedentes deberd contener |as anotaciones de las sanciones o inhakilidades aue se encuentren vigentes.
Cuando se lrate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desemperio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
lanotaciones que figuren en el registro. (Articule 238 Ley 1852 de 2019)

|NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
|disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempenen funciones publicas en
gjercicio de |a aceion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
|establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacian
iquc presente el aspirante en la pagina web: http:/iwww.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.himl

CAVASNEERN

CARLOS ARTUROC ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



11/4/23, 10:58 Policia Nacional de Colombia Q

i ®@O G+ v f

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 10:59:05 AM horas del 11/04/2023, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N°® 37577867
Apellidos y Nombres: CARVAJAL ROBLES MAYERLIS

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
. Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES

JUDICIALES" aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes
la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la condena o la prescripcion de la

pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a
lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de |la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida £ Dorado # 75
- 25 barno Modelia, Bogoté D.C
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 2:00 arva 12,00 pm y 2:.00
pma b00 pm

Linea de atencidn al ciudadano:
5159700 exl. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 0180009710 172
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

(C9R rortal Unicode [0 Gov.CO

la Republica Defensa Nacional Contratacion

Todos los derechaos reservados.

_ Ministerio de




11/4/23, 11:05 Consulta RNMC

@ Policia Nacional de Colombia

{7 (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 11/04/2023 11:05:57 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 37577867 y Nombre:
MAYERLIS CARVAJAL ROBLES.

® NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 57794002 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir

5159000

Policia Nacional de Colombia

Direccion General - Cra. 58 N° 25 - 21 ?H { Elfuturo

Centro Administrativo Nacianal CAN, Bogota D C f‘f Cesde fodas
Lirea de atencién: 018000-210112

s R
SER POLICIA




11/4/23, 11:02 Consulla de Inhabilidades 65

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR DELITOS
SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policfa Nacional de Colombia informa:

Que sienda las 11:02:38 horas del 11/04/2023, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No, 37577867,
Apellidos y Nombres CARVAJAL ROBLES MAYERLIS

NO REGISTRA INHABILIDAD
L4 nresente consulta se tendrd en consideracion por la entidad o empresa gobernacion de santander, con NIT 890201235-6 y

U utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccién al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de la Ley 1918 dal
. 1 112018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados por delitos

coxuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones” y su Decreto
Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018, con cbservancia de las Leyes 1 581
del 17/10/2012, 1712 del 06/03/20714 y demas normatividad rectora frente al tratamiento de datas.

https://inhabilidades.policia gov.co:8080/cansulta




Formulario del Registro Unico Tributario

FON UHA COLOMDIA MAS HDHESTA

2. Conceplo | 0 2| Actualizacion

1 4. Nimero de formulario 14843208013
|
|
‘ |
i | :
| | '
(415)77072124R9984(8070) 000001484320801 3
T RO
5. Nomera de ldentificacion Trbutana (NIT) 6 DV | 12, Direccion seccional 14, Buzdn plectronico
890201772 4|68 Impusstos y Aduonas de Barancabarmela 2 g
IDENTIFICACION
24 Tipo de conlribuyentc 25. Tipo de documenlo 26, Numaro de |dentificacisn 27. Focha eapexdicion
Fersona juridica 3 {
| - —_— s | |
i de expedicion 28, Pals 29. Departamantn 30 Clydedintunicipio |
131 Primat apallido a2, Segundo apellido a3, Primar nambre ) 34 Ouas namhros

5. Rason sonial ]
|[EMPRESA SOCIAL DEL ESTADOQ EDMUNDO GERMAN ARIAS DUARTE DE PUERTO WILCHES /

6. Nombre comercial Sy a7 Si_g'm_._ ' ii
|EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO EDMUNDO GERMAN ARIAS DUARTE DE PUERTO i
5 UBICACION o ]

ki 30, Depanamenta = e E 40, Ciudad/Municipio S 7
[COLOMBIA 1 6 9 |Santander 6 B | Puerto Wilches 5 7 h
1411, Diracian prinipal R S e
'CR3 2 56BRR CENTRO
| 42. Correo vioctrénicn hospitalwilches@amail.com L St T S .
| Sdigo postal - laa Teléfone 1 R T 32137358 3 2|45 Telsfono2 —_— '__"'.'_.I

' T T LLASIFICACION
} Actividad acondomica e Ocupacién
‘ Aetividad prineipal Ac:rldad -,::m;.;__ Otras actividades 59, NUifEo I
46, Chdigo A7, Fecha inicio achvidad a8, Cadne 19, Fecha ‘nicio setivicad 50, Codigo 1 2 51, Cadiga cutahloiminnto:
s 1 ofliosopatoffl 4l i o | i S - R T —
‘ =, __R.‘es,:onsabilidades, Calidades v Atributos

f v d 9 10 1 12 13 14 15 16 17 18 19 20

f 1 z 3 a 5 _
R Y AP 3PN Y Y

DE- Ingresas y palrimonio.

(i7- Retencion en la fuente a tilulo de' rent |
14- Informante de exogena
42- Obligado a llevar contabilidad |

he - Faclurador electronico

Obligeros aduaneros Exportadores ——— R |

. 1 2 3 4 5 [ ¥ 8 9 10 |
l ‘ ‘ | ‘ ] ! ‘ ‘ J 55. Forma 56, Tipa Servicic 1 2 3 i

!

54, Codigo 57, Modo l i
" 12 13 14 15 16 17 18 19 0 i s 11

I ! ‘ J ‘ J IS& CRE ] |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigiti su renovacion
Para uso exclusivo de [a DIAN

4. Anexas st [:] [s] 60, No. do Folios: I OI 61, Fecha

La tnformacion suministradi a traves del fonnulano olicial de inscripeidn, aclualizacidn, suspension Sin perjuiclo de las verilicadiones yua la LIAN realicn
y cancelamon dol Regstra Uniea Trbutana (RUT), debord sor exacts y viraz, on Gaso do sonslalar Firma autorizada:

inexactitud en alguno o los dates suminislrados se adelantaran los procedimientos adrministativos
sancienialonos o de suspensian, saoun el caso,

Paragrafo del arliculn 1.6.1.2.20 del Deereto 1625 de 2016 ) ; :
Firma dal solicitante; a4, Nombre  GARVAJAL ROBLES MAYEERLIS

|
|
|
|
985, Cargo Representante legal Cerlificado J

Fecha genaracion documonto PDE 26-09-2022 1138 1AM /



Formulario del Registro Unico Tributario

Eeparin reservada para fa DIAN

4, Numero de formulario

(4150770721

24

Hoja 2

Pagina 2 do 3
14843208013
|
|
|
£9984(8020) 000001484320801 3 ‘
“

|5 Mumens de |denfificacion Tributaria (NIT) G, DV | 12, Direceidn seccional 14, Buzdn electonico
8 9§ 0 2 O q 7 2 4 5 Impuestos ¥ Aduanas de Bareancnbermes [¥] |
i |
| Caracteristicas y farmas de las organizacionos |
= - B B T e
62 Naluraleza 3 | 63. Formas asociativas ?nijr&c':‘iggll‘ga:i&‘e;c:ﬁ: Jrnl?;d‘fj.;‘. deustelry aliTlico de orden nacional, departamantal I 73
v, dn 1 i 7 ||
. 65, Fondas 66. Caoparalivas gzirﬁr:ﬁ\'mdsadea s | ot
= : " 2 | i
65. Bin personeria juridica 6%. Otras organizaciones no clasificadas 70. Benchiin 2J |
, ) l_- !
D r |
1 Constitucian, Registro y Ultima Refarma | Composicidn del Capital |
' 5 e i —t REE )
| Documento 1. Conslitucién 2 Refornia
71 Clase 0 g 2 82, Macional 0 %
T2, Nlmera T2 T 3
{ - ———————————
73 Focha 18 4 gJ 04 11 179% 8§ 1 .9.1 0 #3, Naclonal piblico b 0 |
| o T A A% 8 |
S mtmera de notaria i
| Ry e e— "
Th Entidad de registro a8 s 84, Nacianal privado a il Y |
/6. Focha de registro i
ETETURETICE . S S Poadl b il i, |
Y. Ne Matricula mercantil | : i
78, Deparamenta 3] |
/9. Cludad/Municipio 00 1 LR B5. Extranera o
I 86. Extranjera plblico 4] 0
S et Sl
80. Desde | 1 1 |
| | v s ),
81 Hasta | T i L L 87, Extranjerg privado 0 0 |
L. o 10 -
Entidad de vigilancia y contral |
e b - ea =
| 88 Entdad de vigilancia y control ]
|
Superintendencia Nacional de Salud 10 ] |
Estado y Beneficio |
b e o ——— - —
| ltem A4 Eslado aclual nY, Fechin eombio Je estado 91. Namero de ldentificacion Trbularia (NIT) [T |
| |
| |
. 8 3 |20 16,0101
. | | i
| g b o [
b s | |
| @ | |
i 4 I 1 | ‘
| s [ L : ;
.
Vinculacion acondmica |
G5 Numors g0 idenilcason Trbutara (M| dein ge g !

93. Vinculacion
acongmica

94, Nombra del grupo economico yo empresarial

Hatriz o Gontrolanie

97. Nomhre o razén social de la malriz o co

nirclante

170 Numers ¢e identificacion tributaria
alorgado en el exlerior

171, Pais

T72. Namere de identiicacion rbataria
saciedad o natural del exienor con £

173 Nombre o razdan social de la sociedad

o nalural del exterinr con EP

| TS

Focha generacion decumanio POF 2002000 110 AR
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TOE YMA COLOMEIA QAT HOMESTA

Formulario del Registro Unico Tributario
Representacion

Lspacia reservado para la DIAN

Pégina 3

4. Mamero de formulario

14843208013

L

Q) 1483320801 3 |

5. Humere de [dentificacion Tributaria (NIT) 6. 0V | 12 Diraccion seccional
8§ 00 20 1 7 2 4|6 |y
Ropresentacion
4H. Representaciin 99. Fecha Iniclo ejerclcin e presaentacion
=P PRIN 18 [ L
REPRS LEGAL PRI [20200401]

10, Tipe de documento

Gedula de Cludadanl 1 3 | 3

101 Nimera de identificacion

7 5

7 7 8 6 7

1

1114, Prmer apelide

CARVAJAL

105, Sequndo epcliida
|ROBLES

MAYERLIS

109, DV[ 110. Razon social reprasentante legal

| R

G Hepresenlacion

#9. Facha inicio ejersicio reprase; facién

N e N

|
‘ 118, Mamearn de [dentificacian Tributaria (MIT)

108, Primes rombre,

T Jm.‘.. imera de tarfela profosionat

14. Buzon electranico

2 8

07, Diras nambres

‘ |

L

1 100 Tipa de documente

100, Tipo de docurpenio 101, Wimero de identlficacion 102, DV [103 Namer da tafeta profesional
104 Primer apellido 105. Segundo apellido V1B, Primi nemibic 107, Otros nombres i
|
| o ali=
104, Numera de [dentificacién Tributaria (NIT) 109. DV 110, Razén socici representante legal
38, Representacion 99, Fecha Iniclo. ejarcicio tepioientaciin
T | | |
101, Mumera de identificacion 102, DV [ 103, Mimera do ladela profesional |

3

04 Frimer apellide

106, Seynas apaliva

106, Primear nombrg

VT, Otros nomibres

|
.| 108. Nomera de tdentificasion Tributara (NIT)

10, D\:‘[ 110, Haean seral rapresentants legal

N

4. Reprasenfacian

HI0, Tipo da decumento

42 Focha inicio gjerciciv representacion

<04 NGmarm do |Hentificacisn

102, OV

103, Mamers de 1areta prafasional

4 . —

| 104, Primer apelide 108, Sejundo apallido 108. Primer nombre 107, Otros nambres 1

: |

f a

I _— — = 1

| 104, Numero de Identificacion Tributaria (M7} 100, DV | 110. Razdn secial representianie legal i
| 98, IRepresentacion 89, Facha inicio sjercicic represeniacian

| [ |

| I !

100. Tipo de documento 101, Numero de identificacidn 102, DV [ 103, MNdmero de tarjela profesional
3 ;

104, Primer apellida

|

108, Segundo apellide

106, Primer nombre

107, Otros naimbres

L8, Mumero de ldemtificacidn Tributaria (NIT)

109, DV

110, Razdn social roprasentants leogal

Fecha genaracion documnte PO



CONSTANCIA DE HABILITACION EN EL REGISTRO ESPECIAL DE PRESTADORES DE
SERVICIOS DE SALUD.

SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE SALUD DE SANTANDER .

Que el prestador de servicios de salud E.S.E EDMUNDO GERMAN ARIAS DUARTE, en su sede de prestador E.S.E EDMUNDO GERMAN ARIAS
DUARTE del municipio de PUERTO WILCHES - departamento de SANTANDER, radico el formulario de inscripcién en el Registro Especial de

GRUPO DE ACREDITACION EN SALUD Y SOGC.

COORDINADORA GRUPO DE ACREDITACION EN SALUD Y SOGC,

HACE CONSTAR

Prestadores de Servicios de Salud de SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE SALUD DE SANTANDER y se considera inscrito como clase de
prestador Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud - IPS y autorizado para prestar los siguientes servicios habilitados:

INENTIFICACION DEL PRESTADOR.

Cédigo y Nombre del Prestador:

6857500732 - E.S.E EDMUNDO GERMAN ARIAS DUARTE

£

NI:Nit / CC:Cédula

NI:890201724-6

Mombre o razon

E.5.E EDMUNDO GERMAN ARIAS DUARTE

RESOLUGION

T2

19480411

social:
R . Fecha de _ caip
Fecha de inscripcian:|2006/09/26 R 2023)‘08;‘31/ Clase de prestador: |Instituciones Prestadoras de Servicios da Salud - IPS
vencimiento:
; Ni A ion del
Clase de persona: JURIDICO  |Naturaleza Juridica: |PUBLICA Welab i ioae 1
Prestador:
Empresa Social del Estado: SI Caracter Territorial de la Entidad: R‘IUNICIPAL
Direccién
Representante Legal: [MAYERLIS CARVAJAL ROBLES o . CARRERA 3 N°.2-56
administrativa:
Teiefono: 15132732 Fax: 8132171 Email: hospitalwilches@gmail.com
Municipio: PUERTO WILCHES Departamento; ISANTANDER
ACTO DE CREACION DEL PRESTADOR DE SERVICIOS DE SALUD,
NOMERE ACTO, NUMERQ ACTO FECHA ACTO ENTIDAD QUE EXPIDE CIUDAD QUE EXPIDE J
|
|

FORMATO: FECHA ACTO DE CREACION DEL PRESTADCR DE SERVICIOS DE SALUD.{(AAAAMMDD)

SEDE PRINCIPAL.

Cadigo y Nombre Seds Principal:

685750073201 - E.S.E EDMUNDO GERMAN ARIAS DUARTE

Direccidn: CRA 3N°2-56 Barrio: CENTRO
Centro Poblado: Tipo de Zona: URBANA
6132732- _ . y P
Telefono: 6132171 Fax: 6133142 Email: hospitalwilches@gmail.com ;
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90

Gerente; _]MAYERLIS CARVAJAL ROBLES |[Fecha de Apertura; 2006/09/26
Municipio: PUERTO WILCHES Departamento: SANTANDER 1
SEDE CON SERVICIOS HABILITADOS.
Codigo y Nombre Sede: 1635750073201 - E.S.E EDMUNDO GERMAN ARIAS DUARTE
Direccion: CRA 3 N° 2 - 56 Barrio: CENTRO
Centro Poblado: Tipo de Zona: URBANA
Telefono: b Fax: 6133142 Email: hospitalwilches@gygmail.com
6132171
Gerente: MAYERLIS CARVAJAL ROBLES [Fecha de Apertura: 2006/09/26
Municipio: PUERTO WILCHES Departamento: SANTANDER
ACREDITACION EN SALUD PARA LA SEDE DEL PRESTADOR.
Codigo y Nombre Sede: 685750073201 - E.S.E EDMUNDO GERMAN ARIAS DUARTE i
Direccion: CRA 3 N®2-56 Barrio: CENTRO ]I
Centro Poblado: Tipo de Zona: URBANA I
Telefono: e Fax: 6133142 Email: hospitalwilches@gmail.com i
6132171 |
Gerente: MAYERLIS CARVAJAL ROBLES |Fecha de Apertura: 2006/09/26 JI
Municipio: PUERTO WILCHES Departamento: SANTANDER !

Neo se encontraron registros de acreditacion en salud para esta sede del prestador,

SERVICIOS DE SALUD HABILITADOS.

CONVENCIONES:

M-INT: Modalidad
Intramural

M-EXT:Modalidad
Extraamural

Mawil
M-PRTNI:Modalidad

M-PRTI:Modalidad

M-PR :Modalidad Prestador
- e Prastador
Referencia-Telemedicina

Prestador Referencia-

Referencia-
Telemedicina No

Telemedicina Interactiva

M-PRETE:

M-PRETE Modalidad
Prestador

Prestador Remisor-

Telemedicina

Telemedicina Telexperticia )
Telemonit

Interactiva

WModalidad
Remisor-

areo

M-UM :Modalidad Unidad

COMPL :Complejidad,
*SC:SIN COMPLEJIDAD

M-DOM:Modalidad
Domiciliarie

M-PRTE:Modalidad
Prestador Referencia-
Telemedicina Telexperticia

M-JS :Modalidad Jornada

de Salud Teiemedicina

M-PRTM:Modalidad

M-TEL:Modalidad

M-PRE:Modalidad
Prestador Remisor-

Prestador Referencia-
Telemedicina

Telemonitoreo

Telemedicina

v nombre sade del grestador:

Pi

dor: G857 500
BAG7H007I2-4

FECHA
M- M- " M- " : —
GRUPO ; 14-ERE COMPL| APERTURA- | DISTINTINO
€OD SER NOMBRE SERVICIO MANT | MEXT | moum | mpom | MJs | MTEL | W-PR | M-FRTI

SER pRINI | PRTE | PRTM PRETE | PRETM ErkAAGNOR]
NTERHAT 129 HOSFITALIZACION ADULTOS a1 HO ND NO NO HO NO MO MG NO MO NO HO NO H 20000020 DHESM 121620 |I
on

1
I;TERNM‘ 130 HOSPITALIZACION PEQIATRICA |51 NO ND NO Noo [na NO N NO NO NO NO N No 8 20060520 OHSSO1ZI62) |
N

SONSTANGIA DE HABILITACION EN EL REGISTRO ESPEGIAL DE Pisi



CONSULTA

2 ENFERMERIA sl NO
EATERNA

NO

NO

HO

NG

NO NG

NG

RO

HO

NO

NO

kO

20060926

DHE50123622

CONSULTA

R 128 MEDICINA SENERAL 51 MO
EXTEHNA

NG

NG

HNO

HO

NO NO

NO

HO

HO

MO

NO

NG

20080926

ODHS50123620

CONSULTA

e 3 ODONTOLOGIA GENERAL Si NO
EXTERNA

NO

NO

KO

NO

NO NO

NO

NO

NO

NO

N

20060926

DHSS0123624

CONSULTA

420 VACUNACION -1 1
EXTERNA

NO

NG

NO

N

ND N

N3

NG

NO

NO

ND

NO

20060920

|
DHESOIEI6RE |
e

APOYD
DIAGHOSTI
covy
COMPLEME | 706
NTACION
TERAPEUT|
cA

LABORATORIO CLINICO 50 NO

NO

NO

NO

MO

NO ND

NO

NO

NO

HO

NO

NO

SC

20060926

DHES01236.26

ApoYD
NIAGHNAST
cov
TOMA DE MUESTRAS DE
COMPLEME [ 712 : 51 sl
LABORATORIO CLINICO
NTACION
TEHAPEUTE
CA

N

NOH

NO

KO

NO ND

NO

NO

NO

NO

NO

NGO

50

20060926

UOHSS0123b27

ApOYo
DIAGNASTI
coy
COMPLEME [ 714
NTAGION
TERAPELTI
cA

SERVICID FARMACEUTICO 51 NO

NO

NO

NO

NO

ND NO

NO

WO

NO

NO

NO

NO

20060926

DHSE0123628

ARDYD
DIAGNSETI
coY
COMPLEME | 728
NTACION
TERAPEUTI
CA

TERAPIA RESPIRATORIA si WO

NO

NO

NOD

NO

MO NO

NG

NG

NG

NO

5C

20060926

123620

APOYQ
DIAGNOSTI
coy
COMPLEME | 729
NTAGION
TERAPEUT)
CA

FISIOTERAPIA si MO

NO

MO

NOD

NO

NC NO

NO

NOY

NO

NO

NO

NG

5C

20060830

OHSSO1II6I0

APOYO
HAGHOSTI
cay TOMA DE MUESTRAS DE
COMPLEME |[749 CUELLO UTERIND ¥ sl NO
NTAGION GINEGOLOGICAS
TERAPEUTI
Cca

NO

NO

NO

N

NO MO

NG

NO

ND

WO

HO

NO

5C

20080926

DHS80123030

ATENCION

10 ATEWCION DEL PARTD 51 NO
INMERIATA

NO

NO

NO

NO

MO NO

NU

NO

NO

NO

NO

NO

20060026

IHSS0121632

ATENCION

a3 1102 URGENCIAS 51 HNO
INMEDIATA

NO

NO

NO

NO

NO NO

NO

HO

L=}

L=

HO

NO

FONGOIZE

DHSS0123632

4 ENEC
ATENCZION e TRANSPORTE ASISTENCIAL W sl

INMEDIATA BASICO

NO

N

NO

]

NO NT

NO

WO

N

NO

MO

HO

20160218

DHES01TI034

SERVICIOS DE SALUD, RESOLUCION 1410 DE 2022,
CONVENCIONES:

ONC:Atencion paciente oncolégico
M-DOM:Modalidad Domiciliaria

C-BAJ:Complejidad Baja

“agina A de B

C-MED:Complejidad Media

M-AME:Modalidad Ambulteria

M-OEX:Modalidad Otras Extramural

M-HOP:Modalidad Hospitalaria
M-CRE:Modalidad Centro de Referencia

C-ALT:Complejidad Alta

ar: BHESIHE00TI2-01 -

M-UMO:Modalidad Unidad Movil

M-IRE:Modalidad Institucion Remisora



Nao se encontraron servicios de salud de acuerdo a lo normado en la Resolucion 1410 de 2022,

g

SERVICIOS DE SALUD CERRADOS TEMPORALMENTE, POR EL PRESTADOR, CON FECHA DE CIERRE DEL SERVICIO, INFERIOR A UN ANO A LA FECHA DE
IMPRESION DE ESTE DOCUMENTO.,

WNa se encontraron servicios cerrados, por el prestador, con fecha de cierre del servicio, Inferior a un afic a la fecha de impresidn de este documento.

HORARIOS DE LOS SERVICIOS (FORMATO HORA MILITAR) DE LA SEDE DEL PRESTADOR.

GRUFD DEL
SERVICID COD SER NOMBRE SERVICIO LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES SABADO DOMINGO
HOSPITA
INTERNAGION 129 OBEITALIZACION 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59 0O:00AZ3:59 00:00A23:59 00:00AZ3: 59 BOO0AZE 59
ADULTOS
HOSPITALIZACION
INTERNACION 130 00:00A23:58 00:00A23:59 00:00423:50 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59
PEDIATRICA
CONSULTA 07:00A12:00- 07:00A12:00- 07:00812:00- 07:00A12:00- 07:00412:00-
112 ENFERMERIA
EXTERNA 14:00A18:00 14:0DA1B:00 14:00418:00 14:00415:00 13:00A16:00
CONSULTA 07:00A12:00- 07:004812:00- 07:00A12:00- 07:00412:00- 07:00412:00-
328 MEDICINA GENERAL
CXTERNA 14:00A18.00 14:00418:00 14:00A18:00 14:00418:00 12:00A416:00 i
|
CONSULTA i ODONTOLOGIA 07:00A12:00- 07:00A712:00- 07:00A12:00- 0T00A12:00- 07:004192:00- i
EXTERNA GENERAL 14:00A18:00 14:00418:00 14:00A18:00 14:00A18:00 13:00A16:00 |
CONSULTA 017:00412:00- a7:00A12:00- 07:00A12:00- 07:00A12:00- 07:00A12:00-
420 VACUNACION
EXTERNA 14:00A18:00 14:00A18:00 14:00A18:00 14:00A18:00 13:00A16:00
APOYD |
DIAGNOSTICO ¥ e {
COMPLEMENTAC | 706 éLiNICQ 00:00A23:50 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23 59 no0A23: 58 00:00623:59 00:00AZ1:59
10N i
TERAPEUTICA |
1
APOYO !
DIAGNOSTICO Y TOMA DE MUESTRAS |
COMPLEMENTAC | 712 DE LABURATORIO  |00:00423:59 ©0:00A23:59 00:00A23.59 00:00A23;59 DO:00AZ3:59 00:00A23:58 DO:00AZI-50
ION CLINICO i
TERAPEUTICA ’
APQYO
[}
AR SERVICIO 07:00A12:00- 07:00A412:00- 07:00412:00- 07:00412:00- 07:00A12:00- |
E;OMPLEMENT“G 714 FARMACEUTICD 14:00A18:00 14;00A18:00 14:00A18:00 14:00418:00 13:00A16:00 !
[=(] i
TERAPEUTICA }
APOYO |
HAGNOSTICO YV TERAPIA 07:00A12:00- 07:00A12:00- 07:100A12:00- 07:00A12:00. 07:00A12:00- {
EOMRLEMENTAS 129 RESPIRATORIA 14:00818:00 14:00418:00 14:00418:00 14:00A78:00 13:00416:00 I
10N
TERAPEUTICA :
APOYO |
BISGNS Mk 07:00A12:00- 07:10A12:00- 07:00A12:00- 07:00812:00- 07:00A12:00- |
CAMRLSMENTAE 1030 OIPRARE 14:00A18:00 14:00A18:00 14:00A18:00 14:00418:00 13:00416:00 |
1ON
TERAPEUTICA |
APOYOD .'
DIAGHOSTIRG ¥ TOMA DE MUESTRAS | 00 045,00, 07:00412:00- 07:00A12:00- B7:00412:00- 07:00472:00- l
GOMPLEMENTAC 1743 DE CUELLO UTERING 1518100 14:00A18:00 14:00A18:00 14:00A18:00 13:00A16:00 !
ION ¥ GINECOLOGICAS Is
TERAPEUTICA |

Virsng: A.de i

CONSTANGIA DE HABILITACION EN EL REGISTRO ESPECIAL DE PRESTADORES DE SERVICIOS DE SALLID -
Prestador: 6857500732 - E.S.E EDMUNDO

SERMAN ARIAS

Sadigo y nombre sede del prestador: 68575007 32-01 - E.5.E EDMUNDD GERMAN ARIAS LIUARTE



75

ATENCION ATENCIGON DEL
INMEDIATA 101 —— 00:00A23:5¢ 00:00A23:58 00:00A23:58 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23:59
ATENCION |
BIEBE AT 1102 URGENCIAS 00:00423:59 00:00A23:59 00:00/23:59 00:00A23:52 00:00A23:59 00:00A23:59 00:00A23°59 i
; i
ATENCION TRANSPORTE
IMEBIATA 1103 ASISTENCIAL 00:00A23:59 0D:00A23:59 00:00A23:59 00:00423:53 00:00423:59 00:00423:59 00:00A23:59 1
BASICO '
ESPECIFICIDADES DE LOS SERVICIOS DE LA SEDE DEL PRESTADOR.
No se encontraron servicios con especificidades.
APOYO PRESTADORES REFERENCIA PARA TELEMEDICINA DE LA SEDE DEL PRESTADOR.
No se encentraron registros de apoyoe de prestadores referencia para telemedicina de |a sede del prestador.
CAPACIDAD INSTALADA - POR GRUPOS DE CAPACIDAD.,
GRUPO CAPACIDAD CONCEPTO CANTIDAD F
AMBULANCIAS BASICA 3
CAMAS PEDIATRICA 2 |
|
CAMAS ADULTOS L3 |
CAMAS TPR 2 |
et
CAMILLAS OBSERVACION ADULTOS HOMBRES 3 |
CAMILLAS OBSERVACION ADULTOS MUJERES 2 |
CAMILLAS DBSERVACION FEDIATRICA 2 ;
]
CONSULTCRIOS URGENCIAS 1 |
1
CONSULTORIOS CONSULTA EXTERNA 4 |
1
SALAS PARTOS 1 ]
CAPACIDAD INSTALADA - POR GRUPOS DE CAPACIDAD - RESOLUCION 1410 DE 2022,
No se oncontraron registres de Capacidad Instalada Camas, Camlllas, Consultorios, Salasy SHllas. Resolucién 1410 de 2022,
DETALLE AMBULANCIAS.
FECHA DE 1
GRUPD CAPAGIDAD CONCEPTO HUMERO PLACA MODALIDAD MODELD TARJETA DE PROPIEDAD APERTURA i
(ARAAMMDD)
AMBULANCIAS BASICA 0S5A975 TERRESTRE 2012 10002077676 20150217
AMBULANCIAS BASICA 0SB0 TERRESTRE 2012 10002897415 20150217 _
AMBULANCIAS BASICA OCH188 TERRESTRE 2020 10018905002 20200417 |
DETALLE UNIDADES MOVILES.
Mo se sncantraron registros de Capacidad Instalada Ambulancias.
GONSTANCIA DE HABILI FACION BN EL REGISTRO ESPECIAL DE
Prastador: &
C_rjl!i._}r_l ¥ nombie sede dal prestador: 6

Fanina: Sde b




DETALLE MEDIDAS DE SEGURIDAD APLICADA POR LA ENTIDAD DEPARTAMENTAL O DISTRITAL DE SALUD

CONVENCIONES,

FAMS: Fecha de Aplicacion de la Medida de Seguridad.

HAMS: Hora de Aplicacién de |la Medida de Seguridad.
Formato: (HHMMIHORA MILITAR. HH:Haras

Formato: AAAAMMDD. AAAA: Afic. MM:Mes. DD:Dia,

USUARIO: Usuaric Entidad Departamental o Distrital de
Salud que realizo el registro,

La presente CONSTANCIA se expide previa revision por parte de SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE SALUD DE SANTANDER | de los formularios

MM:Minutos
FEGHA INICIAL e GRUPODEL [con | i " ACTO
I , Ly
Whoen Py i E SERV! MEDIDA DE SEGURIDAD | ADMINISTRA FAMS HAMS USUARID
TIVO
APOYO
NOST ENSION
20221003 s i EE\N?PI?ESMéir?':C 714 |SERVICIO ?Lﬁile??ﬁa:jg:?;s 2022087 2022100 15 G800OVISMDD
VIGILANGIA Y CONTROL FARMACEUTICO = . y ‘
16N SERVICIOS - {(PARCIAL)
TERAPEUTICA
. !
" VISITA DE INSPECCION | ATENGCION TRANSPORTE i i
20220222 VIGILANGIA Y CONTROL | INWERIATA 1103 ASISTENCIAL BASICO TOTAL DE TRABAJOS O DE | 2022048 20220222 1404 BEODOREPS |
) SERVICIOS - (PARCIAL) {

de inscripcion, novedades y medidas de seguridad diligenciados por el prestador E.5.E EDMUNDO GERMAN ARIAS DUARTE, quien manifiesta
haber efectuado la autoevaluacién de cumplimiento de las condiciones de habilitaciéon como parte de las responsabilidades asignadas en &l

Decreto 780 de 2016, Resolucion 3100 de 2019 y la(s) norma(s) que la modifique o sustituya, seg(in corresponda.

=+ NOTA: *** Seflor ENTIDAD DEPARTAMENTAL O DISTRITAL DE SALUD y PRESTADOR DE SERVCIOS DE SALUD, se ha generado la
informacion para la CONSTANCIA DE HABILITACION EN EL REGISTRO ESPECIAL DE PRESTADORES DE SERVICIOS DE SALUD-REPS para la

sede del prestador y se han encontrado las siguientes OBSERVACIONES:

NUMERO DE OBSERVACIONES ENCONTRADAS: *** 2 **°,

OBSERVACIONES

ORIENTACIONES

LA INFORMACION QUE SE REGISTRA EN EL REGISTRO ESPECIAL DE PRESTADORES DE
SERVICIOS DE SALUD -REPS, FALTA INFORMAGION EN LA VARIABLE: ACTO DE CREACION

DEL PRESTADOR PRESENTA INFORMACION INCOMPLETA.

VALIDAR LA ETS CON EL PRESTADOR DE SERVICIOS UE SALUD, EL DOCUMENTD DE ACTO

DE CREACION DEL PRESTADOR.

LA INFORMACION QUE SE REGISTRA EN EL REGISTRO ESPEC|AL DE PRESTADORES DE
SERVICIOS DE SALUD -REPS, FALTA INFORMACION EN LA VARIABLE: CENTRO POBLADO

SENE DEL PRESTADCR PRESENTA INFORMACION INCOMPLETA,

VALIDAR LA ETS CON EL PRESTADOR DE SERVICIOS DE SALUD, LA INFORMACION LE
CENTRO POBLADOD DE SU PROCESO DE INSCRIPCION NF LA SEDE,

Dada el dia viernes 10 de marzo de 2023 (11:00 a.m.).

Elaborado por el usuario del ente territorial: 68000REPS

Los anterlores datos tienen como fuente de informacién, el Registro Especial de Prestadores de Servicios de Salud - REPS.

YELIT

LILIBETH HERNANDEZ GONFALEZ.

COORDINADORK GRUPO DE ACREDITACION EN SALUD Y SOGC.

Impreso por el usuario del ente territorial: 68000REPS

Version 3.0,

Phepna A de B

CONSTANCIA

Fecha de impresion: viernes 10 de marzo de 2023 (11:00 a.m ).

OF HARILITAGION EN EL REGISTRO ESPECIAL DE #
1" . -

DE S
SMUNDO 0

AL MR G




pYe

i S, | Codigo: FIC-10
mz;, * | ACTA DE LIQUIDACION POR MUTUQ _ |
E@; | ACUERDO |
| Al 1:&:«1\:‘.41 NS E Version: 01 |
DEPARTAMENTO DE SANTANDER
Municipio de Puerto Wilches
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No 165 DE 2022
| TIPODE CONTRATO: CONVENIO INTERADMINISTRATIVO
CONTRATO No. Y FECHA: 165 DE 29 DE JULIO DE 2022 "
CONTRATISTA: EMPRESA SOCIAL DEL ESTADC EDMUNDO GERMAN |
' ARIAS DUARTE DE PUERTO WILCHES SANTANDER |
NIT_Y/O C.C. No. 890.201.724-6 S
| AUNAR ESFUERZOS PARA LA EJECUCION DEL PLAN
! DE INTERVENCIONES COLECTIVAS :
DIMENSIONADAS EN EL COMPONENTE ANUAL OF |
INTERVENCIONES - COAl - RELACIONADAS CON |

LAS DIMENSIONES DE SALUD AMBIENTAL; VIDA |
SALUDABLE Y CONDICIONES NO TRANSMISIBLES: |
| CONVIVENCIA SOCIAL Y SALUD MENTAL,; |
| OBJETQO CONTRACTUAL: SEGURIDAD  ALIMENTARIZ Y  NUTRICIONAL: |
' SEXUALIDAD, DERECHOS SEXUALES ¥ |
REPRODUCTIVOS; VIDA SALUDABLE Y
ENFERMEDADES TRANSMISIBLES; SALUD PUBLICA |
EN EMERGENCIAS Y DESASTRSE, SALUD LABORAL; |
Y DESARROLLO DE ACCIONES QUE PERMITAN |
FORTALECER LOS PROCESCS EN SALUD, ANTE LA
EMERGENCIA SANITARIA DEL COVID 18

| VALOR INICIAL: § 225.800.000
ADICIONAL [ N°0f [ N° | N° [ 18/0/2022 | DOMMAAAA | DD MiIAAAA |
VALOR & e ', NO APLICA NO APLICA
ADICIONAL N°01 | N N $85.188.418 |

| VALOR TOTAL: $310.988,418

l EL PLAZO ESTIPULADO PARA LA EJECUCION DEL |
’ OBJETO CONTRACTUAL ES HASTA EL 30 DE

PLAZO INICIAL: DICIEMBRE DE 2022 Y/O HASTA AGOTAR RECURSOS |
CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL |
| ACTA DE INICIO
' PLAZOADICIONAL T N° T N* | N° NO APLICA | NOAPLICA | NOAPLICA |

EL PLAZO ESTIPULADO PARA LA EJECUCION DEL
? OBJETO CONTRACTUAL ES HASTA EL 30 D£
| PLAZO TOTAL: DICIEMBRE DE 2022 Y/Q HASTA AGOTAR RECURSOS |

! CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL
ACTA DE INICIO )
PORCENTAJE DE EJECUCION: 100 % ERERA TG ; o
i ; BANNY PAOLA IAZ - Segun designacion def |
pEARIBIAS - E U 29 de Julio de 2022 T :
C.C. No. DEL SUPERVISOR 1.104.397.007 exgedlda enCaitagena |
'INTERVENTOR Y No DEL CONTRATO. NO APLICA ] e i
C.C Y/O NIT INTERVENTOR DEL CONTRATO | NO APLICA ;
ANTICIPO (50%) $ 112.900.000 _
FECHA DE INICIO: 26 DEJULIODE 2022 IR EEA
e ‘e [N |n° | cOMMAMA | 0D M A4AA I DD MM AAAA
| SUSPENSION i o O i
ACTADE 1 N® [ N® | N DD MM ARAA | DO MW AAAA f DD Mid ARAR
| REINICIACION A N SRS
TFECHA DE TERMINACION: 3p_QgDMWLsR& pE20Z ]
- MUNICIPIO: Puerto Wilches (Santander) .
"OFICINA GESTORA: o ) Secretaria de Salud Municipal I

Falacio municipal, direccion: Carrera 3 WP2-104 — Teiglano (047) 6132568 - 6132194
Pagina web' www puerowilches-sanlander.gov co - Email; sicaldin@pusnowilcnes-sanander-gov.co
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SRS ! I — e ey

,,\ *% ‘ . Codigo: FJC-10

Ly ACTA DE LIQUIDACION POR MUTUG | !
\,t., é ACUERDO | :
: | Verston: 01

Al CAL DA BUNICTEAL
PURHTO WILEHMES

en Puerto Wilches (Santander), a los veintidés (22) Dias del mes de diciembre del 2022 se
reunieron, BANNY PAOLA PEREIRA DIAZ en calidad de Supervisor del contrato referido y
MAYERELIS CARVAJAL ROBLES, quien comparece como Representante legal de la
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO EDMUNDO GERMAN ARIAS DUARTE DE PUERTO
WILCHES SANTANDER, con el fin de suscribir la presente Acta de liquidacion por mutuo

acuerdo.
CONSIDERANDO:

1. Que entre e! Municipio de Puerto Wilches (Santander) y la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
EDMUNDO GERMAN ARIAS DUARTE DE PUERTO WILCHES SANTANDER se celebr¢ el
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No 165 DE 2022, cuyo objeto es "AUNAR
ESFUERZOS PARA LA EJECUCION DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS ,
DIMENSIONADAS EN EL COMPONENTE ANUAL DE INTERVENCIONES - COAj -
RELACIONADAS CON LAS DIMENSIONES DE SALUD AMBIENTAL; VIDA SALUDABLE
Y CONDICIONES NO TRANSMISIBLES; CONVIVENCIA SOCIAL Y SALUD MENTAL;
SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL; SEXUALIDAD, DERECHOS SEXUALES Y
REPRODUCTIVOS; VIDA SALUDABLE Y ENFERMEDADES TRAWSMISIBLES; SALUD
PUBLICA EN EMERGENCIAS Y DESASTRSE, SALUD LABORAL; Y DESARROLLO DE
ACCIONES QUE PERMITAN FORTALECER LOS PROCESOS EN SALUD, ANTE LA
EMERGENCIA SANITARIA DEL COVID 19.

2. Que por voluntad de las partes hemos acordado dar por lerminado e CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO No 165 DE 2022 por Cumplir Con las actividades por los cuales fueron
contratado, cumnplir con los tiempos estipulados y agostar sus recursos financieros.

3. Que en consecuencia se procedera a la liquidacion del mismo de conformidad con el artlculo 60 de la
Ley 80 de 1993 y el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007.

4 Que se verfico por pare del Supervisor el cumplimiento del objeto del CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO No 165 DE 2022, mediante el Acta de recibo Final suscrila el dia
veintidos (22) del mes de diciembre del 2022

5. Que con base en el acta anterior se ha constatado que la ejecucion del CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO No 185 DE 2022 fue de: TRESCIENTOS DIEZ MILLONES
NOVECIENTOS OCHENTA MIL DOSCIENTOS NUEVE PESOS M/CTE (S 310.988.209), equivalente
al 100 % del valor total del CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No 165 DE 2022

6, Que el balance financiero del CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No 165 DE 2022, es &l
siquiente:

RELACION Y BALANCE FINANCIERO

VALOR CONTRATO INICIAL $ 225.800.000

VALOR CONTRATQ ADICIONAL 01 $ 85188.418 N

VALOR PAGADO ANTICIPO 50 % $ 112.900.000

VR. A PAGAR ACTA PARCIAL 01 § 23175000

VR. APAGAR ACTA PARCIAL 02 L 5 26575000 |

VR. A PAGAR ACTA PARCIAL 03 - '$ 74.669.000 |

VR. A PAGAR ACTA DE FINAL | |$ 73669209 |
| SALDO A FAVOR DEL MUNICIPIO _ | $ 209
" SALDO A FAVOR DEL CONTRATISTA o ;

SUMAS IGUALES : 6 310,988,418 f 310, 988 48 }

Palacio mumicipal, dirgccion: Carrera 3 N°2-104 — Teléfono (097) 6132568 - 6132180
Paging wel wew puédowilches-saniander gov.co - Email: aicalgia@puenowiiches-saniandergov co




|

13

S e %‘, ‘ | Codigo: FJIC-10 |
ey = ACTA DE LIQUIDACION POR MUTUG |
i ACUERDO ‘ |
J\Lt’fal.{}i,\s; UNIDIPAL H Vemién‘ 01 E
i PUERTG WILLHES . | |
7, Que se han realizado los siguientes pagos:
RELACION DE PAGOS
: P ‘
COMPROBANT FECHA CONCEPTO VALOR FUENTE DE
| E DE EGRESO (DDIMMIAA) . {actas) 7 FINANCIACION ‘
2201207 11/08/2022 PAGO ANTICIPO R214  SGP-SALUD |
DEL 50% | % He800000 | oy e |
5 ACTA PARCIAL 01 | § 23.175.000 | R214 SGP-SALUD |
b | B ACTAPARCIAL 02 | § 26.575.000 | R214 SGP-SALUD
é__ - ACTA PARCIAL 03 | § 74.669.000 | R214 SGP-SALUD
{ ACTA FINAL $ 73.669.209 | R214 SGP-SALUD

8. Que & dia veintinueve (29) del mes julio de 2022 fue aprobada la garantia (nica con los

siguienies amparos y vigencias:

8. Aseguradora; SURAMERICANA

VIGENCIA |

VIGENCIA VALOR |

i AMPARO DESDE |  HASTA ‘

| DOMMIAA | pDiMwAs | ASEGURDO

| e .| |
. Egﬁé IP{\;ANEJO Y CORRECTA INVERSION DEL | 29/07/2022 } SOIEEEE | GTO00E

L

[ |

CALIDAD DEL SERVICIO oonTinzy | 90106/2023 | $45.160.000 |

| CUMPLIMIENTQ DEL CONTRATO 20/07/2027 ’ 30/06/2023 $45.160.000 |

PAGOS DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E —— , i

' | 30M12/2025 $22580.000 |

IINDEMNIZACIONES LABORALES 2000712022 | i

Es responsabilidad del supervisor del contrato, verificar las actualizaciones pertinentas de las

vigencias exigidas

Que, durante la ejecucion del contrato, se verifico el cumplimiento de las obligaciones _del
contratista frente @ los aportes al sistema de seguridad social, cajas de compensacion familiar,
ICBF y SENA, de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002,

Dar por liquidado el CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No 165 DE

ACUERDAN

2022, declarandose las

partes & Paz y Salvo entre ellas, libres de toda desavenencia, no manifestando observacion u

objecion alguna Conforme a la funcion de control

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No 165 DE 2022 estos declaran:

v vigilancia esignada al Supervisor ded

Palacio muicipal, direcgion, Carrera 3 N°2-104 - Telslona (097) £132568 - (132180

Faging web: www puertowilches-santander.gov.cs - Email: alcaldis@puertowiiches-saniancai -gov C0



ACTA DE LIQUIDACION POR MUTUO
ACUERDO

ALTALLHA MUGICLTAL
FURRTO WiLCRES

Codigo: FJC-10

Version: 01

|

|
i

Que una vez la tesoreria del Municiplo de Puerlo Wiches (Santander) efectué el ultimo
desembolso por valor de SETENTA Y TRES MILLONES SEISCIENTOS SESENTA Y NUEVE
MIL DOSCIENTOS NUEVE PESQS M/CTE ($73.669.209), correspondiente al pago del acta
Final, resulta procedente que las partes inlervinientes se declaren a Paz y Salvo por tode
conceplo derivado de la ejecucion del CONVENIO INTERADMINISTRATIVO Ko 185 DE 2022
comprometiéndose la Secretaria de Hacienda y del Tescro Publico a surlir los tramiles
necesarios para efectuar el pago del saldo por cancelar.

Para constancia de lo anterior se firma la presente acta por los que en ella infervinieron y se
declaran a paz y salvo por todo conceplo, una vez se haga efectivo el pago del acta de que lrata
el numeral anterior, a los veintidos (22) dias del mes de diciembre de 2022,

Nit: 8802017246 |
co ATISTA 5

Palacio municipal, direccion: Carrera 3 N°2-104 — Teléfono (047 6132?‘568
Pagina web: www puerowilches-santander.gav.co - Emall: algaldia@puedowiiche

~ 5132160
s-santander-gov.co



VALORINICIAL — ~
(ADICIONAL - f N° N“..fuf\r‘,

| SUPERVISOR -

£e .\zo NLL _
CINTERVENT T OR Y No DEL CONTRATO:

WTVO 6 Ho

DEPARTS,

ACTA DE 1. QUIDAGICH POR MUTUO

Codigo: FJC-10

HACUERDO

Version, 01

AEMTO CE SANTANDER

Msiiie s e Fusro Wilehes

CONVENIQO INTER! DAINISTRATIVO No 177 DE 2024

TIPO DE f‘““‘fu TRATG
CONTRATO No Y r'[:\_'lfx

CONTRATIST A

OBJETO CONTRACTUAL

VALOR

" x ,
for (‘Jhd N_ | i
fmurﬂ H,H : )

PLAZO INICIAL:

PLAZC N L Ne N

ADICIONAL 1
PLAZC TOTAL
PORCENTAJE DE EJECUCION
DESIGNADO
SUPERYISOR

(: VIO MIT INTERVENTOR DEL
CONTRA I_
ANTICIPO (XX )

FECHA DE
-i;.':jlnl r'l\ \r:h h|®

INICIACION

AT e W { M
SUSPENSION N ) .
ACTA DE 12 " r
REINICIACION : ’
FECHL DE TERMINAC zuf’

MUN Il.JH'I

“OFICINA GESTORS

JAUMARE
‘g INTERVEN. JNES -
' OIMENSISNADAS EN EL COMPONENTE ANUAL DE
' WTERVENCIONES - COA! -

F277.567.396

ASTA AGOSTAR REGURSOS

MO AFTICA
O ARG

.0 DE DICIENBRE DE 024

77 ok 04 DE Juwio__p_g_"—__mm
“MPRZSA SOCIAL DEL ESTADO EDMUNDO G
LRIAS DUARTE DE PUERTO WILCHES !:ANTAND

Jrr)mf:.rr """"""

Fi MAN

SFUERZOS PARA LA EJECUCION DEL PLAN i
COLECTIVAS |

RELACIONADAS CON LAS

NMENSIONES DE SALUD AMBIENTAL: VYIDA |
SALUDAZLE ¥ CONDICIONES NO TRANuMmBLES.’
~ONVIVENCIA  SOCIAL ¥ SALUD MENTAL;
CHEGURIDAD  ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL:

| SEXUALIDAD, DERECHOS SEXUALES Y
" SEPRQDUCTIVOS; VIDA SALUDABLE Y

 INFERMEDADES TRANSMISIBLES; SALUD FUBLICA
- “N EMERGENCIAS Y DESASTRSE, SALUD LABORAL:

v DESARROLLO DE ACCIONES QUE PERMITAN
"ORTALECER LOS PROCESOS EN SALUD , ANTE LA
EMERGENCIA SANI1ArIA DEL COVID 18

§ 277,567, agr

0 MM ARAR ! DD MM ARAA
NG APLICA

D MM ABAA

!\_z

B2 ARLICA

SES (D) MESES

M2 ARPLICA NOARLICA NO ARLICA

T5E & (06) MESES Y VEINTICUATRO (24) DIAS Yio

IASTA AGOSTAR RECURSQS
Wi .
ABNNY PAOLA PEREIRA DIAZ - %‘(ﬂjm 'JL.:!‘J['I acion del |
-4 b3 junin de 2021 -
1,194,387 307 “KPECHLJ en Cartagena

133782998
17 DE JUNIO DE

20N

1} P Rl G N VR T ot I LY LA
NO APLIL MO ARLIGCA

|
G

TE [P NI T
kil A PLICA L) L

“uesio Wiches {Samander)
Salud Munie ;'ml

ri .'.:l..




Codigoe: FJG10

oo ol  ACTA DE . QUIDACIEN POR MUTUO A
k. ACUERDO

I Mersion: 01 |

tn Pusrlo Wilches (Santander). 4 tos sintincha (28 Dias dei mes de diciembre del 2021 se
reunieron BANNY PAOLA PEREIRA [IA? en zalcad de Supervisar del contato referido v
MAYERELIS CARVAJAL ROBLES .:yx- comparecs cone “epresentante legal de Iz
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADC IMUNDO GLERMAN ARIAS DUARTE UE PUERTO
WILCHES SANTANDER. con ¢l fin 4> suscribic 1a presenle Acta de liquidacion por mutuo

acuerda
CONSIDERANDO:
1 Que entre el Municipio ge Poaro Wil s [Santandar) y la EMPRESA SQCIAL DEL ESTADO

Ln

6.

EOMUNDO GERMAN ARIAS DUAKTE OF PUERTO WILCHES SANTANDER  celebrt el
CONVENIO INTERADMINISTRATI/O No 177 DE 2021, cuyo objelo es "AUNAR
ESFUERZOS PARA LA EJECUCHKN EL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS |
DIMENSIONADAS EN EL COMP: NENTE ANUAL DE INTERVENCIONES - COA! -
RELACIONADAS CON LAS DIMEH SICNES DE SALUD AMBIENTAL; VIDA SALUDABLE
¥ CONDICIONES NO TRANSMIS IILES: CONVIVENCIA TOCIAL Y SALUD  MENTAL:
SEGURIDAD ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL: SEXUALIDAD, DERECHOS SEXUALES Y
REPRODUCTIVOS; VIDA SALUDABLE Y ENFERMEDADES TRANSMISIBLES; SALUD
PUBLICA EN EMERGENCIAS Y LI:SASTRSE, SALUD LABORAL; ¥ DESARROLLO DE
ACCIONES QUE PERMITAN FOR ALECER LOS PROCESOS EN SALUD , ANTE LA
EMERGENCI& SANITARIA DEL S0VIDH 10

Que por voluntad de ias pates homes  coordade  dar par termisado el CONVERIO
INTERADMINISTRATIVO No 177 {1 2021 o Cumgiir Con las actividades por los cuales fusron
contratado. cumplir con tos tiempos estiz alados y ajostir sus recursos financieros,

Que en consecuencia se srocedera a L1 quidasisr del mismo de conformidad con el articulo 60 de ia

Ley 8C de 1893 v el articule 11 de ta e s 1190 de 2005

Que se venfco por pare del Supeniser o cumphmients  del chigto del CONVENIQ
INTERADMINISTRATIVO No 177 [ £ 2024, medante o Acla de recito Final suscnita &l dia
veintiocho (28] del mas de diciembre ded 20,1

Que con Dbase en el acla anlenc s¢ ha consialado que la ejecucion de! CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO No. 177 DE 2021 113 de: DOSCIENTOS SETENTA Y SIETE
PILLONES QUINIENTOS SESENTA ' SIZTE MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y SEIS PESOS
MICTE (S 277.567.896), equwai-te al 100 % del valor lotal  dei CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO No 177 [t 2021

Que ¢l baiance financiero del CONVENMIO INTERADMINISTRATIVO No 177 DF 2021 es =l

siguiente

RELACION Y BALANCE FINANCIERO

VALOR CONTRATO INICIAL  $277.567.596

VALOR CONTRATO ADICIONAL

VALOR PAGADC ANTICIPO 50 % o 1 §138.783.998

(VR APAGARACTAPARCIALDY = " " "7 s anon0dig T
VR APAGARACTAPARCIALOZ & % 22850000
"VR.APAGARACTA PARCIAL03 o § e e s D00
| VR.APAGAR ACTA DE FINAL : |5 38.583.998

) SALDO A FAVOR DEL MUNIZPI T

SALDC A FAVOR DEL CONTRATISTA Lo - )

SUMAS iGUALES {5 77.567.996 + § 277.567.996

M
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,..‘{.j_j ACTA DE . QUIDACION POR MUTUG
ks ACUERDO

Lo Qe se han CalZat0 s sigjuipnes Lo

RELACION DE PAGQS -

5 . . ———
- COMPROBANT FECHA CONGERTO v LC)
EDEEGRESO | (DOmmian, (actas) it
21-00647 1610612021

R i'f(,'ff:’{] C'EL b0 %,

ROTST 1000812021 FEE ARCIAL 01 uauoaaoo

A TA SLRCIAL 02

; ,3.: TA -*J-.J-.-h 1AL 03

5 138 783, 998

‘5 22. 950 ooe

$ 3. 25] (il

! Codigo: FC-10

Varsion: 04

i r-m_g_rqcmmo*@ |
nm‘ SGP - SALUD |
UBUCA N
"0011 5GP SALUD f
_LPUBLICA =
0011 SGP - SALUD |
PUBLICA ]
0011 SGP <AL Hr
PUBLICA

8. Que el via siete [07) det mes ria Ce 202¢ fue aprobada |a garantia nica con log $iguiente

dMBAFOS ¥ vigencias

do Asequiadionz SURAMERICANA
S B
AMPARO i :’f‘:jg'fg o .  DESDE

A TR pommiaa
- BUEN MANEJO Y i
 CORRECTA INVERSION DEL  5'5: 7g.993.30 ' 0410612021
ANTICIPO B o i I S
CALIDAD DEL SERVICIO SHf Maskang fzom

CUMPLIMIENTO DEL

CONTRATO SHE 210 58900 I! ume; 2021

| PAGOS DE SALARIOS. | -' |
e Ffﬁggaﬁig:g;mggmm GrOISNBLOCO 1 pamemprt
LABORALES

Es responsabilidag del Supervisor gel .
vigencias 2xigidas

Que. duranie Iz gigcucion del conlrato, se +
a los uD(;ﬂ-‘& al sistema de sequridar
coMatmid. vearticuh s de da g Ty

ceial caas de COmpensacion

At G M o A )Gp

ACUERDAN

“rai, vanlicer las aclualizaciones pErtine:

' UJGEP ClA Hﬁ.STA '

DD/MMIAA {

30/04/2022
30/08/2022

3 B0

Hes dejas

vilic 3 el cumplimiento de s obligaciones def contratisia frente
farmliar, 10BE y SENA. de

Bar por liquidadn of CONVENIO IN TE.RA[H’!H‘HSWATWO No 177 DE 2021, declarandose s nar 5

# Paz y Salve entre sllas libise rin b
Conforme &l lineesn  4s

INFCH,’LD'&‘II’\"QTF\A"NU Mo r?? Ur B!

GRSy vl Esignede

A &u:f; El

Wi nenciy re .'mmlns[.sr 104G obl SEIVHS
b J.. o VISOr

G emon "‘Q

del CONVE w!f“
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MCUERDO

CoVersinn 4

DuE una vez 1z lesorena del MLAICs dee - ey Wilchae  Sanlander) elzctue el ullimo desermbolso por
vaior de TREINTA Y QCHO MILLONES JUWNIENTOS OCHENTA Y TRES #MIL NOYECGIENTOS
NOVENTA Y OCHO PESQOS MICTE (4 8.£83.998), sorespendiento ol pago del acta Final, resuia
procedente que las panes intervitientes 50 duslarey 2 Faz v Salvo por todo concept denvado de s
ejecucion del CONVENIO INTERADMI ISIRATIVO No 77 DE
Secrelana de Hacwnda y del Tesore PLbiCs ¢ surle 108 1dmies necesanos pars afoc

cluar el pago dai
salfdo nor canceiar

whicndose 2

i 1 S
Sldd comp

Fara constanaia de o antenir se GO EE DR 0 50 por 128 gue e ella nlervinieion v sy fdociaran 4

I Fl
paz y salve por lodo conceplo, una vez se h: ja <lechive el pago dei acia de gue irata el numeral anterior
# los veintioehao (28] dias del mes de diciem s e co 200

A
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W FERERA DIAZ

SUPEF VIS DR - DESIGNADO
! WAy

] o
i I
i e
; !
4 i
! o
, £
i oy

MAYERS. 5 CARVAJAL ROBLES

Rer legil E SEEGAD |
WLENGI0L 7248 L

SONTRATIETA -/

1

- N ST T
JAIRDTEMIE THQUICA AGUILAR \S
ALCALDE MUNICIPRL \

1
Lol




5 LW A DF(U ,- i i} . - =ik T
. ALCALDIA MUNIGIPAL DE PUERTO WILCHES
| | SANTANDER
-' j NIT 2902094904
LW T O s~
ACTA DE umu:mctm POR mumc; M,umma
TTIPG BE CONTRATO, e | INTERADMINISTRATIVO
_f_fgrj}.__r_z, TO No. Y FECHA. 102 BEL 20 DE ABRIL DE 2020 T

FGUNMTRATISTA,

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO %i?&ilif*&b-.ﬁ
GERMAN ARIAS DUARYE

Wit Y10 CE N,

CDBJETO CONTRACTUAL:

. 850.201.724-6 f
AUNAR ESFUERZOS PARA LA EJECUUQN UE;
ACTIVIDADES DE SALUD UBLICA |
TRANSITORIA  DIMENSIONADAS a-w 2L
COMPONENTE &KUAL DE INTERVENGIONES - |
LA - RELACIONADAS CON  LOS |
C COMPONERNTES OF SALUD AMBIENTAL: vﬁ:s..aa;
SALUDABLE ¥ CONDICIONES 'sm |
TRANSMISIBLES: CORVIVENCIA SOCIEL

SaLUD MENmL  SEGURIDAD ALIMENTARIA ‘r

{

i NUTRICIONAL; SEXVALIDAD, DEREGHUS |
| BEXUALES | REFRODUCTIVOS: WA |
3 SALUDABLE Y ENFERMEDADEY |
; _ TRANSMISIBLES; SALUD PUBLICA EN |

FORTALECER LOS PROCESOS EN SALUD, AKTE
LA . EMERGENCIA SANITARIA ANTE LA
) LEMEHGENGIA BANITARIA DEL COVID 49
"' 300.250.000
"5 150.000.000
TOCHO (08) MESES ¥ OGHG (08) VIO HASTA |
| AGOTAR RECURSOS

VALORINICIAL
VALOR ADICIONAL

PLAZO INICIAL:

EMERGENCIAS Y DESASTRE, SALUID LABORAL |
LY DESARROLLCO DE ACCIONES QUE PERMITAN |

| PLAZO ADICIONAL: 63— B ;Ij}_p aplica R S
P PHANNY  PAOLA  PEREIRA DIAZ - Segim
| SUPERVISOR - DESIGNADO -_ e GeSignILION ol 09/07/2020 o
f;_, t, " No. DEL SUPERVISOR o 1.047.387. QQL_BA?BdIJ'n_ en Cartagena
FECHADEINICIACION; - Tza DEABRILDE2020 B
!M's?r;frfsmw | {No._ | No. | No. MO APLICA | rm APLICA | r»zo p;«-.f:,
| R » L ; NS P P 55 sibs il
e ‘ [No. |Mo. | JUGA | NOAPLICA | NOAPLIC
REINICIAGION : [ Mo, E Mo, | No. | MO ARLICA MO AT i _
e e e S DE DIGIEMBRE DE 2020 VIO HASTA AGOTAR
FEGHA DE TERMINAC}ON ) | SUS R§§U§Q_u ) ]
 MUNICIPIO: T Pueto Wilches (Santander) )

i Secrefariade Selud

 OFICINA GESTORA: .

En Pugrto Wilches (Santander), a los veintidés (22) Dias dei mes de diciembre det 2020 e
reunieron, BANNY PAOLA PEREIRA DIAZ, en calldad de Supervisora del Munisipio de Puerto
Vilches y MAYERLIS CARVAJAL ROBLES. quien comparece corma representants legal de Du.
LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO EDMUNDQ GERMAN ARIAS DUARTE, con el fin da
suseribir 13 presente Acta do liguidacion por mutue acuerdo,

CONSIDERARNDO!

Puarte Wilches Grande por Seionre”
Dwacoon Carrgra 3 NPZ-104 = Tatefony (057 g 103558 - 2530100
Paging web savwpuortowilches-santandergov.rd - e el puenosicies s eps

e S A e L
o oo\ i Lo b\ ke

¥

e

,
WP SR R o b




M{:Awm faummma OF PUBRTO wawm
: 5 3 BANTANDER
MY 8802041503

‘.'\'. s ar fm rar
AT -

Vvlwlf

i, Gue entre al 'Viummmc de Puero W:it.hes (Santander) v . LA EMM‘:&M S0CIAL @JLL .

ESTADO EDRUNDO GERMAN ARIAS DUARTE, se caletird el CONVERIO No. 102 DEL 20
OF ABRIL DE 2020, cuvo objelo &3 "ALINAR ESFUERZOS PARA LA EJECUCION ﬂ‘“i‘~
ACYIVIDADES DE SALUD PUBLICA TRANSITORIA DIMENSIONADAS BN EL
COMPONENTE ANUAL DE INTERVERCIONER ~ COA! - RELACIONADAS COM LOS
COMPOMENTES DE SALUD AMBIENTAL; VIDA SALUDABLE Vv CONDICIONES N0
TRANSMISIBLES, CORVIVENGIA SOCIAL Y  SALUD MENTAL ; SEGURIDAD
ALIMENTARIA Y NUTRICIONAL; SEXUALIDAD, ODERECHOS SEXUALES Y
REPRODUCTIVOS; VIDA SALUDABLE Y ENFERMEDADES TRANSMIBIBLES; SALUD
PUBLICA BN EMERGENCIAS Y DESASTRE, SALUID LABORAL V DESARROLLE 02
ACCIONES QUE PERMITAN FORYALECER LOS PROCESOS EN SALUD, ANTE LA
EMERGENCIA SANITARIA ANTE LA EMERGENCIA SANITARIA DEL COVID tu.

aF

Laus por volurdad o las panes hemos scordado dar por terminatdo Bl CONVENIO Ho., 102

iz 20 DE ABRIL DE Q020 por Cumphr Conlas actividades gor los cunles fuercn soniratade,
sumplic con los Hempos astipulacdos v 2p0siar SUS racurses insnoisros,

3. Due en consecuencia se procaderd o la liguidacidn del musime de conformidad son @ articuis
&0 de la Loy B0 de 1993 vy &l artlculo 11 de la Ley 1180 de 2007,

4, Que sa verifico por parte del Supervisor el cumplimiento del objeto del CONVENKD Ne. 102
DEL 20 DE ABRIL DE 2020, mediante of Acta de recibo Firal suscrita el dla vaintidds (22)
del mies de dislembre dei 2020

5. Due con base s el acta anterior se ha constatado que (s gjecugion del CONVERIO No. 102
DEL 20 DE ABRIL DE 2020 fue de; CUATROCIENTOS CINCUENTA MILLONES
DOSCIENTOS CINCUENTA MIL F’ESC)S IWGTE {§450.250.008), equivatente al 160 % del
valor total del CONVENIO No. 102 DEL 20 DE ABRIL DE 2020

§. CQue ol balsnee financlers dal CONVENID No, '102 DEL 20 DE ABRIN. DE 2020, 85 &l
sigulente: '

RELACION Y BALANCE FINANCIERO

e e

[VALOR CONTRATS INIGIAL T§uet.as0.000 |

L VALOR CONTRATO ADICIONAL 01 ’: 3 'iﬁﬁ 000006 - __I_________’_h_I___?w___m_wm___W___J
"VALOR ANTICIPO DEL 80%. s e smie ) $ 160.128.000,

(VR A PAGAR ACTA PARCIAL 01 e i B 1S agg.000

(VR A PAGAR ACTA PARCIALO2 1 . .. % 3% 3,5;3 000
;’"‘iﬁ..ﬁ PAGAR ACTA BARGIALOS 1 .. s X9.088.000
PVE, A ﬁﬁmsgfm TADE FIMAL . ' § 164,870, [
[SALDO A FAVOR OEL MUNIGIPIO 1 e g

& SALDO A FAVC ir{ DEL C‘ONTF?{EL Eﬁﬁ AR e—— - |
“SUMAS Eg{g}“m oy iwﬁu 250,000 . ‘ffﬁeﬁ.ma zgg& L

o e i ot g i o s TS Bk B R

7. Que se han realizado los sipuienies pagos:

RELACION DE PAGOS -

e T R e e

.Ir..‘,“...-... Ni} bt .‘ ; ]; JI

1 mwma&x | Al T | FUEHTE DE

| . FECHA | CONCEPTO VALOR . T . |
[ TEDE | (DniiaA) | (actas) ! | - FINANGIAGION. |
| EGRESO .| il : i i 0511 - Qc*rs SALUD
| l

| ANTICIPO DEL §0% | §150.125. tms; | PUBLICA

|

Pusrte Wilchoe Grande por Sz

Dgecdn; Carrerg 3 NZ-104 - Tolblann (0575 6122508 ~ 112180
Erng o ek paRnsderies e ntandae gav & - Bl Menidiad "r|,\m, Ao S niand e naoy o0
A A
b e R UL e ' AT .asamwfs.“& A R b
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__ l NIT 800201490-3
. ) a8 "
- e b T T
051180 T i - e ——
! PR 1  ACTA PARCIAL DT | $19.850.000 L‘?” »50P SALUD |
R e el I L PUBLICA ‘
| A0-01181 | 2Hl08/a020. , R e s
! I[ - A{*TA F’hﬁhhﬂ’.i. QZ . & G011 - GOP SALL it i:
pr———r | 5 it s 121110
i, ! | ACTA PARCIAL 03 | 0011 - SGP SALUD
e !.,. et T8 iy AR, ?ff# PUBLICA
! ; ACTA FIRAL 5 194.67 DO1T - STF “‘WD'
S S oo s ol I LBusLCh ..

T e e L I "
Le al ola v_gmmrfgg (23} del mes abril de 2020 fue aprobada 1z garantia unica con log sigulen
AMparas ¥ vigancias:

A

Aseguradora: SURAMERICANA

~VIENEIE
AS Pt 8 !

; kkkk EGL{?&DO DDMMIAA DDMMIAA
| BUEN H‘AN&JO Y | f T e . __.! e W T | i 4k =k 8 ]
: | CORRECTA INVERSION | $150.125.00000 | 20042020 |  302/2020 |
i. DEL ANTICIPO r | |
I UMPL'M'ENTO DFL i .,,‘.,.‘: P N Y “Ih‘ TN = Ay Py .. o S :
| CONTRATO | 3 60'05 {} 000 00 | 20@4;20 0 3000 moz* ]'r
PAGO DE SAMRIOS - .-:.‘I::‘..,_._.. e — a e wr ..—-ut-] [ I —— — - ‘__::_'_ B e T —— . r——_— ;
| PRESTACIONES i ! ; !
i SOCIALES LEGALES E $30'025.000.00 | 20/04/2020 1 30122023 |
| INDEMNIZACIONES s | 5
LLABDRBLES . o il s oo crssuicsis ]
F CALIDAD DEL 8EHV%C!{;} [ogs0 050.000.00 | 20042020 | 300602021
! ]

J | A —— o S i o ! et s 414 TGP NP S ———UR—)

Comparados los amparos, valores v wgenmas conl&mdas en la poliza analizada, se sjusta s lo
requerido por la Administracion Municipal en’ el contrato y en consecuencia s¢ :mpaﬁe s
aprobacion de la garanﬁa da: Cumphrmanto antes. idenhﬁcada

NOTA: Es responsabllidad del supervisor del contratu. verificar las actualizaciones pertinentes
de las wg&ncms exigidas 81 a elio hay hgar :

Que durante la ejecucidn dsi contrate, se uarrﬂco el cumplimiento de las obligaciones del
contratista frante alos aportes &l sistema de seguridad social, cajas de compensacion familiar,
ICBF y SENA, de conforrhidad con &l articulo 50 de ta Ley 739 de 2002,

ACUERDAN .

Dar por liquidado el CONVENIO No. 102 DEL 20 DE ABRIL DE 2020, declardandose las paries &
Paz y Salve entre ellas, libres de toda desavanencia no manifestande observacion u objecion

alguna.

Caonforma a la funcian de contral y uigitancfa asignada al Supervisor del CORVERIO No. 102 BEL
20 DE ABRIL DE 2020 estos declaran:

Puerto Wilches Grande pore Siempre”
Dirgeeidn Carrgrm 3 NP2-104 « Teilblumﬂl}&*fj HLI0040 - B34
Buging wab woew puaewiichas-aantsndar gov oo - Emwl sltabdiag Bpuriteaichien-g g ndprguy e

- —
.Nw_q,l.‘:_,n_;p-_‘;.‘rlu._a\_a:’-_-..__a...\.\- -




: ] bb
| ALCALDIA MUNICIPAL DE PUERTO WILCHES ! |
| - - SANTANDER . 4
| NIY 890201190:3 | e e |
nom e | | Bdigor Fab.a1 |
e ST S e IS TRy S 111’1~ Lk -

Gue una vez ls tesoreria del Municipic de Puerto Wilches (Santander) sfsctué ol Ultimo
desemboleo por valor de CIENTO NOVENTA Y UN MILLONES OCHOGIENTOS SETENTA Wil
PESOS MICTE (5 161.870.000), correspondiente al pago del acta Final, resulla procedents tue
ias partes intervinientes se declaren a paz y salvo por toda concepto derivade de la ejecucion del
CONVENIO Ne. 102 BEL 20 DE ABRIL DE 2020. comprometiéndose lo secretaria de haciends
¥ del leworo @ surth los tramites necesarlos para efectuar el pago del saido por cancelsr,

deciaran a paz y saivo por todo concaplo, una vez's naga efebtivo sl pago del acta de que frata

i Eir de 2020.
o

Para constancla de lo antedorse firma ia presente acta por los que en elfa infervinieron y g
el numeral anterior, & los velnlidds (22) dl?s:dai"m .

i
.\

JAIRO DEMIS TOGY
Alcaide m

- T e
i;}[pag

-t

L ™ et
T
T

A PERERA DIAZ |
i~ DESIGNADG -

Pusrtie Wilches Granda por Slomaprs”
Dibwegign. Garrers § HT2-104 - Tolblens (SH7) 6132560 -"31'531@‘..\: I
. Paging web, weww pugtiowilchgs-santander gov oo - Enad pleatdaidd nmsmfmu,.w:mam-.ar:-...n.-,-% il
' it e T PR PR B A



ALC%LB% MUNICIF‘:&L DE PUERTO WILGCHES San TANDER

MIT 8802049480-3

ACTA DE L!QUIDACION POR MUTUOD ASUERDO

TIPO DE, .ONTRATC}

CONVENIO INTERA ADMINISTRATIVG

2019072 de 11 OE MARZO DEL 2045 |

1 EDMUNDO GERMAN ARIAS DUARTE DE

EMPRESA  SOCIAL  DEL  ESTADO

PUERTO WILCHES, SANTANDER.

BO0201724-6

hii
OBJETO: u

il

AUNAR ESFUERZOS PARA LA EIEEURNIGH
DE ACTIIDADES DE SALUL PUBLICA
DIMERNSIONADAS EN Bl OOMPONENTE
ANUAL DE INTERVERSBIORES — OOAL - |

-RELACIONADAS GONLOS COMPONE Nﬂ;a 5

[ DE SALUD AMBIENTAL, VIOA SALUDABLE |

Y CONDICIONES NO TRANSMISIBLES; |
CONVIVENCIA SOCIAL Y SALUD MENTAL: |
SEGURIDAL ALIMENTARIA ¥
NUTEICIONAL; SEXUALIDAD, DERFCHODS
SEXUALES Y REPRODUCTIVOE;, ViIDs

i SALUDAEIE ¥ ENFERMEDADES

! L TRANSMISIBLES, SALUD PUBLICA EN
: | EMERGENCIAS Y  DESASTRE,SALUD

- I LABORAL N
il DOSCIENTOS  OCHENTA Y SIETE Wil |
j SETECIENTOS YEINTICUATRO |

VALOR Iy CIAL: MILLONES TRECIENTOS OCHENTA Y

SIETE WL SE:TEC!ENTES& DrEZ ?’L&uﬂ
WCTE

VALOR fﬂtﬁfclcn«w

i
1 §114.362.708, u{} i

ANT !CIP(}HN!LIAL (XXXX %)

$:i 1 2’ "i 39.§_$_5§§§--:._, =

ANT lGlF(ﬁA[J]F‘IONﬂn (XXXX
%): [

NO APLICA |

1 BANRNY PEREIRA DIAZ

AMORTIZMCION ANTICIPO NG APLICA B
INICIAL Il |
AMORTIZACION ANTICIPO NO APLICA |
ADIC. i -

e e 130 DE DICTEMBRE DE 2019 Y10 HASY A

AP '-.;f"_‘“‘“ I AGOTARRECURSOS.
PLAZO AflICIONAL. NO APLICA

PORCENIAJE DE EJECUCION: | 100% - |
NOMBR INTFRVENTORY NO APLICA :
CONT ST
Nit ¢ C.CJ DEL INTERVENTOR | NO APLICA !

Segin designacion da! 11 de MARZO dsl |
| 2019

lN!UA(‘IO

! 2{) de M&RZO del 20148

Carrera 3 N® 2-104 - Teldfono {057 6132588-8152190

Pagina web www.puortowilehes- saitandergov.co

}i{ Email secretariadeqoubierno@@puertowiiches-santander. gov.co
!
{?3 iUnidad, progress y frabajo pa ‘todos!
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ALCALDIA MUNICIPAL DE PUERTG WILCHES SANTANDER |
! NIT 890204 150-3 ]
I = e ::::r"___. e e e S S T 4

N f ne | NOAPLICA RO ABLICA | NO APLICA |

ACTADEM 1 T T TG AR A T NG APLE R T s
_RE!NFC!A_H;ON N i; N i e . Bl : NO APLICA f NO APLICA i

|
| FECHA DEI TERMINACION;

e 2 R L PR ieslna e i S = '_L
Hasta el 30 de Diciembre de 2070 yl/o hasia |
agolar racurscs

MUNIGIPHD. _TIPUERTO WILCHES e

LOFICINA GESTOR: SECRE TARIA DE SALUE e
8 o R i S }
i

x;-!:
En ?ua[to Vﬁgrf-;:iles {Saﬂtande:'), alos TREINTA dias (30} del mes de DICIEMBRE del 2014
58 reunicron, BANNY PAGLA PEREIRA DIAZ, en caiidad de Sscratadio de SALUDL del

MURICIPIONE PUERTO WILCHES y LIANA ARIAS BATERNINA, quien comparece on
nombre pmgo 0 en calidad de Representante legal de LA ESE EDMUNDO GERMAN
ARIAS DUA*@:TE, come Contratista, con el fin de suscribir ia presente Acta de liquidacion

por mutuo 2guerdo,

i

.

CONSIDERAND
i

: ¢ enie ol Municipio de PueroWilchas (Santander) v LA ESE BOMUNDS
- GERMA 1 ARIAS DUARTE se celebrd ol Converio No. 072 del 11 de MARZO de 2010,
cuyo ciinto es AUNAR ESFUERZOS PARA LA EJECUCION DE ACTIVIDADES OF
SALUD | PUBLICA DIMENSIONADAS EN El. COMPONENTE ANUGL DE
INTERVIERSIGNES « COAl - RELACIONADAS CON LOS COMPONENTES DE SALLUD
AMBIEN ?fﬁ-‘iL; VIDA  SALUDABLE Y CONDICIONES NO VYRANSMISIBLES

CONW}%NC IA SOCIAL Y SALUD  MENTAL; SEGURIDAD ALIMENTARIE v
NUTRI Cﬁf INAL; SENUALIDAD, DERECHOS SENUALES ¥V REPRODUC TIVOE; VIDA
- SALUDAIBLE Y ENFERMEDADES  TRANSMISIBLES; SALUD PUBLICA EN

EMERGENCIAS Y pﬁs,qm'ﬂe,'sm;uo LARBORAL

i
ki - ‘ .
2. Que ptﬁ.}’:&'ﬁiumad de las partes hemos acordado dar por lﬁ.rf'rfnwdo-ei citado contralo
yio conypnio debida a que se cumplio con &l plazo sslipulsde v los recurses fusron

. - =:=g,
ngmadc];g.
|

:f'; nsecuencia se procedera a la liquidacitn dsi mismo de coniormicad won
4 e la Ley 80 de 1993 y ol articula 17 de la Ley 1150 de 2007,

e S 2 B Lt

Carrera 3 N* 2-104 ~ Teléfono {097) 6132568-6132140
H Email segetariadenoblero@nuartowiiches -santander.aoy.co

flﬁig Pagina weh www.puertowllches-sartandorngoy.co
!ll‘ iUnidad, progreso y trabajo pa’todos!
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5 | ALCAL t}lA mumcmu DE PUERTO WILCHES SANTANDES |
; il NIT 890201150-3 |:
| Al !
L ___________ e |
5. Clue conjase en el mta anterior se ha constatado que la sjacucidn del contrato fue de

_ $3§§»?ﬁ%}%13 00 equivalsnte al 100 % del valor lotal de contraio

ei;l]

6. Que el bﬁi;ﬁncg financiere del convenio s el mqm@nia

|

RELACKIN Fa BALANCE

F'!Nﬂ.Nf‘ !Nul’ )"‘

| V&LHR _;:E_-:T-igg;j B - @?: 8? ?,f} :hé e i ey A _,i
TVALOR ¢ OmifF | 311136276850 | .
ANTIGIFG it w U E19938.855 00 |
| PAGDC PAR 1§N'~ Eé%ﬁ@@?ié?ﬁ """"""" i
PAGD PARIIAL 2 | $83.770.318,00 |
| VR A PAGAIUATTA DE RECTBO FINAL [$83.770.317,8 |
| SALDOAF ﬁ%,«,rw DEL MUNICIFIO ) o N
SALDU A FANGR TEL CONTRATISTA” } T
el ;};h e i m— ‘ i 5 s —
A : -
SUMAS 16 ML‘?&EE | )
T | S3ALUS0AIE,00 | S335.750,418,0
4] i
PR R _r':._.',....._w_, AR e R SR e R T s
F o (3ue_-sa?k§n-raalixado 085 siguientes pagos.
1: y
i
RELAGION *m»« PRGOS
. FEGHA { : C?NCEPTO VALOR FUENTE D
| (DOMMARAA] | 3 :
280319 ANTIGIPO INICIAL

Q’O? f2019

ATTA PARGIAL 1

1GM 02018

ACTA PARGIAL 2

ACTA FINAL

i de Saldos v Rendimientos Financiercs o favor del Dspanamento:

{‘,u!{

) \_J(.'ss’

B

i L !...bi

APVBLIVA

APLKZ_A {;’
i —tE o p o |
| § 1 af;i"nz&fizs EN LA
BALDOE L{i FAVOR DEL DEPARY hMFNTo - WALOR % ( QUE SE« g
tﬁ‘ S | CONSIGNARON
VALOR D ’rgmem SADD NO EJECUTADO i_ B R A
:H Carrars 3 N 2904 ~ Toldéfong [0D7) S 32060 ET 32000
iii'_ Eminil secrotanadegobieraoddpusriawiichas s auinian PR )
:'p Paging web WwHWDUeroWIehas-soniniaar aov oo
[T

S

iinldad, progreso y trabajo pa’tedos!




’,_.........,__,........._, f___ _____ i e s ! "..‘......___.__-._..._.....,._.___._.‘.____.._._,..._. L
£ "'l‘--.-"-'-.-', SN - i j |
’ ;- lf ALCALDIA MUNICIPAL DE PUERTO WILCHES SANTANDER |
. o1 , CNIT 8902011901 '
. l | '
I‘ Meomio anglhes J ’
L 5 |
. ._. o TR _i
] RENDIMIENIOS FINANGIEROS [ |‘ T
| TOTAL P e |
l.' s oo RS T - s
Uue @i dia ENT%E {20) del mes de MARZO de 2019 fue aprobads |1a garantia Gnica con
los siguient . @miparos y vigencias:
Asggurador, ASEGURADORA LIBERTY SEGUROS Nit. 890.903.407-9
| ‘ R oo e i
| i : VIGENGIA |
’ N° DE LA l{pum CONCEPTO DEL AMPARO = T e —
L, r.{m ...... . (DDMMAAAAY ; Hatts (DDMMALALY f
3029560 i CUMPLIMIENTO 11032015 [ Sojoeiaons
3029580 i BUEN  MANEJO Y| 1970372019 T 30i04000 |
j CORRECTA INVERSION | f
5 DELANTICIPO | |
50293580 | PAGO DE SALARIOS, Hoszots [ 30/ ZiB02
i PREETACIONES i ! [
— e SOCIALES | S | |
3029580 i CALIDAD DEL | vwomzeis | domemoog
L i LSERVICIO R B |
9. Que durfinte la sjscucion del cunlralo, se varifico el cumplimienio de las obligaciones
del cont i'tista frente @ los aportes al  sisterna da seguridad social, cajas de

compengacion familiar, ICBF y SENA, de conformidad con & articulo 50 de la Ley 789
de 2002 jj|

10. Se dejaionstancia que ¢l servicio objeto de este contralo fue entregado a of munisipio
de Puertly Wilches (Sanlander), mediante acta da entrega suscnta el dia TREINTA del
mes de HICIEMBRE de 2019 para que sc responsabilice de su mantenimiento v
Operacitf por ser de su competendia.

T | ACUERDAN
Dar por liquiifado el convenio No 072 declarandose las parles a Paz y Salvo enire sllas,
libres de 1ol desavenancia, no manifestando oheervacion abjecion siguna
i
Coniorme Qllﬁa funcion de control y vigilancia asignads al Supenviser del contrate esias
declaran: f]
Clue una ve "ia Tesoreria del Municipio de Pusrto Wilches (Santamct_gr) efactué el ultimq
desembolsapor valor de QCHENTA Y TRES MILLONES SE:"TE(:#ENTGS SETENTA
MIL TRE iENTOS DIESIETE PESOS CON CINCO CENTAVOS WICTE
($83.770.317,5)correspondiente al pago del acta resulta procedents que las nanes
intervinlenia !'se declaren & paz y salve por todo concepto dervado de la ejacucidn del
|

convenio Ngiio72 comprometiéndose la secretaria de salud municipal & surir los tramites
necesarios para efectuar ol pago del saldo por cancelar.

_ i e T,

Carrera 3 N° 2-104 - Teléfono (097) 6132565-8132190
Email sucretanadegobiemo@puertowilches-sutander.gov.co
Pagina web www.puertowilches-santander.gov.co
jUnidad, progress y trabujo pa'todos!
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ji A J ALCALDIA MtJN!GiF‘AL _Di.: PUERTO WH.CHES 5#&5\37’#\#‘&[)5."{ i
] . - NIT 890204 990.n :
By 1 | g !
THL ks r.“;-u-n f
.r “u:":»ru L "§dﬂb |r
o .

Para consta
5€ dacia ran
que trata of

C1a de o anterior se Hrma la presenis acia por los que en ella niervinieron y
4 pazy salvo_p«::r todoconcapto, una vez'se haga efuctive €1 pEGO del acia de
gumeral anterior = lon TERENTA (20) ains tei mes Je DICIEMBRE de 2019

ST
Paplos §

. 4 L A A
i YA A WXt
A=y

| TIANA ARIAS PATERWMINA
i __CONTRATISTA
I REPRESENTANTE LEGAL DE LA ENTIDAD

I : wriite
i fﬂt {%*I'f o
ﬁ‘.: BANN SHRETIRZ

SUPERVIBOR
Proyecid; Ef,'\ :
Auxiliar de cor l?;'alacm*n f

8

t'i;:'z

! Carvara 3 N* 2-104 - Teléfono {097) 6132568-G132190

| Email ;;r.-cretariarjequhiurno@Due‘rtowiiches~§§Mﬁ‘g_r_:g;ﬁcw.{:h

P Fagina web WiWw pueriowilches-santander.gov.co
iUnidad, progreso y trabajo pa’todos!




93

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 v 433 da 19948)

ENTIDAD RECEPTORA

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDQ (O DE CASADA) NOMBRES

Coha Badillo Diana

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS

c.C. CE. PAS No. g3s20841 F @ M (O | o @ EXTRANJERO () COLOMBIA
| LIBRETA MILITAR
- . A CLASE O SEGUNDA CLASE o NUMERQ D.M.

FIRIA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

A CARRERA 10N 07 05 CASA CIENAGA

PAlS COLOMBIA PAlS COLOMBIA DEPTC  SANTANDER

OEPTO HOGOTA. D.C. MURNICIPIO PUERTO WILCHES

MUNICIFIO BOGOTA. D.C. TELEFONO EMAIL diana.cohal7B82@gmail.com

[

EDUCACION BASICA ¥ MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APRGBADO ( LGS GRADOS DE 10, A 60, DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION
BASBICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACION BASICA

TITULO OBTENIDO ] BASICA SECUNDARIA

PRIMARIA

SECUNDARIA

FECHA DE GRADO

re——

| ERMCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
¢ .ENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

MES I 12 I

I 1999

TC [TEGNICA)

ES (ESPECIALIZAGCION)

TL (TECNOLOGICA)

MG (MAESTRIA O MAGISTER)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (51 ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

TE (TECNOLDGICA ESPECIALIZADA)

DOC [DOCTORADO D PHD)

UN {LUNIVERSITARIA)

MODALIDAD Mo, SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULG TERMINAGION N;. nE mg.m FLA
ACADEMIC APROBADOS OBTENIDG - ROFESIONA
| ACADEMICA sl o MES ANG
PREGRADO B x 10 2006 17322

}

ESPECIFIQUE LOS IDICMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

1GIOMA

LO HABLA

LO LEE

LO ESCRIBE

R B8

MB

ME

R

a8

L]




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

{Leyes 100 de 1885, 489 y 443 da 1058)

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDQ POR EL ACTUAL

EMPLED O CONTRATO VIGENTE

EIMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
E EDMUNDO GERMAN ARIAS DUARTE X COLOMBIA
’.R’ TAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
T ANDER PUERTO WILCHES

FECHA DE RETIRO

CONTRATISTA

CONSULTA EXTERNA

TELEFONODS FECHA DE INGRESD

s 8" o T

br @ o | 20 | Mes| o1 | am | 2020 Dia | [ wos | | 4o |
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CARRERA 3N 2 56

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
ALCALDIA DE PUERTD WILCHES

PUBLICA PRIVADA PAlS

X COLOMBIA

DEPARTAMENTO

MUNICIPIO

CORRED ELECTRONICD ENTIDAD

CARGO QO CONTRATO ACTUAL
ENFERMERA

PROMOCION ¥ PREVENCION

CARRERA 36 N 48 16

SANTANDER PUERTO WILCHES
TELEFONDS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 13 | Mos| 10 | ase | o021 pio [ a0 [ mes| a2 | oame | 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENGIA DIRECCION
CONTRATISTA VIGILANGIA EPIDEMIOLOGICA,
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EIMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA FAlS
ESE EDMUNDO GERMAN ARIAS DUARTE X COLOMBIA
[t RTAMENTO MUNICIPIO CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
: SNDER PUERTO WILCHES
.;‘E._kL'-{—‘UNOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
€ 2 iy ] o1 | Mes| o1 | aio| 2019 Dia I 51 ! Mos 1 12 | o | 2019
CARGO O CONTRATO AGTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA CONSULTA EXTERNA CARRERA 3 2 56
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAlS
CODMEVA % COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQD ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER BUCARAMANGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5180059 Dia | 16 | Mes I 03 ] Adio I 2015 Dia [ 0 ] Mes ] 0 | Ao l 2016

DEPENDENCIA DIRECGION

EMPLEQ U CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
| CRUZ ROJA COLOMBIANA

PRIVADA pAls
X

rUBLICA

COLOMBIA

DEPARTAMENTO

MUNICIFIO

CORREQ ELECTRANICO ENTIDAD

CARGO Q CONTRATO AGTUAL
ENFERMERA

DEPENDENCIA

CALLE 48 22 12

SANTANDER PUERTO WILGHES

TELEFONOS FECHA DE INGRESQ | FECHA DE RETIRO

k2v2chne pis | 01 l Mes | 03 ! Aﬁo[ 2010 Dia | 31 [ s Lnn | Afo 2012
DIRECGION T




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

{Layes 190 de 1995, 480 y 443 da 1903)

EMPLED O CONTRATO ANTERIOR

i
|
|
|

| ELPRESA O ENTIDAD PUOBLICA | PRIVADA | PAlS
| PALMAS MONTERREY g COLOMBIA
L
i DEPARTAMENTO MUNICIPID CORRED ELECTRONICO ENTIDAD
| SANTANDER PUERTO WILGHES
| TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRG
1 e <
| D170z i | 15 | wes l 12 | Ado | 2005 ie | 21 | Mes| o4 | amo | 2010
|[ CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPRENDENCIA DIRECCION
| .-IERA ENFERMERIA VIA PLANTACION KM7
|
i EMPLEQ G CONTRATO ANTERICR
| EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
CiF A MATERNO INFANTIL SAN LUIS by COLOMBIA
Lo
| DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOD ELECTRONICO ENTIDAD
SANTANDER PUERTO WILCHES
IELEFONOS FEGHA DE INGRESO FEGHA DE RETIRG
6428000 Dig ] D4 [ Mas | 1 | Afio , 2009 Oia | 04 I Mes | o1 I Afia [ 2010
CARGE O CONTRATO ACTUAL DEPENOENCIA DIRECCIGN
| ENFERMERA ROSPITALIZACION CALLE a7 22 45
EMPLEC O GONTRATO ANTERIOR
| EMPRESA O ENTIDAD PUBLIEA PRIVADA | PAlS
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FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

{Leyes 100 do 1995, 4688 y 443 de 1808)

HMDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE 8U EXPERIENGIA LABORAL EN NUMERD DE ANQS Y MESES

TIEMPO DE EXPERIENCIA
DCUPACION
ANOS MESES
SERVIDCR PUBLICO o 0
. EMPLEADD DEL SECTOR PRIVADC B &
— TRABAJADOR INDEPENDIENTE 4 A
TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 13 !

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE S| __ NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS G PARA CELEBRAR CONTRATUS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFEGTOS LEGALES, GERTIFICO QUE LOS DATOS POR Ml ANOTADDS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VDA, SON
VERACES, (ARTICULO So. DE LA LEY 190/85).

.fad v fecha de diligenciamiento m
5

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA 5100 CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDC PRESENTADOS COMO

SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LIHEA GRATINTA DE ATENCION AL CLIEMTE Mo, 018000017770 PAGINA WEB: was tunclonpubfes gov.en




ENFERMERA DIANA COHA BADILLO

I. DATOS PERSONALES

NOMBRE

CEDULA DE CIUDADANIA
FECHA DE NACIMIENTO
PROFESION

ESTADO CIVIL
DIRECCION RESIDENCIA
CELULAR

E-MAIL:

DIANA COHA BADILLO
63.529.641 de Bucaramanga
04 de Julio 1982

Enfermera

Casada

Carrera 10 N 7-05 B.Ciénaga
311-2327930

diana.cohaQ782@@gmail.com

et entad 78 20 graail .com ealular 3112327930




ENFERMERA DIANA COHA BADILLO

I1. ESTUDIOS REALIZADOS

UNIVERSITARIOS

UNIVERSIDAD COOPERATIVA DE COLOMBIA
TITULO OBTENIDO: ENFERMERA
Bucaramanga, 2006.

SECUNDARIOS

COLEGIO DE NUESTRA SENORA DEL TRANSITO
TITULO OBTENIDO: BACHILLER COMERCIAL.
Bucaramanga (Santander) 1999,

ITI. INVESTIGACIONES

PROYECTO DE GRADO.

IDENTIFICACION Y VALIDACION DE LOS ELEMENTOS DE VALORACION DE
ENFERMERIA EN LOS CAMPOS DE ACCION ASISTENCIAL DE PEDIATRIA DEL
PROGRAMA DE ENFERMERIA DE LA UNIVERSIDAD COOPERATIVA DE
COLOMBIA, DURANTE EL PRIMER SEMESTRE DEL 2006.

IV. CURSOS, SEMINARIOS Y CONGRESOS

I CONGRESO INTERNACIONAL, III CONGRESO NACIONAL (PROINAPSA
UIS 20 ANOS), TERCER FORO REGIONAL EN PROMOCION DE LA SALUD.
CONSEIO TECNICO DEPARTAMENTAL DE ENFERMERIA Y LOS PROGRAMAS DE
ENFERMERTA DE: UIS, UCC, UDES Y EL INSTITUTO PROINAPSA UIS

Bucaramanga 2005

IT FORO PROMOCION DE LA SALUD Y PREVENCION DE LA ENFERMEDAD
CONSEJO TECNICO DEPARTAMENTAL DE ENFERMERIA Y LOS PROGRAMAS DE
ENFERMERIA DE: UIS, UCC, UDES, UFPS

Bucaramanga 2003

dliettin s ot M e o on celular 3112327930
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ENFERMERA DIANA COHA BADILLO

SIMPOSIO “20 ANOS DE INVESTIGACIO{N EN PREECLAMPSIA”
INSTITUTO DE INVESTIGACIONES FUNDACION CARDIOVASCULAR DE COLOMBIA.
Bucaramanga 2003

CURSO DE CAPACITACION EN PRODUCCION DE MEDIOS SONOROS E
IMPRESOS INSTITUCIONALES

ESCUELA DE CIENCIAS SOCIALES FACULTAD DE COMUNICACION SOCIAL-
PERIODISMO UNIVERSIDAD PONTIFICIA BOLIVARIANA

Floridablanca 2006

CONFERENCIA RIESGO QUIMICO TOXICOLOGICO Y BIOLOGICO
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
Barrancabermeja 2007

CURSO PRIMEROS AUXILIOS BASICO
TALLER CONTRAINCENDIOS

TALLER MANEJO DE EXTINTORES
CRUZ ROJA

Barrancabermeja 2007

"SISTEMAS DE GESTION EN SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL OHSAS

18000”
UNIVERSIDAD MANUELA BELTRAN - SEGURO SOCIAL
Bucaramanga 2007

CAPACITACION IIAMI INTEGRAL
SECRETARIA DE SALUD Y AMBIENTE
Bucaramanga, 2009

CURSO DE SOPORTE VITAL BASICO
REANIMACION CARDIOPULMONAR BASICA
COLMENA SEGUROS

Bucaramanga, 2019

CURSO AIEPI CLINICO
UNIVERSIDAD SANITAS
Bucaramanga, 2015

thin g coha 78,00 g conn eelular 3112327930




ENFERMERA DIANA COHA BADILLO

CAPACITACION FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES DE LOS
COMPONENTES DEL PROGRAMA AMPLIADO DE INMUNIZACIONES CON
ENFASIS EN SARAMPION.

GOBERNACION SANTANDER

Bucaramanga, 2018

SEMINARIO DE PARTICIPACION CIUDADANA Y DERECHOS HUMANOS
ESCUELA SUPERIOR DE ADMINISTRACION PUBLICA Y FONDO DE
DESARROLLO DE EDUCACION SUPERIOR- FUDESEP-

Puerto Wilches, 2018

TALLER: HERRAMIENTAS PARA EL FOMENTO DE ESTILOS DE VIDA
SALUDABLES, ESTRATEGIA 4X4 AMPLIADA
Bucaramanga, 2018

CAPACITACON SOBRE LA RUTA INTEGRAL DE ATENCION EN SALUD
PARA LA PROMOCION Y MANTENIMIENTO DE LA SALUD.
SECRETARIA DE SALUD DE SANTANDER

BUCARAMANGA, 2018

CURSO TALLER DE ADMINISTRACION INMUNOBIOLOGICOS SEGUN

Y NORMA VIGENTE- VACUNACION (PAI)

CENTRO DE ENTRENAMIENTO EN EMERGENCIAS-MULTIEMERGENCIAS-
Bucaramanga, 2019

CAPACITACION EN ACTUALIZACION Y FORTALECOMIENTO DE LOS
SISTEMAS DE INFORMACION NOMINAL, LINEAMIENTOS PARA LA
GESTION Y ADMINISTRACION DEL PROGRAMA AMPLIADO DE
INMUNIZACIONES

GOBERNACION SANTANDER

Bucaramanga, 2019,

CAPACITACION FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES DE LOS
COMPONENTES DEPARTAMENTAL DEL PROGRAMA AMPLIADO DE
INMUNIZACIONES

GOBERNACION SANTANDER

Bucaramanga, 2019,

P e RS gl conn eziutar 3112327930
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ENFERMERA DIANA COMHA BADILLO

CAPACITACION LINEAMIENTOS PROGRAMATICOS Y CLINICOS DE
TUBERCULOSIS SENSIBLE Y FARMACORRESISTENTE.

PROGRAMA DE TUBERCULOSIS DE LA SECRETARIA DE SALUD DE
SANTANDER

Barrancabermeja, 2019

TALLER LINEAMIENTOS PROGRAMATICOS Y CLINICOS DE
TUBERCULOSIS SENSIBLE Y FARMACORRESISTENTE,
PROGRAMA DE TUBERCULODSIS DE LA SECRETARIA DE SALUD DE
SANTANDER

Barrancabermeja, 2019

TALLER DE CAPACITACION EN ASESORIA EN ANTICONCEPCION
GOBERNACION SANTANDER
Bucaramanga, 2019

EVENTO ACADEMY FOR CARDIOVASCULAR RISK, OUTCOMES &SAFETY
STUDIES IN TYPE 2 DIABETES

ACROSS T2D

Bucaramanga, 2019

DIPLOMADO EN DEPORTE Y PAZ

PROYECTI SPORT POWER2 DE ARCANGELES FUNDACION PARA LA
REHABILITACION INTEGRAL Y LA AGENCIA DE ESTADOS UNIDOS PARA
EL DESARROLLO INTERNACIONAL —USAID- VIRTUAL Y PRESENCIAL
Begotd, 2019

CURSO VIRTUAL

DESARROLLO DE CAPACIDADES EN LA GESTION Y ADMINISTRACION
DEL PROGRAMA AMPLIADO DE INMUNIACIONES —PAI EN EL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER,

Bucaramanga, 2020

CURSO VIRTUAL
DESARROLLO DE CAPACIDADES EN LA ATENCION INTEGRAL A LA
PRIMERA INFANCIA E INFANCIA EN EL MANEJO DE LA INFECCION
RESPIRATORIA AGUDA, ENFERMEDAD DIARREICA AGUDA,
ENFERMEDADES INMUNOPREVENIBLES Y LACTANCIA MATERNA EN EL
DEPARTAMENTO DE SANTANDER,

Bucaramanga, 2020

eheti A COha TR 2yl con celfutar 3112327930
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ENFERMERA DIANA COHA BADILLO

CURSO VIRTUAL
DESARROLLO DE CAPACIDADES EN CAPACIDADES EN CONSEJERIA EN

LACTANCIA MATERNA
Bucaramanga, 2020

DIPLOMADO EN ATENCION INTEGRAL EN SALUD DE LAS VICTIMAS DE
VIOLENCIA SEXUAL-MODALIDAD VIRTUAL
Medellin, 2020

V. EXPERIENCIA LABORAL

E.S.E. ISABU CENTRO DE SALUD

CARGO: DOCENTE ASISTENCIAL

DURACION: 3 MESES

JEFE INMEDIATO: SANDRA MILENA LOPEZ RODRIGUEZ

PALMAS MONTERREY S.A., Puerto Wilches (Santander)

CARGO: Enfermera, Coordinadora Programa de Salud Ocupacional
DURACION: 5 ANOS

JEFE INMEDIATO: JOSE ORLANDC ALVIRA

E.S.E. HOSPITAL EDMUNDO GERMAN ARIAS DUARTE -- PTC WILCHES
CARGO: ENFERMERA PLAN LOCAL DE SALUD — P.A.]

DURACION: 6 MESES

JEFE INMEDIATO: NESTOR BAUTISTA VELASQUEZ

£.5.E. HOSPITAL EDMUNDO GERMAN ARIAS DUARTE — PTO WILCHES
CARGO: ENFERMERA PROMOCION Y PREVENCION

DURACION: 6 MESES

JEFE INMEDIATO: NESTOR BAUTISTA VELASQUEZ

Sina, cohad 782 warpailsem celular 3112327930
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ENFERMERA DIANA COHA BADILLO

CLINICA MATERNO INFANTIL SAN LUIS - BUCARAMANGA
CARGO: ENFERMERA PROMOCION Y PREVENCION

DURACION: 3 MESES

JEFE INMEDIATO: ROSA MARIA GONZALEZ

CRUZ ROJA COLOMBIANA-CAMPO CANTAGALLO
CARGO: ENFERMERA- LIDER EN SALUD PYP
DURACION: 4 ANOS

JEFE INMEDIATO: ELIDA OROZCO SANDOVAL

IPS GESTIONAR BIENESTAR PUERTO WICLHES- PUENTE SOGAMOSO
CARGO: ENFERMERA COORDINADORA

DURACION: 1 ANQ

JEFE INMEDIATO: FABIO RENE RINCON

EPS COOMEVA
CARGO: ENFERMERA ASISTENCIAL Y ADMINISTRATIVA PROMOCION Y

PREVENCION
DURACION: 19 MESES
JEFE INMEDIATO: RUTH ARDILA

HIC —HOSPITAL INTERNACIONAL DE COLOMBIA
CARGO: ENFERMERA ASISTENCIAL HOSPITALIZACION
DURACION: 3 MESES

JEFE INMEDIATO: SANDRA RODRIGUEZ

ESE EDMUNDO GERMAN ARIAS DUARTE
CARGO: ENFERMERA CONSULTA EXTERNA Y PROMOCION Y PREVENCION

DURACION: 3 ANOS Y 11 MESES
JEFE INMEDIATO: MAYERLY CARVAJAL ROBLES

ESE EDMUNDO GERMAN ARIAS DUARTE
CARGO: COORDINADORA PROGRAMA AMPLIADO DE INMUNIZACIONES-PAI-

DURACION: 3 ANOS Y 11 MESES
JEFE INMEDIATO: MAYERLY CARVAJAL ROBLES

Pt cotial) " gk com celular 3112327930




ENFERMERA DIANA COHA BADILLO

VI. REFERENCIAS PERSONALES

BELSY JOHANNA VESGA URIBE
ENFERMERA FUNDACION CARDIOVASCULAR UCI PEDIATRIA
TEL: 316-4549329

ANA MARIA NAVARRO CORREA

ENFERMERA - ESPECIALISTA EN AUDITORIA EN SALUD
TEL: 318-7348062

VII. REFERENCIAS FAMILIARES.

XIMENA COHA BADILLO
ABOGADA ESPECIALISTA EN DERECHO PROCESAL PENAL
CELULAR: 310-3237244

NANCY DEL CARMEN PACHECO VILLARREAL
AUXILIAR DE ENFERMERIA
TEL: 313-3975310

NG

DIANA COHA BADILLO
C.C. 63.529.641 de Bucaramanga

a2l com oelular 3112327930
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ENFERMERA DIANA COHA BADILLO
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ENFERMERA DIANA COHA BADILLO
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ENFERMERA DIANA COHA BADILLO

REPUBLICA DE COLOMBLA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de lo Ley 119 de 1994

Hace Constar que

DIANA COHA BADILLO
Con Cédula de Cindadania No. 53.529.641

Participé en el curso

CONFERENCIA RIESGO QUIMICO TOXICOLOGICO Y BIOLOGICO

Con una duracién de 10 Horas

En testimanio de lo anterior se firma en ﬂarrmlcabmmem a los Diez (10) dlias del mes de Agasto de Dos Mit Siete (2007)

LUIS ERA CISCO ANGARITA CA
COORDIHADOR ACADFMICO MULTISECTORIAL OE a-\k RANCABIRAM A SCCICOTCIO000Y 10082007
CLGIONAL SANIARDER Wa ¥ FFCHADE REGISIRG

ol coNE B egioal.enm celular 3112337930

e



ot

o~

ENFERMERA DIANA COHA BADILLO

Cruz Roja Colombiana

Seccional Santander

C%C& %Mm

DlANA COCHA BADILLO

Que: . C.C, 63.528.641

Participo en el
TALLER DE CONTRAINCENDIOS

— Gon una duraciéon de 10 Horas,

R smuyz Titulo de ldoneidad para el sjurciclo e las pro!’esmne% dala S:r‘{'rd
- " . "Jallduz dos uhos

*-\

Ixr"- ‘J B(.A- .- 5“ Jf
Tn:.lm
W o Bucaramanga, Oclubre 12 Afio 2:107
Sl Giudad y Facha Cédigo Mo, LIBRO 02 FOLTD 030

dianacohan782namall.com celular 3112327930




ENFERMERA DIANA COHA BADILLO

Cruz Roja Colombiana

Seccional Santander

Hace Gonston

DIANA COHA BADILLO

Que: _ G.C. 83.528.641 -

Participo en el

CURSO DE PRIMEROS AUXILIOS BAS[CO

R

- -—\‘\I..
> i .

Con una duracién de 20 Horas. / 5 .

wye Tiwle de idoneidad para el ejercicio de las profesiones de Ln Sal'ﬂg

ya_\‘d?2 dos afas

& at“ r:_’,
encia Ins.m __tgw’
Bucaramanga, Octubre 12 Ao 2007

Ciudad y Fecha

Cédigo Mo LIBRO 02 FOL1O 009

thana cahalZB 2 ggmail.com celular 3112327530
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ENFERMERA DIANA COHA BADILLO

Cruz Roja Colombiana

Seccional Santander

e Gonsten

DIANA COHA BADILLO

Que: _ C.C. 63.529.641 . o
Participd en el
TALLER MANEJO DE EXTINTORES
SEPS Con una duracién de 4 Horas. -oc’--’ SRR
Est s Swnstituye Tilule de |doneidad para el cjerciclo de las profesiones ol S.1Imi§~l -)',.
(8 wonHalider dos anos
(AT PRREE 5
o LN PV s e ==Y {(:.f-;r;‘;&;?z‘;dg“
g Tous - and da | ~Jnsire !
TN ceane Bucaramanga, Oclubre 12 Afo 2007 E‘—-—al-/
Ciudad y Focha Céaigo No, LIBRO 02 FOLIO 011

dhiang.conafZ8 Maernad com celular 3112327930
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ENFERMERA DIANA COHA BADILLO

@i ea PALMAS MONTERREY S. A.
S NIT. 860.009.576-1

LA DIRECTORA DE GESTION HUMANA

CERTIFICA

Que 'a senora DIANA COHA BADILLO, quien se identifica con
cédula de ciudadania numero 63.529.641, laboro en esta
Empresa mediante los siguientles contratos de trabajo a téermino
fijo: desde el dia 15 de diciembre de 2005 hasla el 18 enero de
20086: 20 de junio de 2006 hasta el 9 de septiembre de 2008; 2 de
septiembre de 2008 hasla el 4 de noviembre de 2009; 22 de
enero de 2010 hasta el 21 de abril de 2010, desempenaba el
cargo de Enfermera.

La presente cerlilicacion se expide a solicilud de |a inleresada, en
Puarto Wilches a los veintiocho (28) dias del mes de diciembre do
2010.

Cordialmante,

A PATINO

Laura M,

Calic 95 N 1533« Qficenn 604 Eetiticro Inganiar co ~ Teldtonos: E2 16066 = 62 16063
et e reay fath.nel.co - Ooge!d 0.C
Carcgrn PO Na, 36 14 Ofictna 503 Edilicia Fénix Busainea Qenler - Teldlono 6800303
Fonanl) anoofereopfmane S afl e - BEmareifan

anlacion: K 2 Win Pucein Wilchios - Bl Pedenl (5.) Tedofanoy: B850 17 02 - 650 30 67
Emal; plantgcions pplipsgmaonienay.com

thiana conal 2 argmanl, com celular 3112327930



ENFERMERA DIANA COHA BADILLO

ESE EDMUNDO CGERMAMN ARIAS DUARTE
; NIT. 890.201.724-6
‘CRA ) Ko, 2-53 DARRIO CENTRO
TEL: 6132016-61331412
FAX: B117147

EL SUSCRITO GERENTE UE LA E.S.E, EDMUNDO GERMAN ARIAS DUARTE
DE PUERTO WILCHES (SANTANDER)

CERTIFICA

Qua DIANA COHA BADILLO, danthcada zon cedula de Cugacania numero
§3.529.841 de Bucaramanga, presld sus servicios como Enfermers en
Con:dinacion del Plan Local de Salud durante el perinco comprendido del 15 de
cctubre de 2 008 al 15 de Abnl de 2 D0 sor order de prestacidn de servicios

Expedida e Puerio Wiches, a'os 18 dias del mes de Febrero de 2 010

Corchaimentz,

A - ’
{lestor Fauflsta V.
NESTOR BAUTISTA VELASQUEZ
G!ERENTEN"

|

28w gmianl com celular 3112327930
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ENFERMERA DIANA COHA BADILLO

ESE EDMUNDO GERMAN ARIAS DUARTE
NIT, B90,201,/24-b
lcRa 3 M. 2-53 BARRIO CENTRO
TEL: ®132018-5133142
FAX: 6133143

EL SUSCRITQ GERENTE DE LA E.S.E. EDMUNDO GERMAN ARIAS DUARTE
DE PUERTO WILCHES (SANTANDER)

CERTIFICA

QOue DIANA COHA BADILLO. wenuficada con cedula de ciugadania numero
£3 529.641 de Bucaramanga. presto sus servicios como Enfermera en

- Coordinacion del Programa de Promocion y Prevencion  durante el penodo

comprendido ael 15 de Abril de 2.008 al 15 de Ociubre de 2.209 por orden de
prestacidn Je servicios

Expedida en Puerte Wiches, 3 10s 18 dias dei mes de Febrero de 2.010

Corgialments,

.n"ﬁ] el ,'::g' oo | Vil
dlgsdor e TS A .
Ng’g o%a&uy‘su VELASQUEZ
GERENTE

g cotial 18 g mal com celular 311 23274930
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ENFERMERA DIANA COHA BADILLO

Coy OLYMPUS CTA
ZACQOPERATIVA DE TRABAID ASQCIADO DE SERVIUTOS DE SALLUID DE SANTANDER
y NIT §04014293.0

A QUIEN PUEDA INTERESAR

La Cooperaliva Olympus Lida Cerifica que la Sra. DIANA COHA BADILLO
dentificada C.C. 63.529.641 Bucaramanga (Santander), suscribio un Convenio de
Trabajo Ascciado con la Cocperativa Olympus Ltda. Desde 04 de Noviembre de
2009 hasta el 04 de Enero de 2010 en el cual desarrcllo el objelo del contrato en
el proceso de Hospitalizacién como Jefe de Enfermeria siendo este uno de los
procesos conlraledos con la Clinica Materno Infantil San Luis.

Certificacion expedida a peticion del inleresado el dia 22 de Febrero de 2010

| e TN LA
Yind Gl P
FARIDE CURE RUIZ
| GERENTE

Galle 47 No. 22 — 45 La Concordia ~ Tel. 642 80 00.
Bucaramanga, Santander

diana.caha T 2agnall rpm oelutar 31 12327930



ENFERMERA DIANA COHA BADILLO

Cruz Roja Colombiana

LA SUSCRITA ADMINISTRADORA DE LA CRUZ ROJA COLOMBIANA SECCIONAL SANTANDER = UNIDAR
MUNICIPAL BARRANCABERMEIA

HACE CONSTAR

Que 1a sefora DIANA COHA BADILLO, identificada con redula de cludadaniy numero 63.529.641 expedida
en Bucaramanga, laboro para csta institucidn mediante contrata individunl de trabajo a término ljo infenor
a ur afo, desde el 01 de marzo de 2010 ol 31 de diciembre de 2010, del 12 de enero de 2011 al 27 de enero
de 2012 y dei 01 de febroro de 2012 &l 31 de agesto de 2012 del CONWEL0 "SUrVICIO G.r 1 in pe deylaat itlad
Disico, equipes y persunal Auxiliar de Enfermeria para la prevencidn y atenclén de rlesgos en salud integral
da los trabajadores de los campos de [a Superintendencla de Operaciones del Rio y de Mares de |0 Gerencia
Reglonal del Magdalena Medio® y labora mediante contrate indlvidual de trabajo a término fino Inferior a un
aito desde el 17 de septiembre de 2012 del Contrato “Servicio de Transporte Asistencial Basico en salud para
Ia prevencién y atencldn de riesgos en lo salud Integral de los trabajadores de la Gerencia Reglonal
Magdalena Medio durante vigencia del 2012-2013" desempefianio &l cargo de Lider en Salud, realizando tas
siguientes funclones:

1, Asistir a procesos de capacitacidn de temas como Permisos de Trabajo, Analisis de Riesgos, Matriy
RAM, Manejo de Cargas, Traba)o en Alturas entre otros

2. Elaborar, difundir v evaluar el cumplimiento de Protocolos, Mormas Técnicas y Admimstrativas del
servinio

3. Presentar Informes mensuales de las actividades desarrolladas

4. Realizar b pedido mensual de los insumas det servicio con el personal 2 cargo

Realizar curacionss, nyeciologia y demds procedimientos baslcos en ol dmbito medico gue ¢

requiera [controlar 1a fiabre, toma de signos vitales, peso, toma de tensién arterial entre otros)

6. Realizar capacitaciones en primeros auxilios bidsicos y medicina preventiva segan los temas
establecidas

7. Realizar charlas en salud y vida saludable (tensién arterial, gripa, habitos alimentacién, hibilal
higlénica, ele.| segun temas establecidos

8. Urindar los primeros auxilios en caso de una emergencia, accidentz u incidente

9, Realizar la atencidn de enfermeria por enfermedad general y @ su ver brindar apoyo al grupe de
1.5.5.Q

10 verlficar que se mantenga en complele orden y condiciones astplicas el matedal existente de la
ambulancia

11, Comprobar que se haga la revisidn de las fachas de vencintiento de los medicamentos y material
medico

12, Reallzar los reportes de actlvidades diarias de enfermeria

13, Velar por el buen uso de la ambulancia

14, Todas las demds acorde a sus funclones y que sean asipnadas por sus superiores inmedialos

siepun la necesidad del contrato

L=

Se expide a solicitud del interesado a los 23 dias del mes de oclubre de dos mil trece [2013)

A |

Atsotamedits
it 5o
ok (HCoKo

EfoA ORDZCO SANDOVAL

Seccional Santander - Unidad RMunicipal Barrancaberme)a - NPT, 890.210.619-8

Calle 48 No., 2212 Bsquing - Teléfono: 631 28 B4 - Fax: 632 02 16
www.ernzropicolombiann,.org - ¢-mal barraieabermegicrndmgacolombianm o

dianaeohad 78 W amanl.com azlular 3112327330
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CERTIFICA QUE:

Que el b seforlal  BrANA COHA  BADILLA,

Ciudadinia  No.63529641  de  BUCARAMANGA - SANTANDER,

COOMEVA EPFS S, A., mntre el 16 de Marza de 3016 ol

Al momaente de 8y retiso se encontraba degerpehando el

i P EFS S5/ADMIN BUC.
. La  presence wecervillecacién se expide 4 solicitud del
3
Qetubre  de 2016, con cestine a Quien Tueda Interecar.
E 4 Atentamencs,

T ‘ = =
Etore s Q_(s-«-::}/-)._"r(- £ I"—,vv‘lrmfz‘-. 'y

EDWARD CANMFO RODRIGUEZ

DIRECTOR NAL RELACIONES LABORALES Holgulnao
COOMEVA EPS S.A,

ADS000427 -1

(+14) cLI

I

aci1én adicional, comunicotree al Teldlono:

avencian:

Lunes a Yierned de 7:104.m, a

dinaLcoh, eyl com celular 3112327930
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ENFERMERA DIANA COHA BADILLO

REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
__CEE_B‘U LA DE C,iUD.-—\I"JA_f\H.-!\

HULIERG 63-52’9.641 3
COHA BADILLO

| APELLIDOS
/" DIANA

| NOMBRES
* F

FECHA DE NACIMIENTO  O4-JUL-1982
PUERTO WILCHES

(SANTANDER)
LUGAR DE NACIMIENTO
1.57 O+
ESTATURA (3.5 RH SEXD

14-JUL-2000 BUCARAMANGA
Vidy '

FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION

bl
-

REGISTRADO. uamoil
JUAH CRRLOS GALWDO VA

44241785

A-2716800-007 74665 -F-0063528641-20151214 0047707381G 1

thana conad A2t gman e celular 31 12327530
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ENFERMERA DIANA COHA BADILLO

ORGAMNIZACION COLEGIAL DE ENFERMERIA
IDENTIFICRCION UKICADE TALENTO HUMMANG EN SALUD

ENFERMERA

DIANA COHA BADILLO

C.C.63.529.641

Universidad Cooperativa De Colombia
Bucarzmanga

Fecha de Expedicidn Diplama; 13M 02008
Fecha de inscripcidn en Rethus: 18032007

Clopin_ b CinEuat

Representants Legal Organizacién Coleglal da Enfermeria
Esta tarjota o8 un documento publico y se explde en conformidad con la
Lay 1164 de 2007, Dacroto 4192 de 2010 y la Rezolucién 085 de 2015,

S| asta tarjata es ancontrada, favor devotveda a la

Organizacién Coleglal da Enfarmarfa.
www.ocalnfo.org.co

FIRMA DEL PROFESIONAL ID&ntico S.AS.

dnan connl R 26 givailcon eelular 3112327930
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ENFERMERA DIANA COHA BADILLO
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PROCURACURIA

 GENERALDE LA

9

Gz

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WES
11:20:46
CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de D1
No. 212202993

Bogota OC, 28 de diciembre del 2022

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sislema de Infermacion de Roegistro de Sanciones ¢ Inhabilidades
(SIRI), elila) senor(a) DIANA COHA BADILLO identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 6352964 1;

. MO REGISTRA SANCIOMES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La cerificacion de antecedentes deberd conlener las anoltaciones de |as sanciones o inhabilidades que se encuentren vigenies,
Cuando se Irale de nombramienta o posesion en cargos que exijan para su desempeno ausencia de anlecedenles, se cerlificaran lodas las
Tanolaciones que figuren en el registro, (Atfeulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documenio que contiene las anctaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales, |
disciplinarias, inhabllidades que se deriven de las relaciones contracluales con el estado, de los falles con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas praferidas contra servidores. ex servidores publicos y particulares que desemperien funclones publicas en

|ejurcicio de la ascion de repelicion o llamamienio en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector pUblico, en |os términos gue

establezea la ley o demas disposiciones vigentes, Se inlegran al reqistra de antecedentes solamente los repeortes que hagan las auloridades

|nacionales colombianas, En caso de nombramiento o suscripeion de contralos con el estade, es responsabilidad de la Entidad, validar |a informacion

que presente gl aspirante en la pagina web: hitp:fwww procuraduria gov.colportaliantecedentes himl

ATENCION :

CATITREEIAN

CARLOS ARTURQ ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADC SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS,

Division de Relacionamicnlo con ¢l Cludadano,
LInea gratuita 018000810315; quejas@procuraduria gov.co
Carrera 5 No, 15 - 60 Piso 1; Pbx §878750 ext, 13170; Bogotd D.C.
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919 POLICIA NACIONAL

£ DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 11:29:59 AM horas del 28/12/2022, el ciudadano identificado con:
Cedula de Ciudadania N° 63529641
Apeliidos y Nombres: COHA BADILLO DIANA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda "NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES

JUDICIALES" aplica para todas aquellas personas que no registran antecedentes y para quienes
la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la condena o la prescripcion de la

pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colembiano de acuerdo a
.io establecido en el ordenamiento constitucional.

“73i tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de |la Policia Nacional mas cercanas.

Dirccodn Avennds FIDoradu = 75
= My B Paotiedi. Bogons DG,
Atencdr adirnstialive | are 3
Viernes B 00 amea 12 0 pimy y 2000
P 00 pm

Linea de atemcion @l cudadang
2180700 evt. 30852 (Bogota)
Resly ool puly GTE004T0 112
Fermnanl duen, grarg-

slngupohegroen

7 g Nb
*Biogy paredt



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

.i.Juc una vez consultado el Sistema de [nformacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miéreoles 28 de

diciecmbre de 2022, a las 11:;34:47. ¢l nimero de identificacion, relacionade a conrinuacion, NO SE ENCULENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

o

2y , 3 - |
([ipo Documento Cédula de Ciudadania - Ir
INo. Identificacion 63529641 o |
|Cadigo de Verificacion 63529641221228113447 o __]

Esta Certificacion es vilida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando ¢l tipo y nlimero consignados en cl
respectivo documento de identificacion. coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1993 vy la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecanica agui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos logales.

1D LOZANO PUENTES

Cantraler Delegado
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Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

..ﬁ Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 28/12/2022 11:38:25 a, m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°, 63529641 ,

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR,

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cadigo Nacional de Seguridad vy
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 49531569 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es vélida siempre y cuando el nimero de
cedula corresponda con el documento de identidad suministrado.

- Q. Nueva Busqueda h B Imprimir :

515 1009

Policia Nacional de Celombia
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. FORMULARIO UNICO
S‘ﬂ%@{? W runcion musLicr DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES ¥ RENTAS
A Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA
PERSONA NATURAL
{LEY 190 DE 1995)

-

ENTIDAD RECERFTORA

RDECLAR RGO URANEN TADAK

1.1. DE BIEMES Y RENTAS

YO DIANA COHA BADILLD

IDENTIFICADO CON: C.C. % C.E e i

£3,525,641 W RHES

O DUNTCTL PRI AL CT.r 1.

Pals COLOMBLIA Departamanta SANTANDER

IMunicinio PUERTO WILCHES

Direccian £RA 10 N 7-05 CIENAGA

Teldlonos 3112327830

¥ TENIENDO COMO PARIENTES DE PRIMER GRADO DE CONSANGUINIDAD A

NOMERES Y APELLIDGS DOCUMENTO DE IDENTIDAD PARENTESCO
YOLANDA BADILLO HERNADEZ 49,651,402 MAMA
DILAN FELIPE BADILLO COHA 1.087.187,734 HIIO
JUAN JOSE BADILLO COHA 1,104,132.547 HIJO

ARTICULOS 13 Y 14 DE LA LEY 190 OE 1995, PARA TOMAR POSESION
PARA MODIFICAR LOS DATCS CONSIGNADDS PREVIAMENTE

a) Los ingresos y rentas que obtuve an el "Ultimo" afo gravable fueron:

DECLARQ, EN CUMPLIMIENTD DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 122, INCISO 3', DE LA CONSTITUCION POLITICA DE COLCMBIA Y EN LOS

PARA RETIRARME PARA ACTUALIZACION
JIUE LOS UNICOS BIENES ¥ REMTAS QUE POSEQ A LA FECHA,
EN FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELACIOND A CONTINUACION:

CONCEPTO VALOR
SALARIOS Y DEMAS INGRESOS LABORALES E0.972.000
CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS
GASTOS OE REPRESENTACION 45,000,000
ARRIENDDS 4,200,000
HONORARIOS
OTROS INGRESOS ¥ RENTAS ¥
TOTAL g 49,200,000
by Las cuentas corrientes y de aharo gue poseo en Colombia y en el exterior son:
curioso FvmERA e | I
BANCO BOGOTA AHORROGS 513086330 PUERTO WILGHES % 16,504
c) Mis bienes patrimoniales son [ps siguientes:
TIPO DE BIEM IDENTIFICACION DEL 8IEN VALCR ]
INMUEBLE CRA 10708 $ 70,000,000 |
MOTO YAMAHA CRIFTON 2019 % 8,000,004
I |

EMPLEADOR D CONTRATANTE

11



1.1 DE BIENES Y RENTAS (CONTINUAGION)

d) Las acreencias y obligaciones vigentes a ta lecha son;

ENTIDAD O PERSONA CONCEPTO VALOR
{BBVA CREDITO HIPOTECARIO [ 5,000,000
[AVVILLAS CREDITO CONSUMO 3 30,000,000
AVVILLAS TARJETAS CREDITO < 15,000,000
SCOTIAK BANK TARJETAS CREDITO 5 4,700,000
|

1.2. DE PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y ASOCIACIONES

a) En lz actualidad participe como miembro de las sigulentes juntas y conseios directivos:

ENTIDAD O INSTITUCION

CALIDAD DE MIEMBRO

b) A la fecha soy socio de las sigulentes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

CORPORACION, SOCIEDAD O ASOCIACION

CALIDAD DE S0CI0

c

En la actualidad 5l NO tengo sociedad conyugal o de hecho vigente, con:

NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONYUGE
LIBARDO ENRIQUE BADHLO VILLARREAL

C.CX C.E.

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION | N¢

TI 91 324.803

YA T IAD L ONON AR A A

|as aclvidades econdmicas de cardcler privado, adicionales a las declaradas anteniormente, que he venido desarrollando de

forma acasional o permanente son las siguientes:

DETALLE DE LAS ACTIVIDADES

FORMA DE PARTICIPACION

3. FIRMA

NS,

FIRMA DEL FUNCICNARIO O CONTRATISTA

CIUDAD ¥ FECHA

T

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA
LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000-917770




Atencidn telefénica a través del Centro de Conlacto:
En Bogotd: +57(1) 3305043 Reslo tel pais: 018000960020
Horario de atencion:
Lunes a Viemes de 7:00 am. a %:00 p.m. y sabados de 8:00a.m. a 1.00 p.m en jormada confinua,
Soligiludes. sugerencias y reclanmos PORSD
2% SIDAM. S Eslandares de Medicam... > *  Notificaciones judiciales
Términos y condiciones de uso,

SISPRO

A Principal

- JV
Cambia
THBE

Varificar Registro en ReTHUS | Lunpiar

Resultado General -2023-03-03

lipe Mra, Pritan

ideniilicociontdanlifisaciontamiei oty

. cC 53529841 DIANA COHA

. De conformidad con los articufos 100 y 101 del Decreto Ley 2106 de 2019, una vez revisadas las bases de datos del fe
BADILLO identificado(na) con CC 63529641 reglst:

2023-03-02 -4:15:58 P

Informacion Académie

Chigen Obtencion Fecha imsio ejeraor e .
Tituio Acto Administrative’ o Administratiog S

unv Local Enfermerla 2007-11-27 ASOCIACION NACIONAL DE

continuar ejerciendo su profesién u ocupacion del area de la salud, presentande los documentos que acreditaron al cumpling
territorio nacional, expedida por este Ministerio ¢ por una Secretaria de Salud, y sogan la profosian, tareta profesional, matreh

Fipro Programa Profesion « Deupacion

@




ar . . i

7, Cantepip -L[} ._] 2 Aclualization
il S|

Fermulario del Registro Unico Tributario

4. Numero de fonmulario

]

B4(

14808478810

i

H02

H Buzan elunmn.m |

5 Huamere ae ldenbficacion Tributana (NIT) oV |12, Drrvcmur wcﬂol'el
| 605385864 4 ] o |Imuistes y Asuanan do Bucsransinga 4 |
i = B Ml S s RO AT ot ol — B i =
R IDENTIFICACION
74 Tipo de contnbuyente 25. Tipo de documenta |zr, Nomeoro de ldenificagion. DR - =T ==
Persana natural o sucesian iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 1 3] 63528641 20000714
| — s . SR 25 T SR N VO S S i = - = ¥ Sl 1
14 e expedician 8. Palg 29, Bapatmnenio ]' M. © 'Ldn-ll’iu. Nicima
! AMEIA 1 6 9 |Santander 6 B Bucaramanga 001
-' ¥ i 132, Segunde apelide {33, Primers nombire | 54, Snos nembes
I ]
|BADILLO |DIANA
= ; - L e S— i i P R s ed
A6 Nomuro comuescal 37, Swgie
1
| - siaie Sa |
I LUBICAGION |
| — s L e e enze e Bl e o s ]
| 38, g 33, Depanamenio 40, CdadMunicpin |
o~ i
COLaMEIA 1 6 9 |Santander 6 8 Bumrrlm'mga 00 1
i«‘- T IR e e O s R e S L Sl T == =
("R 10 7 05 |
B T SR S e — e e - -
c!|anacohabadrrlc(_,grnall com |
|5 Codgn postal [ 'r..?,,;om' 1 o B 4 575 1 91‘5 Tnll’rl’nnn 2 319 3 3 ? f 9 3 0f
'[ CL ASIFICACION
! Actlividad aconomica Ot.upac.[cm | [
| Actividad prineipal Actividad sacunuana I' Qtras aclividades 57, Nomerg i
| AA Calign 41, Facha nicio activiead &R, Céina 48, Facha mito srligiad | 50, Cadiga 1 2 51, Codigo : eslableciinienios I
l8 6 3 |2 | ' ' ' i 3 | .
@oaseonsvegalil i ] c— s | L.l |
l. R*q;, nsabilidades, Calidades y Atributos
i 2 3 4 5 [ T d 9 0 11 12 13 14 15 IB i7 18 19 20 i 22 3 24 25 25 i
T — [ ] i | i [ I ; | | Eo
daoyn <4300 NN WO WU YR SO O IO SO A N Ll Lo bk d 11
| DF"™plo. renta y compl, régimen ardinar }
| 1
| :
|
i
| |
| |
: Obligedos aduaneros Exportadores ‘
=T PR TR |
1 7 3 4 5 6 7 8 ] 10 |
| l ] i | ' [ | } , ’ 55, Forma 56, Tipo Sarvicio 1 2 3 |
54, Codigo [ . I | ‘5?. lado [ Il ’ !
11 12 13 14 15 16 17 18 18 20 | e S et : : ’
| ‘ ‘ ‘ | | | J [ ] I SH.CPC | ]
| - 1 __.J__. ) ey | — . s e . -___'
IHPGRT;\NTE Sin pcrjuiulu de I.'m ar,luaﬁ.uclnnu 2 que haya lugar, la Inscripelén en el Roglstre Unleo Tributario RU‘I’v tendrd wigencia Indefinlda y en consecuencla no sc ur“n—.; BU TCNOVY .—tu.. |
B T Para uso exclusive do la OIAN - A i ) |
‘ 5. Anaxps |V ] MO [j B0, No. de Foling: 0 61, Fecha 12022 01 2 2-1" ‘7 te; 10 iy |
| l_.‘; :rllﬂllﬂl:ll. summwtrnda a lraves del I'ulnrulanu ufical de inscripeicn, aclualizacitn, suspansion Sin pt:FiI;kC—J:J d;in vu-l-i;‘l:r.—'a.:mrws riue_ o DIAN realoe. S 4
| ¥ cancelacdn cel Registro Unico Tributario (RUT), debord sor exacts y veroz; on caso de constatar Firma aulorizada: |
| muc.u niud en algung de los dales sumimistrados se adelantardn los procedimmentos administrativos
ooy 0 de suspension, segdn o easo
rardnraln ol aniculo 1.6.1.2.20 del Dacrote 1625 de 2016
| Farma del salietant g8 Mombre GOMA BADILLO DIAMA
935, Carga CONTRIBUYENTE !
= ==L N e e A Lsis o ;. |
100822025 08 W LT FoA

Techa ganeraciom dacunanis i’[!l’




DR. JHON VIZCAINO BARCENAS

MEDICO — UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR
Esp. Salud Ocupacional

RM. 1065623598

CERTIFICADO DE APTITUD LABORAL

195

D 3.RETIRO

[ ]

MOTIVO DE LA EVALUACION

| 1. INGRESO ]:’ 4.CALIFICACION ORIGEN

D 2. PERIODO | 5.CALIFICACIONPERDIDA DE CAPACIDAD
LABORAL.
A EVALUACION OCUPACIONAL

INDENTIFICACION DE LA EMPRESA

[

7. POST INCAPACIDAD

8. REUBICACION

D 0.0TROSCUAL

NOMBRE

iESE EDMUNDO GERMAN ARIAS DUARTE

DIRECCION
CRA 3 N°2-13 BARRIO CENTRO

| =
CIUDAD: FECHA DE EXAMEN:
PUERTO WILCHES 04/01/2023
IDENTIFICACION DEL TRABAJADOR
[ APELLIDOS Y NOMBRES CEDULA
| DIANA COHA BADILLO | 63529641
| . _—
GENERO FECHA DE | EDAD LUGAR DE ‘
‘ MC] F NACIMEINTO 40 afios NACIMIENTO:
04/07/1982 PUERTO |
WILCHES
18 RESIDENCIA | 19 ESCOLARIDAD 0] ] - n
PUERTO WILCHES PRIMARIA BACHILLER TECNOLOGO [ J TECNICO |
@ prOFESIONAL compLeTo  LJ INncompLETO s
ihE_STADO CIVIL [
CASADO I SOLTERO [] u.LBRE [ sEPARADO _[]  viubo [ |
i'EPS_' NUEVA
EPS ARL: COLMENA

CONCEPTO MEDICO:

Trabajador con aptitudes fisicas ADECUADAS para ejecutar el cargo. Sin lesiones o deformidades
osteamusculares visibles o palpable

ks =}
HISTORIA LABORAL:
ENFERMERA PYP Y VACUNACION
ANTECEDENTES PERSONALES o _
S [ N'T HACE [ S| NT HACE I ST N| HACE |
| | CUANTO | _ CUANTO | || CUANTO |
CEFALEA ) CONVULSIONES X HERNIA % |
! INGUINAL | |
"DEFECTO X i ARTRITIS X HERNIA X |
VISUAL | | ) UMBILICAL |
| TUNEL DEL | |% ) ENF. CARDIACA X LUMBAGO X
CARPQ | CRON]C'C! f
HTA | X INFECCION X VARICES X
[ URINARIA PIERMNAS ) |
ACCIDENTES DE TRABAJO HA SUFRIDO ACCIDENTES DE TRABAJO sl [] no B




C

DR. JHON VIZCAINO BARCENAS

MEDICO - UNIVERSIDAD SIMON BOLIVAR
Esp. Salud Ocupacional
RM. 1065623598
CERTIFICADO DE APTITUD LABORAL

EXAMEN FISICO: ASPECTO GENERAL: BUENO CONSTITUCION: NORMAL

'DIESTRO WM | ZURDO [

TA mmhg “FC  Xmin FR  Xmin PESO TALLA
110/70 75 16 72 Kg 1.59 mt

o e b
PARACLINICOS

"NOMBRE DEL PARACLINICO | FECHA RESULTADO
PERFIL LIPIDICO ) N
[THISOPADO NASOFARINGEO
mwasmr' -
[’HEMOCLAsT#I'bAcmN NA NA

APTO @ _NO APTO[ ] APTO PARA EJECUTAR ECCARGU SIN' RESTRICCIONES.
GO A DESEMPENAR EN SIN LIMITACTONES QUETNTERVIENEN CON SU U
[

“APTO
TRABAJO,
REQUIERE NUEVA VALORACION

EXAMEN DE EGRESO NORMAL Sl DNO O EXAMEN PERIODICO SATISFACTORIO S| I:JNO &

RECOMENDACIONES:
-CARDIOVASCULARES: estilos de vida saludables - VISUALES: no
-AUDITIVAS: no - ERGONOMICAS: higiene postural -METABOLICAS: BAJAR DE PESO

-RESPIRATORIAS: no  -NEUROLOGICAS: no

RESTRICCIONES: Ninguna '

FIRMA DEL TRABAJADOR Y HUELLA

JHON VIZCAI
BARRERASESF, SALUD
OCUPACIONAL RM:
1085623598 |




I EDMLIPNEDDCO GE RN
|E-S.E.. ARLAS DUARTE

Puarto Wilchoas / MNIT. 8220201 724-6&

Bucaramanga, 20 de Enero de 2023

Senores

SECRETARIA DE SALUD DE SANTANDER
Direccion de Salud Integral

Ciudad

Referencia: Cotizacion

Muy comedidamente nos permitimos presentar cotizacion para: "Realizar un ciclo de educacion,
comunicacion para la salud, intercambio de saberes y generacion de respuestas a madres,
padres y docentes en el entorno educativo, ambito urbano para sensibilizar sobre la
importancia de las vacunas, en los municipios priorizados de Santander”.

La ESE Hospital Edmundo German Arias Duarte se compromete a desarrollar |as siguientes
actividades vy entregar los productos que se relacionan

Presentar v concertar un Plan de Trabajo y Cronograma general de actividades Productos: a)
Plan de Trabajo General. b) Cronograma mensual de actividades general de actividades con el
visto bueno del referente del programa.

Realizar la verificacion del esquema de vacunacion de todos los nifos, nifias, adolescentes
matriculados en los grados transicién, primero, sequndo, tercero cuarto y quinto de las
Instituciones educativas donde se realizaran las sesiones educativas, identificar susceptibles de
vacunacion y realizar las estrategias y tacticas para su puesta al dia en el esquema de vacunacion
de acuerdo al momento del curso de vida de primera infancia en el marco de la implementacion
de la ruta integral de atencion de promocion y mantenimiento de la salud. Productos: a). Plantilla
de verificacién de esquema de vacunacion de todos los nifios, nifias, adolescentes matriculados
en los grados transicién, primero, sequnda, tercero cuarto v quinto de las Instituciones educativas
donde se realizaran las sesiones educativas por EAPB. b). informe de identificacion de
susceptibles. c). notificacion de los susceptibles alas EAPB v las |ED (oficio y/o correo electronico.
d). acta de reunion para concertar v articular las estrategias v tacticas para la puesta al dia de
los esquemas de vacunacion de los susceptibles identificados. e). plantila de sequimiento a
vacunacion de susceptibles.

Disefio de un ciclo de Educacion para la Salud: presentar la Metodologia- descripcion del proceso
aimplementarse de educacion y comunicacion para la salud en el ambito urbano Revisar el anexo
técnico de orientaciones para el desarrollo para la Educacion y Comunicacion en el marco del PIC
con enfoque intercultural v étnico; en coherencia con las directrices descritas en ef documento del
marca conceptual v metodologico para el desarrollo de la educacion para la salud de las RIAS-

Hospital Edmundo German Arias Duarte Carrera 3 N° 2- 56 Barrio Centro
Correo electronico: hospitalwilches@amail.com
Puerts Whleckes, "Ghamde fon Stewpne”
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Plan de salud publica de intervenciones colectivas. Productos: Instrumentos del proceso de
educacion para la salud ene | maco del plan decenal de salud publica de intervenciones colectivas

» Realizar cuatro (4) reuniones de concertacion y articulacion (para la puesta en marcha del proceso
de educacion vy comunicacion para la Desarrollar minimo 1 ciclo, compuesto de 9 sesiones con el
mismo salon de clases para el logro de un resultado concreto — acorde con el PTS-, previamente
definido vy acordado con los participantes. Producto: a. Acta de Reunién con la Participacién de
la autoridad local/ municipal en salud, autoridad local en Educacién, rector v/o jefe de nlcleo de
la IED, lideres de la asociacion de padres de familia de la IED a intervenir, materiales a usar en
las sesiones, y concertacion de cronogramas, listado de asistencia, registro fotografico. b) Soporte
de convocatoria a reuniones de concertacion y articulacion (oficio- correo electrénico de
notificacién) .c) acta de reunidn avances de la actividad de capacitacion.

¢ Realizar 9 sesiones educativas presenciales a los padres, madres de familias y docentes de cinco
(5) Instituciones Educativas Publicas de basica primaria de los grados transicion, primero v cuarto
agrado del municipio, se realizara solo una sesion educativa presencial a la semana de minime dos
horas. (minimo de 60 % de los padres, madres y docentes del total de los nifios matriculados),
desarrolladas con la metodologia de taller con contenido didactico que se articula en objetos de
aprendizaje digitales: archivos de texto, animaciones, videos, archivos en formatos pdf, los
contenidos deberan ser aprobados por el referente del programa PAIl del departamento.
Productos: a) cronograma de sesiones b) listados de asistencia c) registros fotograficos si se
tiene autorizacion d). presentaciones utilizadas. e). Documento con el plan y contenido tedrico de
las sesiones revisado y aprobado por el referente departamental del programa PAL. f). informe

Temas a desarrollar en las sesiones educativa:

e Esquema de vacunacion
e Uso apropiado del carné de vacunacion.
o Beneficios de la vacunacion.
e Aclarar mitos, falsas creencias frente a la vacunacion
e conocimiento de cuidados adecuados pos-vacunacion.
e Enfermedades inmunoprevenibles. '
e Vacunacion del viajero.
« Organizar la ruta de atencion para vacunacion en el municipio v realice acciones de divulgacion

de la misma en los medios de comunicacion locales e institucionales. Producto: a). Infografia de
la ruta b). pantallazos v enlaces institucionales con informacién de la ruta e informacion de
vacunacion

« Disponer de material didactico para el desarrollo de las actividades con cada una de las familias
por ejemplo papeleria, folletos, video vean, plegables, pendones, marcadores y demas
materiales/elementos necesarios

EQUIPO TECNICO

Hospital Edmundo German Arias Duarte Carrera 3 N° 2- 56 Barrio Centro
Correo electronico: hospitalwilches@umaii.com
Puerts Hhlches, ~Grande pon Stewire”
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« El equipo técnico estara conformado por profesionales con capacidad para el desarrollo de los
temas priorizados, dada su experiencia y conocimientos, con los siguientes perfiles:

o una (1) enfermera profesional, con experiencia en el programa ampliado de inmunizaciones y
certificada en AIEPI

COSTO DE LAS ACTIVIDADES
' " VALOR |
No DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD UNIDAD TOTAL CANTIDAD | VALORTOTAL
g UNITARIO
- —
Realizar cuatro (4) reuniones de concertacion y i
articulacion (para la puesta en marcha del 1|
proceso de educacion y comunicacion para la i
1 Desarrollar minimo 1 ciclo, compuesto de 9 o — $ 300.000 4 $ 1.200.000 [

sesiones con el mismo salén de clases para el
logro de un resultado concreto — acorde con €l
PTS-, previamente definido y acordado con los
participantes

Realizar 9 sesiones educativas presenciales a
los padres, madres de familias y docentes de
cinco (5) Instituciones Educativas Publicas de
basica primaria de los grados transicion,
primero y cuarto grado del municipio, se
realizara solo una sesion educativa presencial
a la semana de minimo dos horas. (minimo de [
2 |60 % de los padres, madres y docentes del total | sesiones $306.111 45
de los nifios matriculados), desarrolladas con la
metodologia de taller con contenido didactico
gue se articula en objetos de aprendizaje
digitales; archivos de texto, animaciones,
videos, archivos en formatos pdf, los
contenidos deberan ser aprobados por el
referente del programa PAI del departamento

$13.775.000 |

Hospital Edmundo German Arias Duarte Carrera 3 N° 2- 56 Barrio Centro
Correo electronico: hospitalwilches@gmail.com
Ducrts Whlches, ~Grande fon Stewpre”




Disponer
desarrollo de las actividades con cada una de
las familias por ejemplo papeleria, folletos,
video vean, plegables, pendones, marcadores y
demas materiales/elementos necesarios

de material didactico para el

material

$3.225.000
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$3.225.000 |

4

Diseno de un ciclo de Educacion para la Salud:
presentar la Metodologia- descripcion del
proceso @ implementarse de educacion y
comunicacion para la salud en el @mbito urbano
Revisar el anexo técnico de orientaciones para
ol desarrollo para la Educacion y Comunicacion
en el marco del PIC con enfoque intercultural y
‘ étnico; en coherencia con las directrices
|descritas en el documento del marco
conceptual y metodologico para el desarrollo de
la educacion para la salud de las RIAS- Plan de
salud publica de intervenciones colectivas.

Informe

$1.800.000

$1.800.000 |

-

VALOR TOTAL CON IVA

4

$ 20.000.000

VALOR TOTAL: Veinte millones de pesos m/c

TIEMPO DE EJECUCION: LO ESTABLECIDO EN EL CONTRATO

Gerénte
ESE EDMUNDO GERMAN ARIAS DUARTE

Correo Electronica: hospitalwilches@gmail.com

N° telefénico: 3213735932

Hospital Edmundo German Arias Duarte Carrera 3 N° 2- 56 Barrio Centro
Correo electrénico: hospitaiwilches@amail.com
Puonts Wilekes, “Gramde pon Stewpne”
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LCALDIA MUNICIPAL
Puerto WILCHES

NIT 820201190-3 Pugrto Wilches
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LA SECRETARIA DE SALUD MUNICIPAL DE PUERTO WILCHES - SANTANDER

CERTIFICA QUE:

La EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO EDMUNDOC GERMAN ARIAS DUARTE
con NIT: 890.201.724-6 cumple con lo establecido en el numeral 15.3 de la
Resolucién 518 de 2015 respecto de tener una evaluacion satisfacteria en la
eiecucion técnica vy financiera del Gltimo contrato suscrito con una entidad

territorial.

Se expide en Puerto Wilches, a los Veintitin (21) dia del mes de Abril de Dos Mil
veintitrés (2023). A solicitud de la Gerente de la E.S.E EDMUNDO GERMAN

ARIAS DUARTE.

- “Puerto Wilches Grande por Siempre”

Direccidn: Carrero 3 N°2-104  Teléfono (087) 6132190
www.pueriowilches- santander.gov.co - aicoldio@@pucrtowitches- santonder.gov.co

« SIEMPre
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Revisada y evaluada la propuesia econémica presentada por |a EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
EDMUNDO GERMAN ARIAS DUARTE DE PUERTO WILCHES identificada con NIT. 8902017246, con
el fin de: “REALIZAR UN CICLO DE EDUCACION, COMUNICACION PARA LA SALUD,
INTERCAMBIO DE SABERES Y GENERACION DE RESPUESTAS A MADRES, PADRES Y
DOCENTES EN EL ENTORNO EDUCATIVO, AMBITO URBANO PARA SENSIBILIZAR SOBRE LA
IMPORTANCIA DE LAS VACUNAS, EN LOS MUNICIPIOS PRIORIZADOS DE SANTANDER
ENMARCADO EN EL PROYECTO IMPLEMENTACION DE ACCIONES PARA LA PROTECCION
CONTRA LAS ENFERMEDADES INMUNOPREVENIBLES Y CONTROL DE LAS ENFERMEDADES
PREVALENTES DE LA INFANCIA EN SANTANDER?”, se determina 0 siguiente:

1. DOCUMENTACION.

La documentacion se encuentra presentada en los términos estipulados en la invitacion. Se anexaron |0s
soportes requeridos COMo:

1) Acto de nombramiento del representante legal de la ESE.

2) Acta de posesion del representante legal de la ESE.

3) Copia de la cédula de ciudadania del representante legal de la ESE.

4) Certificacion de estar a paz y salvo respecto aportes al sistema integral de seguridad social y
aportes parafiscales, suscrito por el revisor fiscal si la entidad estuviere obligada, de lo contrario
suscrito por el representante legal de la ESE. Si lo firma el revisor fiscal, debera adjuntar fotocopia
de la cédula de ciudadania, de la tarjeta profesional y antecedentes profesionales.

5) Acto administrativo 0 documento que otorga facultades al representante para contratar,

6) Certificado de antecedentes fiscales (vigente) de la Contraloria General de la Republica, del
Representante Legal y de la E.S.E.

7) Certificado de antecedentes disciplinarios (vigente) Procuraduria General de la Nacion, del
Representante Legal vigente y de la E.S.E.

8) Certificado judicial del Representante Legal vigente

9) Certificado del Registro Nacional d Medidas Correctivas.

10) Certificado de Delitos Sexuales

11) RUT de la Empresa Social del Estado.

12) Habilitacion del registro como prestador en salud publica o el requerido para el desarrollo de las
actividades que se pretenden contratar (conforme a certificado de la Secretaria de Salud de
Santander).

13) Certificacion de cuenta bancaria en la cual solicita que se realicen los pagos.

Analizada la documentacion la propuesta cumple, por cuanto se ajusta a los requerimientos de la
Secretaria de Salud del Departamento.

2. EXPERIENCIA E IDONEIDAD

La Empresa Social del Estado presenta la documentacion requerida que acredita la habilitacion como
prestador en el desarrollo de las actividades que se pretenden contratar; y cumple con lo establecido el
articulo 15 de la resolucion 518 de 2015, expedida por el Ministerio de Salud y Proteccién Social,
respecto la capacidad, idoneidad y experiencia en la gjecucion de actividades del PLAN DE

INTERVENCIONES COLECTIVAS para la prestacion del servicio en las condiciones requeridas por la
Secretaria de Salud Departamental.

3. PROPUESTA ECONOMICA

El valor de la propuesta es de VEINTE MILLONES DE PESOS COP {$20.000.000}/valor que
corresponde y no supera la disponibilidad presupuestal, y por lo tanto la misma cumple con lo descrito en
los estudios y documentos previos.

Revisado lo anterior, se concluye que 1a propuesta presentada por la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
EDMUNDO GERMAN ARIAS DUARTE DE PUERTO WILCHES, se ajusta a las exigencias requeridas
por los estudios y documentos previos establecidos por la Secretaria de Salud de Santander para
desarrollar el contrato interadministrativo que tiene por objeto es “REALIZAR UN CICLO DE
EDUCACION, COMUNICACION PARA LA SALUD, INTERCAMBIO DE SABERES Y GENERACION
DE RESPUESTAS A MADRES, PADRES Y DOCENTES EN EL ENTORNO EDUCATIVO, AMBITO
URBANO PARA SENSIBILIZAR SOBRE LA IMPORTANCIA DE LAS VACUNAS, EN LOS
MUNICIPIOS PRIORIZADOS DE SANTANDER ENMARCADO EN EL PROYECTO IMPLEMENTACION
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CONTROL DE LAS ENFERMEDADES PREVALENTES DE LA INFANCIA EN SANTANDER”,
por lo cual la propuesta es viable para celebrar el referido contrato.

Bucaramanga, - @ 4 ABR 2023

~

s | ——-—-—Bh"-__ —'U
JAVIER ALONSO VILLAMIZAR SUAREZ
Secretario de Salud de Santander

VB": Nicéforo RinconiGarcia
Director de Apoyo Juridico de Contratacién y Procesos Sancionatorios

V°B°: Reviso y Proyecto Aspectos Técnicos y Elaboro Presupuesto Oficial

German Eduardo Marin Cardenas — Director de Salud Inleegrall.'1 a‘;}
-

Reviso Aspectos Juridicos: Daniela Redonde Chinchilla — Profesior al Universit; rigv)s/

Reviso y Proyecto Aspectos Juridicos: Lorena Carrillo. — Abogada Contratista gg

razon
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CONTRATO INTERADMINISTRATIVO NUMERO DE 2023,

CELEBRADO ENTRE EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER - r..,-'SECRETJ!\RiA DE SALUD
DEPARTAMENTAL Y E}MPRESA SOCIAL DEL ESTADO EDMUNDO GERMAN ?RIAS DUARTE DE

PUERTO WILCHES -

Entre EL DEPARTAMENTO DE SANTANDER, a traves de JAVIER ALONSO VILLAMIZAR SUAREZ,
mayor de edad, identificado con la cédula de ciudadania numero 88.232.476 expedida en Cucuta — Norte de
Santander, actuando en su calidad de SECRETARIO DE SALUD, de acuerdo con el acta de posesion N°
129 del 27 de febrero de 2020 que reposa en los archivos de la Entidad, delegado para suscribir contratos
mediante Decreto Departamental numero 621 de noviembre 16 de 2021 expedido por el Gobernador del
Departamento, quien cuenta con facultades para celebrar contratos mediante la Ordenanza 054 del 25 de
noviembre de 2022, y que para los efectos del presente contrato se denominard EL DEPARTAMENTO, por

una parte, y por la otra, EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO EDMUNDO GERMAN ARIAS DUARTE'DE

PUERTO WILCHES, /identificada con nit 890201724-6 /representada legalmente por MAYERLIS”
CARVAJAL ROBLES, mayor de edad, identificada con la cédula de ciudadania N°. 37.577.867 expedida en
Barrancabermeja, en su calidad de GERENTE segun consta en la Resolucion N°. 0341 del 31 de marzo de’
2020 y acta de posesion del 31 de marzo de 2020 y facultada para suscribir contratos y convenios de
conformidad con el Acuerdo No. 001 del 31 de marzo de 2021, quien afirma encontrarse sin inhabilidades e
incompatibilidades de conformidad con la Constitucion Politica y la Ley 80 de 1993, y quien para efectos del
presente documento se denominara EL CONTRATISTA: hemos acordado celebrar el presente contrato
interadministrativo de prestacién de servicios de salud publica, que se regira por las clausulas del presente
documento, previas estas consideraciones:1. Que la presente contratacion se encuentra incluida dentro del
Plan de Desarrollo "SANTANDER SIEMPRE CONTIGO Y PARA EL MUNDO 2020-2023", enmarcada
dentro del proyecto "IMPLEMENTACION DE ACCIONES PARA LA PROTECCION CONTRA LAS
ENFERMEDADES INMUNOPREVENIBLES Y CONTROL DE LAS ENFERMEDADES PREVALENTES DE
LA INFANCIA EN SANTANDER ", el cual cuenta con certificacion N° 83 del 08 de febrero de 2023, SSEPI
No. 20210680000034, BPIN: 2021004680038, Linea Estratégica: Equilibrio Social y Ambiental, Sector PDD:
Siempre Salud, Programa PDD: Salud Publica y prestacion de servicios, del banco de programas Yy
proyectos de inversion publica de la Secretaria de Planeacion del Departamento de Santander. 2. Que se
hace necesaria, oportuna y adecuada la contratacion del objeto del presente contrato, tal y como se registra
en los estudios y documentos previos suscritos por la secretaria de Salud Departamental, en el que se

describen las razones que justifican la celebracion del presente acuerdo y su modalidad de seleccion. 3. #

Que el valor previsto para el presente contrato interadministrativo asciende a la suma de VEINTE
MILLONES DE PESOS COP ($20.000.000) El valor del/presente con rato se cancelara con cargo al
certificado de disponibilidad presupuestal N° 23000735 de fecha 09 de febrero de 2023, por valor de
DOSCIENTOS MILLONES /DE PESOS MCTE COP ($200.000.000);¥  Rubro
2 3.2.02.02.009.19.1905.1905027.01, Detalle del Rubro: implementacion de acciones para la proteccion
contra las enfermedades inmunoprevenibles y control de las enfermedades prevalentes de la infancia en
Santander, Cadigo Interno: 236094, Fuente de Financiacién: SGP-SALUD PUBLICA COLECTIVA, expedido
por el Director Técnico de Presupuesto. 5. Que la oficina gestora realizé la correspondiente convocatoria a
las veedurias ciudadanas para que ejerzan el control social en |as etapas precontractual, contractual y post
contractual del presente proceso de contratacion directa. 6. Que la presente contratacion se justifico
mediante acto administrativo, el cual consta en el expediente contractual. 7. Que de conformidad con la ley
80 de 1993, la ley 1150 de 2007 y el decreto 1082 de 2015, el proceso contractual se adelantd a traves de
la modalidad de seleccion por contratacion directa, a través de la celebracion de contrato interadministrativo
teniendo en cuenta que las obligaciones derivadas del mismo, tienen relacién directa con el objeto social de
la entidad contratista. 8. La supervision de la ejecucion y cumplimiento de las obligaciones contraidas por la
contratista a favor del Departamento, estara a cargo de un funcionario adscrito a la Secretaria de Salud
Departamental. 9. Que el contratista allego entre otros los siguientes documentos: propuesta con todos los/
soportes requeridos, certificado de antecedentes disciplinarios, certificado de antecedentes fiscales,
certificado de antecedentes judiciales, constancia de estar al dia en el pago de seguridad social y
parafiscales, registro unico tributario — RUT, y, demas requeridos. En atencién a lo anterior, el presente
contrato interadministrativo se desarrollara teniendo en cuenta 1as siguientes clausulas: PRIMERA.
OBJETO: El objeto del presente contrato interadministrativo sera “REALIZAR UN CICLO DE EDUCACION,
COMUNICACION PARA LA SALUD, INTERCAMBIO DE SABERES Y GENERACION DE RESPUESTAS
A MADRES, PADRES Y DOCENTES EN EL ENTORNO EDUCATIVO, AMBITO URBANO PARA
SENSIBILIZAR SOBRE LA IMPORTANCIA DE LAS VACUNAS, EN LOS MUNICIPIOS PRIORIZADOS
DE SANTANDER ENMARCADO EN EL PROYECTO IMPLEMENTACION DE ACCIONES PARA LA
PROTECCION CONTRA LAS ENFERMEDADES INMUNOPREVENIBLES Y CONTROL DE LAS
ENFERMEDADES PREVALENTES DE LA INFANCIA EN SANTANDER”, de conformidad con los estudios

-
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y documentos previos y la propuesta presentada por el Contratista, los cuales forman parte integral de!
presente contrato para todos sus efectos legales. SEGUNDA. ALCANCE DEL OBJETO: Las acciones
que se plantean desde lo comunitario estan arientadas a: 1./Presentar v concertar up Plan de Trabajo v
Cronograma general de actividades Productos: a) Plan de Trabajo General. b) Crorfiograma mensual de
actividades general de actividades con el visto bueno del referente del programa. Z/Reaiizar la verificacion
del esquema de vacunacion de todos los nifios, nifias, adolescentes matriculados én los grados transicion,
primero, segundo, tercero cuarto v quinto de las Instituciones educativas donde se realizaran las sesiones
educativas, identificar susceptibles de vacunacion y realizar las estrategias y tacticas para su puesta al dia
en el esquema de vacunacion de acuerdo al momento del curso de vida de primera infancia en el marco de
la implementacion de la ruta integral de atenciéon de promocion y mantenimiento de la salud. Productos: a).
Plantilla de verificacion de esquema de vacunacion de todos los nifios, nifas, adolescentes matriculados en
los grados transicion, primero, segundo, tercero cuarto y quinto de las Instituciones educativas donde se
realizaran las sesiones educativas por EAPB. b). informe de identificacion de susceptibles. ¢). notificacion de
los susceptibles a las EAPB vy las IED (oficio yfo correo electrénico. d). acta de reunién para concertar y
articular las estrategias vy técticas para la puesta al dia de los esquemas de’vacunacion de los susceptibles
identificados. e). plantilla de seguimiento a vacunacion de susceptibles. 3/Disefio de un ciclo de Educacion
para la Salud: presentar la Metodologia- descripcion del proceso a implementarse de educacion v
comunicacion para la salud en el &mbito urbano Revisar el anexo técnico de orientaciones para el desarrollo
para la Educacion y Comunicacién en el marco del PIC con enfoque intercultural y étnico; en coherencia con
las directrices descritas en el documento del marco conceptual v metodologico para el desarrollo de la
educacién para la salud de las RIAS- Plan de salud publica de intervenciones colectivas. Productos:
Instrumentos del proceso de&ducacion para la salud ene | maco del plan decenal de salud publica de
intervenciones colectivas. 4./Realizar cuatro (4) reuniones de concertacion y articulacion (para la puesta en
marcha del proceso de educacion y comunicacidon para la Desarrollar minimo 1 ciclo, compuesto de 9
sesiones con el mismo salon de clases para el logro de un resultado concreto — acorde con el PTS-,
previamente definido v acordado con los participantes. Producto: a. Acta de Reunion con la Participacion de
la autoridad locall municipal en salud, autoridad local en Educacion, rector y/o jefe de nucleo de la IED,
lideres de la asociacion de padres de familia de la IED a intervenir, materiales a usar en las sesiones, v
concertacion de cronogramas, listado de asistencia, registro fotografico. b) Soporte de convocatoria a
reuniones de concertacién y articulacion (gficio- correo electronico de notificacion) .c) acta de reunion
avances de la actividad de capacitacion. 5. Realizar 9 sesiones educativas presenciales a los padres,
madres de familias y docentes de cinco (5) Instituciones Educativas Publicas de basica primaria de los
grados transicion, primero vy cuarto grado del municipio, se realizara solo una sesion educativa presencial a
la semana de minimo dos horas. (minimo de 60 % de los padres, madres y docentes del total de los nifos
matriculados), desarrolladas con la metodologia de taller con contenido didactico que se articula en objetos
de aprendizaje digitales: archivos de texto, animaciones, videos, archivos en formatos pdf, los contenidos
deberan ser aprobados por el referente del programa PAI del departamento. Productos: a) cronograma de
sesiones b) listados de asistencia ¢) registros fotograficos si se tiene autorizacion d). presentaciones
utilizadas. e). Documento con el plan y contenido tedrico de las sesiones revisado y aprobado por el
referente departamental del programa PAI. f). informe. Temas a desarrollar en las sesiones educativa: a)
Esquema de vacunacion b) Uso apropiado del carné de vacunacion. c) Benefigios de la vacunacion.
d) Aclarar mitos, falsas creencias frente a la vacunacion. e) conocimiento de cﬁados adecuados pos-
vacunacion. f) Enfermedades inmunoprevenibles. ) Vacunacion del viaiero. 67 Organizar la ruta de
atencion para vacunacion en el municipio y realice acciones de divulgacion de la misma en los medios de
comunicacién locales e institucionales. Producto: a). Infografia de l&” ruta b). pantallazos y enlaces
institucionales con informacion de la ruta e informacion de vacunacion. 74 Disponer de material didactico
para el desarrollo de las actividades con cada una de las familias por ejemplo papeleria, folletos, video
vean, plegables, pendones, marcadores y demas materiales/elementos necesarios. EQUIPO TECNICO: a)
El equipo técnico estara conformado por profesionales con capacidad para el desarrollo de los temas
priorizados, dada su experiencia y conocimientos, can los siguientes perfiles: b} Una (1) enfermera
profesional, con experiencia en el programa ampliado de inmunizaciones y certificada en AIEPI. A_
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No DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD UNIDAD V‘tﬁ? ;FE;BAL CANTIDAD | VALOR TOTAL

Realizar cualro (4) reuniones de concertacion y
articulacion (para la puesta en marcha del proceso
de educacién y comunicacion para la Desarrollar
m?nimo 1 c}clo, compuesto de 9 sesiones con el o $ 300,000 4 $ 1,200,000
| mismo salon de clases para el logro de un
resultado concreto — acorde con el PTS-,
previamente definido y acordado con los
participantes

—_

Realizar O sesiones educativas presenciales a los
padres, madres de familias y docentes de cinco
(5) Instituciones Educativas Publicas de basica
primaria de los grados transicion, primero y cuarto
grado del municipio, se realizara solo una sesion
educativa presencial a la semana de minimo dos
hores. (minimo de 60 % de los padres, madres y ;

4 docentes del total de los nifios matriculados), SoRtc FARN % $13.775.000
desarrolladas con la metodologia de taller con
contenido didactico que se articula en objetos de
aprendizaje  digitales. archivos de texlo,
animaciones, videos, archivos en formatos pdf, los
contenidos deberan ser aprobados por el referente
del programa PAI del departamenio o
Disponer de material didactico para el desarrollo
de las actividades con cada una de las familias por
3 | ejemplo papeleria, folletes, video vean, plegables, material $ 3.225.000 1 $ 3.225.000
pendanes, marcadores y demés
materiales/elementos necesarios

|
i
|

Disefio de un ciclo de Educacion para la Salud:
presentar la Metodologia- descripcion del proceso
a implementarse de educacion y cemunicacion
para la salud en el ambito urbano Revisar el anexo
técnico de orientaciones para el desarrolio para la
Educacion y Comunicacion en el marco del PIC
con enfoque intercultural y étnico; en coherencia
con las directrices descritas en el documento del
marco conceptual y metodologico para el
desarrollo de la educacion para la salud de las
RIAS- Plan de salud publica de intervenciones
colectivas. ~ - -

Informe $ 1.800.000 1 $1.800.000

e

TERCERA. PLAZO DE EJECUCION: El contrato tendra un plazo de ejecucion de CUATRO (04) meses,
contados a partir de la suscripcion del acta de inicio sin que sobrepase la vigencia fiscal 2023, CUARTA.
VALOR DEL CONTRATO: Elvalor del presente contrato asciende a la suma de VEINTE MILLONES DE
PESOS COP ($20.000.000). QUINTA. FORMA DE PAGO. EL DEPARTAMENTO pagara al CONTRATISTA
mediante UN (1) PAGO: Con la ejecucion del 100% del valor del contrato, con el recibo a satisfaccion por

|

|
/j.

VALOR TOTAL CON IVA $20.000.000 /|

parte del supervisor del contrato designado para tal efecto, y una vez legalizada la obligacion contraida, con s

el cumplimiento de los requisitos legales y administrativos necesarios para el diligenciamiento de la’
respectiva obligacion contraida, anexando el contratista el informe de cumplimiento a satisfaccion del objeto
contractual dado por el supervisor designado por el Departamento, al igual que el pago del Sistema de
Seguridad Social integral y parafiscal, de conformidad con el articulc 23 paragrafo 1 de la Ley 1150 de
2007 El pago serd previa firma de la liquidacién del contrato con el recibo a satisfaccion por parte del
supervisor del contrato designado para tal efecto. SEXTA- OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 1)
Ejecutar directamente y bajo su entera responsabilidad el alcance de los objetos del contrato, para lo cual

gozara de plena autonomia técnica, administrativa y contractual. Por lo tanto, el contratista sera el Gnif_)ﬂr-
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responsable de la contratacién de los alcances previstos. 2) Sufragar los gastos que legalmente haya _Iugar
para la legalizacion y ejecucion del contrato, de conformidad con la normatividad que rige la materia. 3)
Aceptar la supervision por parte de la Secretaria de Salud Departamental. 4) Obrar con lealtad y buena fe
en el desarrollo de este contrato, evitando dilaciones y que puedan presentarse. 5) No acceq_er a a’menazas
o a peticiones de quienes actuen por fuera de la ley con el fin de obligarlo a hacer u omitir algun acto o
hecho informando inmediatamente a la entidad y demas autoridades competentes cuando se presentgn
peticiones o amenazas. 6) Cumplir con el pago oportuno de los aportes del sistema de seguridad social
integral y aportes parafiscales, cuando corresponda. 7) Acatar las orientaciones e in_struccuones del
supervisor del contrato asignado. 8) Pagar los salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones de todo el
personal que ejecute el objeto contractual, quedando claro que no existe ninguin tipo de vinculo laboral del
personal con la Secretaria de Salud de Santander. 9) Presentar al supervisor informes parciales y el informe
final. 10) Responder por toda clase de demandas, reclamos o procesos que instaure el personal o los
subcontratistas requeridos para el cumplimiento del objeto contractual. 11) Mantener el personal requerido
para el cumplimiento del objeto contrato. 12) Responder por todo dafio que se cause a bienes, al personal
que se utilice y a terceros en la ejecucion del contrato. 13) Responder por la buena calidad de los materiales
y elementos utilizados en el objeto del contrato. 14) Practicar las medidas ambientales, sanitarias,
forestales, ecologicas e industriales necesarias. 15) Cumplir con las normas y especificaciones técnicas. 16)
Las demas obligaciones que sefialen en la ley para este tipo de contratos y las que se deriven de su
naturaleza. SEPTIMA. OBLIGACIONES DEL DEPARTAMENTO: 1) Pagar al Contratista el valor
correspondiente por los servicios prestados de conformidad con lo acordado por las partes. 2) Realizar la
. supervision para el seguimiento y desarrollo de la gjecucién del contrato. 3) Las demas que se generen de
acuerdo con la naturaleza del presente contrato Interadministrativo. OCTAVA. SUPERVISION DEL
CONTRATO: El contratista acepta el control técnico, administrativo y juridico de la ejecucion del contrato,
ejercido por el Departamento a través del supervisor designado para el efecto por la Secretaria de Salud
Departamental, el cual ademas de velar por el cumplimiento debera cumplir con lo establecido en el Decreto
462 del 17 de septiembre de 2021, expedida por el Gobernador de Santander, por medio de la cual se
expide el manual de funciones y/o actividades que deben cumplir los interventores y/o supervisores del
Departamento de Santander. NOVENA. TERMINACION. El ente contrato podra darse por terminado en
cualquier momento, sin indemnizacién alguna, por la ocurrencia de uno cualquiera de los siguientes
eventos: a). Por mutuo acueido de las partes. b). Por incumplimiento de uno cualquiera de las obligaciones
adquiridas por las partes. ¢). Por conveniencia reciproca aceptada por las partes. DECIMA. INEXISTENCIA
DE RELACION LABORAL: El Departamento de Santander no contrae relacion laboral alguna con el
contratista ni con las personas que este llegare a contratar para la ejecucién de actividades que se
emprendan en desarrollo del presente contrato. DECIMA PRIMERA. INDEMNIDAD: el contratista mantendra
indemne al Departamento contra todo reclamo, demanda, accién legal y contra reclamaciones laborales de
cualquier indole. En caso de que se entable demanda, reclamo o accion legal por este concepto el
Departamento sera notificado lo mas pronto posible para que por su cuenta adopte las medidas previstas por ia
ley, entendiéndose que en caso de que el Departamento sea condenado por tal concepto, es el contratista
quien debe responder por la satisfaccion de la condena y el pago pecuniario de la misma. DECIMA SEGUNDA.
. CESION: El contratista no podra ceder en todo o en parte el contrato sin previa autorizacion escrita del
Departamento / Secretaria de Salud Departamental. DECIMA TERCERA. INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES: El contratista declara expresamente que no incurre en ninguna de las causales de
innabilidad e incompatibilidad establecidas en la Constitucion Politica, las leyes y los reglamentos. DECIMA
CUARTA. LIQUIDACION: La liquidacion del presente contrato sera efectuada dentro de los cuatro (4)
meses siguientes a la suscripcion del acta de entrega y recibo final y en todo caso se obrara conforme o
dispuesto en el articulo 11 de la ley 1150 de 2007 en concordancia con el articulo 60 de Ia ley 80 de 1993,
las normas que los modifiquen o adicionen. DECIMA QUINTA. MECANISMOS ALTERNATIVOS DE
SOLUCION DE CONFLICTOS. En caso de que se haga necesario, cualquiera de las partes podra acudir a
los métodos alternativos de solucion de conflictos de conformidad con lo estipulado en la ley. En todo caso
se agotaran primero los siguientes mecanismos: a) arreglo directo. b) Transaccion. ¢) Conciliacion. DECIMA
SEXTA. EXENCION DE GARANTIAS: Por tratarse de un contrato interadministrativo, se encuentra exento
de constitucion de polizas de conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.5 del decreto 1082 de
2015 DECIMASEPTIMA. CONFIDENCIALIDAD: En caso de que exista informacion sujeta a reserva legal,
las partes deben mantener la confidencialidad de esta informacion. Para ello, la parte interesada debe
comunicar a la otra parte que la informacién suministrada tiene el caracter de confidencial. DECIMA
OCTAVA. PERFECCIONAMIENTO, LEGALIZACION Y EJECUCION: El presente contrato se entiende
perfeccionado con la firma de las partes, en este documento y para su legalizacion y ejecucién se requiere
de la constitucion del respectivo registrd presupuestal y acreditacion que se encuentra al dia en el pago de
los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales. DECIMANOVENA. REGISTRO Y
APROPIACIONES PRESUPUESTALES: El vajer del prese,gte contrato se cancelara con cargo al certificado
de disponibilidad presupuestal N° 23000735 Ue fecha 09 de febrero de 2023, Por valor de DOSCIENTOS
MILLONES DE PESOS MCTE COP ($200.000.000); Rubro 2.3.2.02.02.009.19.1¢0 1905027401, Detalle
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del Rubro: impiementacion de acciones para la proteccion contra las enfermedades inmunoprevenibles y
control de las enfermedades prevalentes de la infancia en Santander, Cédigo Internc: 236094, Fuente de
Financiacion: SGP-SALUD PUBLICA COLECTIVA,!éxpedido por el Director Técnico de Presupuesto.
VIGESIMA.LUGAR DE EJECUCION: El objeto del contrato a celebrar se desarrollara en el Municipio de
Puerto Wilches. VIGESIMAPRIMERA: DOMICILIO CONTRACTUAL: Las partes acuerdan que el domicilio

del contrato es Bucaramanga.
En constancia se firma en Bucaramanga a los,

POR EL DEPARTAMENTO, POR EL CONT TA,

-

ILLIAMIZAR SUAREZ MAYERLIS GQARVAJAL ROBLES
d Departamental Gerente '

JAVIER ALONSO
Secretariode S

V°B°: Niceforo Rincon Garcia
Director de Apoyo Juridico de Contratacion y Proceses Sancionatorios

V°B°: Reviso y Proyecto Aspectos Técnicos y Elaboro Presupuesto Oficial
German Eduardo Marin Cardenas — Director de Salud Integral

Revisa Aspectos Juridices: Daniela Redendo Chinchilla - Profesion Universitarisgy

Reviso y Proyecté Aspectos Juridicos: Lorena Carrillo — Abogada Contratista S
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ACTO PARA DESIGNAR SUPERVISOR

FECHA DE APROBACIGN

01/11/2017
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l1del

Bucaramanga,

Sefiora

DIANELA DIAZ PAEZ

Profesional Universitario

Grupo de Promocion y Prevencion Direccion de Salud Integral.

Ref: Designacion de Supervision.

Por medio de la presente le comunico que ha sido designada como supervisora del contrato
interadministrativo, cuyo objeto es: “REALIZAR UN CICLO DE EDUCACION, COMUNICACION
PARA LA SALUD, INTERCAMBIO DE SABERES Y GENERACION DE RESPUESTAS A
MADRES, PADRES Y DOCENTES EN EL ENTORNO EDUCATIVO, AMBITO URBANO PARA
SENSIBILIZAR SOBRE LA IMPORTANCIA DE LAS VACUNAS, EN LOS MUNICIPIOS
PRIORIZADOS DE SANTANDER ENMARCADO EN EL PROYECTO IMPLEMENTACION DE
ACCIONES PARA LA PROTECCION CONTRA LAS ENFERMEDADES INMUNOPREVENIBLES
Y CONTROL DE LAS ENFERMEDADES PREVALENTES DE LA INFANCIA EN SANTANDER”.

En ejercmo de tal de5|gnac|on dara cumplimiento a las establecidas en la Resolucion No. 8200 de
02 de junio de 2017 — “Por medio del cual se modifica el manual de funciones y/o actividades que
deben cumplir los Interventores y/o Supervisores, para realizar en forma debida sus funciones como
supervisor.

AVIER ALONSO VILLAMIZAR SUAREZ
Secretario de Salud de Santander

NOTIFICACION:

Se notifica la designacion como SUPERVISORA de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
EDMUNDO GERMAN ARIAS DUARTE DE PUERTO WILCHES cuyo objeto es: “REALIZAR UN
CICLO DE EDUCACION, COMUNICACION PARA LA SALUD, INTERCAMBIO DE SABERES Y
GENERACION DE RESPUESTAS A MADRES, PADRES Y DOCENTES EN EL ENTORNO
EDUCATIVO, AMBITO URBANO PARA SENSIBILIZAR SOBRE LA IMPORTANCIA DE LAS
VACUNAS, EN LOS MUNICIPIOS PRIORIZADOS DE SANTANDER ENMARCADO EN EL
PROYECTO IMPLEMENTACION DE ACCIONES PARA LA PROTECCION CONTRA LAS
ENFERMEDADES INMUNOPREVENIBLES Y CONTROL DE LAS ENFERMEDADES
PREVALENTES DE LA INFANCIA EN SANTANDER' a DIANELA DIAZ PAEZ Profesional
Universitario, Grupo de Promocién y Prevencion Direccion de Salud Integral, Secretarl de Salud de
Santander, identificada con cédula de ciudadania nimero u@ }7}30 \ '.
quien afirma encontrarse sin inhabilidades, mcompat;bﬂﬂades ni confln::to de mtereses de
conformidad con la ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007 y demas normas concordantes.

Hoy:

Firma de notificacion,

A

\_ gz

5|
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Bucaramanga,

Doctor ) )

NICEFORO RINCON GARCIA

Director de Apoyo Juridico de Contratacion y Procesos Sancionatorios
Secretaria de Salud Departamental

Presente

Asunto: Conservacion y archivo

Respetado sefior Rincon:

De manera atenta remito los documentos precontractuales y el contrato cuyo objeto es: “REALIZAR UN
CICLO DE EDUCACION, COMUNICACION PARA LA SALUD, INTERCAMBIO DE SABERES Y
GENERACION DE RESPUESTAS A MADRES, PADRES Y DOCENTES EN EL ENTORNO
EDUCATIVO, AMBITO URBANO PARA SENSIBILIZAR SOBRE LA IMPORTANCIA DE LAS
VACUNAS, EN LOS MUNICIPIOS PRIORIZADOS DE SANTANDER ENMARCADO EN EL PROYECTO
IMPLEMENTACION DE ACCIONES PARA LA PROTECCION CONTRA LAS ENFERMEDADES
INMUNOPREVENIBLES Y CONTROL DE LAS ENFERMEDADES PREVALENTES DE LA INFANCIA
EN SANTANDER” para que se adelante el archivo del mismo.

El contratista es EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO EDMUNDO GERMAN ARIAS DUARTE DE PUERTO
WILCHES; y el valor del contrato asciende a VEINTE MILLONES DE PESOS COP ($20.000.000)/£n la

carpeta se adjuntan los siguientes documentos:

Regquerimiento

Certificacion SEPPI Expedida por ia Secretaria de Planeacion
Certificado de Disponibilidad Presupuestal

Informe de Estudios y documentos previos

Anexo Técnico PIC

Aviso de convocatoria

Acto administrative de justificacion de la Contratacién Directa
invitacion a presentar propuesta

Propuesta

Informe de Evaluacion

Contrato Interadministrativo

Acto para designar supervisor

Cordialmente,

/] A N
JAVIER ALONSO VILLAMIZAR SUAREZ
Secretario de Salud de Santander

Calle 37 N* 10-30 Falacio Amarillo | Bucaramanga/ Celombia [FBX (57 +7) 6910880 | Cédige Postal BBOCOS




