SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E
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OBJETO DEL CON'I‘ILI\‘ID

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICO GENERAL PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE URG[—.[\(.D\S DE).!A SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE
SALUD CENTRO ORIENTE ES.E.
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Nota: Es deber contractual anexar la certificacion def pago a Salud, pensidn y ARL. En caso de lener contrato

nucvo sdjuntar el soparte de afiliscidn al Sistema General de Seguridad Social en Salud como coliznte y afilisciin

4 pensidan., Teniendo en cuenta que con la implementacion del Decreto 1273 de 2018 el pago de aportes se hace de c.C 1.033.689.751 de ZIPAQUIRA
mancra vencida de acuerda con las fechas establocidas en el Decreto 1990 de 2006,
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_NOMBRE: LUZ GUISELLE LINARES JIMENEZ/ NOMBRE: | CLAUDIA MARCELA MELO PASTRAN
~ CARGO: DIRECTOR TECNICY CODIGZA09 005 _ CARGO ODONTOLOGO COPIGO;214 GRADO 28 /)
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CUENTA DE COBRO No. 3

FECHA 30/04/2023

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD
CENTRO ORIENTE E.S.E.
Nit. 900.959.051.7

DEBE A:

WILLIAM LEONARDO MORA TORRES ||
C.C. 1033689751 f

LA SUMA DE

SEIS MILLONES SETECIENTOS SETENTA Y UN MIL DOSCIENTOS SESENTA Y

CUATRO PESOS ($6.771.264) ~ H

£

Por concepto de 192 HORAS Honorarios por Prestacion de Servicios en cumplimiento del
Contrato No. PS 1412 2023, con afiliacién a ARL RIESGO 3 corresppndiente al' mes de
ABRIL DE 2023 0
OBJETO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO MEDICOIGENERAL PARA
DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE URGENCIAS DE LA SUBRED
INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

i
Cordialmente, }

Q) \om - Mag

f
WILLIAM LEONARDO MORA TORRES
C.C. 1033689751 . o
CELULAR: 3006765821 DIRECCION: CARRERAR 116 N 152 69;
CUENTA DE AHORROS N° 0550488403827378 DE DAVIVIENW\
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