ALCALDIA MUNICIPAL DE SOACHA SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

PROCESO CONTRATACION CON ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO
(Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1082 de 2015 y Decreto 092 de 2017)

ANEXO COMPLEMENTARIO INVITACION A PARTICIPAR SECOP ||

Soacha, Cundinamarca, Abril 2023
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DEFINICIONES

Para todos los efectos del proceso y del entendimiento sucesivo de los términos utilizados en este ANEXO COMPLEMENTARIO, se
tendréan en cuenta las definiciones establecidas en el Decreto 1082 de 2015 y las siguientes:

Anexo Complementario: Es el documento elaborado por LA ALCALDIA que complementa los requisitos y las condiciones de la
Invitacion a participar SECOP I, asi como el Anexo de especificaciones técnicas minimas, anexo de condiciones contractuales y sus
formatos, los cuales se deben tener en cuenta para presentar la propuesta.

Contratante: ALCALDIA MUNICIPAL DE SOACHA - SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL, en adelante LA ALCALDIA y/o LA
ENTIDAD.

Contrato: Para el presente proceso se entiende por contrato la invitacion a participar, el anexo de condiciones contractuales, Adendas,
la oferta presentada y la comunicacion de aceptacion publicada en la plataforma SECOP |l por parte de la Entidad.

Error aritmético: Es aquel que se presenta cuando en una propuesta existe un error en el resultado de una operacion de suma, resta,
multiplicacion o division. Se verificaran aritméticamente las propuestas y se corregiran los errores aritméticos si es del caso.

Experiencia: Es el conocimiento del proponente derivado de su participacion previa en actividades iguales o similares a las previstas
en el objeto del contrato.

Mecanismos de Comunicacion del SECOP II: Son las herramientas dispuestas por la plataforma para permitir la comunicacién entre
la Entidad y los Proveedores y corresponden a las siguientes secciones: “Mensajes” y “Observaciones a los Documentos del Proceso”.

Por medio de la seccién de los “Mensajes” se puede recibir mensajes de los proponentes y responderlos, enviar mensajes a todos los
proponentes o a uno de ellos, asi como solicitar y remitir las subsanaciones de las propuestas

A través de las “Observaciones a los Documentos del proceso”, se pueden recibir y contestar las observaciones a la Invitacién Publica.
Plazo del Proceso de Seleccion: Tiempo que transcurre entre la fecha de la publicacién de la invitacion publica y la fecha de su cierre.

Plazos: Son los términos sefialados en el PROCESO a los cuales tanto el proponente como la administracion deben sujetarse dentro
del proceso de seleccion.

Cuando se incluya la expresion "dias" se entiende que son habiles, esto es, descontando sabados, domingos y feriados, excepto cuando
se exprese "dias calendario", los cuales se entenderan corridos.

Si se expresan los plazos en términos de meses o de afios, éstos se contabilizaran segun el calendario.

Invitacién Publica: Es el documento elaborado por LA ALCALDIA, el cual contiene los requisitos y condiciones minimas requeridas
para presentar propuesta, asi como los términos como se desarrolla el proceso, € incluye los formatos y anexos, los cuales deben ser
diligenciados por el proponente. La Invitacién Publica estd compuesta por: i. La Invitacién a Participar (SECOP ) y ii. EI Anexo
Complementario.

Invitacién a Participar SECOP II: Es un formulario con seis (6) secciones: Informacion general, Configuracién, Cuestionario,
Evaluacion, Documentos del Proceso y Documentos de la oferta, las cuales deben ser tenidas en cuenta para presentar la propuesta.

Proponente: Es toda Persona Natural o Juridica, Unién Temporal o Consorcio, que aspira a celebrar contratos o cualquier acuerdo de
voluntades con la Entidad y que presenta de manera formal una propuesta — cumpliendo con las condiciones técnicas y ser sin animo
de lucro.

SECOP II: Es la nueva version del SECOP (Sistema Electrénico de Contratacion Publica) para pasar de la simple publicidad a una
plataforma transaccional que permite a Compradores y Proveedores realizar el Proceso de Contratacion en linea.
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Solicitud de documentos: Es el requerimiento que realiza la Entidad a los proponentes, con el fin de que se adjunte o aclare los
documentos no allegados pero relacionados en la propuesta.

CAPITULO 1 INFORMACION GENERAL DEL PROCESO
(Corresponde a la Seccion 1- Informacién General de la Invitacién a Participar SECOP 1)

Este capitulo contiene ademas de la informacion general que corresponde a la Seccion 1 de la Invitacion a Participar SECOP II; las
reglas a tener en cuenta durante el proceso de seleccion y para la presentacion de la Oferta.

COMPROMISO ANTICORRUPCION: En el evento de conocerse casos especiales de corrupcion en las entidades del estado, se debe
reportar el hecho al programa presidencial modernizacién, eficiencia, transparencia y lucha contra la corrupcion a los numero telefonicos:
7491205 - 7491228, correo electrénico en la direccion buzon1@presidencia.gov.co; al sitio de denuncias del programa, en la pagina
web www.anticorrupcion.gov.co; correspondencia.

CONVOCATORIA A LA VEEDURIAS CIUDADANAS: EI Municipio de Soacha. Se permite convocar a todas las veedurias ciudadanas
para realizar el control social a este proceso de contratacion, de conformidad con lo establecido en el articulo 66 de la Ley 80 de 1993
y la Ley 850 de 2003

1.1. OBJETO DEL PROCESO

“AUNAR ESFUERZOS PARA IMPLEMENTAR LA ESTRATEGIA DE ASISTENCIA Y ATENCION A LA POBLACION HABITANTE DE
CALLE DEL MUNICIPIO DE SOACHA CUNDINAMARCA”

1.2, ALCANCE DEL OBJETO
Mediante la modalidad del programa HABITANTE DE CALLE, con el fin de dar cumplimiento a la necesidad presentada en el municipio
con el objetivo del subprograma el cual plantea la meta No 73: “garantizar la atencién integral a 50 habitantes de calle de manera anual”.,

con miras a la reconstruccién de sus proyectos de vida, bajo el principio entre otros, de la corresponsabilidad.

La ESAL debe garantizar la disponibilidad del servicio las 24 horas del dia los 7 dias de la semana, por el termino de ejecucién del
Convenio de Asociacion. La informacion contenida en la presente ficha determina la atencién mensual.

1.3. ESPECIFICACIONES TECNICAS

Las especificaciones técnicas del presente proceso se encuentran consignadas el Anexo No. 1 “Especificaciones Técnicas Minimas”
del presente ANEXO COMPLEMENTARIO.

1.4. CODIGOS DE CLASIFICACION DEL BIEN O SERVICIO UNSPSC

Para la clasificacion de los bienes y servicios, objeto de este proceso se tuvo en cuenta la guia para la codificacion de bienes y
servicios expedida por Colombia Compra Eficiente; en consecuencia, son los siguientes:

Codigo - Codigo - Codigo - Codigo - .
Segmento Familia Clase Producto RETT0 = (I TE
93000000 | 93140000 | 93141500 | 93141500 | Desarolloy servicios

sociales

1.5. PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

El presente proceso de contratacion se encuentra asociado en el Plan Anual de Adquisiciones - PAA de la ALCALDIA
como se establece en la Invitacidn a Participar SECOP |l.

1.6. MODALIDAD DE SELECCION DEL ASOCIADO Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO LOS
FUNDAMENTOS JURIDICOS
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El articulo 355 de la Constitucion Politica, establecié: “Ninguna de las ramas u 6rganos del poder publico podra decretar
auxilios o donaciones en favor de personas naturales o juridicas de derecho privado. El Gobierno, en los niveles
nacional, departamental, distrital y municipal podra, con recursos de los respectivos presupuestos, celebrar contratos
con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad con el fin de impulsar programas y actividades de
interés publico acordes con el Plan Nacional y los planes seccionales de Desarrollo. El Gobierno Nacional reglamentara
la materia”.

Que la citada norma constitucional atribuye al Gobierno nacional la competencia para reglamentar la materia,
realizandolo a través del Decreto 092 de 2017.

El Decreto 092 de 2017, por el cual se reglamenta lo concerniente al articulo 355 de la Constitucion Politica (...) en su
articulo primero estipula que: “El objeto del presente decreto es reglamentar la forma como el Gobierno nacional,
departamental, distrital y municipal contrata con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad, para
impulsar programas y actividades de interés publico de acuerdo con el Plan Nacional o los planes seccionales de
Desarrollo, en los términos del articulo 355 de la Constitucion Politica(...).”

El Decreto anteriormente mencionado en su articulo segundo predica lo siguiente: “Procedencia de la contratacion con
entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad. Las Entidades Estatales del Gobierno nacional,
departamental, distrital y municipal pueden contratar con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida
idoneidad en los términos del articulo 355 de la Constitucion Politica y del presente decreto, siempre que el Proceso de
Contratacion reuna las siguientes condiciones:

J Que el objeto del contrato corresponda directamente a programas y actividades de interés publico previstos
en el Plan Nacional o seccional de Desarrollo, de acuerdo con el nivel de la Entidad Estatal, con los cuales esta busque
exclusivamente promover los derechos de personas en situacién de debilidad manifiesta o indefensién (...)

. Que el contrato no comporte una relacién conmutativa en el cual haya una contraprestacion directa a favor de
la Entidad ni instrucciones precisas dadas por esta al contratista para cumplir con el objeto del contrato.

Que el Articulo 3 del decreto 092 de 2017 indica “La entidad sin &nimo de lucro es de reconocida idoneidad cuando es
adecuada y apropiada para desarrollar las actividades que son objeto del Proceso de Contratacion y cuenta con
experiencia en el objeto a contratar. En consecuencia, el objeto estatutario de la entidad sin animo de lucro le debera
permitir a esta desarrollar el objeto del Proceso de Contratacion que adelantara la Entidad Estatal del Gobierno nacional,
departamental, distrital y municipal.”

El mismo Decreto en su articulo 4 establece: “Proceso competitivo de seleccion cuando existe mas de una entidad sin
animo de lucro de reconocida idoneidad. La Entidad Estatal del Gobierno nacional, departamental, distrital y municipal
debera adelantar un proceso competitivo para seleccionar la entidad sin animo de lucro asociado, cuando en la etapa
de planeacion identifique que el programa o actividad de interés publico que requiere desarrollar es ofrecido por mas de
una Entidad sin &nimo de lucro.”.

Los articulos 95 y 96 de la Ley 489 de 1998 establecen, que las entidades publicas podran asociarse con el fin de
cooperar en el cumplimiento de funciones administrativas o de prestar conjuntamente servicios que se hallen a su cargo,
mediante la celebracion de convenios interinstitucionales o la conformacién de personas juridicas sin animo de lucro y
en relacion, la Ley 136 de 1994, en el Articulo 141, sefiald: “Las organizaciones comunitarias, civicas, profesionales,
juveniles, sindicales, benéficas o de utilidad comdn no gubernamentales, sin &nimo de lucro y constituidas con arreglo
a la ley, podran vincularse al desarrollo y mejoramiento Municipal mediante su participacién en el ejercicio de las
funciones.

De conformidad con lo establecido en el numeral 5 del articulo 3 de la Ley 136 de 1994 al Municipio le corresponde
entre otras la funcion de solucionar las necesidades insatisfechas de salud, educacion, saneamiento ambiental, agua
potable, servicios publicos, domiciliarios, vivienda, recreacion y deporte, y que para tal finalidad, es absolutamente
necesario que se generen espacios para la integracion y el fortalecimiento de los saberes culturales, recreativos y
deportivos y conforme al Articulo 3° de la Ley 1551 de 2012, numerales 5, 6, 11, 12, 16 y su paragrafo 3°, entre las
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funciones de los Municipios estan la participacién comunitaria, el fomento de la cultura, la promocién de alianzas publico
— privadas, el comercio y consumo interno, la promocion del turismo, los convenios solidarios y la complementacion de
esfuerzos institucionales.

El régimen juridico especial aplicable, sera el previsto en el Articulo 355 de la Constitucién Politica de Colombia. Esto
es aquellos acuerdos de voluntades que en desarrollo de lo dispuesto en el segundo inciso del precitado articulo de la
Constitucion Politica celebren la Nacion, los Departamentos, Distritos y Municipios con Personas Juridicas sin Animo
de Lucro y de reconocida idoneidad.

De conformidad con estos lineamientos y de acuerdo a lo revisado en el andlisis de conveniencia y oportunidad se
determind que el presente proceso contractual (determinado en el estudio previo) - cumple con las condiciones expresas
en el articulo 2 del Decreto 092 de 2017, razdn por la cual en virtud de los principios de eficiencia y eficacia se adelantara
el presente convenio de conformidad al régimen especial dispuesto en el articulo 355 de la constitucion politica de
Colombia y el Decreto 092 de 2017.

Es preciso mencionar que la modalidad de contratacion en la cual esta enmarcada el presente proceso se trata de un
régimen excepcional al sistema de compra publica establecido por la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y el Decreto
1082 de 2015, toda vez que esta sujeto a las criterios establecidos por la Constitucion Politica y lo reglamentado por el
Gobierno Nacional a través del Decreto 092 de 2017, sin embargo, seran tenidos en cuenta lo principios rectores de la
contratacién estatal y los principios de la funcion administrativa en lo que no esté expresamente regulado por el
mencionado Decreto.

1.7. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES, ASi COMO EL CONFLICTO DE INTERESES

Quienes participen en este proceso, no podran encontrarse incursos dentro de ninguna de las causales de inhabilidad
o incompatibilidad ni conflicto de intereses para contratar a que se refieren la Constitucion Politica, el articulo 8° de la
Ley 80 de 19931, la Ley 1474 de 20112, articulo 31 de la Ley 1778 de 20163, y demas normas concordantes.

El proponente no podra estar incurso en la causal de inhabilidad establecida en el articulo 18 de la Ley 1150 de 2007 ni
estar reportado en el Boletin de Responsables Fiscales vigente, publicado por la Contraloria General de la Republica,
de acuerdo con lo previsto en el numeral 4 del articulo 38 de la Ley 734 de 2002 (por el cual se expide el Cddigo
Disciplinario Unico), en concordancia con el articulo 60 de la Ley 610 de 2000. El proponente, declarara en la carta de
presentacion de la propuesta que no se encuentra incurso dentro de dichas inhabilidades e incompatibilidades o conflicto
de intereses.

En el caso de los Consorcios y Uniones Temporales, ninguno de sus integrantes debera estar incurso en alguna causal
de inhabilidad o incompatibilidad para contratar con el Estado, establecidas en la Constitucidn Politica y en la Ley.

Los proponentes en este proceso de seleccion deben tener presente que de conformidad con el articulo 23 de la Ley
1150 de 2007, para poder participar en un proceso de seleccion y para formular propuesta, suscribir contrato y para la
realizacion de cada pago derivado del contrato, deben acreditar estar al dia en el pago de los aportes parafiscales
correspondientes.

Igualmente, los interesados en participar en este proceso deberan tener en cuenta el contenido del articulo 5o.
"Sanciones Administrativas" de la Ley 828 de 2003, en cuyo tercer inciso se establece: "El no pago de las multas aqui
sefialadas inhabilitara a la persona natural o juridica para contratar con el Estado mientras persista tal deuda, salvo que
se trate de procesos concursales y existan acuerdos de pago segun la Ley 550 de 1999".

La ALCALDIA realizara la verificacion de los antecedentes disciplinarios, fiscales, de policia y medidas correctivas
respecto de las empresas y representantes legales, de los socios y miembros de Consorcios y Uniones Temporales que
presenten propuestas al interior del Proceso de Seleccidn (Numeral 4 del articulo 38 de la Ley 734 de 2002y la Ley 610
de 2000), y si en cuyo caso después de estas velicacidn se encuentra informacién referente a una inhabilidad, la misma
determinara de manera inmediata la causal de rechazo de la oferta.
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1.8. VALOR DEL PRESUPUESTO OFICIAL Y SU JUSTIFICACION

Para el presente proceso el presupuesto oficial disponible por parte de la Secretaria de Desarrollo Social es equivalente
a la suma de NOVECIENTOS CINCUENTA Y OCHO MILLONES SEISCIENTOS TREINTA Y SEIS MIL
OCHOCIENTOS PESOS M/CTE ($958.636.800), respaldado con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 1827
del 26 de enero de 2023. Ahora, se establece que el proponente interesado en participar en el proceso de seleccion
debe realizar aporte econémico minimo del 20% como requisito habilitante. Por tanto, el presupuesto oficial del convenio
es equivalente a la suma de MIL CIENTO NOVENTA Y OCHO MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL
PESOS M/CTE ($1.198.296.000).

De acuerdo con el promedio de cotizaciones, el cual se encuentra descrito en documento anexo “estudio de mercado y
andlisis del sector” se establece el siguiente costeo:

NUMERO DE PERSONAS EN SITUACION DE CALLE A ATENDER DE MANERA DIARIA: 60.

Una vez verificados los valores de las cotizaciones, se procede a establecer el promedio, el cual nos indica los valores
unitarios de cada item.

Quedando asi:
, COSTO HOMBRES COSTO MUJERES
DESCRIPCION ATENCION DIARIO ATENCION DIARIA
COSTOS FIJOS
COSTO ATENCION DIARIA
$ 25.200 $25.200
COSTOS VARIABLES
CONSUMO GAS - CILINDRO DIARIO $ 307 $ 307
ALIMENTACION DIA $ 44.500 $ 44.500
KITS DE ASEO $ 4498 $4.485
VESTUARIO $8.317 $9.117
TOTAL, COSTO DIARIO POR GENERO $82.822 $ 83.608
COSTO PROMEDIO ATENCION DIARIA $ 83.215

Nota: Los kits de aseo inicial se entregaran al ingreso de la casa hogar, el asociado entregara kits de aseo
mensualmente a los usuarios.

+  Finalmente, conforme a lo anterior el valor total de la atencién cupo:
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COSTO PROMEDIO ATENCION DIARIA $ 83.215
NUMERO DE CUPOS 60
DIAS DE ATENCION 30
COSTO MENSUAL PROMEDIO $ 149.787.000
NUMERO DE MESES 8

Nl:lMERO DE CUPOS DIARIOS DISPONIBLES: 60
NUMERO DE MESES DE EJECUCION: 8 o hasta agotar el presupuesto, lo que ocurra primero.

*El costo mensual establecido, se realiza solo con fines estimativos, pues solo sera cancelado la atencion debidamente
prestada y soportada.

Conforme a que la ESAL, debe realizar minimo un 20% del aporte del convenio, valor que se estima en DOSCIENTOS
TREINTA Y NUEVE MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MIL DOSCIENTOS PESOS ($ 239.659.200),
se estima que el valor del Convenio de Asociacion a suscribir, ascienda a la suma MIL CIENTO NOVENTA Y OCHO
MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL PESOS M/CTE ($1.198.296.000), valor que sera consumido como
monto agotable, conforme a los anteriores estimativos.

NOTA: El valor del Convenio de Asociacion, que surja del presente proceso, correspondera a la suma del aporte del
Municipio de Soacha, NOVECIENTOS CINCUENTA Y OCHO MILLONES SEISCIENTOS TREINTA Y SEIS MIL
OCHOCIENTOS PESOS M/CTE ($958.636.800), mas el aporte de la ESAL. Respaldo presupuestal del aporte del
Municipio: Certificado de Disponibilidad Presupuestal No.1827 del 26 de enero del 2023.

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL N° 1827 DE 2023

CODIGO 0108-2.3.41.04.027.073.2.3.2.02.02.009.93304-2

Otros servicios sociales con alojamiento para adultos

ARTICULO | Recursos Propio - Libre Destinacion

ORDINARIO

Disponibilidad | | VALOR $990.000.000.00

Presupuestal | | FECHA 26 de enero de 2023

AUNAR ESFUERZOS CON ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO PARA
OBJETO ATENDER Y SALVAGUARDAR LA VIDA DE LA POBLACION QUE
HABITA EN LAS CALLES DEL MUNICIPIO

EXPEDIDO | Direccién de Presupuesto - Secretaria de Hacienda.

1.9. COMUNICACIONES Y NOTIFICACIONES

Todas las comunicaciones que se generen y que estén relacionadas con el presente proceso de seleccion, deberan ser
enviadas a través de la plataforma SECOP |, utilizando las siguientes secciones: i. “Mensajes” y ii. “Observaciones a
los Documentos del Proceso”.

Las notificaciones de los actos administrativos realizadas dentro del proceso de seleccion a través de la plataforma
electronica del SECOP Il son vélidos y tienen valor probatorio de conformidad con el Cédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, y con el Cédigo General del Proceso.

En cuanto a las comunicaciones o solicitudes que se realicen por parte de los proveedores o los oferentes a través de
otros medios o herramientas diferentes a las establecidas en presente numeral, la ALCALDIA dara respuesta a las
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mismas con sujecion a las disposiciones contenidas en el Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo a cerca del Derecho de Peticion.

1.10.  DISPONIBILIDAD Y CONSULTA DE LA INVITACION PUBLICA Y DEMAS DOCUMENTOS

La Invitaciéon Publica y demas documentos que se expidan en el desarrollo del proceso, podran ser consultados
gratuitamente y descargados de internet en el Sistema Electrénico de Contratacion Publica SECOP II.

Dicho sitio constituye el mecanismo de comunicacion interactiva entre los proponentes y la ALCALDIA; los mensajes de
datos por él transmitidos para este proceso tienen caracter oficial para el mismo. Se podrén publicar documentos
escaneados o los archivos magnéticos idénticos sin firma, teniendo en cuenta la disponibilidad del servicio de escaner
y la urgencia de publicacion del documento.

Constituye obligacion de los proponentes consultar de manera permanente el proceso en la Plataforma del SECOP II.
No sera admisible como excusa, desconocimiento o desinformacién por la no consulta en el sitio web mencionado.

111.  ETAPAS DE LA INVITACION PUBLICA
1.12.  INVITACION PUBLICA, CONSULTA Y OBSERVACIONES AL MISMO
La invitacion Publica, se encuentra en el Sistema Electronico para la Contratacion Publica, Plataforma SECOP II.

. La invitacion a Participar SECOP II: Integrado por las siguientes secciones: Informacién general,
Configuracién, Cuestionario, Evaluacion, Documentos del Proceso y Documentos de la oferta, y

. El Anexo Complementario, formatos y demas anexos del mismo.
1.13.  OBSERVACIONES A LA INVITACION PUBLICA Y RESPUESTAS A LAS OBSERVACIONES

La ALCALDIA recibira las observaciones y dara respuestas a las mismas de acuerdo con la fecha prevista en el
cronograma del proceso.

1.14.  MODIFICACIONES DE LA INVITACION

La ALCALDIA, de conformidad con el CRONOGRAMA del presente proceso de seleccién dispuesto en la Plataforma
del SECOP Il'y acorde con lo establecido en el numeral 5 del articulo 30 de la Ley 80 de 1993 y en los articulos 89 de
la Ley 1474 de 2011y 2.2.1.1.2.2.1. del Decreto 1082 de 2015, podra modificar y prorrogar el plazo del proceso antes
de su vencimiento, de oficio o a peticion de parte, o cuando la Entidad lo considere conveniente.

La peticion de prérroga se formulara a través de la seccion “OBSERVACIONES A LOS DOCUMENTOS DEL
PROCESQ’ de la Plataforma del SECORP 1.

Cualquier modificacién a la Invitacién Publica o prorroga del plazo del Proceso de Contratacién se llevara a cabo
mediante ADENDAS numeradas, las cuales seran parte integral del mismo.

En todo caso solo se podran expedir adendas hasta la fecha limite establecida en el CRONOGRAMA del presente
proceso, esto es, un dia habil anterior a la fecha del cierre del proceso.

Las Adendas que se generen seran publicadas en el Sistema Electronico para la Contratacion Publica SECOP Il de

lunes a viernes de 7:00 a.m. a 7:00 p.m., de conformidad con articulo 2.2.1.1.2.2.1. del Decreto 1082 de 2015 y seran
de obligatorio cumplimiento para la preparacion de las propuestas.
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Las adendas se entenderan comunicadas por el hecho de su publicacién en la Plataforma del SECOP I, de conformidad
con lo dispuesto en las normas legales vigentes sobre la materia, para lo cual se reitera la obligacion de todos los
proponentes, durante todo el proceso, de consultar permanentemente dicha Plataforma.

Todas las adendas y avisos que publique la ALCALDIA en relacién con la Invitacién Publica formaran parte integrante
del mismo y serén publicadas en el Sistema Electrénico para la Contratacion Publica - SECOP 1.

En caso de presentarse una indisponibilidad de la plataforma para la publicacién de la Adenda, ALCALDIA seguira el
procedimiento establecido por Colombia Compra Eficiente en el Protocolo de Indisponibilidad del SECOP Il, para lo cual
una vez se cuenta con el certificado de indisponibilidad de la plataforma, procedera a publicar la respectiva adenda
previa justificacion.

1.15.  CIERRE DEL PROCESO Y FECHA LIMITE PARA PRESENTAR LAS PROPUESTAS

El presente Proceso de Contratacion se adelantara en su integridad en linea, a través de la Plataforma SECOP II; por
lo anterior, los proponentes deberan registrarse como proveedores en dicha plataforma para la presentacion de la
respectiva oferta.

De las ofertas presentadas en la plataforma SECOP Il se generara una “LISTA DE OFERENTES” en la cual se registrara
la lista de los proveedores que participaron en el Proceso de Contratacion.

Vencido el término para la entrega de ofertas se efectuara la apertura de los sobres de acuerdo al procedimiento previsto
en la Plataforma del SECORP L.

En caso de presentarse una indisponibilidad de la plataforma antes del cierre del proceso, la ALCALDIA seguira el
procedimiento establecido por Colombia Compra Eficiente en el Protocolo de Indisponibilidad del SECOP Il para
presentar ofertas, para lo cual, una vez se cuenta con el certificado de indisponibilidad de la plataforma expedido por
parte de CCE, la ALCALDIA nofificara a través de un mensaje plblico en la plataforma SECOP |l si: 1. Modificara el
cronograma del Proceso en virtud de las Fallas Generales presentadas en el SECOP Il en cuyo caso dicha no
modificacion no se constituira como Adenda o; 2. Si recibira las ofertas por medio del correo electrénico
asesorajuridica@alcaldiasoacha.gov.co, durante el periodo establecido en la guia.

1.16.  COMITE ASESOR EVALUADOR

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.2.2.3 del Decreto 1082 de 2015, la ALCALDIA designara un Comité
Asesor Evaluador, conformado por servidores publicos o por particulares contratados para el efecto.

Dicho comité debera realizar su labor de evaluacion de manera objetiva, cifiéndose exclusivamente a laley y a las reglas
contenidas en la Invitacién Publica.

117.  VERIFICACION Y EVALUACION DE LAS PROPUESTAS

El Comité Asesor Evaluador designado por la ALCALDIA, preparara el informe de verificacion de las propuestas dentro
del plazq establecido en el CRONOGRAMA. Dentro del mismo, y con el fin de realizar el analisis de las ofertas, la
ALCALDIA podra solicitar a los proponentes a través de la seccién “MENSAJES” de la Plataforma SECOP I, las
aclaraciones y explicaciones que estime necesarias.

Para la escogencia del ofrecimiento méas favorable, la ALCALDIA tendra como Unico factor de seleccion del asociado,
el menor precio ofrecido, siempre que este se encuentre en condiciones del mercado y satisfaga las necesidades de la
Entidad.

Todos aquellos requisitos subsanables de la propuesta, podran ser entregados por los proponentes hasta el término de
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traslado del informe de evaluacion. Seran rechazadas las ofertas de aquellos proponentes que no suministren la
informacion y la documentacion solicitada por la Entidad hasta el plazo anteriormente sefialado.

Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes NO PODRAN acreditar circunstancias ocurridas
con POSTERIORIDAD AL CIERRE DEL PROCESO.

El plazo para la verificacion y evaluacion de las propuestas podra ser modificado cuando la ALCALDIA lo considere
conveniente, para lo cual se expedira una adenda acorde con el articulo 2.2.1.1.2.2.1 del Decreto 1082 de 2015.

No se considerara ajustada a la INVITACION PUBLICA la oferta que no retina las condiciones exigidas para participar
en este proceso de seleccion.

Vencido el término sefialado en el cronograma para la verificacion y evaluacion de las propuestas, se dara traslado del
informe sobre la verificacion y evaluacion de las mismas, a través del Sistema Electronico para la Contratacion Publica
plataforma SECOP Il el cual permanecera simultdneamente a disposicion de los proponentes junto con las propuestas,
para que estos presenten las observaciones que estimen pertinentes a través del procedimiento previsto en la
Plataforma SECORP II.

1.18.  RESPUESTAS A LAS OBSERVACIONES DE LOS PROPONENTES

Las respuestas a las observaciones presentadas en el tiempo establecido al informe de verificacién y evaluacion seran
publicadas de acuerdo a lo establecido en el Cronograma de la Invitacién a participar.

No se absolveran consultas efectuadas telefénicamente o en forma personal. Sélo sera tenida en cuenta en este proceso
de seleccion la informacién que se suministre como observaciones al Informe de Verificacion y Evaluacion mediante la
Plataforma del SECORP |I.

1.19.  REQUISITOS GENERALES DE LAS PROPUESTAS

1.20.  SUJECION DE LA PROPUESTA A LA INVITACION PUBLICA

La propuesta debera ajustarse a todas las condiciones establecidas en la INVITACION PUBLICA, ANEXO No. 1
“ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS”, ADENDAS Y DEMAS DOCUMENTOS DEL PROCESO.

Para tales efectos, la oferta debera referirse a todos y cada uno de los puntos contenidos en estos y sujetarse a ellos.

El proponente debera expresar clara y concisamente su entendimiento de los mismos, de conformidad con lo establecido
en la Carta de Presentacion de la Propuesta.

El proponente debera examinar la Invitacién a participar, el anexo complementario y todos los documentos, formatos,
Anexo N° 1 “Especificaciones Técnicas Minimas” y anexo de condiciones contractuales.

Cualquier omisién del proponente en proporcionar la informacion requerida sera de su propio riesgo y podra generar el
rechazo de su propuesta.

1.21.  PRESENTACION DE OFERTAS
El presente Proceso de Contratacion se adelantara en su integridad en linea, a través de la Plataforma SECOP II; por
lo anterior, los proponentes deberan registrarse como proveedores en dicha plataforma para la presentacién de la

respectiva oferta hasta la fecha y hora establecida en el CRONOGRAMA. En la propuesta deben anexarse la totalidad
de documentos sefialados.
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Para el caso de Consorcios 0 Uniones Temporales, ademas de sus integrantes, se debe registrar la figura asociativa
con la cual se presentaré al proceso de contratacion en la plataforma del SECOP I, so pena de rechazo de la propuesta.
Lo anterior atendiendo las indicaciones de la Guia de Registro para el proponente Plural expedida por Colombia Compra
Eficiente.

Las ofertas deben ser presentadas en idioma castellano.

NOTA 1. LA PRESENTACION DE LA OFERTA IMPLICA EL CONOCIMIENTO DE LA LEGISLACION COLOMBIANA
EN MATERIA DE CONTRATACION, LAS GUIAS Y MANUALES PARA PROVEEDORES SECOP II'Y LA ACEPTACION
DE TODAS LAS CONDICIONES Y OBLIGACIONES ESTABLECIDAS EN LA INVITACION PUBLICA.

Seran de cargo del proponente, todos los costos asociados a la preparacion y presentacion de su propuesta y la
ALCALDIA, en ningln caso seréa responsable de los mismos.

En caso de presentarse enmendaduras, borrones, tachaduras o raspaduras estas seran considerados si son aclaradas
expresamente por el oferente en la propuesta.

Cada propuesta debera ir acompanada de una Carta de Presentacion, con la informacién del Formato No. 1 del presente
anexo o en documento que contenga la informacién descrita en el citado formato.

1.22.  VALIDEZ DE LA OFERTA
La propuesta debe tener una vigencia de treinta (30) dias calendario contados a partir de la fecha de cierre del proceso.
1.23.  PROPUESTAS PARCIALES Y ALTERNATIVAS

No se aceptaran propuestas parciales, ni alternativas, ni condicionadas; por lo tanto, el proponente debera incluir la
totalidad de los bienes y/o servicios que conlleve la total ejecucion del objeto contractual.

1.24.  COMUNICACION DE ACEPTACION DE LA OFERTA

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, la Entidad aceptara la oferta del oferente que
haya cumplido con los requisitos establecidos en la Invitacion Publica y que haya ofrecido el precio mas bajo en la
plataforma SECORP II.

La comunicacién de aceptacion de la oferta, la oferta presentada, la invitacién a participar, el anexo complementario,
adendas, el Anexo No. 1 “Especificaciones Técnicas Minimas” y el anexo de condiciones contractuales, constituyen
para todos los efectos el contrato celebrado.

El documento de las “Condiciones Contractuales” hace parte de la presente invitacién y vincula al oferente
seleccionado.

1.25. DECLARATORIA DE DESIERTA.

El proceso se podra declarar desierto Unicamente cuando no existan proponentes habiles, ninguna propuesta cumpla
con los requisitos establecidos en la presente Invitacion Publica o en la Ley, cuando no se postule ningln interesado o
se presenten motivos que impidan la escogencia objetiva.

1.26.  COMPETENCIA.

Que de conformidad con lo establecido en el Decreto 207 de 2015 el Secretario de Desarrollo de la ALCALDIA
MUNICIPAL DE SOACHA, es competente para la realizacion de los procesos de seleccion.
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1.27.  TRASLADO DEL INFORME DE EVALUACION

Que de conformidad con lo establecido en el Decreto 207 de 2015 el Secretario de Desarrollo de la ALCALDIA
MUNICIPAL DE SOACHA, es competente para la realizacién de los procesos de seleccion.

CAPITULO 2
(Corresponde a la Seccion 2 - Configuracion de la Invitacién a Participar SECOP I1)

Este capitulo corresponde a la descripcion de las condiciones establecidas en la Seccion 2 de la Invitacién a Participar
SECOP Il que le  son aplicables al presente proceso; asi como los aspectos generales del Contrato.

2. CRONOGRAMA
Sera el establecido en la seccién “Cronograma” en el expediente del presente proceso en la Plataforma del SECOP 1.
21. CONFIGURACION FINANCIERA

La Entidad diligenciara en la plataforma del SECOP Il la Aceptacion de Oferta que resulte del presente proceso de
seleccion, lo cual debera aprobarlo el proponente adjudicatario dentro del plazo estipulado en el cronograma del
presente proceso, junto con el documento de ANEXO DE CONDICIONES CONTRACTUALES, el cual complementa las
condiciones establecidas en el contrato electronico.

Con la presentacion de la propuesta el Proponente acepta todas y cada una de las clausulas incluidas en el Anexo de
Condiciones Contractuales.

La Aceptacion de Oferta, asi como el Anexo de Condiciones Contractuales, se ajustara con las condiciones de la
propuesta seleccionada, la Invitacion Publica, las Adendas y deméas documentos que se hubieren expedido en desarrollo
del proceso, y con las normas pertinentes aplicables, en especial con lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, sobre clausulas
excepcionales y sus normas reglamentarias.

2.2, LAS GARANTjAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE
CONTRATACION

Atendiendo la naturaleza, las caracteristicas del contrato y de las partes contratantes y de acuerdo con el articulo
2.2.1.2.1.4.5 del Decreto 1082 de 2015, la ALCALDIA considera conveniente que el futuro asociado constituya una
garantia que avale el cumplimiento de las obligaciones surgidas en el contrato, en los siguientes términos y porcentajes:

Amparo Porcentaje Vigencia
Cumplimiento 10% Plazo de ejecucidn del convenio y seis (6) meses més.
Calidad de los servicios prestados o o ,
10% Plazo de ejecucion del convenio y seis (6) meses mas.
Pago de salarios y . N . -
prestaciones sociales 5% Plazo de ejecucion del convenio y tres (3) afios mas.

Responsabilidad Civil Extracontractual

200 SMMLV Plazo de ejecucion del convenio

El Asociado deberé cargar la Garantia Unica en la seccion correspondiente en la Plataforma SECOP I, con el fin de
impartir la respectiva aprobacion.

Cuando haya modificacion del plazo y el valor del contrato, el Contratista debera ampliar la garantia para conservar el
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monto porcentual y la vigencia aqui pactada; también lo hara cuando se haga efectivo total o parcialmente la garantia
por cualquiera de los riesgos. En todo caso el contratista se obliga a ampliar la Garantia hasta por el término de
liquidacion del contrato.

Si el oferente se presenta en Consorcio o Union temporal, la garantia deberéa ser otorgada por todos los integrantes del
proponente plural.

2.3. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO
En el municipio de Soacha Cundinamarca.
24, REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION

La aceptacién de la oferta se entiende perfeccionada una vez ha sido expedida y publicada por la Entidad en la
plataforma SECOP Il y desde este momento es vinculante para las partes. Para la ejecucion del Contrato se requiere la
aceptacion del contratista del formulario denominado “Contrato” en SECOP |l la expedicidn del registro presupuestal y
la aprobacion de la pdliza Gnica de cumplimiento.

2.5. PRECIO E INFORMACION PRESUPUESTAL

El presupuesto oficial sera el establecido en la seccion “Precio” y la informacidn presupuestal corresponde a los niumeros
de CDP con su respectivo valor ingresados en la seccién “Informacién presupuestal”.

2.6. FORMA DE PAGO

El MUNICIPIO transferira el aporte del presente Convenio de Asociacién, por mensualidades vencidas, o fraccion de
mes, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la presentacion de la factura o cuenta de cobro por parte DEL
ASOCIADO, previa presentacion del acta firmada por el supervisor del convenio donde conste los servicios
efectivamente prestados, soportados y facturados, teniendo en cuenta la desagregacion por actividades del servicio y
los items o rubros que componen dicho servicio del Anexo Técnico, y cuyo pago se efectuara reconociendo y pagando
los precios unitarios presentados por el conveniente en su correspondiente propuesta economica y las cantidades
mensuales efectivamente ejecutadas.

Para el pago mensual se requerira el informe de ejecucidn mensual, con los respectivos soportes de ejecucion
desagregado por cada item o rubro definido en el Anexo Técnico asi:

i.) Servicios permanentes, tales como recurso humano, servicio de vigilancia, servicio de transporte, y
alojamiento.

ii.) Servicios por demanda o costos variables, tales como asistencia alimentaria y kits de higiene y aseo
personal.

Adicionalmente, deberéa acreditarse el encontrarse al dia en el pago de aportes parafiscales relativos con el Sistema de
Seguridad Social Integral, asi como los propios del Sena, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar, cuando corresponda,
y el pago de salarios y demas prestaciones del personal a su servicio, de conformidad con lo establecido en el paragrafo
1°del articulo 23 de la ley 1150 de 2007, circunstancia que debera ser verificada por el Supervisor del convenio como
requisito para cada la transferencia del aporte municipal.

El tltimo aporte estara sujeto a la suscripcion del acta de liquidacion por las partes
PARAGRAFO UNO: En todo caso, la transferencia de los aportes estara sujeta a la disponibilidad del PAC (Programa

Anual de Caja). El aporte DEL ASOCIADO se efectuara a medida que se ejecute el Convenio, de conformidad con lo
sefialado en la propuesta.
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PARAGRAFO DOS: De acuerdo con los compromisos especificos del ASOCIADO, de manera mensualizada y vencida,
facturara o generaré la cuenta de cobro de acuerdo con los servicios efectivamente prestados en ese periodo, y el valor
que cancelara el MUNICIPIO, sera el equivalente unicamente al aporte que realiza, es decir que acompafiado de la
FACTURA o de la cuenta de cobro el ASOCIADO, debera allegar una nota “crédito” descontado sus aportes. Este
seguimiento sera responsabilidad del ASOCIADO y del supervisor o interventor.

Nota 1: Este valor estimado podré variar en la ejecucion mensual del objeto contratado, teniendo en cuenta que el
servicio que se presta, corresponde a costo fijos y variables, el cual puede aumentar o disminuir de acuerdo con las
cantidades ejecutadas y nimero de ocupacion de la Casa Refugio.

Nota 2: Si las facturas no son correctamente elaboradas o no se acompafian con los documentos requeridos para el
pago, el término para éste sélo empezard a contarse desde la fecha en que se haya aportado el Ultimo de los
documentos faltantes. Las demoras que se presenten por estos conceptos, seran responsabilidad del contratista y no
tendra por ello derecho al pago de intereses o compensacién de ninguna naturaleza.

2.7. GASTOS

Los gastos que se causen con motivo de la legalizacion de la aceptacion de la oferta, seran por cuenta del Asociado.
28.  PLAZOEJECUCION

Plazo de ejecucién del contrato sera de 8 meses o hasta agotar el presupuesto oficial, lo que ocurra primero, en todo
caso, sin que supere el 31 de diciembre de 2023. Dicho término sera contado a partir de la expedicion del Registro
Presupuestal, la aprobacion de las garantias solicitadas y la suscripcion del acta de inicio, la cual debera ser firmada

entre el Supervisor y el Asociado maximo dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la firma del convenio.

El convenio tendra una vigencia igual al plazo de ejecucion y seis (6) meses mas. El término adicional al de ejecucion,
sera solo con fines de liquidacion del contrato.

CAPITULO 3
(Corresponde a la Seccion 3 - Cuestionario de la Invitacion a Participar SECOP |I)

Este capitulo corresponde a la descripcion de las condiciones para el diligenciamiento de los cuestionarios en la Seccién
3 de la Invitacion a Participar SECOP |I.

3. REQUISITOS HABILITANTES Y DOCUMENTOS DE LA PROPUESTA
1. Carta de presentacion de la propuesta

Adjuntar la carta de presentacion de la propuesta la cual debera ser diligenciada de conformidad con el Formato adjunto
al Anexo complementario a la Invitacién o en documento que contenga la informacion descrita en el citado
formato.

En esta Carta de Presentacion, el oferente manifiesta bajo la gravedad del juramento que no se encuentra incurso en
las inhabilidades o incompatibilidades o conflicto de intereses establecidos en la Constitucion Politica, en la Ley 80 de
1993 y en las demas normas pertinentes.

Esta carta tiene que ser firmada por el representante legal de las personas juridicas o el representante del Consorcio,
de la Unién Temporal, o por el apoderado debidamente constituido bajo las formalidades establecidas en los articulos
74 y siguientes del Cadigo General del Proceso — Ley 1564 de 2012, evento en el cual se debe anexar el original del
poder con presentacion personal por tratarse de un poder especial, donde se especifique que se otorga poder para
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presentar la propuesta y/o participar en todo el proceso de seleccion y/o suscribir el contrato en caso de resultar
seleccionado. El poder deberéa ser anexado junto con la carta de presentacion de la propuesta.

NOTA: En el evento que la Propuesta sea presentada mediante apoderado, el Proponente debera allegar el poder
respectivo.

2. Fotocopia del documento de identidad

Fotocopia del documento de identidad del representante legal, para el caso de personas juridicas, sea en forma
individual o asociativa (Consorcio o Unién Temporal), y para persona extranjera fotocopia de la cedula de extranjeria o
pasaporte, segun sea el caso de tener apoderado la fotocopia del mismo.

3. Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por autoridad competente, o por la Camara
de Comercio, o documento equivalente

Para el caso de personas juridicas, el proponente debe adjuntar el Certificado de Existencia y Representacion Legal;
con fecha no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del presente proceso expedido por la
Camara de Comercio o la autoridad competente, en los cuales se verificaran los siguientes aspectos:

a) Que esté constituido legalmente;

b) Que el objeto social esté relacionado con el objeto del presente Convenio;

c) Los representantes legales de la misma;

d) Las facultades del representante legal;

e) Laduracion, la cual no podra ser inferior al plazo de ejecucion del contrato y un (1) afio mas, de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 6 de la Ley 80 de 1993.

- Las personas juridicas integrantes de un Consorcio o Union Temporal deberan acreditar
individualmente los requisitos de que trata este numeral.

En caso de prérroga del plazo para la presentacion de ofertas, este certificado tendra validez con relacién a la primera
fecha de cierre. Cuando el certificado de existencia y representacion legal sean expedidos por una entidad diferente a
la Camara de Comercio, el proponente debera presentar el referido certificado expedido por la autoridad competente,
con una fecha de expedicion no superior a noventa (90) dias calendario anterior a la fecha de cierre del proceso.

Cuando el contenido del certificado expedido por la Camara de Comercio o quien haga sus veces, se haga la remisién
a los estatutos de la sociedad para establecer las facultades del Representante Legal, el oferente debera anexar copia
de los mismos.

- Acta de autorizacion para presentar propuesta y suscribir el contrato

Cuando el representante legal de la ESAL se halle limitado en sus facultades para contratar y comprometer a la ESAL,
debera acreditar mediante copia o extracto del acta aprobada de la Junta de Socios 0 Asamblea respectiva, donde
conste que ha sido facultado para presentar oferta y firmar el contrato hasta por el valor total del mismo, en caso de
adjudicarsele el contrato que resulte del proceso de seleccion; en todo caso este documento debe cumplir los requisitos
sefialados en el articulos 431 y 189 del Codigo de Comercio. Lo anterior, aplica para cada uno de los integrantes del
Consorcio 0 Union Temporal.

- Acreditacion de documentos de personas juridicas extranjeras sin sucursal o domicilio en Colombia
Las personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio en el pais o sin sucursal establecida en Colombia, deben

acreditar que cuentan con un apoderado domiciliado en Colombia debidamente facultado para presentar la propuesta y
representarla judicial y extrajudicialmente.
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La existencia y representacion sera acreditada, bien sea que su participacion sea en forma independiente 0 como
integrantes de Consorcio o Unién Temporal, mediante una certificacién expedida por la autoridad competente del pais
del domicilio del proponente, de conformidad con los requisitos establecidos en el articulo 480 del Codigo de Comercio.
(Ej: Certificate of incorporate and good standing, etc.).

4. Documento de conformacion del Consorcio o Unién Temporal

En caso de Consorcio o Unién Temporal, el proponente indicara dicha calidad, los términos y extensién de la
participacion, la designacion de la persona que lo representara y sefialaran las reglas basicas de la relacion entre ellos
y su responsabilidad, conforme a lo sefialado en el paragrafo 1° del articulo 7° de la Ley 80 de 1993. Igualmente deberan
anexar el respectivo documento de constitucion.

- Contenido del documento de Constitucion del Consorcio o Unién Temporal

El proponente, con la propuesta, deberé anexar un documento suscrito por todos los integrantes de la forma asociativa
escogida, y/o por sus representantes debidamente facultados, en el que conste la constitucion de la Unién Temporal o
el Consorcio, segln corresponda, en el cual se exprese lo siguiente:

a) Identificacion de cada uno de sus integrantes: nombre o razon social, tipo y nimero del documento de identificacion
y domicilio.

b) Designacion del representante: deberan sefialar expresamente su identificacion, facultades, entre ellas, la de
presentar la propuesta correspondiente al presente proceso de seleccion y las de celebrar, modificar, transigir,
conciliar y liquidar el contrato en caso ser adjudicatario, asi como la de suscribir todos los documentos contractuales
y post- contractuales que sean necesarios, es decir que el representante legal tiene plenas facultades para
representar a la forma asociativa y adoptar todas las decisiones.

¢) Indicacion de los términos y extension de la participacion en la propuesta y en la ejecucion del contrato de cada
uno de los integrantes de la forma asociativa, asi como las reglas basicas que regularan sus relaciones.

d) Indicar la participacion porcentual de cada uno de los integrantes en la forma asociativa correspondiente.

e) Indicar a nombre de quien se realizara la facturacién de conformidad con lo establecido en el Decreto 3050 de
1997.

f) Entodo caso, la vigencia de la forma de asociacién escogida, no podra ser inferior al término de ejecucion del
contrato y un afio (1) afio mas.

Condiciones de los Integrantes del Consorcio Union Temporal
Los proponentes que se presenten como Consorcio 0 Unién Temporal deberan tener en cuenta lo siguiente:

a. Los objetos sociales de cada uno de sus integrantes deben comprender o estar relacionados con el objeto del
presente proceso y la duracion de las personas juridicas que lo conforman no puede ser inferior al plazo de ejecucion
del contrato y un (1) afio més.

b. En atencion a lo dispuesto en el articulo 11 del Decreto 3050 de 1997, para el caso de los integrantes de un
Consorcio o Unién Temporal, para efectos de pago deberan manifestar con respecto a la facturacion, dentro de su
oferta, lo siguiente:

i. Silava a efectuar en representacion del Consorcio o la Unidn Temporal uno de sus integrantes, caso en el cual
debe informar el nimero de identificacion tributaria - NIT de quien va a facturar.

ii. Sila facturacion la van a presentar en forma separada cada uno de los integrantes del Consorcio o Unién
Temporal, debera informar su nimero de identificacion tributaria — NIT y establecer la participacion de cada uno
dentro del valor del contrato.
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iii. Sila facturacion se va a realizar directamente por el Consorcio o Unién Temporal, el Consorcio o Unién Temporal
debe allegar la fotocopia del Registro Unico Tributario RUT del Consorcio o Unién Temporal actualizado, dos (2)
dias después de la adjudicacion.

c. No podra haber cesion entre quienes integran el Consorcio o Union Temporal, salvo que EL MUNICIPIO lo autorice
en los casos que legalmente estén permitidos.

d. Lascondiciones que establezcan los integrantes con respecto a las actividades, porcentajes, términos y/o extensién
de la participacién, no podran ser modificadas sin el consentimiento previo de EL MUNICIPIO."

e. Enelevento de presentarse inhabilidades sobrevinientes para los miembros de la Unién Temporal o Consorcio, €l
representante tendra la obligacién de informarlo por escrito a EL MUNICIPIO dentro de los cinco (5) dias habiles
siguientes a la ocurrencia de los hechos que dieron lugar a ella.

f.  El proponente que desea presentarse en Unién Temporal o Consorcio debe estar registrado en la plataforma
SECOP Il como proponente plural.

5. Garantia de seriedad de la propuesta

Para garantizar el cumplimiento de las obligaciones establecidas en el Anexo complementario a la Invitacion, para la
propuesta, y la suscripcién y legalizacion del contrato, el proponente debe constituir, una garantia de seriedad, la cual
podra consistir en un Contrato de Seguros contenido en una Péliza, Patrimonio Auténomo, Garantia Bancaria o Cartas
de Crédito “Stand by”, de conformidad con lo establecido en la Parte 2°, Titulo 1°, Capitulo 2°, Seccion 3° del Decreto
1082 de 2015y la “Guia de Garantias en Procesos de Contratacion” expedida por Colombia Compra Eficiente.

De conformidad con lo establecido en la Ley 1882 de 2018 la no entrega de la garantia de seriedad junto con la
propuesta no sera subsanable y sera causal de rechazo de la misma.

La Garantia de Seriedad de la oferta puede corregirse siempre que se pueda verificar que la misma, ampara el presente
proceso.

Cuando la fecha de cierre del proceso de seleccion se amplie, debe tenerse en cuenta la nueva fecha para efecto de la
vigencia de la garantia.

Si la garantia presenta inconsistencias o errores en el nombre del beneficiario, tomador, vigencia, monto asegurado, no
esta referida al presente proceso de seleccién o no incluye las condiciones generales, EL MUNICIPIO solicitara al
proponente los documentos e informacion del caso.

La garantia de seriedad debera contener:

ASEGURADO/BENEFICIARIO: ALCALDIA DE SOACHA - NIT: 800.094.755-7

El afianzado es el proponente. En este aspecto se debe tener en cuenta lo siguiente:

1. El /los nombre(s) debe(n) sefalarse de la misma forma como figura(n) en el
certificado de existencia y representacion legal expedido por la Cdmara de Comercio
respectiva, (persona juridica) o en el documento de identidad (persona natural).

AFIANZADO Y TOMADOR: 2. En el caso de Consorcios o Uniones Temporales debe ser tomada a nombre del
Consorcio o Unién Temporal (indicando todos y cada uno de sus integrantes).
3. En caso de que el proponente tenga establecimiento de comercio, en la garantia
debe figurar como afianzado la persona natural.
VIGENCIA: Igual o superior a tres (3) meses contados a partir de la fecha del cierre del presente

1 Paragrafo 1°, Articulo 7 Ley 80 de 1993
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ASEGURADO/BENEFICIARIO: ALCALDIA DE SOACHA - NIT: 800.094.755-7
proceso. En caso de prorrogarse el plazo del Proceso, el proponente deberd mantener
vigentes todos los plazos y condiciones originales de su propuesta y ampliar la validez de
la garantia de seriedad por el término adicional que sefiale EL MUNICIPIO.
VALOR ASEGURADO: Diez por ciento (10%) del valor total del presupuesto oficial.

OBJETO: Amparar la seriedad de los ofrecimientos hechos por el proponente en el proceso de
) Seleccién
FIRMAS: Suscrita por la aseguradora

La garantia de seriedad debera amparar los riesgos que asume el proponente por su participacion en el proceso en el
caso de resultar adjudicatario, y especificamente lo siguiente:

1. Lano ampliacion de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el plazo para la adjudicacion o para
suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prérroga sea inferior a tres (3) meses.

2. Elretiro de la oferta después de vencido el término fijado para la presentacion de las propuestas.

3. Lano suscripcion del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.

4. Lafalta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado, de la garantia de cumplimiento del contrato.

El MUNICIPIO hara efectiva la garantia de seriedad de la propuesta en caso que se produzca cualquiera de los riesgos
amparados.

EI MUNICIPIO previa solicitud escrita del oferente, devolvera las garantias de seriedad de todas las ofertas, una vez
haya sido perfeccionado el contrato respectivo y se hayan aprobado por el MUNICIPIO las garantias contractuales.

Queda entendido que ni la Garantia de Seriedad de la Propuesta a que se refiere este numeral, ni ninguno de los
amparos de la Garantia Unica del contrato que se suscriba como consecuencia del presente proceso de seleccion,
amparara los eventos contemplados en el articulo 1.055 del Cédigo de Comercio.

NOTA: La ESAL debera presentar este documento con su propuesta a través de la plataforma de SECOP II.

6. Certificacion sobre pago de aportes al Sistema de Seguridad Social integral y Parafiscales

Las personas juridicas, deberén acreditar el pago de los aportes de sus empleados a los Sistemas de Salud, Riesgos
Laborales, Pensiones y aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, efectuados dentro de los seis (6) meses anteriores a la presentacion de la
oferta, mediante certificacion expedida por el revisor fiscal, cuando la Ley asi lo exija, o por el representante legal
(Articulo 50 Ley 789 de 2002).

La Certificacién debe estar suscrita por el Revisor Fiscal de la ESAL si existe obligacion legal de tenerlo, o en su defecto,
la certificacion debe estar suscrita por el Representante Legal de la ESAL proponente.

Cuando la certificacion de pago de aportes allegada se encuentre suscrita por el revisor fiscal del proponente o de cada
uno de los miembros del consorcio o de la unién temporal, debera allegar el certificado de vigencia de inscripcion y
antecedentes disciplinarios, vigente, expedido por la Junta Central de Contadores, de la tarjeta profesional del contador
publico responsable de la suscripcién de dicha certificacion. Lo anterior permite verificar la idoneidad y desempefio ético
y profesional del (contador publico) que suscribe dicha certificacion.

En caso de haber suscrito un acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las obligaciones
mencionadas, debera el Revisor Fiscal o en su defecto el Representante Legal manifestar en la certificacion, que existe
el acuerdo y que se encuentra al dia en el cumplimiento del mismo.

La persona natural debera acreditar el pago al Sistema de Seguridad Social Integral, mediante la presentacion de las
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planillas de pago de los seis (6) periodos anteriores al cierre del proceso de seleccidn o la certificacion correspondiente
expedida por la EPS, Fondo de Administracion de pensiones y ARL con fecha de expedicién del mes que se realice el
Cierre del proceso.

En el caso de que el proponente se presente a titulo de Consorcios 0 Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes
debera presentar en forma independiente dicha certificacién expedida por el Representante Legal o Revisor Fiscal
respectivo, segun corresponda legalmente.

En caso de haber suscrito un acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las obligaciones
mencionadas, debera el Revisor Fiscal o en su defecto el Representante Legal manifestar en la certificacion, que existe
el acuerdo y que se encuentra al dia en el cumplimiento del mismo.

En caso que el proponente no tenga personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar el pago de aportes
parafiscales y seguridad social, debera manifestar esta circunstancia.

Las sociedades y personas juridicas y asimiladas contribuyentes declarantes del impuesto sobre la renta y
complementarios, correspondientes a los trabajadores que devenguen individualmente considerados, hasta diez (10)
salarios minimos mensuales legales vigentes y sujetos pasivos de autorretencion a titulo de renta y las personas
naturales empleadoras con empleados que devenguen menos de diez (10) salarios minimos legales mensuales vigentes
y exonerados de realizar el pago de aportes parafiscales al SENA e ICBF y las cotizaciones al Régimen Contributivo de
Salud, acorde con lo dispuesto en la Ley 1819 de 2016 y el Decreto 2201 de 2016, deberan acreditar esta circunstancia
con certificacion expedida por el Revisor Fiscal, cuando la Ley exija este requisito o en su defecto por el Representante
Legal y Contador Publico.

La SECRETARIA verificara tnicamente la acreditacion del respectivo pago a la fecha de presentacion de la propuesta,
sin perjuicio de los efectos generados ante las entidades recaudadoras por el no pago dentro de las fechas establecidas
en las normas vigentes.

La SECRETARIA se reserva el derecho de verificar con las respectivas entidades la informacion que suministran los
proponentes.

En caso que en la informacion suministrada por el proponente sobre pagos de seguridad social integral y aportes
parafiscales se evidencie alguna inconsistencia, La SECRETARIA pondra en conocimiento de la Unidad de Gestion
Pensional y Parafiscales - UGPP dicha situacién para lo de su competencia.

Los proponentes que se encuentren excluidos del pago de los aportes al régimen de subsidio familiar, SENA e ICBF,
deberan manifestarlo asi en su propuesta.

Cuando el proponente o los integrantes de este, sea una juridica extranjera no residente en el pais, solamente estara
obligado a certificar los pagos efectuados en el territorio nacional por concepto de aportes al Sistema de Seguridad
Social Integral y Parafiscales.

7. Registro Unico Tributario RUT.
Si el proponente es colombiano o extranjero con sucursal o domicilio en Colombia,? con la propuesta debera aportar el
Registro Unico Tributario (RUT) actualizado. Para Uniones Temporales y Consorcios cada uno de sus integrantes
debera aportar el mencionado registro y el del Consorcio o Union Temporal después de la adjudicacion.

En el evento de que el adjudicatario sea un Consorcio o Unién Temporal debe allegar la fotocopia del Registro Unico

2 La inscripcion en el Registro Unico Tributario-RUT- tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion, sin perjuicio de las
actualizaciones (Paragrafo del Articulo 6 Decreto 2460 de 2013)
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Tributario RUT del Consorcio o Unién Temporal actualizado, dentro de los dos (2) dias habiles siguientes a la
expedicion de la resolucién de adjudicacion.

8. Certificado de no responsabilidad fiscal

De conformidad con lo previsto por el articulo 60 de la Ley 610 de 2000, el proponente, persona juridica y su
representante legal, y/o cada uno de los integrantes del proponente plural (Consorcio o Unién Temporal), no deben
estar relacionados en el Boletin de Responsables Fiscales.

De conformidad con lo dispuesto por la Ley 962 de 2005 y la Circular 005 del 25 de febrero de 2008, suscrita por el
Contralor General de la Republica, el Comité Evaluador verificara en la pagina web de la Contraloria el respectivo
Boletin, imprimira el reporte de la consulta y lo anexara al expediente.

9. Certificado de antecedentes disciplinarios, judiciales y medidas correctivas RNMC.

El proponente y su representante legal y/o todos los integrantes de Consorcios o Uniones Temporales, no deben tener
antecedentes disciplinarios, que le inhabiliten o impidan presentar la oferta y celebrar el contrato. (De conformidad con
lo consagrado en el articulo 174 de la Ley 734 de 2002).

El Comité Evaluador de conformidad con lo previsto por la Ley 1238 de 2008, consultara los antecedentes en la pagina
web de la Procuraduria General de la Nacion.

El Comité Evaluador verificara en la pagina Web de la policia nacional www.policia.gov.co, los antecedentes judiciales
y Medidas Correctivas en el Sistema de Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC, de los representantes legales,
lo anterior de conformidad con lo establecido en el articulo 93 del Decreto 019 de 2012 y el numeral 4 del Articulo 183
de la Ley 1801 de 2016.

DOCUMENTOS DE CARACTER NO HABILITANTE PARA LA SUSCRIPCION DEL CONVENIO
a) Certificacion bancaria

El proponente (Persona juridica, Consorcios o Union Temporal) debe aportar certificacion expedida por la entidad
financiera cuya fecha no sea mayor a treinta (30) dias calendarios, la cual debe contener el nombre de la entidad
financiera, el nombre del beneficiario, el tipo de cuenta y el nimero de la cuenta de ahorro o corriente que posea.

b) Hoja de vida de la Funcion Piblica, Declaracion de Bienes y Rentas, Registro de Conflicto de Interés
y Declaracion del Impuesto sobre la Renta y Complementarios - Ley 2013 del 30 de diciembre de 2019.

De conformidad con lo establecido en el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019, personas naturales y juridicas, publicas o
privadas que administren, celebren contratos y ejecuten bienes o recursos publicos respecto de la informacién
directamente relacionada con el desempefio de su funcién, son sujetos obligados de la aplicacion del diligenciamiento
y reporte de la informacién de la declaracion de bienes y rentas, registro de conflicto de interés y declaracion del
impuesto sobre la renta y complementarios; el asociado debera:

- Aportar debidamente diligenciada y firmada la Hoja de vida de la Funcién Publica, la Declaracién de Bienes y
Rentas, Registro de Conflicto de Interés y la Declaracién del Impuesto sobre la Renta y Complementarios del
periodo 2018.

Para mayor informacion el asociado puede consultar el instructivo para descargar los formatos de la Declaracién de
Bienes y Rentas, Registro de Conflicto de Interés y Declaracion del Impuesto sobre la Renta y Complementarios — Ley
2013 del 30 de diciembre de 2019, del Departamento de la Funcién Publica, en el siguiente link:

https://www.funcionpublica.gov.co/documents/418537/616038/2019-12-31 Instructivo_dbrrci.pdf/52f7f418-8431-
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c) Situacion militar (personas naturales de género masculino)

Cuando el representante legal de la ESAL sea varén menor de 50 afios, la entidad verificara su situacién militar a través
del link establecido para ello en la Jefatura de reclutamiento del ejército nacional, en todo caso, se verificaran los
supuestos establecidos en el art 42 de la Ley 1861 de 2017.
(https://www.libretamilitar.mil.co/Modules/Consult/MilitaryCardCertificate)

3.1. ESPECIFICACIONES TECNICAS MiNIMAS

El proponente deberd ademas de cumplir con las especificaciones técnicas establecidas en el Anexo No. 1
“Especificaciones Técnicas Minimas”, acreditar el cumplimiento de las siguientes condiciones:

3.2. EXPERIENCIA.

El proponente debera aportar hasta dos (2) certificaciones de contratos/convenios celebrados y ejecutados con
entidades publicas o privadas cuyo valor sumado sea igual o superior al ochenta por ciento del presupuesto oficial,
sumado el aporte minimo de la ESAL, con las cuales acredite haber desarrollado el objeto contractual descrito en la
presente invitacion.

Para tal efecto, debera anexar las certificaciones correspondientes las cuales deberan contener como minimo la
siguiente informacion:

Nombre o razon social de la entidad con la que celebré el contrato o convenio.

Nombre de Asociado, cooperante, asociado o colaborador.

Objeto del contrato o convenio

NUmero de contrato o convenio

Fecha de inicio y fecha de terminacién (dia, mes, afio).

Firma de quien expide la certificacion.

Valor del contrato o convenio

. Porcentaje de participacion, si se ejecutd en unidn temporal o consorcio y relacion general de los servicios
prestados.

CND oA LN~

En caso de que se aporten certificaciones y estas no contengan toda la informacién solicitada, o esta no sea legible, EL
ASOCIADO debera anexar el contrato o convenio y el acta de liquidacion del mismo, de tal forma que la informacién no
contenida en la certificacién se complemente con el contenido de dichos documentos.

Las certificaciones adjuntadas por el oferente a fin de acreditar experiencia anterior deberan ser expedidas de manera
directa por la entidad publica o privada contratante.

La experiencia obtenida en virtud de consorcios o uniones temporales se tendra en cuenta de acuerdo con el porcentaje
de participacion sefialado en la certificacion correspondiente.

La experiencia solicitada en el presente documento encuentra fundamento en la necesidad de demostracién de la
capacidad de la ESAL en desarrollar objetos de igual o similar objeto y en proporciones similares a las establecidas en
la futura convocatoria. Lo que permite a la entidad, un grado de confianza sobre la capacidad del futuro socio que
apoyara la operacion del programa.

Cuando la experiencia haya sido adquirida con sociedades privadas la ESAL deberd allegar junto con la certificacion la
copia del contrato, acta de liquidacion si a ello hubiese lugar y copia de la factura electrénica expedida por la DIAN
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La entidad podra solicitar las aclaraciones que considere prudentes.
Nota. Si en un mismo documento se presenta la acreditacion de la experiencia en mas de un contrato, se tomara cada
contrato como una (1) certificacién de experiencia

Nota 1. En caso de que el proponente haya celebrado contratos o convenios con el Municipio, debera manifestar por
escrito el numero del contrato o convenio y la fecha de suscripcion del mismo, efecto para lo cual el Municipio procedera
a verificarlo en los archivos que reposan en el mismo, de conformidad con el articulo 9 del decreto 019 de 2012

Nota 2. En caso de acreditar la experiencia a traves de convenios de asociacién la entidad tendra en cuenta el valor de
la contrapartida o aporte de la ESAL para la sumatoria del valor exigido

3.3. CONTRAPARTIDA DE LA ESAL

La ESAL aportard como contrapartida la suma que haya ofrecido en su propuesta, la cual no podra ser inferior a lo
detallado en la invitacién, el cual ascendera a:

Habilitante: De acuerdo con lo indicado por el art. 5 del Decreto 092 de 2017, el aporte minimo para que la oferta sea
valida sera del 20% del valor total del convenio.

Calificante: Como el objeto de la presente contratacion permite que exista pluralidad de proveedores, este item sera
utilizado por la Entidad, como uno de los items a ser utilizados como elementos objetivos de calificacion.

El valor de la contrapartida no disminuira el valor del presupuesto de la Alcaldia, la contrapartida se ejecutara de manera
paralela con el presupuesto

En el caso que LA ESAL no aporte el cien por ciento (100%) de los recursos que se comprometié a destinar como
contrapartida, este debera reintegrar a la Entidad, de manera proporcional el valor NO EJECUTADO de su contrapartida,
sobre los recursos aportados por la Alcaldia y se iniciaran los tramites pertinentes sobre posibles incumplimientos.

APORTE POR PARTE DEL ASOCIADO.

La ESAL que desee participar en el presente proceso competitivo, debera aportar como minimo el 20% del valor del
proceso, como requisito de habilitacién. Motivo por el cual deberd anexar certificacion bajo gravedad de juramento, en
la cual manifieste la intencion y disponibilidad de los recursos a comprometer. Adicionalmente debera soportar dicha
manifestacion, con certificado bancario o de revisor fiscal o contador donde compruebe que cuenta con el dinero
ofrecido.

ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

El proponente debera indicar en la Carta de Presentacion o en documento que contenga la informacion descrita en el
citado documento, que ha leido, entiende, acepta y cumplira todos los requerimientos técnicos minimos establecidos en
el Anexo No. 1 “Especificaciones Técnicas”. Adicionalmente, LA ESAL interesada debera anexar en la propuesta y/o
visita del evaluador y/o previo al acta de inicio, segin aplique, todos los documentos soportes que acrediten dar
cumplimiento a cada una de las especificaciones técnicas y requisitos exigidos en la FICHA TECNICA, con el fin de que
los mismos, sean verificados y evaluados por los evaluadores del proceso y supervisor.

COMPRAS LOCALES
El proponente debera anexar certificacién bajo gravedad de juramento, en la cual se comprometa a través de
compromiso escrito a adquirir localmente alimentos comprados a pequefios productores agropecuarios locales y/o a

productores de la Agricultura Campesina, Familiar o Comunitaria locales y sus organizaciones en un porcentaje minimo
del 30% del valor total de los recursos del presupuesto de cada entidad destinados a la compra de alimentos.
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CAPITULO 4

(Corresponde a la Seccion 4 - “Evaluacién” de la Invitacion a Participar SECOP 1)

Este capitulo contiene el factor escogencia aplicables para este proceso de seleccion, las reglas de desempate y las
causales de rechazo.

FACTORES DE ESCOGENCIA FACTORES DE SELECCION:
FACTORES DE SELECCION:

Una vez La Secretaria de Desarrollo Social haya verificado que las propuestas cumplen con las exigencias de
verificacion de cumplimiento de la capacidad Juridica, Técnica y econdmica, la Entidad procedera a calificar las

propuestas habilitadas y para ello tendra en cuenta los siguientes factores, sobre una base de 100 puntos asi:

FACTOR DE PUNTAJE
No CALIFICACION DESCRIPCION
1| Factor Econdmico MAYOR APORTE DE LA ESAL 20
g 1 FORMACION Y EXPERIENCIA ADICIONAL DEL 50
: RECURSO HUMANO.
CALIDAD EN LA OFERTA 10
Factor Técnico EXPERIENCIA 8,75
2.2 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL ] 10
23 VINCULACION DE PERSONAS EN CONDICION 1
) DE DISCAPACIDAD
24 Acr.edltamon de emprendimiento y empresas de 0.25
mujeres
PUNTAJE TOTAL 100

Los factores de calificacion se aplicaran de la siguiente manera:

FACTOR ECONOMICO:
No. FACTOR CALIFICACION PUNTAJE MAXIMO A ASIGNAR
1 Oferta con mayor aporte 20 PUNTOS

El factor econdmico se ponderaré de acuerdo al siguiente desglose:

MAYOR PORCENTAJE DE  CONTRAPARTIDA*  |PUNTAJE

Cuando el aporte sea del 21% al 25% 10 PUNTOS
Cuando el aporte sea del 26% al 29% 15 PUNTOS
Cuando el aporte sea del 30% o mas 20 PUNTOS

* Hace referencia al porcentaje de aportes, representado en dinero por parte de la ESAL, en relacién con el porcentaje
total del valor del convenio.

Nota 1: Para la evaluacion de este criterio el proponente debera diligenciar en el campo Oferta Econdémica de la
plataforma del SECOP I, Régimen Especial, el valor en dinero de su aporte, y presentar el certificado bancario o de
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revisor fiscal o contador donde compruebe que cuenta con el dinero ofrecido.

Nota 2: El asociado no podra exigir ningun tipo de retribucién econémica a los beneficiarios del convenio por los servicios
prestados en desarrollo de la ejecucién del mismo y en relacién al porcentaje de su aporte.

FACTOR TECNICO: El puntaje total del factor técnico se dividira de la siguiente manera:

FORMACION Y EXPERIENCIA ADICIONAL DEL RECURSO HUMANO

. PUNTAJE
RECURSO HUMANO CANTIDAD | FORMACION ADICIONAL MAXIMO A ASIGNAR
] Si el coordinador tiene especializacion en
COORDINADOR(A) TECNICA Y |1 derechos humanos o psicologia social o | 5 PUNTOS
ADMINISTRATIVA clinica
COORDINADOR(A) TECNICA Y |1 5 & coordnador fene macsira en| 45 pynros
ADMINISTRATIVA gia o derechos humanos
FORMADORES DE AREA Siuno de los formadores de area acredita
1 titulo profesional en ciencias sociales, | 5 PUNTOS
administrativas o areas de la salud
FORMADOR Si uno de los formadores acredita titulo
1 profesional en jefe de enfermeria o |10 PUNTOS
medicina
FORMADOR DEPORTIVO Si acredita titulo profesional en cultura o
1 educacion fisica, recreacion y deporte o | 5 PUNTOS
afines
FORMADOR DEPORTIVO Si acredita diploma como cinturén negro
1 otorgado por la federacién colombiana o | 10 PUNTOS
internacional de taekwondo
TOTAL 50 puntos

El oferente junto con su propuesta para acreditar el personal debe aportar la siguiente documentacion:

> Copia del Acta de grado o copia del diploma o titulo profesional y/o especializacion o maestria.

> Copia de la tarjeta profesional y certificado de vigencia expedido por la autoridad competente, asi como los
antecedentes necesarios, si aplica.

> Carta de compromiso de dedicacion del tiempo exigido, en donde manifieste conocer las condiciones técnicas del
convenio. Ademds, debera certificar que no se encuentra laborando en otros proyectos de la de la Alcaldia Municipal
de Soacha de Soacha a la fecha del cierre del presente proceso.

> Copia de la cédula por ambas caras.

> Vigencia de la matricula profesional.

Solo se asignara el mayor puntaje de acuerdo a los documentos presentados por el oferente.

CALIDAD EN LA OFERTA

ITEM REQUISITOS PUNTAJE
PROPUESTA El proponente que, por medio de manifestacion escrita, suscrita por el representante
DE TALLERES | legal se comprometa a que su oferta incluira, sin costo adicional para la entidad,
PRODUCTIVOS | como minimo la realizacién de dos (2) talleres de ensefianza de artes u oficios
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productivos para los beneficiarios, se le otorgaran (10,75) puntos

Los talleres deben contemplar, por lo menos, los siguientes aspectos:
5 Puntos
Una duracién minima de 45 a 60 minutos dos (2) veces al mes.

Realizar la entrega del material minimo requerido para la ensefianza de cada curso
a cada beneficiario/a.

Temas relacionados:

Taller de iniciacidn y practica informatica que permita el desarrollo de habilidades
para la implementacién en el ambito laboral. El taller debe ser dictado por un
profesional en el area.

Talleres de cocina para la integracién sociolaboral que permita la identificacion y el
desarrollo de habilidades permitiendo al individuo se adapte y se desarrolle en el
medio ambiente actual. El taller debe ser dictado por un profesional en el area.
Temas: reposteria, cocina

Este criterio se debera acreditar con carta de compromiso firmada por el
representante legal del proponente indicando que tipo de actividades se van a
realizar en los talleres y estableciendo que los mismos se realizaran durante la
ejecucion del convenio.

Nota: No se otorgara puntaje al proponente que no oferte la realizacién de los
talleres o que oferte menos de dos (2) talleres por mes.

El proponente que allegue los documentos del personal que dictara las | 5 Puntos
capacitaciones

> Copia del Acta de grado o copia del diploma o titulo profesional y/o

PERSONAL especializacion o maestria.
PARA DICTAR | > Copia de la tarjeta profesional y certificado de vigencia expedido por la autoridad
TALLERES competente, asi como los antecedentes necesarios, si aplica.

> Carta de compromiso de dedicacién del tiempo exigido, en donde manifieste
conocer las condiciones técnicas del convenio.

» Copia de la cédula por ambas caras.

> Vigencia de la matricula profesional si aplica

EXPERIENCIA
item Experiencia Puntaje
1 El proponente que dentro de la experiencia exigida acredite

haber ejecutado uno de los contratos en el municipio de Soacha
8,75
*Dadas las condiciones demograficas, sociales, culturales y de
entorno la entidad considera otorgar puntaje al proponente que
haya atendido poblacion habitante de calle en el municipio de
Soacha

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (10 PUNTOS)

Se asignara un maximo de 10 puntos al proponente que diligencie y presente junto con su propuesta el formato
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correspondiente al FORMATO APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL, en virtud de lo establecido en el articulo
2.2.1.2.4.2.9 del Decreto 1082 de 2015 y articulo 2 del Decreto 680 de 2021: Articulo 2.2.1.2.4.2.9. Puntaje para la
promocion de la industria nacional en los Procesos de Contratacion de servicios.

La Entidad Estatal en los Procesos de Contratacion de servicios, otorgara el puntaje de que trata el inciso primero del
articulo 2 de la Ley 816 de 2003 al proponente que oferte Servicios Nacionales o servicios extranjeros con trato nacional
de acuerdo con la regla de origen aplicable.

En los convenios que deban cumplirse en Colombia, la Entidad Estatal definira de manera razonable y proporcionada
los bienes colombianos relevantes teniendo en cuenta:

1. El andlisis del sector econémico y de los proponentes, y, toda aquella informacion adicional con la que cuente la
Entidad Estatal en la etapa de planeacion del Proceso de Contratacion; 2. El porcentaje de participacion de los bienes
en el presupuesto del Proceso de Contratacidn; y 3. La existencia de los bienes en el Registro de Productores de Bienes
Nacionales, en los términos del Decreto 2680 de 2009 o las normas que lo modifiquen, aclaren, adicionen o sustituyan.
En aquellos casos en que, de acuerdo con el objeto contractual, no existan bienes colombianos relevantes o no exista
oferta nacional de los mismos en el Registro de Productores de Bienes Nacionales, la Entidad Estatal otorgara el puntaje
de que trata el inciso primero del articulo 2 de la Ley 816 de 2003 al proponente que vincule el porcentaje minimo
establecido por la Entidad Estatal de empleados o contratistas por prestacion de servicios colombianos, que no podra
ser inferior al 40% del total de empleados y contratistas asociados al cumplimiento del contrato o convenio. La Entidad
Estatal documentara este analisis y dejara constancia en los Documentos del Proceso El puntaje que se aplicara como
consecuencia del apoyo a la industria nacional sera el siguiente:

RANGOS DE CALIFICACION

ORIGEN DEL SERVICIO PUNTAJE

OFRECIMIENTO DE SERVICIOS 100% NACIONAL 10
OFRECIMIENTO DE SERVICIOS EXTRANJERO CON COMPONENTE| 5
COLOMBIANO
OFRECIMIENTO DE SERVICIOS EXTRANJEROS SIN COMPONENTE 0
COLOMBIANO

VINCULACION DE PERSONAS EN CONDICION DE DISCAPACIDAD (1 punto)

Conforme el Decreto 392 de 2018 por el cual se reglamentan los numerales 1, y 8 del articulo 13 de la Ley 1618 de
2013, sobre incentivos en Procesos de Contratacion en favor de personas con discapacidad, se le aplicara como maximo
1 punto, al proponente que acredite la vinculacion de trabajadores en situacién de discapacidad en su planta de personal.

Para lo anterior, el proponente deberd allegar los siguientes documentos para obtener el maximo puntaje para este
factor de ponderacion:

1. La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda CERTIFICARA
EN EL FORMATO “VINCULACION DE PERSONAS EN CONDICION DE DISCAPACIDAD” EL NUMERO TOTAL DE
TRABAJADORES VINCULADOS A LA PLANTA DE PERSONAL del proponente o sus integrantes a la fecha de cierre
del proceso de seleccion.

2. Acreditar el nimero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo sefialado
en el CERTIFICADO EXPEDIDO POR EL MINISTERIO DE TRABAJO, el cual debera estar vigente a la fecha de cierre
del proceso de seleccidn. La entidad verificara los anteriores requisitos y se le asignara el méximo puntaje (1 punto) a
quienes acrediten el nimero minimo de trabajadores con discapacidad.

PUNTAJE ADICIONAL (0.25 puntos)
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Se asignara un puntaje de cero puntos veinticinco (0,25) al proponente que acredite la calidad de emprendimiento y
empresa de mujeres con domicilio en el territorio nacional de conformidad con la previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.14.
del Decreto 1082 de 2015 o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Para la asignacion del puntaje referido el proponente debera presentar diligenciado y suscrito el FORMATO
ACREDITACION DE EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJERES.

PARAGRAFO 1. Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se
aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo los criterios
dispuestos en el articulo precedente y que tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio
0 la unién temporal.

6.8 REDUCCION DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS

Dando aplicacion a lo dispuesto en el articulo 58 de la Ley 2195 del 18 de enero de 2022, la Secretaria de integracion
social, reducira durante la evaluacion de las ofertas en la etapa precontractual el dos por ciento (2%) del total de los
puntos establecidos en el proceso a los proponentes que se les haya impuesto una 0 mas multas o clausulas penales
durante el Ultimo afio y que se encuentren en firme, contado a partir de la fecha prevista para la presentacion de las
ofertas, sin importar la cuantia y sin perjuicio de las demas consecuencias derivadas del incumplimiento.

Esta reduccién también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus integrantes se encuentra en la
situacion anterior.

La reduccion del puntaje no se aplicara en caso de que los actos administrativos que hayan impuesto las multas sean
objeto de medios de control jurisdiccional a través de las acciones previstas en la Ley 1437 de 2011 o las normas que
la modifiquen, adicionen o sustituyan.

CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate, la Entidad Estatal dara aplicacién estricta a las condiciones determinadas en la Ley 2069 de 2020,
en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto 1860 de 2021, como se relaciona a continuacién:

Factores de desempate y acreditacidn. En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas en los Procesos de
Contratacion realizados con cargo a recursos publicos, en los Procesos de Contratacion realizados por las Entidades
Estatales indistintamente de su régimen de contratacién, asi como los celebrados por los Procesos de Contratacion de
los patrimonios autonomos constituidos por Entidades Estatales, el contratante deberd utilizar las siguientes reglas de
forma sucesiva y excluyente para seleccionar al proponente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones
contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. Para acreditar
este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones de que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia
con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacion
Nacional, que trata del puntaje para la promocién de la industria nacional en los Procesos de Contratacion de servicios.
Para estos efectos, incluso se aplicara el inciso tercero de la definicion de Servicios Nacionales establecida en el articulo
2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del articulo 2 de la Ley 816 de
2003, el requisito se cumplira en los mismos términos establecidos en los articulos indicados en el inciso anterior. Por
tanto, este criterio de desempate se acreditara con los mismos documentos que se presenten para obtener dicho
puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal debera definir en el
pliego de condiciones, invitacién o documento equivalente, las condiciones y los documentos con los que se acreditara
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el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso, deberan cumplir con los
elementos de la nocioén de Servicio Nacional establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional y observando los mismos lineamientos prescritos en
el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas circunstancias consistira en beneficiarse de este criterio
de desempate en lugar de obtener puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizara en los términos del paragrafo del
articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya. Es decir, la condicién de mujer cabeza de familia y la cesacién de esta se otorgara desde el
momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. En la declaracién que se presente para
acreditar la calidad de mujer cabeza de familia debera verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los
requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara dicha condicion de
conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una medida de proteccion expedida
por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de proteccion la debe impartir
el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o promiscuo
municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres cabeza de
familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segin
corresponda, presentara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta
por ciento (50 %) de la composicidn accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza
de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera acreditar la condicién indicada de cada una
de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos
incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacién de estos datos sensibles, como es el
caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, debera autorizar de manera previa y expresa el tratamiento de
esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que por lo
menos el diez por ciento (10%) de su némina esté en condicion de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la
Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan
sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratacion o desde
el momento de la constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente
que mantendré dicho personal por un lapso igual al término de ejecucion del convenio.

Sila oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10%) de su némina
esta en condicion de discapacidad, en los términos del presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos
el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado de aportes a
seguridad social del ultimo afio o del tiempo de su constitucién cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el
que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite la vinculacién en mayor proporcién de personas
mayores que no sean beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito
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de edad de pension establecido en la ley, para ello, la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el
revisor fiscal, seglin corresponda, entregara un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las
personas vinculadas en su némina y el nimero de trabajadores que no son bengficiarios de la pension de vejez, familiar
o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pension. Solo se tendra en cuenta la vinculacién de aquellas
personas que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o
mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucidn inferior a un (1)
afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucién de la persona
juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado de aportes
a seguridad social del dltimo afio o del tiempo de constitucion de la persona juridica, cuando su conformacién es inferior
aun (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador. En el caso de los proponentes plurales,
su representante legal acreditara el numero de trabajadores vinculados que son personas mayores no beneficiarias de
la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pension establecido en la ley,
de todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera
de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de los
trabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la
gravedad de juramento, que no es beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de
pension; ademas, se debera allegar el documento de identificacion del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacion con el nimero total de trabajadores vinculados en la planta de personal, por
lo que se preferira al proponente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor
proporcion se definird con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta de personal de cada uno de sus
integrantes.

5.Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite que por lo menos el diez por ciento (10%) de su
némina pertenece a poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la
persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, seglin corresponda, bajo la gravedad de juramento sefialara
las personas vinculadas a su némina, y el numero de identificacion y nombre de las personas que pertenecen a la
poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana.

Solo se tendra en cuenta la vinculacién de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual
0 mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1)
afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la persona
juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado de aportes
a seguridad social del tltimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el
que se demuestren los pagos realizados por el empleador. Ademés, debera aportar la copia de la certificacion expedida
por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo
modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado, mediante el cual acredita que
por lo menos diez por ciento (10%) del total de la némina de sus integrantes pertenece a poblacidn indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo con la sumatoria de la némina
de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas
a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del
Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o
complemente.
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Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles,
de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion de estos, como es el
caso de las personas que pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana
autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la informacién, en los términos del literal a) del articulo 6 de la
Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

6.Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracién o reincorporacién, para lo cual presentara
copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina
de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacién de las Armas respecto
de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la Reincorporacion y la
Normalizacion que acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier
otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas, se entregara copia del documento de identificacion de la
persona en proceso de reintegracidn o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, entregara un
certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que méas del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicién accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida por personas en proceso de reintegracion
o reincorporacion. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de
identificacion de cada una de las personas que esta en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas en proceso de
reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de los certificados del inciso primero de este numeral, y/o personas
juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion accionaria o cuotas parte esté constituida por
personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo,
acreditara tal situacion aportando los documentos de identificacion de cada una de las personas en proceso de
reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles,
de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion de estos, como son las
personas en proceso de reincorporacion o reintegracién, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el manejo
de esta informacién, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el
otorgamiento de este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de los siguientes
numerales:

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacién o
reintegracion, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o
el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo; o por una persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacidn o reintegracién, para lo cual el
representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual acrediten,
bajo la gravedad de juramento, que més del cincuenta por ciento (50 %) de la composicidn accionaria o cuota parte de
la persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicion indicada de cada una de las personas que participen en la sociedad
que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, aportando los
documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener una
participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el veinticinco por ciento
(25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. En relacion con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de
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reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales podran ser
empleados, socios 0 accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante del que trata
el numeral 7.1. lo manifestaré en un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona
juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles,
de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion de estos, como es el caso
de las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion autoricen de manera previa y expresa el tratamiento
de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate.

En virtud del concepto y de la Guia para la contratacion con entidades privadas sin animo de lucro y de reconocida
idoneidad de Colombia Compra Eficiente, La SDIS no dara aplicacion los numerales 8,9,10 y 11 del ARTICULO
2.2.1.2.4.2.17 del decreto 1860 de 2021 en virtud de la naturaleza del proceso de seleccion.

8.Por ultimo, de persistir el empate, se realizara una audiencia cuya fecha fijara y comunicara oportunamente la SDS,
en la cual se hara un sorteo mediante el método de suerte y azar.

PARAGRAFO 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales vigentes
suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas por un
Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos. Sin
perjuicio de la obligacion anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia Nacional de Contratacion
Publica - Colombia Compra Eficiente sefialaran en un Manual o Guia no vinculante los lineamientos para la aplicacion
de los factores de desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la etapa de seleccién del Proceso de
Contratacién.

PARAGRAFO 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio extranjero cuyo pais
de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasion de la normativa
comunitaria, se dara aplicacién a todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral.

PARAGRAFO 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5 y 6 de la Ley 1581 de 2012, la
Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de toda aquella informacién que acredita el cumplimiento de
los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion y iii) la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.
En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para conocimiento de terceros la informacién
relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de reincorporacién o reintegracion o mujeres
victimas de violencia intrafamiliar o la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana,
puesto que su publico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los proponentes o de sus trabajadores o
s0cios 0 accionistas.

RECHAZO DE LAS PROPUESTAS
1. Cuando el proponente o0 su representante, o alguno de sus miembros o alguno de sus socios, se halle incurso

en alguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad o conflicto de interés, establecidos en la Constitucion
Politica, Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 y en las demas disposiciones legales vigentes.

2. Cuando la propuesta sea presentada por personas juridicamente que no cuente en su objeto social
relacionado el objeto el presente proceso de seleccion.

3. Cuando se condicione la propuesta econdmica.

4, Cuando oferte por encima de los valores techo unitarios establecidos por la Entidad, de acuerdo a lo sefialado
en la plataforma SECOP II.

5. Cuando no cumpla o acredite el cumplimiento de las Especificaciones técnicas minimas incluidas en la

Invitacién a Participar SECOP I, el Anexo Complementario y demas documentos del proceso.
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6. Cuando no esté inscrito como proveedor en el SECOP |l en calidad de Consorcio o Unién Temporal, en caso
de presentarse bajo estas figuras asociativas.
7. Cuando el proponente, o su representante, o alguno de sus miembros o alguno de sus socios, segln sea el

caso, aparezca reportado en el Boletin de Responsables Fiscales expedido por la Contraloria General de la Republica;
o en el Certificado de Antecedentes Disciplinarios de la Procuraduria General de la Nacion o aparecer reportado en la
consulta en linea de antecedentes judiciales que realiza la Entidad en la pagina de la Policia Nacional de antecedentes
judiciales, siempre y cuando, este reporte constituya causal de inhabilidad o incompatibilidad. Lo anterior, de acuerdo
con la consulta en linea de antecedentes que realiza la Entidad.

8. Si al verificar las condiciones de capacidad juridica y requerimientos minimos de contenido técnico no cumple
con lo requerido por la ALCALDIA en la Invitacion Plblica, y deméas documentos del proceso, y solicitadas las
aclaraciones o subsanabilidad de los requisitos objeto de la misma, estas no sean debidamente atendidas hasta el
término de traslado del informe de verificacion.

9. Cuando la propuesta no cumpla con la integridad del objeto del presente proceso, es decir, se presente en
forma parcial.
10. Cuando se evidencia que existe inexactitud o inconsistencia entre la informacion, las declaraciones

presentadas por el proponente y los soportes que acrediten tales situaciones y solicitadas las aclaraciones
correspondientes esto no permita tener claridad.

11. Cuando la oferta sea considerada artificialmente baja, de acuerdo con lo establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.3
del Decreto 1082 de 2015.

12. Cuando la duracién de la persona juridica proponente sea inferior a la duracion del contrato y un (1) afio mas,
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 6 de la Ley 80 de 1993.

13. Cuando la oferta no haya sido presentada en la plataforma SECOP Il, y sea enviada por otro medio, salvo los
casos de indisponibilidad de la plataforma SECOP II.

14, Cuando se evidencie que la informacién contenida en la oferta no se ajusta a la realidad, o contenga

enmendaduras graves o presenten alteraciones e irregularidades que no permitan determinar los aspectos sustanciales
de la oferta o la verificacion de requisitos habilitantes de las mismas 0 no se encuentren convalidadas, aclaradas o
certificadas con la firma del proponente.

15. Cuando no se esté al dia en el pago de los aportes parafiscales relativos a los Sistemas de Seguridad Social
Integral y Riesgos Laborales, asi como los propios del SENA, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar, de conformidad
con lo establecido en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, y

16. Solicitadas las aclaraciones o subsanabilidad del requisito, estas no sean debidamente atendidas hasta el
término de traslado del informe de verificacion.
17. Cuando se acrediten circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso.
18. Cuando el proponente se encuentre incurso en alguna de las causales de disolucidn a que se refieren los
Articulos 218, 342, 351, 370 y 457 del Cddigo de Comercio.
19. En los demés casos expresamente establecidos en la Invitacion Publica o en la ley.

CAPITULO 5

(Corresponde a la Seccion 5 - “Documentos del Proceso” de la Invitacion a Participar SECOP |I)

Este capitulo contiene los documentos del proceso aplicables para este proceso de seleccién y que podran consultar
en la Seccion 5 de la Invitacion a Participar SECOP 1.

. El Estudio Previo.

. El Anexo Complementario de la Invitacién a participar junto con sus Formatos.
. El Anexo No.1 “Especificaciones Técnicas Minimas”.

. El Anexo Andlisis del Riesgo y forma de Mitigarla (ver estudio previo)
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FORMATO No. 1
MODELO CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Ciudad y fecha

Sefiores

SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL
ALCALDIA MUNICIPAL DE SOACHA

Soacha.
REFERENCIA: INVITACION PUBLICA - CONVENIO DE ASOCIACION -1xx-2023. LOTEN°
El suscrito , Obrando en su calidad en nombre y representacion de

,con domiciio en debidamente autorizado, presento la
siguiente propuesta de acuerdo conlos términos y condicionesestablecidos en el Invitacion - Electrénico del presente proceso y de conformidad conlo dispuesto en este documento
dejando constancia de lo siguiente:

Manifiesto bajo la Gravedad del juramento lo siguiente:
a. Que contamos conla capacidad suficiente para ejecutar el objeto, las obligaciones y las especificaciones técnicas minimas de la Invitacion Publica.
b Quehemos leido, entendemos, aceptamos, cumplimos y cumpliremos todos los requerimientos técnicos minimos establecidos en la Invitacion Publica.

¢ Queelproponente, ni el suscrito, ni los socios, se encuentran incursos en causal alguna de inhabilidad o incompatibiidad o conflicto de intereses sefialada por el articulo
8 dela Ley 80 de 1993 y demés normas que lo complemente (En caso de tratarse de un Consorcio o Union Temporal debera manifestarse que ninguno de sus
integrantes se encuentra en dicha situacion).

Para ¢l efecto de la citada verificacion, se indica que los socios del proponente son:

SOCIOS IDENTIFICACION

Lo anterior no aplica para los socios de las Sociedades por Acciones Simplificadas y Andnimas.

d. Que manffiesto expresamente haber leido y conocer a invitacion piblica las adendas, actas y demés documentos, expedidos por fa ALCALDIA y en consecuencia que
acepto que cumplié todas las especificaciones técnicas minimas establecidas en el Anexo No. 1 “Especificaciones Técnicas Minimas” y en la Invitacion Pdblica, sus
adendas, sus anexos, formatos y en el contrato.

e. Que manifiesto expresamente que garantizo el cumplimiento de las normas aplicables en materia ambiental, en especial, de las disposiciones del Decreto 1076 de 2015
“Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Ambiente y Desarrallo Sostenible”.

f. Quenuestra propuesta tiene una validez de treinta (30) dias calendario contados a partr de la fecha definitiva de cierre del presente proceso de seleccion.

g Queenlaeventualidad de que la sociedad que represento e sea aceptad la propuesta presentada en la presente Invitacion Publica, me comprometo a realizar dentro del
plazo fijado por la ALCALDIA, todos los tramites pertinentes para la legalizacion del contrato.

h. Que, una vez comunicada la aceptacion de la oferta, me obligo a su cumplimiento.

Que me acojo a la forma de pago establecida en la invitacion piblica.
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Quelos siguientes documentos de nuestra propuesta cuentan con reserva legal

sequn lassiquientes normas (En ¢l evento de no realizar manifestacion, se asumir que ninguno de los documentos cuenta con
reservalegal)

lqualmente sefialo como direccién a donde se puede remitir por correo documentos y comunicaciones relacionadas con este proceso de seleccion, la siguiente:

a. Direccion:
b. Teléfono fijo;
c. Telgfono Celular;
d. Nimero de fax;
e. Ciudad:
f. E-mail:

Atentamente,

Firma: Nombre:

Documento de identificacion:

NIT:

(*) NOTA: La carta de presentacion debera ser firmada por el proponente con la oferta respectiva. Si es persona juridica, por quien conforme a la Ley esté facultado;
Sies Consorcio o Union Temporal por quien haya sido designado representante en el documento de consfitucion; Si es persona natural, por ella misma; Si actlia
en calidad de apoderado, debe estar debidamente facultado por quien tenga la legitimacion para hacerlo, caso en el cual debe anexar el poder correspondiente.
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FORMATO No. 2

RELACION DE CERTIFICACIONES CON LOS QUE SE ACREDITARA LA EXPERIENCIA

Contrato No. 1:

Nombre del Contratante:

Nombre del Contratista (Oferente)

No. Del Contrato:

El Contratista es unproponente
plural:

Sl:

NO:

Porcentaje de participacion:

Entidad Pablica: 81 ) NO()

Contrato No. 2:

Nombre del Contratante:

Nombre del Contratista (Oferente)

No. Del Contrato:

El Contratista es unproponente
plural:

Sl:

NO:

Porcentaje de participacion:

Entidad Pablica: SI{ ) NO()

DECLARO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO QUE LA INFORMACION CONTENIDA EN ESTE DOCUMENTO ES )
VERDADERA, RAZON POR LA CUAL AUTORIZO A LA ALCALDIA PARA QUE LA VALIDEZ AL MOMENTO DE LA VERIFICACION

DE LA PROPUESTA.

%
i

Nota 2: Este anexo debera diligenciarse en todas las filas. La informacién incluida en él sera responsabilidad del proponente, so pena
de las acciones legales pertinentes.
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FORMATO No. 3

CERTIFICADO APORTE DE LA ESAL
Ciudad y fecha
Sefiores )
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL ALCALDIA MUNICIPAL DE SOACHA
Soacha.
REFERENCIA: CERTIFICADO APORTE - PROCESO COMPETITIVO -xxx-2023.
El suscrito, obrando en su calidad en nombre y representacion de , con domicilio en debidamente

autorizado, manifiesto la intencion y disponibilidad de realizar aporte del XX%, que corresponde a la suma de $XXXXXXX, PROCESO
COMPETITIVO -xxx-2023. Para acreditar la disponibilidad de los recursos en dinero, adjunto XXXXXXXX

DECLARO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO QUE LA INFORMACION CONTENIDA EN ESTE DOCUMENTO ES VERDADERA,
RAZON POR LA CUAL AUTORIZO A LA ALCALDIA PARA QUE LA VALIDE AL MOMENTO DE LA VERIFICACION DE LA
PROPUESTA.

Nota: Para la evaluacién de este criterio el proponente debera diligenciar en el campo Oferta Econdmica de la plataforma del SECOP
1, Régimen Especial, el valor en dinero de su aporte, y presentar el certificado bancario o de revisor fiscal donde compruebe que cuenta
con el dinero ofrecido.

Atentamente,

Firma: _

Nombre: _

Documento de identificacion: _
NIT:

Nota 1: Este anexo debera diligenciarse en su totalidad, La informacion incluida en él sera responsabilidad del proponente, so pena de
las acciones legales pertinentes
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FORMATO N° 4 PERSONAL OFERTADO

>

El proponente debera diligenciar el presente formato con la totalidad del personal ofertado para el cumplimiento del objeto,
ademas de adjuntar los documentos solicitados en el ANEXO TECNICO.

h-
:

NOMBRE

PERFIL PROFESIONAL

EXPERIENCIA
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