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CUENTA DE COBRO No. 4

FECHA 30/04/2023

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD
CENTRO ORIENTE E.S.E.
Nit. 900.959.051.7

DEBE A:

ALISSON DANI:.A RODRIGUEZ JOYA
C.C. 1010233936

LA SUMA DE

CINCO MILLONES NOVECIENTOS VEINTICUATRO MIL OCHOCIENTOS
CINCUENTA V' SEIS PESOS ($5.924.856)

Por concepto de 168 HORAS Honorarios por Prestacion de Servicios en cumplimiento del
Contrato No. PS 1423 2023, con afiliacién a ARL RIESGO 3 correspondiente al mes de
ABRIL DE 2023.

.

0eJeTO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMIC MEDICO GENERAL PARA
DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION DE URGENCIAS DE LA SUBRED
INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

Cordialmente,

gl >

ALISSON DANIELA EZ }OYA

C.C. 1010233936 |\

CELULAR: 3013991754 DIRECCION: CALLE 54 C SUR # 86 B 21
CUENTA DE AHORROS N° 0364000200425553 DE B3VA




o CERTIFICADO DE APORTES AL
Qﬁcompensar | miplanilla.com SISTEMA DE PROTECCION SOCIAL

La empresa ALISSON DANIELA RODRIGUEZ JOYA, identificada con CC nimero 1010233936, aportd por el empleado
ALISSON DANIELA RIDRIGUEZ JOYA identificado(a) con CC numero 1010233936 quien se encuentra registradoa a
la fecha por concepto de aportes obligatorios al sistema General de Seguridad Social mediante la Planilla Integrada de
Liquidacion de aportes, para el periodo de pensién de 2023-3 de la siguiente forma.
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