FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION
CENTRO DE EDUCACION MILITAR

INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION PARCIAL totaL ]

No. 02

Bogota D.C., Abril de 2023

Nombre completo: Diego Alexande
Identificacion: 1.072.641
1. CONTRATISTA Nacionalidad: colombiana
Direccion — ciudad de resi
Teléfono de contacto: 310 ‘
E-mail de contacto: ing dlegonelrai1986@hotmall com

Nombre completo: MY. JAIRO ANIBAL BLANCO ALARCON
2. SUPERVISOR "~ | Cargo: O '

Neira Her’hap“dez

cia: Calle 22‘ No 12 - 47 Zipaquira

(No. 128 - 07 de Febrero 2023)
‘SPEC!A ZADO DE EDUGACION

i 3. No.DEL CONTRATO-FECHA
DE SUSCRIPCION

4. POLIZA DE GARANTIA U 9/02/ 2023

CO VALENCIA ANDRES, Ordenador del Gaslo- CENAC-

P: 26 de febrero de 2023, Fecha.expedicién CDP; 16 de febrero

ejecutora:

16-01-03-088 CENTRAL ADMINISTRATIVA v
! H

5. CRP dencia: 088 - CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA |

osicion catalogo de gasto: A-02-02-02-009-002 SERVICIOS DE EDUCACION
-uente: NACION
ecurso: 10

“Valor: $ 39.600.000.00

6. FECHA INICIO 26 de febrero de 2023

CONTRACTUAL
7. PLAZO DE EJECUCION ONCE (11) MESES
PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO DE SISTEMAS
8. OBJETO CONTRACTUAL PARA DESEMPENARSE COMO ASESOR Y /ADMINISTRADOR DE LA

PLATAFORMA BLACKBOARD Y CEDOC 360 DE CEMIL !
EL. CONTRATISTA se obliga a cumplir ademas de las bhgacaon;es irherentas = In
naturaleza. del contrato y las derivadas de las disposiciones legales vigentes que
regulan su actividad, las siguientes:

9. OBLIGACIONES
CONTRACTUALES OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Asesorar a los docentes y estudiantes de los diferentes cursos en e manejo de las
herramientas virtuales.

EJERCITO NACIONAL
PATRIA HONOR LEALTAD

Caile 102 No. 7 - 80 Canton Norte Bogota DC.
cemil@buzonejercito.mil.co - www.ejercito.mil.co




5 Revisar a nivel educativo y pedagogice el material educativo de tas aulas viruales
3 Promover la utilizacion de la plataforma virtual en los diferentes procesos
académicos de la institucion.

4. Fortalecer los programas con el manejo uso de las TICS.

5. Contribuir al mejoramiento curricular de los programas acadeémicos con la
implementacion de la plataforma educativa.

6. Disefiar e implementar de un modulo de gestion y publicacion de notas y coordinar
el desarrollo de la plataforma cedoc 360.

7. Desarrollar los permisos de administrador al cemil, como ente regulador,inclusive ¢
cedoc, que permitan el acceso a toda la plataforma *g suite for education”, ademas de
la integracion con las escuelas de capacitacion adscritas al cemil.

8. Efectuar soporte, seguimiento y capacitacién de la plataforma cedoc 360.

9. Efectuar, disefar, implementar y desarrollar la plataforma "médulo de entrenamianto
fisico” para el uso del personal militar, docente, estudiantes y de control del cedoc v
escuelas de capacitacion adscritas.

10. Realizar e implementar el desarrollo de la plataforma "moduio de horarios
inteligentes, modulo de auditoria, - expedicion de certificados. admisicnes,
comunicacion, inteligencia artificial”

11. Cumplir las demés funciones asignadas por el superior inmediato, segin
naturaleza del cargo. . ¥

12. Brindar asesoria a los administradores de las diferentes escuelas. en laplataforma
blackboard, e i oA

13. Elaborar el informe de revision de notas de los cursos finalizados en las escucias
organicas del cemil. .

14. Obrar con lealtad y buena fe en la ejecucion del contrato.calle 102 No 7 - 80 Cantdn
www.ejercito.mil.co- cenacedu@buzonejercito.mil.co

en todas las actividades programadas por la unidad.

) nforme mensual e informe final de gestion consignando el cumplimiento
de las obligaciones y el objeto contractual acorde a formato respectivo.

17. Cumplir ampliamente con idoneidad el objeto del contrato.

18. Guardar absoluta reserva de la informacion que en desarrollo del contrato fiegue =
conocer. (¥ ’

19. Garantizar su afiliacion al sistema de seguridad social en salud, pension y arl y
demostrar mensualmente que esté al dia en los pagos presentado los recibos de pago
20. Cumplimiento al objeto del contrato con plena autonomia y en coordinacién
con-gl-supervisor designado.

121, Cumplir las demas funciones asignadas por el superior inmediato, segin
naturaleza del cargo.

22 Fl contratista‘autoriza al mdn-ejéraito nacional a realizar los estudios de seguridad,
comprobacion de lealtad, realizacion de los examenes de poligrafia v pruebas
psicométricas antes y durante la contratacion.

23 Consolidar la informacion del cemil en cifras en educacion rmilitar — educacion
continuada, educacion superior, entrenamientos y pruebas fisicas.

24. Actualizacion seccién educacion continuada paginas cemil .mil y .edu.

25 Llevar a cabo el proceso de los exadmenes de competencia profesional para
ascenso de C3 — CS, CP — 8S y SV — 8P, ST-TE llevando un adecuado seguimienta
y control durante el proceso de examenes por plataforma blackboard.

i 26. Brindar asesoria al personal de delegados de las escuelas del cemil en el proceso

de los examenes de competencia profesional para ascenso.

27 Llevar la estadistica adecuada de los cursos virtuales del cemil.
28. Seguimiento, verificacion y control de los cursos virtuales del cemil.
29. Cargue y control de los certificados virtuales del cemil y los exdmenes de
competencia.

30. Apoyo al oficial de educacion militar para la aplicacién de los examenes do
concucta de entrada capinte 1, 11, Il y graduado de honor Ly Hl.

31. Actualizacion firmas digitales del sistema de certificados virtuales empleados
nara educacion continuada y examenes de competencia.

32. Publicacion y creacién de los banners de la oferta virtual def cemil y formularic
de inscripcion.

33 Elaboracion de los informes de inicio — termino — sabana de notas - estadis
cursos virtuales cemil.

24 Elaboracion de los informes de inicio — término —~ sabana de notas ~ estadis

FIA HONOR LEALTAD
162 do. 7 - 80 Canton Norte Bogota DC.
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examenes:de competenci "ofesxonaf para ascenso.
35. Apoyo a diferentes comandos funcionales para el cargue de ex
plataforma tales como cedel1 - cede? - cede 3, ceige, elc.

36. Entrega de calificaciones por parte de los pazos solicitados
escuelas.

37. Cumplimiento a los piazos enviados por la cedoc en la sec
continuada y plataforma blackboard.
38. Generacion de backups de cursos, certi ﬂcac os viruales
plataforma blackboard.

mismo, entrega de recibo de consignaciones de las habilitacion
generados por el b4 cemil.

la propiedad intelectual del centro de educacion militar calle 102
Norte Bogota. .
www.ejercito.mil.co- cenacedu@buzone rcito.mil.co

i C contractuales asi gnadas por el
mmedxato segln la naturaleza del cargo. .

maneje
44, Obrar con los codag
ejecucién gel contrato.

al sistema d

terminacién  u

procedimental

ONES GENERALES

Enel cumphm
k nsion, salud, riesgos laborales de que]trata el articu

su informe mensual fotocopia de los documento

i

| contrato.

contratista sera responsable por la geslion documenta de las act
del archivo, actividades tales como foliar y la e!aboraclm del
inventario documental (FUID).

establecido en la ley 1581 de 2012.
y confidencialidad de los documentos de inteligencia y contrainte

como la reserva establecida en la ley 1712 de 2014 respecto
informacion publica reservados o publica clasificada frente a temas

extensiva a los derechos de autor que de los mismos se deriven,

38. Recepcion y revision informes finales escuelas cemil examenes de competsncia
profesional para ascenso en los grados de C3 — CS,/CP - 88, SV- 8P, 8T - TE as}

durante la ejecucion del contrato, incluyendo el cundado conservacion y organi

amenes por
por el cemil a las

cion do educacion

y manienimiento

es 2 log alumnos,

40. Todo documento generado por la funcién de este objeto contractual guedara con

No 7 - 80 Canion

41, Participar en las actividades y reuniones en donde sea convocada por la unidad

superior

y Procesos que
o.a'su profesion en la
{

e seguridad social |

integral, de mcurrm en las sanciones
establecid. elale 1828 de 2003, o en ias drspos iciones que la
modifiq i r cuanto el cumphmxento de esta obligacion es
. requxsxto ndispe er pago. en casc del cese del

tratista, la lentidad podra dar
nilateral, previo agotamienio

alo sefialado en la ley 100 de 1993, deben acreditar la afiiacion

ulo 282 de ia citada
s que acrediten el

1to de tal exigencia. En caso que el contratlsta cese los pagos seguridad
social 0'ARL, se procederd a dar cumplimiento a la clausula resoluloria para disolver

EXs}

]
2. De conformidad con el literal b. numeral 3. Articulo 13 del Decreto 1295 de 1004,
glamento por el decreto 723 de 2013, el contratista debera ingresar obligatoriamenta
al sistema general de riesgos laborales; el monto de la cotszaclon debe ser asumido an
su totalidad por el contratista cuando el riesgo expuesto sea categoria i, I, 1l
3. De conformidad con el decreto 2608 de 2012, amculo 3y laley 584 de 2000, ¢l

vidades realizadas

formalo dnico de

4. Dar cumplimiento al sistema de gestion documental DRFEO SGD, garantizando con
ello la seguridad de la informacion y la trazabilidad de los procesos, de acuerdo a io

5. Bajo el amparo de ley 1621 de 2013, debera guardar y mantener la debida reserva

igencia militar. Asi
de documentos o
y asuntos tratados

y conocidos dentro del desarrollo ejecucion del presente contrato, reserva que se hard
ante lo cuel no se |
podré aprovechar para beneficio propio o de un tercero la mformacxoi, conocida con |

EJERCITO NACIONAL
PATRIAHONOR LEALTAD
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- 10. El cumplimiento de las obhgacrones contractuales especificas senaladas en los

‘pertinentes contenidas en la Iey 1476 de 2011.

1474 de 2011 v a la clausula resolutoria para disolver el contrato.

clausula puede hacerse efectiva en los contratos CALLE 106 # 07-09 — CANTORMN

1 documentos requeridos para el cumplimento de los requisitos legales de ejecucion de

ocasion al desarrollo del presente contrato y que contiene su uso , difusién y

distribucion de mencionada informacion. Esta reserva o confidencialidad se¢ hace
extensible a la informacion que se escuche o conozcan sin que este medie en
documentos escrites.

8. prestar sus servicios de acuerdo con el profesionalismo y ética que le es exigibie,
aplicable y propia de su profesion, actividad y oficio.

7. presentar el informe de gestidon del supervisor del contrato dentro de las fechas
indicadas por este, de acuerdo con el anexo k (anexo), establecido en el plan No
00023548 del 23 de diciembre de 2020 "que emite el comandante del Ejército Naciona!
con el fin de impartir lineamientos para la celebracion de contratos de prestacion do
servicios profesionales o de apoyo a la gestion, mediante la modalidad de contratacion
directa y la distribucion del presupuesto”.

8. no cumplira en ningun caso con el control de los horarios de llegado o salida & travé
de los libros de entrada a la Unidad, seccion o dependencia del Ejercito Nacion:
caso de que se incumpla esta obligacion, el contratista se compromete con la firma de
contrato a no presentarlo como prueba de futura dada su inobservancia de lo pactado
entre las partes y configurarse como pre constitucion falaz probatoria. El registro do
ingresos sistematizado (ficheros) al lugar donde se desarrclle el contrato no se
entendera en ningln caso com gistro de control de horarios de llegada o salida, si
no es el cumplimiento de requisitos para la segurldad militar.

9. tener disponibilidad y disposicién el desarrollo: del contrato por lo que no podra

suscribir mas de un contrato.con el Ejército Nacional.

respectivos contratos de prestacion de ‘servicios deben estar encaminadas @
desarrollo de la mision y capacidades de cada unidad o dependencia.

11. El contratista debe custodiar ios medios entregados y a la terminacion del pres:
contrato devolver los insumos, summlstros herramientas, dotacion, implements
inventarios y/o matenaies que: sean eventualmente y por la necesidad del cumpl
de! objeto comractual puestos. a'su disposicién para la prestacion del servicio objeto
de este contrato en caso de perdida o dafo le seran aplicables ias disposicicnes

12. El contratista autoriza al MDN-EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios de
seguridad.y (,onﬂablhdad antes y durante fa ejecucion del contrato, de acuerdo con o
establecxdo en la Const;tucxon Politica articulo 122 y la ley 1621 de 2013.

13. conocer que en casc de incumplimiento de las obligaciones contractuales en
cualguier tiempo se dara aplicacion al procedimiento descrito en el articulo 86 de fa ley

14. Entregar la finalizacion del contrato del supervisor del contrato un Backup e Lo

informacion generada en desarrollo del contrato en formato Word, Power Point, Exce!

o como.originalmente haya sido exagerado.

15. Entre las partes contratantes se debe incluir en el contrato una clausula resolutoriz

del contrato, donde se dé por disuelto en forma unilateral y de caracter tnmedm o el
mismo ante el incumplimiento de alguna de las obligaciones. Estableciendo que dicha

NORTE BOGOTA D.C. — CUNDINAMARCA No. 3175762432 - No. de fax
institucionalcenacedu@buzonejercite.mil.co - www.ejercito.mil.co de prestacién de
servicios, en los cuales se hubiere incluido expresamente como “clausula excepcional’,
como quiera que en esta dicha estipulacion resuelta facultativa y por tanio se encuentre
expresa y legalmente autorizada su inclusion.
16.Dar cumplimiento al cronograma de actividades establecido con el supervisor, &
cual hace parte integral del contrato de prestacion de servicios y contendra la medi
en alcance e impacto del producto que desarrollard el objetivo estratégice d
dependencia en consideracién a sus misiones y capacidades. Mencior
cumplimiento se debe dejar como obligacién del contratista para que en caso que este
sin acudir causa que lo justifique, se abstenga de entregar los informes o los

contrato, dentro del plazo establecido para ello se pueda aplicar la clausula resoluioris
y disolver el contrato,

10. PERIODO DEL INFORME

MARZO 2023
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Obligacion No. 25: Llevar a cabo el proceso de
profesional para ascenso de C3 ~ CS, CP - SS y
adecuado seguimiento vy control durante el proceso

e

0s examen

SV - SP,

de examanes por

es de co

mpetencia
ST-TE flevando un

blackboard.
Anexo: Seguimiento por plataforma Blackboard el desarroilo de los exémencs dn |
competencia
TIPO OFICIOS -
No DOCUMENTO No RADICADO @SUNTO
01 SEGIMIENTO
NO APLICA OMITIDO EXAMENES

11. DOCUMENTOS
SOPORTAN
CUMPLIMIENTO  DE
OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

i
i

) — sabana de notas

otas y encuestas de

TIPO OFICIOS - No RADICADO ASUNTO
OFICIO - COPER | 2023980004569313 ENCUESTA 3V . 8P !
OFICIO - COPER | 2023980005033423 INF TERMING CP -88 |
FICIO - COPER N/A | ESTADISTICACP -85
EN PROCESO NOTAS CP- 88 |

OFICIO - COPER

CENTRO DE EOU&ACIGN MILITAR

RO e

CEMIL-20.25
Bogata £.C.. marzo 8 de 2023

Sefor Coronel
CHRISTIAN ALEXANDER LEGUIZAMON ZARATE
Director del Centro' de Educacién Mittar
Cafie 102 Na 780

Bogeta £.C

ASUNTO. Informe Encuesta Examenes de Som)

Respeiucsamente me permito informar -al seiior Direct

prasentada por ol personal do Sargo
de Competencia Profesiona l para a
febrero de:2023.

base el astudio et

Radicado No. 2023980004588 213 MON-COGFM-COEC-SECES. JEMBF-CEDOC.

de Ascerso 5V a §P

Educacian Miitar, fos tesullados de s svaluacidn de Ia eacuestadainicioy
s que desarroliaron ExAmenes

quo 56 cncueniran rea]zand dxd\o eurso de asr,enso ef 100% respondis fa

oy det Centro de
{srming

e 2023 pt 17 de

0% del personal

platalorma |

EJERCITO NACIONAL
PATRIA HONOR LEALTAD
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. KGNISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDG GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

CENTRO DE EDUCACION MILITARL

A RN

de 2023

Radic

CEMIL2023
Bogota 0.0, 14 de marze de 2023

Sefor Carenet
SERVIO FERNANDO ROSALES CAICEDO
Eicecter do Personai det Ejércite

Carrars 68 N° 20c-78

Bogots D.0

ABUNTL informe de Térming

e Hor mrm node fus Ex émanes de Compete'\c{a Profes:o
das 2 un personalide: Subcﬁc&a[es de grade Cabo pr
n do septlembire del 2023

v N 2023980008033423. MON-COGFM-COEJC-SECES- JENGF-CEDOC-

e hg e e
A L é'tﬂl i‘xk: LA 1 00

SOEISTOA  AICIRUEUSYA BAUSFIASY 41 NTELGINDA HISTORA BELSTAR PAOC KIEOADE

E
LRI GAMAYY KT ERGOMMND RAOMAGKE

TGTAL HABKITRCIONES ?OR BIATERIA €7 - S§

) R T T e SR T

SN -
e -

#2206 FYER

35 Puive A
Dupdd B

ASURID Caftcanonns Examanes 8o Compatonca OF - 38

3l0.1Y 2{TACTICO}

Codficationss !

Sine] woat s
. 24005 arAC S pe ey

3.0 ke | oan ] AON NENTENIGH CRRSRAR SanC | Aamml | 500 | a0

staavsis | 469 1 4w

s L oare | oam

Obligacion No. 12: Brindar asesoria a los administradores de las diferentes escuelas
En la plataforma Blackboard

Anexo: Se realizan asesorias y mesa de ayuda sobre solicitudes en la plataformsa
Blackboard

No

TIPO OFICIOS -

DOCUMENTO No RADICADO

ASUNTO

01

SOLICITUD VIA
PLATAFORMA NO APLICA/

https://soportecognosonline.fr | CASOS VARIOS

eshdesk.com/support/login

DESBLOQUEDS,
MIGRACION
USUARICS

CITO NACION
ATRIA HONOR LEALTAD
Cane 102 h.} 7 - 80 Canton Norte Bogota DC.

cemil@buzonejercite. mil.co - www glercito.mil.co




i

St o i
Bt o v

[ sstrcs et

Obligaci
Blackboar

o. 8: Efectuar soporte, seguimiento y

capacitacion de la plataior

mas

e

nexo: Se realiza el control y el seguimiento de acuerdo a la oferta virluai para el 2
023, donde se efectua soporte tecnico a los administradores de la niata

lackboard y CEDOC360
TIPO OFICIOS -
No DOCUMENTO No RADICADO /?SUNTO
‘ SEGUIMIENTC
01 NO APLICA NO APLICA cURSOS
PLATAFORMAS

EJERCITO NACIONAL
PATRIA HONOR LEALTAD

Calie 102 No. 7 - 80 Canton Norte Bogota DC.
cemil@buzonsjercito.mil.co - www.ejercito.mil.co




Obligacidon No. 39: Recepcion y revision informes finales escuelas cemil exémenes
de competencia profesional para ascenso en los grados de C3 - CS, CP - 85, 8V~
SP, ST - TE asi mismo, entrega de recibo de consignaciones de ias habilitaciones «
ios alumnos, generados por el b4 cemil.

: Anexo: Se hace envio pantallazo envio recibos de Pago y recoleccion de datos
! Programas del Centro de Educacion Militar y examenes de competencia a traves e i
: plataforma Blackboard

TIPO OFICIOS - : Vol
No DOCUMENTO No-RADICADO . B ASUNTO
ke ) “Envio y Cargue Recibos
o1 NO APLIGA NO APLIGA: Plataforma Blackboard
02 . NOAPLICA NO?APUCA Recoleccion y descarga de
T = & datos. Envio financiera CEMIL

IO NACION
AA HONOR LEALTAD

102 No. 7 - 80 Canidon Norte Bogota DC.
nuzonejercito mil.co - www.ejercito.mil.co




e £l

2
N A Ao 085 i 7 b e i S

BT -~

I BB SR

compafamiento a
aforma Blackboard

as de los di

los docen

ferenies cursos en

tes, esliudiantes vy

y CEDOC 360 de las escualas

No RADICADO

ASUNTO

N/A

Asesorar y seguimiento a

'S0s creados

EJERCITO NACIONAL
PATRIA HONOR LEALTAD
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Obligacién No. 2: Revisar a nivel educativo y pedagodgico el material educativo ce las
aulas virfuales.

Anexo: Se realiza cargues y verificacion del material cargado en la plataforma
Biackboard para los cursos virtuales Escuelas CEMIL

TiPO OFICIOS -
No DOCUMENTO No RADICADO ASUNTO B
CURSOS PLATAFORMA
01 NO APLICA NO APLICA BLACKBOARD

e

[RESTEH

S RTINS

Obligacién No. 3: Promover la utilizacion de la plataforma virtual en los diferentes

procesos académicos de la Institucion

“Anexo: Se realizan actualizaciones pagina web del CEMIL para promover diferentes

procesos en la plataforma Blackboard

: “TIPG OFICIOS - ]
No- NS No RADICADO ASUNTO
PUBLICACION OFERTA |

01 NO APLICA NOAPLICA | \ieis"BE ENERO - MARZO |

Obligacion No. 22: Consolidar la informacion del cemil en cifras en educacion militar
— educacion continuada, educacion superior, entrenamientos y pruebas fisicas.

Anexo: Se realiza CEMIL EN CIFRAS donde se resumen los procesos de Educacion

Calie 102 Ne. 7 - 80 Canton Norte Bogota DC.
cemil@nuzonejercito.mil.co - www.ejercito.mit.co
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Militar —-Educacion Continuada ~ Pruebas Fisicas
plataforma Blackboard

— Entrena

mientos y Usuarios

'CEMIL EN CIFRAS
5 .

CENTRO DE EDUCACION MILITAR

de las actividades diari:

https://docs.google.com/spreadsh

>ncia en el sig

ignadas por el superior inmedialo,

209z5cPbGs4qa-

xOv5R NA4tLIZglO/edit?usp=sharing

Uinete link al detalle |

§
i
|

No RADICADO

ASUNTO

NO APLICA

ACTI

DESCRIPCION DE LAS

IDADES PCOR DIA

Obligacién No. 35: Apoyo a diferentes comandos funcionales

examenes. por

plataforma tales como CEDE11 — CEDE1 - CEDE3, CEIGE, etc.

Anexo: Se llevan a cabo examenes de conocimiento
Blackboard.

y Contrata

para el cargue de

ion PS platalorma

" No TIIDPO%SIE\:IIIICE;II\I?%- No RADICADO ASUNTO
o1 OFICIO - CEIGE EN PROCESO FIRMA | NOTAS CEIGE
02 OFICIO — DIVO7 5023398004599903 NOTAS DIVO7
03 OFICIO — BR15 2023398004779083 NOTAS BR15

EJERCITO NACIONAL

PATRIA HONOR LEALTAD
Caile 102 No. 7 - 80 Cantén Norte Bogota DC.

cemil@buzonejercito.mil.co - www.ejercito.mil.co




AL
AULHCH N e

Ragizans Ko “RAL_S* MDN-COGFIZ COEIC-SECES. JEMGF-CECQC-CEMIL IR
: Bogud DG, F_RAD_S

- Sefor Coronel
FREQY ALRERTO GARCIA CASTRC
Inspector Ejscuive lnspece:dn General ded Bjército
Canea 54No 26~ 25

Hayed OO

ASRITO: Informe de Resuitados Exomen de conodimiento CEIGE
Rnam.uet;nmamz mu perito enviar al Sefor Cefenel Inspecior Ejecitiva de Ja
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Obligacién No. 38. Generacién de backups de cursos, certificados virtuales vy
mantenimiento plataforma biackboard.

§ Anexo: Se realizan los Backup de los cursos desarollados durante ei mes de marzo pe:
i nlataforma Blackboard y CEDOC360
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Obhgaclon No. 11. Cumplir las demas funcrones asig
segun naturaleza del cargo.

nadas por el

generando
arios

superior inmediato,

reportes, enviando
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Bogotd 8.C,, marze 15 de 2023

Sefar Mayor

EDWIN ARMANDO REYES GUZMAN
Cocrdinader juridico CERLE}

Calip 102 h° 7. 80

Bogots D.C.

ASUNTD: Respuesta Pruceso Dis. s

of dutiiic ta) del

j6tsto. s ol oficia

GELEDOC.

4 efestuaa pee

vela el procese
IDER BELTRAN

EL CONTRATO

- Valor t6tal 39.600.000.00

alor autorizado a pagar en el presente mes 3.600.000.00

SEGURIDAD SO

abajadores independientes (Salud-pensién y ARL)
PAGO MES MARZO

ecreto 1273 de 2018, se reglamenta el pago de la ¢

otizacion, mes vencido de o3

Obligacion Entidad

Ver

Pago

PENSION PROTECCION

$23

0.400

SALUD SANITAS

$180.000

ARL POSITIVA

$7.

600

14. DOCUMENTOS QUE HACEN
PARTE DEL INFORME

Informe” de gestion sobre el cumplimiento del obj
CONTRATISTA y el recibido a satisfaccién del supervis
formato estabiecido.

Copia discriminada de los soportes de pago de los aporte
general de seguridad social en salud y pension, sobre un
del valor mensual del contrato, con aporte del 16% en pe

Nota: Lo anterior, conforme lo establece la normatividad
la materia y de acuerdo con la afiliacién efectuada a la
Generales (Para el Primer Pago)

AR.L. Forma

or del conira

mensuales 0
ngreso base
nsiones yel 1

egal vigente,

elo comractuai

firmado por ¢l
0, de acuerde cor el

bligatorics al sistema
Je cotizacion del 40%
2,5% en salud.

la reglamentacion de
0 Anexo "3" v Dalos
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v~ El Personal de Oficiales y Suboficiales en uso de buen retiro deben hacer los respectives
aportes a penidn, salvo las excepciones de ley (Mayores de 55 afios)

v Formulario Afiliacion a ARL (para el Primer Pago)

v Cuenta de Cobro

v Nota Contable o Factura si aplica

v Documentio Soporte Aplicacion del Decreto 2271 Articulo 4

v Declaracion juramentada contratos de prestacion de servicios Técnicos y/o profesionales
Vigentes

v Para efectos de deducciones en la base de retencion en la fuente si aplica, se debe an
si se tienen dependientes copia del registro civil de los menores de 18 afos o para mes
de 21 si se encuentran estudiando documento expedido por la respectivo instit
educativa donde certifique que actualmente se encuentra cursando estudios y el valer que
se esta cancelando. De igual Forma. si se hicieron a medicina prc,pagada el anu
inmediatamente el afio anterior se debe anexar. copia del recibo de pago de la misma. 8i se
tiene credito hipotecario, certxﬁcacron de mtereses pagados el afio inmediatamente c.n'wrsox

v (Sehalar los demas que cada Unldad Ejecutora considere’ viables aportar puara ©
correspondiente pago) :

v Certificacion bajo la gravedad de Juramento delos contratos que tenga vigentes de presiacidn
de Servicios Técnicos y/o Profesnonaies,

v cerificacion de ingresos. para aplicacion de retencion en la fuerle trabajadores
maependlentes declarantes ono declarantes

v Juramento bajo gravedad de la realizacion del pago de salud, pension y ARL de forma
correcta referenie al o los contratos que tienen con el MINISTERIC DE DEFENSA
NACIONAL ~ EJERC!TO NACIONAL — CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE
E:SPEQIALIZADA DEEDUCACION

&

CONSTANCIAS

En el presente informe se deja constancia que el/la contratista cumplié con las
obligaciones contractuales y legales reguladas para este tipo de contrato y como

‘ - consecuencia se recibe a satisfaccion de forma PARCIAL XT3 TOTAL {0

Asi mismo,sédejé constancia que durante la ejecucion del contrato no se han
configurado-los presupuestos legales que regulan el contrato laboral.

16. RECOMENDACIONES

-Se puede continuar con los tramites de pago ya que el contralista cumplio con sus
' obligaciones contractuales.

17. CONCLUSIONES

De acuerdo a la CLAUSULA TERCERA.- FORMA Y CONDICIONES DE PAGO DEL
CONTRATO se pagara para el mes de ABRIL TRES MILLONES SEISCIENTOS MIL
PESOSM/CTE ($ 3.600.000, se puede continuar con los tramites administrativos a que
haya lugar una vez se cuente con la disponibilidad de PAC.

Para constancia se firma en, Bogoté D.C., abril de 2023

( .
Y. ANIBAL BLANCO ALARCON
OFICIAL DE EDJUCACION CONTINUADA
SUPERVISOR

1= UG anil*n '\Iorte Bogota DC.
suzonejercito mil.co - wwaw.ejercito.mit.co




