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ACTA DE PAGO No 17. 
Contrato No. CW 110056 

 
CONTRATISTA: VIA ELEVADORES S.A.S 

NIT: 900.575.590-6 

OBJETO: Prestación del servicio de mantenimiento 
preventivo y correctivo de ascensor. 

VALOR INICIAL: 
 

MODIFICACION N°1: 

$ 28.374.637,00 Antes de IVA 

 

($ 7.813.544) Antes de IVA 

VALOR ACTA: $ 1.334.326,39 Antes de IVA 

 

 
Con el fin de dejar constancia del valor a pagar por los servicios suministrados durante el 

periodo comprendido en el mes de febrero de 2023, la firma ACI PROYECTOS S.A.S., en 

calidad de responsable de la Gestión Administrativa para el CW 110056 por parte de 

CENTRALES ELÉCTRICAS DEL NORTE DE SANTANDER S.A. E.S.P. y de otra parte la 

firma VIA ELEVADORES S.A.S, representada legalmente por FERNANDO SANTANDER 

ROJAS identificado con Cédula de Ciudadanía No 88.232.293 de Cúcuta, suscriben el 

presente documento señalando que: 

 

1. El día 18 de noviembre de 2020, se dio inicio a las actividades del Contrato CW 
110056; quedando como fecha de finalización el día 25 de julio de 2023. 

 

2. El día 16 de diciembre de 2020, se suscribió el Acta de Pago No. 01, por un valor 
de TRES MILLONES TRESCIENTOS SESENTA Y SIETE MIL CIENTO SESENTA 
PESOS CON CERO CENTAVOS ($ 3.367.160,00) antes de IVA., correspondiente 
a las actividades ejecutadas durante el mes diciembre 2020. 

 
3. Revisadas las condiciones de la Solicitud de Ofertas No. CRW 70043, del contrato 

No. CW 110056 los precios unitarios serán reajustados anualmente a partir del 
primero (1°) de enero de cada año con base en el incremento anual del índice de 
precios al consumidor (IPC) del año inmediatamente anterior. Por lo anterior, se 
realizará un reajuste a los precios en la vigencia 2021 en un 1.61% de acuerdo al 
índice de precios al consumidor (IPC) – 2020. 

 
4. El día 17 de febrero de 2021, se suscribió el Acta de Pago No. 02, por un valor de 

TRESCIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS SESENTA PESOS 



Vigilada Superservicios 

 

 

 

 

CON CUARENTA CENTAVOS ($ 369.860,40) antes de IVA, correspondiente a las 
actividades ejecutadas durante el mes enero 2021. 

 
5. El día 25 de mayo de 2021, se suscribió el Acta de Pago No. 03, por un valor de UN 

MILLÓN CIENTO NUEVE MIL QUINIENTOS OCHENTA Y UN PESOS CON 
VEINTE CENTAVOS ($ 1.109.581,20) antes de IVA, correspondiente a las 
actividades ejecutadas durante los meses de febrero, marzo, abril de 2021. 

 
6. El día 24 de septiembre de 2021, se suscribió el Acta de Pago No. 04, por un valor 

de UN MILLÓN CUATROCIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL CUATROCIENTOS 
CUARENTA Y UN PESOS CON SESENTA CENTAVOS ($ 1.479.441,60) antes de 
IVA, correspondiente a las actividades ejecutadas durante los meses de mayo, junio. 
Julio, agosto de 2021. 

 
7. El día 17 de noviembre de 2021, se suscribió el Acta de Pago No. 05, por un valor 

de SETECIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS VEINTE PESOS CON 
OCHENTA CENTAVOS ($ 739.720,80) antes de IVA, correspondiente a las 
actividades ejecutadas durante los meses de septiembre y octubre de 2021. 

 
8. Revisadas las condiciones de la Solicitud de Ofertas No. CRW 70043, del contrato 

No. CW 110056 los precios unitarios serán reajustados anualmente a partir del 
primero (1°) de enero de cada año con base en el incremento anual del índice de 
precios al consumidor (IPC) del año inmediatamente anterior. Por lo anterior, se 
realizará un reajuste a los precios en la vigencia 2022 en un 5.62% de acuerdo al 
índice de precios al consumidor (IPC) – 2021. 

 
9. El día 15 de diciembre de 2021, se suscribió el Acta de Pago No. 06, por un valor 

de SETECIENTOS TREINTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS VEINTE PESOS CON 
OCHENTA CENTAVOS ($ 739.720,80) antes de IVA, correspondiente a las 
actividades ejecutadas durante el mes de noviembre de 2021. 

 
10. El día 25 de abril de 2022, se suscribió el Acta de Pago No. 07, por un valor de UN 

MILLÓN CIENTO SETENTA Y UN MIL NOVECIENTOS TREINTA Y NUEVE 
PESOS CON SESENTA Y SEIS CENTAVOS ($ 1.171.939,66) antes de IVA, 
correspondiente a las actividades ejecutadas durante el periodo comprendido en los 
meses de enero, febrero y marzo de 2022. 

 
11. El día 18 de mayo de 2022, se suscribió el Acta de Pago No. 08, por un valor de 

TRESCIENTOS NOVENTA MIL SEISCIENTOS CUARENTA Y SEIS PESOS CON 
CINCUENTA Y CINCO CENTAVOS ($ 390.646,55) antes de IVA, correspondiente 
a las actividades ejecutadas durante el periodo comprendido en el mes de abril de 
2022. 

 
12. El día 16 de junio de 2022, se suscribió el Acta de Pago No. 09, por un valor de 

TRESCIENTOS NOVENTA MIL SEISCIENTOS CUARENTA Y SEIS PESOS CON 
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CINCUENTA Y CINCO CENTAVOS ($ 390.646,55) antes de IVA, correspondiente 
a las actividades ejecutadas durante el periodo comprendido en el mes de mayo de 
2022. 

 
13. El día 08 de agosto de 2022, se suscribió el Acta de Pago No. 10, por un valor de 

SETECIENTOS OCHENTA Y UN MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y TRES PESOS 
CON ONCE CENTAVOS ($ 781.293,11) antes de IVA, correspondiente a las 
actividades ejecutadas durante el periodo comprendido en el mes de junio y julio de 
2022. 

 
14. El día 08 de agosto de 2022, se suscribió el Acta de Pago No. 11, por un valor de 

TRESCIENTOS NOVENTA MIL SEISCIENTOS CUARENTA Y SEIS PESOS CON 
CINCUENTA Y CINCO CENTAVOS ($ 390.646,55) antes de IVA, correspondiente 
a las actividades ejecutadas durante el periodo comprendido en el mes de agosto 
de 2022. 

 
15. El día 14 de octubre de 2022, se suscribió el Acta de Pago No. 12, por un valor de 

TRESCIENTOS NOVENTA MIL SEISCIENTOS CUARENTA Y SEIS PESOS CON 
CINCUENTA Y CINCO CENTAVOS ($ 390.646,55) antes de IVA, correspondiente 
a las actividades ejecutadas durante el periodo comprendido en el mes de 
septiembre de 2022. 

 
16. El día 15 de noviembre de 2022, se suscribió el Acta de Pago No. 13, por un valor 

de TRESCIENTOS NOVENTA MIL SEISCIENTOS CUARENTA Y SEIS PESOS 
CON CINCUENTA Y CINCO CENTAVOS ($ 390.646,55) antes de IVA, 
correspondiente a las actividades ejecutadas durante el periodo comprendido en el 
mes de octubre de 2022. 

 
17. El día 24 de noviembre de 2022, se notificó la modificación N°1, con el fin de 

Disminuir del valor total del contrato la suma de siete millones ochocientos trece mil 
quinientos cuarenta y cuatro pesos ($7.813.544). 

 
18. El día 07 de diciembre de 2022, se suscribió el Acta de Pago No. 14, por un valor 

de TRESCIENTOS NOVENTA MIL SEISCIENTOS CUARENTA Y SEIS PESOS 
CON CINCUENTA Y CINCO CENTAVOS ($ 390.646,55) antes de IVA, 
correspondiente a las actividades ejecutadas durante el periodo comprendido en el 
mes de noviembre de 2022. 

 
19. El día 22 de diciembre de 2022, se suscribió el Acta de Pago No. 15, por un valor 

de CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL 
CUATROCIENTOS NOVENTA Y UN PESOS CON TREINTA Y NUEVE 
CENTAVOS ($ 4.488.491,39) antes de IVA, correspondiente a las actividades 
ejecutadas durante el periodo comprendido en el mes de diciembre de 2022. 
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20. Revisadas las condiciones de la Solicitud de Ofertas No. CRW70043, del contrato 
No. CW110056 los precios unitarios serán reajustados anualmente a partir del 
primero (1°) de enero de cada año con base en el incremento anual del índice de 
precios al consumidor (IPC) del año inmediatamente anterior. Por lo anterior, se 
realizará un reajuste a los precios en la vigencia 2023 en un 13.12% de acuerdo al 
índice de precios al consumidor (IPC) – 2022. 

 
21. El día 15 de febrero de 2023, se suscribió el Acta de Pago No. 16, por un valor de 

CUATROCIENTOS CUARENTA Y UN MIL OCHOCIENTOS NOVENTA Y NUEVE 
PESOS CON TREINTA Y OCHO CENTAVOS ($ 441.899,38) antes de IVA, 
correspondiente a las actividades ejecutadas durante el periodo comprendido en el 
mes de enero de 2023. 

 
22. El gestor técnico revisó y aprobó las actividades ejecutadas por el Contratista 

durante el mes de febrero de 2023, y autoriza la elaboración del acta de pago, 
mediante la plataforma Ariba el día 14 de marzo de 2023, por un valor de UN 
MILLÓN TRESCIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL TRESCIENTOS VEINTISÉIS 
PESOS CON TREINTA Y NUEVE CENTAVOS ($ 1.334.326,39) antes de IVA. 

 
23. Dada la revisión laboral del contrato se informa que se cumplen con los requisitos 

que hacen parte fundamental del trámite oportuno para el pago correspondiente al 
contratista. 

 
 

Por lo anterior las partes, 
 

ACUERDAN: 
 

A. Realizar el Acta de Pago No. 17, en el cual CENTRALES ELÉCTRICAS DEL 
NORTE DE SANTANDER S.A. E.S.P., deberá pagar al CONTRATISTA la suma de 
UN MILLÓN TRESCIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL TRESCIENTOS 
VEINTISÉIS PESOS CON TREINTA Y NUEVE CENTAVOS ($ 1.334.326,39) antes 
de IVA., que arroja el acta en mención. 
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BALANCE 

Valor Contrato antes de IVA 
 

$ 28,374,637.00 

Modificacion N°1   $ (7,813,544.00) 

Valor total del contrato   $ 20,561,093.00   

Valor Pago N°1 antes de IVA $ 3,367,160.00 

Valor Pago N°2 antes de IVA $ 369,860.40 

Valor Pago N°3 antes de IVA $ 1,109,581.20 

Valor Pago N°4 antes de IVA $ 1,479,441.60 

Valor Pago N°5 antes de IVA $ 739,720.80 

Valor Pago N°6 antes de IVA $ 739,720.80 

Valor Pago N°7 antes de IVA $ 1,171,939.66 

Valor Pago N°8 antes de IVA $ 390,646.55 

Valor Pago N°9 antes de IVA $ 390,646.55 

Valor Pago N°10 antes de IVA $ 781,293.11 

Valor Pago N°11 antes de IVA $ 390,646.55 

Valor Pago N°12 antes de IVA $ 390,646.55 

Valor Pago N°13 antes de IVA $ 390,646.55 

Valor Pago N°14 antes de IVA $ 390,646.55 

Valor Pago N°15 antes de IVA $ 4,488,491.39 

Valor Pago N°16 antes de IVA $ 441,899.38 

Valor Pago N°17 antes de IVA   $ 1,334,326.39   

Valor trabajos ejecutados a la fecha   $ 18,367,314.04   

Saldo del contrato $ 2,193,778.96 
 

B. Elaboración de facturas: 
 

 Gestor Administrativo: 
 AN8 Gestor Administrativo: 

CAROLINA GUEVARA REYES 
32411 

 Gestor Técnico: 
 AN8 Gestor Técnico: 

JAVIER ALEXANDER GUERRERO VEGA 
24953 

 Tipo de Contrato: OB-4856 

 Contrato CW 110056 

 Número de Suborden: O4 -86831 

 Número de Batch:  

 Municipio donde afecta el servicio CUCUTA 

 

Nota: Señor contratista recuerde tener en cuenta los requisitos establecidos para el 
formato XML. 

 
SUBTOTAL $ 1,334,326.39 

IVA $ 253,522.01 

TOTAL $ 1,587,848.40 
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Para constancia se firma por quienes en ella intervinieron 

 
 
 

CAROLINA GUEVARA REYES FERNANDO SANTANDER ROJAS 
Gestor Administrativo Representante Legal 
ACI PROYECTOS S.A.S. VIA ELEVADORES S.A.S 
Contratista CENS S.A. E.S.P. 

 

Elaborado por: Jennifer Torres-Apoyo Financiero. 

 
 

 
ANEXO N° 1. 

 
ITEM DESCRIPCION CANTIDAD VR. UNITARIO VR. TOTAL 

CORRECTIVO 

1 LAMPARA DE LUZ LED 3 58,850.00 176,550.00 

2 MICROS DE FOSO 3 238,625.67 715,877.01 

PREVENTIVO 

 
 

3 

SERVICIO DE MANTENIMIENTO 

PREVENTIVO MENSUAL DEL EQUIPO 

ASCENSOR CORRESPONDIENTE AL MES 

DE FEBRERO DE 2023 

 
 

1 

 
 

$ 441,899.38 

 
 

$ 441,899.38 

 SUBTOTAL 1,334,326.39 

IVA 19% $ 253,522.01 

TOTAL A PAGAR $ 1,587,848.40 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
PERFIL 

 
PERSONA CON EXPERIENCIA EN 
MANEJO ELECTRICO Y MECÁNICO DE 
ASCENSORES. 

 

CONOCIMIENTOS EN SOLDADURA DE 
PLATINA, INSTALACIONES 
ELECTRICAS DOMICILIARIAS E 
INTERVENCION EN EQUIPOS DE 
ACUERDO CON TECNICA DE 
MANTENIMIENTO PREVENTIVO NIVEL 
AVANZADO. 

 
PERSONA COMPETENTE EN SU 
LABOR, RESPONSABLE, 
COMPROMETIDA, QUE ESTABLECE 
RELACIONES BASADAS EN EL 
RESPETO Y CORDIALIDAD CON SUS 
COMPAÑEROS 

 

CONTACTO 
CELULAR: 
3222143016 
CORREO: 
carlosgranados58@outlook.com 

AFICIONES 

• NADAR 

• BAILAR 

• LEER 

 

CARLOS ALBERTO GRANADOS MONROY 
C.C.1090441476 
EDUCACIÓN 

 

CÚCUTA, NORTE DE SANTANDER 
BACHILLER TECNICO EN PROGRAMACION Y MULTIMEDIA 
COLEGIO PABLO CORREA LEÓN (2008) 

 
CÚCUTA, NORTE DE SANTANDER 
ESTUDIANTE DE INGENIERÍA MECANICA 
UNIVERSIDAD FRANCISCO DE PAULA SANTANDER 

 

CÚCUTA, NORTE DE SANTANDER 
INTERVENCIÓN DE EQUIPOS CON TÉCNICAS DE 
MANTENIMIENTO PREVENTIVO (SENA 2020) 

 
CURSOS/SEMINARIOS 

 

CÚCUTA, NORTE DE SANTANDER 
FUNCIONAMIENTO E INSTALACIONES DE MAQUINAS 
ELECTRICAS ROTATIVAS 

 
CÚCUTA, NORTE DE SANTANDER 
CODIGOS Y NORMAS DE SOLDADURA 

 
CÚCUTA, NORTE DE SANTANDER 
INSTALACIONES ELECTRICAS DOMICILIARIAS 

 
EXPERIENCIA LABORAL 

ESTILO INGENIERIA S.A 

TECNICO INSTALACION 
14 ENERO 2016-2021 

 
APTITUDES 

 

 
• RESPONSABLE 

• DISCIPLINADO 

• COMPROMETIDO 

mailto:carlosgranados58@outlook.com


 
 
 
 

 
 
 
 
 



 
 



 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 

 



 
 
 
 
 
 
 



 
 

 

 
 
 



 



Cúcuta, Norte de Santander 31 de marzo de 2023. 
 
 

Yo, CARLOS ALBERTO GRANADOS MONROY, mayor de edad, identificado con cedula 

de ciudadanía No. 1090.441.476 de Cúcuta, (Norte de Santander), bajo la gravedad 

de juramento y con potestad de decir verdad, declaro que vivo y resido desde hace 

más de 5 años aproximadamente en la dirección CALLE 21 No. 11 – 15 del BARRIO 

LA LIBERTA de la ciudad de Cúcuta (Norte de Santander). 

 

Nosotros, vecinos quienes bajo protesta de decir verdad, manifestamos que 

sabemos y nos consta de vista y trato de que la información arriba proporcionada es 

CIERTA Y VERAZ, y que el señor anteriormente identificado JESUS ANDRES AMADO 

BORJA, ha demostrado ser una persona responsable y se ha caracterizado por ser 

persona de buenas costumbres y de cumple sus deberes como ciudadano de vivir 

en paz y armonía.  

 

 

Édison Olivar Duarte. 
C.C.  1049. 392.115. de Cúcuta. 

 
 

 
 
 
 
 
Sharon Oriana Ayala Camperos. 
C.C.  1005. 025.808. de Cúcuta. 

 
 

 



 
 
 
 
 

LA EMPRESA VIA ELEVADORES S.A.S. NIT: 
900.575.590-6 

 
 

CERTIFICA 
 
 

Que CARLOS ALBERTO GRANADOS MONROY identificado con Cedula de Ciudadanía No 
1.090.441.476 expedida en la ciudad de Cúcuta, trabaja como TÉCNICO DE MANTENIMIENTO 
con contrato a término fijo en la empresa VIA ELEVADORES S.A.S desde el 13 de enero 
de 2022, tiempo durante el cual ha demostrado ser una persona honesta, trabajadora y 
con alto grado de responsabilidad en las funciones asignadas. 

 

Se expide en la ciudad de Villa del Rosario, a los doce (12) días del mes de abril de 2023. 
 
 
 
 

Cordialmente, 
 
 
 
 
 
 
 
 

CINDY XIOMARA TAMI VALENCIA 
C.C. 1090421995 
COORDINADORA DE TALENTO HUMANO 

 



 

 

 

 

LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

 

CERTIFICA:

 
Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 12 de

abril de 2023, a las 21:55:58, el número de identificación, relacionado a continuación, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

 

 
Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el

respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.

 

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

 
 
 
 
 

Tipo Documento Cédula de Ciudadanía
No. Identificación 1090441476
Código de Verificación 1090441476230412215558

Generó: WEB

Con el Código de Verificación puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Código Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotá D.C

Colombia Contraloría General NC, BOGOTÁ, D.C.
Página 1 de 1



 Bogotá DC, 12 de abril del 2023

 

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN certifica que una vez consultado el Sistema de Información de 	Registro de Sanciones e Inhabilidades

(SIRI), el(la) señor(a) CARLOS ALBERTO GRANADOS MONROY identificado(a) con Cédula de ciudadanía número 1090441476:

 

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

 

 

 

 

ADVERTENCIA: La certificación de antecedentes deberá contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.
Cuando se trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Artículo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públicos y particulares que desempeñen funciones públicas en
ejercicio de la acción de repetición o llamamiento en garantía.  Este documento tiene efectos para acceder al sector público, en los términos que
establezca la ley o demás disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripción de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la información
que presente el aspirante en la página web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA

Jefe División de Relacionamiento Con El Ciudadano

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No. 220858845

WEB

21:55:07

Hoja 1 de 01

ATENCIÓN :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

División de Relacionamiento con el Ciudadano.

Línea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co

Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogotá D.C.

www.procuraduria.gov.co
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ADMINISTRADORA DE LOS RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL
DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD - ADRES

Información de Afiliados en la Base de Datos Única de Afiliados al Sistema de Seguridad Social en Salud

Resultados de la consulta

Información Básica del Afiliado :

COLUMNAS DATOS
TIPO DE

IDENTIFICACIÓN CC

NÚMERO DE
IDENTIFICACION 1090441476

NOMBRES CARLOS ALBERTO
APELLIDOS GRANADOS MONROY

FECHA DE NACIMIENTO **/**/**

DEPARTAMENTO NORTE DE
SANTANDER

MUNICIPIO CUCUTA

Datos de afiliación :

ESTADO ENTIDAD REGIMEN FECHA DE
AFILIACIÓN
EFECTIVA

FECHA DE
FINALIZACIÓN DE

AFILIACIÓN

TIPO DE AFILIADO

ACTIVO COOSALUD
EPS S.A. CONTRIBUTIVO 01/02/2022 31/12/2999 COTIZANTE

Fecha de
Impresión:

04/12/2023
21:57:45

Estación de
origen: 192.168.70.220

La información registrada en esta página es reflejo de lo reportado por las Entidades en cumplimiento de la Resolución 4622 de
2016.

Respecto a las fechas de afiliación contenidas en esta consulta, se aclara que la Fecha de Afiliación Efectiva hace referencia a la
fecha en la cual inicia la afiliación para el usuario, la cual fue reportada por la EPS o EOC, sin importar que haya estado en el
Régimen Contributivo o en el Régimen Subsidiado en dicha entidad. Ahora bien, la Fecha de Finalización de Afiliación, establece
el término de la afiliación a la entidad de acuerdo con la fecha de la novedad que haya presentado la EPS o EOC. A su vez se
aclara que la fecha de 31/12/2999 determina que el afiliado se encuentra vinculado con la entidad que genera la consulta.

La responsabilidad por la calidad de los datos y la información reportada a la Base de Datos Única de Afiliados – BDUA, junto con el
reporte oportuno de las novedades para actualizar la BDUA, corresponde directamente a su fuente de información; en este caso de
las EPS, EOC y EPS-S.

Esta información se debe utilizar por parte de las entidades y los prestadores de servicios de salud, como complemento al
marco legal y técnico definido y nunca como motivo para denegar la prestación de los servicios de salud a los usuarios.

Si usted encuentra una inconsistencia en la información publicada en ésta página, por favor remítase a la EPS en la cual se
encuentre afiliado y solicite la corrección de la información inconsistente sobre su afiliación. Una vez realizada esta actividad, la
EPS debe remitir la novedad correspondiente a la ADRES, conforme lo establece la normatividad vigente.

IMPRIMIR CERRAR VENTANA

javascript:window.print()
javascript:window.close()


 

Bogotá D.C.,  abril 12 de 2023
 

 

CONSTANCIA DE FORMACIÓN VOCACIONAL  4272

 
 

La Dirección de Movilidad y Formación para el Trabajo, del Ministerio del Trabajo, hace constar que CARLOS

ALBERTO GRANADOS MONROY, identificado(a) con CÉDULA DE CIUDADANÍA número 1090441476, registra la

siguiente información de capacitación laboral : 

 

NOMBRE DEL PROGRAMA: TRABAJO EN ALTURAS CURSO ACTUALIZACIÓN DE COORDINADORES

TRABAJO SEGURO EN ALTURAS RES. 4272 

OFERENTE DE CAPACITACIÓN: ASITAR SAS

ENTRENADOR: CARLOS EDUARDO HENAO HERNANDEZ

SEDE DONDE SE FORMÓ: ASITAR S.A.S

EMPLEADOR: VIA ELEVADORES SAS 

ASEGURADORA DE RIESGOS LABORALES DEL TRABAJADOR: SURA

 

SECTOR ECONÓMICO:: CONSTRUCCION 

FECHAS DE FORMACIÓN: 26/02/2023 12:00:00 a. m.     a     27/02/2023 12:00:00 a. m.

INTENSIDAD HORARIA: 16 horas

 

La constancia de formación vocacional refleja lo registrado en la base de datos del Ministerio del Trabajo, de

conformidad con los reportes realizados por los Centros de Entrenamiento debidamente habilitados para impartir

formación para el trabajo.
 

 

Se expide la presente constancia el día  abril 12 de 2023
 

Ministerio del Trabajo de Colombia

Teléfonos en Bogotá: (571) 5186868

Desde celular Línea 120

Oficina Principal: Carrera 14 No. 99-33 pisos 6, 7, 10, 11, 12 y 13. Bogotá D.C

5186868 Recepción de correspondencia: Piso 6 Bogotá D.C



 

 

 

 

                                                      Villa del Rosario – Barrio Lomitas                        Otras ciudades 

                                                       Calle 9 No 5-27 – Telf.: 607-5735466                  Barranquilla - Bucaramanga 

                                                       Cel: 3158647327 – via_elevadores@hotmail.com    Ibagué - Bogotá             

 

ACEPTACION 

Villa del Rosario, 31 de marzo de 2023 

Estimado: 

Sr. Jesús Andrés Amado Borja 

Técnico de Mantenimiento Reciba cordial saludo.  

Por medio de la presente hacemos la propuesta de nuevo lugar de trabajo para atender 

a el cual deberá ir a realizar mensualmente las actividades de mantenimiento preventivo 

y correctivo del ELEVADOR ubicado en las instalaciones de la alcaldía de los patios y 

de la PLATAFORMA HIDRÁULICA ubicada en la biblioteca pública del Municipio de los 

Patios. 

A esperas de su firma para aceptación me despido.
 

 

 

 

  

 
ADRIAN ENRIQUE VILLAMIZAR  

COORDINADOR DE MANTENIMIENTOS 

VIA ELEVADORES S.A.S. 

NIT: 900.575.590-6 

TELÉFONO:315-8647327 

 



 

 

 

RAFAEL ANTONIO GONZALES CONTRERAS  
C.C. 88.194.456 

PERFIL 
 
PERSONA CON EXPERIENCIA EN 
MANTENIMIENTO 
INDUSTRIAL, CON CAPACIDAD 
PARA ANALIZAR Y SOLUCIONAR 
PROBLEMAS RELACIONADOS CON EL 
MANTENIMIENTO PREVENTIVO DE 
EQUIPOS DE TRANSPORTE VERTICAL  
(ASCENSORES DE PERSONAS, CARGA, 
ESCALERAS ELÉCTRICAS, 
PLATAFORMAS, ETC.)  
 
PERSONA CON HABILIDAD DE 
ADAPTACIÓN, TRABAJO EN EQUIPO, 
CON DISPOSICIÓN A ADQUIRIR 
EXPERIENCIA 
CON RESPONSABILIDAD Y 
DEDICACIÓN. 
 
 
 
CONTACTO 
TELÉFONO: 
3206391810 
 
 
 
 
 
 
AFICIONES  
 
 

• LEER  

• TEATRO -CINE  

 EDUCACIÓN 

CÚCUTA, NORTE DE SANTANDER 
BACHILLER ACADEMICO 2000 
 
CÚCUTA, NORTE DE SANTANDER 
EMPRENDEDOR EN INSTALACIONES ELECTRICAS 
DOMICILIARIA  
SENA 2003 (4312 HORAS) 
  
 
CURSOS/SEMINARIOS 

CÚCUTA, NORTE DE SANTANDER 
REENTRENAMIENTO NIVEL AVANZADO TRABAJO SEGURO EN 
ALTURAS 
ASITAR S.A.S. AGOSTO  2021 
 
CÚCUTA, NORTE DE SANTANDER 
MANEJO DE EXTINTORES Y CONTROL DE INCENDIO  
CONTRAFUEGO NOVIEMBRE 2020  
 
CÚCUTA, NORTE DE SANTANDER 
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE 
ASCENSORES 
VIA ELEVADORES S.A.S 80 HORAS (2017) 
 
 
EXPERIENCIA LABORAL 

VIA ELEVADORES S.A.S. 
TECNICO DE MANTENIMIIENTO Y SERVICIOS  
INICIO: JUNIO DE 2019 A LA FECHA 
 
 
APTITUDES 

 

• RESOLUCION DE PROBLEMAS 

• TRABAJO EN EQUIPO 

• RESPONSABILIDAD Y PUNTUALIDAD 
 

 

  



 

 

 

 

 



  



Villa del Rosario, 31 de marzo de 2023. 
 
 
Yo, RAFAEL ANTONIO GONZALEZ CONTRERAS, mayor de edad, identificado con 

cedula de ciudadanía No. 88.194.456 de Villa del Rosario, (Norte de Santander), bajo 

la gravedad de juramento y con potestad de decir verdad, declaro que vivo y resido 

desde hace más de 9 años aproximadamente en la dirección CALLE 1 No. 10 – 41 del 

BARRIO SANTANDER del municipio de Villa del Rosario (Norte de Santander). 

 

Nosotros, vecinos quienes bajo protesta de decir verdad, manifestamos que 

sabemos y nos consta de vista y trato de que la información arriba proporcionada es 

CIERTA Y VERAZ, y que el señor anteriormente identificado RAFAEL ANTONIO 

GONZALEZ CONTRERAS, ha demostrado ser una persona responsable y se ha 

caracterizado por ser persona de buenas costumbres y de cumple sus deberes como 

ciudadano de vivir en paz y armonía. 

 

 

Daniel Rojas Molina 

C.C. 13.461.099 de Villa del Rosario. 

 

 

 
Edder Geovanni Higuera Leguizamón 

C.C. 1135.004.042. de Villa del Rosario. 



 

 

 

                                                                                                              

               

 

 

 

                     

 

 

LA EMPRESA VIA ELEVADORES S.A.S. 
NIT: 900.575.590-6 

 
 

 
CERTIFICA 

 
 
Que RAFAEL ANTONIO GONZALES CONTRERAS identificado con Cedula de Ciudadanía 
No 88.194.456 expedida en la ciudad de Cúcuta, trabaja como TÉCNICO DE 

MANTENIMIENTO con contrato a término fijo en la empresa VIA ELEVADORES S.A.S 
desde el 29 de junio de 2019, tiempo durante el cual ha demostrado ser una persona 
honesta, trabajadora y con alto grado de responsabilidad en las funciones asignadas. 
 

 
Se expide en la ciudad de Villa del Rosario, a los doce (12) días del mes de abril de 
2023. 

 
 
 

Cordialmente, 

 

____________________________                                          
CINDY XIOMARA TAMI VALENCIA 
C.C. 1090421995 
COORDINADORA DE TALENTO HUMANO 

TELÉFONO 5735466 

 

 
 



 

 

 

 

LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

 

CERTIFICA:

 
Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 12 de

abril de 2023, a las 18:55:37, el número de identificación, relacionado a continuación, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

 

 
Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el

respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.

 

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

 
 
 
 
 

Tipo Documento Cédula de Ciudadanía
No. Identificación 88194456
Código de Verificación 88194456230412185537

Generó: WEB

Con el Código de Verificación puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Código Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotá D.C

Colombia Contraloría General NC, BOGOTÁ, D.C.
Página 1 de 1



 Bogotá DC, 12 de abril del 2023

 

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN certifica que una vez consultado el Sistema de Información de 	Registro de Sanciones e Inhabilidades

(SIRI), el(la) señor(a) RAFAEL ANTONIO GONZALEZ CONTRERAS identificado(a) con Cédula de ciudadanía número 88194456:

 

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

 

 

 

 

ADVERTENCIA: La certificación de antecedentes deberá contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.
Cuando se trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se certificarán todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Artículo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores públicos y particulares que desempeñen funciones públicas en
ejercicio de la acción de repetición o llamamiento en garantía.  Este documento tiene efectos para acceder al sector público, en los términos que
establezca la ley o demás disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripción de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la información
que presente el aspirante en la página web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA

Jefe División de Relacionamiento Con El Ciudadano

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

CERTIFICADO ORDINARIO
No. 220846250

WEB

18:53:12

Hoja 1 de 01

ATENCIÓN :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

División de Relacionamiento con el Ciudadano.

Línea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co

Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogotá D.C.

www.procuraduria.gov.co
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ADMINISTRADORA DE LOS RECURSOS DEL SISTEMA GENERAL
DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD - ADRES

Información de Afiliados en la Base de Datos Única de Afiliados al Sistema de Seguridad Social en Salud

Resultados de la consulta

Información Básica del Afiliado :

COLUMNAS DATOS
TIPO DE

IDENTIFICACIÓN CC

NÚMERO DE
IDENTIFICACION 88194456

NOMBRES RAFAEL ANTONIO

APELLIDOS GONZALEZ
CONTRERAS

FECHA DE NACIMIENTO **/**/**

DEPARTAMENTO NORTE DE
SANTANDER

MUNICIPIO CUCUTA

Datos de afiliación :

ESTADO ENTIDAD REGIMEN FECHA DE
AFILIACIÓN
EFECTIVA

FECHA DE
FINALIZACIÓN DE

AFILIACIÓN

TIPO DE AFILIADO

ACTIVO NUEVA EPS
S.A. CONTRIBUTIVO 01/09/2017 31/12/2999 COTIZANTE

Fecha de
Impresión:

04/12/2023
19:17:38

Estación de
origen: 192.168.70.220

La información registrada en esta página es reflejo de lo reportado por las Entidades en cumplimiento de la Resolución 4622 de
2016.

Respecto a las fechas de afiliación contenidas en esta consulta, se aclara que la Fecha de Afiliación Efectiva hace referencia a la
fecha en la cual inicia la afiliación para el usuario, la cual fue reportada por la EPS o EOC, sin importar que haya estado en el
Régimen Contributivo o en el Régimen Subsidiado en dicha entidad. Ahora bien, la Fecha de Finalización de Afiliación, establece
el término de la afiliación a la entidad de acuerdo con la fecha de la novedad que haya presentado la EPS o EOC. A su vez se
aclara que la fecha de 31/12/2999 determina que el afiliado se encuentra vinculado con la entidad que genera la consulta.

La responsabilidad por la calidad de los datos y la información reportada a la Base de Datos Única de Afiliados – BDUA, junto con el
reporte oportuno de las novedades para actualizar la BDUA, corresponde directamente a su fuente de información; en este caso de
las EPS, EOC y EPS-S.

Esta información se debe utilizar por parte de las entidades y los prestadores de servicios de salud, como complemento al
marco legal y técnico definido y nunca como motivo para denegar la prestación de los servicios de salud a los usuarios.

Si usted encuentra una inconsistencia en la información publicada en ésta página, por favor remítase a la EPS en la cual se
encuentre afiliado y solicite la corrección de la información inconsistente sobre su afiliación. Una vez realizada esta actividad, la
EPS debe remitir la novedad correspondiente a la ADRES, conforme lo establece la normatividad vigente.

IMPRIMIR CERRAR VENTANA

javascript:window.print()
javascript:window.close()


RAFAEL ANTONIO GONZALEZ CONTRERAS

C.C. 88194456

ARL: SURA

NIT: 900575590

RL: FERNANDO SANTANDER ROJAS 

Con una intensidad horaria de 8 horas, realizado en los Patios, desde el 11 de septiembre al 11 de septiembre de 2022.

se expide el presente certificado a los 15 días del mes de septiembre de 2022. 

1489166

REENTRENAMIENTO PARA TRABAJO SEGURO EN 

ALTURAS.

VIA ELEVADORES S.A.S



 

Bogotá D.C.,  abril 12 de 2023
 

 

CONSTANCIA DE FORMACIÓN VOCACIONAL

 
 

La Dirección de Movilidad y Formación para el Trabajo, del Ministerio del Trabajo, hace constar que RAFAEL

ANTONIO GONZALEZ CONTRERAS, identificado(a) con CÉDULA DE CIUDADANÍA número 88194456, registra

la siguiente información de capacitación laboral : 

 

NOMBRE DEL PROGRAMA: TRABAJO EN ALTURAS REENTRENAMIENTO SECTORIAL 4272 

OFERENTE CAPCITACIÓN: TEAM SAFETY SAS

ENTRENADOR : ANA  MARIA VILLAMIZAR FLOREZ

SEDE DONDE SE FORMÓ: TEAM SAFETY SAS

FECHAS DE FORMACIÓN: 11/09/2022 12:00:00 a. m.     a     11/09/2022 12:00:00 a. m.

INTENSIDAD HORARIA: 8 horas

 

La constancia de formación vocacional refleja lo registrado en la base de datos del Ministerio del Trabajo, de

conformidad con los reportes realizados por los Centros de Entrenamiento debidamente habilitados para impartir

formación para el trabajo.
 

 

Se expide la presente constancia el día  abril 12 de 2023
 

Ministerio del Trabajo de Colombia

Teléfonos en Bogotá: (571) 5186868

Desde celular Línea 120

Oficina Principal: Carrera 14 No. 99-33 pisos 6, 7, 10, 11, 12 y 13. Bogotá D.C

5186868 Recepción de correspondencia: Piso 6 Bogotá D.C



 

 

 

 

                                                      Villa del Rosario – Barrio Lomitas                        Otras ciudades 

                                                       Calle 9 No 5-27 – Telf.: 607-5735466                  Barranquilla - Bucaramanga 

                                                       Cel: 3158647327 – via_elevadores@hotmail.com    Ibagué - Bogotá             

 

 

ACEPTACION 

Villa del Rosario, 31 de marzo de 2023 

 

Estimado: 

Sr. Rafael González 

Técnico de Mantenimiento Reciba cordial saludo.  

Por medio de la presente hacemos la propuesta de nuevo lugar de trabajo para atender 

a el cual deberá ir a realizar mensualmente las actividades de mantenimiento preventivo 

y correctivo del ELEVADOR ubicado en las instalaciones de la alcaldía de los patios y 

de la PLATAFORMA HIDRÁULICA ubicada en la biblioteca pública del Municipio de los 

Patios. 

A esperas de su firma para aceptación me despido.
 

 

 

 

 

  

 
ADRIAN ENRIQUE VILLAMIZAR  

COORDINADOR DE MANTENIMIENTOS 

VIA ELEVADORES S.A.S. 

NIT: 900.575.590-6 

TELÉFONO: 315-8647327 

 

RAFAEK GONZALEZ  

CC 88194456 TECNICO DE 

MATENIMIENTO VIA 

ELEVADORES S.A.S. 



CÁMARA DE COMERCIO DE CUCUTA

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL

Fecha expedición: 21/02/2023 - 09:53:19
Recibo No. S001387100, Valor 7200

CÓDIGO DE VERIFICACIÓN eRzeCjQh1j

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=11 y digite el
respectivo código, para que visualice la imagen generada al momento de su expedición. La verificación se puede realizar de manera ilimitada,

durante 60 días calendario contados a partir de la fecha de su expedición.

La matrícula mercantil proporciona seguridad y confianza en los negocios,renueve su matrícula a más tardar el 31 de marzo de 2023.
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------

CON FUNDAMENTO EN LA MATRÍCULA E INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL REGISTRO MERCANTIL, LA
CÁMARA DE COMERCIO CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACIÓN Y DOMICILIO

Razón Social : VIA ELEVADORES S.A.S.

Nit : 900575590-6

Domicilio: Villa Rosario, Norte de Santander

MATRÍCULA

Matrícula No: 232138

Fecha de matrícula en esta Cámara de Comercio: 30 de mayo de 2012

Ultimo año renovado: 2022

Fecha de renovación: 31 de marzo de 2022

Grupo NIIF : GRUPO III - MICROEMPRESAS

UBICACIÓN

Dirección del domicilio principal : CL. 9 NO. 5 27 - Lomitas

Municipio : Villa Rosario, Norte de Santander

Correo electrónico : via_elevadores@hotmail.com

Teléfono comercial 1 : 5735466

Teléfono comercial 2 : No reportó.

Teléfono comercial 3 : 3004062010

Dirección para notificación judicial : CL. 9 NO. 5 27 - Lomitas

Municipio : Villa Rosario, Norte de Santander

Correo electrónico de notificación : via_elevadores@hotmail.com

Teléfono para notificación 1 : 5735466

Teléfono notificación 2 : No reportó.

Teléfono notificación 3 : 3004062010

La persona jurídica SI autorizó para recibir notificaciones personales a través del
correo electrónico, de conformidad con lo establecido en los artículos 291 del Código

General del Proceso y del 67 del Código de Procedimiento Administrativo y de lo

Contencioso Administrativo.

CONSTITUCIÓN

Por documento privado del 16 de abril de 2012 de Cucuta, inscrito en esta Cámara de

Comercio el 30 de mayo de 2012, con el No. 9337893 del Libro IX, se constituyó la

persona jurídica de naturaleza comercial denominada VIA ELEVADORES S.A.S.
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CÁMARA DE COMERCIO DE CUCUTA

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL

Fecha expedición: 21/02/2023 - 09:53:19
Recibo No. S001387100, Valor 7200

CÓDIGO DE VERIFICACIÓN eRzeCjQh1j

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=11 y digite el
respectivo código, para que visualice la imagen generada al momento de su expedición. La verificación se puede realizar de manera ilimitada,

durante 60 días calendario contados a partir de la fecha de su expedición.

La matrícula mercantil proporciona seguridad y confianza en los negocios,renueve su matrícula a más tardar el 31 de marzo de 2023.
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------

REFORMAS ESPECIALES

Por Acta No. 7 del 04 de mayo de 2019 de la Asamblea De Accionistas de Cúcuta, inscrito

en esta Cámara de Comercio el 20 de mayo de 2019, con el No. 9366366 del Libro IX, se

decretó REFORMA DE ESTATUTOS, CAMBIO DE DOMICILIO DEL MUNICIPIO DE CUCUTA AL MUNICIPIO

DE VILLA DEL ROSARIO

TÉRMINO DE DURACIÓN

La persona jurídica no se encuentra disuelta y su duración es indefinida.

OBJETO SOCIAL

La persona jurídica tendrá como Objeto Social. Objeto social. La sociedad tendrá por

objeto, el desarrollo de las siguientes actividades: A. Fabricación, instalación,

comercialización, distribución, reparación, servicio de mantenimiento y modernización

en sistemas de transporte vertical, ascensores, montacargas, escaleras mecánicas y

maquinaria similar; además proveer soluciones, asistencia y asesoría técnica en las

áreas de la electromecánica, electrónica, telecomunicaciones, obras civiles e

informática. B. Importación-Exportación, compraventa al mayor y detal de equipos y

materiales para cualquier sistema y obras conexas con este objeto; igualmente se

dedicará a la representación de sociedades extranjeras o nacionales relacionadas con

todo lo antes mencionado, asociarse directa o indirectamente con otras empresas y/o

conformar asociaciones estratégicas técnicas o comerciales, además de operar

subsidiarias o sucursales. C. Actuar como principal agente, contratista o subcontratar,

para realizar cualquier acto lícito conexo con los sectores mencionados anteriormente,

permitidos por la Ley. La sociedad podrá desarrollar cualquier actividad comercial o

civil, lícita. Todas las demás inherentes al desarrollo del objeto social.

CAPITAL

* CAPITAL AUTORIZADO *

Valor $ 500.000.000,00

No. Acciones 1.000,00

Valor Nominal Acciones $ 500.000,00

* CAPITAL SUSCRITO *

Valor $ 500.000.000,00

No. Acciones 1.000,00

Valor Nominal Acciones $ 500.000,00

* CAPITAL PAGADO *

Valor $ 500.000.000,00

No. Acciones 1.000,00
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CÁMARA DE COMERCIO DE CUCUTA

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL

Fecha expedición: 21/02/2023 - 09:53:19
Recibo No. S001387100, Valor 7200

CÓDIGO DE VERIFICACIÓN eRzeCjQh1j

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://sii.confecamaras.co/vista/plantilla/cv.php?empresa=11 y digite el
respectivo código, para que visualice la imagen generada al momento de su expedición. La verificación se puede realizar de manera ilimitada,

durante 60 días calendario contados a partir de la fecha de su expedición.

La matrícula mercantil proporciona seguridad y confianza en los negocios,renueve su matrícula a más tardar el 31 de marzo de 2023.
-----------------------------------------------------------------------------------------------------------

Valor Nominal Acciones $ 500.000,00

REPRESENTACIÓN LEGAL

gerencia. La representación legal de la sociedad y la gestión de los negocios sociales

estarán a cargo del gerente, quien será reemplazado en sus faltas absolutas,

temporales, ocasionales o accidentales por el subgerente, con las mismas facultades de

aquel. El cargo de subgerente en el momento de la constitución quedara vacante hasta

que haya un nombramiento formal. Los representantes legales tendrán la administración y

gestión de los negocios sociales con sujeción a la Ley, los estatutos sociales y los

reglamentos.

FACULTADES Y LIMITACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL

 

Facultades del gerente el gerente está facultado para ejecutar, a nombre de la

sociedad, todos los actos y contratos relacionados directamente con el objeto de la

sociedad, sin límite de cuantía. Serán funciones específicas del cargo, las siguientes:

A) constituir, para propósitos concretos, los apoderados especiales que considere

necesarios para representar judicial o extrajudicialmente a la sociedad. B) cuidar de

la recaudación e inversión de los fondos sociales. C) organizar adecuadamente los

sistemas requeridos para la contabilización, pagos y demás operaciones de la sociedad.

D) velar por el cumplimiento oportuno de todas las obligaciones de la sociedad en

materia impositiva. E) certificar conjuntamente con el contador de la compañía los

estados financieros en el caso de ser dicha certificación exigida por las normas

legales. F) designar las personas que van a prestar servicios a la sociedad y para el

efecto celebrar los contratos que de acuerdo a las circunstancias sean convenientes;

además, fijará las remuneraciones correspondientes, dentro de los límites establecidos

en el presupuesto anual de ingresos y egresos. G) celebrar los actos y contratos

comprendidos en el objeto social de la compañía y necesarios para que esta desarrolle

plenamente los fines para los cuales ha sido constituida. H) cumplir las demás

funciones que le correspondan según lo previsto en las normas legales y en estos

estatutos. Parágrafo.- El gerente queda facultado para celebrar actos y contratos, en

desarrollo del objeto de la sociedad, con entidades públicas, privadas y mixtas.

NOMBRAMIENTOS

REPRESENTANTES LEGALES

Por Acta No. 2 del 30 de enero de 2017 de la Asamblea De Accionistas, inscrita/o en

esta Cámara de Comercio el 30 de enero de 2017 con el No. 9355704 del libro IX, se
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designó a: 

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION

GERENTE FERNANDO SANTANDER ROJAS C.C. No. 88.232.293

REVISORES FISCALES

Por Acta No. 10 del 15 de enero de 2021 de la Asamblea De Accionistas, inscrita/o en

esta Cámara de Comercio el 18 de enero de 2021 con el No. 9374320 del libro IX, se

designó a: 

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION T. PROF

FIRMA REVISORIA FISCAL ALIADO CONSULTOR SAS NIT No. 900.956.421-5 2283

Por documento privado del 20 de diciembre de 2022 de la La Firma De Revisoria Fiscal,

inscrita/o en esta Cámara de Comercio el 26 de diciembre de 2022 con el No. 9386737 del

libro IX, se designó a: 

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION T. PROF

REVISOR FISCAL JHOLMAN LOPEZ MANRIQUE

ENTIDAD: 900956421-5 - ALIADO

CONSULTOR SAS

C.C. No. 1.099.302.197 193852-T

REFORMAS DE ESTATUTOS

Los estatutos de la sociedad han sido reformados así:

DOCUMENTO  INSCRIPCIÓN
*) Acta No. 2 del 20 de febrero de 2015 de la Asamblea De

Accionistas

 9346543 del 10 de marzo de 2015 del libro IX

*) Cert. del 20 de febrero de 2015 de la El Comerciante  9346552 del 11 de marzo de 2015 del libro IX

*) Acta No. 6 del 04 de marzo de 2019 de la Asamblea De

Accionistas

 9365568 del 05 de abril de 2019 del libro IX

*) Cert. del 04 de marzo de 2019 de la Contador Publico  9365570 del 05 de abril de 2019 del libro IX

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCIÓN

De conformidad con lo establecido en el Código de Procedimiento Administrativo y de lo

Contencioso Administrativo y la Ley 962 de 2005, los Actos Administrativos de registro

quedan en firme, dentro de los diez (10) días hábiles siguientes a la fecha de

inscripción, siempre que no sean objeto de recursos. Para estos efectos, se informa que

para la CÁMARA DE COMERCIO DE CUCUTA, los sábados NO son días hábiles.

Una vez interpuestos los recursos, los Actos Administrativos recurridos quedan en
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efecto suspensivo, hasta tanto los mismos sean resueltos, conforme lo prevé el artículo

79 del Código de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

A la fecha y hora de expedición de este certificado, NO se encuentra en curso ningún

recurso.

CLASIFICACIÓN DE ACTIVIDADES ECONÓMICAS - CIIU

Actividad principal Código CIIU: F4329

Actividad secundaria Código CIIU: C3314

Otras actividades Código CIIU: C2816 F4321

ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO, SUCURSALES Y AGENCIAS

A nombre de la persona jurídica, figura(n) matriculado(s) en la CÁMARA DE COMERCIO DE

CUCUTA el(los) siguiente(s) establecimiento(s) de comercio:

ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO

Nombre: VIA ELEVADORES S.A.S.

Matrícula No.: 232181

Fecha de Matrícula: 30 de mayo de 2012

Último año renovado: 2022

Categoría: Establecimiento de Comercio

Dirección : CL. 9 NO. 5 27 - Lomitas

Municipio: Villa Rosario, Norte de Santander

SI DESEA OBTENER INFORMACIÓN DETALLADA DE LOS ANTERIORES ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO O

DE AQUELLOS MATRICULADOS EN UNA JURISDICCIÓN DIFERENTE A LA DEL PROPIETARIO, DEBERÁ

SOLICITAR EL CERTIFICADO DE MATRÍCULA MERCANTIL DEL RESPECTIVO ESTABLECIMIENTO DE

COMERCIO.

LA INFORMACIÓN CORRESPONDIENTE A LOS ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO, AGENCIAS Y

SUCURSALES, QUE LA PERSONA JURÍDICA TIENE MATRICULADOS EN OTRAS CÁMARAS DE COMERCIO DEL

PAÍS, PODRÁ CONSULTARLA EN WWW.RUES.ORG.CO.

INFORMA - TAMAÑO DE EMPRESA

De conformidad con lo previsto en el artículo 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de 2015 y

la Resolución 2225 de 2019 del DANE el tamaño de la empresa es PEQUEÑA EMPRESA.
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Lo anterior de acuerdo a la información  reportada por el matriculado o inscrito en el

formulario RUES:

Ingresos por actividad ordinaria : $2,575,346,000

Actividad económica por la que percibió mayores ingresos en el periodo - CIIU : F4329.

Este certificado refleja la situación jurídica registral de la sociedad, a la fecha y

hora de su expedición.

 
IMPORTANTE: La firma digital del secretario de la CÁMARA DE COMERCIO DE CUCUTA contenida en este certificado electrónico se encuentra emitida por una
entidad de certificación abierta autorizada y vigilada por la Superintendencia de Industria y Comercio, de conformidad con las exigencias establecidas en la Ley 527 de
1999 para validez jurídica y probatoria de los documentos electrónicos. 

La firma digital no es una firma digitalizada o escaneada, por lo tanto, la firma digital que acompaña este documento la podrá verificar a través de su aplicativo visor de
documentos pdf. 

La firma mecánica que se muestra a continuación es la representación gráfica de la firma del secretario jurídico (o de quien haga sus veces) de la Cámara de Comercio
quien avala este certificado. La firma mecánica no reemplaza la firma digital en los documentos electrónicos.  

Al realizar la verificación podrá visualizar (y descargar) una imagen exacta del certificado que fue entregado al usuario en el momento que se realizó la transacción. 

*** FINAL DEL CERTIFICADO ***
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Estándares mínimos SG-SST
Nit 900575590
VIA ELEVADORES SAS

02 de marzo de 2023Fecha de Generación del documento:

VIA ELEVADORES SASEmpresa: Identificación de la empresa: 900575590

Sede: VIA ELEVADORES CUCUTA Municipio donde se prestó el servicio:

Fecha de prestación del servicio: 01/03/2023 Fecha de Elaboración: 01/03/2023

Estado del Informe: Terminado

Fecha de última modificación: 01/03/2023 Persona que modificó: FERNANDO  SANTANDER ROJAS

Asesorado por

Tipo Identificación Número Identificación Nombre Prestador

FERNANDO  SANTANDER ROJASnull

Introducción

La autoevaluación de los Estándares Mínimos es realizada por el empleador, según el artículo 28 de la Resolución 0312 de 2019, y los datos
que ingreses obedecen única y exclusivamente a tu criterio como Compañía. ARL SURA no suministra o diligencia información, ni somos
responsables por los resultados que de ella se generen. Una vez la completes, te entregaremos algunas recomendaciones para cumplir y/o
mejorar el nivel evaluado.

ARL SURA informa que la empresa referenciada en el encabezado del presente documento, en cumplimiento de la normatividad vigente,
actualmente se encuentra implementando el Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) y para ello, la empresa
aplicó la herramienta diagnóstica de la Resolución 0312 de 2019, cuyo resultado está plasmado en este informe.

© 2023. SURA. Todos los derechos Página 1
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Nit 900575590
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Resumen de Resultados

01/03/2023 VIA ELEVADORES CUCUTA

De acuerdo a su porcentaje de implementación del 92.5 su resultado es ACEPTABLE.

Item evaluado % Calificación Real Valor Ponderado (%) % Implementación

% Total implementación 92.5

I. Planear (25%) 100.0 25.0 25.0
II. Hacer (60%) 87.5 60.0 52.5
III. Verificar (5%) 100.0 5.0 5.0
IV. Actuar (10%) 100.0 10.0 10.0
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A continuación podrá encontrar el detalle gráfico de cada uno de los aspectos evaluados y podrá comparar el resultado obtenido respecto al

referente máximo a obtener

Detalle gráfico

VIA ELEVADORES CUCUTA
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Recomendaciones / Observaciones VIA ELEVADORES CUCUTA

Pregunta Respuesta ObservaciónRecomendacionesSección Prioridad

Debe mantener disponible las
evidencias relacionadas con:
 - Definición y asignación de recursos
físicos, humanos y financieros acorde
con el plan de trabajo anual
 - La definición de recursos debe estar
documentada.

•
1.1.3 Asignación de recursos para el
Sistema de Gestión en Seguridad y
Salud en el Trabajo SG-SST (0.5%)

Cumple totalmente

Debe mantener disponible las
evidencias relacionadas con:
 - Afiliación y pago de la seguridad
social de los trabajadores vinculados
 - Afiliación a Riesgos laborales de los
trabajadores independientes
 - Pago de riesgos laborales de los
trabajadores independientes en los
casos en los que aplica (riesgo IV y V)
 - Verificación del pago de la seguridad
social de los trabajadores
independientes
- Verificación de las agremiaciones
autorizadas por el Ministerio de Salud
y Protección social.

•1.1.4 Afiliación al Sistema General de
Riesgos Laborales (0.5%) Cumple totalmente

Mantener disponible las evidencias
relacionadas con:
 - Convocatoria, elección y
conformación del COPASST acorde
con el número de trabajadores
 - Vigencia de dos años del COPASST
 - Actas de reunión mensual
 - Gestión adelantada por el COPASST
(participación en investigaciones de
incidentes, accidentes y enfermedades
laborales, inspecciones de seguridad,
reporte de condiciones, participación
en el SG-SST.

•1.1.6 Conformación COPASST (0.5%) Cumple totalmente

Debe mantener disponible las
evidencias relacionadas con:
 - Registro de inducción a todos los
trabajadores independiente de su

•
1.2.2 Inducción y Reinducción en

Sistema de Gestión de Seguridad y
Salud en el Trabajo SG-SST,

actividades de Promoción y Prevención

Cumple totalmente

I. Planear (25%)
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forma de contratación antes del inicio
de las labores
 - Registro de reinducción a todos los
trabajadores independiente de su
forma de contratación
 - Contenido de la inducción
considerando los elementos asociados
con peligros y riesgos, prevención de
accidentes y enfermedades laborales,
entre otros

•PyP (2%)

Debe mantener disponible las
evidencias relacionadas con:
 - El certificado de aprobación de la
capacitación virtual de 50 horas del
SG-SST por parte del responsable del
SG-SST

•
1.2.3 Responsables del Sistema de
Gestión de Seguridad y Salud en el

Trabajo SG-SST con curso virtual de
50 horas  (2%)

Cumple totalmente

Debe mantener disponible las
evidencias relacionadas con:
 - Los conceptos médicos
ocupacionales
 - Documento con la frecuencia de
realización de las evaluaciones
médicas ocupacionales
 - Comunicación de los resultados de
las evaluaciones médicas

•
3.1.4 Realización de los evaluaciones

médicas ocupacionales: Peligros-
Periodicidad Comunicación al

Trabajador (1%)

Cumple totalmente

Debe mantener disponibles las
evidencias relacionadas con el reporte
de los accidentes de trabajo y
enfermedades laborales a la ARL, EPS
y al Ministerio cuando corresponde.

•
3.2.1 Reporte de los accidentes de

trabajo y enfermedad laboral a la ARL,
EPS y Dirección Territorial del

Ministerio de Trabajo (2%)

Cumple totalmente

Debe mantener disponible las
evidencias relacionadas con la
investigación de los incidentes,
accidentes y enfermedades laborales
diagnosticadas y la definición de
acciones para la intervención de las
causas.
También del envío de las
investigaciones de accidentes graves y
mortales a la ARL y Ministerio.

•
3.2.2 Investigación de  Incidentes,

Accidentes y Enfermedades Laborales
(2%)

Cumple totalmente

Debe mantener disponible las
evidencias relacionadas con la
actualización de la identificación de
peligros, evaluación y valoración de los

•
4.1.2 Identificación de peligros con

participación de todos los niveles de la
empresa (4%)

Cumple totalmente

II. Hacer (60%)
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riesgos por lo menos una vez al año o
en caso eventos mortales o
catastróficos.

•
Debe mantener disponible las
evidencias relacionadas con el
monitoreo y control permanente de la
exposición a agentes o sustancias
catalogadas como carcinógenas o de
toxicidad aguda.

•
4.1.3 Identificación de sustancias

catalogadas como carcinogenas o con
toxicidad aguda. (3%)

Cumple totalmente

Debe:
 - Definir un mecanismo para llevar a
cabo el mantenimiento preventivo y
correctivo a instalaciones, equipos,
maquinas y herramientas teniendo en
cuenta los manuales de uso, las
inspecciones y el reporte de
condiciones inseguras.
 - Llevar a cabo el mantenimiento
preventivo y correctivo cuando
corresponda a instalaciones, equipos,
maquinas y herramientas.
 - Mantener evidencia de la realización
de mantenimiento preventivo y
correctivo a instalaciones, equipos,
maquinas y herramientas.

•
4.2.5 Mantenimiento periódico de
instalaciones, equipos, máquinas,

herramientas (2.5%)
No cumple

Debe mantener disponible las
evidencias relacionadas con la
entrega, reposición y capacitación de
los elementos de protección personal.

•
4.2.6 Entrega de Elementos de

Protección Persona EPP, se verifica
con contratistas y subcontratistas

(2.5%)

Cumple totalmente

Debe mantener disponible las
evidencias relacionadas con la
implementación de un plan de
prevención, preparación y respuesta
ante emergencias en el que se
considera la revisión anual, los planos
de las instalaciones, la señalización, la
realización de simulacros por lo
menos una vez al año.

•
5.1.1 Se cuenta con el Plan de

Prevención,  Preparación y respuesta
ante emergencias (5%)

Cumple totalmente

Debe:
 - Conformar una brigada de
prevención , preparación y repuesta
ante emergencias.
 - Definir cronograma de
entrenamiento de la brigada de

•5.1.2 Brigada de prevención
conformada, capacitada y dotada (5%) No cumple

© 2023. SURA. Todos los derechos Página 10
El presente informe tiene el carácter de un concepto técnico. Las conclusiones y/o recomendaciones en él contenidas se emiten en razón de la especialidad de los profesionales que intervinieron en su realización y no tienen carácter
vinculante ni obligatorio.



Estándares mínimos SG-SST
Nit 900575590
VIA ELEVADORES SAS

Fecha de Generación del documento: 02 de marzo de 2023

prevención , preparación y repuesta
ante emergencias.
 - Determinar la dotación necesaria
para la brigada de prevención ,
preparación y repuesta ante
emergencias y realizar la entrega de la
misma.
 - Llevar a cabo entrenamiento
periódico (acorde con el cronograma)
de la brigada de prevención ,
preparación y repuesta ante
emergencias.
 - Mantener la evidencia
correspondiente a la conformación,
entrenamiento y entrega de dotación
de la brigada.

•

Debe mantener disponible las
evidencias relacionadas con la
definición e implementación de las
acciones preventivas y correctivas
provenientes de:

1. La supervisión de los resultados
2. La realización de las inspecciones
de seguridad
3. La medición de los indicadores
4. Las recomendaciones del COPASST
5. Investigación de incidentes,
accidentes y enfermedades laborales
6. Recomendaciones de la ARL o de
las autoridades competentes
7. Resultados de los indicadores

•
7.1.1 Definicion de acciones

preventivas y correctivas con base en
resultados del SG-SST (2.5%)

Cumple totalmenteIV. Actuar (10%)

Nota: En esta tabla aparecen las preguntas que tengan recomendaciones u observaciones
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Tabla de referencia para valoración:

Planes de mejora conforme al resultado de la autoevaluación de los Estándares Mínimos. Los empleadores o contratantes con
trabajadores dependientes, independientes, cooperados, en misión o contratistas y estudiantes deben realizar la

autoevaluación de los Estándares Mínimos, el cual tendrá un resultado que obligan o no a realizar un plan de mejora, así:

CRITERIO VALORACIÓN ACCIÓN

1. Realizar y tener a disposición del Ministerio del
Trabajo un Plan de Mejoramiento de inmediato.
2. Enviar a la respectiva Administradora de Riesgos
Laborales a la que se encuentre afiliada el empleador
o contratante, un reporte de avances en el termino
maximo de tres (3) meses despues de realizada la
autoevaluacion de estandares Minimos.
3. Seguimiento anual y plan de visita a la empresa con
valoracion critica, por parte del Ministerio del trabajo.

Si el puntaje obtenido es menor al
60% CRÍTICO

1. Realizar y tener a disposición del Ministerio del
Trabajo un Plan de Mejoramiento.
2. Enviar a la Administradora de Riesgos Laborales un
reporte de avances en el termino maximo de seis (6)
meses despues de realizada la autoevaluacion de
Estandares Minimos.
3. Plan de visita por parte del Ministerio del trabajo.

Si el puntaje obtenido está entre el
60 y 85% MODERADAMENTE ACEPTABLE

1. Mantener la calificación y evidencias a disposición
del Ministerio del Trabajo, e incluir en el Plan de Anual
de Trabajo las mejoras que se establezcan de acuerdo
con la evaluacion.

Si el puntaje obtenido es mayor a
85% ACEPTABLE
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El presente informe tiene el carácter de un concepto técnico. Las conclusiones y/o recomendaciones en él contenidas se emiten en razón de la especialidad
de los profesionales que intervinieron en su realización y no tienen carácter vinculante ni obligatorio.



SEGUROS DE VIDA SURAMERICANA S.A. – ARL SURA

Informa que la empresa VIA ELEVADORES SAS con Nit 900575590 , se encuentra afiliada a ARL SURA.

En cumplimiento de la normatividad vigente, actualmente se encuentra implementando el Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el
Trabajo (SG-SST) y para ello, VIA ELEVADORES SAS aplicó la herramienta diagnóstica de la Resolución 0312 de 2019 el 01/03/2023 cuyo
resultado se presenta en este informe.

La autoevaluación de los Estándares Mínimos es realizada por el empleador según el artículo 28 de la Resolución 0312 de 2019, y los datos
ingresados obedecen única y exclusivamente a su criterio como empresa. ARL SURA no suministra o diligencia información, ni es
responsable de los resultados que de ella se generen.

El resultado obtenido es:

De acuerdo a su porcentaje de implementación del 92.5 su resultado es ACEPTABLE.

Item evaluado % Calificación Real Valor Ponderado (%) % Implementación

% Total implementación 92.5

I. Planear (25%) 100.0 25.0 25.0
II. Hacer (60%) 87.5 60.0 52.5
III. Verificar (5%) 100.0 5.0 5.0
IV. Actuar (10%) 100.0 10.0 10.0

La empresa es responsable en el desarrollo de las actividades para dar cumplimiento a los requisitos normativos legales vigentes, al
monitoreo, disminución y control de los riesgos como también a la implementación total del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el
Trabajo, garantizando el bienestar de sus trabajadores.

La presente comunicación se expide a solicitud de la empresa el 02/03/2023.

Atentamente

Gerencia Técnica Arl Sura

Código transacción: 2846098
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                                                      Villa del Rosario – Barrio Lomitas                        Otras ciudades 

                                                       Calle 9 No 5-27 – Telf.: 607-5735466                  Barranquilla - Bucaramanga 

                                                       Cel: 3158647327 – via_elevadores@hotmail.com    Ibagué - Bogotá             

 

Villa del Rosario, 31 de marzo de 2023 

 

 

Estimado: 

Sr. Alcaldía de los Patios 

 

 

 

Yo Fernando Santander Rojas identificado con cedula de ciudadanía Nro. 88.232.393. 

de Cúcuta, Norte de Santander, representante legal de la Empresa VIA ELEVADORES 

S.A.S., con NIT 900 575590-6. 

 Por medio de la presente doy constancia de que la empresa cuenta con un solo 

Vehículo y por tal motivo no aplica el Articulo 7 Decreto 2106 de 2019. 

 
 

 
 

  

Fernando Santander Rojas  

C.C. 88.232.393. de Cúcuta 

Representante Legal Via Elevadores 

S.A.S. NIT 900575590-6 
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