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Plan Anual de Adquisiciones 2023

Consecutivo
Tipo de Presupuesto Aslgnada INVERSION
Fecha de elaboracién del estudio pravlo (ddfmmlaaaa) 17 de ABRIL 2023
Nombre del funcionario que diligencia el estudio previo: ABRAHAM ADIE GONZALEZ
Dependencia Solicitante: PLANEACION

prestacion de servicios

Tipo de Contrato: profesionales

Otro:

El Establecimiento Pablico Ambiental Barranquilla Verde, busca acoger los lineamientos de esta politica, como un
esquema que le permita posicionar a los Negocios Verdes en un lugar prioritario dentro de la agenda politica,
econdmica y social del Distrito Especial Industrial y Portuario de Barranquilla, para que las acciones formuladas a
corto, mediano y largo plazo fortalezcan y faciliten el desarrollo competitivo de diferentes sectores de la economia
local,

Los negocios verdes son un instrumento de redireccionamiento del modelo econémico de desarrollo hacia una
economia verde y descarbonizada que propenda por una adaptacién al cambio climatico y la mitigacién de sus
impactos. Para lograr los lineamientos y proporcionar herramientas para el fomento de este nuevo sector
enfocado a impactar la economia Nacional, es necesario el fortalecimiento del programa para abarcar mas
Negocios Verdes y alcanzar mas consumidores como objetivo al crecimiento del mercado y posterior
posicionamiento del mismo para su competitividad, alcanzando los resultados plasmados en el Plan Nacional de
Negocios Verdes, garantizando la sostenibilidad de los siguientes factores:

v Economla productiva, eficiente, sostenible y baja en carbono.

v Biodiversidad, capital de las oportunidades: conservacién, control de la deforestacién y uso eficiente del

capital natural para la generacion de nuevas oportunidades incluyentes y sostenibles.
v" Conocimiento y prevencién, principios orientadores: adaptacién al clima y gestién integral de las

3.1. Descripcion de la necesidad condiciones de riesgo.
que se pretende satisfacer ¥ Vernos juntos en el territorio: fortalecimiento de la institucionalidad y manejo de conflictos
con el proceso de socioambientales para la sostenibilidad local y la equidad.

contratacién

»

La Oficina de Negocios Verdes y Sostenible del Ministerio de Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible apoya la
promocién tanto de la oferta como de la demanda de los Negocios Verdes, que contemplen las actividades econé-
micas en las que se ofrecen bienes o servicio que generen impactos ambientales positivos y que ademés incorpo-
ren buenas praclicas ambientales y econémicas con enfoque de ciclo de vida; a través de la implementacién de
una plataforma adecuada de instrumentos, incentivos, coordinacién y articulacién institucional que conlleve al cre-
cimiento econémico y la generacion de empleo y la conservacién del capital natural, este se contempla como vi-
sién para 2025 estar posicionados y consolidados como un renglén estratégico de impacto en la Economia Nacio-
nal. Con el fin de dar cumplimiento a las metas de la politica de produccién y consumo Sostenible se plantea 8 li-
neas estratégicas de intervencién: Comunicacién, posicionamiento y sensibilizacién al consumidor y productor so-
bre los Negocios Verdes, Politica y normatividad, Ciencia, tecnologla e innovacion, Recursos e incentivos eco-
némicos y financieros, Acceso a mercados, Coordinacién y articulacién institucional/sectorial, Sistema de informa-
cién de mercado, monitoreo y evaluacién, Desarrollo y fortalecimiento de la oferta.

en consideracion a que no existe personal en planta suficiente, con la capacidad, idoneidad y experiencia, que le
permita cumplir con este tipo de activ]dades

(é:‘ \C10! / ia‘qnj iru“{ IONES. PER J‘IL €n Y LICENCIAS lJn\il.: JEMM

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA EL APOYO EN EL PROYECTO DE PRDMOCION X
ESTIMULOS DE MERCADOS VERDES EN EL DISTRITO DE BARRANQUILLA

3.2.1. Objeto contractual:

3.2.2 Clasificacién UNSPSC: ITEM Clasificacién UNSPSC CLASE

1 80111600 Servicio de persona Temporal
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3.2.3 Especificaciones del
Objeto
Contractual

&
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se requiere contratar la prestacion de servicios de una persona natural Prestacién de servicio
profesionales para la promocién y estimulo de mercados verdes en el distrito de Barranquilla

MBIENTAL

YBARRANG
OBLIGACIONES GENERALES

Cumplir de buena fe el objeto contractual.

Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrolio del contrato bajo su propia responsabilidad.

Ejecutar el contrato en los términos y condiciones establecidos.

Asistir puntualmente a las reuniones, de conformidad con las citaciones que se realicen previamente.

Cumplir con el pago de aportes a la Seguridad Social (Salud, Pension, Riesgos Laborales) y parafiscales en caso
que apliguen, en los términos y porcentajes de ley.

bhwLnN -

341 Obligaciones del OBLIGACIONES ESPECIFICAS
Contratista: 1. Hacer capacitaciones a los negocios verdes
2. Realizar convocatorias para captar nuevos negocios verdes
3. Llevar acabi ferias de Negocios Verdes
4. Realizar divulgacidn sobre los negocios verdes en entidades educativas
5. Aplicar la herramienta Diagnosticos a los Negocios Verdes
6. Verificacion de los Negocios Verdes
7. Las demas que asigne el supervisor del contrato
3.3.2, Obligaciones del 1. Cancalar al contratista en la forma y términos establecidos en el contrato
Establecimiento Publico 2. Suministrar oporiunamente la informacién que requiere el contrafista para el cumplimento de sus obligaciones
Ambiental “Barranquilla contractuales.
Verde”: 3.  Realizar la supervisién del contrato.
. Teniendo en cuenta el objeto contractual y lo establecido en la subseccién 4, articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, la
3.4 Modalidad de seleccion, modalidad de seleccién de los contratistas sera la de contratacion directa.

justificacion y fundamentos
juridicos Por lo anterior, el Establecimiento Publico Ambiental contratara directamente la prestacién de servicios profesionales y de apoyo a
) la gestién con las personas naturales que estén en capacidad de sjecutar el objeto del contrato,

E! valor total del confrato corresponde a TREINTA Y OCHO MILLONES SETECIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL PESOS M/L
3.5 Valor Estimado del Contrato |($38.796.000) moneda legal, incluido todos los tributos que se generen con ocasién a la celebracién, ejecucién vy liquidacién del

y Justificacién del Mismo contrato.

La contratacién, cuenta con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal:

3.5.1 Certificado de Numero: 00000119
disponibilidad Presupuestal Valor: $38.796.000
Autorizados por SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO
Y FINANCIERO

3.5.2 Variables consideradas Para calcular el presupuesto oficlal se tuvo en cuenta el monto de los honorarios que corresponde a cada uno de los contratistas
para calcular el presupuesto |que se requiere para el desarrollo de las actividades, que a su vez estan soportados en el ANALISIS DEL SECTOR, de
oficial: conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015.

EL ESTABLECIMIENTO PUBLICO AMBIENTAL BARRANQUILLA VERDE cancelara al contratista el valor del pre-
sente contrato de la siguiente manera: Mediante un primer pago al 31 de Mayo del 2023 por valor de SEIS MILLO-
3.5.3 Forma de Pago del NES DOSCIENTOS NOVENTA Y SEIS MIL PESOS M/L ($6.296.000), y cinco (5) Pagos mensuales iguales por
Contrato valor de SEIS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/L ($6.500.000). Cada uno de ellos previa certificacion de
recibo a satisfaccién del supervisor del contrato y certificacién de pagos de seguridad social y/o parafiscales.

3.6.1 Requisitos Habilitantes.
Para este proceso, los requisitos habilitantes, que se exigiran seran los siguientes:

3.6.1.1 Capacidad Juridica

Propuesta presentada por el futuro contratista.

Fotocopia de la cédula de ciudadanla

Registro Unico Tributario (RUT)

Formato tnico de hoja de vida diligenciado, emitido por el SIGEP,

Formulario Unico declaracién juramentada de bienes y rentas y actividad econémica privada persona natural.
Fotocopia de diplomas de estudios

Rl
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7.  Fotocopia de tarjeta o matricula profesional (en caso que se requiera)

B. Certificaciones de experiencia laboral.

9. Certificado de inexistencia de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacién.

10. Certificado de inexistencia de antecedentes fiscales expedido por la Contraloria General de la Republica.

11. Certificado de inexistencia de antecedentes judiciales expedido por la Policia Nacional,

12. Constancia de no vinculacién al Registro Nacional de Medidas Correctivas — RNMC de la Policia Nacional por
infracciones del Cédigo Nacional de Policia y Convivencia.

13. Certificado de seguridad social (salud y pensién)

14. Examen médico de salud ocupacional

15. Fotocopia de la Libreta Militar (varén menor de 50 afios).

3.6.1.2 Experiencia Profesional en Administracién de Empresa con experiencia minima de Un (1) Afio en el ejercicio Profesional

3.6.1.3 Capacidad Financiera N/A

3.6.1.4. Capacidad

Organizacional N/A

3.6.2. Factores de Evaluacién N/A

3.6.3 Reglas de desempate de N/A
Ofertas

Establecimiento pliblico Ambiental “Barranquilla Verde" de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la Ley
1150 de 2007 y de los artlculos 2.2.2.1.1.2, 2.2.1.1.1.6.1, 2.2.1.1.1.6.3 y 2.2.1.2.5.2, numeral 2, del Decreto 1082
3.7 Analisis de riesgos y forma de|de 2015 y con base en la metodologia para identificar y clasificar los riesgos elaborada por Colombia Compra
mitigarlo. Eficiente, procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos de la presente contratacién.

Ver Anexo A. Matriz de Riesgos.

3.8 Garantias: N/A

Nombre del funcionario: ABRAHAM ADIE GONZALEZ
Identificacién del

3.9. Interventoria o Supervision: finclonans: 3.833.344
Cargo: ASESOR DE PLANEACION
3.9.1 Necesidad de contar con
Interventoria cuando los N/A
contratos superen la menor
cuantia
3.10 Plazo de Ejecucién del El contrato tendré un plazo de ejecucion, hasta el 31 de octubre del 2023 contades a partir del cumplimiento de
Contrato los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion dispue}to& en el articulo 41 de la Ley 80 de 1993.

. De conformidad con el inciso final del articulo 217 dgl Decréfo 019 de 2012, que modifica el articulo 60 de la Ley
3.1 Liquidacién del Contrato 80 de 1993, no ser4 obligatoria la liquidacién de lo conlratﬂ\da prestacién de servicios de profesionales.

312 Sornetlmlento a un acuerdo N/A /’) % / )
comercial,

FIRMA:

NOMBRE: ABRAHAM ADJE GONZALEZ-\. )
CARGO: ASESOR DE PLANEACION

Proyecté: Abraham A.
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