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coNVENIO`lNTERADMIN[STRATIVO N°   1    +`  4   -2  0  2  8   I

CONTRATANTE: MUNICIplo DE LA JAGUA DE IBIRICO, CESAR

NIT. 800108683-8

LA EMPRESA: ESE HOSPITAL JORGE ISAAC RINCON TORRES
NIT. 824 000 543 - 7
DIRECCION: Carrera 1  E N° 8 -30 La Jagua-de lbirico -Cesar
TELEFONO: 5769055 - 576906

EMAIL: hosiaaua®.hotmail.com

OBJETO: CONVENIO  INTERADMINISTRATIVO  PARA  LA  IMPLEIVIENTACION  DEL
PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS "Plc." 2023 EN EL MUNICIPIO
DE LA JAGUA DE IBIRICO, CESAR.

VALOR: QulN[ENTOS MILLONES DE PESOS MLC   ($500.000.000,00)
PLAZO: SEIS (06) MESES

Ent+e los suscritos a saber: CARLOS ROBERT0 BORREGO DAZA, mayor de edad, identificado
con la cedula de ciudadanfa  ndmero  12.523.299 expedida en  La Jagua de lbirico -Cesar, en su
condici6n  de Jefe de  la  oficina  de Contrataci6h,I delegado para  suscribir minutas contfactvatles-       '-     i-"    `...    I        ,-...

mediante  la  resoluci6n  ndmero 00053 del '22 d`6:-Enefo del 2016,  por una  parte y que  para  los

;fi:fa°S::'sPEreAsffiesd:f:i;,njtd°e::,fi:ceand°oqut':>:`rtae`:Ju|aMd:!¥][u€:E.::,'a%or.u]n5:]}a]i8ej4:::jreiaa°:::
comoGerenteyrepresentantelegalde|a.ESE,HOSHTAL]ORGE..isAACRINC6NTORRES,
debidamente autorizada ` por los estatutos  para  la  suscripci6n  del  presente contrato,  quien  en
adelante  se .`denominara  ,LA  EMPRESA`,,., hem6s  a-cordado`.celebrar` el  presente  CONVENIO
INTERADMINISTRAIIVO,   previa   las   s!guientes   consideraciones:   Previas   las   siguientes
considefac'iones:  a) Que' la salud de la ctudadani'a dell.Municipiot`de 'La Jagua de Ibirico -Cesar,
requiere' la  lmplementaci6n  del  Plan  de  lntervenciohes  Colectivas ``PIC" vigencia  2023.  b)  De
esta  manera es deber del  Municipio det La\Jagua  da Ibirico siguiendo  los lineamientos del  Plan
Deden-al'de  Salud,  garantizar de  la t`rri'anefa `la i~Salud` de`.Ias  personas que  habitairi  en 'su

:di`ch6'fi'n`es``n€ces'ari.d`desarrollar

e  implementar  actMdades  y  actione-s.ehfa'J}'ina~d'?;,''j: gal.antizar, lps  servicios, de  salud  a  la
\

poblaci6n  en  general.   c)   Para  .ello  I;   R6Sduei6n,`o5i8  a-€{  2ol.5  ha `e'stableddo  el   plan  de
lnteivenciones  Colectivas  (Plc)-como, u-n  plan  Coinplementario  al  Plan  Obligatorio de  Salud  -
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salud pdblica de intervenciones colectivas ,V Tas'3C6hdiFi,6ha''s"para la ' ej'ecuci6n dejando ,cl?ro que
interyenciories  colecti.vas  municip?I ``y

La'€:d€b`ilci6atididt6cnicayobLerativa

territorio tanto en las Ei6reas rurales cQino`.urb`ch

los  municipi,os  debefan  form,ular

garantizar la ejecuci6n de las intei
del ente territorial; parcial conocimiento de

lan de

'

ia,Ope+a€ierL.Lyredrgapiz?_c!6ndelsGsss,insLvficiente

articulaci6n tde los distintos planes de beneficios sumado a  la poca `implem.entaci6pL de accionesI,                                         ,                 ,                                                              I

de  promoci6n  de   la  salud   pdblica  y  par[icibaci6pL` ycomuni,taria!   ruptura ,y  disp'ersi6n  de  lps

procesos  tdenicos  afectando  la  toma  de  deqisiones  en  saluq` en. el municipio  de  La  Jagda  de
Ibirico, Cesar. Ilene su origen en  la  p,oca articula'ci6'n"con las entidades, prestadoras del servicio
de  salud   pdblica  y   la   baja   imp.lemen[.aci,6n   ap,a€ciohes`d6`pro`m6ai6n  de  §alud   pa`blica  y'i,

-,, + ,,>pJa(fiji,a.1` ,,a?,.I:`                               i
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participaci6n  comunitaria,  esto  a  su  vez  trae  com-o:consecuencia  el' aumento  en  el ,riesgo  de
mortalidad y el deterioro de  la  calidad de wid%`en4' Ii `poblaci6n vulnerable,.  La d6bil accesibilidad
oportuna y con calidad de  los  servicios de,salud  ha  generado`que\la  Secretaria  Local de Salud
como  sectorial  tiene  en  sus  prioridades  abastecer, las  necesidades  que  se  presentan  en  el
municipio,  dentro  de  ellas  las  de  formular  e  impleme`nt?r  el  plan  de  acci6n  en  salud  2023
incluyendo  las  acciones  de  gesti6n  entre `los  difefentes  actores  ihviolucrados.  f)  Que  se  tie'ne
como objetivo general desarrollar,  implemenfa`r,  evilu`ar procesos y estrategias  para  la gesti6n
integral  de  las  funciones  esenciales  en  sa],Hd  p¢Pl.ica ,en  el, Municipio  de  La  Jagua  de  lbirico,
Cesar.  g)  Que  artieulo  2  numeral  4  literal  c)  de  la  ley,1150  de  2007  dispor`e como causal  de
contrataci6n  direcfa   los  ``Contratos  intefadministrativos"  y  I?s  redlamentado  par  el  artieulo
2.2.1.2.1.4,4 del  Decreto  1082 de 20'15, como. Ia  modalidad de se.Ieeci6n  pa,ra  la contrataci6n
entre Entidades Estatales es la contrataci6n directa. h) `Que el presente contrato cuenta con los
anexos: Anexo No.  1 (presupuesto), Anexo No. 2 Pr6yecto,de inversi6n, No.3 Estudio del sect8r,
No.  Estudios  previos,  No.4  (CDP),  No.5  Propuesta  de  ESE' HOSPITAL  JORGE  ISAAC  RINCON
TORRES,  No.6  acto  administrativo  que justificg ,Ia fgntrataci6n ~di`repra.  i)  EI  Municipio  de  L?
Jagua  de Ibirico- Cesar,' manifiesta  qua  la  p`re5?nte contrafaci6n  se 'desarrolla  en virtud  de los

principios de transparencia (arti'culo 240 ley 80 de 1993), principio de econom.fa (articulo 25° ley
80 de 1993) y principio de responsabilidaq ,(ar[ietilo 26 Icy 80_de 1993).` j). Que con fundamento
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pot  Objeto:  CONVENI,O  INTFRADMlrylsTRATEyo„   PARA  ,IA  lM.pL:EprEryTAc|pN  PEL
PLANDEI,NTFRVENCIONESCOLEquwl§"PIG"2023^'ENELMUNICIPIODELAJAGU.4
DE IBIRIcO, CESAR.:  El valor del  presefiteLrcqntra,to se estima en  la suma de{QUINIENTOS
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MILLONESdecir la suma,de DOSCIENTOS MLC  (SZ,qo-,qqpIOoq,~PO)   iir`a vez
dos, ,y el`60yo resterite es
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se celebre fl presente convenio y se sHrtap t8qos`;Io: !r,e,mites I,equer,i

segdn  el  anexo adjunto y avalados  por el  superviso,r` del  converig,  y ademas  el  €ertificadp

pago de aportes al Sistema de Seguriqad ,S`apial lnteg`[al d-e co.nformidad con,`el ar!i'culo 23 d.e
Ley  1150 de 2007.,  una vez el  represantante -Iega'l,`dt€,I ,munic,ipi,o' y, e!+epiesentante  l`egal  de la

i::ckT:::I:;ActL:J.::R.fn::c::u?:C:r:::,v:r;::ra:s:?a!:n:i,e:,::rf:e:i:!oe:e:anb:e,f:R:i:::#:s:ut::?:s:oru:et;:ryaEa:t,.        ,+ .,,-..,

S6cia\IIntegral,a5i'como,parafiscales
ahdp` cqrresponqa.-EI  paaq  qued,are

dfa en el. pago deLaportes relativos al

(SENA,  ICBF,  'Cajas  de  Compensaci6n  Fpmilia.I,.\_            ,                ,          -

sujeto  a  qule  LA  EMPRESA  pres6nte  la`-fict-dc'Opi`a  d6!`--i;go` 'd6  la: EP`S  y  pe;hsiohe:,  'al`.,'ig+Gal  gue

ARLyapdrtes`pa.rafiscalesdeSen`a,ICB`F,€ajade``,compensaci6tn,deconfprmi.dadc,onelPecreto
1703  de  2002 y Decr€t6  510  de  2003` y  log  atti`cdl`os  50 y  2h3 :q6 ia` `Lely  789  del  2002, `1150 -de

I.     `r          .-

2007    respectivamente.    CLfusuLA    TERt:ERA``J`.i    DISPON|B|LIDAb    y    REGISTRO
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con cargo a los rubros
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presupuesto adscrito a  la Secretaria de Hatienqa\ny!unicipal, el presen`te contrato sera imputado

2.3.2.02.02.009.03.2.15.1-67 Prom-oci6n   de'  la   salud(   habitadsaludable)
`26.530.463.00

2.3.2.02.02.009.03.2.15.2-67 Gesti6n del riesgo ( situaciones desalud'relacionadasconcondicionesambiental6s 10 .000.000.00

2.3.2.02.02.009.03.2.16.1-67 Promoci6n   de   la   salud(   modos,condicionesyestilosdevidasaludable) 26.530.463.00

2.3.2.02:02.009.03.2.17.1.67 PromQci6n de la salud( promoci6n ;dela,saludr,m'entaly,IaconviJencia) 35.373.950.00

2.3.2.02.02.009.03.2.17.1-80 Promoci6n  de  la  saldd(promoci6ndelasaludmentalylaconvivencia)`,,,\h, 54.922.930.`00

2.3.2.02.02.009.03.2.17.2-67 Gesti6n   del  'riesgo(prevenci6n   y 35.373.952.00

atenci6n   jhteg`ral-, a`, Problemas .,yitrasto+nosmen{alesyspa) ` `  ,r'   / yjTi  -,;_,'  I   `

2.3.2.02.02.009.03.2.18.1-67 Promqpi6n   ,.I  de   `.`,ila         salud(disponibindad',yaccesoalosalimentosconsumoyaprovechamientobiol6gico), 26..530.463.00

2.3.2.02.02.009.03.2.18.2-67 Gesti6n  ,del   riesgo(.rcgnsumo   yaprovechamientobiol6gicodealimentoscalidadejnpouidadI,I,I 26.530.463.00`,`,`,

2.3.2.02.02.009.03.2.19.1-67 Promoci6n   de   la   salud    pdblica(promoci6ndelos``derechossexuales,y`,repr`oduetivosy`laequidaddeg6nero)`, 26.530.463.00

2.3.2.02.02.009.03.2.19.2-67•'\!` Gesti6n   del  `riesgo(prevenci6n   y 26.530.463.00

atenci6n  integral en,`Ssr desde .unenfoquede.derecho)`''\

2.3.2.02.02.009.03.2.20.1-67 Gesti6n            del   `     .  nesgo           enenfermeda.de§`,Q,/,i,--„-`1inmunoprevenibles-:PAl.;`,`'u.j', 17.686.975.00

2.3.2.02.02.009.03.2.20.1-80 Gesti6n           del           riesgo          enenfermedadesr4~\,'`inmunopreveniblesr:PAl 50.000.000.00

2.3.2.02.02.009.03.2.20.2-67 Otras  enfermedadesL.emerg?ntes,REEmergentesydesatendidas 17.686.9751

2.3.2.02.02.009.03.2.20.3.1-67 Enfermedades'.{  ,trasm.i§iples    parvectores-Erv`y 17.686.976.00

'Pagina 3 de 6
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2.3.2.02.02.009.03.2.21.1-67 Promoci6n de  la  salud  (seguridadysaludehel.trabajo).,`,', 17686.975.00

2.3.2.02.02.009.03.2.22.1-67 Desarrollo   integfal.  de   las   nifiasnifio§'-,`,, 17.686.975.00

2.3.2.02.-02.009.03.2.22.2-67 discapacidad 35,373.950,00

2.3.2.02.02.009.03.2.22.3-67 Victimas del conflicto armado 17.686.976.00

2.3.2.02.02.009.03.216.2-67 Gesti6n   del   riesgo   (condicionescr6nicasprevalentes.7,.,`A 13.650.588.00

CL^uSULA CUARTA -  OBLIGACIONES  DEL MUNICIPIO:  Con  la  suscripci6n  del  presente
contrato EL MUNICIPI0 adquiere las siguientes obligaciones. A. Monitorear y Evaluar tanto la
ejecuci6n tecnica,  financiera y administrativa como lc)s resultados en salud  alcanzados a traves
del   plan   de   salud   ptiblica   de   intervenciones   colectivas   municipal,   en   ccordinaci6n   con   el
departamento.  En funci6n de los resultados'de las mismas,  pod fa aplicar las glosas o sanciones
correspondientes en el marco de lo pactado en el contrpto o acuerdo de voluntades suscr`ito con
la instituci6n encargada de la ejecuci6n del Plc.  B..^`Pagar oportunamente a la ehtidad segdn lo
establecido en el convenio.  C. Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el   convenio

€ffJ8SudLrArQmuefi°TSAqu.eo8eL]€ti°cr[moa#EPsarfBE:isDEes#3asrp'fTAsrp:gis:6:EasrfuetcfinNV:n6°ri
TORRES:   A.   Ejecutar   y   responder   ditectamehte.  por   el   desarrollo   de   las   actividades
contractadas,   segdn   lo  establecido   en .e\l ,anexo`  tecnico  de   la   presente   resoluci6n  y  las
condiciones tecnicas,  lineamientos y metas definidas por la entidad contratante.  a. Garantizar
'pao:I:Pt::#';i:aadc:r:'andc:I;C:::upne,I:;°rteaj:8taodedne'et,aieun+°erhaiT3nf°deex,jga'SPc3,°6r|a8edn:'taa:et:#:};ai

0518 de 2015,  para la ejecuci6n de las intervenciones contratadas,  asi como  la conformaci6n
de   log   eqllipos   basicos   en   salud,   com'o`lo\.'dispone   la   resoluoi6n   295   de   2023,   dando
cumplimiento a las normas que rigen la  contrataci6n de la entidad e incluiran en los contratos
las  oblioaciones  establecidas  en  el  artic.ul.6 !16. de  la`\Ley  1438  d`e'2011,  de  acuerdo  con  los
perfiles  requeridos en el  detalle de la justific,ac.i6h'-del gasto, del que habla el presente estudio
previo. C. Debefan diligenciar y reportar el Regi5tro`lndividual de Prestaciones de Salud -RIPS,
con los CUPS.'.  D.  Ejecutar el  Plc con, activa' particip?ci6n social,  apoyandose y articulandose
con grupos, organizaciones y redes socia.les y comunitarias; organ,ismps no guberriamentales o
de  base  comunitaria  con  exp6riencia  6h  'terrias .de:  salu'd.r  E.   Ej`ecutar`   \ las  interven'ciones
colectivas  asegurando  que  el  lugar  donde  se"realicen,  cilmpla  con  condiciones  6ptimas  de
capacidad,  accesibilidad  amplitud,  comodidad,  iluminaci6n,  limpieza y ventilaci6n.  F.  Disponer
de  areas   de`trabajo  con  las  condici6nes Lfisicas y` sanitarias neoesarias   para que  el  Talento
Humano que ejecuta las intervenciones colectivas`tplanee, monitoree.y evalae los.'resultados de
las mismas. G, Elaborar e implementar un procedimiento para,la documentaci6n de las acciones
a desarrollar en  el  marco del  Plc.  H.  Elaborar e, jmplementar un proceso para el  monitoreo 'y

:X:LUG::]r:nad,:,epj:jdqaudet::rj{:rra:ncoan::,n:rear::I:i:;dE,Lea::t:r:j`::c:uremr::3:bte;::er:u:£:utn:t:n:Cnatrg
las   partes o cuando cualquier ente de cQntrorautgridaq competentg +o requiera.  J. Man,ejar los
recursos destinados para el P IC en uns cuenta„ba,np\airija..exc!u,Siva, `h?,st? [a firma de ,la liqu,idac.i6n
del convenio o contratot los recur.sos alli d?p`qsitados SQlo ppdfap ser, utilizad,os pa.ra el .pago d,e
los biene,s a servicios que se [equieran pTara, !a ejecuQi¢n de las intervenci,ones,co`ntratadas. K.
GarantizarJ,el   de`sarrollo   de   proces,oS,  deu veequria,  ciudadana: ,en   la   eje,cuci6n.  de   las
intervenciones colectivas y documentar e impl?mentar un proceso`,pare la rendici6n de cuenta,
L.  Participar-en  los  espacios  de  analisis. y  de.trabajo  convocados  pot,ila  entiqad  territorial
contratante.   M.  fortalecimiento  de  las, actiyida.des  territoriales  a.  nivel\  de  la  promoci6n  y
prevenci6n  Lde  la  salud  en  el   Munictpio, de,+aj Ja`gi!a  de   l`birico.   N.,  Las. demas,  que  sean
necesarias\ para  el  cumplimiento  del  Objeto  Contract,ual. ,0.,` El  desarrollo  de  las.  diferentes
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darse  por  terminado  teniendo  en  cuenta.ialguna. de.  Ias  siguientes  causales:  A)  Por  mutuo
acuerdo  de  las  partes.  B)  Por  incilmplimiento demostrado de, Ias obligaciones de  unas de  las

]Puadic::.,Cc)o:°pre:::Fe:=aLZ°urs°ucfi°;°guits£:eb€dAa#fii[°bEid£.u:,tj::ordneocj:£j:i:a:::tr:ri:,,:€
contractuales de conformidad con  lo dispuesto en el inciso 50 articulo 70 ley 1150 de 2011, que
establece  que  las  garantfas  no  seran  obligatorias  en  los  contratos.    interadministrativos  y  el
articulo 2.2.1.2.1.4.5. ``A/a ob/i9afo".edada'e gara#f7'as. En la contrataci6n directa la exigencia de
garantfas    esfableeidas   en    la    Secci6n    3,    que   comprende    los    arti'culos    2.2.1.2.3`.1.1    al

:i:;:.a2rfi;5n.tL;dde:,:eeccrae;?smLo°8:cdoebei:::d:?rj::go°B'i3:t%rj:;nqtruaefa:jj:np°d|:e±X.C%#°unsiE
NOVENA.  NORMATIVIDAD  APLICABLE:  La  suscripci6n  y  ejecuci6n  del  presente  contrato
estafa  sujeto a  lo dispuesto  por la  Constituci6n  Poli'tica,  Ley 80 de  1993,  Ley  1551  de 2012,  la
Ley 1150 de 2007, de conformidad con el artfculo`2 numeral 4' literal c) de la Ley 1150 de 2007,
el artfculo 2.'2.1.2.1.4.4 del  Decreto 1082 de 2015,  Ley 715 de-2001,`Ley 1176 de 2007, Fey 142

:eeso],::.f6'ny2'9a5g:r2moa2S3qyu:e:ao,::,ro9ngu;e2no'6,md:dififu2:nc°LAS#SstEui|?nb£Rce,S#Ci°irno33#]€a€,°a8rd

:eE:ocm°d#tE#::#tar:q#::rpT£::fi:ec::ann+iea5[_a;:siLj€`|fnE::i:notr:g:::,:r::°',::th6ar#,n¥:::C[j:;;

:i:Ee|n:;:6r:p°fali=Ee£'c::gj:i:E€ia;u::::jsN::Lc;¥:p::~C:,:!i'j:1n7d:.:::a;ii?or§§au€:e6+:e'?9;L°p8#gcog;unclE

::njvaegnj:a:fbj'r:c:F8eRs:TAq:::hLp°a9aAeLie?eEc'ts?eLnrqpaYa3'sFgdE:nTtespasr%:lAOLn:::'aTvli:i:i°d\::

%#::t'es;r%s:|¥oP:ca)pS8ur::ifi¥r:t:'i°t::et;:;:u#::i::ecdg:n:::s::c:o|{n:gap:it:P#a:C:t9£d:ac::15?§g?cr:d:et::t:s:tti±%i
t            ,                 ,              `                             I

lnforma.r al  alcalde  Municipal  cualquier, incuinplimientb _,de  las ,obliga6iopes del  contratista  pare
ijmpos,iciap  c!§

S'  consrtltlJi`da§,

g::taer:ire,natet:reTjg::j€rnm::i:aj:r:,,.#e6€gT#:,OOR,g=C,a.g#£,dNet#Lsf8,;oR=qsu::ae:`::ecnrter:

:::,{a:epnare:Pe:::todse;:i3:gc::|evsa,Po?radfi;ic:Ice:v:n::S:#srtue#DSEste[#aAdsES€Eu#i•`,`\        ,--

cADuclDAD ADMINlsTRATIVA Y SLJS  EFECTOS:  Por expresa` disposici6n  del  artieulg `18
de  la   ley  80  de   1993   la  caduciqad  seLdetl`arata` ¢uEindo  'se,\`bresente  `a.Iguno  d`e  los'hechos

i;!n§§[:j!`:::a##[jj:n#:a!a:1:ijjE:MC;5:Rn:g§:::::b#::n:i#:ii:be::::r:e;gird:±a:::i:::::ii:Aisi::ijd!aii#:g;a:r:i
LA  EMPRESA  in'curra  en  la  conducta  tprescrita len :'al ,articulo` 1`L-incis`o 2  de. Ia`Ley  828  de  2.003+.
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mecanismoadoptadoparadirimirlasdife+6nciassuscita'dasen't+6,las:.p`ar[es,anfesdesomet?rlas
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AlcAunOE
LA IAauA De iBimoo

a la jurisdicc
contratantes
Ley  80  de

`       '``.',I     .    -,                11-:.::#`:     "      `,i ,

C6digo: F -CON -034
Versi`6n: 5 / 0203-2016

6n de lo Contencioso Administrativo; fracasado €ste quedafan en libertad las partes
para  recurrir ante la-jurisdicci6n Contentiosa administrativa (artfculo 68 y 69 de la
993).   DECIMA  QUINTA:  INHABILIDADES  E  INCOMPATIBILIDADES:  Por

medio de esta cla-usula LA EMPRESA declara bajo la gravedad de jurarriento que no se encuentra
incurso  dentro  de  las  causales  de  inhabilidad  o' incoinpatibilidad  que  estan   previstas  en   la
Constituci6n,  en  las  leyes,  especialmente  la  ley 80`de  1993 y Decretos  reglamentarios,  que  no
posee ningbn tipo de deuda con las entidade`s-del Estado (Ley 716 de 2001, artfculo 40 paragrafo
30),  y que  np ha  sido condenado por fallo alg.uno con  r,esponsabl,lidaq fiscal,  en detrimento del
patrimonio  del  estado,  por  parte  de  la  C6ntralorfa; General  de  la  Rebdblica  o  alguno  de  sus
delegados   dn   las   respectiva   entidades `territoriale`s.   `DECIMA   SEXTA:   REQUISITOS' DE
PERFECcldNAMIENTO     Y     EJECUC16N:'+'.. EI`.:.  'bresente  ``cohtratQ     requiere     para     su.

peegTs¥r:jopnraeT[:Eteost,aa,sc::re::oan%t:anste:`agfi£#t:EtEe€±X,Apesr2ps#£jfc±:jo;n6fie[cr#:Le:reLae:
partes declaran que su domicilio para tQdos lb,s efe.ap§ 'del presente contrato es elDMunicipio de
La Jagua de lbirico- Cesar.

Para mayor constancia el presente documento se firma por las,`partes' a trav6s de la plataforma
Secop 11,  a  los veintis6is (26) dfas del  mes de abril de Dos Mil Veintitr6s (2023).

POR  EL MUNICIPIO,

CARLOS ROBERTO BORREGO DA
Jefe Oficina de Contrafaci6n

Elabor6: R-OBER AiEONso MARriNEz MURGAS
Aieso ]ur/dto Externo

Revls6:    Carlos Roberto Borrego paza.
Jefe ofidna de contrataci6n     `  `

POR LA ESE HOSPITAL JORGE ISMC
RINC6N TORRES,    ,

)\

:'.\•  vuRg5JbsE ±RIAs s.ILVA

; ,>r  i   ,  |J,G-er,en,te  ESE  HQ`SPITAL JORQE ISAAC

„RINCO,N`TQR`RE§;. ,                      J\
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