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CONVENIO DE ASOCIACION
CONVENIO N° CA-003-2023
MODALIDAD DE | péai Especial
SELECCION: st b S
“AUNAR ESFUERZOS TECNICOS,

ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA EL
DESARROLLO DE ACTIVIDADES PARA
FORTALECER UNIDADES PRODUCTIVAS E
OBJETO: IMPULSAR EL SOSTENIMIENTO Y LA SEGURIDAD
ALIMENTARIA EN FAMILIAS DE ORGANIZACIONES
CAMPESINAS, MUJERES RURALES, JOVENES Y
PEQUENOS PRODUCTORES AGROPECUARIOS DEL
MUNICIPIO DE TURBACO"

TIPOLOGIA

CONTRACTUAL CONVENIO DE ASOCIACION

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE TURBACO BOLIVAR
IDENTIFICACION: NIT. 890.481.149-0

CONTRATISTA: CORPORACION PARA EL FOMENTO EMPRESARIAL

DE COLOMBIA -CORFECOL

IDENTIFICACION/NIT 900.090.742-6

MIL SESENTA Y OCHO MILLONES CIENTO
CUARENTA Y SIETE MIL OCHOCIENTOS
CINCUENTA Y SIETE PESOS M/CTE
($1.068.147.857).

CDP No. 211 del 16 de marzo de 2023.

VALOR DEL CONVENIO:

Entre los suscritos GUILLERMO ENRIQUE TORRES CUETER, mayor y vecino del
Municipio de Turbaco Bolivar, identificado con la cédula de ciudadania No.
9.281.858 expedida en Turbaco (Bolivar), obrando en nombre y representacion
legal del Municipio de Turbaco Bolivar en su calidad de Alcalde de dicha
entidad territorial, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 314 de la
Constitucién Politica de Colombia; posesionado ante el Notario Unico del Circulo
de Turbaco Bolivar, el dia 1 del mes de enero del aino Dos Mil Veinte (2020),
autorizado para ordenar gastos por el numeral 9 del articulo 315 de la Carta
Superior y el numeral 5° del literal D) del articulo 91 de la ley 136 de 1.994 y para
celebrar convenios, de acuerdo con lo dispuesto en ésta Ultima norma y el
articulo 11 numeral 3, literal b) de La Ley 80 de 1.993, en concordancia con el
paragrafo 4° del articulo 32 de la ley 136 de 1.994, en la forma en que fue
modificado por el articulo 18 de la ley 1551 de 2012 y quien para los efectos del
mismo se denominard EL MUNICIPIO, y por la otra, la CORPORACION PARA EL
FOMENTO EMPRESARIAL DE COLOMBIA - CORFECOL , entidad sin @nimo de lucro
con sede principal en la ciudad de Valledupar , identificada con NIT 00.090.742-
6, de la DIAN, representada legaimente por el sefior GUILLERMO CALLE ROMERO,
mayor de edad, identificado con la cédula de ciudadania numero C.C. No.
85.441.127, y quien en adelante se denominard LA ESAL hemos acordado
J celebrar el presente CONVENIO DE ASOCIACION, que se regird por las clausulas
a que adelante se expresan, previas las siguientes consideraciones: 1) Que las
entidades estatales buscan el cumplimiento de los fines estatales, Ia continua vy
eficiente prestacién de los servicios publicos y la efectividad de los derechos e
intereses de los ciudadanos y el convenio a celebrarse se relaciona con el
cumplimiento de estos fines. 2) Que, con la celebracidn del presente convenio, EL
MUNICIPIO ademds de propender por la satisfaccion de la necesidad que fue
identificada en el correspondiente estudio previo, busca cumplir las metas
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propuestas en el plan de desarrollo municipal. 3). Que, desde la Unidad Municipal
de Asistencia Técnica Agropecuaria (UMATA) del Municipio de Turbaco, se
elabord el documento cormespondiente a los estudios previos justificando Ia
necesidad de suscribir un convenio con una entidad sin dnimo de lucro para
“AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA EL
DESARROLLO DE ACTIVIDADES PARA FORTALECER UNIDADES PRODUCTIVAS E
IMPULSAR EL SOSTENIMIENTO Y LA SEGURIDAD ALIMENTARIA EN FAMILIAS DE
ORGANIZACIONES CAMPESINAS, MUJER RURAL, JOVENES Y PEQUENOS
PRODUCTORES AGROPECUARIOS DEL MUNICIPIO DE TURBACO. 4) Que de acuerdo
con lo dispuesto en el articulo Segundo de nuestra Constitucién Politica, son fines
esenciales del Estado: “Servir a la comunidad, promover la prosperidad general y
garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la
Constitucion; facilitar la participacién de todos en las decisiones que los afectan
y en la vida econémica, politica, administrativa y cultural de la Nacién; defender
la independencia nacional, mantener la integridad temritorial y asegurar la
convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo. Las autoridades de la
Republica estdn instituidas para proteger a todas las personas residentes en
Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias y demds derechos y libertades, y
para asegurar el cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los
particulares”.5) Que la Ley 1551 de 2012, establece que los Municipios gozan de
autonomia para la gestién de sus intereses, dentro de los limites de la constitucion
y la ley y tienen entre ofros los derechos a ejercer las competencias que le
corresponda conforme a la constitucién y a la ley y administrar los recursos. 6)
Que en cumplimiento de los articulos 1,2,5 y 8 de la Constitucion Politica y
particularmente del articulo 64 que establece el deber del Estado de “promover
el acceso progresivo a la propiedad de la tierra de los tfrabajadores agrarios, en
forma individual o asociativa, y a los servicios de educacion, salud, vivienda,
seguridad social, recreacion, crédito, comunicaciones, comercializacién de los
productos, asistencia técnica y empresarial, con el fin de mejorar el ingreso y
calidad de vida de los campesinos” (Subraya fuera de texto) y el articulo 65
Constitucional, segun el cual “La produccion de alimentos gozard de la especial
proteccion del Estado. Para tal efecto, se otorgard prioridad al desarrollo integral

de las actividades agricolas, pecuarias, pesqueras, forestales y agroindustriales,
asi como también a la construccion de obras de infraestructura fisica y

adecuacion de tieras. De igual manera, el Estado promoverd la investigacion y

la transferencia de tecnologia para la produccion de alimentos y materias primas

de origen agropecuario, con el propdsito de incrementar la productividad." 7)
Que a su vez, la Ley 1876 de 2017, por la cual se “crea el Sistema Nacional de
Innovacion Agropecuaria y se dictan ofras disposiciones” define el servicio
publico de extensién agropecuaria como: (...) “un bien y un servicio de cardcter
publico, permanente y descentralizado; y comprende Ias acciones de
acompanamientos integral orientadas a diagnosticar, recomendar, actualizar,
capacitar, transferir, asistir y generar competencias en los productores
agropecuarios para que estos incorporen en su actividad productiva ,practicas,
tecnologias, conocimientos y comportamientos que beneficien su desempeno y
mejoren su competitividad y sostenibilidad, asi como su aporte a la seguridad
alimentaria y al desarrollo productivo.” 8) Que teniendo en cuenta las categorias

\ juridicas, y la situacién particular del municipio de Turbaco se formuld un proyecto
‘.\ con el objetivo de llevar a cabo el DESARROLLO DE ACTIVIDADES PARA
' FORTALECER UNIDADES PRODUCTIVAS E IMPULSAR EL SOSTENIMIENTO Y LA
SEGURIDAD ALIMENTARIA EN FAMILIAS DE ORGANIZACIONES CAMPESINAS, MUJER
RURAL, JOVENES Y PEQUENOS PRODUCTORES AGROPECUARIOS DEL MUNICIPIO DE
TURBACO. 9) Que, en virtud de lo anterior, se planted la suscripcion de un
convenio de asociacién con una entidad sin dnimo de lucro con experiencia e
idoneidad en la materia, que lleve a cabo el DESARROLLO DE ACTIVIDADES PARA
FORTALECER UNIDADES PRODUCTIVAS E IMPULSAR EL SOSTENIMIENTO Y LA
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SEGURIDAD ALIMENTARIA EN FAMILIAS DE ORGANIZACIONES CAMPESINAS, MUJER
RURAL, JOVENES Y PEQUENOS PRODUCTORES AGROPECUARIOS DEL MUNICIPIO DE
TURBACO. En cumplimiento a las metas: META 1: Beneficiar 800 pequefos
productores a través de estrategias financieras con bancos de semillas de tipo
comunitario, ECAS, fondo rotatorio de solidaridad rural. META 2: Apoyar 20
organizaciones de pequenos productores inscritas en las bases de datos
municipales. META 3: Apoyar la creacién de 10 unidades productivas
agropecuarias con asociaciones de pequeios productores agropecuarios del
municipio. META 4: Readlizar una dlianza estratégica con el SENA para la
implementacién en la zona rural de la estrategia aprender haciendo para
Generacion y fortalecimiento de emprendimientos y la especializacién en
competencias técnicas operativas en actividades del sector rural. META 5: Una
celebracién anual del dia del campesino, , establecida en el plan de desarrollo
municipal “HACIA LA PROSPERIDAD CON VALORES 2020-2023".10) Que en el
marco del Estado Social de Derecho, articulo 1 de la Constitucién Politica, se le
asigna a la Administracion PUblica la mision de desplegar multiples intervenciones
encaminadas al servicio de la comunidad, la promocién de la prosperidad
general y la efectividad de los derechos e intereses de los asociados, se identifica
para el logro de estos cometidos, en el ordenamiento positivo la posibilidad de
celebrar los contratos que sean convenientes para la comunidad, dentro de los
cuales se subsumen los convenios de colaboracién y de asociacion. 11) Que la
ley 489 de 1998, establece en su articulo 96 lo siguiente: “(...] Las entidades
estatales, cualquiera sea su naturaleza y orden administrativo podrdn, con la
observacion de los principios senalados en el articulo 209 de la Constitucion,
asociarse con personas juridicas particulares, mediante la celebraciéon de
convenios de asociacion o la creacion de personas juridicas, para el desarrolio
conjunto de actividades en relacién con los cometidos y funciones que les asigna
a aquéllas la ley. Los convenios de asociacion a que se refiere el presente articulo
se celebrardn de conformidad con lo dispuesto en el articulo 355 de la
Constitucion Politica, en ellos se determinard con precision su objeto, término,
obligaciones de las partes, aportes, coordinacién y todos aquellos aspectos que
se consideren pertinentes (...]".12) Que el inciso 2do del articulo 355 de Ia
Constitucion Politica de Colombia dispone que: “El gobierno en los niveles
nacional, departamental y municipal, podrd, con recursos de los respectivos
presupuestos, celebrar contratos con ENTIDADES PRIVADAS SIN ANIMO DE LUCRO
Y DE RECONOCIDA IDONEIDAD CON EL FIN DE IMPULSAR PROGRAMAS Y
ACTIVIDADES DE INTERES PUBLICO ACORDES CON EL PLAN NACIONAL Y CON LOS
PLANES SECCIONALES DE DESARROLLO". 13) Que para celebrar contratos con
entidades sin dnimo de lucro en los términos dispuestos en el inciso segundo del
articulo 355 constitucional, se requiere que se den los presupuestos que se indican
j a continuacion: a) Que se trate de entidades sin dnimo de lucro y de reconocida
}\ idoneidad, b) Que los contratos por objeto para ambas partes una Unica
finalidad de impulsar programas de interés publico, ¢) Que exista conformidad
con el plan nacional y los planes seccionales de desarrollo, d) Que se entiende
por reconocida idoneidad la experiencia con resultados satisfactorios que
acreditan la capacidad técnica y administrativa de las entidades sin Gnimo de
lucro para realizar el objeto del contrato. 14) Que el articulo 5 del Decreto 092 de
2017, establece: “ASOCIACION CON ENTIDADES PRIVADAS SIN ANIMO DE LUCRO
PARA CUMPLIR ACTIVIDADES PROPIAS DE LAS ENTIDADES ESTATALES. Los convenios
de asociacion que celebren entidades privadas sin dnimo de lucro de
reconocida idoneidad y Entidades Estatales para el desarrollo conjunto de
actividades relacionadas con los cometidos y funciones que a estas les asigna la
ley a los que hace referencia el articulo 96 de la Ley 489 de 1998, no estaran
sujetos a competencia cuando la entidad sin animo de lucro comprometa
recursos en dinero para la ejecucién de esas actividades en una proporcién no
inferior al 30% del valor total del convenio. Los recursos que compromete la
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enfidad sin dnimo de lucro pueden ser propios o de co[operacién internacional. Si
hay mas de una entidad privada sin dnimo de lucro que ofrezca su compromiso
de recursos en dinero para el desarrollo conjunto de actividades relacionadas
con los cometidos y funciones asignadas por ley a una Entidad Estatal, en una
proporcion no inferior al 30% del valor total del convenio, la Entidad Estatal debe
seleccionar de forma objetiva a tal entidad y justificar los criterios para tal
seleccion. 15) Que, dado que el Decreto 092 de 2017 desarrolla el articulo
constitucional citado, es importante decir que un convenio de asociaciéon es un
acuverdo entre una entidad sin dnimo de lucro y una entidad estatal para el
desarrollo conjunto de actividades en relacién con los cometidos y funciones que
les asigna la ley para el desarrollo conjunto de actividades en relacién con los
cometidos y funciones que les asignan la ley a las entidades estatales. 18) Que en
los convenios de asociacion derivados del articulo 96 de la ley 489 de 1998, las
Entidades Estatales deben también honrar el principio de competencia. En
consecuencia, deben disefiar un proceso para seleccionar a la entidad sin
animo de lucro que mejor pueda cumplir con las actividades relacionadas con
los cometidos y funciones que le asigna la ley a la Entidad Estatal. Ahora en este
caso, cuando la entidad sin Gnimo de lucro aporta en dinero en efectivo el 30%
del valor de proyecto, no hay lugar a competencia. 17) Que el municipio cuenta
con los programas denominados “PROGRAMA 36: ESTABILIDAD DE APUESTAS
PRODUCTIVAS AGROPECUARIAS y PROGRAMA 33: JUVENTUD CONSTRUCTORA DE
PAZ, con cédigo BPIN 2023138340015, los cuales se enmarcan como unos de los
programas de interés publico acordes con el plan de desarrollo municipal y
reUnen las condiciones sociales y legales para ser promovidos por el ente
territorial puesto que sin duda contribuye al bienestar y servicio de los intereses
generales de la comunidad asi como también a cumplir los fines del Estado
Social de Derecho en el Municipio, razén por la cual el Municipio de Turbaco en
ejercicio de su funcién administrativa, ha decidido desarrollario con fundamento
en los principios de igualdad, mordlidad, eficacia, economia, celeridad,
imparcialidad y publicidad. Las acciones y estrategias implementadas por el
municipio podran lograr los objetivos trazados en el proyecto referido. 15) Que la
CORPORACION PARA EL FOMENTO EMPRESARIAL DE COLOMBIA - CORFECOL, es
una entidad sin dnimo de lucro, con Sede en la ciudad de Valledupar, la cual
cuenta con reconocida idoneidad por experiencia con resultados satisfactorios
que acreditan capacidad técnica y administrativa para redlizar el objeto del
Convenio, con personeria juridica vigente y una antigledad superior a diez afios,
segun lo certificado por la Direccién de la Unidad Municipal de Asistencia Técnica
Agropecuaria UMATA. 18) Que la ESAL presentd propuesta para la celebracién del
presente convenio, la cual fue evaluada por parte de la UMATA y su experiencia
e idoneidad estd acreditada en el expediente del presente Convenio. 19) Que el
proyecto que busca el DESARROLLO DE ACTIVIDADES PARA FORTALECER
UNIDADES PRODUCTIVAS E IMPULSAR EL SOSTENIMIENTO Y LA SEGURIDAD
ALIMENTARIA EN FAMILIAS DE ORGANIZACIONES CAMPESINAS, MUJER RURAL,
JOVENES Y PEQUENOS PRODUCTORES AGROPECUARIOS DEL MUNICIPIO DE
TURBACO. fiene un costo total de MIL SESENTA Y OCHO MILLONES CIENTO
CUARENTA Y SIETE MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA Y SIETE PESOS M/CTE J
($1.068.147.857) el cual sera cofinanciado por el MUNICIPIO DE TURBACO a través 'j
de la Unidad Municipal de asistencia Técnica Agropecuaria (UMATA), mediante
un aporte por valor de SETECIENTOS CUARENTA Y SIETE MILLONES SETECIENTOS TRES
MIL QUINIENTOS PESOS MCTE ($747.703.500) equivalente al setenta 70% del valor
total del proyecto. 18) Que para cubrir el compromiso relativo al objeto de este
Convenio la Secretariac de Hacienda ha expedido los Certificado de
Disponibilidad Presupuestal N° 211 del 16 de marzo de 2023, que reposa en el
expediente del presente Convenio, con lo cual el municipio viabiliza la ejecucion
del compromiso que se adquiere y asegura los desembolsos que deban

efectuarse. 20) Que en virtud de lo dispuesto en el articulo 6to del Decreto 092 de

Avenida México Calle 17 # 804 Plaza principal, Turbaco - Bolivar
contactenos@turbaco-bolivar.gov.co

+({57)5 643 6408

Fax: +(57) 5643 6408

Coédigo Postal: 131001




EdE =0

e feris el ,
2017, el representante legal de la entidad sin animo de lucro de la
CORPORACION PARA EL FOMENTO EMPRESARIAL DE COLOMBIA - CORFECOL, deja
constancia expresa que ni él ni los miembros de la junta o consejo directivo de la
institucion se encuentran en ninguno de los supuestos previstos consagrados en
este articulo relacionados con régimen de inhabilidades e incompatibilidades,
como tampoco en las consagradas en la ley 80 de 1993 y la ley 1150 de 2007 y
sus modificaciones en la materia. 21) Dadas las anteriores consideraciones, se
suscribe el presente Convenio de Asociacidén amparado bajo el articulo 355 de la
Constitucion Politica y el Decreto 092 de 2017, contenido en las cldusulas que a
continuacién se enuncian: CLAUSULA PRIMERA: OBJETO. “AUNAR ESFUERZOS
TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS PARA EL DESARROLLO DE
ACTIVIDADES PARA FORTALECER UNIDADES PRODUCTIVAS E IMPULSAR EL
SOSTENIMIENTO Y LA SEGURIDAD ALIMENTARIA EN FAMILIAS DE ORGANIZACIONES
CAMPESINAS, MUJERES RURALES, JOVENES Y PEQUENOS PRODUCTORES
AGROPECUARIOS DEL MUNICIPIO DE TURBACO" CLAUSULA SEGUNDA: ALCANCE
DEL OBJETO. La celebracion y ejecuciéon del convenio que la administraciéon
municipal se propone, estd orientada a la materializacién de los objetivos
previstos en el Plan de Desarrollo Municipal 2020 - 2023, vigente, de Turbaco
Bolivar, "HACIA LA PROSPERIDAD CON VALORES" para €l logro del objeto del
respectivo convenio las partes realizardn las siguientes acciones conjuntas
tendientes a: a. Apoyar y Beneficiar 210 familias de mujeres rurales distribuidas en
14 grupos entre asociados y e independientes ubicadas en los sectores rurales
como Canaveral Aguas Prietas, San José de chiquito, Matute, Puente honda,
Platanito, Nueva Colombia y sector antigua via del ferrocarril con la puesta en
marcha de 13 unidades productivas de gallinas ponedoras y 1 de pollo de
engorde, donde se debe construir de manera comunitaria entre el contratista y
la poblacién mujer beneficiada como participaciéon activa dentro del proyecto.
B. Fortalecimiento actividades productivas y organizacional de 26 asociaciones
campesinas registradas en la base de datos del municipio. €. Apoyar a 60
pequenos y medianos productores de la ganaderia bovina con la entrega de 60
toneladas de silo de maiz distribuido en 1 tonelada por productor. D. Apoyo y
fortalecimiento de 4 unidades productivas para 40 jévenes rurales de los sectores
de San José de chiquito, Aguas Prietas y Cafaveral. E. Incentivar y conmemorar
la labor de 130 familias campesinas no asociados y 260 familias de campesinos
asociados, para un total de 390 familias campesinas beneficiadas, como
reconocimiento a su trabajo tradicional, de conformidad con el acta 001 del 27
de enero de 2023 por medio del cual se socializa y aprueba el plan de accién de
UMATA en la vigencia 2023 aprobada por el concejo municipal de desarrollo rural
CDMR y en cumplimiento de lo establecido en la ley 2223 del 30 de junio de 2022
* por medio del cual se institucionaliza la celebracion del dia de campesino y se
dictan otras disposiciones” Lo anterior, en cumplimiento de las condiciones
técnicas minimas contenidas en el documento de estudios previos y la
correspondiente propuesta, documentos que forman parte integral del presente
convenio. En el marco del presente convenio se debe redlizar a cargo el
contratista las actividades completarias como: 1. Un dia de campo, donde se
realizardn demostracién de los métodos productivos a la poblacién beneficiada.
2. Escuela de campo dirigida a los pequefios productores para ensenarles el
cormrecto uso de los insumos agricolas entregados en cada kit y el comrecto uso y
disposicion de elementos o desechos veterinarios, plaguicida entre otros. 3
Demostracidon de métodos para la elaboracién de alimentacién alterna a los
pequefos productores. CLAUSULA TERCERA - IDONEIDAD Y EXPERIENCIA: se deja
expresa constancia que se verificd por parte de la Direccién de la Unidad
Municipal de Asistencia Técnica Agropecuaria UMATA la capacidad, idoneidad
y experiencia de la ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO para la ejecucién del objeto
del presente Convenio. CLAUSULA CUARTA: OBLIGACIONES DE LAS PARTES:

OBLIGACIQNES DEI. MUNIQIPIO 1) Et Mun|C|p|o se comprome’re a participar en el
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desarrollo del proyecto mediante un aporte de SETECIENTOS CUARENTA Y SIETE
MILLONES SETECIENTOS TRES MIL QUINIENTOS PESOS MCTE ($747.703.500). 2.
Efectuar los desembolsos sefialados en este convenio para cubrir el valor del
mismo. 3. Ejercer la supervision del convenio, para tal fin designard al director de
la unidad municipal de asistencia técnica agropecuaria UMATA. 4. Vigilar que la
ESAL cumpla con las estipulaciones del presente convenio. 5. Suscribir las
diferentes actas de conformidad con los formatos establecidos. 4. Recomendar
los qjustes o modificaciones que requiere el convenio en términos de plazos,
condiciones, obligaciones o demds aspectos que se requieran. 7. Responder
oportunamente las solicitudes formuladas por la ESAL ejecutora, en pro del
desarrollo del convenio. 8. Verificar el cumplimiento de la normatividad vigente
por parte de la ESAL ejecutora durante la ejecuciéon del convenio. 9. Verificar el
cumplimiento de obligaciones especiales de la entidad sin dnimo de lucro. 10.
Realizar las demds actividades que se requieran para el cabal cumplimiento del
objeto del convenio. OBLIGACIONES DE LA ESAL: 1. Aportar la suma de
TRESCIENTOS VEINTE MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA Y CUATRO MIL
TRESCIENTOS CINCUENTA Y SIETE PESOS MCTE ($320.444.357), que corresponde al
30% del costo total del convenio. 2. Desarrollar con diligencia el objeto del
convenio mediante la utilizacién de los recursos materiales, técnicos y humanos
que requiera para la correcta y oportuna ejecucidn. 3. Evidenciar los
desembolsos relacionados con su aporte equivalente al treinta por ciento (30%),
0 mas, del valor total del presente convenio en los plazos acordados para tal fin.
4. Elaborar y presentar al Municipio un informe de ejecucién del objeto del
convenio, con apoyo fotogrdfico. 5. Presentar oportunamente y ejecutar
adecuadamente el plan y cronograma de avance de actividades. 6. Colaborar
con el Municipio para gue el objeto del convenio se cumpla. 7. Ejecutar idéneay
oportunamente el objeto del convenio. 8. Garantizar la infraestructura necesaria
para la correcta ejecucion del objeto del convenio. 9. Avisar oportunamente al
municipio de las situaciones previsibles que puedan afectar el equilibrio
econdémico del convenio. 10. Realizar las actividades correspondientes segun las
instrucciones del supervisor del convenio. 11. Obrar con diligencia y cuidado
necesario en los asuntos que se le asignen. 12. Subsanar de manera inmediata y
a su costa danos generados con motivo de la ejecucion del convenio. 13. Afiliar
al sistema de seguridad los trabajadores y/o empleados a su cargo. CLAUSULA
QUINTA: REPERCUSIONES LABORALES: La ESAL se obliga a titulo independiente, EL
MUNICIPIO, en consecuencia, no adquiere con ella ni con las personas que
ocupe, ningun vinculo de cardcter laboral ni administrativo. CLAUSULA SEXTA:
VALOR DEL CONVENIO Y FORMA DE DESEMBOLSO: El valor total del convenio es de
MIL SESENTA Y OCHO MILLONES CIENTO CUARENTA Y SIETE MIL OCHOCIENTOS
CINCUENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($1.048.147.857.00). El aporte que realizard el
municipio equivale al 70% del valor del proyecto, esto es SETECIENTOS CUARENTA
Y SIETE MILLONES SETECIENTOS TRES MIL QUINIENTOS PESOS MCTE ($747.703.500).
para efectos de impulsar las actividades que constituyen el alcance del objeto
del convenio. La ESAL deber& realizar un aporte un minimo del 30% del valor total
del proyecto, en dinero, comrrespondiente a la suma de TRESCIENTOS VEINTE
MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA Y CUATRO MIL TRESCIENTOS CINCUENTA Y
SIETE PESOS MCTE ($320.444.357). El Municipio desembolsard el valor de su aporte
asi: Un primer desembolso equivalente al 50% del valor del aporte del Municipio,
previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién del
convenio, monto que, para efectos de la exigencia y constitucion de garantia a
la entidad ejecutora, se tendrd a titulo de anticipo. Un segundo desembolso
equivalente al 50% del valor restante, previa expedicion de certificaciéon de
cumplimiento a satisfaccion por parte del supervisor del convenio designado por )/
el Municipio, de las actividades contempladas en el alcance del objeto del
mismo, de la documentacién que exija la Secretaria de Hacienda municipal para

tal efecto y cemflcccmn sobre el cumphmlenfo de obhgocnones con el sistema
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Avenida México Calle 17 # 804 Plaza principal, Turbaco - Bolivar
contactenos@turbaco-bolivar.gov.co

+(57)5 643 6408

Fax: +(57) 5 643 6408

Coédigo Postal: 131001




- Jrrectricde,
General de seguridad social (salud, pensién, riesgos préfesioncles, aportes a cajas
de compensacion familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio
Nacional de Aprendizaje), para lo cual debe tenerse en cuenta lo sefialado en el
articulo 50 de la ley 789 de 2002 y el articulo 23 de la ley 1150 de 2007. La ESAL
realizara los aportes comrespondientes al 30% del valor total del convenio de
acuerdo con el cuadro de presupuesto, que se anexa (ver anexo 1). CLAUSULA
SEPTIMA PLAZO DE EJECUCION. - El plazo para la ejecucion del Convenio a
celebrar serd de cuatro (4) meses y se contard a partir de la suscripcion del acta
de inicio de actividades, la cual deberd suscribirse a mdas tardar dentro de los tres
(3) dias hdbiles siguientes al cumplimiento de los requisitos de ejecucién del
Convenio. CLAUSULA OCTAVA - INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: El
representante legal de la ESAL manifiesta no encontrarse incurso, la entidad ni sus
miembros directivos en causal alguna de inhabilidad e incompatibilidad para
celebrar el presente convenio, de conformidad con lo estipulado en el articulo 6
del Decreto 092 de 2017. CLAUSULA NOVENA: IMPUTACION PRESUPUESTAL. - El
MUNICIPIO desembolsard los aportes financieros a la ESAL con cargo a su
presupuesto para la vigencia fiscal del afio 2023, de acuerdo con el Certificado
de Disponibilidad Presupuestal No. 211 del 16 de marzo de 2023. CLAUSULA
DECIMA - DOMICILIO: Para todos los efectos legales, el domicilio contractual es el
municipio de Turbaco- Bolivar. CLAUSULA DECIMA PRIMERA - GARANTIAS: El
municipio teniendo en cuenta la modalidad del convenio a celebrar, el monto
econdmico del mismo, la forma de desembolso de los aportes y el valor establecido,
considera necesaria la exigencia de garantia Unica a la persona juridica seleccionada
para ejecutar el objeto del convenio, con el fin de amparar los riesgos propios de la
actividad a desarrollar, la cual cubrird los siguientes amparos y montos: 1. Buen Manejo
y Cormrecta Inversion del Anticipo: Esta podliza deberd ser otorgada por una
cuantia equivalente al Cien por Ciento (100%) del valor recibido a titulo de
anticipo y una vigencia igual al plazo del convenio y hasta su liquidacién. 2.
Cumplimiento del convenio: Por un valor equivalente al diez por ciento (10%) del
valor pactado como aportes por parte del Municipio, por el término del mismo y
cuatro (4) meses mas. 3. Pago de Salarios y Prestaciones Sociales: Por un valor
equivalente al cinco por ciento (5%) del valor del convenio, por el término del
mismo y tres (3) afos mds. CLAUSULA DECIMO SEGUNDA: CLAUSULA DE
INDEMNIDAD: Sin perjuicio de las garantias exigidas en la cldausula anterior, es
obligacién de la ESAL, mantener libre de cualquier dafo o perjuicio originado en
reclamaciones al MUNICIPIO, frente a cualquier reclamacién proveniente de
terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o
dependientes. Si en cualquiera de los eventos previstos en esta cldusula la ESAL
no asume debida y oportunamente la defensa del MUNICIPIO tendrda derecho a
descontar el valor de tales erogaciones de cualguier suma que adeude el mismo
por razén de los servicios motivo del convenio. CLAUSULA DECIMO TERCERA:
PENAL PECUNIARIA: El incumplimiento parcial o definitivo del convenio por parte /
de la ESAL, dard lugar a que el MUNICIPIO le imponga pena pecuniaria titulo de
indemnizacién anticipada de los perjuicios ocasionados con el incumplimiento, "
equivalente al diez por ciento 10% del valor del convenio. La aplicacién de esta
pena igual deberd ser precedida de las actuaciones que aseguren el ejercicio
del derecho de defensa por parte de la ESAL. Esta pena se impondra sin perjuicio
de que el MUNICIPIO persiga la indemnizacién de perjuicios adicionales
ocasionados con el incumplimiento, cuando el monto de la pena pecuniaria ni
permita su total reparacion. PARAGRAFO: El valor de la pena pecuniaria impuesta
a la ESAL, podrd ser tomado del saldo a su favor si lo hubiere, de la garantia
Unica de cumplimiento, o se podrd cobrar por via ejecutiva. CLAUSULA DECIMO
CUARTA: MULTAS: En caso de incumplimiento parcial de las obligaciones del
Convenio por parte de la ESAL, y como acto independiente de la clausula penal
pecuniariq, si a ello hubiere lugar, el MUNICIPIO impondrd en materia de multas
las sefialadas en el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007, el articulo 86 de la Ley 1474
I 1IAPIAN Avenida México Calle 17 # 804 Plaza principal, Turbaco - Bolivar
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de 2011 y del Decreto 1082 de 2015 y demads dispos{ciones legales pertinentes
PARAGRAFO PRIMERO: La ESAL autoriza expresamente al MUNICIPIO para
imponer las multas a que hace referencia esta cldusula y descontar su valor de
los saldos a su favor. PARAGRAFO SEGUNDO: Si no existieren saldos a favor de la
ESAL para descontar las sumas que resulten de la aplicacién de las multas aqui
pactadas, las mismas se haran efectivas por el MUNICIPIO quien las cobraré por
la via ejecutiva, para lo cual, el presente convenio, junto con el acto de
imposicion de la multa, prestard mérito de titulo ejecutivo. CLAUSULA DECIMO
QUINTA: SUPERVISION: Serd asumida por el director de la Unidad Municipal de
Asistencia Técnica Agropecuaria UMATA, quien serd el encargado de la vigilancia,
control y evaluaciones periddicas de la ejecuciéon y avance del convenio, siendo
sus principales obligaciones las siguientes: a) Colaborar y coordinar en la
ejecucion del convenio. B) Exigir el cumplimiento del convenio en los términos
pactados. C) Certificar el cumplimiento de las obligaciones a cargo de la ESAL.
D) Dar aviso por escrito de cualquier inconsistencia e incumplimiento del objeto
del convenio y su ejecucion. E) Informar las situaciones que requieran suspension,
prorroga o modificacién, para someterlas a aprobacién por el MUNICIPIO. F)
Certificar por escrito el cumplimiento peridédico de la ejecucién del convenio. G)
verificar la asistencia de los beneficiarios del proyecto. H) Las demdés necesarias
para el fiel cumplimiento del objeto del presente convenio. CLAUSULA DECIMO
SEXTA: LIQUIDACION: El presente convenio podrd ser liquidado de comun
acuverdo por las partes, dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la expiracién
del término previsto para la ejecucién del convenio o a la expedicién del acto
administrativo que ordene la terminacién. CLAUSULA DECIMO SEPTIMA:
PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El presente convenio se entenderd
perfeccionado una vez haya sido suscrito entre las partes, pero su ejecucion solo
podrd iniciar cuando se suscriba el acta de inicio, previa expedicion del
comrespondiente registro presupuestal y aprobacién de pdlizas por parte del
MUNICIPIO. CLAUSULA DECIMO OCTAVA: De conformidad con el decreto 1082 de
2015, el presente Convenio, una vez perfeccionado deberd ser publicado por
parte del MUNICIPIO en el sistema electronico para la contratacion publica
SECOP Il.- gue administra la Agencia Nacional de Contratacién Publica-
Colombia Compra eficiente, en el portal www.colombiacompra.gov.co ‘/
CLAUSULA DECIMA NOVENA: PAGO DE APORTES A SEGURIDAD SOCIAL Y \
PARAFISCALES: De conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la ley 789
de 2002, Ley 828 de 2003 y la Ley 1562 de 2012, la ESAL se obliga a presentar al
MUNICIPIO los documentos, planillas y pagos que demuestren el cumplimiento
del giro de sus aportes a los sistemas de salud, pension, riesgos laborales y
parafiscales, cuando a ello haya lugar. Para cada pago la ESAL, deberd
acreditar estar al dia en el pago de estos aportes. CLAUSULA VIGESIMA:
ACEPTACION DE CONDICIONES: La representante legal de la ESAL manifiesta que
estudiado cuidadosamente el convenio y que renuncia a cualquier reclamacion
por errénea interpretacién del mismo y acepta los manuales y reglamentos
técnicos aqui mencionados y respecto de los cuales debe sujetarse el proyecto
de interés publico que ejecutard. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA: La representante
legal de la ESAL declara bajo la gravedad de juramento que la informacién y los
documentos presentados y sus contenidos son veraces, que conoce las
consecuencias juridicas y efectos, en caso no serlo. CLASULA VIGESIMA
SEGUNDA: MECANISMOS DE SOLUCION DE CONFLICTOS: Las partes acuerdan que,
para la solucién de las diferencias y discrepancias surgidas de la celebracién del
convenio, su ejecucion y/o desarrollo, acudirdn al mecanismo de la conciliacién
prejudicial o extrajudicial antes de iniciar cualquier accién; en todo caso
acudiran a la jurisdiccion contenciosa administrativa. CLAUSULA VIGESIMA
TERCERA: LUGAR DE EJECUCION Y NOTIFICACION: El lugar de ejecuciéon del
presente convenio es el Municipio de Turbaco - Bolivar. Los avisos, solicitudes,
comunicaciones y noftificaciones que las partes deban efectuarse en desarrollo
SRS S SR o T T R T e .
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del presente convenic contaran por escrito a las direcciones que se indican a
continuacion: el MUNICIPIO: AV. México, calle 17 #804 Plaza Principal, Turbaco,
Bolivar. LA ESAL: Cra 19b 6 15 primer piso — Barrio Arizona, Valledupar (Cesar).
Telefono: (605) 5734809, CLAUSULA VIGESIMA CUARTA: DOCUMENTOS DEL

CONVENIO: Constituyen parte esencial del presente convenio los siguientes
documentos: a) propuesta presentada por la ESAL y aceptada por el MUNICIPIO,
b) Certificado de Disponibilidad Presupuestal, c) Registro Presupuestal, d) Estudios
previos y andlisis del sector, e) Las actas y demds documentos que suscriban las
partes, f} Certificacion de idoneidad expedido por el director de la Unidad
Municipal de Asistencia Técnica Agropecuaria UMATA

Para constancia se firma en el municipio de Turbaco - Bolivar, el dia [_ﬂﬁ de
abril de 2023.

POR EL MUNICIPIO: POR LA ESAL:
/ T GUII.LERMO CALLE ROMERO
calde Municipal urbaco - ivar Rep. Legal CORFECOL

Proyectd: Julieth Cera - Abogada Asesora Externa / Fabian Altamar Finillos - Abogado externo oficina juridica.
Reviso: José Bellran Asesor juridico Externo oficina Juridica
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ANEXO 1
Detalle Unidad Cant V/unitario ($) V/total ($) Aporie Aporte
4 i Alcaldia Corfecol
Profesionales y Técnicos Vinculados al proyecto Agropecuario
| coordinador
Logistico Mes $ 5000000 | 15 000.000 - 15.000.000
1 profesional
: M
Pecuoro es 3 4000.000 | 45 600,000 2.000.000 | 10.000.000
1 profesional Mas 3
agricola 4.000.000 12.000.000 2.000.000 10.000.000
1 profesional N 3
Social 4,000.000 12.000.000 2.000.000 10.000.000
1 profesional Mes 3
Financiero 4.000.000 12.000.000 2.000.000 10.000.000
3 técnico
operativo Mes 3
logisticos 8.400.000 25.200.000 25.200.000
Transporte
camioneta N 3
personal para 6.000.000 18.000.000 8.201.643 9.798.357
sitios

Puesta en Funcionamiento de 13 Unidades Productivas de Gallinas Ponedoras y 1 de Pollos de Engorde

Cascarilla de arroz paca x 50 kl 28 42.000 1.176.000 1.176.000 )
ol cojaZ’; 2 23 13.500 378,000 378.000 )
Grapas caja 8 16.000 448,000 448.000 )
Enrofloxaxina o 14
antibidtico 48.000 672.000 672.000 =
¥os0 ko 4 35.000 490,000 490.000 )
ol bolsax25K 4 44.625 624.750 624.750 )
Tangue plastico tangue 5001t 13 450.000 5,850,000 5.850.000 )
Lamina de zinc 3 Ghided 210
mt 75.000 15.750.000 12.000.000 3.750.000
Maya gallinero X 28
50 mt Haka X 90 i 145.000 4.060.000 4.060.000 .
Pollonas de 16 .
semanas g 360 39.000 40.840.000 | 35.000.000 25.840.000
Alimento para bulto 130
ponedoras 152.000 19.760.000 14.6560.000 5.100.000
Alimento para
polios de engorde buig L 145.000 2.175.000 2.175.000 .
Bebederos :
manuales Blsh o 47.000 3290000 | 3.290.000 )
Comederos de i
folva aves unidad Ll 52.000 3.640.000 3.640.000 )
Pie de cria pollitos Unidad 150 3.800 570.000 570.000 ;
0 85.0 0 4 490 000
Puesta en funcionamiento de 4 unidades productivas con jévenes rurales
Paquete insumos,
semilla, global : 19.000.000 19.000.000 | 19.000.000

elementos,
- e e ]
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hemamientas para
unidad agricola
Paqguete Insumos,
elementos,
alimentacién para lobal 1
unidad produchve g 21.350.000 21.350.000 | 21.350.000
pecuaria (cerdos)
Ple de cria lechén 8
cerditos destete 200.000 1.600.000 1.600.000
Paquete Insumos,
elementos,
alimentacién.
para unidad
productiva
pecuaria (pollos)

global : 13.456.000 13456000 | 13.456.000

Pie de cria pollitos polio 150 3.800 570.000 570.000

Paquete Insumos,
elementos,
alimentacioén.
para unidad
productiva
pecuaria (gallinas)
Pie de cria gallina
16 semanas

global ! 9.000.000 9.000.000 9.000.000

gallina

Bomba de
Espalda, Bomba
201t Royal Condor unidad 130 200.000 47.400000 || 49.400.000
Herbiciia litro 130 96.000 12.480.000 | 12.480.000
insecticida litro 130 135.000 17.550.000 | 17.550.000
Machete 10
pulgadas 0 130 32.000 4.160.000 4.160.000
Semilla maiz
semilla certificada kilo 210 88.000 80.080.000 80.080.000
Semilla de platano :
hartén Como/Colina 790 6.500 5.070.000 5.070.000
Kit agricola Asociaciones
Desgranadora de
maiz a motor unidad 24 5.565.000 133.560.000 | 133.560.000 .
Sembradora de
granos manual unidad 48 392.000 18.816.000 6.576.000 12.240.000
Carretilla buggy
80l T 57 500.000 26.000.000 6.000.000 20.000.000
nsecticki liro 240 135.000 32.400.000 | 6.600.000 10.950.000
Herbicida o 240 96.000 23.040.000 | 12.000.000 12.960.000
Machete 10 .
pulgadas Wiind =68 32.000 8.320.000 8.320.000
limas triangulares i
de 6 pulgada Yniciod 290 13.900 3.614.000 3.614.000
Semillas de frijol .
caupi kio 260 18.000 4.680.000 4,680,000
Semilla maiz Kilo 520
semilla certificada 88.000 45.760.000 30.000.000 15.760.000

Insumos sostenimiento de cultivos de cafia

Semillas de cana Tonelada 4 $ 480.000 1.920.000 1.920.000
pala draga- $

Svacons onices 6 | gs5900 515.400 515.400
pulgadas

Fertilizante triple 15 Bulto 8 $
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o frregist |
285.000 2.280.000 2.280.000
Zapa picos con : $
mango Hadon ¢ |s0.180 481,080 481.080
o : $
fertiizante N Litro ¢ | 52800 316.800 316.800
: : $
fertiizante K Litro 6 61.200 367.200 367.200
fertiizante Litro 6 $
aminodcidos 82.500 495.000 495.000
; : $
Fertilizante P Litro 6 61.000 366.000 366.000
: : g $
Herbicidas Amina Litro 12 68.000 816.000 - 816.000
" ; : $
Insecticida, spider Litro 6 155.000 930.000 $30.000
0 2 ; $
Fungicida, dithane kilo 6 56.500 339.000 339.000
. e : $
Pinza agro facil unidad 4 59.000 236.000 236.000
Palas redondas : $
con cabo unidad ¢ | 87500 527.400 527.400
Alambre de puas ko 6 $
mi 250.000 1.500.000 - 1.500.000
) $
Grapas cajas 8 14.100 112.800 112.800
Botas de cuero e 20 $
trabajo 2 119.000 2.380.000 2.380.000
. ) $
Paila panelera unidad 3 4.700.000 14.100.000 9.000.000 5.100.000

Fortalecimiento
organizacional
Asociaciones
(actualizacién
general de
acuverdo a la _—

necesidad de asociaciones <8 3.500.000 91.000.000 | 91.000.000
cada asociacion
ante cdmara de
comercio,
gobernacion y
Dian)
Capacitacién
financiera y
accesoq
beneficios ACFC
(Ccégrggzl:;:]rg capacitacion global 24.500.000 24.500.000
familiar
comunitaria),
giras, charlas.

tonelada +
transporte 890.000 53.400.000 53.400.000 7.120.000

Silo de maiz

Dia de campo,
ecas,
demostracion de
métodos
productivos,
mujeres rurales,
jovenes y
campesinos.

unidad global 35.000.000 35.000.000

logistica, fransporte de materiales e insumos y costos indirectos

logistica general,
fransporte de global
materiales e

32.000.000 - 32.000.000
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insumos a los
sectores de la
blacién objeto
Recepcion
enfrega de kit e lobal
fnce?"?ivos g ] 2‘(11)‘“1) = 1 2.0m.000
costo indirectos,
utilidades

global

32.835.427 32.835.427

32.835.427 44.000.000
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