NIT 89098091 7-1 2:: "
COMPROBANTE DE EGRESO NUMERO : 2023-00577
___ Fecha de Pago: 31-03-2023 __Estado: PAGADO
|PAGADO A: ARISTIZABAL MARIN AUGUSTO ,Id: 70161411

DESCRIPCION: TERCER PAGO AL CONTRATQ N: PSP-016-2023 CUYO OBJETO ,PRESTACION SERVICIOS
PROFESIONALES COMO ASESOR ESPECIALIZADO EN ECOMONIA DE FINANZAS
PUBLICAS , PARA BRINDAR ASESORIAS |, CAPACITACION Y ACOMPANAMIENTO EN LOS
PROCESOS DE FORTALECIMIENTO FISCAL, FINANCIERO Y ADMINISTRATIVO DEL
MUNICIPIO DE EL PENOL -ANTICQUIA. SE ANEXA DISPONIBILIDAD, COMPROMISO Y

QNDNRTER PERINNMA ANRPREQPANNNDIFNTE ENITRE N1 A1 20 NE MARZN NE 7N927

MUNICIPIO DE EL PENOL Usuario Pago:

Otros:
Tipo Pago Doc. Ref. : 1
PGNOR
Vir Bruto: 5,396,000.00 VIr Deducc.: 393,835.00 Vir Amortiz.: 0.00 Valor Neto:  5,001,165.00
| DETALLE DE LOS BANGOS }
t
; Banco Nro. Cuenta Nro. Cheque Beneficiario Valor l
! 1 BANCOCOLOMBIA 64700018251  T31marzo ARISTIZABAL MARIN AUGUSTO Id: 70 $5,001,165.00 :
Total: $5,001,165.00
DETALLE DE LAS DEDUCCIONES
i Descripcién | VirBase || Valor | Descripcién Il vir.Base || Valor |
ESTAMPILLA PROCULTURA 2% il 2 || $5395000  $107.900 ESTAMPILLAPRO-HOSPITALO.5% || 0.5 ||  $5,395,000]] $26,079
ESTAMPILLA PRO-ANCIANOS 4% || 4 ]| s5395000] $215,800 RETENGION DE INDUSTRIAY COMERCIO || 0.8 ][ $5,395,000] $43,160
TOTAL Deducibles: $393,835.00 TOTAL no Deducibles: $0.00
.
ANGELICA MARIA MARIN RAMIREZ | FIRMA DE INTERESADO

TESORERA MUNICIPAL

SECRETARIA DE HACIENDA MUNICIPAL

"TODO POR MiI GENTE"

SORANY ANDREA MARIN MARIN
Direccion: CR 18 N 02 91 Teléfono: 851 58 565 Fax: 851 58 55 Nit: 890980917-1 Correo Electrénico: alcaldia@eipenol-antioquia.gov.co



! Usuario Ordend

'MUNICIPIO DE EL PENOL CRAMIREZ
; , NIT 890980917-1
‘ ‘ ORDEN DE PAGO NUMERO : 2023-638 ___Fecha/Estado
Comprobante; 16 : ORDENES DE PAGO 30/03/2023 ORDENAI
;TIPO PAGO: Otros Pagos CONTRATO: XXX

'PAGADO A:  ARISTIZABAL MARIN AUGUSTO ,Id: 70161411

. DESCRIPCION: TERCER PAGO AL CONTRATO N: PSP-016-2023 CUYO OBJETO PRESTACION SERVICIOS PROFESIONALES
COMO ASESOR ESPECIALIZADO EN ECOMONIA DE FINANZAS PUBLICAS , PARA BRINDAR ASESORIAS |
5 CAPACITACION Y ACOMPANAMIENTO EN LOS PROCESOS DE FORTALECIMIENTO FISCAL, FINANCIERO Y
i ADMINISTRATIVO DEL MUNICIPIO DE Et. PENOL -ANTIOQUIA. SE ANEXA DISPONIBILIDAD, COMPROMISO Y
? SOPORTES, PERIODO CORRESPONDIENTE ENTRE 01 AL 30 DE MARZO DE 2023.

Doc. Ref. : 1

i Vlr Bruto: 5 395, 000 OO Vir Deducc 393,835.00 VIr Amortlz 0.00 Valor Neto 5 001,165.00
iR | ‘ ' ,rf - " REGISTRO P PRESUPUESTAL S

o | S S —— p—— bttt e —— e e e L .

. Cop o CRP B Fondo o | Depen .- Cédigo - _ Descripcién _ i Vir.xCédigo

v i~ ' 1 2 1 0 00 T2 2.3.2.02.02.008.01:Capacitacion y asistencia tecnica orientada al desarrono T $2217.500.00

- SRS I - eficiente de las competencias de ley. L o o LT
T 0 00 ‘L 12 ‘ 2.3.2.02.02.009.04.86:implementar estrategias y procedlmlen(os de cobros . $3.177.500.00

o 4%
TOTAL: N $5 395 000 007 )

. DETALLEDELAS DEDUE:_CIdNES )

L VIr Base o Valor

$5 395 OOO ) $28, 975
$5,395000  §43,180
$0.00

~ OLGALUCIAGALLO CARDONA . o
£ -
SECRETARIA DE HACIENDA MUNICIPAL 5 ] \ \ﬁlm

"TODO POR Mi GENTE"

SORANYANDREA MARIN MARIN
Direccién: CR 18 N 02 91 Teléfono: 851 58 55 Fax: 851 58 55 Nit: 890980917-1 Correo Electronico: alcaldia@elpenol-anticquia.gov.co




Cdédigo: F-DF-
003
Version;00 T d
SOLICITUD DE ORDEN Q
DE PAGO Fecha:02-01- mPO’” mi ﬁﬂ”fe
2006
MUNICIPIO DE EL PEROL Pagina: 1 de 1 &
Departamento de Antioguia F
Fecha: El Pefiol, 31 de marzo del 2023 6@,;}

Seiior: Técnica administrativa

Comedidamente le solicito el favor de elaborar orden de pago por la ejecucién del programa que se
detalla a continuacion:

Descripcion: Tercer pago al contrato PSP-016-2023 cuyo objeto es” Prestacion de servicios
profesionales, como asesor especializado en economia de finanzas publicas, para brindar
- asesoria, capacitacién y acompafiamiento en los procesos de fortalecimiento fiscal, financieroy
administrativo del municipio de el pefiol, Antioquia.” Correspondiente al mes desde el 01 al 31 de

marzo del 2023.

Beneficiario: AUGUSTO ARISTIZABAL MARIN

Cédula o Nit: 70.161.411

Articulo: 2.3.2.02.02.009.04.66 IMPLEMENTAR  Valor: $ 2.217.500.00
ESTRATEGIAS Y PROCEDIMIENTOS DE

COBRO

Articulo: 2.3.2.02.02.008.01 CAPACITACIONY  Valor: $ 3.177.500

ASISTENCIA TECNICA ORIENTADA AL
DESARROLLO EFICIENTE DE LAS
COMPETENCIAS DE LEY

TOTAL: Valor: $ 5.395.000.00

Cordiaimente,

o i
N G-Ob= L
OLGA LUCIA GALLO CARDONA o
Secretaria de Hacienda Municipal
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
No. PSP-016 DE 2023.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE EL PENOL
NIT: 890.980.917-1
CONTRATISTA: AUGUSTO ARISTIZABAL MARIN
NIT O C.C: 70.161.411
6 PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

COMO ASESOR ESPECIALIZADO EN ECONOMIA
DE FINANZAS PUBLICAS, PARA BRINDAR
OBJETO: ASESORIA, CAPACITACION Y
ACOMPANAMIENTO EN LOS PROCESOS DE
FORTALECIMIENTO FISCAL, FINANCIERO Y
ADMINISTRATIVO DEL MUNICIPIO DE EL PENOL,
TREINTA Y DOS MILLONES TRECIENTOS

VALOR: SETENTA MIL PESOS ($32.370.000) M/L.
DURAGION: CINCO (05) MESES Y VEINTISIETE (27) DIAS
FECHA CUATRO (04) DE ENERO DEL 2023,

En la fecha de firma del presente documento, se reunieron, identificada con céduia de
ciudadania numero 42.841.451, en su condicién de Secretaria de Hacienda Municipal,
OLGA LUCIA GALLO CARDONA, segun la delegacién de competencias hechas por la
6 alcaldesa municipal, seglin Decreto de nombramiento N° 81 del 01 de octubre del 2021 y
Acta de Posesidn N° 12 del 01 de octubre del 2021, en uso de las facultades otorgadas
por el Decreto Municipal 086 del 2022, quien en adelante se denominara EL
CONTRATANTE de una parte; y AUGUSTO ARISTIZABAL MARIN, identificado con
cédula de ciudadania numero 70.161.411, quien obra en nombre propio, y en adelante se
denominara EL CONTRATISTA, han convenido celebrar el presente CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES, previo pronunciamiento del Comité de
Contratacién segln acta N° 001 del 04 de enero del 2023 {a cual se regira por las siguientes
clausulas, previas las siguientes:
CLAUSULA PRIMERA. OBJETO DEL CONTRATO. Prestacion de servicios profesionales
como asesor especializado en economia de finanzas publicas, para brindar asesoria,
capacitacion y acompafiamiento en los procesos de fortalecimiento fiscal, financiero y
. administrativc del Municipio de El Pefiol. CLAUSULA SEGUNDO. ALCANCE DEL
CONTRATO/ESPECIFICACIONES TECNICAS O ESENCIALES. EL alcance que se
pretende con la presente contratacién de prestacion de servicios

{p’ﬂy{l
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profesionales es SERVIR como asesor especializado en los procesos de
fortalecimiento fiscal, financiero y administrativo del municipio, asi como en la
programacion y ejecucion de los componentes financieros y estadisticos en la
formulacion y ejecucion de! Plan de Desarrollo Municipal, como el alcance y
desarrollo de las metas de este, por otra parte apoyar los procesos de tramites ante
el Ministerio de Hacienda, para lograr el pago los bonos pensionales y cuotas partes
y pago de némina de pensionados con los recursos del FONPET, como también los
términos de erogacion del gasto publico, el cubrimiento de los pasivos, orientacion
en los ajustes del marco fiscal de mediano plazo y endeudamiento municipal y el
seguimiento y evaluacién a los indicadores financieros y estadisticos del Plan de
desarrollo municipal del periodo de gobierno. CLAUSULA TERCERA. VALOR DEL
CONTRATO. El valor del contrato asciende a la suma de TREINTA Y DOS MILLONES
TRECIENTOS SETENTA MIL PESOS ($32.370.000) M/L. Paragrafo. E| presente contrato
se podra adicionar de conformidad con lo previsto en la Ley 80 de 1993 y demas normas
gue rigen la materia, con cargo al correspondiente rubro, siempre y cuando sea conveniente
y favorable para el Contratante. CLAUSULA CUARTA. FORMA DE PAGO. El Contratante
le cancelara al Contratista e! valor del contrato a través de pagos parciales contra ejecucion
asi; seis (06) cuotas de cinco millones trecientos noventa y cinco mil pesos ML
($5.395.000) pagaderas el dia 30 entre los meses de enero a junio de 2023, de
acuerdo a los requerimientos realizados y a los productos entregados. Para cada pago, el
Contratista debera presentar un informe de actividades mensual y final, describiendo el
desarrollo de cada actividad y los productos entregados en el periodo reportado, la
constancia de encontrarse al dia en el pago de los aportes al sistema de seguridad social y
parafiscales (salud, pension y riesgos laborales), previa presentacidén de la factura o
documento equivalente debidamente legalizada y firmada por las partes, y la certificacion
de recibo a satisfaccidn por parte del supervisor. El Municipio de EL PENOL pagara el valor
de! contrato de previa presentacién de la cuenta de cobro y/o factura debidamente
legalizada y certificaciéon de recibo a satisfaccién por parte del supervisor det servicio
recibido por el supervisor del contrato previamente designado. Paragrafo Primero: Los
pagos se realizaran a través de transferencia electrénica a la cuenta reportada por el
Contratista al momento de suscribir el contrato. En caso de cambio del numero de ia cuenta
bancaria, el Contratista informara de ta! situacién al Contratante con quince (15) dias
habiles antes del pago programado, aportando una solicitud formal en la que justifique las
razones del cambio de cuenta y un certificado original expedido por el banco. Paragrafo
Segundo: La transferencia electronica o consignacién para la cancelacién de cuentas, la
hara el Contratante sujeto a la disponibilidad de recursos que presente la Secretaria de
Hacienda del Municipio y respetando el derecho de turno consignado en el articulo 18 de la
Ley 1150 de 2007. CLAUSULA QUINTA APROPIACIONES PRESUPUESTALES. El pago
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a cargo del Municipio de El Periol, en razén a este Contrato se hara con cargo a los articulos
presupuestales:

202.0 5 Implementar
2.3.2.02.02.009.04.6 estrategias y $13.967.500
procedimientos de '
cobro.
04 De
DISPONIBILIDAD 24 enero Capacitacion vy
PRESUPUESTAL del asistencia técnica
2023. crientada al
2.3.2.02.02.008.01 desarrollo $18.402.500
eficiente de las
competencias de
iey
202.0 5 Implementar
2.3.2,02.02.008.04.6 estrategigs y $13.967.500
procedimientos de
cobro.
04 De
RESERVA 01 enero Capagitacion  y
PRESUPUESTAL del asistencia técnica
2023, orientada al
2.3.2.02.02.008.01 desarroilo $18.402.500
eficiente de las
competencias de
ley

CLAUSULA SEXTA. DURACION DEL CONTRATO. La vigencia del contrato sera de
CINCO (05) MESES Y VEINTISEIS (26) DIAS contados a partir de la suscripcién del acta
de inicio, sin exceder la presente vigencia. Para su ejecucion, se requiere el Acta de Inicio
entre el Supervisor y EL CONTRATISTA, previa obtencion del correspondiente Registro
Presupuestal. PARAGRAFO UNICO: Ei contrato se podra ampliar de conformidad con lo
previsto en la Ley 80 de 1993 y demas normas que rigen la materia, con cargo al
correspondiente rubro, siempre y cuando sea conveniente y favorable para EL MUNICIPIO
DE EL PENOL. CLAUSULA SEPTIMA. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: E|
contrato se entendera perfeccionado una vez haya sido suscrito entre EL CONTRATISTA
y el ordenador del gasto, pero su ejecucion sélo podra iniciar cuando se suscriba el Acta de
inicio, previa aprobacién de las garantias. PARAGRAFO: Una vez enviado el contrato, el

ﬂ';%g)
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CONTRATISTA, cuenta con un plazo maximo de tres (3) dias habiles, para enviar a la
entidad firmado y con la documentacién necesaria para su legalizacion, Unicamente a través
del SECOP 1. El presente Contrato se entendera perfeccionado una vez haya sido suscrito
por las partes; para su ejecucion se requiere del correspondiente certificado de registro
presupuestal y la suscripcion del acta de inicio. CLAUSULA OCTAVA. OBLIGACIONES
DEL CONTRATISTA: 1. Cumplir con el objeto deif contrato, en los términos y condiciones
establecidos de conformidad con lo estipulado en el contrato, en los estudios previos, asi
como con su propuesta presentada. 2. Cumplir a cabalidad todas y cada una de las
actividades y especificaciones técnicas o esenciales del contrato. 3. Dar cumplimiento
efectivo al alcance del objeto del presente contrato. 4. Realizar las reuniones con el
0 supervisor del Contrato tanto al inicio como durante la ejecucion del mismo. La periodicidad
de las reuniones sera acordada, con el fin de verificar el desarrollo del Contrato y elaborar
las actas que documenten el estado del mismo. 5. Si de la ejecucion del presente contrato
resultan estudios, investigaciones, descubrimientos, invenciones, informacion, mejoras y/o
diserios, éstos pertenecen al Contratante, de conformidad con lo establecido en el Articulo
20 de la Ley 23 de 1982. En el mismo sentido, el contratista garantiza, que los servicios
prestados al contratante no vulneran los derechos de propiedad intelectual o industrial o
cualesquiera otros derechos legales o contractuales de terceros. 6. Mantener la
confidencialidad sobre la informacion que le sea suministrada para el desarrollo del objeto
del Contrate. 7. Elaborar todos los informes relacionados con la ejecucion del Contrato,
solicitados por el supervisor del Contrato por escrito, garantizando que la redaccion sea
clara y precisa. 8, Informar oportunamente al contratante cuando exista o sobrevenga
alguna de las inhabilidades e incompatibilidades previstas en la Constitucion y la Ley. €.
Realizar los pagos correspondientes al sistema de seguridad social de salud y pensiones,
teniendo en cuenta la normatividad vigente. 10. Cubrir los costos de las garantias a que
haya lugar para su contratacién (cuando apliquen). 11. El Contratista tendra bajo su
custodia los bienes muebles que le seran entregados para el ejercicio del contrato, los
cuales devolvera una vez terminado este. Atender las recomendaciones que sean
formuladas por el supervisor del contrato, para efectos de ejecutar en debida forma el
@ objeto. Las demas que fueran necesarias para el normal desarrollo del Contrato. El objeto
' comprende las siguientes actividades especificas: 1. Apoyar los Tramites ante el
FONPET de los bonos y cuotas partes pensionales cuya liquidacion y emisién sea
solicitada por el Instituto del Seguro Social -Colpensiones o deméas Administradoras
de Fondos de Pensiones - A.F.P. 2. Proyectar las Respuesta a requerimientos en
materia pensional, apoyar y asesorar los actos administrativos necesarios para los
procesos de bonos pensionales, indemnizaciones sustitutivas de pension, pagos de
cuotas partes, con el fin de agilizar a los beneficiarios dichos tramites y sanear los
pasivos laborales y pensionales de! municipio. 3. Apoyar los procesos necesarios
para avanzar en el saneamiento de los pasivos contingentes, exigibles y demas
pasivos del municipio, evitando la acumulacion de pasivos por pagos inoportunos o
ligquidaciones erréneas o excesivas por parte de los acreedores. 4. Brindar asesoria,
capacitaciones y orientaciones a la Alcaldesa y a sus funcionarios y dependencias

W«,ﬁy‘
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para una adecuada aplicacién de las normas y procedimientos de Hacienda Publica
propendiendo evitar ante los organismos de control y vigilancia del estado procesos
disciplinarios, fiscales o penales relacionados con el tema. 5. Brindar capacitacién
y asistencia en la adecuada orientacién del gasto publico para obtener una mejor
eficiencia fiscal y administrativa con los recursos existentes y dar cumplimiento a las
normas del presupuesto publico en Colombia. 6. Asesorar a la alcaldesa y sus
funcionarios para darle una adecuada orientacién al presupuesto municipal y
realizar un estratégico plan de endeudamiento para que los recursos financieros
alcancen para financiar la gran mayoria de los proyectos del Plan de Desarrollo
Municipal, en especial, los proyectos de envergadura que reguieran cofinanciacion
donde los recursos publicos siempre seran escasos. 7. Mantener actualizada las
normas, formatos e instructivos y procedimientos que reglamentan la Hacienda
publica y las rentas municipales pretendiendo ser mas eficientes en el recaudo y el
mejoramiento continuo de [os recursos propios del municipio. 8. Asesorar a la
alcaldia y a la Secretaria de Hacienda en las decisiones econdémicas y financieras
del Municipic, Brindar apoyo profesional especializado en la gestion financiera y
elaboracion de informes vitales para un mejor esfuerzo administrativo y fiscal del
municipio y el fortalecimiento de las finanzas municipales. 9. Asesorar y apoyar a la
Secretaria de Hacienda en la proyeccion de respuestas a la multitud de requerimientos que
a diario solicitan las demas dependencias del municipio, los organismos de control y
vigilancia del estado, instituciones, empresas y personas que requieren los servicios del
municipio. 10. Las demas actividades que tengan relacién directa con el objeto del contrato.
11. Presentar mensualmente un informe al supervisor sobre el cumplimiento del objeto
contractual. CLAUSULA NOVENA.OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO DE EL PENOL:

1. Verificar que el contrato se encuentre perfeccionado, legalizado y listo para su
gjecucion. 2. Atender oportunamente y de manera eficiente cualquier
recomendacién por parte del contratista durante la ejecucidn del contrato.
3.Suministrar al contratista toda la informacion requerida para cumplir con el objeto
contractual. 4. Programar las reuniones o actividades de seguimiento vy
direccionamiento, para el logro de los objetivos y productos del servicic que se
contrata. 5. Darie tramite eficaz a la ampliacion de plazos y cuantias del contrato, si
se necesitaren, previa justificacidn. 6. Propiciar el acompafiamientc necesario tanto
humano como logistico en la ejecucién de las actividades objeto del presente
contrato. 7. Solicitar al CONTRATISTA los informes que sean necesarios para la
adecuada vigitancia del desarrolio del contrato y suscribir las actas necesarias
durante la ejecucidn del mismo. 8. Realizar oportunamente el pago de honorarios al
contratista en la oportunidad sefialada en este contrato, siempre que el contratista
acredite la totalidad de los requisitos exigidos para ello. 9. Liquidar el contrato. 10.
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Ejercer la funcion de supervision, vigilancia y control en el cumplimiento cabai de
las funciones objeto del contrato. 11. Verificar el cumplimiento del pago de salarios/
honorarios y demas obligaciones laborales, asi como los aportes al Sistema de
Seguridad Social Integral, conforme a lo sefialado en el Articuio 50 de la Ley 789 de
2002 y normas reglamentarias del personal vinculado al contrato. 12. A través del
Supervisor, verificar el cumplimiento del registro y actualizacion de la informacién
en SIGEP del Contratista, durante la ejecucion del contrato.
CLAUSULA DECIMA PAGO DE APORTES. De conformidad con el articulo 50 de la Ley
789 de 2002, El Contratista debera acreditar el pago de los aportes de sus empleados y
@ contratistas, a los sistemas de salud, riesgos !aborales, pensiones y aportes a las cajas de
compensacion familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, Servicio Nacional de
Aprendizaje, cuando a ello haya lugar, mediante certificacidén expedida por el Revisor Fiscal,
cuando éste exista de acuerdo con los requerimientos de ley, ¢ por el Representante Legal,
requisito indispensable para el pago de cada una de sus facturas._ CLAUSULA DECIMA
PRIMERA GARANTIAS: De conformidad con lo establecido en el art. 2.2.1.2.4.5 del
decreto 1082 de 2015, en la contratacién directa la exigencia de garantias no es
obligatoria y la justificacién para exigirlas o no debe estar en los estudios y
documentos previos. Por lo anterior y teniendo en cuenta el objeto, la forma de pago,
la naturaleza y el tiempo de ejecucion del contrato, El Municipio de El Pefol,
considera que no hay necesidad de exigir garantias, dado que no ha tenido
inconvenientes en el cumplimiento de contratos con un objeto o con obligaciones
similares._CLAUSULA DECIMA SEGUNDA REPOSICION, RESTABLECIMIENTC O
AMPLIACION DE LA GARANTIA. EL CONTRATISTA esta obligado a reponer o
restablecer el valor de la garantia cuando éste se haya visto reducido o agotado por razén
de las reclamaciones efectuadas. En cualquier evento en que se aumente o adicione el
valor del contrato ¢ se prorrogue su término, EL CONTRATISTA debera ampliar el valor de
e la garantia otorgada o ampliar su vigencia segun el caso CLAUSULA DECIMA TERCERA
MULTAS.En el evento en que EL CONTRATISTA incurriere en mora, deficiencia o faltare
al cumplimiento de alguna (s) de las obligaciones contraidas en el presente contrato, se
acuerdan multas, las cuales seradn proporcicnales al valor total del contrato y a los perjuicios
que sufra EL. MUNICIPIO DE EL PENOL. EL MUNICIPIO est4 facultado para imponer
mediante Resolucidon debidamente motivada, multas diarias y sucesivas del uno por mil
(1x1000) del valor total del contrato sin exceder del diez por ciento (10%) del valor del
mismo, por cada dia de mora en el cumplimiento de las obligaciones contractuales por parte
de EL CONTRATISTA, sin perjuicio de la terminacion unilateral o la declaratoria de
caducidad. Dichas multas podréan deducirse de lo que adeude EL MUNICIPIO a EL
CONTRATISTA por concepto de honorarios, de acuerdo con el articulo 17 de la Ley 1130
de 2007. PARAGRAFO 1: Para la imposicion de las muitas, EL MUNICIPIO DE EL PENOL
dara aplicacion al debido proceso. PAF:.GRAFO 2: Una vez declarado el incumplimiento
del Contrato por parte del MUNICIPIO DE EL PENOL, el valor de las multas se tomara
directamente de cualquier suma que sele . adeude al CONTRATISTA, si la
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hubiere, o de hacer efectiva la clausula penal o la Garantia de Cumplimiento del Contrato,
y si esto no fuere posible se procedera al cobro coactivo de conformidad con lo previsto en
el articulo 17 de la ley 1150 de 2007. PARAGRAFO 3: La imposicidn de multas no libera al
CONTRATISTA de! cumplimiento de sus obligaciones contractuales, so pena de que se le

inicie un nuevo procedimiento sancionatorio ante nuevos incumplimientos. CLAUSULA

DECIMA CUARTA PENAL. Se estipula una clausula penal a favor del MUNICIPIO DE EL
PENOL equivalente al 10% del valor total de contrato, que se hara efectiva en caso del
incumplimiento del contrato del contrato grave y definitivo. El valor de la clausula penal se
tomara directamente de cualquier suma que se le adeude al CONTRATISTA, si la hubiere,
o de la Garantia de Cumplimiento constituida, y si esto no fuere posible se procedera al
cobro coactivo de conformidad con lo previsto en el articulo 17 de ia ley 1150 de 2007.

CLAUSULA DECIMA QUINTA. INDEMNIDAD: Sera obligacion de EL CONTRATISTA
mantener libre al MUNICIPIO DE EL PENOL de cualquier dafio ¢ perjuicio originado en
reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus
subconfratistas o dependientes. CLAUSULA DECIMA SEXTA REPERCUSIONES
LABORALES. EL CONTRATISTA se obliga a a titulo de contratista independiente. EL
MUNICIPIO DE EL PENOL, en consecuencia, no adquiere con &, ni con las personas que
ocupe, ningun vinculo de carécter laboral ni administrativo, etc. CLAUSULA DECIMA
SEPTIMA. SUPERVISION, EL MUNICIPIO DE EL PENOL delega en la Secretaria de
Hacienda Municipal la labor de supervisor del presente contrato quien dispondra de
las facultades legales para la vigilancia, Mspeccion, seguimiento y control al
cumplimientc del objeto contractual. CLAUSULA DECIMA OCTAVA. PAZ Y SALVO.
EL CONTRATISTA manifiesta bajo la gravedad dei juramento, que se entiende prestado
con la firma del contrato, estar a paz y salvo con EL MUNICIPIO DE EL PENOL.
Adicionalmente, autoriza para que, en la Tesoreria, en el momento de un pago,
automaticamente, sin previo aviso y siempre y cuando no exista Acuerdo de Pago vigente
entre EL CONTRATISTA y la Administracion Municipal, hagan cruce de cuentas, para
compensar los valores que tenga en mora por cualquier concepto. CLAUSULA DECIMA
NOVENA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA declara bajo
juramento que se entiende prestado con la firma de este Contrato, que no se encuentra
incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad previstas en la Ley vy
que seran de su responsabilidad las consecuencias que se deriven de los antecedentes o
sobrevivientes. CLAUSULA VIGESIMA CONFIDENCIALIDAD. E| Contratista se obliga a
no divulgar la informacién confidencial a la cual tendra acceso con ocasion de este contrato,
incluida su etapa precontractual, salvo cuando sea necesario suministrarla a los organismos
oficiales a efecto de cumplir el objeto coniractual. La obligacién de reserva se extiende
hasta después de terminado el contrato y subsistira mientras [a informacion tenga las
caracteristicas para ser considerada confidencial en los términos de la Ley 1712 de 2014 y
las normas que la modifiquen o sustituyan. CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA CESION.
Este Contrato se ha celebrado en consideracién al objeto que se pretende ejecutar y la
capacidad e idoneidad de EL CONTRATISTA. En consecuencia, no podra cederlo a
ninguna persona natural o juridica sin el consentimiento previo y escrito del Municipio de El
Pefiol. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA.  PROPIEDAD INTELECTUAL, La
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propiedad intelectual y los derechos patrimoniales sobre los estudios, documentos y en
general sobre los productos resultantes de la ejecucion del presente contrato, quedara en
cabeza del Contratante, de conformidad con la normativa vigente. CLAUSULA VIGESIMA
TERCERA. NATURALEZA JURIDICA: El presente acto es un Contrato de prestacmn de
servicios profesionales, que se rige por la Ley 80 de 1993, ia Ley 1150 de 2007, articulo
2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, y los demas decretos reglamentarios, normas
civiles y comerciales aplicables. SOLUCION DE CONTROVERSIAS. En €l evento de surgir
diferencias referentes al desarrollo y ejecucién se acudira iniciaimente al empleo de
mecanismos de solucidn de controversias contractuales, en especial, a la conciliacion, la
amigable composicion y/o a la transaccion. CAUSALES DE TERMINACION. Este Contrato
de prestacion de servicios terminara en cualquiera de los siguientes eventos: 1) Por
expiracion del plazo estipulado. 2) Por mutuc acuerdo entre las partes. 3) Por fuerza mayor
o caso fortuito, que impida la posibilidad de seguir su ejecucién. 4) Por sobrevenir una
imposibilidad legal o técnica, debidamente acreditada, evaluada y aceptada por las partes.

5) Por liquidacién ¢ intervencién de alguna de las partes, que afecte gravemente el
cumplimiento del contrato. 6) Por las demas causales estipuladas en la ley. CLAUSULA
VIGESIMA CUARTA. LIQUIDACION: La liquidacién del Contrato se hara de comun
acuerdo entre EL CONTRATISTA Y EL MUNICIPIO DE EL PENOL, ias personas acordaran
los ajustes, revisiones y reconocimientos a que haya lugar, de los cuales quedara
constancia en el acta de liquidacién, de conformidad con el Articulo 60 de la Ley 80 de 1993
y el Articulo 11 de la Ley 1150 de 2007. Paragrafo: Si es del caso, para la liquidacion se
exigird a EL CONTRATISTA la ampliacion de la vigencia de las garantias establecidas, para
avalar las obligaciones que deba cumplir con posterioridad a la extincion del Contrato. Si
EL CONTRATISTA no concurre a la liquidacioén del Contrato, o las partes no llegan a un
acuerdo sobre el contenido de la misma, EL MUNICIPIO DE EL PENOL lo liquidara
unilateralmente dentro de los dos meses siguientes al vencimiento de los cuatro meses
previstos para la liquidacion bilateral, segun el Articulo 136 del Cédigo Contencioso
Administrativo. Si vencido el plazo antes establecido no se ha realizado ia liquidacién EL
MUNICIPIO DE EL PENOL liquidara unilateralmente en cualquier tiempo dentro de dos
afios siguientes del mutuo acuerdo o unilateralmente de conformidad con la Ley 1150 de
2007. CLAUSULA VIGESIMA QUINTA. CONSTANCIA DE VERIFICACION EN EL
BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES: Por medio del presente documento se deja
constancia que revisado el Ultimo boletin de responsables fiscales expedido por la
Contraloria General de la Republica no figura EL CONTRATISTA relacionado en el citado
boletin.  CONSTANCIA DE VERIFICACION EN EL BOLETIN DE ANTECEDENTES
DISCIPLINARIOS: Por medio de! prasente documento se deja constancia que, revisado el
Ultimo boletin de antecedentes disciplinarios de la Procuraduria General de la Nacién, no
figura EL CONTRATISTA relacionado en el citado boletin. PUBLICACION. El presente
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Contrato debera publicarse en la pagina https://www.colombiacompra.qov.co/secop-ii.
DOMICILIO. Las partes fijan como domicilio el Municipio de El Pefiol — Antioguia

DOCUMENTOS DEL CONTRATO. Para todos ios efectos legales se entienden
incorporados al contrato: a) Certificados de Disponibilidad, b) Estudios Previos, c)
Propuesta presentada por EL CONTRATISTA, d) Los informes y demas documentos que
en el desarrolio del Contrato se deriven.
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OLGA LUCIA GALLO CARDONA AUGUSTO ARISTIZABAL MARIN g
secretaria de Hatienda Municipal Contratista )
Contratante &
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MUNICIPIO DE EL PENOL Pag.tdet

Nit: 890980917-1 VIGENTE
BRAMIREZ
| NIT 890980917-1
CERTIFICADO DE REGISTRO PRESUPUESTAL N°: 1
i Fecha de Impresion: 04-Jan-2023 Fecha del Compromiso:  04/01/2023 13:58:35
| Contrato Proveedor/Contratista - _ Valor
XXX 70161411 AUGUSTO ARISTIZABAL MARIN 32 370 000, 00'
Tipe Compromiso: CONTRATQO DE PRESTACION DE SERVICIOS
DESCRIPCION:  PRESTACION SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESOR ESPECIALIZADO EN ECOMONIA DE FINANZAS |
PUBLICAS , PARA BRINDAR ASESORIAS , CAPACITACION Y ACOMPANAMIENTO EN LOS PROCESOS DE
FORTALECIMIENTO FISCAL, FINANCIERO Y ADMINISTRATIVO DEL MUNICIPIC DE EL PENOL -ANTIOQUIA.
FORMA DE PAGO
Cuota  Fecha  ValoraPagar ValorPagado
1 04/01/2023 13:58:35 32,370,000.00 0.00
__CODIGOS PRESUPUESTALES
C.D.P  Fonde Cadigo L o Descnp_g;_@n o ~ Vir Reservado
24 121.000 12.2,3,2.02.02.008.01 Capacitacion y asistencia tecnica orientada al desarrolio eficiente de las com 18,402,500.00
24 121000 12.2.3.2.02.02.009.04.66 « Implementar estrategias y procedimientos de cobros 13,967,500.00
Total: 32,370,000.00
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BEATRIZ ELENA RAMIREZ ZULUAGA ! [ TOLGALUCIABALLOCARDONA ~ =~
TECNICA ADMINISTRATIVA SECRETARJA DE HACIENDA
o NINGUNO ==+ = = " o NINGUNOFrr T

"TODO POR MI GENTE"

" SORANY ANDREA MARIN MARIN

Direceién: CR 18 N 02 81 Teléfono: 851 58 55 Fax; 851 58 55 Nit: 890980917-1 Correo Electronico. aicaldia@elpenol-antioguia.gov.co




Cadigo: F-DF-002

Versién:00

SOLICITUD DE RESERVA | Fecha:02-01-2006
PRESUPUESTAL

MUNIGIPIO DE EL PENOL Pagina: 1 de 1
Departamento de Antioquia

Fecha: El Pefol, 04 de enero del 2023.

Senor: Técnico Administrativo

Comedidamente le solicito el favor de expedir Reserva Presupuestal para la ejecucién del programa
une se detalla a continuacion:

Descripcion: Préstacién servicios profes;ibna.ieé 'PSP—O16~2022‘, como asesor éspecializado en

. economia de finanzas publicas, para brindar asesoria, capacitacion y acompafiamiento en los -
- procesos de fortalecimiento fiscal, financiero y administrativo de! Municipio de El Pefiol -
Antioquia. BPIN 2022055410014, '
Beneficiario: AUGUSTO ARISTIZABAL MARIN

CEDULA o NIT: 70.161.411

Articulo: 2.3.2.02.02.009.04.66 IMPLEMENTAR Valor: $ 13.967.500.00

ESTRATEGIAS Y PROCEDIMIENTOS DE COBRO

0_ Articulo: 2.3.2.02.02.008.01 CAPACITACION Y Valor: $ 18.402.500.00
ASISTENCIA TECNICA ORIENTADA AL
DESARROLLO EFICIENTE DE LAS

' COMPETENGIAS DE LEY
) TOTAL:  Valor: $ 32.370.000.00
2 &

Cordialmente,

OLGA LUCIA GALLO CARDONA
Secretaria de Hacienda Municipal




INFORME DE ACTIVIDADES

FECHA DEL INFORME:

MARZO 31 DE 2023 -

NUMEROQ Y FECHA DEL CONTRATO: N° PSP —016 DE 2023(04/01/2023) -

CONTRATISTA: AUGUSTOQ ARISTIZABAL MARIN

Objeto: Prestacion de servicios profesionales, como asesor especializado en
economia de finanzas publicas, para brindar asesoria, capacitaciéon y
acompanamiento en los procesos de fortalecimiento fiscal, financiero y
administrativo del Municipio de El Pefiol

N°/ Obligaciones del Contrato

Descripcion - Desarrollo de la obligacién

1. Apoyar los Tramites ante el FONPET
de los bonos y cuotas partes
pensionales cuya liquidacion y emision
sea solicitada por el Instituto del Seguro
Social  -Colpensiones 0o demas
Administradoras de Fondos de
Pensiones — A.F.P.

- Se logro el pago de un bono pensional con los
recursos del Fonpet

-Se realizé las respectivas marcaciones en la
plataforma OBP, para que se haga el pago con
recursos del Fonpet

-Se realizaron las consultas en {a plataforma
OBP de cinco reclamaciones de
indemnizaciones sustitutivas 0 bonos
pensionales para determinar el cumplimiento de
requisitos y el tramite para continuarlos.

2. Proyectar las Respuesta a
requerimientos en materia pensional,
apoyar y asesorar los actos
administrativos necesarios para los
procesos de bonos pensionales,
indemnizaciones sustitutivas de
pensién, pagos de cuotas partes.

- Se hizo una revision de los documentos
aportados por exfuncionarios para el
cumplimiento de requisitos para solicitudes de
pensiones © indemnizaciones sutitutivas de
pensiones.

_Serealizo el cruce de informacion con bases de
datos para determinar derechos de pensiones o
indemnizaciones

3. Apoyar los procesos necesarios para
avanzar en el saneamiento de los
pasivos contingentes, exigibles y
demas pasivos del municipio.

- Se brindo el apoyo profesional requerido para
avanzar en el proceso de saneamiento de varios
pasivos en proceso de pago por parte del
municpio, asi como las orientaciones pertinentes
en al destinacion de recursos.

4. Brindar asesoria, capacitaciones y
orientaciones al Alcalde y a sus
funcionarios y dependencias para una
adecuada aplicacion de las normas y

- Realice 20 orientaciones por los diferenites
medios a cerca de los procesos de la Hacienda,
presupuesto y tesoreria a los diferentes
funcionarios de la direcion Financiera, Secretaria




procedimientos de Hacienda Pudblica
propendiendo evitar ante los
organismos de control y vigilancia del
estado procesos disciplinarios, fiscales
o penales relacionados con el tema.

de Gobierno, en los temas del objeto contractual
y solicitados por el supervisor.

-Brinde el acompafamiento profesional
requerido en la elaboracion de actos
adminsitrativos de carfacter presupuestal y
financiero para el desarrollo de las competencias
munipales

5. Brindar capacitacién y asistencia en
la adecuada orientacion del gasto
publico para obtener una mejor
eficiencia fiscal y administrativa con los
recursos existentes y dar cumplimiento
a las normas del presupuesto publico
en Colombia

- Se oriento sobre la destinacion estrategica de
recursos propios en la financiacion de gastos de
inversion en los sectores educacion, salud y
agua potable buscando el mejoramiento de
estos indicadores.

-Brinde cuatro capacitaciones personalizadas
por los diferentes medios sobre origen y
aplicacion de recursos en el sector publico y
descentralizado

6. Asesorar al alcalde vy sus
funcionarios para darle una adecuada
orientacién al presupuesto municipal y
realizar un estratégico plan de
endeudamiento para que los recursos
financieros alcancen para financiar la
gran mayoria de los proyectos del Pian
de Desarrollo Municipal, en especial,
los proyectos de envergadura que
requieran cofinanciacion donde los
recursos pulblicos siempre seran
escasos

- Realice el acompafamiento requeridc dentro
del procejo de ajustes presupuestales para el
financiamiento del servicio dela deuda afectada
por el incremento en los tipos de interes de los
nuevos creditos, asi como en la programcion
adecuada para desemboslsos evitanto el pago
de intereses innecesarios.

- Se dieron cuatro orientaciones sobre
reorientacion de recursos para la cofinaciacion
de nuevos proyectcs de impacto que se
ejecutaran duranta la vigencia 2023

7. Mantener actualizada las normas,
formatos e instructivos y procedimientos
que reglamentan la Hacienda publica y
las rentas municipales pretendiendo ser
mas eficientes en el recaudo y el
mejoramiento continuo de los recursos
propios del municipio

- Brinde el apoyo profesional requerido en la
reglamentacion de estrategias y normas de
caracter municipal procurando la mitigacion de!
impacto de la aplicacion de la actualizacion
catastral y el avanza en la implementacion de la
misma

- Brinde al apoyo profesional requerido en el
proceso de revision de avaluos, palicacion de
tarifas, atencion de reclamaciones y proyeccion
de respuestas a contribuyentes y organismos

8. Asesorar a la alcaldia y a la secretaria
de hacienda en la decisiones econdmicas
y financieras del Municipio, Brindar apoyo
profesional especializado en la gestién
financiera y elaboracion de informes
vitales para un mejor esfuerzo

- Brinde el acompafiameinto solicitado por
la alcaldesa la Direcion Financera en
algunas  deciciones de  caracter
presupuestal, administrativo y financiero.




administrativo y fiscal de! municipio vy el
fortalecimiento de las finanzas
municipales

- Apoye la elaboracicn de tres infomes
realcionados con el tema de las
actividades de la secretaria de hacienda
y de gobierno-

- Brinde el acompanamiento profesional
solicitado en la asignacion de recursos
presupuestales para completar cierres
financieros de varios proyectos que
deberan ejecutarse durante el afo 2023

9. Asesorar y apoyar a la Secretaria de
Hacienda en la proyeccion de respuestas
a la multitud de requerimientos que a
diario solicitan las demas dependencias
del municipio, los organismos de control y
vigilancia del estado, instituciones,
empresas y personas que requieren los
servicios del municipio.

- Se apoyo la proyeccion de cicno respuestas e
infomes a requerimeintos y solicitudes de la
dependiencias y entidades.

- Se brindaron mas de 10 orientaciones
telefonicas a solicitudes de clientes externos y
funcionarios sobre inquietudes de servicios
prestados en la secretaria de hacienda.

- Se participo de manera precensial de dos
comites tecnicos con el fin de analizar varios
temas de interes financiero y administrativo del
municipio

10. Apoyar a la secretaria de Hacienda
Municipal en la elaboracién y proyeccién
de documentos importantes como el
Marco Fiscal de Mediano Plazo, Plan
operativo anual de inversiones,
Presupuesto municipal, informes de
analisis financieros para la toma de
decisiones entre otros

- Se realizaron los analisis de impacto en el
impueto de ley56 para la vigencia fiscal 2023,
con la revision de avaluos solicitados por
contribuyentes en el area rural

-Se brindo el apoyo profesional requerido en la
proyeccion de los documentos y soportes
normativos de varios de los procesos
desarrollados en la secretaria de hacienda que
lo requirieron para realizar pagos.

- Se hicieron los analisis de estrategias
pertinentes para la mitigacion de los impactos en
la implementacion de la nueva actualizacion
catastral

Tiempo ejecutado:
Pagos efectuados: 02

Valor del Contrato:

30 dias (del 01 al 31 de marzo del 2023)

TREINTAY DOS MILLONES TRECIENTOS SETENTA MIL

PESOS ($32.370.000)-

Lugar de ejecucion:
Duracion del contrato:
Forma de pago:

Municipios de El Pefiol
05 meses y 27 dias
pagos mensuales




Porcentaje de Cumplimiento (v/r ejecucién / vir contrato) *100%
= 16.185.000 / 32'370.000= 50 %

Nombre Supervisor: OLGA LUCIA GALLO CARDONA

AUGUSTO ARISTIZABAL MARIN
C.C. No. 70.161.411




CODIGO: F-ABS-53

SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD

INFORME DE SUPERVISION
iR,

MUNICIPIO DE EL PEFiOL FECHA: 23/01/2023

VERSION: 03

CONTRATO No. PSP-016-2023 DE 04 DE ENERO DE 2023 -
PERIODO DE VERIFICACION: De,sde el 01 hasta el 31 del mes de Marzo de 2023
FECHA DE ELABORACION DEL INFORME: 31 de marzo de 2023 -

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE EL PENOL — SECRETARIA DE HACIENDA
CONTRATISTA: AUGUSTO ARISTIZABAL MARIN
NIT o CEDULA: 70.161.411

OLGA LUCIA GALLO CARDONA, SECRETARIA DE

SUPERVISORA!: HAGIENDA
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ASESOR ESPECIALIZADO EN ECONOMIA DE FINANZAS

OBJETO: PUBLICAS, PARA BRINDAR ASESORIA, CAPACITACION Y

: ACOMPANAMIENTO EN LOS PROCESOS DE

FORTALECIMIENTO FISCAL, FINANCIERO Y
ADMINISTRATIVO DEL MUNICIPIO DE EL PENOL.

VALOR: TREINTA Y DOS MILLONES TRECIENTOS SETENTA MIL

. PESOS ($32.370.000) M/L.

ADICION 1: N.A

ADICION 2: N.A

VALOR MAS NA

ADICIONES: '

, CINCO (05) MESES Y VEINTISIETE (27) DIAS
DURACION INICIAL:

AMPLIACION 1: N.A
AMPLIACION 2: N.A
DURACION DESPUES NA
DE AMPLIACIONES: :

SUSPENSIONES: N.A
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MUNICIP!O DE EL PENOL

Cepartaments de Antiagula

SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD
INFORME DE SUPERVISION

CODIGO: F-ABS-53

VERSION: 03

FECHA: 23/01/2023

FECHA DE INICIO:

CUATRO (04) DE ENERO DEL 2023.

FECHA DE

TERMINACION:

TREINTA (30) DE JUNIO DE 2023

Con el objeto de describir el seguimiento realizado a la ejecucién del contratoc PSP-016-
2023, se presenta el Informe parcial de Supervisiéon del contrato de la referencia, con
fundamento en la Ley 80 de 28 de julio de 1993, Ley 1150 de 16 de julio de 2007, Ley 1474
de 12 de julio de 2011, Decreto 1082 de 26 de mayo de 2015, y demas normas que regulan
la materia, previos los siguientes items:

1. INFORME TECNICO DEL CONTRATO:

1.1 Debe contener el detalle de:

OBJETIVOS
ESPECIFICOS DEL
CONTRATO

DESCRIPCION DEL
AVANCE

DESCRIPCION DE LA EVIDENCIA

1. Apoyar los Tramites
ante el FONPET de los
bonos y cuotas partes
pensionales cuya
liguidacion y emisién
sea solicitada por el
Instituto  del Seguro
Social -Colpensicnes o
demas Administradoras
de Fondos de
Pensiones — A.F.P.

- Se logro el pago de un bong
con los recursos dei
Fonpet -Se realizo las respectivas

pensional

marcaciones en la plataforma OBP,
para que se haga el pago con
recursos del Fonpet -Se realizaron
las consultas en la plataforma OBP
de cinco reclamaciones de
indemnizaciones sustitutivas o
bonos pensionales para determinar
el cumplimiento de requisitos y el
tramite para continuarlos.

ADICION SERVICIO DE LA DEIJDA NUEVOS CREDITOS
1 mensxle

22 e febravo am 202, 10041
goven

Buanon s Okga

envio g parn -
Heen X0 48 202

&) Adiot 1 oer dousta risevee criattns 1219 s
iy
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MUNICIPIO DE EL PENOL

Bepaitamanto de Antlag

SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD
INFORME DE SUPERVISION

CODIGO: F-ABS-53

VERSIGN: 03

FECHA: 23/01/2023

2. Proyectar las
Respuesta a
requerimientos en
materia pensional,

apoyar y asesorar 10s
actos  administrativos
necesarios para los
procesos de bonos
pensionales,
indemnizaciones
sustitutivas de pension,
pagos de cuotas partes.

revision de los
aportados por

Se hizo una
documentos

exfuncionarios para el
cumplimiento de requisitos para
pensiones o

sustitutivas de

salicitudes  de
indemnizaciones
pensiones. _Se realizo el cruce de
informacién con bases de datos
para determinar derechos de

pensiones o indemnizaciones

DOCUMENT0S PARA THAMITE BOMO PENSIONAL FERANDD GARCIA
COLPENBONES
1 peare

Augusto Artstizabel caLQUEOGIes i8R COM. &
rbaqus

8 4o Wero de 2623, 1100

Buance 364 Olga

ST a8o8 oTUmen B4 DTS GV e G B PN I i
q.-mr-y-\m—g-hnu

lhgnnr s oomarcn

l wmmpzawnm

Seduriw )

@ asciucion bano Famands O celpenslonss.docx
ey

Foment
ﬂ ATO8K

oy EViBS qendico anld M08 _02 3073 080
T e

3. Apoyar los procesos
necesarios para
avanzar en el
saneamiento de los

Se brindo el apoyo profesional
requerido para avanzar en el
proceso de saneamiento de varios

pasivos en proceso de pago por

pasivos contingentes, | parte del municipio, asi como las

exigibles y  demas |orientaciones pertinentes en al

pasivos del municipio. destinacidn de recursos.

4. Brindar asesoria, |Realice 20 orientaciones por los| Ausevicos e ano 20 :
capacitaciones y | diferentes medios a cerca de los R —— r——

orientaciones al Alcalde
y a sus funcionarios y
dependencias para una
adecuada aplicacion de

las normas y
procedimientos de
Hacienda Pdblica
propendiendo evitar

ante los organismos de
control y vigilancia del
estado procesos
disciplinarios, fiscales o

procesos de la  Hacienda,
presupuesto y tesoreria a los
diferentes

direccion Financiera, Secretaria de

funcionarios de |Ia

Gobierno, en los temas del objeto
contractual y solicitados por el
supervisor. -Brinde el
acompainamiento profesional
requeride en la elaboracién de
actos administrativos de caracter

presupuestal y financiero para el

2 +57 (604] 85158 55,100
3 gobiemogaipensl-antioquia gov.co

Rnngy Miena Gribe Cirs [
Seceataria do Despacho senne
Secrotaria Genaraly de Gobisrns -

. .F'ﬁ' © Carrera 18 N° 2 - 1 Parque de Bolivar

Pare conacer las gemones de la Aicakdla de 1 Pesol Todo por mi penl’ ingrese m s pgine
IR R

L ink 200 pusde sar UbiLada por el individd © H compahis
»ln coat sath i, 51 1 wa Gsled of daskostario suorizac: G e reienca. sk, dhinknscide o
wnhmwuuwmwynwwmwhwsmammmpmhwmn
imirmria se rediis, notilcae 18 poraons 5 1o envIGY AISIEO4IM 08 U VLT W COANGO,

@) Proyecto de sovirds vietios AT
ks g
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MUNICIPIO DE EL PERIOL

Depaitaments a+ Antlaquis

SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD
INFORME DE SUPERVISION

CODIGO: F-ABS-53

VERSION: 03

FECHA: 23/01/2023

penales relacionados
con el tema.

desarrollo de las competencias

municipales

5. Brindar capacitacién
y asistencia en la
adecuada orientacion
del gasto publico para
obtener una mejor
eficiencia fiscal y
administrativa con los
recursos existentes vy
dar cumplimiento a las
normas del presupuesto
publico en Colombia

Se oriento scobre la destinacidn
estratégica de recursos propios en
la financiacion de gastos de
inversion  en  los

educacion, salud y agua potable

sectores
buscando el mejoramiento de
estos indicadores. -Brinde cuatro
capacitaciones personalizadas por
los diferentes medios sobre origen
y aplicacién de recursos en el
sector publico y descentralizado

6. Asesorar al alcalde y
sus funcionarios para
darle una adecuada
orientacion al
presupuesto municipal y
realizar un estratégico
plan de endeudamiento
para que los recursos
financieros alcancen
para financiar la gran
mayoria de los
proyectos del Plan de
Desarrollo Municipal, en
especial, los proyectos
de envergadura que
requieran

cofinanciacién  donde
los recursos publicos
siempre seran escasos

Realice el acompafiamiento
requerido dentro del proceso de
ajustes presupuestales para el
financiamiento del servicio dela
deuda afectada por el incremento
en los tipos de interés de los
nuevos créditos, asi como en la
programacion  adecuada para
desembolsos evitando el pago de
intereses innecesarios. - Se dieron
cuatro grientaciones sobre
reorientacién de recursos para la
cofinanciacién de
proyectos de impacto que se
ejecutaran duranta

2023

nuevos

la vigencia

BORRADOR DE LA CARTILLA DE INSTRUCCIONES PARA LOS CONTRIBUYENETES
1 mensapm

Auguiin Artatiabal <augusiogesescridtau com b
Paa

8.0a febrara de 2073, 552

oveor

Buanca des Oigw

La et un berrador con fow prcioaien
Torias pars [2

#n Guonta pera s it con ios.
P (08 Banafcios y & Sag0 el IMOAUAIS predsd.

600 # wauips tacrkas ar ¥ publcari.
54 dabe complarmantas con Iks I inquietxbes qud proangan mefrara
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MUNICIPIO DE EL PEROL

Dapartamento 94 Antiaguha

SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD

INFORME DE SUPERVISION

CODIGO: F-ABS-53

VERSION: 03

FECHA: 23/01/2023

7. Mantener actualizada
las normas, formatos e
instructivos y
procedimientos que
reglamentan la
Hacienda publica y las
rentas municipales
pretendiendo ser mas
eficientes en el recaudo
y el mejoramiento
continuo de los recursos
propios del municipio

Brinde el apoyo profesional
requerido en la reglamentacidn de
estrategias y normas de caracter
municipal procurando [a mitigacién
del impacto de la aplicacién de la
actualizacidn catastral y el avanza
en la implementacién de la misma -
Brinde al apoyo profesional
requerido en el proceso de revision
de avallos, aplicacion de tarifas,
atencién de reclamaciones vy
proyeccion de respuestas a
contribuyentes y organismos

8. Asesorar a |a alcaldia
y a la secretaria de
hacienda en la
decisiones economicas
v financieras del
Municipio, Brindar
apoyo profesional
especializado en la
gestion financiera vy
elaboracion de informes
vitales para un mejor
esfuerzo administrativo
y fiscal del municipio y el
fortalecimiento de las
finanzas municipales

Brinde el
solicitado por la alcaldesa la
secretaria de hacienda en algunas
decisiones de cardcter

acompafiamiento

presupuestal, administrativo vy
financiero.

Apoye la elaboracién de tres
informes relacionados con el tema
de las actividades de la secretaria
de hacienda y de gobierno-

Brinde el acompafiamiento
profesional solicitado en |Ia
asignacion de recursos
presupuestales para completar
cierres financieros de varios
proyectos que deberdn ejecutarse

durante el afio 2023

.
e,

Carrera 18 No 02 -91 Plaza de Bolivar, El Pefiol, Antioquia. NIT: 890980917-1 Codigo Postal 85500. Teléfono 85158 51. Email:
alcaldia@elpenol-antioguia.gov.co Web: www.elpenol-antioquia.gov.co
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MUNICIPIO DE EL PENOL.
Departamente de ARLIGUIN

SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD
INFORME DE SUPERVISION

CODIGO: F-ABS-53

VERSION: 03

FECHA: 23/01/2023

9. Asesorar y apoyar a
la Secretaria de
Hacienda en la
proyeccién de
respuestas a la multitud
de requerimientos que a

diario  solicitan las
deméas dependencias
del mupnicipio, los

organismos de control y
vigilancia del estado,
instituciones, empresas
y personas que
requieren los servicios
del municipio.

Se apoyo la proyeccién de cinco
respuestas e informes a
requerimientos y solicitudes de la
dependencias y entidades. - Se
brindaron mas de 10 orientaciones
telefénicas a solicitudes de clientes
externos y funcionarios sobre
inquietudes de servicios prestados
en la secretaria de hacienda. - Se
participo de manera presencial de
dos comités técnicos con el fin de
analizar varios temas de interés
financiero y administrativo del

municipio

PROEYCTO DE ACUERDO CON AMPLIACION DE INGENTIVO POR PRONTO PAGO
1 rronsaie:

AgUED ArTUZEDM <RUGUROLHIERCT IR COM 00> 20 da fobram oe 5023, 1458

Buerise wrlen
Lo ando perw w. revisicn 5 aees

e vou uede agragarte oata wvophac F

virple

a

26K

10. Apoyar a la
secretaria de Hacienda

Municipal en la
elaboracion y
proyeccion de
documentos

importantes como el
Marco Fiscal de
Mediano Plazo, Plan
operativo anual de
inversiones,

Presupuesto municipal,
informes de analisis
financieros para la toma
de decisiones entre
otros

- Se los analisis de
impacto en el impuesto de ley56
para la vigencia fiscal 2023, con la

revisién de avalios solicitados por

realizaron

contribuyentes en el drea rural -Se

brindo el apoyo profesional
requerido en la proyeccién de los
documentos y soportes normativos
de varios de los procesos
desarrotlados en la secretaria de
hacienda que lo requirieron para
realizar pagos. - Se hicieron los
analisis de estrategias pertinentes
para la mitigacidn de los impactos
en la implementacion de la nueva

actualizacidn catastra

BORRADOR DE LA CARTILLA DE INSTRUCCIONES PARA LOS CONTRIBUYENETES

1 manasjn

Auguaio Aistzabal <sugustofjaEescriazau.com. co 8 08 fabroro de 2020, B:52
Par: armoouin

gov>
fuence e e

Lo envid L berroor £on 108 PG PBIE COMDGNENtes. que CONS IS [ANCE £ QUENT PAFA I SOGAKZACIN 506 o8
pacaln ¥ para loa baoeficion ¥ af paga del Impeusto prdal

Eala docurmamn dabe omplementarss Gon # BQLIG TaCNicy staborar, ¥ pubtcane.

Se dete compromentan con e s inquietudes que proangan mejonro

') Canmi ce socixizacion precial 223.d0ex
nx

1.2 Seguimiento al cumplimiento parcial del objeto y alcance del contrato:

alcaldia@elpenol-antioquia.gov.co Web: www.elpenol-antioquia.gov.co
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MUNICIPIO DE EL PENOL
Departzmenta de Antl

SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD

INFORME DE SUPERVISION

CODIGO: F-ABS-53

VERSION: 03

FECHA: 23/01/2023

El contratista ha cumplido a cabalidad cada una de las actividades encomendadas en el
contrato, tal como se evidencia en el cuadro anterior.

INFORME (ACUMULADO)

PORCENTAJE PONDERADO Y PROMEDIO DE EJECUCION DE LOS
OBJETIVOS/ACTIVIDADES DEL CONTRATISTA A LA FECHA DEL 49.15%

2. INFORME ADMINISTRATIVO:

Debe contener el detalle de:

2.1 Verificacién de las novedades del personal y del pago de aportes al Sistema de
Seguridad Social Integral.

e Ca]a de “Total
_ Pago
5; ; ,,compensacion pagado en
G Pensién : SRR ‘el periodo
Marzo 61206641 625.000 850, 000 0 1.501.100

2.2 Certificado de recibo a satisfaccion especifica de cada uno de los elementos entregados
como resultade del servicio prestado para los siguientes. N.A

2.3 Informe de las modificaciones realizadas al contrato, como: N.A

Realizar un resumen de las modificaciones realizadas en el contrato.

2.4 Relacién de las ausencias temporales o definitivas y reasignaciones de supervision. N.A

2.5 Informe de la materializacion de riesgos y su mitigacién (incluir la informacién de los
riesgos descritos en el pliego de condiciones segun el caso y la forma en que fueron
superados o si se llevé a cabo alguna aplicacién de garantias).

Carrera 18 No 02 -91 Plaza de Bolivar, El Pefiol, Antioquia. NIT: 890980317-1 Codigo Postal 05500, Teléfono 85158 51, Email:

alcaldia@elpenol-antioquia.gov.co Web: www.elpenol-antioquia.gov.co
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MUNICIPIO DE EL PEflOL
103

Depsrtamento de Antiaqul

SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD,

INFOKN4F. DE SUPERVISION

CODIGO: F-ABS-53

VERSION: 03

FECHA: 23/01/2023

Realizé seguimiento a la matriz de riesgos del presento X
contrato/convenio?
Luego del seguimiento detectd alguno con alta probabilidad de X
ocurrencia?
Detalle cyal (es) riesgos detecto con alta probabilidad de N/A
| ocurrencia:
Observaciones adicionales: N/A

2.6 Informe e! acto administrativ

aplica); NA

o por medio del cual se realizé la aprobacién de pdlizas (Si

3. INFORME FINANCIERQ Y CONTABLE:

Debe contener el detalle de:

3.1 Relacion de la Imputacion del gasto

CDP RUBRO - NOMBRE Valor
2.3.2.02.02.009.04.66- Implementar estrategias y $13.967.500
24 procedimientos de cobro
’ 2.3.2.02.02.008.01 Capacitacion y asistencia técnica | $18.402.500 2
orientada al desarrollo eficiente de ke
las competencias de ley g
Q
CRP RUBRO - NOMBRE Valor g
2.3.2.02.02.009.04.66 Implementar estrategias y $13.967.500 ©
01 procedimientos de cobro 5
2.3.2.02.02.008.01 Capacitacién y asistencia técnica | $18.402.500 ot
orientada al desarrollo eficiente de 3
las competencias de ley e
[oR
»
Incluir fa informacién de reservas o cambios presupuestales (si es el caso) %
£
3.2 Relacién de los pagos realizados: 2
Nro | Registro Vir CRP Nro Fecha Valor Saldo Porcentaj%
presupuestal Factura-| contabilizacién | Facturado | Pendiente | de ©
por pagar | ejecucion.2
1 01 $32.370.000 | AP2521 | 30/01/2023 $5.395.000 | $26.975.000 | 16.67% f

alcaldia@elpencl-antioquia.gov.co Web: www.elpenol-antioguia.gov.co




MUNICIPIQ DE EL PEROL
Depactaments €4 Antlaquls

SISTEMA DE GESTION DE LA CALIDAD
INFORME DE SUPERVISION

CODIGO; F-ABS-53

VERSION: 03

FECHA: 23/01/2023

(2 To1 [ $32.370.000 | [ 28/02/2023

| $5.395.000 | $21.580.000 | 33.33% |

3.3 Resumen de la ejecucién de los recursos:

Valor del Contrato $32.370.000
Adiciones 0
Total valor del contrato mas adiciones $32.370.000 -

Pagos Realizados (Acumulado)

$10.790.000 "

Pago autorizado del mes de $5.395.000
Porcentaje de ejecucién financiera 50%
4. INFORME JURIDICO:
Debe contener el detalle de adiciones, ampliaciones, suspensiones, reinicios VY

modificaciones: NA

Para todos los efectos legales se verificaron los pagos de aporte a la seguridad social, para
proceder a la cancelacion del pago al periodo correspondiente al mes de marzo de 2023.

Una vez evidenciado el avance técnico, administrativo, financiero y juridico sefalado en el
contrato, el suscrito Supervisor y/o Interventor autorlza el tercer pago par01al dei 01 al 31

de marzo de 2023, por valor de $5.395.000

Atentamente,

OLGA LUCIA GALLO CARDONA
Supervisora
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23/3/23,7:18 Correo de Augusto Asesorias - Envio Respuesta Derecho de Peticidn

. M GmaIE Augusto Aristizabal <augusto@asesoriasau.com.co>

Envio Respuesta Derecho de Peticidon
2 mensajes

023
direccionfinanciera@elpenol-antioquia.gov.co <direccionfinanciera@elpencl-antioquia.gov.co> 22 de marzo de %9:27’

Para: impuestos <impuestos@elpencl-antioguia.gov.co>, augusto <augusto@asesoriasau.com.co>
Cordial saludo:

Envio Respuesta a Decrecho de Peticidn para su revision

Cordialmente,

i

iAntes de imprimir este correo piense bien si es necesario haceriol

Para conocer las gestiones de la Alcaldia de El Peficl 'Todo por mi gente' ingrese a la pagina
web: https:/lwerw slpenol-antioguia,gov.co

La informacién contenida en este e-mail es confidencial y solo puede ser utilizada por el individuo o la compafiia
a la cual esta dirigido. Si no es usted el destinatario autorizado, cuaiquier retencién, difusion, distribucién o copia
de este mensaje esta prohibida y es sancionada por la ley. Si usted recibio este mensaje por error, le solicitamos
eliminarlo de inmediato, notificarle de su error a la persona que lo envid y abstenerse de utilizar su contenido.

@ Respueta peticion Veeduria 2023-RE-0373.docx
132K

Augusto Aristizabal <augusto@asesoriasau.com.co>
Para: direccionfinanciera@elpenol-antioguia.gov.co

Buen dia Olga

Después de revisar la respuesta al derecho de peticidn considerc que es suficiente, que no hay que dar mayores
explicaciones ya que el fondo de la peticion es la solicitud de una copia de un acto administrativo que no existe y no es

necesario su emision.

hitps://mail.google.com/mail/u/0/?ik=8faBa7c48c&view=pt&search=all&permthid=thread-f:1761116155151705329&simpl=msg-f:176111615615170532...

23 de marzo de 2023, 7:18
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23/3/23,7:18 Correo de Augusto Asesorias - Envio Respuesta Derecho de Peticidn

Debes estar muy pendiente del tiempo legal para notificar la respuesta
[El texto citado esta oculto]

hitps://mail.google.com/mail/u/0/?ik=8faBa7c48c&view=pt&search=all&permthid=thread-f:1761116155151705329&simpi=msg-f: 176111615515170532... 2/2




.23/3/23, 16:38 Correo de Augusto Asesorias - DETENCIONES BONOS JOSE JAIME

&k
Gm al t Augusto Aristizabal <augusto@asesoriasau.com.co>

DETENCIONES BONOS JOSE JAIME

1 mensaje

Augusto Aristizabhal <augusto@asesoriasau.com.co> 17 de marzo de 2023, 12:33
Para: Archivo <archivo@elpenol-antioquia.gov.co>, direccionfinanciera elpenol-anticquia <direccionfinanciera@elpenol-
antioquia.gov.co>

Cordial saludo

Para continuar con el proceso de cargue del bonc de referencia, se requiere que el municipio confirme a través de la
plataforma cetil la historia laboral.

URGENTE. !

@ Detenciones bono Jose Jaime.pdf
99K

https://mail.google.cam/mail/u/0/?ik=8fa8a7c48c&view=pt&search=ail&permthid=thread-a:r-6303790295045276659&simpl=msg-a:r-63021378118285... 1/



11/3/23,6:08 Carreo de Augusto Asesorias - REVISION INDEMNIZACION PROCESO LUIS FERNANDO GIL CARDONA

G Mmal i Augusto Aristizabal <augusto@asesoriasau.com.co>

REVISION INDEMNIZACION PROCESO LUIS FERNANDO GIL CARDONA

1 mensaje

Augusto Aristizabal <augusto@asesoriasau.com.co> 11 de marzo de 2023, 6:06
Para: Secretaria de Gobierno de el Pefol <gobierno@elpenocl-antioquia.gov.co>, Jonnathan Montes Ceballos

<jmlegalsas@gmail.com>

Cordial saludo

Adjunto envio el informe de revision de la liquidacién realizada por el apoderado de LUIS FERNANDO para los
analisis correspondientes.

Hay que verificar si tiene derecho a la bonificacién por antigliedad que estan liquidando

Existe una pequefia diferencia positiva a favor del municipio teniendo en cuenta los mismos conceptos de liquidacién del
abogado

Quedo atento a cualquier inquietud

L A L L 5 A 3 1 8 R LA Y e e e ST

@ Indexacmn valores conclllados Luls Fernando G pdf
156K

hitps://mail.google .com/mail/u/Q/?ik=8fa8a7c48c&view=pt&search=all&permthid=thread-a%3Ar8527513799275672938&simpl=msg-a%3Ar852016628... 1/1



. 23/3723, 16:28 Correo de Augusto Asesorias - SOLICITUD CREACION RUBROS DE APGO DE OBLIGACIONES URBANISTICAS

L B ]
Gm al E Augusto Aristizabal <augusto@asesoriasau.com.co>

SOLICITUD CREACION RUBROS DE APGO DE OBLIGACIONES URBANISTICAS

2 mensajes

direccionfinanciera@elpenol-antioquia.gov.co <direccionfinanciera@elpenol-antioquia.gov.co> 23 de marzo de ﬁ?2339

Para: augusto <augusto@asesoriasau.com.co>

Cordial saludo:

Don Augusto tan amable me dice cuales serian los rubros para los ingresos y gastos de estos
conceptos,

Cordialmente,

jAntes de imprimir este correo plense bien st es necesario haceriol

Para conocer las gestiones de la Alcaldia de El Pefiol 'Todo por mi gente mgrese a la pagina
web: hitps:/faww.slpenol-antioquia.gov.co i

La informacidn contenida en este e-mail es confidencial y solo puede ser utilizada por el individuo o la compafia
a la cual esta dirigido. Si no es usted el destinatario autorizado, cualquier retencién, difusién, distribucién o copia
de este mensaje esta prohibida y es sancionada por la ley. Si usted recibié este mensaje por error, le solicitamos

eliminarlo de inmediato, notificarle de su error a la persona que lo envié y abstenerse de utilizar su contenido.

https://mait.google.com/mail/u/0/7ik=8faBa7c48c&view=pt&search=all&permthid=thread-f. 1761177319484521384&simpl=msg-f:176117731848452138...

142




23/3/23, 16:28 Correo de Augusto Asesorias - SOLICITUD CREACION RUBROS DE APGO DE OBLIGACIONES URBANISTICAS

.@ SOLICITUD CREACION DE RUBROS PAGO OBLIGACIONES URBANISTICAS.pdf
~ 37K

L}

® .

Augusto Aristizabal <augusto@asesoriasau.com.co> 23 de marzo de 2023, 16:28
Para: direccionfinanciera@elpenol-antioquia.gov.co

Buenas tardes Olga

Adjuntc envic los rubros de ingresos y gastos donde se pueden crear esos ingresos y gastos.

Si quieres puede precisar con la Secretaria de Planeacién si se esta haciendo referencia a cargar urbanisticas
compensada 0 Jinero y a que proyectos se puede destinar o a cuales de estos articulos de la ley 388 de 1997 se
estan refiriendo en el plan de desarrollo. De esta manera podemos precisar ia fugnte

Ley 388 de 1997, art. 38
Ley 388 de 1997, art. 48
Ley 388 de 1997, art. 15y 38

[El texto citado esta oculto]

= Rubros cargas urbanisticas.xlsx
]
@ 1K

hitps://mail.google.com/mail/u/0/?ik=8fa8a7c48c&view=ptédsearch=all&permthid=thread-f.:1761177319484521384&simpl=msg-f:176117731948452138... 2/2



.23/3£23,18:37 Correo de Augusto Asesorias - RESPUESTA VEEDURIA SOLICITUD ACTO ADMINISTRATIVO DE PUBLICACION DE FACTURAS

Gm al [ Augusto Aristizabal <augusto@asesoriasau.com.co>

RESPUESTA VEEDURIA SOLICITUD ACTO ADMINISTRATIVO DE PUBLICACION DE |
FACTURAS

2 mensajes

Augusto Aristizabal <augusto@asesoriasau.com.co> 17 de marzo de 2023, 15:24
Para: direccionfinanciera elpenol-antioguia <direccionfinanciera@elpenol-antioquia.gov.co>

Buenas tardes Olga

Adjunto envio la respuesta a la peticion de la veeduria para su revisién y ajustes que considere convenientes

@ Respueta peticion Veeduria 2023-RE.0373.docx
129K

Augusto Aristizabal <augusto@asescriasau.com.co> 17 de marzo de 2023, 17:04
Para: direccionfinanciera elpencl-antioguia <direccionfinanciera@elpenol-antioquia.gov.co>

Buenas tardes
Le envidé nuevamente con las normas de apoyo para cobro persuasivo.

Es bueno que tenga en cuenta que la respuesta de fondo es que no existe el acto administrativo solicitado.
A mi juicio no se requieren mas explicaciones para evitar mas polémicas y ambigtiedades en la respuesta
[El texto citado esta oculto]

@ Respueta peticion Veeduria 2023-RE-0373.docx
130K

hitps://mail.google.com/mail/u/0/?ik=8fa8a7 c48c&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r-5045172607391479816&simpl=msg-a:r-81727147013936... 1/1




ARUS

Tennc nia < ivaanién « Soraniriert

Fecha creacién reporte: 2023-03-03, (06:56:58 AM

SuAporte |

Periode Cotizacién:

Tipo Planilla:

AUTOLIQUIDACION
CONSOLIDADA

I: PLANILLA INDEPENDIENTES Numéro Planilla: 61206640

marzo de 2023 [/ " Periodo Servicio:  marzode 2023 4

PAGADO 03/03/2023 J
- )
i. DATOS DEL APORTANTE
Razon Social AUGUSTO ARISTIZABAL MARIN
Documento CC70161411 Direccitn CL 37 SUR #27 - 90
Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 5509094
Tipo Persona NATURAL Forma Presentacion  |UNICO
Ciudad ENVIGADO Departamento ANTICQUIA
Representante Legal Identificacién
T'otal Afitiados 1 ARP COLMENA VIDA Y RIESGOS PROFESIONALES
ll. DETALLE DEL APORTANTE
Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
anstc | Aty mm:mmg}i\s sosinios | (| frn | oo |0 | At | mew | 80| M| e | BE | A | A | e | s | eew | oy
C70167411 ALGUSTO ARISTIZABAL MARIN| 53 oo [ l ‘ | 1 ! i ! [ {25-14) COLPENSIONES $ 5.000.000 § 850.000({EPSG10) EPS SURA $5.000.000 $ 625.000] 0.522 $ 5.000.000| $ 26.100((NIN-CC) NINGUNA CCF $0| 50 %0 $0 $0 $ o $ 1.501.100|
IILTOTALES
P SUBTOTAL SIN TOTAL
8¢ Pensién 1B¢ Salud IBC Rissgos IBC Cajas Aportas Pensién | Aportes Salud | Aportes Rissgos | Aportes Cajas | Aporwes Sena | AportesICBF m‘ MI““E"::;““ LloﬂFlclus,)sE;igas ARP INTERESES DE ngESE:EAs TOTAL FINAL
a Favor
$ 5.000.000] $ 5.000.000| $ 5.000.000 $0 $ 850.000 § 625.000 §26.100 $0 $0 50 $0 $0 50 $0 $1.501.100 $0 5 1.501.100

ARUS, Linea Expertos en PILA: Barranquilla: 385 24 44 - Bogota: 455 4485 - Bucaramanga: 697 87 27 - Cali: 485 9444 - Cartagena: 693 77 27 - Pereira: 340 13 27 - Manizales: 892 80 27 - Medellin: 604 2727 - Desde otras ciudades: 018000 51 99 77, Linea Etica: 018000

517806.

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente estd en nuestras manos.

Pagina Tde 1




DOCUMENTO SOPORTE EN ADQUISICIONES
EFECTUADAS A NO OBLIGADOS A FACTURAR

MUNICIPIO DE EL PENOL
NIT: 830980917-1
Direccion: CR 18 N 02 91
Teléfono: 851 58 55

Pag. 1de1

Fecha: 30/03/2023 NUMERO:AP2836
Proveedor; ARISTIZABAL MARIN AUGUSTO
Nit: 70161411
Direccién: Cod Postal 05 : CL 56 52 1 - ITAGUI
Teléfono: 311 324 7426 ITAG - ANTI - COLO
Cantidad Descripcién Valor Unidad Sub Total
1 TERCER PAGO AL CONTRATO N: PSP-016-2023 CUYQC OBJETO 5,395,000.00 5,395,000.00
,PRESTACION SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESOR
ESPECIALIZADO EN ECOMONIA DE FINANZAS PUBLICAS , PARA
BRINDAR ASESQORIAS , CAPACITACION Y ACOMPANAMIENTO EN LOS
PROCESOS DE FORTALECIMIENTO FISCAL,_FINANC]EROY
ADMINISTRATIVO DEL MUNICIPIO DE EL PENOL -ANTIOQUIA. SE ANEXA
DISPONIBILIDAD. COMPROMISO Y SOPORTES . PERIODO
TOTAL: 5,395,000.00
VALOR RETEFUENTE: .00
OTRAS RETENCIONES: .00
VALOR A PAGAR: 5,385,000.00

resolucion 042 de mayo 05 de 2020

“[‘Eﬂiaborado:

ﬁ/-\probédbi

Recibi:

| C.C.oNIT.

AUTORIZACION DIAN 18764019142857 PARA EL DOCUMENTO SOPORTE PREFIJO DE LA 1 HASTA LA 3600

SAIMYR
Sisternas de Administracion de Informacién Municipal y Rentas

Documento soporte en adquisiciones efectuadas a sujetos no obligados a expedir factura de venta o documento equivalente. Articulo 55 de la
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