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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Armenia,abril 2023

Sefior (a)

CLARA MARIA GARCIA CRUZ

SUPERVISOR(A) CONTRATO No CO1.PCCNTR. 4443138
Coordinadora Académica

Armenia

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes abril del afio 2023

Referencia;: CO1.PCCNTR. 4443138 del afio 2023

Leovian Higuita Higuita identificada con la cédula de ciudadania No. 98613552 en mi calidad de
Contratista del SENA, en el Centro para el Desarrollo Tecnoldgico de la Construccion y la Industria
en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacién, presento
el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA Y TRES
MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA Y TRES MIL SEISICIENTOS PESOS M/CTE
($43.383.600). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un
primer pago correspondiente al mes de enero de 2023 por valor de UN MILLON SETENTA Y UN
MIL DOSCIENTOS PESOS MCTE ($1.071.200), b) (10) pagos iguales por los meses de febrero a
noviembre de 2023 por valor de CUATRO MILLONES DIECISIETE MIL PESOS M/CTE ($
4.017.000), cada uno y c) Un (1) ultimo pago correspondiente al mes de diciembre de 2023 por
valor de DOS MILLONES CIENTO CUARENTA Y DOS MIL CUATROCIENTOS PESOS M/CTE
($2.142.400) M/CTE.

Plazo: Seréa hasta el 16 de diciembre de 2023

OBJETO:

Prestacion de servicios para orientar la formacion profesional integral titulada y/o
complementaria en la modalidad presencial y/o virtual conforme a los modelos formativos
establecidos en el Centro Para El Desarrollo Tecnolégico de la Construccion y la Industria del
SENA Regional Quindio para los programas de poblacién victima y/o vulnerable atendiendo
las politicas institucionales y la normatividad vigente.
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Obligaciones Especificas:

SENA
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Participar en la planeacién de los Se realizo la Planeacion y La evidencia se
procesos formativos de acuerdo con los | orientacién de las Actividades | €ncuentra en correos
lineamientos institucionales, para las | de ensefianza — aprendizaje- enviados a
areas relacionadas con su perfil. evaluacién para los mgarciah@sena.edu.

programas de formacion: «©
ficha, 2744731elaboracion de
paneles artesanales en
madera, 2745501 decoracion
de objetos artesanales en
madera, 2741921 elaboracion
de productos artesanales
madera
,2740945,elaboracion de
marcos en madera para
creaciones artisticas

2 Participar cuando el centro de formacion | Durante la vigencia reportada | No se asocia
lo requiera, en jornadas de disefio y | ho se presentaron eventos evidencia debido a
desarrollo curricular de programas de | que estén asociados a esta que no se presenta
Formacion Profesional Integral, | Obligacion. eventos asociados a
conforme a las necesidades nacionales y esta obligacion.

a los lineamientos institucionales
requeridos para las areas relacionadas
con su perfil.

3 Evaluar los aprendizajes previos | Se realizaron los juicios La  evidencia se
correspondientes a las fichas asignadas, | evaluativos de las fichas encuentra en correos
de acuerdo con los procedimientos, | 2712803 2712767. enviados a
plazos y herramientas tecnoldgicas que avanegasc.edu.co
la entidad defina. mgarciah@sena.edu.

co.

4 Ejecutar la formacion profesional | Se ejecuto la formacion | La  evidencia se
integral de acuerdo con el disefio | profesional en la Orientacién | encuentra en correos
curricular y/o proyecto formativo de los de las Actividades de | €nviados
programas relacionados con su perfil. Ensefianza — Aprendizaje-para mgarciah@sena.edu.

los programas de formacion 2
en las Fichas
2744731elaboracion de
paneles artesanales en
madera , 2745501 decoracion
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de objetos artesanales en
madera, 2741921 elaboracion
de productos
madera

,2740945,elaboracion de
marcos en madera para

creaciones artisticas

artesanales

Aplicar segun la modalidad y niveles,
estrategias de ensefanza, aprendizaje,
seguimiento y evaluacidon de acuerdo
con los lineamientos pedagdgicos vy
metodoldgicos de la entidad.

Se desarrollaron estrategias
de aprendizaje como: e
Talleres. ... » Clases practicas.
.. ® Resolucién de problemas.
. ® aprendizaje cooperativo.
para programas de
formacion:En las fichas
2744731elaboracion de
paneles
madera , 2745501 decoracion

los

artesanales en
de objetos artesanales en
madera, 2741921 elaboracion
de productos
madera

,2740945,elaboracion de
marcos en madera para
creaciones artisticas

artesanales

La evidencia se
encuentra en el
Registro fotografico
de actividad

Participar cuando el centro de formacion
lo requiera, en proyectos de
investigacion técnica y/o pedagdgica
para fortalecer el proceso de formacién
de las areas relacionadas con su perfil.

Durante la vigencia reportada
no se presentaron eventos
gue estén asociados a esta
obligacion.

No se asocia
evidencia debido a
gue no se presenta
eventos asociados a
esta obligacion.

Emitir juicio valorativo sobre el nivel de
cumplimiento de los resultados de
aprendizajes de las competencias del
programa, adquiridos por los aprendices
en el desarrollo de su formacion,
aplicando los procedimientos, plazos y
herramientas tecnoldgicas que la
entidad defina.

Durante la vigencia reportada
no se presentaron eventos
gue estén asociados a esta
obligacion.

No se asocia
evidencia debido a
gue no se presenta
eventos asociados a
esta obligacion.

Entregar los soportes del procedimiento
de Ingreso de aprendices al programa de
formacién tales como: Ficha de
matricula; fotocopia del documento de

registro ficha matricula,
recopilacién documentos.
para las fichas
complementarias asi:

La evidencia se
encuentra en Imagen
ficha caracterizacién

validada con la
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identidad, y/o requisitos definidos en el
disefio curricular, cuando ejecute
formacién complementaria.

ficha:
2740945,2744731,2745501,2
741921

persona encargada
de revision formacion

complementaria.

Correo
coordinacion9231@s
ena.edu.co

9 Registrar, verificar y hacer seguimiento | Durante la vigencia reportada | No se asocia

oportuno en el sistema de informacién | no se presentaron eventos evidencia debido a
gue la entidad defina para la Gestién de | que estén asociados a esta que no se presenta
la Formacidon Profesional Integral | obligacidn eventos asociados a
mediante las siguientes actividades: a). esta obligacién
Verificando que la totalidad de los
aprendices seleccionados v
matriculados queden en ese estado. b).
Registrando juicios evaluativos del
reconocimiento de aprendizajes previos,
los juicios evaluativos, rutas de
aprendizaje, para los beneficiarios
nuevos, reintegrados o trasladados. c).
Comunicando al Coordinador
Académico oportunamente anomalias,
inconsistencias, novedades de
aprendices y hallazgos en el registro de
la informacion.

10 | Participar cuando el centro lo requiera | Durante la vigencia reportada | No se asocia
en el proceso de seleccion, disefio de | no se presentaron eventos | evidencia debido a
talleres e instrumentos que alimenten | que estén asociados a esta | que no se presenta
los bancos de pruebas para la seleccidn | obligacidn. eventos asociados a
de aprendices. esta obligacion.

11 | Aplicary hacer cumplir el reglamento del | Para este periodo se mantuvo La evidencia se

aprendiz, asi como el manual de

convivencia del Centro de Formacion.

la autonomia e independencia
en la ejecucion del contrato
con la Planeacién y
orientacion de las Actividades
de Ensefianza — Aprendizaje-
Evaluacién para los programas
de formacién en las Fichas
2744731elaboracion de
paneles artesanales en
madera , 2745501 decoracion

de objetos artesanales en

encuentra en registro
fotografico de las
fichas:
2740945,2744731,27
45501,2741921
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madera, 2741921 elaboracion
de productos artesanales
madera

,2740945,elaboracion de
marcos en madera para

creaciones artisticas

12 | Acatar los lineamientos del Sistema | Durante la vigencia reportada | No se asocia
Integrado de Gestion y el Sistema de | no se presentaron eventos | evidencia debido a
Seguridad de Salud en el Trabajo y asistir | que estén asociados a esta | que no se presenta
a las convocatorias que el centro | obligacién. eventos asociados a
programa. esta obligacion.

13 | Apoyar al centro de formacion cuando | Durante la vigencia reportada | No se asocia
este lo requiera, en la promocién del | no se presentaron eventos | evidencia debido a
portafolio de servicios. gue estén asociados a esta | que no se presenta

obligacion. eventos asociados a
esta obligacion.

14 | Responder por los bienes y elementos | Durante la vigencia reportada | No se asocia
puestos a su disposicion para el | no se presentaron eventos | evidencia debido a
cumplimiento del objeto del contrato y | que estén asociados a esta | que no se presenta
una vez finalizado, quedar a paz y salvo | obligacion. eventos asociados a
con el Almacén. esta obligacion.

15 | Aplicar al proceso de certificacion de la | Durante la vigencia reportada | No se asocia
norma de competencia “orientar | no se presentaron eventos | evidencia debido a
procesos formativos con base en los | que estén asociados a esta [ que no se presenta
planes de formacion concertados, o la | obligacidn. eventos asociados a
actualizacién.  “orientar  formacién esta obligacion.
presencial de acuerdo con
procedimiento técnico y normativo" o
en su defecto deberd aplicar al proceso
de certificacidn de la norma y aportar el
respectivo certificado de aprobacién, o
la evidencia de la inscripcién efectiva al
mismo, al informe de ejecucion
contractual, con plazo maximo a julio 31
de 2023.

16 | Acompafiar a los aprendices a las | Durante la vigencia reportada | No se asocia
actividades que se encuentren | no se presentaron eventos | evidencia debido a
planeadas por el equipo de Bienestar al | que estén asociados a esta | que no se presenta
Aprendiz. obligacion. eventos asociados a

esta obligacion.

17 | Apoyar y acompafiar los planes | Durante la vigencia reportada | No se asocia

tecnoldgicos “Prospectiva del centro”.

no se presentaron eventos
que estén asociados a esta
obligacion.

evidencia debido a
gue no se presenta
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eventos asociados a
esta obligacion.

18 | Mantener su autonomia e | Para este periodo se | Llaevidencia se
independencia en la ejecucion del | mantuvo la autonomia e | encuentra en
contrato, desde el punto de vista técnico | independencia en la pantallazos del Envio
y cientifico, sin perjuicio en la garantia | ejecucion del contrato de COrreos a
del cumplimiento que deba darse a las | con la Planeacion vy o
estructuras curriculares y los contenidos | orientacién de las coordinacion9231@s
minimos incluidos en los programas de | Actividades de | ena.edu.co
formaciodn, el calendario académico de | Ensenanza — | ,mgarciah@sena.edu
la vigencia contratada, la programacion | Aprendizaje- Evaluacion | .co para crear los
de las sesiones de formacion, los | para los programas de | cursos e inscribir los
objetivos misionales y las normas vy | formacidén en las Fichas aprendices; Creacién
directrices institucionales. 2744731elaboracion de de ruta de

paneles artesanales en L
madera , 2745501 apre_nd'_zlaje y
decoracion de objetos | asociacion de
artesanales en madera, | aprendices a la ruta
2741921 elaboracion de | en la plataforma.
productos  artesanales

madera

,2740945,elaboracion  de

marcos en madera para

creaciones artisticas

19 | Informar al Centro de formacion dentro | Durante la vigencia reportada | No se asocia
de las veinticuatro (24) horas siguientes | no se presentaron eventos | evidencia debido a
al conocimiento del hecho (s) y | que estén asociados a esta | que no se presenta
circunstancia (s), que puedan incidir en | obligacion. eventos asociados a
la oportuna o debida ejecucion del esta obligacion.
contrato o que puedan poner en peligro
los intereses legitimos del SENA.

20 | Permanecer identificado con su carné | Para este periodo se|la evidencia se
dentro de las instalaciones del SENAy en | permanecié identificado en | encuentra en registro
los lugares donde desarrolle el objeto | las formaciones fotografico
contractual, asi  como impartir
formacién con los elementos de
proteccion adecuados para el ambiente
de aprendizaje.

21 | Promover en los aprendices y velar por | Se realizo la Divulgaciéon | La  evidencia se

el cumplimiento de las normas de
seguridad industrial y salud ocupacional,
al igual que las normas ambientales y
otras que sean de cumplimiento vy
referencia.

permanente en los procesos
de Enseflanza —Aprendizaje —
Evaluacién a los aprendices
del uso adecuado de los
elementos de seguridad
industrial y salud Ocupacional.

encuentra en
pantallazo de la Guias
de aprendizaje GFPIF-
135V.01 queincluyen
las normas de
seguridad industrial y
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Practicas que orientan | salud ocupacional y
respeto por el medio | buenas practicas
ambiente. ambientales.

22 | Atender oportunamente las solicitudesy | Durante la vigencia reportada | No se asocia
requerimientos hechos por la | no se presentaron eventos | evidencia debido a
Subdireccién del Centro, Coordinacién | que estén asociados a esta | que no se presenta
Académica, Supervisor de Contrato y/o | obligacion. eventos asociados a
el encargado del seguimiento técnico esta obligacién.
pedagdgico, que estén directamente
relacionadas con el objeto contractual y
presentar informes mensuales y/o
periddicos de la ejecucién del contrato,
segun lo determine la entidad o el centro
de formacion.

23 | Participar en las actividades de | Durante la vigencia reportada | No se asocia
transferencia tecnoldgica técnica y/o | no se presentaron eventos | evidencia debido a
institucional que el SENA y/o el centro | que estén asociados a esta | que no se presenta
de formacidon desarrolle para el | obligacion. eventos asociados a
fortalecimiento de habilidades esta obligacion.
pedagogicas, metodoldgicas y
transversales, asi como las acciones de
certificacion de competencias genéricas
y/o técnicas que validen el desempefio
como instructor.

24 | Acompaniar, cuando sea necesario, los | Durante la vigencia reportada | No se asocia
procesos de alistamiento relacionados | no se presentaron eventos | evidencia debido a
con las actividades de preparacién | que estén asociados a esta que no se presenta
documental requerida para los procesos | obligacién. .

) o, eventos asociados a
de compra de materiales de formacién L
y/o equipos y herramientas, dichos esta obligacion.
documentos tienen que ver con
elaboracion de fichas técnicas vy
formatos de solicitud de materiales de
formacion.

25 | Proponery liderar, cuando sea necesario | Durante la vigencia reportada | No se asocia
y se cumpla con los requisitos | no se presentaron eventos | evidencia debido a
institucionales exigidos, el desarrollo de | que estén asociados a esta | que no se presenta
actividades académicas | obligacion. eventos asociados a
complementarias como visitas técnicas, esta obligacion.
entre otras, que favorezcan el
fortalecimiento de la adquisicién de
competencias por parte de los
aprendices del centro.

26 | El instructor sélo podrd reportar un | Para este periodo se reportan | La evidencia se

maximo de ciento sesenta (160) horas al

menos de 160 horas

encuentra en el
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mes conforme a las horas académicas

impartidas.

reporte que genera
la persona encargada

Obligaciones Generales:

Acatar la Constitucién Politica, la

Ley, los principios de |Ia
contratacion estatal y las demas
normas concordantes y

complementarias;

Durante la vigencia reportada
no se presentaron eventos que
esta

estén asociados a

obligacion.

Durante la vigencia
reportada no se presentaron
eventos que estén asociados

a esta obligacion.

Responder por el adecuado y
oportuno cumplimiento de las
del

obligaciones contraidas

contrato (Electrénico o fisico)

Se realizo la Ejecucion de todas
las actividades acorde a las
obligaciones contractuales.

La evidencia se encuentra
Captura pantalla Informe de
ejecucién mensual
correspondiente al mes de
abril de 2023.

Participar en las reuniones que
para la ejecucién del contrato sean

Durante la vigencia reportada

Durante la vigencia

reportada no se presentaron

convocadas eventos que estén asociados
no se presentaron eventos que s
P q a esta obligacién.
estén asociados a esta
obligacidn.
Entregar periddicamente y al | Durante la vigencia reportada | No se asocia evidencia

finalizar el contrato o cuando el
supervisor lo solicite, todos los
documentos y archivos (fisicos y
electrénicos) a su cargo y que se
produzcan en ejecucion de sus
obligaciones, debidamente
inventariados conforme a |las
normas y procedimientos que
establezca el Archivo General de la

Nacion y de acuerdo con el

no se presentaron eventos que

estén asociados a esta

obligacidn.

debido a que no se presenta
eventos asociados a esta
obligacidn.
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formato GD-F-004 Formato Unico
de Inventario Documental

Entregar a la finalizacion del plazo
del
contractual o cuando el supervisor

de ejecucién o vinculo
del contrato lo solicite, los bienes
devolutivos que le hayan sido
asignados para el cumplimiento

del objeto del contrato

Durante la vigencia reportada
no se presentaron eventos que
esta

estén asociados a

obligacion.

No se asocia evidencia
debido a que no se presenta
eventos asociados a esta

obligacion.

Utilizar en debida forma las claves
asignadas para el ingreso a los
sistemas de informacion y gestion
del SENA para la
ejecucién del contrato y al finalizar

requeridos

el mismo, informar para su

desactivacién, garantizando |Ia
seguridad y reserva de |Ia
informacidn conocida por estos u

otros medios durante la ejecucion

Para este periodo se realizo el

Manejo responsable de las
plataformas Sofia Plus,
Compromiso y correo

electrdnico institucional con la
clave personal que me ha sido
asignada, durante el mes de
abril de 2023

La evidencia se encuentra en

pantallazos del Acceso
permanente en las
plataformas y correo

institucional durante el mes
de abril de 2023

Colaborar en la elaboracién de

respuestas y suministro de
requerida por las

y organismos de

informacidn
autoridades
control del Estado Colombiano, en
relacidon con la ejecucion del

contrato y de los asuntos

relacionados con el mismo

Durante la vigencia reportada
no se presentaron eventos que
esta

estén asociados a

obligacion.

No se asocia evidencia
debido a que no se presenta
eventos asociados a esta

obligacidn.

Solicitar autorizacién escrita del
SENA para utilizar el nombre,
emblema o sello oficial con fines
publicitarios Pagina 2 de 6 GTH-F-
077 V.13 ANEXO DEL CONTRATO o
ajenos a los establecidos en los

lineamientos de la Entidad

Durante la vigencia reportada
no se presentaron eventos que
esta

estén asociados a

obligacidn.

No se asocia evidencia
debido a que no se presenta
eventos asociados a esta

obligacidn.

Cumplir con las normas de
bioseguridad y

del

reglamentos e

instrucciones Sistema de

Se Utilizo adecuadamente
de los elementos de
bioseguridad exigidos por la

La evidencia se encuentra en
Registro fotografico.
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Gestidn de la Seguridad y Salud en
el Trabajo del SENA, segin la
normatividad vigente

normatividad vigente
durante las practicas
realizadas con la formacién:
en las Fichas
274473 1elaboracion de
paneles  artesanales en
madera 2745501
decoracion de  objetos
artesanales en  madera,
2741921 elaboracion de

productos artesanales
madera ,2740945,elaboracion
de marcos en madera para
creaciones artisticas

10 | Entregar el examen médico | Durante la vigencia reportada | No se asocia evidencia
preocupaciones al Grupo de | no se presentaron eventos que | debido a que no se presenta
Seguridad y Salud en el Trabajo de | estén  asociados a esta | eventos asociados a esta
la Direccion General y/o sus | obligacion. obligacion.
homdlogos en los Centros de
Formacién y Direcciones
Regionales de acuerdo con el
profesiograma, el objeto a
desarrollar y dentro de los plazos
establecidos legalmente. (Decreto
723 de 2013 art. 18)

11 | Adjuntar el certificado  de | Durante la vigencia reportada | No se asocia evidencia
aprobacion de los conocimientos | no se presentaron eventos que | debido a que no se presenta
basicos del Subsistema de Gestidon | estén  asociados a  esta | eventos asociados a esta
de Seguridad y Salud en el Trabajo, | obligacion. obligacidn.
para el primer pago de los
honorarios

12 | Presentar ante el supervisor del | Durante la vigencia reportada | No se asocia evidencia

contrato anexo a la segunda
cuenta de cobro en el archivo de
gestién GC, el

certificado de aprobaciéon de los

contractual -

conocimientos basicos del curso
“Integridad, trasparencia y lucha
contra la  corrupcién” de
conformidad con lo establecido en

la Ley 2016 de 2020 Art 1°

no se presentaron eventos que

estén asociados a esta

obligacidn.

debido a que no se presenta
eventos asociados a esta
obligacidn.
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paragrafo 1°, bajo los
lineamientos, herramientas
tecnolégicas y protocolos
dispuestos por el Departamento
Administrativo de la Funcidn
Publica.
13 | Mantener actualizados los | Se Genero el portafolio de | Laevidenciase encuentraen
sistemas de informacién sobre los | evidencias del instructor (guias | la carpeta portafolio.
cuales se le haya asignado usuario | de aprendizaje GFPI-F135 V.1,
y contrasena durante la ejecucién | plan de trabajo concertado,
del contrato y entregar al | instrumento de evaluacién y
supervisor las evidencias del | reportes de novedades
estado en que se encuentre, en los | académicas), fichas:
informes de ejecucién contractual | 2740945,2744731,2745501,27
parcial o final 41921
14 | Realizar los pagos al SISS (salud, | Serealizo Pago de los aportes al | La evidencia se encuentra en
pension y riesgos laborales) de | Sistema de Seguridad Social | pantallazo Comprobante vy
acuerdo con la normatividad | Integral correspondiente al | planilla de pago de pago de
vigente, aportando los soportes de | mes de marzo de 2023 aportes a Salud, Pensiones y
pago los cuales deben ser ARL, Planilla N° 7874901931
validados para constatar que en correspondiente  al mes
efecto el pago de la planilla haya marzo 2023.
sido recibido por la entidad
correspondiente y en caso de
incumplimiento total o parcial,
responder por las consecuencias y
sanciones que disponga la ley
15 | No subcontratar las actividades | Durante la vigencia reportada | No se asocia evidencia

propias del objeto contractual,
salvo, que dentro del desarrollo de
la propuesta se haya previsto
disponer de recurso humano, para
lo cual debera tener en cuenta que
no podrd vincular menores de
edad, dando aplicacion a la
Resolucién No. 1677 de 2008 del
Ministerio de Proteccién Social y

los Pactos, Convenios y

no se presentaron eventos que

estén asociados a esta

obligacidn.

debido a que no se presenta
eventos asociados a esta
obligacidn.
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Convenciones Internacionales
ratificados por Colombia, sobre los

derechos de los nifios

16 | En caso de que proceda el registro | Se realiza firma digital en | Laevidencia se encuentra en
y asignacion de una firma digital, | formatos como: pantallazo de le informe de
usarla dentro de los limites ejecucion
impuestos por el objeto y las -Formato informe de ejecucion
obligaciones del contrato contractual mes de abril
(Electrdnico o fisico) y en todo caso
con la debida autorizaciéon de
quien corresponda

17 | Desplazarse dentro y fuera del | Durante la vigencia reportada | No se asocia evidencia
territorio nacional cuando sea | no se presentaron eventos que | debido a que no se presenta
requerido para el cumplimiento de | estén  asociados a esta | eventos asociados a esta
las obligaciones contractuales y | obligacidn. obligacion.
legalizar las 6rdenes de viaje de
acuerdo con los términos vy
lineamientos del SENA una vez
culminado el desplazamiento

18 | Guardar reserva de la informacion | Durante la vigencia reportada | No se asocia evidencia

asociada al objeto contractual que
repose en bases de datos, sistemas
de gestién, aplicativos, archivos
magnéticos, respecto de los cuales
se le haya concedido acceso
codigos,
contrasefias, respondiendo penal,

mediante claves o
civil y administrativamente por su

adulteracion, pérdida, consulta,
uUso o acceso no autorizado o
fraudulento, durante el plazo de
ejecucién del contrato y dos (2)
afos mas, conforme a las
disposiciones contenidas en la Ley
1266 de 2008, la Ley 1581 de 2012,

la Ley 1273 de 2009 y las demas

no se presentaron eventos que

estén asociados a esta

obligacion.

debido a que no se presenta
eventos asociados a esta
obligacidn.
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gue las complementen, sustituyan
o modifiquen

19 | En cumplimiento de lo dispuesto | Serealizo el Pago de los aportes | La evidencias se encuentra
en el paragrafo 1° del articulo 23 | al Sistema de Seguridad Social | en pantallazo de
de la Ley 1150 de 2007, del articulo | Integral correspondiente al | Comprobante y planilla de
6 de la Ley 1562 de 2012 y del | mes de marzo de 2023 pago de pago de aportes a
Decreto 1273 de 2018 el Salud, Pensiones y ARL,
contratista deberd acreditar que se Planilla N° ° 7874901931
encuentra al dia en el pago correspondiente  al mes
mensual de los aportes del Sistema marzo 2023.
de Seguridad Social Integral, estos
pagos podrdn acreditarse mes
vencido y Unicamente por el
sistema pila o de planilla asistida o
el que determine el Ministerio del
Trabajo. Cuando corresponda el
contratista también debe acreditar
el pago oportuno de los aportes al
SENA, ICBF 'y Cajas de
Compensaciéon Familiar (cuando
corresponda)

20 | El contratista deberda cumplir con | Se realizo el Uso adecuado de | La evidencia se encuentra en
los protocolos de bioseguridad de | ingreso a las instalaciones con | Registro fotograficos
acuerdo con los lineamientos y | las normas exigidas por el
medidas tomadas por el Gobierno | centro. Solicitud aprendices
Nacional, por las autoridades | uso adecuado de las normas de
departamentales, municipales, | bioseguridad en ambiente
distritales e institucionales.

21 | El contratista debera ejecutar su | Se realizo la Planeacién vy | Laevidenciase encuentraen
contrato conforme al Sistema | orientacidon de las Actividades | pantallazo de formatos siga
Integrado de Gestion y | de Ensefianza — Aprendizaje-

Autocontrol — SIGA del SENA, el | Evaluacidn para los programas

cual se encuentra documentado en | de formacion: fichas:

la plataforma Compromiso. 2740945,2744731,2745501,27
41921

22 | En cumplimiento con lo | Durante la vigencia reportada | No se asocia evidencia
establecido en el Sistema | no se presentaron eventos que | debido a que no se presenta

GTH-F-062 V09




SENA

N

Integrado de Gestion y
Autocontrol — SIGA, el contratista
debe contribuir a la eficacia del
SIGA, el
politicas, los objetivos y requisitos
de este y los aspectos e impactos
ambientales

cumplimiento de las

gue generan sus
contractuales;  asi
debe  participar en

actividades de implementacion vy

actividades
mismo

fomento de un servicio de calidad
y de buenas practicas ambientales
y de eficiencia energética

estén asociados a esta

obligacion. No se asocia
evidencia debido a que no se
presenta eventos asociados a

esta obligacion

eventos asociados a esta
obligacion

23

Las demds que sean necesarias
para el cabal cumplimiento del
objeto contractual.

Durante la vigencia reportada
no se presentaron eventos que
esta

estén asociados a

obligacion.

No se asocia evidencia
debido a que no se presenta
eventos asociados a esta

obligacion

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITE

No DE LA
ORDEN DE
VIAJE

LUGAR DE
DESPLAZAMIENTO

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

INICIO

FINALIZACION

=

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 7874901931 de la planilla, expedido por SOI correspondiente al mes de marzo de 2023.
(Decreto Ley 2106 de 2019 — “Decreto Ley Antitramites”)

Declaracién bajo la gravedad de juramento.

Me permito declarar bajo la gravedad de juramento que durante el periodo objeto de cobro
S| NO__X_ he suscrito otro u otros contratos con entidade(s) del Estado el (los) cual(es) se
encuentra(n) en ejecucion; la anterior declaracion de acuerdo con lo establecido en el numeral 5°
de la Directiva Presidencial No. 001 de 2022, a fin de identificar potenciales conflictos de interés y
hacer la gestion del riesgos para la toma de decisiones dentro del principio de la debida diligencia
frente a la ejecucién de los contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la
gestion.

Nota: En el evento de sefialar Sl, el andlisis efectuado por el supervisor y ordenador de pago debera
guedar documentado y publicado en el SECOP Il en los documentos relacionados en el archivo
Gestion Contractual GC del periodo objeto de cobro.

Evidencias en (45) folios

Cordialmente,

Firma

;\
LEOVIAN HIGUITA HIGUITA
Contratista

C.C. 98.613.552
V/B

EDITH PERDOMO CASTANEDA
Enlace Regional Pograma de Poblacién Victimay Vulnerable

Recibi a satisfaccion:

CLARA MARIA GARCIA CRUZ

Supervisor(a) Contrato. CONTRATO No CO1.PCCNTR. 4443138del afio 2023
Coordinadora Académica
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A continuacidn, se relacionan las evidencias que dan complemento al informe de ejecucién mensual de
Leovian Higuita Higuita correspondiente al mes de 1 al 30 de abril de 2023.

v' Obligacion No. 1.

o Participar en la planeacién de los procesos formativos de acuerdo con los lineamientos
institucionales, para las areas relacionadas con su perfil
o Evidencias:de correos enviados a mgarciah@sena.edu.co

o Se realizo la Planeacion y orientacion de las Actividades de Ensefianza — Aprendizaje-
para las Fichas, 274473 1elaboracion de paneles artesanales en madera, 2745501
decoracion de objetos artesanales en madera, 2741921 elaboracion de
productos artesanales madera ,2740945,elaboracion de marcos en madera para
creaciones artisticas

DOCUMENTOS FICHA 2745501 <% publica Clasificadz\Todos los empleados (Sin Restriccion) & 3 ¥ &

(D Retencién: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Jue 07/04/2033 20:15

@ Leovian Higuita Higuita 5 AR

Para: Mateo Garcia Herrera; Paula Julieth Rivera Soto

e _2145}501 - SOLICITUD CREAC... ., & ;AMCTERIZAC ONFICHAZ2.. .,

% Mostrar los 3 dates adjuntos (2 MB} < Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje & Descargar tode

Cordial saludo Mateo envié documentos de la ficha 2745501 muchas gracias

SENA

N

DOCUMENTOS FICHA 2744731 &8 pablica Clasificadz\Todos los empleados (Sin Restriccion) 723 @

(D Retencién: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Jue 07/04/2033 18:29

0 Leovian Higuita Higuita [©)] g S P

Para: Mateo Gardia Herrera; Paula Julieth Rivera Soto Lun 10/04/2023 18:29
B ?E.IE)U,AS COMPLETAS SANT.. 0 (f?{{!CTERIZAC ONFICHA 2. .,
% Mostrar los 3 datos adjuntos (3 MB) < Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje L Descargar todo

Cordial saludo Mateo envié documentos de la ficha 2744731 muchas gracias.

SENA

N
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DOCUMENTOS FICHA 2740945

&% publica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccién)
(i) Retencién: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Lun 28/03/2033 23:20
@ Leovian Higuita Higuita @ @ A
Para: Mateo Garcia Herrera; Paula Julieth Rivera Soto Vie 31/03/2023 23:20

uw CARACTERIZACION FICHA 2... ., mq 2740845 - SOLICITUD CREAC... .,

~ 456KB — 175 KB

% Mostrar los 3 datos adjuntos {1 MB} & Guardar todo en OneDrive - Senvicio Nacional de Aprendizaje & Descargar todo

Cordial saludo Mateo envié decumentos con |as correcciones con nombres y apellidos muchas gracias.

SENA

DOCUMENTOS DE LA FICHA 2741921

_ . #a a.
&% Pablica Clasificada\Tedos los empleados (Sin Restriccion)
() Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Dom 27/03/2033 21:49
@ Leovian Higuita Higuita @ @ s
Para: Mateo Garcia Herrerz; Paula Julieth Rivera Soto Jue 30/03/2023 21:49

2 2741921 - SOUCITUD CREAC... = CARACTERIZACION FICHA 2...
L 75 K8 v ) 453 KB

% Mostrar los 3 datos adjuntos {4 MB) & Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje & Descargar todo

Cordila saludo Mateo envié decumentos de la ficha 2741521 muchas gracias.

SENA

Obligacion No. 3:Evaluar los aprendizajes previos correspondientes a las fichas asignadas, de acuerdo con

los procedimientos, plazos y herramientas tecnoldgicas que la entidad defina.

Se realizaron los juicios evaluativos de las fichas 2712803 2712767.
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JUICIOS EVALUATIVOS FICHA 2712803

P3v @ .
&% Pablica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccion)

(i) Retencién: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Sab 09/04/2033 23:20
o Leovian Higuita Higuita @ B8 @ A S
Para: Adriana Maritza Vanegas Castillo; Mateo Garcia Herrera; Paula Julisth Rivera Soto Mié 12/04/2023 23:20

JUICIOS EVALUATIVOS FICHA... Bj NOTAS FICHA 2712803 -xls ~
39KkB 30KB

3archivos adjuntes (2 MB) & Guardar toda en OneDrive - Servicio Nacicnal de Aprendizaje & Descargar todo

Cordial saludo Adriana envic los juicios evaluativos de la ficha 272803 muchas gracias.

SENA

JUICIOS EVALUATIVOS FICHA 2712767

%5 Publica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccion)

P33 @ .

() Retencidn: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Vie 08/04/2033 19:32
@ Leovian Higuita Higuita @ B! @ A
Para: Adriana Maritza Vanegas Castillo; Mateo Garcia Herrera; Paula Julieth Rivera Soto Mar 11/04/2023 19:32

@ SJBOK'EI'AS FICHA 2712767 -xls v

JUICIOS EVALUATIVOS FICHA...
36 KB

%% Mostrar los 3 datos adjuntos (3 MB) > Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje & Descargar todo

Cordial saludo Adriana envid los juicios evaluativos de la ficha 2712767 muchas gracias.

<
SENA

Leovian Higuita
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v' Obligacion No. 4

Ejecutar la formacion profesional integral de acuerdo con el diseno curricular y/o

proyecto formativo de los programas relacionados con su perfil.

se ejecuto la formacion profesional en la orientacion de las actividades de
ensenanza — aprendizaje- en las fichas 2744731elaboracion de paneles artesanales en
madera, 2745501 decoracion de objetos artesanales en madera, 2741921 elaboracion de
productos artesanales madera ,2740945,elaboracion de marcos en madera para creaciones

artisticas

Evidencias:de correos enviados a mgarciah@sena.edu.co

2744731elaboracion de paneles artesanales en madera, 2745501 decoracion de objetos
artesanales en madera, 2741921 elaboracion de productos artesanales madera

,2740945,elaboracion de marcos en madera para creaciones artisticas

DOCUMENTOS FICHA 2745501  <§ publica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccian) & 3 v &
(D Retencién: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Jue 07/04/2033 20:15

@ Leovian Higuita Higuita @] / S

Para: Mateo Gardia Herrera; Paula Julieth Rivera Soto

o 2745501 - SOLICITUD CREAC... ., e (_AQACTERIZAC ONFICHA 2... .,

Cordial saludo Mateo envid documentos de la ficha 2745501 muchas gracias

SENA

N
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SENA

DOCUMENTOS FICHA 2744731 & Pablica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccion) 73V @~

(D Retencién: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Jue 07/04/2033 18:29
Q Leovian Higuita Higuita Q@ B @ s &~
Para: Mateo Garda Herrera; Paula Julieth Rivera Soto Lun 10/04/2023 18:29

CARACTERIZACION FICHA 2.. |,
457K

B CEDULAS COMPLETAS SANT... .,
2MB

3 Mostrar los 3 dates adjuntos (3 MB} & Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje Descargar tode

Cordial saludo Mateo envié documentos de la ficha 2744731 muchas gracias.

SENA

DOCUMENTOS FICHA 2740945 Pav a.
&% Publica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccién)

(D Retencién: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Lun 28/03/2033 23:20

@ Lecvian Higuita Higuita @ © i on & o

Para: Mateo Garcia Herrera; Paula Julieth Rivera Soto Vie 31/03/2023 23:20

CARACTERIZACION FICHA 2.
65 KB

2740345 - SOLICITUD CREAC... .,
175 KB

% Mostrar los 3 datos adjuntos {1 MB) & Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje & Descargar todo

Cordial saludo Mateo envié decumentos con las correcciones con nombres y apellidos muchas gracias.

SENA

DOCUMENTOS DE LA FICHA 2741921 pio @ .

&8 Publica Clasil Todos los empleados (Sin

() Retencién: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Dom 27/03/2033 21:49
@ Leovian Higuita Higuita © @ s s 2
Para: Mateo Garcia Herrera; Paula Julieth Rivera Soto Jue 30/03/2023 21:49

2741921 - SOLICITUD CREAC... ., &) CARACTERIZACION FICHA 2... .,
175 KB 453K8

X Mostrar los 3 datos adjuntos (4 MB) © Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizle & Descargar todo

Cordila saludo Mateo envié documentos de la ficha 2741521 muchas gracias.

SENA

GTH-F-062 V09



SENA

N

v' Obligacion No. 5

Aplicar segun la modalidad y niveles, estrategias de ensenanza, aprendizaje,
seguimiento y evaluacion de acuerdo con los lineamientos pedagdgicos y

metodoldgicos de la entidad.

o Se desarrollaron estrategias de aprendizaje como: Talleres, Clases
prdcticas,Resolucidn de problemas, Aprendizaje cooperatfivo, Para los
programas de formacion de las Fichas 2744731elaboracion de paneles
artesanales en madera , 2745501 decoracion de objetos artesanales en
madera, 2741921 elaboracion de productos artesanales madera
,2740945,elaboracion de marcos en madera para creaciones artisticas

Evidencias

La evidencia se encuentra en Registro fotografico de la ficha 2740945
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Ficha 2744731

FICHA 2741921
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FICHA 2745501

]
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v' Obligacion No. 8

Entregar los soportes del procedimiento de Ingreso de aprendices al programa de
formacién tales como: Ficha de matricula; fotocopia del documento de identidad,
y/o requisitos definidos en el diseno curricular, cuando ejecute formacién

complementaria.

Registro ficha matricula, recopilacion documentos. Para las fichas
complementarias asi: Ficha: 274473 1elaboracion de paneles artesanales en madera , 2745501
decoracion de objetos artesanales en madera, 2741921 elaboracion de productos artesanales

madera ,2740945,elaboracion de marcos en madera para creaciones artisticas
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Evidencias

La evidencia se encuentra en Imagen ficha caracterizacién validada con la

persona encargada de revision formacion complementaria.

Correo mgarciagh@sena.edu.co

SOLICITUD CREACION DE FICHA 4

4% Publica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccion)
(1) Retencién: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Séb 26/03/2033 21:36

@ Leovian Higuita Higuita @ @ 1 oa & o

Para: Mateo Garcia Herrera; Paula Julieth Rivera Soto

e} SOLICITUD CREACION DEFl...  « [ E) SOLICITUD CREACION DE Fl...
75KB 175 KB

2archivos adjuntes (348 KE) < Guardar todo en OneDrive - Servicie Nacional de Aprendizgje 4 Descargar tode

IGNORE EL CORREO ANTERIOR ENVIO FORMATO COMPLETO GRACIAS

SENA

/8\

SOLICITUD CREACION DE FICHA 2

y . 21~ @ .
&8 Publica Clasificada\Tedos los empleados (Sin Restriccién)
(1) Retencién: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Vie 25/03/2033 23:19
@ Leovian Higuita Higuita © @ s s 2
Para: Mateo Garcia Herrerz; Paula Julieth Rivera Soto Mar 28/03/2023 23:19
o ‘SStLC\TUD CREACION DEFL.. .,

Cordial saludo Mateo por favor me colabora con la creacién de esta ficha 2

SENA

Leovian Higuita

rmmaridn Cammlamantaria
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SOLICITUD CREACION DE FICHA 3

) 21~ &
&% Pablica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccién)
(D) Retencién: 10 Vear Delete (10 afias) Expira: Vie 25/03/2033 8:57
@ Leovian Higuita Higuita © @ a s Ao
Para: Mateo Garcia Herrera; Paula Julieth Rivera Soto Mar 28/03/2023 &:57
e SOLICITUD CREACION DEFl... .,
175 KB
Cordial saludo mateo por favor me colabora con la creacion de esta ficha muchas gracias
Leovian Higuita
SOLICITUD CREACION DE FICHA 1 ABRIL 21 a
&% Publica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccion)
(D) Retencién: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Jue 24/03/2033 23:22
@ Leovian Higuita Higuita @ @ aoE e
Para: Mateo Garcia Herrera; Paula Julieth Rivera Soto Lun 27/03/2023 23:22

o ‘S_(_]I;IE[ITUD CREACION DEFl...
7

Cordial saludo Mateo por faver me colabora con la creacién de esta ficha muchas gracias.

SENA

n

v Obligacion No. 11

Aplicar y hacer cumplir el reglamento del aprendiz, asi como el manual de

convivencia del Centro de Formacion

Para este periodo no se reportan inasistencias de aprendices en plataforma Sena
Sofia Plus fichas: 2744731elaboracion de paneles artesanales en madera, 2745501 decoracion
de objetos artesanales en madera, 2741921 elaboracion de productos artesanales madera

,2740945,elaboracion de marcos en madera para creaciones artisticas

GTH-F-062 V09



SENA

N

Evidencias

La evidencia se encuentra en registro fotogrdfico de la fichas
2744731,2745501,274121,2740945

ficha 2740945
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FICHA 2745501
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v Obligacion No. 18

¢ Mantener su autonomia e independencia en la ejecucion del contrato, desde el
punto de vista técnico y cientifico, sin perjuicio en la garantia del cumplimiento
que deba darse a las estructuras curriculares y los contenidos minimos incluidos en
los programas de formacion, el calendario académico de la vigencia contratada,
la programacion de las sesiones de formacion, los objetivos misionales y las normas

y directrices institucionales.

o Para este periodo se mantuvo la autonomia e independencia en la ejecucion
del contrato con la Planeacion y orientacion de las Actividades de Ensenanza —
Aprendizaje- Evaluacion para los programas de formaciéon en las Fichas
2744731elaboracion de paneles artesanales en madera , 2745501 decoracion
de objetos artesanales en madera, 2741921 elaboracion de productos
artesanales madera ,2740945,elaboracion de marcos en madera para creaciones
artisticas

Evidencias

La evidencia se encuentra en pantallazos del Envio de correos a
coordinacion9231@sena.edu.co , mgarciah@sena.edu.co para crear |os cursos e
inscribir los aprendices; Creacién de ruta de aprendizaje y asociacion de

aprendices a la ruta en la plataforma.

SOLICITUD CREACION DE FICHA 4

&8 Publica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccion)
(D) Retencion: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Sab 26/03/2033 21:36

0 Leovian Higuita Higuita
Para: Mateo Garcia Herrera; Paula Julieth Rivera Soto

o SPU,GTUD CREACION DEFl... +, o SV(VJL\VCITUDCREACION DEFl..

©
2

)

#

3

KB} < Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje & Descargar todo

IGNORE EL CORREO ANTERIOR ENVIO FORMATO COMPLETO GRACIAS

SENA

N
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SOLICITUD CREACION DE FICHA 2

. - P21 @ .
&8 Publica C! Todos los empleados (Sin
(1) Retencién: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Vie 25/03/2033 23:19
@ Leovian Higuita Higuita © @ s s 2
Para: Mateo Garcia Herrera; Paula Julieth Rivera Soto Mar 28/03/2023 23:19
SOLICITUD CREACION DEFl..
174K8
Cordial saludo Mateo por favor me colabora con la creacién de esta ficha 2
Leovian Higuita 0
Tt rmarifin Commlamantaria
SOLICITUD CREACION DE FICHA 3 i a
&% Publica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccién)
(D Retencién: 10 Year Delete (10 zfios) Expira: Vie 25/03/2023 857
@ Leovian Higuita Higuita © s & o
Para: Mateo Garcia Herrera; Paula Julieth Rivera Soto Mar 28/03/2023 857

u} ‘SY?:C\TUD CREACION DEFl.. .,

Cordial saludo mateo por favor me colabera con la creacion de esta ficha muchas gracias

SOLICITUD CREACION DE FICHA 1 ABRIL

D1 @ .
&% Publica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccion)
(D Retencién: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Jue 24/03/2033 23:22
Q Leovian Higuita Higuita @ @ ¢ AT NS
Para: Mateo Garda Herrera: Paula Julieth Rivera Soto Lun 27/03/2023 23:22

SOLICITUD CREACION DEFl...
175 KB

Cordial saludo Mateo por favor me colabora con la creacidn de esta ficha muchas gracias.

SENA
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v Obligacion No. 20

Permanecer identificado con su carné dentro de las instalaciones del SENA y en los
lugares donde desarrolle el objeto contractual, asi como impartir formacioén con los

elementos de protecciéon adecuados para el ambiente de aprendizaje.
Para este periodo se permanecio identificado en las formaciones

Evidencias

La evidencia se encuentra en registro fotografico
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SENA
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e Promover en los aprendices y velar por el cumplimiento de las normas de

seguridad industrial y salud ocupacional, al igual que las normas ambientales y

otras que sean de cumplimiento y referencia.

e Sereadlizo la Divulgacién permanente en los procesos de Ensenanza —Aprendizaje —

Evaluacion a los aprendices del uso adecuado de los elementos de seguridad

industrial y salud Ocupacional. Practicas que orientan respeto por el medio

ambiente.

Evidencias

e L aevidenciase encuentra en pantallazo de la Guia de aprendizaje GFPIF-135 V.01

que incluyen las normas de seguridad industrial y salud ocupacional y buenas

prdcticas ambientales.

PROCESO DE GESTIGN DE FORMACIGN PROFESIONAL INTEGRAL

formato guia de aprendizaje

identificacion de I guia de aprendizaje

. én del n:De bietos Jes en mad
+ odigo del programa de formacidn 52620007

COMPETENCIA

« aecoror proausto anesanal en maaers segdn técnica incrustacién, disefio y oroen de
produsaién.

+  resuftades de aprendizaje alcanzar.

«  selsccionar insumos par el acabado

« defini tecnicas y tonos de acabados

+  verficar la calidad del producto

« duracién de | guia 48

+ 2. PRESENTACION: en la actualidad en colombia la industria maderablz tiene gran
importancia, ya que este curso natural permite ser utilizado en diversas actividades
economicas como la construccion y a decoracion.

Ia demanda de productos forestales seguira creciendo a medida que cresca la poblagion  mundial
Ias proyeccionss mas recientes realizadas por [a fac estman qus para el 2030.¢l consuma global de

‘madera en rallo industrial 603 iveles actuale: el orden
de 2400 m\l\lnes de metro cuhlms pn! aiala produccion & materiales derivados de la madera
zumenta P sobre los recursos forestales.

el sector a de las industs is donde se aprovecha la materia
prima desde &l primer wxiabon 21 cadens produciva logranda can s los mejeres estandares de
P o que permite tor

en el sena en su programa decoracion de objetos artesanales en madera busca brindar al sector
productiva nacional, en general  los artesanos pablaciones vulnerables desplazados y victimas una

ssizciona | maders maf de Bmm por 244cm por 215cm
corta &l méf en piezas de 80 cmpor 40 por Bmm coniar piezas de maf de 2.5 por 80cm por Smm
dos piezas
cartar piszas de 38cm por 2.5 por Smm dos piszas
urir I35 piezas de mdf 80 por 40 B0 po2 5 y 40 por 2.5 con colbon haciendo un retabla y unir con
cinta de enmascarar y dejar secar
lijar toda I pieza con i3 180
lijar con fja 220 toda Ia pieza
pintar con pintura negra tedo el cuadro y dejar secar
moidear poroelanicrom hasts dar un ramo de was y foyajes de uas
moidzr oon las tecnicas el porcelanicrom realizanda unarbol y ramas en porcelaniorom
pegar las figuras realizadas con pua o colbon y defar secar
pintar con pintura acrilcs negra todo & cusdro y dejar secar
pintar con pincelads secs color cobrizo en tods Ia suparficie
aplicar laca trasparente 2 toda |a superficie y dejar secar 30 minutes
ambiente reguerido.con ventilacio duminacion natural y fartficial , mesas silas scardes al trabajo en
rradra tableros scrlicos .
maquinas y quipos de ba
Jemanta las metalicas,plantilas bistur pagants resinas pinturs diferanies
oolores, compas escuadra lapi cinta de enmascarar § mesas 35 silas
teenologia de a informacio computadar videa bean aceso a intemet
elementos de sequridad industial, sxentor mascarils tapa cidos gfas de protecion calzado de
protacion
rnateriales maf.colbon. porcelanicron, pinturs scrlica d colores Isca trasparsnte pinceles. cartuling
Iapiz borradar

4. ACTIVIDADES DE EVALUACION.

1a 1:selecions materia prima & insumos segln tecnicas de decoracion

alistar py artesanal y normativa vigente

de disefio y normativa vigente

aplica tecnicas de acabado segin ficha tecnica
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Obligaciones generales

v . Obligacién No. 2

e Responder por el adecuado y oportuno cumplimiento de las obligaciones

contraidas del contrato (Electrénico o fisico)

e Serealizo la Ejecucidon de todas las actividades acorde a las obligaciones contractuales.

Evidencias

e La evidencia se encuentra Captura pantalla Informe de ejecucidén mensual

correspondiente al mes de abril de 2023.

PROCE S0 GESTION DEL TALENTO HUMANO ‘Obligaciones Especificas:
FORMATO INFORME MEN SUAL EJECUCION CONTRACTUAL — - - ”
No o Acciones realizadas Evidencias
1 | Participar en la planeacion de los | SerealizolaPlaneaciony | L3 evidencia  se
procesos formativos de acuerde con los | orientacion de las Actividades IENTrE &N COTEOS.
Armenis,sbril 2023 lingamiantos institucionalas, pars Ias | de ensefanza— aprendizaje- | ENViades a
4reas relacionadas con su perfil evaluacién para los megarcish@sena.edu
Sefior (s @

Firiotr RA—— srogramas e armasin
SUPERVISOR(A) CONTRATG No CO1.FGCNTR. 4443138 ficha, 2744731elaboracion de
Coordinadora Académica paneles artesanales en
Armenia madera, 2745501 ecoracion
e objetos artesznzles en
maders, 2741821 elaboracion
e productos anesanales
madera 2740945 slaboracion
CO1FGCNTR 4463138 del afio 2023 de marcos en madera para
creaciones arisiicas

Asunto: Informe mensus| de jecucién contractual
Mes sbril de! afio 2023

Referen

Leovien Higuits Higuits identificads con I céduls de ciudzdanis No. 98313552 en mi calidsd de

Contratista Gel SENA, en el Gantro para =l Desarrolia Teanoiégico de la Construcsian v a Industria 2| Fantiipar cuando =l cantra 02 formadin | DUFaNts 12 Vigencia repartads | N 5003
en cumplimiznto del Gontrato de Prestacién de Servi Is referencis, = continuacién, presents o requiers, e jomzdzs de diszAo y | nOSe presentaroneventos | evidencia debido a
& Informe de sclividades reslizadas en el mes objeto de cobro. dessrrollo curricalar de programas de | Ue estén ssociados assta | gue no se presenta
; . obligacian. eventos asociados 3
Valor y forma de Pago: Sa fijs como valer total pars l contrsto | sums de GUARENTA Y TRES Formacin  profesional  Integra, | SR oots ablgacién
MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA ¥ TRES MIL SEISICIENTOS PESOS MCTE conforme a |as necesidades nacionales y -
(543.383.600). Esta sums serd pegads por el SENA ol contrstista de ls siguiente maners: &) Un & los linesmientos institucionzles
primer pago comespondients sl mes de enerc de 2023 par vakor de UN MILLON SETENTA Y UN requeridcs para las dreas relacionadas
MIL DOSCIENTOS PESOS MCTE ($1.071.200), b) (10) pagos igusles por los meses de febrero & can su perfil
noviembre de 2023 por valor de CUATRO MILLONES DIECISIETE MIL PESOS M/CTE (5 T v T - seraiE 7 "
- = sprendizzjes previos | s realizaron los juicios L= eidencz  se
:;j';: n‘fgkgmi’g,\g gI"E(']?r;"g“jA"’;S;T“;?E”Sg‘k:[';Ekq?;;gﬁ?g;':;ﬁzgﬁg% correspondientes a las fichas asignadas, | evaluativas delas fichas. encuentra en correos
. G scuerdo con los procsdimientos, | 2722803 2712767 enviados 3
(52.142.400) MICTE. o
plazos y herramisntas tacnolégicas qua avanegasceduco
Plazo: Seré hasts &l 16 de diciambre da 2023 2 entidad definz mearcizh@senz edu.
w0
OBJETO: @ | tecwtsr 12 formadién projesional | 52 ejecuts 1 formarién | La  evidencz  se
Prestacion de servicos pera orientar la formacien profesional integral biulads yia intsgral de acuerdo con el diseho | profesional en la Orientacién | Encuentrs en carreas
complementaria en ls modslidad presencisl yio vitual conforme a los modelos formatives curricular y/o proyecto formativo de 105 | 3o a5 actividades  de | EWisdos
stablecidos en &l Ceniro Para El Desarrolle Tecnolégico de Iz Consiruccian y la Industria del con su perfil e o sena adu
'SENA Regionsl Quindio pars los programes de poblacién victims yfe vulnersble stendiendo g T o
12z nelifinas institirinnalaz u ks nnrmathidzd vinanta los programas de formacion:
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v . Obligacién No. é

e Utilizar en debida forma las claves asignadas para el ingreso a los sistemas de
informacion y gestion del SENA requeridos para la ejecuciéon del contrato y al
finalizar el mismo, informar para su desactivaciéon, garantizando la seguridad y

reserva de la informacién conocida por estos u otros medios durante la ejecucion

e Para este periodo se realizé el Manejo responsable de las plataformas Sofia Plus,
Compromiso y correo electrénico institucional con la clave personal que me ha

sido asignada, durante el mes de abril de 2023

Evidencias

e La evidencia se encuentra en pantallazos del Acceso permanente en las

plataformas y correo institucional durante el mes de abril de 2023

DOCUMENTOS FICHA 2745501 & piblica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccian) & 3~ @
(D Retencién: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Jue 07/04/2033 20:15
0 Leovian Higuita Higuita © < ARTER S A
Para: Mateo Garcia Herrera; Paula Julieth Rivera Soto Lun 10/04/2023 20:15
o 2745501 - SOLICITUD CREAC... ., 0 CARACTERIZACION FICHA 2...

% Mostrar los 3 datos adjuntos (2 MB) < Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje & Descargar todo

Cordial saludo Mateo envié documentos de la ficha 2745501 muchas gracias

SENA

N
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SENA

DOCUMENTOS FICHA 2744731 € Publica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccion) g3 @~

(D) Retenc 10 Year Delete (10 afios) Expira: Jue 07/04/2033 18:26
@ Leovian Higuita Higuita © B & A e
Para: Mateo Garcia Herrera; Paula Julieth Rivera Soto Lun 10/04/2023 18:29

[y CEDULAS COMPLETAS SANT... ., nj CARACTERIZACION FICHA 2... |,
= oM 4578

% Mostrar los 3 dates adjuntos {3 MB} < Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizaje & Descargar tode

Cordial saludo Mateo envié documentos de la ficha 2744731 muchas gracias.

SENA

DOCUMENTOS FICHA 2740945

, 24 @
&% Publica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccién)
(D Retencién: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Lun 28/03/2033 22:20
Q Leovian Higuita Higuita e 8 @ A I
Para: Mateo Garcia Herrera; Paula Julieth Rivera Soto Vie 31/03/2023 23:20

@ CARACTERIZACION FICHA 2.. 2740945 - SOLICITUD CREAC... .,
456KB 175 K8

% Mostrar los 3 datos adjuntos (1 MB) < Guardar todo en OneDrive - Servicic Nacional de Aprendizaje & Descargar tode

Cordial saludo Mateo envié documentos con las correcciones con nombres y apellidos muchas gracias.

SENA

DOCUMENTOS DE LA FICHA 2741921

f3v @ .
&5 Publica Clasificada\Todos los empleados (Sin Restriccion)
(D) Retenci6n: 10 Year Delete (10 afios) Expira: Dom 27/03/2033 21:49
@ Leovian Higuita Higuita @ @ s &~
Para: Mateo Garcia Herrera; Paula Julieth Rivera Soto Jue 30/03/2023 21:49

2741921 - SOLICITUD CREAC... ., al CARACTERIZACION FICHA 2... .,
175 KB 453KB

7 Mostrar los 3 dates adjuntcs (4 MB} & Guardar todo en OneDrive - Servicio Nacional de Aprendizzie & Descargar todo

Cordila saludo Mateo envié documentos de la ficha 2741521 muchas gracias.

SENA
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Instructor v
— ; Asociar Aprendiz a una Ruta de Aprendizaje
Z Disefio Curricular < =
FICHAS DE CARAGTERIZACION

o

¥ Ejecucion de la Formacion v
Administrar Ruta de Aprendizaje v E'

Consultar Ruta del Aprendiz

R

Generar Excel de Planeacion
Pedagdgica

Generar PDF de Proyecto Formativo
Gestion de la Ruta de Aprendizaje v

Asociar Aprendiz a una Ruta de
Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje
Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo
Listar Aprendices Asociados a Ruta

Reconocimiento de Aprendizaje
Previos Masivo

v . Obligacién No. 9

Cumplir con las normas de bioseguridad y reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestién de la

[Datos de la Busqueda

Debe seleccionar almenos un filtro.

Juc)
)
[
Juc)

2740945 -
2741921 -
2744731 -
2745501 -

ELABORACION DE MARCOS EN MADERA PARA CREACIONES ARTISTICAS
ELABORACION DE PRODUCTOS ARTESANALES EN MADERA
ELABORACION DE PANELES ARTESANALES EN MADERA

DECORACION DE OBJETOS ARTESALES EN MADERA

Para cemar esta ventana presione |a fecla Esc

Seguridad y Salud en el Trabajo del SENA, segun la normatividad vigente

Se Utlizo adecuadamente de los elementos de bioseguridad exigidos por la
normatividad vigente durante las prdcticas realizadas con la formacién: fichas:
2744731elaboracion de paneles artesanales en madera , 2745501 decoracion de
objetos artesanales en madera, 2741921 elaboracion de productos artesanales
madera ,2740945,elaboracion de marcos en madera para creaciones artisticas

Evidencias

La evidencia se encuentra en Registro fotogrdfico
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v . Obligacién No. 13

Mantener actualizados los sistemas de informacidn sobre los cuales se le haya asignado usuario y
contrasefia durante la ejecuciéon del contrato y entregar al supervisor las evidencias del estado en

gue se encuentre, en los informes de ejecucién contractual parcial o final

Se Genero el portafolio de evidencias del instructor (guias de aprendizaje GFPI-F135
V.1, plan de frabajo concertado, instrumento de evaluacion y reportes de
novedades académicas), fichas: 2744731elaboracion de paneles artesanales en
madera , 2745501 decoracion de objetos artesanales en madera, 2741921
elaboracion de productos artesanales madera ,2740945,elaboracion de marcos en
madera para creaciones artisticas

Evidencias

GTH-F-062 V09
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La evidencia se encuentra en la carpeta portafolio

v . Obligacién No. 14

Realizar los pagos al SISS (salud, pensidon y riesgos laborales) de acuerdo con la
normatividad vigente, aportando los soportes de pago los cuales deben ser
validados para constatar que en efecto el pago de la planilla haya sido recibido
por la entidad correspondiente y en caso de incumplimiento total o parcial,

responder por las consecuencias y sanciones que disponga la ley

Se realizo Pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral

correspondiente al mes de marzo de 2023

Evidencias
La evidencia se encuentra en pantallazo Comprobante y planilla de pago de pago

de aportes a Salud, Pensiones y ARL, Planilla N° 7874901931 correspondiente al mes

marzo 2023.
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‘OTAL SMEMa
= &) PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES g
= COMPROBANTE DE PAGO Bancolomibia
DATOS GEMERALES DEL AFORTANTE
TIPO IDENTIFICACIOMN: CEDULA DE CIUDADAMIA NUMERO DE IDENTIFICACKIN: BBE1 3552
NOMBRE O RAZON SOCIAL: LECWIAN HEGLITA HIGLITA
CILDADRILMNICIPED: ITAGLUI DEFARTAMEMNTO: ANTIODLILA
DIRECCIAMN: CALLE 60 S0A-10 TELEFOMNO: B116823

TIFO APORTANTE:
TIFO EMPRESA:

FORMA DE PRESENTACION:
APDRTANTE EXONERADD PAGD APORTES SALUD. SEMA E ICEF (REFORMA TRIEUTARIA):

0Z-INDEFEMDIEMNTE CLASE APORTANTE:
PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA:
OHICO

HNODEFENDIENTE
Educacidn de insiiluciones

MO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

HUMERD PLAMILLA:

TET4901931 1o DE PLAMILLA:

HINDEPENDIENTES

PERIODO COTIZACKIN MES:. MArZo pERICDD COTIZACKIN MES:. marzo
OTROS SUBSISTEMAS: ARO: 2023 SALUD: ARO: 2023
DiAS DE MORA: 0
FECHA PAGO (asaammidd): 202300403 NOMERD ALTORIZACION: 2002814374
LIQUIDACION GENERAL
| TOTALES
| COTIZANTES [ TOTAL PAGADO
PENSION
ADMINISTRADORA
NIT | comco | NOMERE
BOOZZTE40 | 231001 PI1001-COLFONDOS 1 5 257100
SUBTOTAL: 1 § 257.109
SALUD
ADMIMISTRADORA rf rf I
NIT comzo | NOMBRE % | 11
BOOOBETOZ | EPSO10_[C1A SURAMERICANA DE SERVICIS DE SAlbD e | 1 5 200000
SUBTOTAL: f 5 200.800
RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMERE
BE0011153 | 14-25 _ [14-23-POSITIVA COMPARLA DE SEGURDS S.A. 1 3§ 8.400
SUBTOTAL: 1 5 B.400
|
[TOTAL PAGADO: $ 466.400)
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v . Obligacién No. 16

e Encaso de que proceda el registro y asignacién de una firma digital, usarla dentro de los limites
impuestos por el objeto y las obligaciones del contrato (Electrénico o fisico) y en todo caso con la

debida autorizacidn de quien corresponda

e Sereadliza firma digital en formatos como:-Formato informe de ejecucion

contractual mes de abrril
Evidencias

e La evidencia se encuentra en pantallazo de le informe de ejecuciéon

Firma

'-rr‘ff'#

LEQVIAN HIGUITA HIGUITA
Contratista
C.C. 98.613.552

Recibi a satisfaccion:

CLARA MARIA GARCIA CRUZ
Supervisor(a) Contrato. CONTRATO No CO1.PCCNTR. 4443138del afio 2023
Coordinadora Académica |?'|:'| (Ctrl) =
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v . Obligacién No. 19

e En cumplimiento de lo dispuesto en el pardgrafo 1° del articulo 23 de la Ley 1150
de 2007, del articulo 6 de la Ley 1562 de 2012 y del Decreto 1273 de 2018 el
contratista deberd acreditar que se encuentra al dia en el pago mensual de los
aportes del Sistema de Seguridad Social Integral, estos pagos podrdn acreditarse
mes vencido y Unicamente por el sistema pila o de planilla asistida o el que
determine el Ministerio del Trabajo. Cuando corresponda el contratista tambien
debe acreditar el pago oportuno de los aportes al SENA, ICBF y Cajas de

Compensacién Familiar (cuando correspondal)

e Seredlizo el Pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral

correspondiente al mes de marzo de 2023
Evidencias

e Laevidencias se encuentra en pantallazo de Comprobante y planilla de pago de pago de aportes a

Salud, Pensiones y ARL, Planilla N° 7874901931 correspondiente al mes marzo 2023.

PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SD“ SOPORTE DE PAGO GENERAL

OTAL $ 466.400)

GTH-F-062 V09



SENA

N

SDJ[ PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES E )
COMPROBANTE DE PAGO Bancolomibia

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NOMERD DE IDENTIFICACHIN: 58613552
NOMERE & RAZON SOCIAL: LEQVIAN HIGLITA HIGUITA
CIUDADMUMNICIPIO: ITAGUI DEPARTAMENTO: ANTIOCUIA
DIRECCIGON: CALLE 60 58A-10 TELEFONC: 6116823
TIPO APORTANTE: 02-NDEPENDIENTE CLASE APDRTANTE: FINDEPENDIENTE
TWPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Educacion de instituciones
FORMA DE PRESENTACION: UNICO

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICEF (REFORMA TRIEUTARIA]: NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NUMERD PLANILLA: 7874901931 1ipo DE PLANILLA: INDEPENDIENTES
PERIODO COTIZACION MES: MarZo FERIODO COTIZACION MES: marzo
OTROS SUBSISTEMAS: ANO: 2023 SALUD: AR 2023
DIAS DE MORA: ]

FECHA PAGO (asaaimmidd): 2023/04/03 NUMERO ALTORIZACION: 2002814374

Lﬂﬂmﬁl GEMERAL

TOTALES
COTIZANTES | TOTAL PAGADO

PENSION

ADMIMISTRADDRA

NT | comico NOMERE
BOIZZTMD | mrcownums 1 5 257104
SUBTOTAL: 1 5 257.10d)

SALUD
ADMINISTRADDRA

NT | coDico | MOMEBRE
B000BETOZ | EPSO10_ [EIA SURAMERICANA DE SERVICIOS DE SALUD 1 5 200.500)
SUBTOTAL: 1 5 200.900

RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA
NT [ cooico | NOMERE

BE0011153 | 14-23 _ |14-23-POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS 5.A. 1 38,
SUBTOTAL: 1 3123
[TOTAL PAGADO: $ 466.400]

v . Obligacién No. 20

El contratista debera cumplir con los protocolos de bioseguridad de acuerdo con los lineamientos y
medidas tomadas por el Gobierno Nacional, por las autoridades departamentales, municipales,

distritales e institucionales

Se realizo el Uso adecuado de ingreso a las instalaciones con las normas exigidas por el centro.

Solicitud aprendices uso adecuado de las normas de bioseguridad en ambiente
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Evidencias

La evidencia se encuentra en Registro fotograficos

v . Obligacién No. 21

e El contratista deberd cumplir con los protocolos de bioseguridad de acuerdo con los lineamientos y
medidas tomadas por el Gobierno Nacional, por las autoridades departamentales, municipales,

distritales e institucionales

e Serealizo el Uso adecuado de ingreso a las instalaciones con las normas exigidas por el centro.

Solicitud aprendices uso adecuado de las normas de bioseguridad en ambiente

Evidencias

La evidencia se encuentra en pantallazo de formatos siga
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uiied Mp!

Tipo de Organizacion

e 191920
s17esess
e 31433030
« 61682

OEsPUATADOS S

LT

SespLAZADOL_POR_ LA VIOLENCIA

Muies_Caseza_pe_pamiua

1853833 Mania tuo| s

o

Documento de Apoyo

FICHA DE CARACTERIZACION - FORMACION COMPLEMENTARLA

INSTRUCTOR RESPONSASLE:

CEMTRO:

LECWIAN HIGLITA BIGUITA.

’

MES INFORMADO: AR |
ABRIL m|

| CENTRO PARA EL

/0 TECNOLOGICT DE LA
ON Y LA INCUSTRIA

DATOS GENERALES DE LA ACCION DE FORMACTON El

Phus. DE HORAS:

Mo DE FICHA: - 1876299 FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION: 3
2745501 S oo [0 | % oe [ an |02 | oo s [ o] 05 an |22
NOMERE DE LA FORMACION COMPLEMENTARIA Copeco oe PROGRAMA ESPECIAL:
DECORACION DE OBJETOS ARTESANALES EN o
MADERA
DURACION DE LA FORMACION | DESCRICPION DEL CONVENIO: [ W

DATOS INGRESD AFRENDICES

LUGAR DONDE REAUZA EL CURSO

ALCALDIA DE ARMENA

No. MUUERES: NOMBRE DEL AMBIENTE: | Casets Comunal del barrio LA FACHADA
No. HOMBAES: DLPARTANENTO: MUNICIFIO: DIRECCICN NONERE BARRID |
30| QuinDID ARIEHIA BARFIO JARDINES DE | LA FACHADR
TOTAL, CUPOS: LA FACHADA MZ
TICASA B
DATOS DE LA EMPRESA
[ WOMEREDELAEMPRESA _ :  REPRESENTANIE LEGAL DIRECCION:

nNET: | S0000464-3 CONTACTO DE LA EMPRESA
FECHA CONFORMACION
e | LUZ DARY BUITRAGD BENJUMEA.

ARMENIA -GUINDIO

BARRIC JARDINES DE LA FACHADA MZ 77CASA 8
MUNICIPTO ¥ DEPARTAMENTO

No. DE EMPLEADOS?

e man .

njuresluzdy
| CODIGD |

SicLA: P
r TIFODEEMPRESA SECTOR ECONOMICO DE LA EMPRESA |
LaaTaps EMPRESA LNPEREONAL WD AFLIZA =Ty 5
SCCEDLD ancums ERESa NATURAL AsRoescLRID TRANEFORTE
cooPERATHA SwPREea FUSLICA Cowsacn Ty
FRECOOFERETN COOPERTANE DE TRABAIC ASOEILDG COMUMCATIDNES
FoNDD DE SWeLEADDE WATU! ELA CONETRUGCIN
= Soj PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES )
- COMPROBANTE DE PAGO Bancolombia
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
TIPO IDENTIFICACION CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION 98613552
NOMBRE O RAZON SOCIAL LEOVIAN HIGUITA HIGUITA
CIUDAD/MUNICIPIO: ITAGUI DEPARTAMENTO: ANTIOQUIA
DIRECCION: CALLE 60 S8A-10 TELEFONO. 6116823
TIPO APORTANTE 02-INDEPENDIENTE CLASE ANTE LINDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Educacion de insttudones
FORMA DE PRESENTACION uNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD. SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA). NO
DATOS GENERALES DE LA PLANILLA
NUMERO PLANILLA: 7874901931 190 DE PLANILLA 1-INDEPENDIENTES
PERIODO COTIZACION MES MArZo PERIODO COTIZACION MES manzo
OTROS SUBSISTEMAS: ARO. 2023 SALUD ARO. 2023
DIAS DE MORA: o
FECHA PAGO (assammidd) 2023/04/03 NUMERO AUTORIZACION 2002814374
LIQUIDACION GENERAL
TOTALES
| COTIZANTES | TOTAL PAGADO
PENSION
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
800227940 | 231001 P31001-COLFONDOS 1 $ 257.10G)
SUBTOTAL: 1) s 257100
SALUD
ADMINIS TRADORA ra £ 3
NIT CODIGO NOMBRE =, | 111
BO00BS702 | EPS010  [CIA SURAMERICANA DE SERVICIOS DE SALUD S | 1 $ 200 600
SUBTOTAL: 1) $ 200
RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA
NIT CODIGO NOMBRE
860011153 |  14-23  }14-23-POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS S A 1 $ 8 40d]
SUBTOTAL: ) ss
froTAL PAGADO: | $ 466.400|

GTH-F-062 V09
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